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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 30 de SEPTIEMBRE de 2026

Sefior(a)

DIANA PATRICIA LUNA GALARAGA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 8981296 de 2026
Coordinadora académica

Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon
contractual mes SEPTIEMBRE del afo 2026

Referencia: contrato nro. CO1.PCCNTR. 8981296 de 2026

HERNAN ANTONIO ESPINOSA BERMUDEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1064994080 de
Cereté, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato es de CUARENTA Y DOS MILLONES SEISCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS M/CTE. ($42.637.473), el SENA pagar3d al
contratista desde el mes de marzo a noviembre la suma de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y
SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497) mensuales.

Plazo: Serd hasta el 30 de noviembre de 2026.
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Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE INSTRUCTORES DE DIFERENTES AREAS DEL
CONOCIMIENTO PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL EN EL PROGRAMA DE
ARTICULACION DEL SENA CON LA MEDIA DOBLE TITULACION.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Ejecucion de la
formacion profesional
integral en el marco
del programa de
articulacion  con Ia
media en la ficha
3471814 con el

. . programa de
Cumplir el objeto del contrato de manera

personal, disponiendo de toda su
capacidad, seriedad, responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en su|impartiendo las
desarrollo, que derive en excelente calidad | competencias:

de la formacion a impartir, en el drea que | Siembray aclimatacion
se ha contratado, cumpliendo con la de
programacion  establecida por la
Coordinacion Académica, en los horariosy |
lugares establecidos para impartir la REALIZAR EL
g p p

formacion y de acuerdo con el disefio y PROCEDIMIENTO  DE
desarrollo curricular de los programas y los | ACLIMATACION Y
lineamientos establecidos en el |SIEMBRA DE LOS
Procedimiento de Ejecucion de la|ALEVINOS SEGUN
Formacion sobre una base de ciento | riTERIOS

sesenta (160) horas por periodo mensual.

formacion de
produccién  acuicola

organismos
hidrobiolégicos, RAP | EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

TECNICOS”., en la
instituciéon educativa
San José del Pantano —

Puerto Escondido,
departamento de
Cérdoba.

Ejecucion de la

formacién profesional
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integral en el marco
del programa de
articulacion  con la
media en la ficha
3212177 con el
programa de
formacién de
produccién  acuicola
impartiendo las
competencias:
Cosecha del producto
cumpliendo con las
normas técnicas y de
calidad establecidas
para cada especie. RAP
“Seleccionar los
elementos de
empaque para el
transporte de los
productos segln
especificaciones
técnicas”., en la
institucion educativa
Coroza las Cafias —
Cereté, departamento
de Cérdoba.

Ejecucion de la

formacién profesional
integral en el marco
del programa de
articulacion  con la
media en la ficha
3208423 con el
programa de
formacién de

produccién  acuicola
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impartiendo las
competencias:
Cosecha del producto
cumpliendo con las
normas técnicas y de
calidad establecidas
para cada especie. RAP
“Seleccionar los
elementos de
empaque para el
transporte de los
productos segun
especificaciones
técnicas”.., en la
institucion
etnoeducativa
afrocolombiana Paso

Nuevo — San Bernardo

del Viento,
departamento de
Cérdoba.

Ejecucion de la

formacion profesional
integral en el marco
del programa de
articulacion  con la
media en la ficha
3447273 con el

programa de
formacién de
produccién  acuicola
impartiendo la

competencia: Manejo
de cultivos. RAP
“Monitorear los
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parametros
fisicoquimicos del
agua siguiendo
protocolos

establecidos”.., en el

Instituto Técnico
Agricola de Lorica,
departamento de
Cérdoba.

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de programas de
Formacidon Profesional Integral, y del
alistamiento de los procesos formativos
conforme a las necesidades nacionales y a
los lineamientos institucionales
requeridos para el drea tematica objeto
del contrato.

Asistencia en la
reunioén sobre la
finalizacion de etapa
productiva

Evidencias fotograficas

Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el Sistema Optimizado parala
Formacion Integral del Aprendizaje SOFIA
PLUS mediante las siguientes actividades:
a). Crear las rutas de aprendizaje y asociar
a todos los aprendices a su respectiva ruta.
b)  Verificar que los aprendices
matriculados queden en estado: “En
Formacion”. c) Verificar que los datos
basicos y de contacto de los aprendices se
encuentren actualizados. d). Registrar
inasistencias oportunamente. e) Verificar
el estado de los aprendices reintegrados o
trasladados. f) Comunicar oportunamente
al Coordinador académico las anomalias,
inconsistencias y novedades de los
aprendices.

Actualizacion de
documentos de
identidad

Captura de pantalla

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacidn,
aplicando los procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina.

Revisién y evaluacion
de juicios evaluativos
de las competencias
de grado 11 en las
instituciones coroza
las cafias y Paso
Nuevo

Capturas de pantalla

Documentar en las diferentes plataformas
(LMS) los procesos de formacion que
orienta, asociado con el proyecto

Portafolio del
instructor con enlace
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formativo (portafolio de evidencias del
instructor, material de apoyo bibliografico,
guias de aprendizaje, talleres aplicados y
los demds documentos vy recursos
requeridos por el desarrollo curricular del
programa).

drive de las

del
objeto de  cobro
(agosto de 2026).

La evidencia se
encuentra en el link,

donde al darle click, se
abrira el drive con las

en el

evidencias mes

evidencias del
portafolio del
instructor.

https://drive.google.com

/drive/fo Iders/ 1Cwmag-

Sgo98rSh19Z o4vmhWenKr-

1-Z?usp=sharing

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del
aprendiz, asi como implementar las
estrategias establecidas en el protocolo de
la ruta de atencidn prevencidn desercién
de aprendices — GFPI — PR- 001.

NO POR ESTE MES

NO

Apoyar a los aspirantes en el registro en el
Sistema Optimizado para la Formacién
Integral del Aprendizaje SOFIA PLUS, en
aquellas poblaciones con caracteristicas
especiales o zonas de dificil acceso.

NO POR ESTE MES

NO

En caso de ser programado en Formacion
Complementaria Presencial, entregar los
soportes del procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de formacién tales
como: ficha de caracterizacién, fotocopia
de los documentos de identidad, formato
de inscripcién de aspirantes en Sofia Plus
y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, en los tiempos establecidos por
el Centro de Formacion.

NO POR ESTE MES

NO

Participar de las reuniones de equipo
ejecutor programadas por la Coordinacion
Académica, y entregar los soportes
Actas de

induccion, actas de seguimiento a la

derivados de las mismas:
ejecucion de la formacion de las fichas
asignadas garantizando la emisién de
todos los juicios evaluativos, tramite de
novedades y actas de cierre de etapa

lectiva.

NO POR ESTE MES

NO
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Apoyar al centro de formaciéon cuando Apoyo en la
este lo requiera, en la promocion, divulgacion de la
10 comunicacion y divulgacidn del portafolio ofe’rta‘ de programas Capturas de pantalla
o técnicos del SENA
de servicios. porvenir
Acompafiar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas
11 . , . NO POR ESTE MES NO
por el equipo de Bienestar al Aprendiz, de
acuerdo con la programacion asignada.
Informar oportunamente, a la
Coordinacion Académica cualquier
12 | eventualidad que no permita cumplir con| NO POR ESTE MES NO
la programacion establecida por el Centro
de Formacion.
Verificar el correcto registro de datos de
los aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS
e informar las novedades por escrito,
13 . - NO POR ESTE MES NO
garantizando que estos datos al finalizar la
formacién se encuentren correctos para
iniciar el proceso de certificacion.
Dar cumplimiento a la circular 3-2023-
000255 del 27 de diciembre de 2023 y la
resolucién 1-02689 del 26 de diciembre de
2023, correspondientes a la
14 |implementacién del Sistema de Gestidonde| NO POR ESTE MES NO
Documentos Electrénicos de Archivo para
la conformacidn del Archivo Electrénico
SENA — AES y demads normas concordantes
o complementarias.
Diligenciamiento  de
acta de deserciéon vy
Las demds obligaciones necesarias para el | 5ctivacién de ruta de
15 | cabal cumplimiento del objeto | desercién en| CAPTURA DE PANTALLA
contractual. aprendices de la ficha
3212177 —Coroza las
Cafias, Cereté

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
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legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

e Certificacion de antecedentes penales: 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4665938782 y el operador SOI, referente al mes de
AGOSTO.

Cordialmente,

”e rno\?’ A Eirlmia ﬁerma//%j -
HERNAN ANTONIO ESPINOSA BERMUDEZ
Contratista

C.C. 1064994080

Firma

DIANA LUNA GALARAGA
Supervisor del contrato nro. CO1.PCCNTR. 8981296 de 2026

Coordinadora de Articulacion con la Media
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Evidencias
Anexo evidencia obligacion 1.
13 de agosto de 2026:

Ejecucidn de la formacion en la Institucion Educativa San José del Pantano, de Puerto Escondido, Ficha
3471814.
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14 de agosto de 2026:

Ejecucidn de la formacién en la Institucién Educativa Instituto Técnico Agricola, de Lorica, ficha 3447273.

18 de agosto de 2026

Ejecucion de la formacién en la Institucién Educativa Paso Nuevo, de San Bernardo del Viento, Ficha
3208423.

FAVAVAVAVAVAVA = Ly oo

10

GCCON-F-087 V3



4
SENA

N

19 de agosto de 2026:

Ejecucidn de la formacién en la Institucion Educativa San José del Pantano, de Puerto Escondido, ficha
3471814.

11
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21 de agosto de 2026

Ejecucidn de la formacién en la Institucién Educativa Instituto técnico agricola, de Lorica, Ficha 3447273.

24 de agosto de 2026:

Ejecucidon de la formacién en la Institucién Educativa Coroza las Cafias, de Cereté, Ficha 3212177.

12
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25 de agosto de 2026:

Ejecucion de la formacién en la Institucién Educativa Paso Nuevo, de San Bernardo del Viento, Ficha
3208423.

26 de agosto de 2026:

Ejecucion de la formacién en la Institucion Educativa San José del Pantano, de Puerto Escondido, ficha
3471814.

13
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28 de agosto de 2026

Ejecucidn de la formacién en la Institucién Educativa Instituto Técnico Agricola, de Lorica, Ficha 3447273.

1 de septiembre de 2026:

Ejecucidn de la formacién en la Institucién Educativa Paso Nuevo, de San Bernardo del Viento, Ficha
3208423.

14
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2 de septiembre de 2026:

Ejecucidn de la formacién en la Institucion Educativa San José del Pantano, de Puerto Escondido, ficha
3471814.

3 de septiembre de 2026:

Ejecucion de la formacién en la Institucion Educativa San José del Pantano, de Puerto Escondido, ficha
3471814.

Y s B N S
- Lk

15
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4 de septiembre de 2026

Ejecucidn de la formacién en la Institucién Educativa Instituto Técnico Agricola, de Lorica, Ficha 3447273.

T

7 de septiembre de 2026

Ejecucidn de la formacién en la Institucién Educativa Coroza las Cafias, de Cereté, Ficha 3212177.

16
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11 de septiembre de 2026

Ejecucidon de la formacién en la Institucién Educativa Instituto Técnico Agricola, de Lorica, Ficha 3447273.

17
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LISTAS DE ASISTENCIA

INSTITUCION SAN JOSE DEL PANTANO — FICHA 3471814.

GCCON-F-087 V3

18



4
SENA

N

LISTAS DE ASISTENCIA

INSTITUCION COROZA LAS CANAS - FICHA 3212177.

TSTADE
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LISTA DE ASISTENCIA

INSTITUCION PASO NUEVO - FICHA 3208423.

GCCON-F-087 V3
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LISTA DE ASISTENCIA

INSTITUCION ITA LORICA — FICHA 3447273,
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Evidencia
Obligacion 2
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Evidencia
Obligacion 3

nuevas o)
N =N

Siaue
J SIQuUE STl

- Senor(a): HERN

insecutivo para at

B) FORMA

Tenga presente (

de formacion (Ac

4
SENA

N

A ® & » Actuali.. i

1-50 de 1,753 - >
Social ® Notificaciones
YouTube: . Oscar Espinosa M... Equipo de Computrabajo: Nueva...
Documento de Identidad para actualizar - FICHADEFOR... _ / X

Marco Tulio Ramos Mercado
Documento de Identidad para actualizar - FICHA DE FORMACION: 3212177
FICHA: 3212177

PRODUCCION ACUICOLA
INSTITUCION EDUCATIVA COROZA LAS CANAS - CERETE

23
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Evidencia
Obligacion 4

Instructor
(# Disefio Curricular
[# Ejecucion de la Formacion
Administrar Ruta de Aprendizaje
Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Dravine Maciun

SENA

Evaluacion ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

Ficha de caracterizacion® 3208423-PRODUCCION ACUICOLA.

el sl
FSTARI FCINAS PARA CADA FSPFCIF %
Aprendices
I L Nombees |
T1 1068426949 SARALIZ ANAYA HOYOS Formacion
v T1 1070818904 EMILY CORREAATENCIO Formacion
T1 1019073854 JOSE MIGUEL MARZAN RIVAS Formacion
T1 1019079175 JOSE LUIS BURGOS HOYOS Formacion
T1 1068738715 KENDY JOHANA MIRANDA PAREDES Formacion
T1 1068738693 SERGIO LUIS HERNANDEZ OSPINO Formacion
T1 1020764466 STEWEN JOSE MANJARRES HERRERA Formacion
T1 1048454324 YULAIQUI YULIMET DE AVILAMELENDEZ Formacion
T1 1063159652 LINAMARCELA ACOSTAFLOREZ Formacion

GCCON-F-087 V3
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Evidencia
Obligacién 10

11:57 all ¥ @

{5 O Keila Aeropuerto Qs v

chat pueden leerlos, escucharlos o compartirlos.
Mas informacion

Ta - Estados
Es tu oportunidad

Hola buenos dias

9:26a. m

Eso que dicen cerete los dictan aca
directamente o tendrian que irse a
formar al centro el porvenir

1. M

10:30a. m. v

Me regalas porfa la imagen para
enviarla a la comunidad a ver si alguien
estd interesado

Reenviado

ol

1V Convocatori oria Abierta
. de Formacion Ocupacional

' .

LA PRODUCCION AGROECOLOGICA
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Evidencia

Obligacién 15
M Gmail

Redactar

SN

Recibidos
Destacados
Pospuestos
Enviados

Borradores

DY % @O

Compras

v Mas

Etiquetas

502

4
SENA

N

Q  insent

&

®

B 0 w &= &8 :

acta de desercion - Ficha 3212177

Hernan Antonio Espinosa Bermudez <hertys212326@gmail coms
para Shyrley «
PRODUCCION ACUICOLA

FICHA: 3212177
INSTITUCION EDUCATIVA COROZALAS CANAS - CERETE

Un archivo adjunto - Analizado por Gmail & & Agregar a Drive

B DESERCION COR... 4

4 e N Peatan
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@ 2:03p.m. (hace O minutos)

Actuali...
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@ « i

26



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 11 de
septiembre de 2026, a las 09:39:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1064994080

Caodigo de Verificacion

1064994080260911093900

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 09:27:33
No. 302760826 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 11 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HERNAN ANTONIO ESPINOSA BERMUDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1064994080:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



11/9/26, 9:43 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:42:53 AM horas del 11/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1064994080
Apellidos y Nombres: ESPINOSA BERMUDEZ HERNAN ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

QRUBLCY

@ Ministerio de

“ Coront g

(E-f) Portal Unico LI GOV.CO

O
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Todos los derechos reservados.
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( ) Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/09/2026 09:45:01 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1064994080 y
Nombre: HERNAN ANTONIO ESPINOSA BERMUDEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147474306 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112
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