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JOSE SELIMO MUNOZ

Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Corporacion Autbnoma Regional del Cauca

Asunto: Solicitud de ajuste al anexo técnico del documento denominado
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS EDUCATIVO AMBIENTALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GOBERNANZA Y GESTION BIOCULTURAL
EN LOS TERRITORIOS DEL NORTE DEL CAUCA”

Atento saludo.

En el marco del Proyecto 24045, “Fortalecimiento de la Educaciéon Ambiental en el
departamento del Cauca”, y teniendo en cuenta las diferentes mesas de trabajo y
revisiones adelantadas con la Oficina Juridica de la Corporacion Auténoma Regional del
Cauca — CRC, se identificaron algunos aspectos de caracter técnico que requieren ser
ajustados en el anexo técnico previamente radicado, con el propésito de garantizar su
adecuada ejecucion y el cumplimiento de las actividades contempladas en el proyecto.

En este sentido, respetuosamente me permito solicitar se autorice la realizacion de los
ajustes correspondientes al anexo técnico previamente radicado, teniendo en cuenta las
precisiones y observaciones identificadas durante las mesas de trabajo. Estas
modificaciones permitiran fortalecer la estructuracion del documento y garantizar una
adecuada articulacion entre las actividades, metas, productos y demas componentes
técnicos requeridos para su ejecucion.

Para tal efecto, se anexa al presente oficio el documento técnico ajustado, denominado
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS EDUCATIVO AMBIENTALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GOBERNANZA Y GESTION BIOCULTURAL
EN LOS TERRITORIOS DEL NORTE DEL CAUCA’, para su respectiva revision y
consideracion.
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Los ajustes propuestos responden a aspectos técnicos identificados durante el proceso de
revision y tienen como finalidad contar con un documento debidamente estructurado y
articulado, que permita desarrollar de manera adecuada las acciones previstas y contribuir
al cumplimiento de los objetivos establecidos en el Proyecto 24045.

Agradezco la atencion prestada y las orientaciones que se consideren pertinentes para
continuar con el tramite correspondiente.

Cordialmente,

SULLY CAROLMA ALVEAR
Asesora de Direccion

Proyecté y reviso: Sully Carolina Alvear — Asesora
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LA SUSCRITA ASEDORA DE DIRECCION
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL CAUCA - CRC

CERTIFICA:

Que el anexo técnico denominado “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS EDUCATIVO
AMBIENTALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GOBERNANZA'Y
GESTION BIOCULTURAL EN LOS TERRITORIOS DEL NORTE DEL CAUCA". Fue
elaborado por el equipo técnico del proyecto 24045 “Fortalecimiento de la Educacién
ambiental en el Departamento del Cauca” y esta relacionado directamente con el proyecto,
productos y actividades que se relacionan a continuacion:

Proyecto: 24045: Fortalecimiento de la Educacion ambiental en el Departamento del
Cauca”

.

Producto 1: Personas de Grupos étnicos, campesinos y ciudadania en general formados
en medidas de adaptacion al cambio climatico para la reduccion de la vulnerabilidad.

Actividad 1.1: Implementar procesos educativo ambientales en conservacion de la
biodiversidad, proteccion, recuperacion y restauracion de los recursos naturales para la
formacion en medidas de adaptacion al cambio climatico para la reduccion de la
vulnerabilidad.

El anexo técnico en mencion es viable técnica, financiera, social y ambiental, por
consiguiente, se solicita su inclusion en el Banco de Proyectos de la CRC, para su

- correspondiente ejecucion.
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Para constancia se firma en Popayan, a los siete (07) dias del mes de septiembre de 2026.

\. 1

SULLY CAROLINA
Asesora de Diréceion - CRC

Proyecto y reviso: Sully Carolina Alvear - Asesora
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ANEXO TECNICO No. 01

- IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS EDUCATIVO
AMBIENTALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES EN GOBERNANZA Y GESTION
BIOCULTURAL EN LOS TERRITORIOS DEL NORTE
DEL CAUCA

- PROYECTO 24045 “Fortalecimiento de |la Educacién
Ambiental en el departamento del Cauca”
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ANEXO TECNICO NO. 01 '
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS EDUCATIVO AMBIENTALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES EN GOBERNANZA Y GESTION BIOCULTURAL EN
LOS TERRITORIOS DEL NORTE DEL CAUCA
1. DATOS DEL PROYECTO INTERNO

NOMBRE DEL PROYECTOQ: FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

CODIGO POAI: 24045

OBJETIVO GENERAL: Fortalecer procesos de Educacion Ambiental en el departamento del

Cauca.

2. IDENTIFICACION DE PRODUCTOS/ ACTIVIDADES DEL PROYECTO INTERNO
RELACIONADAS CON EL ANEXO TECNICO

PRODUCTO POAI: P-1: Personas de Grupos étnicos, campesinos y ciudadania en general
formados en medidas de adaptacion al cambio climatico para la reduccion de la vulnerabilidad.

INDICADOR DE PRODUCTO POAI: Ejecucién de acciones en educacion ambiental.
ACTIVIDAD POAI: A-1.1 Implementar procesos educativo ambientales en conservacion de la

biodiversidad, proteccion, recuperacion y restauracién de los recursos naturales para la formacion
en medidas de adaptacion al cambio climatico para la reduccion de la vulnerabilidad.

3. TIEMPO DE EJECUCION

4 meses

4. VALORY FINANCIACION

Wleroe i - ABORIEGRE VALOR TOTAL
1 |VALOR RECURSOS CRC- 64.610.000
2 | VALOR OTROS BIENES Y SERVICIOS
3 | VALOR APORTE OTROS 6.150.000

TOTAL|  70.760.000
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5. LOCALIZACION

cclén Auténoma

I del Cauca

Corporaciéon Autonéma
Regional del Cauca

NIT: 891.501.885-4

& PBX: (60-2) 8333232

@ Web: crc.gov.co

La estrategia se desarrollara de manera presencial en el municipio de Santander de Quilichao. E!
proceso beneficiara a participantes provenientes de los municipios priorizados de la Direccién
Territorial Norte (Buenos Aires, Caloto, Corinto, Guachené, Miranda, Padilla, Puerto Tejada,
Suarez, Santarider de Quilichao, Villa Rica)

llustracion 1. Mapa de ubicacion geografica — Localizacion
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6. POBLACION BENEFICIARIA
Numero Descripcion Fuente
Miembros de Consejos Comunitarios del
Norte del Cauca, Asociaciones Bt P o e

50 personas

Comunitarias, Trabajadores de Empresas
de Servicios, Grupos Ambientalistas y

poblacion general.

propia a 2026

i Email: crc@crc.gov.co
notificaciones@crc.gov.co

notifirestituciontierras@crc.gov.co

! # Carrera 7# 1N-28
' Edificio Edgar Negret Duenas
Popayan - Cauca

§

“Educaclén amblental es evitar el uso Innecesarno de papel.
La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

™




3%
/(&

‘CRC

mﬁnm

7. PRODUCTOS, ACTIVIDADES Y ACCIONES A DESARROLLAR
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Tabla N° 1: Productos - Actividades — Acciones
Indicador | Unidadde | ,,. | __Cronograma | Fuente de
Descnpclon _(meta) | medida Meta [Mes | Mes 2 [Mes 3] Mes 4 | verificacién
' _ijb:ma*s de L-:fupes tnicos, aampesmos y ciudadania en general formados en
- tacién al cambio climatico. patﬁ-la‘redw:!éh de la vulnerabilidad.
Actividad A-1.1: ImpIementar procesos educativo-ambientales en conservacion de la biodwermdad
proteccion, recuperacion y restauracién de los recursos naturales para la formacién en medidas de
adaptacion al cambio climatico para la reduccion de la vulnerabilidad.
Accién A1.1.1.
Desarrollar irSaEneg n
Spsiones - : actividades,
- e Sesiones : 2 2 2 2 registro
acadéemicas la NUmero 8 9 :
esirategia desarrolladas f_otograﬂco,
educativo istacos. de
S iiEnicl asistencia.
Informe de
Accion A 1.1.2. actividad,
Desarrollar foro desgr?:)(ljlz R Numero 1 : registro
ambiental final fotografico,
certificado.

8. JUSTIFICACION

Se ha identificado la necesidad de fortalecer en la gobernanza y la gestion de les recursos
bioculturales territoriales a la poblacion de la zona norte del departamento del Cauca,
principalmente a los miembros de los distintos Consejos Comunitarios del Norte del Cauca, las
Asociaciones Comunitarias, los trabajadores de Empresas de Servicios, los Grupos
Ambientalistas y comunidad en general en procesos comunitarios basados en temas
socioambientales relacionados con la diversidad biolégica y la diversidad cultural del territorio que
habitan.

Para dar respuesta a esta necesidad de formacion y capacitacion en el norte del Cauca se
propone desarrollar una estrategia educativo ambiental, dirigida a Territorios Bioculturales con
una duracion de 118 horas de formacion orientada tanto por funcionarios y contratistas de la
Corporacion Auténoma Regional del Cauca —CRC, como por profesionales capacitados externos
con experiencia en procesos de apropiacion social del conocimiento y trabajo con comunidades,
quienes se encargaran de orientar cada una de las sesiones que componen la estrategia
educativa.

Con la implementacion de esta estrategia, se espera que genere un impacto fortaleciendo
procesos de liderazgo, gobernanza y gestion en temas relacionados con la interaccion entre la
cultura local del Norte del Cauca, los elementos bioticos propios de la region y las politicas que
rigen estas areas, propendiendo por la conservacion de los recursos bioculturales locales y
buscando su proyeccion en términos de iniciativas, emprendimientos y proyectos que generen
impacto positivo a nivel regional.
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Proyecciones de Impacto

"La diversidad biocultural comprende la diversidad de la vida en todas sus
manifestaciones: bioldgica, cultural y lingdistica; estan fuertemente
relacionadas entre si, dentro de un complejo sistema de adaptacion
socio-ecoldgica. El concepto de diversidad biocultural comprende las
siguientes premisas: la diversidad de la vida que se compone de especies
biolégicas, habitats y ecosistemas, la diversidad cultural refiriéndose a la
variedad de grupos étnicos y la diversidad lingtistica por la pluralidad de
lenguas” (Gutiérrez-Santillan, 2014).

La implementacién de esta propuesta educativo ambiental puede tener un impacto significativo
en la gestion del ambiente y la cultura en el area de accion de la Territorial Norte de la CRC, y
sus resultados en el tiempo incidiran de manera positiva en la resolucion de problematicas y
conflictos ambientales, en la conservacion de los recursos naturales y en la preservacion de los
conocimientos ancestrales, los saberes culturales y ecolégicos de la regién, asi como en la
interaccion y articulacion de estos elementos con la legislacion ambiental y cultural, con los planes
de desarrollo municipal y con el plan de accién de la Corporacion.

Dicha propuesta académica nace, ademas, del interés de distintas comunidades del Norte del
Cauca por formarse en Gobernanza y Gestion de la Bioculturalidad en Territorio, con el fin de
tener personas capacitadas para incidir en los procesos sociales y la formulacién de politicas
publicas a nivel municipal, departamental y nacional acerca de conservacion de |a biodiversidad,
preservacion de la cultura y apropiacion social de los conocimientos territoriales.

En este contexto, la implementacion de esta estrategia en Territorios Bioculturales se articula con
los lineamientos de la Politica Nacional de Educacion Ambiental (PNEA), la cual reconoce la
educacioén ambiental como un proceso permanente, participativo e interdisciplinario orientado a
la comprension de las problematicas ambientales y al fortalecimiento de las capacidades
individuales y colectivas para la gestion sostenible del territorio. En concordancia con estos
principios, se promovera el didlogo de saberes, la apropiacién social del conocimiento, la
participacion comunitaria y la corresponsabilidad en la conservaciéon de la biodiversidad y del
patrimonio biocultural, aportando al fortalecimiento de la gobernanza ambiental en el norte dei
departamento del Cauca y al cumplimiento de los objetivos del proyecto "Fortalecimiento de la
Educacion Ambiental en el departamento del Cauca”.

9. METODOLOGIA
Acciones previas al desarrollo del proceso educativo ambiental

Previo al inicio de las sesiones educativo ambientales, la Corporacion Autonoma Regional del
Cauca CRC adelanté las actividades de planeacion y organizacion requeridas para garantizar el
adecuado desarrollo del proceso formativo. Estas actividades comprenden la estructuracién
curricular de una tematica, el disefio y preparacion de material pedagogico e institucional que
sera entregado a los participantes, como lo son las agendas y lapiceros con la imagen
institucional; la elaboracion tematica de los moédulos, asi como el proceso de convocatoria,
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inscripcion y seleccion de los participantes. Una vez dado el proceso de seleccién, se realiza la
confirmacion de los participantes y los requisitos a tener en cuenta para su participacion.

La estrategia se desarrollara mediante una metodologia teorico-practica organizada en tres
modulos tematicos, conformados por ocho encuentros presenciales, complementadas con
encuentros virtuales sincrénicos y actividades de trabajo auténomo, finalizando con un foro de
presentacion de propuestas sobre experiencias demostrativas. Esta estructura busca fortalecer
la apropiacion de los contenidos, promover el intercambio de experiencias entre los participantes
y favorecer la aplicaciéon de los conocimientos adquiridos en sus contextos territoriales.

2 e e T § e 5 ; ) - CONTENIDOS INTENSIDAD
A s Y=, - % 2 e =3 b N f :
1BBSION | TEMA - .« DESCRIBCION | . TemATicos Nt | HORARIA
Establecer las bases
ixt S | territorio? conceptuales para
:Z?ﬁggegzste;il;:;g :83: o gs gomdprenger eirterr|t<:r1o
se hace construccion | Interculturalidad? b%i:u?tulr‘ala Parspac “’:
Conceptos colectiva de conocimiqn@o (',_Clué es la intafouiirsl
Basieoe sobre la manera de vivir, blocqlturalzdad? Tortalscien db o 6 horas
1 entender, reconocer e |;Cuales son las recARSCITiabG e 1as
interpretar el territorio | caracteristicas bidticas y shracleristicas - bislicas
desde las perspectivas | culturales , del territorio
bidticas y culturales que habitamos? Y. -cuiuaes - Cof
3 ] fundamento del proceso
formativo.
SESION VIRTUAL UNIDAD 1 2 horas.
Trabajo auténomo 6 horas
Ofrece una perspectiva : .| Crear contexto acerca
§ amplia y dinamica del Er?r:i':?:malla EAugaon de la importancia dedla!
2 papel que juega la|" S hs Y conservacion e
8 Terntorp Y| Educacion Ambiental en b queSlrve?é,‘CttiJvaleg territorio y de educacion & haras
‘g Eduqac:on la sociedad, y cémo 5_%" al e o o‘sl ambiental como el
2 Ambiental podemos articularnos con gor: ::emesson 3 c:: medio para construir
ella a través de diferentes Ed ugaci i Amblantal? sostenibilidad.
procesos y tematicas. 3
SESION VIRTUAL UNIDAD 2 2 horas
Trabajo auténomo 6 horas
Leyes Ambientales vy | Se presentan todas las
Leyes Culturales | leyes que crean y dan
: " 3 < Los Proyectos | operatividad y alcances
Legls_lac;bn Explica el c_on;unto do Comunitarios X de ap los Minis!terios de
Ambiental y|leyes destma_das la Educacion Ambiental | Ambiente y de las 6 horas
T il on ‘proteger el Ambients y-lal g Comité | Culturas en Colombia,
Colombia Culturs en Colgrm. Interinstitucional de | como funcionan y a que
Educacion Ambiental | apuntan.
Municipal
SESION VIRTUAL UNIDAD 3 2 horas
b Trabajo auténomo ' 6 horas
Identifica la memoria Fortalecer los
cultural como el conjunto conocimientos en
de saberes, practicas, patrimonio ambl':iental.
relatos y recuerdos que | . .| cultura, tangible e
han sido transmitidos gg:j‘tu;‘?, 'iP:::mg[:Z intangible y de esta
g generacionalm;r}te i PO | cirve? ) n;ary:rr; tener r:ay?ar
; los habitantes del territorio Ern s : claridad acerca de
5‘ 4 Memona en los cuales se Satr!mon!o “‘?‘*&”a{ yl importancia de la 6 horas
e Biocuitural fundamentan las atnmom_o inmatenal | p.oculturalidad
e - Pedagogia y didactica del
= relaciones  entre  sus Patrimonio  natural
habitantes y de ellos con oot
el entorno que habitan. Se
profundiza en los
diferentes tipos de
patrimonios territoriales y
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en las acciones gue se
deben desarrollar para
proteger el patrimonio
biocultural.
SESION VIRTUAL UNIDAD 4 = T 2 horas
Trabajo auténomo i . = 6 horas
Diversidad  cultural y|Agua es un elemento
: modelos de interpretacion | transversal tanto para
zgf::t:‘: el I8 ﬁegestll:‘;:; del ~ agua. los procesos culturales
eets noticaies Ontologias y poéticas del | como amblgntalgs y
enfocado principalmente agua. S qugla_sobrevwencladel
en un uso eficiente y Gobgrnanza. ._]USt.I?Ia ternt_ono depende de su
estratégico del agua para ?:ig:ﬂciadog participacion. | gestion adecuada.
la construccian de ; : )
Agua, cultura vy |territorios resilientes, i M h 7
sociedad fortaleciendo la | 39ua. . & horag
5 gobernanza la Ec_ot_ecnologfas y fuentes
; multiples para usos
responsabilidad social y el multiples
cuidado:  del " ambienta Transicié.n energética en
fundamentado oM torrio 5 g A
prélnlcticas spsdtegibles de | Apropiacién  social gdel
ok I Al T conocimiento y ==
cuiturg: ambenial. mejoramiento continuo de
los sistemas de agua. gt
SESION VIRTUAL UNIDAD 5 | 2horas- |
Trabajo auténomo 6 horas
. Que significa | Se enfatizara en la
Revisa las practicas | "alimentarse bien" en el | importancia que tienen
agroalimentarias del | territorio? - los medios de
territorio que se | (Cuales son las | subsistencia
relacionan con la cultura | diferencias entre | tradicionales y las
local, enfatizando en la | Soberania y Seguridad | practicas culturales que
Soberania importancia de practicas | alimentarias? asocian los recursos
alimentaria, de agroecologia, | Dimensiones de la | alimenticios con la
Seguridad recuperacion de semillas | Seguridad alimentaria | salud y el bienestar. 6 horas
6 alimentaria y | nativas y variedades | Principios de la Soberania
cultura autoctonas como | alimentaria
. resistencia a la | Saberes tradicionales y
globalizacion, los | sistemas productivos
monopolios de semillas y | locales
la agricultura | Globalizacién y sistemas
agroquimica. : productivos
agroindustriales
i SESION VIRTUAL UNIDAD 6 : S 2 horas
i Trabajo auténomo ) 6 horas
Territorio, saberes y |Identificar y mapear =
3 L oportunidades todas aquellas ideas de
g?gg;;:reéﬁtf?;nge: El enfoque biocultural emprendimientos .
aonit sy El papel de la cultura en el | sociales o productivos
emprendimientos desarrollo sosten__lble que ayt_:den a |la
% amblentaet Relaciones entre | preservacion de los
o Formacion cultural reconociend'o que las biodiversidad y cultura | saberes tradicionales
g 7 y inteth o S etaRiAcEEe Mapeo de recursos | asociados a la cultura y & hotas
(=} emprendimientos Soils dependen de bioculturales del territorio | a la conservacién de los
'g bioculturales conodinientes. . thonkioe i Que es el | recursos naturales en la
Sifd tarbian. do vaioresl ‘elrnprendimiento region idenliﬁqéndolos
abules iboaise y baocu_ltural_? como emprendimientos
dikdmicss Identificacion de | bioculturales.
socioculturales problerpa_s y
. potencialidades y
Construccion de
i 2 Em.a“: cr_c@crc.gov.co l ® Ca_rre_ra 7#1N-28 % "Educacién amblental es evitar el uso innecesario de papel.
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propuestas de impacto
biocultural
SESION VIRTUAL UNIDAD 7 2 horas
Trabajo auténomo 6 horas
Ofrece herramientas Aprender a gestionar
tedricas y practicas para socialmente la
el analisis del papel de las diversidad  biocultural
areas de gestion del territorio en el
biocultural, en el marco de tiempo y el espacio. '
una proyeccion territorial
4 que incluya la :
e i L T B
8 territorio : . ultural?
diferentes sujetos, y las
realidades del territorio,
con el fin de aportar a la
construccion de una
agenda cultural
territorializada e
intercultural.
SESION VIRTUAL UNIDAD 8 2 horas
:_Trabajo auténomo 6 horas
Reforzar conceptos
relativos al cambio
climatico, la vida
cultural y ambiental del
territorio, se
B gk presentaran las
: Ponentes estilo Foro ';;r:;orlos comu?(;ttincirgaz propuestas elaboradas
9 Taller Final Temas correlacionados Bl Canca on elpesce%ario por los asistentes al y 6 horas
Certificacion dal Cambio Climatico se dara cierre _al
proceso formativo
entregando la
certificacion de
asistencia a quienes
cumplan con . los
requisitos para aprobar.
TOTAL | 118 horas

Una vez culminadas las acciones de planeacion, organizacién y estructuracién de la propuesta,
se inicia con el proceso de convocatoria y seleccion de participantes, donde se espera que
participen 50 personas en la actividad. Para ello, se invita a personas que han expresado interés
en el proyecto y que pueden ser miembros de Consejos Comunitarios del Norte del Cauca,
Asociaciones Comunitarias, Trabajadores de Empresas de Servicios, Grupos Ambientalistas y
poblacion general que habite en el area de accion de la Direccion Territorial Norte de la
Corporacion Autonoma Regional del Cauca a ser parte de la convocatoria.

Para la difusion de informacién requerida, se disefian piezas comunicativas desde el equipo de
Comunicaciones de la Corporacién, y la convocatoria se realiza a través de las redes de esta,
solicitando a los aspirantes inscribirse en el enlace correspondiente, donde aportaran la siguiente
informacion:

(838 o Wu o Bl e Bl

Copia de Cedula de Ciudadania

Correo Electrénico
Numero telefonico

Aceptacion de tratamiento de datos
Carta de intencion en la que se manifieste el interés y compromiso por participar en el

proceso educativo.

& Email: crc@crc.gov.co
notiﬁcaci‘ones@c_rc.gov.co
notifirestituciontierras@crc.gov.co

iy Carrera 7# 1N-28

Edificio Edgar Negret Duenas

¢ Popayan -Cauca

™

| “Educacién ambiental es avitar el uso innecesano de papel
La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”

=



/5 Corporacién Auténoma
‘%\ f( R‘ Regional del Cauca
&, NIT: 891.501.885-4
SN sz © ®PBX: (60-2) 8333232

& Web: crc.gov.co

A partir de los criterios de seleccion establecidos, el Programa de Educacion Ambiental de la CRC
se encargara de seleccionar entre los inscritos a los 50 participantes que cursaran la estrategia,
teniendo en cuenta su edad, pertenencia territorial, liderazgo comunitario, estudios en areas
ambientales, conectividad para participar en las sesiones virtuales sincrénicas y evaluacion de la
carta de intencion; y se puntuaran de la siguiente manera con un puntaje maximo de 18 puntos.

CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PARTICIPANTES PROCESO EDUCATIVOA AMBIENTAL
PUNTAJE d 2 71

Edad en el momento de inscripcion (afios) 16-30 31-50 51-70
Vive en los municipios de Sudrez, Buenos Aires, Santander de
Quilichao, Villa Rica, Puerto Tejada, Guachené, Padilla, Caloto, Si No
Corinto, Miranda
Pertenencia a Colectivos, Asociaciones, Consejos Comunitarios, si No
Juntas de Accion Comunal, Empresas de Servicios Ptblicos 3
¢ Se encuentra matriculado en un técnico, tecndlogo o carrera si No
profesional?
Cuenta con servicio de interet o plan de datos para participar si

; PR i No
quincenalmente durante dos horas en la sesion virtual
Carta de Intencion Excelente Buena Regular

Por ultimo, los participantes seleccionados seran contactados mediante los datos suministrados
durante la inscripcién. En caso de no contactar con algun seleccionado, o que alguno de ellos
decida no participar, los cupos seran asignados a los aspirantes que continuen en orden de
puntuacién, con el fin de garantizar el cumplimiento del nimero de beneficiarios establecido.

9.1.1 ACCION 1.1.1 DESARROLLAR SESIONES ACADEMICAS DE LA
ESTRATEGIA EDUCATIVO AMBIENTAL

e Descripcion de la actividad

La estrategia educativa ambiental se desarrollara mediante una metodologia participativa,
interdisciplinaria y de apropiaciéon social del conocimiento, promoviendo el didlogo entre los
conocimientos cientificos, técnicos y los saberes territoriales de los participantes, favoreciendo la
reflexion critica, el trabajo colaborativo y la formulacién de propuestas aplicables a los contextos
locales.

El desarrollo se realizara en Territorios Bioculturales que se llevara a cabo en el municipio de
Santander de Quilichao, el cual pertenece a la Direccion Territorial Norte, en un espacio que
cuente con las condiciones técnicas y logisticas necesarias para el desarrollo de los encuentros
presenciales. El proceso -educativo combinara actividades presenciales, sesiones virtuales
sincronicas y trabajo autonomo, con el propésito de fortalecer las capacidades de los participantes
en gobernanza y gestion biocultural desde una perspectiva territorial.

La programacion académica se organiza en tres médulos tematicos que comprenden un total de
ocho jornadas presenciales, distribuidas en tres sesiones para el médulo 1, tres sesiones para el
modulo 2 y dos sesiones para el modulo 3. Cada sesidon combinara ejercicios participativos y de
construccion colectiva, promoviendo la integracién entre los conocimientos académicos y los
saberes propios de los territorios representados por los participantes.
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Durante la primera sesion presencial se realizara la entrega del material educativo a cada uno de
los participantes seleccionados, el cual consistente en una agenda institucional disefiada para el

proceso educativo y un lapicero, elementos que serviran como apoyo para el desarrollo de las
actividades académicas, el registro de apuntes y el seguimiento del proceso formativo.

o Un encuentro presencial de 6 horas por cada médulo, realizado cada quince dias, en un

auditorio con disponibilidad del municipio, para tener una cantidad total de presencialidad
de 48 horas.

o Una sesion virtual sincronica de 2 horas cada quince dias, que se desarrollara entre las
clases presenciales en horario a convenir, para el acompafamiento y profundizacion de
los contenidos abordados, la resolucion de dudas, la preparacion de la siguiente sesion y
seguimiento al avance del trabajo grupal.

o Los participantes deberan asumir el compromiso de realizar seis (6) horas de trabajo
autonomo con cada sesion, orientadas a la apropiacién de los conocimientos a partir de
la revisién de material de apoyo, del desarrollo de actividades y la aplicacion de los
aprendizajes en la formulacion grupal de una propuesta de intervencion biocultural.
Culminando asi con 48 horas de trabajo auténomo total para los 8 encuentros que

contemplan.
| Sesidn Tema Descripcion Intensidad horaria
Presenta las tematicas y los conceptos | - 6 horas presenciales
c t generales, se hace construccion colectiva de | - 2 horas virtuales sincronicas
1 b:;gis R conocimiento sobre la manera de vivir, | - 6 horas trabajo autonomo ;
entender, reconocer e interpretar el territorio
desde las perspectivas bidticas y culturales.
- Ofrece una perspectiva amplia y dinamica del | - 6 horas presenciales
% Territorio y papel que juega la Educacion Ambiental en la | - 2 horas virtuales sincronicas
3 2 Educacion sociedad, y como podemos articularnos con | - 6 horas trabajo auténomo
= Ambiental ella a través de diferentes procesos y
tematicas.
Legislacion : : ; - 6 horas presenciales
Ambiental y Explica sl ,cl:orRuné(_) 16 Ieyef. d%St'l?adas | _2 horas virtuales sincrénicas
3 Cultural en PIOtGRes SUETEIS Y 1 SUuilure. B 1 6 horas trabajo autonomo
; Colombia.
Colombia
Identifica la memoria cultural como el | - 6 horas presenciales
conjunto de saberes, practicas, relatos y | - 2 horas virtuales sincronicas
recuerdos que han sido transmitidos | - 6 horas trabajo autonomo
generacionalmente por los habitantes del
4 Memoria territorio en los cuales se fundamentan las
Biocultural relaciones entre sus habitantes y de ellos con
o~ el entorno que habitan. Se profundiza en los
o diferentes tipos de patrimonios territoriales y
-.g' en las acciones que se deben desarrollar para
o proteger el patrimonio biocultural.
= Formula la gestion comunitaria de los | - 6 horas presenciales
recursos naturales enfocado principalmente | - 2 horas virtuales sincrénicas
en un uso eficiente y estratégico del agua | - 6 horas trabajo autonomo
5 Agua, cultura y ara la construccion de territorios resilientes
iedad p : '
i fortaleciendo la gobernanza, la
responsabilidad social y el cuidado del
ambiente  fundamentado en  practicas
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sostenibles de cultura ciudadana y cultura
ambiental.
Revisa las practicas agroalimentarias del | - 6 horas presenciales
Soberaris territorio que se relacionan_ con la gultura - 2 horas virtua}es sir)crénicas
afifhertaria lorfal,' enfatizando en .Ia lmportanq? de | - 6 horas trabajo auténomo
6 Seguridad i practicas de_agroecolog.la, recuperacion de
alimentaria y semillas nativas y vanedades.aut_octonas
et como rgsnstenma a _Ia globallzamqn, los
monopolios de semillas y la agricultura
agroquimica.
Aborda la relacion entre la formacién cultural | - 6 horas presenciales
Formanitn y gl desarrollo Ide emprenfiiln'!ientos - 2 horas vinua}as sir)crénicas
cultural y ambler)taies. reconociendo que las iniciativas | - 6 horas trabajo autonomo
7 emprendimientos soster_ub!es no _solo _depender_x de
Misclforeios conocimientos técnicos, sino tam‘blén. de
7 valores, saberes locales y dinamicas
o socioculturales.
2 Ofrece herramientas tedricas y practicas para | - 6 horas presenciales
‘g el analisis del papel de las areas de gestion | - 2 horas virtuales sincronicas
Agendas biogultgral. en _el marco de una p_royecc&bn - 6 horas trabajo auténomo
8 Biscotiurales e terrntmgl que mcluyg la especsf}mdad y la
{esitorio conexion entre !qs d!ferentes sujetos, y las
realidades del territorio, con el fin de aportar
a la construccion de una agenda cultural
territorializada e intercultural.
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Durante cada una de las sesiones presenciales se dispondra de un espacio destinado al servicio
de refrigerio y almuerzo, favoreciendo la interacciéon entre los participantes, los docentes y el
equipo de apoyo. Para este servicio se ofreceran diferentes opciones de alimentacion, entre las
cuales se incluyen:

Refrigerios

» Pastel de carne o pollo con jugo
» Tamal de pipian con pan y bebida.
e Sandwich croissant de jamon, queso, lechuga y salsa de la casa y bebida.
e Sandwich de pollo y jugo
o Frutay galletas
¢ Salpicon con empanadas de papa
Almuerzos
e Sopa de verduras, arroz blanco, porcion de carne de res, ensalada y jugo de fruta.
« Sopa, chuleta de cerdo a la parrilla con salsa BBQ, arroz blanco ensalada (verde o de
fruta) y jugo de fruta y/o limonada.
« Consomé, arroz mixto, verduras, ensalada y jugo de fruta.
*» Sopa, arroz blanco, patacon, ensalada verde o fruta y jugo de fruta.
» Espagueti bolognesa con queso parmesano y pan frances, jugo natural. - Sancocho, corte
de lomo de res a la plancha en salsa criolla, arroz blanco, papas al horno, ensalada y jugo
de fruta
@“‘ Em.a": cr_c@crc.gov.co ‘ & ca."e.ra 7# 1N-28 A "Educacién amblental es evitar el uso innecesario de papel.
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La Esal responsable de estos alimentos, debera garantizar que los materiales utilizados para la
presentapmn, empaque y servicio de los alimentos sean ambientalmente responsables y, cuando
sea posible, promover alternativas reutilizables que contribuyan a la reduccién de residuos
solidos. - :

1O

]

Asimismo, debera implementar medidas adecuadas para la separacién, recoleccién y disposicién
de los residuos generados durante la prestacion del servicio, de acuerdo con las disposiciones
ambientales aplicables.

e Recursos necesarios

o Espacios y Equipos: Uso de espacio didactico con mesas, sillas, para los 50
participantes y los profesores a cargo de cada sesion, ademas de proyector,
computador y sonido.

o Transporte: Auxilio de transporte para 50 personas seleccionadas a partir de los
criterios previamente descritos asistentes a las 8 sesiones, los cuales se
desplazaran desde los diferentes municipios del departamento hasta el municipio
de Santander de Quilichao, donde seran los encuentros presenciales.

o Alimentaciéon: Almuerzo y refrigerio para 60 personas asistentes a las 8 sesiones
presenciales, dentro de las opciones presentadas por el operador. (50
participantes, apoyos administrativos, docentes y funcionarios de la CRC)

o Material didactico: entrega de 60 agendas institucionales elaboradas
especificamente para el proceso educativo ambiental, identificadas con la imagen
institucional, asi como 60, lapiceros semigel, destinados a los participantes,
docentes y personal de apoyo académico. La entrega a los participantes se
realizara durante las primeras sesion presencial.

¢ Recursos humanos

A continuacion, se presentan los perfiles profesionales necesarios para el desarrollo de la
estrategia educativa ambiental, iniciando con el perfil administrativo, seguido de los perfiles del
personal técnico encargado de transmitir el conocimiento, que estaran presentes en las 8
jornadas:

Auxiliar Administrativo, que cumpla con los siguientes requisitos:
o Técnico o tecndlogo en Asistencia Administrativa, Gestion Administrativa, Gestion
Documental o areas afines.

o Experiencia minima de un (1) afio en apoyo administrativo a proyectos, procesos de
formacion, eventos académicos o institucionales, desempefiando actividades
relacionadas con gestion documental, organizacion de archivos, consolidacion de
informacién, elaboracion de documentos, manejo de bases de datos y apoyo logistico.

o Conocimientos en
« Manejo de herramientas ofimaticas.
¢ Gestién documental.
« Organizacién de informacion.
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« Atencion y seguimiento de procesos administrativos.

o Actividades por desarrollar
« Apoyar la elaboracion y organizacion del curriculo, médulo y demas documentos
requeridos para desarrollar el proceso educativo ambiental
« Organizar la documentacion necesaria para el proceso de certificacion de la
: estrategia.
« Apoyar el archivo de los soportes técnicos y administrativos de las jornadas.

La Corporacion Autonoma Regional del Cauca - CRC realizard el acompafiamiento técnico y
académico mediante la participacion de funcionarios y contratistas de las diferentes oficinas,
quienes apoyaran el desarrollo de las sesiones de acuerdo con su experiencia y competencias
institucionales.

Por otra parte, para el desarrollo de las sesiones se contard con profesionales pertenecientes
idéneos, seleccionados de acuerdo con su formacion académica y experiencia en las tematicas
que conforman el disefio curricular. A continuacion, se presentan los perfiles profesionales
requeridos para la orientacion de los diferentes médulos del proceso formativo.

Perfil 1

Formacion académica
Profesional en Antropologia, Ciencias Sociales, Patrimonio Cultural o areas afines, con titulo de

posgrado en Historia, Museologia, Patrimonio, Estudios Culturales, Antropologia o areas -

relacionadas.
Experiencia

Experiencia minima de dos (2) afios en docencia, investigacion, extensién o ejecucion de
proyectos relacionados con historia, patrimonio cultural, memoria historica, estudios culturales,
educacién patrimonial, apropiacion social del patrimonio o procesos de formacién cultural.

Competencias

Conocimiento en historia, patrimonio cultural y memoria histérica.

Capacidad para orientar procesos de formacién desde enfoques histéricos, culturales e
interdisciplinarios.

Habilidades para promover la reflexion critica sobre la identidad, el territorio y el patrimonio
biocultural.

Perfil 2

Formacion académica

Profesional en Biologia, Ciencias Ambientales, Ciencias Naturales, Ingenieria Ambiental,
Ecologia o areas afines, con titulo de posgrado en Ciencias Ambientales, Educacion Ambiental,
Gestion Ambiental o areas relacionadas.

Experiencia

"
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Experiencia minima de dos (2) afios en docencia, investigacion, extension o ejecucion de
proyectos relacionados con educacion ambiental, gestion ambiental, territorio, participacion
comumtarla memoria biocultural, apropiacion social del conocimiento.

Competencias

Capacidad para orientar procesos de educacion ambiental desde enfoques participativos e
interdisciplinarios.

Conocimiento en territorio, memoria biocultural y gestién ambiental.

Experiencia en formulacion y desarrollo de procesos de educacion continua y fortalecimiento de
capacidades.

Capacidad para promover procesos de apropiacion social del conocimiento y gestion participativa
del territorio.

Perfil 3

Formacion académica

Profesional en Antropologia, Arqueologia, Arquitectura, Gestion Cultural, Artes, Ciencias Sociales
o areas afines, con titulo de posgrado en Patrimonio Cultural, Gestién Cultural, Estudios
Culturales, Antropologia, Historia o areas relacionadas.

Experiencia

Experiencia minima de dos (2) afios en docencia, investigacion, gestién cultural, extension o
ejecucion de proyectos relacionados con patrimonio cultural, patrimonio biocultural, museologia,
memoria histérica, gestion del patrimonio, apropiacion social del patrimonio, educacion
patrimonial o fortalecimiento de procesos culturales y comunitarios.

Competencias

Conocimiento en patrimonio cultural y patrimonio biocultural.

Capacidad para orientar procesos de formacion sobre la relacion entre patrimonio, territorio,
identidad y cultura.

Experiencia en disefio y desarrollo de estrategias de apropiacion social del patrimonio.

Perfil 4

Formacion académica

Profesional en Ecologia, Biologia, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Forestal, Ingenieria
Agropecuaria o areas afines a las ciencias ambientales, con titulo de posgrado en Gestién
Ambiental, Recursos Hidrobiolégicos, Etnobiologia, Estudios Bioculturales, Gestion del Recurso
Hidrico o areas relacionadas.

Experiencia

Experiencia minima dos (2) afios en docencia, investigacion, extension o ejecucion de proyectos
relacionados con la gestién integral del recurso hidrico, gestion comunitaria del agua, gobernanza
del agua, conservacién de ecosistemas estratégicos, desarrollo rural, educacién ambiental,
estudios bioculturales o gestion territorial.
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Competencias

Conocimiento -en gestion integral del recurso hidrico desde enfoques socioecologicos y
bioculturales.

Capacidad para orientar procesos de formacién sobre la relacion entre agua, territorio, cultura y
sociedad..

Experiencia en educacion ambiental y fortalecimiento de procesos comunitarios para la gestion
del agua.

Capacidad para integrar aspectos ambientales, sociales y culturales en la gestion sostenible del
recurso hidrico.

Perfil 5
Formacion académica

Profesional en Ingenieria Agropecuaria, Agronomia, Ingenieria Ambiental, Ingenieria Forestal o
areas afines a las ciencias agropecuarias y ambientales, con titulo de posgrado en Agroecologia,
Desarrollo. Rural, Ciencias Ambientales o areas relacionadas.

Experiencia

Experiencia profesional y/o docente minima de .dos (2) afios en procesos de formacion,
investigacién, extension o ejecucion de proyectos relacionados con agroecologia, soberania
alimentaria, agricultura sustentable, conservacion de la biodiversidad, desarrollo rural sostenible,
educacién ambiental y adaptacién al cambio climatico.

Competencias

Conocimiento en agroecologia y soberania alimentaria.
Capacidad para orientar procesos de educacién ambiental y aprendizaje participativo.
Capacidad para integrar aspectos ambientales, sociales y productivos en procesos de formacion.

Perfil 6

Formacién académica

Profesional en Economia, Antropologia, Sociologia, Administracion, Ciencias Sociales, Desarrollo
Territorial o areas afines, con titulo de posgrado en estudios bioculturales, antropologia, desarrolio
territorial, economia social y solidaria, desarrollo rural o areas relacionadas.

Experiencia

Experiencia minima de dos (2) afios en docencia, investigacion, extension o ejecucién de
proyectos relacionados con desarrollo territorial, emprendimientos comunitarios, economia social
y solidaria, estudios bioculturales, interculturalidad, patrimonio biocultural, fortalecimiento
organizativo o desarrollo rural.

Competencias

j # Carrera 7# 1N-28
|
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* Capacidad para orientar procesos de formacién desde un enfoque participativo e intercultural.

» Conocimiento en desarrollo territorial, patrimonio biocultural y economia social.

» Experiencia en fortalecimiento de organizaciones comunitarias y emprendimientos locales.

Trabajo Social,
Derecho y Afines

No. Area del Ntcleo basico del Nivel Experiencia Médulo
conocimiento conocimiento educativo minima
1 | Ciencias sociales | Geografia, Historia, Posgrado 2 afos Conceptos
y humanas Sociologia, Psicologia, basicos
Trabajo Social,
Derecho y Afines
2 | Matematicas y Biologia, Posgrado 2 afios - Territorio y
ciencias naturales | Microbiologia, Educacién
Geologia, Ciencias Ambiental
Naturales, ‘- Memoria
Matematicas, Biocultural
Estadistica, Quimica y - Agendas
Afines. bioculturales en
Ex territorio
3 | Ciencias sociales | Geografia, Historia, Posgrado 2 afnos Memoria
y humanas Sociologia, Psicologia, Biocultural
Trabajo Social,
Derecho y Afines
4 | Matematicas y Biologia, Posgrado 2 afios Agua, cultura y
ciencias naturales | Microbiologia, sociedad
Geologia, Ciencias
Naturales,
Matematicas,
Estadistica, Quimica y
Afines.
5 | Matematicasy | Biologia, Posgrado 2 anos Soberania
ciencias naturales | Microbiologia, alimentaria,
Geologia, Ciencias Seguridad
Naturales, alimentaria y
Matematicas, cultura
Estadistica, Quimica y !
Afines.
6 | Ciencias sociales | Geografia, Historia, Posgrado 2 afos Formacion
y humanas Sociologia, Psicologia, cultural y

emprendimientos
bioculturales

9.1.2 ACCION 1.1.2 DESARROLLAR FORO AMBIENTAL FINAL

Como actividad de cierre de la estrategia educativa ambiental en Territorios Bioculturales, se
aesarrollara un foro académico final con una intensidad de seis (6) horas, el cual sera un espacio
de integracion, reflexion e intercambio de experiencias que permitira consolidar los conocimientos
adquiridos durante el proceso formativo, fortalecer el dialogo entre los participantes e invitados,
promoviendo la apropiacion social del conocimiento y la socializacion de iniciativas orientadas a
la gobernanza y la gestion biocultural del territorio.
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Contara con la participacion de los cincuenta (50) participantes, dos (2) conferencistas invitados
y el equipo técnico y logistico responsable del desarrollo de |la estrategia educativa.

El foro ambiental final se desarrollara mediante una metodologia participativa que combine
espacios de reflexion, intercambio de experiencias y socializacion de los resultados obtenidos
durante el proceso de formacion. La jornada iniciara con el registro de asistencia y la instalacion
del evento por parte de la Corporacion Autonoma Regional del Cauca — CRC, dando apertura
oficial al cierre del evento.

Posteriormente, durante la jornada se desarrollaran dos conferencias magistrales orientadas por
profesionales invitados con experiencia en las tematicas abordadas durante el proceso formativo,
quienes aportaran elementos de andlisis y reflexion que complementaran los conocimientos
construidos en cada uno de los encuentros.

Dentro del espacio se dispondra de un espacio de refrigerio que favorecera la interaccion y el
intercambio de experiencias entre los asistentes. Para este servicio se ofreceran diferentes
opciones de alimentacion, entre las cuales se incluyen:

» Empanadas (de guiso o pipian), papa rellena y bebida tipica.

¢ Pastel de carne o pollo con jugo

¢« Tamal de pipian con pan y bebida.

e Sandwich croissant de jamén, queso, lechuga y salsa de la casa y bebida.
e Sandwich de pollo, fruta, chocolatina y jugo

Como eje central de la jornada, cada uno de los diez (10) grupos de trabajo presentara la
propuesta de intervencion biocultural construida durante el desarrollo de la estrategia. Estas
presentaciones permitiran compartir experiencias, metodologias y alternativas de intervencién
para los territorios representados por los participantes, promoviendo el dialogo y el aprendizaje
colectivo. Al finalizar cada presentacion se habilitara un espacio para comentarios, reflexiones e
intercambio de experiencias entre los asistentes y los conferencistas invitados, sin que estas

- intervenciones constituyan un proceso de evaluacion academica.

Finalizadas las presentaciones, se realizara el acto protocolario de clausura, durante el cual la
Corporacion Auténoma Regional del Cauca - CRC hara entrega de los certificados de
participaciéon a quienes hayan cumplido con el proceso educativo, concluyendo oficialmente el
proceso de formacion, y adicionalmente se ofrecera el servicio de almuerzo a los asistentes,
dando las siguientes opciones:

* Sopa de pescado, porcién de pescado sudado 200gr, acompariado con arroz, ensalada y

retacadas.
e Pollo en salsa de champifiones acompafiado de puré de papa criolla y ensalada fresca.

* Filete de pescado a la plancha con salsa de hierbas, acompafiado de arroz con verduras
y ensalada gourmet.

e Carne de res en reduccion de vino tinto, acomparnada de papas rusticas y vegetales al
vapor.

« Pollo en salsa de mostaza y miel, acomparado de arroz blanco, papas rusticas y ensalada
de verduras.

=
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¢ Lomo de cerdo en salsa de ciruelas, acompafado de arroz con verduras. papas gratinadas

y ensalada de la casa.
» Bebida: Jugo natural en agua o soda saborizada (limonada, frutos rojos o maracuya).

Postres
» Brocheta de frutas, 100 gm.
¢ Champus
Aborrajado de platano maduro con queso
Arroz con leche. 100 gm.
Porcién de torta 150 gm.
Brownie con frutas 100 gm.
Esponjado de limén 100gm.
Dulce de durazno o manzana 100 gm.
Cholado valluno con frutas y almiba

e & ° @ @& @

Los almuerzos especiales seran servidos al finalizar la jornada, directamente en la mesa y en
vajilla de porcelana o ceramica, garantizando una adecuada atencion y comodidad para los
participantes.

Para la prestacion del servicio no se permitira el uso de icopor, recipientes plasticos, vasos, platos,
cubiertos ni demas elementos desechables de un solo uso. Se debera priorizar el uso de vajilla
reutilizable y materiales que contribuyan a la reduccion de residuos y a la proteccion del medio
ambiente. Eiiyle

Recursos necesarios

+ Espacios y Equipos: Uso de salon o auditorio para evento de clausura, equipado con
sillas, mesas, manteles, proyector, computador, equipos de sonidos.

o Transporte: Auxilio de transporte para 50 personas asistentes al foro ambiental final

* Alimentacion: Refrigerio y almuerzo especial para las personas asistentes a las 8
sesiones presenciales, conferencistas y personal de apoyo asistente en foro ambiental
final

 Material: Certificados de participacion.

Recursos humanos

Conferencista 1

Formacion académica

Profesional en Biologia, Ciencias Bioldgicas, Ecologia, Ciencias Ambientales o areas afines, con
estudios de posgrado en conservacion de la biodiversidad, educacién ambiental, ecologia,
~ gestion ambiental o areas relacionadas.
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Experiencia

Experiencia minima de dos (2) afios en docencia, investigacion, extension o ejecucion de
proyectos relacionados con conservacion de la biodiversidad, educacién ambiental, apropiacién
social del conocimiento, gestion ambiental, monitoreo de fauna, participacion comunltarla 0
fortalecimiento de procesos de conservacion en el territorio.

Competencias

« Capacidad para orientar procesos de formacién desde un enfoque participativo y de
educacion ambiental.

« Conocimiento en conservacion de la biodiversidad, funciones ecoldgicas de los
ecosistemas y gestion ambiental.

« Experiencia en procesos de apropiacion social del conocimiento, divulgacién cientifica y
trabajo con comunidades.

Conferencista 2
Formacion académica

Profesional en Biologia, Ciencias Biologicas, Ecologia, Ciencias Ambientales o areas afines, con
titulo de posgrado en etnobiologia, estudios bioculturales, ecologia, restauracion ecolégica,
gestion ambiental o areas relacionadas. ;

Experiencia

Experiencia minima de dos (2) afios en docencia, investigacion, extension o ejecucién de
proyectos relacionados con estudios bioculturales, conservacion de la biodiversidad, restauracion
ecologica, conocimiento tradicional, patrimonio biocultural, gestion ambiental o trabajo con
comunidades. '

Competencias

« Capacidad para orientar procesos de formacion desde un enfoque participativo e
intercultural.

« Conocimiento en relaciones entre biodiversidad, conocimiento tradicional y patrimonio
biocultural.

« Experiencia en investigacion aplicada, restauracion ecologica y articulaciéon entre
conocimiento cientifico y saberes locales.

f ) - | = 7
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10. PRESUPUESTO

10.1. Presupuesto General

s de Grupos étnicos, can pollm iudadania en general formados en modldarde
taci métic uccién de la vulnerabilidad. :
Acﬂv‘l‘di ‘A-1.1: Implementar promnc ativo tales en conservacion de la biodiversidad, protoccl(m f
mcuﬁeric!ﬁ’ﬁ y mtnuraclén de los recursos naturales para la formacién en medidas de adaptaclén al cambio
_ climatico para la reduccién de la vulnerabilidad.
. Objeto de Tipo de gasto Aporte
Accién | Resultado/actividad gasto CRC Valor total ($) Aporte CRC Axcciado
2.2.26.2 - Apoyo
logistico a 5
talleres y $ 24.960.000,00 20.160.000.00 $ 4.800.000,00
eventos
22264-
Gastos de viaje $
$ 16.000.000,00
Desarrollar jornadas L oL 3 16:000:000,00
A 111 de educacién SepiazaTamo
ambiental 2.2.218_,1 - $
Servicios $ 18.800.000,00 18800 000 00
personales
22284-
Divulgacion,
impresos y $ 900.000,00 $900.000,00
comunicaciones
2.2.2.6.2_- Apoyo
22291- | 098108 | §535000000 | $4.250,00 |$1.100.000,00
Convenios y
eventos
22264- _
Gasmsy"e vigie | 5 000.000,00 | $2.000.000.00
desplazamiento
2.2.228:1 -
S Glasarroliar foro Ser\rlm?s $ 1.00.000,00 $ 1.000.000,00
g ambiental final ROl
2228.14 -
Servicios
sersonales y | ©1:500.000,00 | $ 1.500.000,00
gastos generales
2_2.2.8.‘.1 -
Divuigacin, $ 250.000,00 $ 250.000.00
impresos y
comunicaciones :
TOTAL $70.760.000,00 | $64.610.000,00 | $ 6.150.000,00

10.2. Precios Unitarios

ACCION A1-1: Desarrollar sesiones académicas la estrategia educativo ambiental
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Accion A 1.1.1. Desarrollar sesiones académicas la estrategia educativo ambiental

Descripcion

5

c;lntidad

Unidad de

medida

Valor unitario

Valor Total

Refrigerios opciones:
- Empanadas (de guiso o pipian), papa rellena y
bebida tipica.

- Pastel de carne o pollo con jugo

- Tamal de pipian con pan y bebida.

- Sandwich croissant de jamon, queso, lechuga
y salsa de la casa y bebida.

- Sandwich de pallo, fruta, chocolatina y jugo

Objeto de gasto: Apoyo logistico a talleres y
eventos

480

Unidad

$15.000,00

$ 7.200.000,00

Almuerzos opciones:
- Sopa de verduras, arroz blanco, porcion de
carne de res, ensalada y jugo de fruta.

- Sopa, chuleta de cerdo a la parrilla con salsa
BBQ, arroz blanco, ensalada (verde o de fruta)
y jugo de fruta y/o limonada.

- Consome, arroz mixto, verduras, ensalada y
jugo de fruta.

- sopa, arroz blanco, patacon ensalada verde o
fruta y jugo de fruta.

- Espagueti bolognesa con queso parmesano y
pan francés, jugo natural. - Sancocho, corte de
lomo de res a la plancha en salsa criolla, arroz
blanco, papas al horno, ensalada y jugo de fruta

Objeto de gasto: Apoyo logistico a talleres y
eventos

480

Unidad

$ 27.000,00

$ 12.960.000,00

Desplazamiento de los participantes

400

Unidad

$40.000,00

$ 16.000.000,00

Servicios
técnicos

personales - profesionales

Unidad

$1.000.000,00

$ 9.000.000,00

Agendas y lapiceros

60

Unidad

$ 15.000,00

$900.000,00

Espacio con mobiliario mesas y sillas
Objeto de gasto: Apoyo logistico a talleres y
eventos

Unidad

$ 400.000,00

$ 3.200.000,00

Herramientas tecnoldgicas - video beam
Objeto de gasto: Apoyo logistico a talleres y
eventos

Unidad

$ 200.000,00

$ 1.600.000,00

Servicios personales - Aux administrativo

Unidad

$ 3.000.000,00

$ 3.000.000,00

Servicios personales — enlace operativo

Mes

$ 1.700.000,00

$ 6.800.000,00

TOTAL

$ 60.660.000,00

¢
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Descripcién

Numero

Unidad de
medida

Vr unitario Total

Almuerzo foro final, opciones:
- Sopa de pescado, porcion de pescado sudado
200gr, acompafiado con arroz, ensalada vy

-| retacadas.

- Pollo en salsa de champifiones acompafnado de
puré de papa criolla y ensalada fresca.

- Filete de pescado a la plancha con salsa de
hierbas, acompafiado de arroz con verduras y
ensalada gourmet.

- Carne de res en reduccion de vino tinto,
acompafnada de papas rusticas y vegetales al
vapor. :

- Bebida: Jugo natural en agua o soda saborizada
(limonada, frutos rojos o maracuya).

Postres :

- Fresas con crema — 100 gm, crema batida dulce
con trozos de fresa, acompanada de una botella
con agua.

- Brocheta de frutas, 100 gm.

- Arroz con leche. 100 gm.

- Porcion de torta 150 gm.

- Brownie con frutas 100 gm.

- Esponjado de limén 100gm.

- Dulce de durazno o manzana 100 gm.

Objeto de gasto: Apoyo logistico a talleres y eventos

85

Unidad

$ 35.000,00 | $2.975.000,00

Talleristas foro ambiental final

Mes

$ 1.250.000,00 | $ 2.500.000,00

Refrigerios

85

Unidad

$ 15.000,00 | $ 1.275.000,00

Desplazamiento participantes

50

Unidad

$ 40.000,00 | $2.000.000,00

Certificados de culminacion proceso
educativo ambiental

50

Unidad

$ 5.000,00 $ 250.000,00

Ambientacion espacio para foro ambiental
final

Unidad

$ 500.000,00 | $ 500.000.00

Espacio con mobiliario mesas y sillas

Unidad

$ 400.000,00 | $400.000,00

Herramientas tecnolégicas - video beam
Objeto de gasto: Apoyo logistico a talleres y eventos

Unidad

$ 200.000,00 | $ 200.000,00

TOTAL | $10.100.000,00
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11. CRONOGRAMA DE EJECUCION

Fecha Fecha - Meses
Actividad Descripcion Costo accién
FX inicio final Mes1 Mes 2 Mes3 | Mes4
Refrigerios Septiembre | Diciembre $ $ $ $ $7.200.000,00
- 1.800.000,00 | 1.800.000,00 | 1.800.000,00 | 1.800.000,00 . i ’
Septiembre | . . $ $ $ $ $
AlURLE0s Diciembre | 4 540.000,00 | 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 3.240.000,00 | 12.960.000,00
Septiembre .
Desplazamientos Diciembre $ $ $ $ $
participantes 4.000.000,00 | 4.000.000,00 | 4.000.000,00 | 4.000.000,00 | 16.000.000,00
Servicios Septiembre
personales — £ $ $ $ $
Accién A | profesionales Diciembre | 5 550.000,00 | .2.250.000,00 | 2.250.000,00 | 2.250.000,00 |  8:000.000.00
11.1. técnicos
Desarrollar | Herramientas Septiembre
sesiones | tecnologicas - Diciembre | $ 400.000,00 | $400.000,00 | $400.000,00 | $400.000,00 | $1.600.000,00
académicas | video beam
la AR Septiembre
estrategia gendas.y ici
educatigvo lapiceros Diciembre | $§ 900.000.00 : y $ 900.005,00
eiianta Septiembre
Egpa;io con 7 s .
moblinar!o mesas Diciembre 3.200.000,00 $ 3.200.000,00
y sillas
Septiembre
Servicios 5 $ s $
personales — Diciembre $ 6,800,000.00
enlace operativo 1,700,000.00 | 1,700,000.00 | 1,700,000.00 | 1,700,000.00
Septiembre
FagaAux Diciembre | $ 750.000,00 | $ 750.000,00 | $ 750.000,00 | $ 750.000,00 | $ 3.000.000,00
administrativo : ' : s . . : A : i :
Almuerzo foro I e $
ambiental firval Diciembre | Diciembre 2.975.000.00 $ 2.975.000,00
Conferen_cistas Jo 1 s
foro a:_lnr':::ental Diciembre | Diciembre 1.250.000,00 $2.500.000,00
P, % I, $
Ldsa g Refrigerios Diciembre | Diciembre ; 1.275.000.00 $ 1.275.000,00
T2 -
Desplazamientos | . . L $
Des.firr:)ollar participantes Diciembre | Diciembre 2.000.000,00 $ 2.000.000,00
ambiental ["Cerificados de
final culminacion
proceso Diciembre | Diciembre $250.000,00 | $250.000,00
educativo
ambiental
-| Ambientacién de
espacio para Diciembre | Diciembre $ 500.000,00 | $ 500.000,00
foro final
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Espacio con s
mobiliario mesas | Diciembre | Diciembre $400.000,00 | $400.000,00
y sillas
Herramientas
tecnologicas -| Diciembre | Diciembre $200.000,00 | . $ 200.000,00
video beam
TOTAL $ $ § $ $
19.740.000,00 |.14.140.000,00 | 14.140.000,00 | 22.740.000,00 | 70.760.000,00

D

SULLY CAROLI VEAR LOPEZ.
Asesora educacion ambiental

Watoo Polo\ne:co @

SANDRA NATALIA PACHECO ORDONEZ
Contratista Educacion Ambiental

notiﬁcaciones@crc-gov.co EdiﬁC|0 Edgar Negret DUEﬁaS La clave de la sostenibilidad son nuestros buenos habitos.”
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