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Certificacion

Bancaria

Miércoles, 29 de julio de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA

identificado(a) con CC 52785339, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con

el Banco los siquientes productos:

Cuenta de ahorros

46678546674

2017-06-27

)

| 0":‘

Activo

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar 1a veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siquientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefonicas en el exterior: Espana(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Conlact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitard sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,

repdrtelo de inmediato a correasospechosoGbancolombia.com.co
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La empresa SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA, identificada con CC numero 52785339, aporté por SAIDE OCIRES.
HERRERA GARCIA identificado(a) con CC numero 52785339 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepto de
aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de aportes, el
periodo de pensidn de 08 - 2026 de la siguiente forma.

) R b, T . 3 'r"‘* ""I“—""l“" P i R
j Rl I .-._.’ i ’ : i e OMRT DL A '
! 5 ' : t
| | Lo |
i ~ ' ! i ’ . 1 - -1
EPI2Y7  Nueva Promores de | 3 X FEft)d ) ) 4 STH 01%0 $29.30 » 80 Agwto.  DIMTMGET  CI0WE NO
Sa0 - ava PS EERES ] | e |
10N Protection NG+ 13 X { 0 | 4 324 01800 337420 © 90 Apso- | BIMTMGET 02092028 NO
) | )} {1 i } 28 :
U POWTVA IR EE B 0Cc 4 smrm ooz $1.30 0 $3 Agowo. | GIOTTIN 09002026 NO
COMPAYA DE » [ i1 ' t | s
SEQURCS ERER | {

£} prasents ceriado 3¢ axpice @ los 14 cias dul ines Septiembrede 2026

Este documenio 324 das Acado como pinado por pare de Compansar Dparador de Intarmacin

Scanned with
(8B CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

DIAN Formulario del Registro (nico Tributario (
2 Coccepts (02| Actualzncidn
4 Numaro de formudario 141276676004
|
| ] ‘ .
,..J.-.,c., cxuntl L}
8§ Rovwrg de iontfcacion Tatutare (NIT) eov A\ N\ 14 Paon etectirco
§278532309]|9] /Q 4.
DENTFICACION VNN
M Tyo da coatuywnts 73 Teo de documernds 26 Nomero ce idoreScacin .\ ‘
Persena naturg) 0 sucesién ibquida 2 |Cecula ¢e Ciudodania 13 52785339 )
Luger de axpedcion 21 Pas 29 Departamento o 30 CuassWariopo
COLOMBIA 16 9|BogetdDC VAN |Begotd OC 001
31 Py epalidn 12 Segurdo apeldids X3 Prever norire ‘\\_/ ‘7|34 vt novtres
HERRERA GARCIA SAIDE N7 |\ _|oCIRES
35 Razn socd NN L A .
'.\‘\\\ / W
78 Nombre comprad ey ‘\*1\375’;~/
e £ \ \:\\ O
chmm N\
38 Pas 39 Cepartoments \ "\"’ \\e¥ 40 Cudaduriano
COLOMBIA 16 9 |Amua /7N </ 8 1|Tame 794
41 Direceitn principal \\\ / \\
CL12 61 10BRR COMVITAME " ‘~,
42 Comea elocutnco sadeherreragarcia@gmall com /,\\\ N i ¢ \/
43 Codign postat Jod tamorst 0 N 315239075 0fes Tewomez
/<" S _CLASIFICACION
Actividzd econémica . Ocupacion
Actvidad principsi Actnidad secunsama - Ovas actividades 52 Numaro
46 Codgo AT Facha oo actviiad 48 Codge> \ﬂl’m“uaad'“ £ Cadgo 1 2 51 Cotgo
[7490]20260828||[8512/20927120 4 | | -1 | | 9
"~ T Rasponsabllidades, Calidades y Atributos
1z:dls1c\-s\‘\\unuuutsununnnzzuuun
\\ N\
wcw|s leo] | |- | | ANNY | VLU L F LT T
05- Impto. rents y compl. régumen ordinar ~AN N/
49 - No responsabie de IVA / >
Usuarios aduaneros Exportadores
1 3 4 [ € & (] 10
Y EXPS G NS el D IR S I L | e bt A L L
54 Cédigo I57Uado I
1" 12 17 " 15 1% 17 1® 9 20
e I e ) S o S B -
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las Lzaci & que haya lugar, ls inscripcién en el Registre Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencla Indefinida y en ia no se exigird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
5% Aercs 8l D no ] 0 No ¢e Folios [j] o1 Fecra [2026-090910529.29PM ]
L3 nformanon suminisyads 8 Vaves Ot formulanic ofdal de mecipoon, BCLaZacoN, suscension | S penuico Ce las verficaoones que b DIAN realice
y cancelacadn de! Regreyro Unico Tritatano (RUT) dsberd ser exacta y veraz en caso €6 constatar | purs oarviads
nexachlug en Eguno de IoS G108 SUMNTTAd0s S8 acelaniardn los proced menins admINGEU2Ovos
$8M00raonns 0 de suspencidn. segun ¢ caso. Paragrato el aticulo 1 6 126 del Decretn 1625
del 2018 Oe hpual manera ol frmalaar @ bdnte o usuana fue IMomado y ocepta 8 palitca de
tratamenio de calos ley 1551 de 2012 984 Nomtre HERRERA GARCIA SAIDE OCIRES
e 985 Cago  CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn cocumento POF: 09-09-2026 05 29 38PN

Scanned with
CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

rg;“_[.;’ CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO |
[}; A do SUPERVISION/INTERVENTORIA -
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Nombre del Contratista:
Saide Ocires Herrera Garcia

Cedula:
52.785.339

[ VALORINICIAL:  $9.250.000

FOR-GDCO-06 | sy s
Versién: 02 l’n@
Vigente desde: s Bt

| Diciembre 23 del 2024

ADICIONAL No.1: 50
VALOR TOTAL: $9.250.000

Certificado de Disponibilidad No.
2026.CEN.01.003972

Registro Presupuestal Nro.
2026.CEN.01.005142

Forma de Pago:

El municipio de Neiva cancelara al contratista el valor
del contrato, de la siguiente manera: 1) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados desde el acta de
inicio del contrato hasta el dia Ultimo respectivo del
mes. 2) Pagos mensuales iguales vencidos,
comprendido entre el primero (1) y el Gltimo dia de cada
mes, cada uno por valor de TRES MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOS  ($3.700.000,00),
MONEDA CORRIENTE y/o un pago final proporcional
hasta el acta de terminacién del contrato. Cada pago
estara precedido de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato,
previa presentaciéon del informe de actividades
correspondiente dentro de los diez (10) dias siguientes
al vencimiento de cada mensualidad o al periodo de
ejecucion y acreditacion del pago de los aportes al
sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos
laborales. Todo pago estd sujeto a la programacion
anual mensualidad de caja PAC del MUNICIPIO, sin
generar intereses moratorios. Los precios pactados en
el contrato que se derive del presente proceso no seran
objeto de ajustes.

Periodo de Ejecucion:
28 DE AGOSTO DEL 2026 AL 30 DE
AGOSTO DEL 2026

Objeto:

28 DE AGOSTO 2026 )
FECHA DE APROBACION DE LA POLIZA: N/A

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIO DE APOYO PEDAGOGICO PARA DISENAR,
IMPLEMENTAR, Y EVALUAR LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LOS
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, TRASTORNOS ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE
ESCOLAR, Y APOOYO ACADEMICO ESPECIAL, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA HUILA, EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA.

FECHA DEL ACTA DE INICIO (excepto contratos de prestacion de servicios):

La versidn vigents y controlada Ce este cocumento, sclo pocra ser consultaca a través del link SG www 2/C2/01308'v3 G2y €0
La copia o impres:on Giferents a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su LSO iINdebido No es responsadilicad de la Alcaldia de Neva
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A g d SUPERVISION/INTERVENTORIA -

& - INFORME DE
SUPERVISION/INTERVENTO

FECHA DE TERMINACION:
12 DE NOVIEMBRE DEL 2026

DERECHOS DE CONTRATACION:
26010410020607

Registro Banco de Proyectos:
202500000030857

FOR-GDCO-06
Versl(m 02

Vlgento dosde:
chmmbre 23 del 20?4

1. RESUMEN

| 1.1 Informacién sobre estado y avance del contrato de prestacion de servicios

describe y concluye en el siguiente cuadro:

Que para dar cumpllmlento al contrato referido, se desarrollaron las actividades y obhgacnones conforme se

OBLIGACIONES GENERALES

Obligacién No. (1)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Acatar la construccion politica la ley los principios de la
contratacion estatal y las demas normas concordantes y
complementanas.

El contratista acato las normas de contratacion
estatal establecidas para el presente contrato.

Obligacién No. (2)

Gestidn Desarrollada / Observaciones Evidencia

Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las
obligaciones contraidas del contrato.

El contratista desarrollo las obligaciones
contractuales de acuerdo al cronograma de
actividades establecido por el equipo de
supervision.

Obligacién No. (3)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Presentar sus servicios generando un ambiente un ambiente
adecuado dentro del clima organizacional de la dependencia
manteniendo relaciones de cordialidad con quienes se
relaciona y desempefa sus funciones brindando una
adecuada atencién al usuario y entregando el maximo de sus
capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la
dependencia.

El contratista ha venido prestando sus servicios
dentro del clima organizacional establecido por la
secretaria de educacion.

Obligacién No. (4)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Realizar los pagos correspondientes a salud pension y riesgo
laborales a que haya lugar en virtud del contrato.

Realizar los pagos correspondientes a salud, pensién
y riesgos laborales a que haya lugar en virtud del
contrato.

AGOSTO Evidencia Planilla Aportes :
839474967- 95077979

Obligacién No. (5)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Radicar sus cuentas de cobro dentro de los diez 10 dias
primeros de corte a los 30 dias calendario.

El contratista cumpli6 con el plazo estipulado en la
radicacion de cada una de sus cuentas, como se
evidencia en el sistema.

Obligacién No. (6)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Inscribir su hoja de vida en el SIGEP Il durante el primer mes
de ejecucion del contrato.

El contratista inscribi6 hoja de vida en el SIGEP
desde el primer mes de ejecucion del contrato.

Obligacién No. (7)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

La versidn wigente y controlada de este documento, salo pocra ser consultaca a traveés cel ink SG
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En caso de designarse como integrante del comité evaluador
0 como apoyo en diferentes procesos de seleccién de
contratista deberia ejercer esta obligacién de manera oporiuna
con apeqo a la ley vigente ddndole prioridad a esta obligacién
en el cumplimiento del cronograma establecido en el proceso

Hasta la fecha no se ha elegido al contratista como
integrante del comité evaluador o como apoyo de
los diferentes procesos de seleccidn de contratista.

'| Obligacién No. (8)

En caso de designarse como apoyo a la supervisién de los
contratos deberd ejercer esa obligacidn verificando y
controlando la ejecucidn de esos atendiendo lo seffalado en el
contrato y las obligaciones que le corresponden al supervisor.

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia
El contratista hasta la fecha no se le ha designado
como apoyo a la supervision de contratos.

Obligacién No. (9)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Entregar informes mensuales sobre las entidades realizadas

durante el periodo de ejecucion con los sopories
correspondientes por medio de la plataforma Secop II, al
supervisor del contrato.

El contratista hizo entrega del primer informe
mensual al supervisor sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecuci6n del mes de
AGOSTO con los soportes correspondientes por
medio de la plataforma SECOP II.

Obligacién No. (10)

Gestidn Desarrollada / Observaciones Evidencia

Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna,
asi como atender los requerimientos que le sean efectuados
por el supervisor del contrato en el desarrollo del objeto
contractual.

El contratista prestd los servicios contratados de
manera eficaz y oportuna, atendiendo los
requerimientos efectuados por el supervisor del
contrato en desarrollo del objeto contractual.

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Obligacién No. (11)

Garantizar el adecuado cuidado conservacién y custodia de los
materiales documentos bienes y demds elementos del
municipio utilizados o entregados para la ejecucién de las
actividades contractuales.

El contratista garantiz6 el adecuado cuidado,
conservacién y custodia de los bienes y demas
elementos utilizados para la ejecucion de las
actividades contractuales.

Obligacién No. (12)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Disponer del equipo de computo y elementos de trabajo para
la ejecucion de las actividades contractuales.

El contratista dispuso de equipo de computo y
elementos de trabajo para la ejecucion de las
actividades contractuales.

Obligacién No. (13)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

De conformidad con lo establecido en la resolucién nimero
0000 42 del 2020 y 000094 del 2020 emitidas por la Dian el
contratista debera cumplir con la facturacién electrénica si ellos
estuviera obligado conforme la reglamentacion vigente.

Al momento el contratista no esté en la obligacién
de cumplir con la facturacién electrénica a
conformidad de lo establecido en Resolucién
Nro.000042 de 2020, y 000094 de 2020 emitidos
por la DIAN.

Obligacién No. (14)

Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

Debe contar con los elementos de proteccion personal
conforme a los factores de riesgo a los cuales estara expuesto
durante el desarrollo del objeto y obligaciones contractuales.

En el Prime mes de ejecucion el contratista contd
con los elementos de proteccion, conforme a los
factores de riesgo a los cuales estd expuesto.

Obligacién No. (15)

Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

Las demas obligaciones que sean analogas y de uso comun
de acuerdo con el objeto y obligaciones contractuales.

Hasta la fecha no se han sido asignadas otras
funciones con relacion al objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
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| Obligacion No. (1)

Bnndar apoyo para la coordinacién mensual de las actvidades
a realizar en las instituciones educativas asignadas mediante
cronograma aprobado por el rector o por su delegado

Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia
Durante el mes de AGOSTO el contratista se
presenté a las instituciones educativas asignadas
con el fin de planear las actividades a desarrollar,
se hizo presencia en:

El contratista viene cumpliendo con las
obligaciones que hasta la fecha le han indicado por
parte del equipo de supervision de forma verbal

Anexo:

- Carta de presentacion |E.
DEPARTAMENTAL.

- Carta de presentacion |E.
ALBERGUE.

Obligacién No. (2)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Brindar apoyo mediante la asistencia y participacién en el
comité de inclusién de cada una de las instituciones educativas
realizando con ellos la coordinacién de para la presentacion
del servicio de educacidn inclusiva mesas lécnicas depuracién
del Simét comisiones de evaluacién asimismo apoyar los
procesos de ascenso y permanencia para los estudiantes con
discapacidad trastomos del aprendizaje escolar y apoyo
académico especial

El contratista durante el mes de AGOSTO realizo
Acompaiiamiento en la LE. ALBERGUE.

- ANEXO: Drive
- https://drive.google.com/drive/home

Obligacién No. (3)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Brindar apoyo en el asesoramiento y acompahamlento de la
elaboracion de las historias escolares de los esludiantes con
discapacidad trastornos del aprendizaje escolar apoyo
académico especial teniendo en cuenta los reportes del SIMAT
de los estudiantes caracterizados.

El contratista durante el mes de AGOSTO no ejecuto
la actividad contractual:

Obligacién No. (4)

Gestién Desarrollada / Observaciones Evidencia

Apoyar el desarrollo de los procesos de formacién a docentes
en cada una de las instituciones educativas asignadas en DUA
y didacticas flexibles.

El contratista durante el mes de AGOSTO no ejecuto
la actividad contractual:

Obligacién No. (5)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Apoyar el desarrollo de los talleres con padres de familia uno
en cada semesire en procesos que generen sensibiliza
sensibilidad reflexion creatividad frente a la atencién del
servicio educativo de la poblacién con discapacidad trastornos
del aprendizaje escolar y apoyo académico especial.

La contratista durante el mes de AGOSTO no ejecuto
la actividad contractual:

Obligacién No. (6)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Brindar apoyo en el desarrollo de las asesorias a padres de
familia en los temas relacionados con las necesidades y
acompafiamiento que desde casa se deben realizar para el
complementar la atencién en el servicio educativo de la
poblacién con discapacidad trastornos del aprendizaje escolar
y apoyo académico especial.

La contratista durante el mes de AGOSTO no
ejecuto la actividad contractual:

Durante esta obligacion se ha desarrollado asesoria y
acompaiiamiento en la [.LE. ALBERGUE Niflos de
inclusion en el simat..

Obligacién No. (7)

Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Salvaguardar la documentacién de las historias escolares
tanto de manera digital Drive de la institucién educativa como
fisica_haciendo entrega mediante alta de finalizacién de

La contratista durante el mes de AGOSTO no
ejecuto la actividad contractual:
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Obllgacf()n No. (8) Gestién Desarrollada / Observaclones Evidencia
Bnndar apoyo mediante la asistencia y acompafamiento en las
actividades institucionales artisticas y culturales programadas
por la institucidon educativa en favor de la poblacién con

discapacidad

La contratista durante el mes de AGOSTO, no
ejecuto la actividad contractual:

Obligacién No. (9) Gestion Desarrollada / Observaciones Evidencia

Atender a las directrices y lineamientos emitidos por la
Secretaria de educacion con respecto a la organizaciény a la
ruta de atencidn del servicio educativo de la poblacién con
discapacidad trastomos del aprendizaje escolar y apoyo
académico especial.

La contratista durante el mes de AGOSTO no ejecuto
la actividad contractual:

Gestiéon Desarrollada / Observaciones Evidencia
La contratista durante el mes de AGOSTO no ejecuto
la actividad contractual:

Obligacién No. (10)

Asistir a las convocatorias que haga la secretaria de educacion

ACTAS

TIPO DE ACTA No FECHA

ACTA DE INICIO 01 28 AGOSTO 2026

1.2. Recomendaciones y Conclusiones

En cumplimiento a la Clausula Quinta Y Sexta: Valor y Forma de Pago — el Contratista tiene derecho
al pago por concepto del servicio prestado durante el periodo comprendido entre el 28 de AGOSTO

del 2026 al 30 de AGOSTO del 2026.

2. INFORME BASICO

2.1. Estado Financiero del Contrato

RELACION DE PAGOS FECHA VALOR EJECUTADO SALDO
$8.880.000
Primer cuenta TRAMITE $ 370.000 $ 370.000
- - Valor Total Valor Valor no
Valor Contrato Inicial Valor Adicional Countentuiin Ejecutado Ejecutado
$ 9.250.000 $0 $9.250.000 370.000 $8.880.000

3. ASPECTOS CONTRACTUALES

3.1. Verificacion de Pdlizas y pagos de Salud, Pension y Riesgos profesionales (y parafiscales
si el contrato lo exige).
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v En cumplimiento de la cldusula octava del contrato, en el presente contrato no se exige la
garantia unica en atencion lo dispuesto en el numeral 19 inciso 4 de la ley 80 de 1993, ley 1150
del 2007 y decreto 1082 de 2015. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la
exigencia de garantia establecidas en la seccién 3 que corresponde a los articulos 2.2.1.2.3.1.
al 2.2.1.2.3.5.1 del presente decreto no es obligatorio, conforme justificacién descrita en los
estudios previos.

v En cumplimiento de la cldusula vigésima del contrato, PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION: El presente contrato se perfecciona una vez suscrito por las partes. El municipio
publicara el respectivo contrato en la plataforma SECOP |l, para que en un plazo no superior a
tres (3) dias habiles el contratista lo acepte, descargue y realice los pagos de gravamenes
municipales y demas impuestos a que haya lugar, requisitos que se entienden cumplidos con
la prestacién del recibo de pago de los derechos correspondientes. Para su ejecucién, se
requiere la expedicion del registro Presupuestal de conformidad con lo previsto en el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, el inicio de la cobertura de la ARL al tenor del articulo 6 del decreto
723 de 2013 y la suscripcién del acta de inicio respectiva.

- Perfeccionamiento y Ejecucidn, se verifica el pago de los derechos de contraccién con Recibo
de Tesoreria Municipal N°26010410020607

v" En cumplimiento de la clausula Decima Primera, De conformidad con lo establecido en la ley
100 de 1993 , ley 190 de 1995, ley 789 de 2002 , ley 797 de 2003 y 510 de 2003, el contratista
debera estar afiliado al sistema de seguridad social, y realizar los pagos respectivos, lo cuales
deben ser liquidados conforme a los porcentajes definidos en la leyes y demés normas
reglamentarias aplicadas para tal fin.

v

En cumplimiento de la Clausula Decima Primera - Sistema Integral de Seguridad Social Integral, se
verifican los pagos correspondientes al mes AGOSTO, segun planilla Nro 8394744967 y 95077979

discriminados asi:

APORTES PERIODO DE PAGO VALOR

SALUD AGOSTO 29.300
PENSION AGOSTO 37.400
RIESGOS PROFESIONALES AGOSTO 1.300

TOTAL $68.000

3.2. Certificado de Cumplimiento

Por lo anterior el suscrito supervisor delegado del contrato de prestacion de servicios Profesionales
1763 de 2026 certifica que el contrato en mencioén se cumplié satisfactoriamente segin como dice el
objeto del mismo, durante el periodo comprendido entre el 28 de AGOSTO Al 30 de AGOSTO de 2026,

por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se autoriza el siguiente pago:

/
REGISTRO VALOR A
c.D.P PRESUPUESTAL FUENTE CANCELAR
4500-1.2.4.1.01 SGP
2026 CEN 01.003972 2026.CEN 01.005142 - EDUCACION $370.000
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4500-124101SGP
- EDUCACION
PRESTACION DE
‘ SERVICIOS

2026 CEN 01 003972 2026 CEN 01005142/ / $370000 /

Valor a Pagar. $370 000 ,./

La presente cenrtificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos para el primer (1)’pago parcial
(1/4) correspondiente al periodo mencionado. /

/
- «
Informe presentado en Neiva, 6 S E 3 / 078
SANTIAGO PAAEZ
Secretario De Educgfign Muricipio de Neiva
7ERMAR CASTANEDA VARONA EDILLAMID QUINTERO RK{TGUEZ
Lider Cobertura Educativa Profesional Universitari

Apoyo a la Supervisién Cobertura Educativa

Coordinadora equipo profesionales de apoyo pedagbgicos

OLGA ycu MEDINA RAMIREZ

14
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VIGENCIA PISCAL - 2226 S
P 051100000
INFORMAC|ON GENERAL DEL REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMERO DE REGISTRO 2706 CEN D1 0004 FECHA DE LXPEDAAON AGQ 2T 2%
NUMERO DE COP 2026, CEN 01 000972  FECWA DE EMSION 260 10
DOCUMENTO DE CONTROL [ U COMAIOGDE s P CONTRATOIACTOACRNSTRATIO 1737
BENEFICIARY) 52.75.339 - HERRERA GARCIA SAIDE OCIRES 7

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N 1763 OF 2028 - CUYO OBUETO ES CONTRATD
DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PEDRAGOGICO PARA DSERAR. MPLEMENTAR, Y EVALUAR LOS
CONCEPTO DEL REGISTRO PROCCS0S PEDAGOGICOS Y DDACTICOS DE L 05 ESTUDMATES CON DISCAPACIDAD, TRASTORNOS
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N® 1763 DEL 2026
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y SAIDE OCIRES HERRERA

—

GARCIA
OBJETO: "CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
' PEDAGOGICO PARA DISENAR, IMPLEMENTAR, Y EVALUAR
LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LOS
ESTUDIANTES CON  DISCAPACIDAD,  TRASTORNOS
| ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE ESCOLAR, Y APOYO
| ACADEMICO  ESPECIAL, EN LAS INSTITUCIONES
| EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA HUILA,
L EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA.
'CONTRATISTA: | SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA
| C. C. 52.785.339 Bogota D.C
'VALOR DEL NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
_CONTRATO: | (§9.250.000) MONEDA CORRIENTE
"PLAZO DE 'DOS (02) MESES_QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR
'EJECUCION: | DEL INICIO DEL PLAZO, EN TODO CASO SIN SUPERAR LA
| PRESENTE VIGENCIA FISCAL B
FECHA DE |
| APROBACION | N/A
_POLIZA: |

En Neiva, a los 28 dias del mes de Agosto de 2026, se reunieron SANTIAGO PEREZ
PEREZ Secretario de Educacién Municipal ( E ) en calidad de supervisor del contrato y

SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA

, identificado con cédula de ciudadania No

52.785.339 Bogota D.C, en calidad de contratista, a fin de dar inicio a la ejecucién del
contrato para dejar expresa constancia de:

i

A partir de la fecha de suscripcion de la presente acta, se computara el plazo
contractual, tal como esta previsto en el contrato de prestacion de servicios 1763

de 2026

El contratista se compromete a ejecutar unica y estrictamente a partir de la fecha
el objeto del contrato y/o convenio.

No se aceptaran alternativas o adiciones distintas al objeto original del contrato
y/o convenio sin orden escrita por parte del supervisor y/o interventor y renuncia
expresamente a cualquier reclamacion posterior fundamentada en la presente
Acta de Iniciacion.

Se le informé al CONTRATISTA acerca del contenido y alcance de las
obligaciones convenidas, al tiempo que se instruyo sobre la forma de ejecucion
futura del acuerdo, precisandole que el cumplimiento de las obligaciones
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adquiridas seria corroborado por el supervisor delegado y/o interventor, quien
respondera por ello, certificando con su firma, tales circunstancias.

W2

5. El supervisor y/o interventor verificd que el contratista acepté la suscripcion
electronica del contrato y/o convenio y cumple con los requisitos de ejecucion en
la plataforma SECORP II.

6. Se deja constancia que, convocada la ciudadania para ejercer Veeduria de los
procesos de contratacion de la presente vigencia, NO se presentd persona
alguna, lo anterior sin perjuicio que, durante la ejecucion del presente contrato,
se ejerza la misma a la solicitud de interesado(s), teniendo en cuenta los
lineamientos estipulados en la Ley 850 de 2003.

Para constancia se firma en Neiva, por las partes intervinientes

~ade Nerred & @\

PEREZ SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA
cion Municipal (E)  Contratista

SANTIAGO
Secretario de Zd
y supervigora

GERMAN CASTANEDA VARONA
Profesional Especializado
Apoyo a la Supervision

Proyecto.j.t"'i C“’BSD

ISMAEL ANDRES CALDERON MOTTA
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA identficado con CC. 52785339 registra fa sigulente informacitn en el ramo da
Riespos Lnborales

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y'o Rarén WMUNICIIO DE NEIVA

Tipo y Numero de "
- oy N! - 891180009
INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fecha iniclo

Serturs 202060827 contrato 2026/.08/27
Tipo de vinculacién Wndupondiants oon Conress : ::'l‘,'. “:‘ o 2026/11/10
Riesgo N 1701C01 - Actrndades ce

admimsiracion empresanal
f::"'%?":::"w.d INcluye la suparmsion, la
Estado afili A gastion ce otras unidaces de la
s afiliacién ctiva MisSMa compania o

Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 28 dias del mes de agosto del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicard automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la

cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  *Validar certificados de  afillacion® e ingresa el siguiente  cédigo:

CC28082026N52785339A21777260. Este coédigo es valido por un mes.
CER_AFi_2026031143
291

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1763 DEL 2026
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE NEIVA Y SAIDE OCIRES HERRERA
GARCIA

OBJETO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
PEDAGOGICO PARA DISENAR, IMPLEMENTAR, Y EVALUAR
LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LOS
ESTUDIANTES ~ CON  DISCAPACIDAD.  TRASTORNOS
ESPECIFICOS DEL APRENDIZAJE ESCOLAR. Y APOYO
ACADEMICO  ESPECIAL, EN LAS ' INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA HUILA.
EN EL MARCO DE LA EDUCACION INCLUSIVA.

CONTRATISTA:  SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA
,C C. 52785339 BogotaD.C

VALOR DEL NUEVE MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
CONTRATO: ' (9.250 000) MONEDA CORRIENTE ]
PLAZO DE ' DOS (02) MESES QUINCE (15) DIAS CONTADOS A PARTIR
EJECUCION: 'DEL INICIO DEL PLAZO. EN TODO CASO SIN SUPERAR LA
. _PRESENTE VIGENCIA FISCAL

FECHA DE

APROBACION N/A

POLIZA: -

et t—— — — - - - - — S——

En Newva, a los 28 dias del mes de Agosto de 2026. se reunieron SANTIAGO PEREZ
PEREZ Secretario de Educacion Municipal ( £ ) en calidad de supervisor del contrato y
SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA , identificado con cedula de ciudadania No
52.785.339 Bogota D.C en calidad de contratista, a fin de dar inicio a la ejecucion del
contrato para dejar expresa constancia de

1. A partn de la fecha de suscripcion de la presente acta. se computara el plazo
contractual. tal como esta previsto en el contrato de prestacion de servicios 1763

de 2026

2. El contratista se compromete a ejecutar unica y estrictamente a partir de la fecha
el objeto del contrato y/o convenio

3. No se aceptaran alternativas o adiciones distintas al objeto original del contrato
y/0 convenio sin orden escrita por parte del supervisor y/o interventor y renuncia
expresamente a cualquier reclamacion posterior fundamentada en la presente
Acta de Iniciacion

4. Se le informd al CONTRATISTA acerca del contenido y alcance de las
obligaciones convenidas. al tiempo que se instruyo sobre la forma de ejecucion
futura del acuerdo. precisandole gue el cumplimiento de las obligaciones
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adquindas seria corroborado por el supervisor delegado y/o interventor quien
respondera por ello. certificando con su firma tales circunstancias

5. El supervisor y/o interventor verifico que el contratista acepto la suscripcion
electronica del contrato y/o convenio y cumple con los requisitos de ejecucion an
la plataforma SECOP II.

6. Se deja constancia que. convocada la ciudadania para ejercer Veeduria de los
procesos de contratacion de la presente vigencia. NO se presento persona
alguna, lo anterior sin perjuicio que. durante la ejecucion del presente contrato
se ejerza la misma a la solicitud de interesado(s). teniendo en cuenta los
lineamientos estipulados en la Ley 850 de 2003

Para constancia se firma en Neiva, por las partes intervinientes

. P _’\.y\t ' \\‘ WEPQ Lo, ———
SANTIAGO PEREZ SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA
Secretario ge Fdycacion Municipal ( E ) Contratista

y supervigora

GERMAN CASTANEDA VARONA ‘
Profesional Especializado
Apoyo a la Supervision

A o | )j.:
Proyecto"_;‘f"} =
ISMAEL ANDRES CALDERON MOTTA
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Neiva, 31 de agosto de 2026

Sefores Rectores(as):

|.E. DEPARTAMENTAL TIERRA DE PROMISION
|.LE.TECNICO SUPERIOR

Neiva.

LAsunto: Presentacion docente de apoyo pedagégico

Cordial saludo,

Con toda la atencidon nos pemitimos informar que la Alcaldia de Neiva, a través de la Secretaria de
Educacion realizd la contrataciéon de un equipo de profesionales de apoyo pedagégico, para la atencidn
educativa de los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales, cuyo objeto contractual
es “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PEDAGOGICO PARA DISENAR,
IMPLEMENTAR y EVALUAR LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LOS
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE NEIVA-HUILA DENTRO DEL MARCO
DE LA EDUCACION INCLUSIVA". { = :

Por lo anterior me permito informar que la siguiehte profesional. continuaré realizando el apoyo en el
marco de la educacion inclusiva y sus obligaciones contractuales..

No. CELULAR CARGO

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CIUDADANIA
DOCENTE DE
SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA 52785339 3152390750 APQOYO

Es importante tener en cuenta que deben articular las actividades a realizar y abrir los espacios que
sean pertinentes para lograr avanzar en el proceso.

Cualquier inquietud, que se presente en la ejecucuén del contrato, usted puede informar los siguientes
contactos: P ! ;v

Nombre y apellido Teléfono Correo electrénico

Olga Lucia Medina Ramirez 3135166413 olgamedina250274gmail.com
Edillamid Quintero Rodriguez ‘1 3209834440 edillamid.quintero@alcaldianeiva.gov.co

Cordialmente,

EDILLAMID QUINTRO'RODRIGU
Profesional Universitario Gobertura Educativa

i —— o s G s 0325 8 Taves Sdl ink SC www @icaicaneva gov o La copia 0 mpresidn dferents 3| putiicada sera
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Neiva, 31 de agosto de 2026

Sefores Rectores(as):

|.E. DEPARTAMENTAL TIERRA DE PROMISION

I.E.TECNICO SUPERIOR
Neiva.

[ Asunto: Presentacion docente de apoyo pedagdgico

Cordial saludo,

Con toda la atencién nos permitimos informar que la Alcaldia de Neiva, a través de la Secretaria de
Educacién realizd la contratacion de un equipo de profesionales de apoyo pedagégico, para la atencion
educativa de los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales, cuyo objeto contractual
es “CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PEDAGOGICO PARA DISENAR,
IMPLEMENTAR y EVALUAR LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS DE LOS
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD, CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES, EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPlO DE NEIVA-HUILA DENTRO DEL MARCO

DE LA EDUCACION INCLUSIVA".

Por lo anterior me permito infonnar' que la siguierite profesional, continuara realizando el apoyo en el
marco de la educacién inclusiva y sus obligaciones contractuales.

|

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CIUDADANIA | No- CELULAR CARGO
DOCENTE DE
SAIDE OCIRES HERRERA GARCIA 52785339 3152390750 APOYO

Es importante tener en cuenta que deben articular las actividades a realizar y abrir los espacios que
sean pertinentes para lograr avanzar en el proceso.

Cualquier inquietud, que se presente enla ejecucbn del contrato, usted puede informar los siguientes

contactos:
Nombre y apellido Teléfono Correo electrénico
Olga Lucia Medina Ramirez 3135166413 olgamedina250274gmail.com
Edillamid Quintero Rodriguez 3209834440 edillamid.quintero@alcaldianeiva.gov.co

Cordialmente,

EDILLAMID QUINTRO'ROD
Profesional Universitario Cobertura Educativa

RIGU

T memtemiada da asba doenanin. enin A war consuitada 3 fraves del link SG www alcalcianeiva gov co. La copia 0 mpresién diferente ala putlicada, serd
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INSTITUCION EDUCATIVA: A\ \:) ex Q\) e -

o
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FECHA

ACTIVIDAD

DESCRIPCION ACTIVIDAD

28/08/2026

ASESORIA EN VALORACION PEDAGOGICA Y PIAR

Brindar acompafiamiento a los nifios el albergue en la
elaboracién, actualizacion y seguimiento de la valoracién
pedagdgica y del Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR) de los estudiantes con discapacidad,

trastornos '

Durante el acompafamiento se realizo con los nifios del albergue sobre la
importancia de realizar una valoracién pedagdgica, teniendo en cuenta
las caracteristicas individuales del estudiante, sus fortalezas, habilidades,
necesidades, barreras para el aprendizaje y la participacion, estilos y ritmos
de aprendizaje, desempefio académico, procesos cognitivos,
comunicativos, socioemocionales y habilidades para la vida diaria.

Asimismo, se brinda asesoria para la revision y diligenciamiento de los
componentes del PIAR, procurando que los ajustes razonables respondan
a las necesidades reales del estudiante y se encuentren articulados con los
objetivos de aprendizaje, las estrategias pedagdgicas, las actividades, los
recursos y los criterios de evaluacién establecidos por el docente.
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INSTITUCION EDUCATIVA: A \ ‘3@" que
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FECHA

ACTIVIDAD

28/08/2026

ASESORIA EN VALORACION PEDAGOGICA Y PIAR

Brindar acompafiamiento a los nifios el albergue enla
elaboracion, actualizacién y seguimiento de la valoracion
pedagdgica y del Plan Individual de Ajustes
Razonables (PIAR) de los estudiantes con discapacidad,
trastornos

Durante el acompafiamiento se realizo con los nifes del albergue sobre la
importancia de realizar una valoracién pedagdgica, teniendo en cuenta
las caracteristicas individuales del estudiante, sus fortalezas, habilidades,
necesidades, barreras para el aprendizaje y la participacion, estilos y ritmos
de aprendizaje, desempefio académico, procesos cognitivos,
comunicativos, socioemocionales y habilidades para la vida diaria

Asimismo, se brinda asesorla para la revision y diligenciamiento de los
componentes del PIAR, procurando que los ajustes razonables respondan
a las necesidades reales del estudiante y se encuentren articulados con los
objetivos de aprendizaje, las estrategias pedagdgicas, las actividades, los
recursos y los criterios de evaluacién establecidos por el docente
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FORMATO UNICO

M ENTIDAD RECEPTORA

&y HOJA DE VIDA
R4 Persona Natural
Uberody O

(Leyes 190 de 1595, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Hermera Garcla Saide Ocires
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. ®ce O pas O No. s FROM QMO |- R BTRAWERD ()  colovan
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CALLE 23 SUR 348 10
on [E]ues [E]wo
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO NEIVA
MUNICIPIO ALGECIRAS TELEFONO 3152350750 EMAIL saideherreragarcia@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO l EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1~J > . ¥ ] ¢]® o | r | & G 0 | o mes | 1 [ ARO ] 1999

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ARO
TICENCIATURA EN EDUCACION -
PREGRADO 10 X sl 04 2013

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1993)

GRADUADO TERMINACION
No. TOTAL NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS
INSTITUCION MODALIDAD p
HORAS = e OBTEMIDOS P pre
EDUCACION PARA EL ,
UNIVERSIDAD POPULAR DIPLOMADO EN DOCENCIA
DEL CESAR N s X UNIVERSITARIA " 2025

@ =

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

8 M8 M8 R

8 | M8

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NEIVA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA NEVA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO "FECHA DE RETIRO
8716080 ia| 28 | mes| o8 | as0] 2026 | on | | es | | 2% |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE EDUCACION CARRERA 5974
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
COLEGIO MI MUNDO INFANTIL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CAQUETA FLORENCIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112533954 Dia| o1 | mes| o2 | aro| 2022 | 0w 03 | mes| 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE AREA DE EDUCACION CALLE 28 112
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Persona Natural
(Leyes 150 ce 1995, 489 y 443 de 1998)
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
COLEGIO LICEO CRISTIANO EMANUEL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA CAMPOALEGRE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
£0se381764 oia| o ] Mes l 02 | 4o | 2021 Dia | 05 | mes | 12 | 4% | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE AREA DE EDUCACION CARRERA 72233
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: J l'.!es' J Pﬁo.‘ l Dla: I l Mes: l L Afo: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO ()} 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 4 8
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1695, 489 y 443 ce 1598)

(G Qe

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO \/ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATISILIDAD DEL

ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento SQ“ QLe ooey H&((UQ & a\((}U
//c/Va/, }/j Cp//rm L = /2076

FIRMA DEL SERVIDOR PUBUCO O CONTRATISTA

2o iahIh B

OFICINA DE CONTRATACION
MUNICIF:O DE NEIVA

VALIDACION
HOJA DE VIDA SIGEP

NG
gg Jqéo O%:J Cl v/ORHACIZ’ g’oul SUMINISTR

FIMA%'!OD’\()O\ Dyssaun S

Ciudad y fecha

DA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

UNEA GRATUITA DE ATENCION AL CUENTE No. 018000917770 PAGINA WEB. www.funclonpublica gov.co
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