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Puerto Gaitan, 30 de diciembre de 2025

INFORME SUPERVISION DE ACTIVIDADES
No. CONTRATO: 1178 de 2025

1 OBJETIVO DE LA SUPERVISION: Llevar a cabo las tareas de vigilancia de a ejecucion contractual e informar al
Alcalde del Municipio de Puerto Gaitan, respecto del desarrolio del contrato, verificando el cumplimiento de las
obligaciones contractuales durante la ejecucion del contrato y en desarrollo de las obligaciones legales contenidas en

los articulos 83, 84 y siguientes de la ley 1474 de 2011 y el Manual de Contratacién y de Supervision e Interventoria
del Municipio.

2 INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

NUMERO CONTRATO: 1178-2025
' EMPRESA COLOMBIANA DE PROCESOS TECNOLOGICOS
NOMBRE Y NIT CONTRATISTA: TECNOLOGIA Y COMUNICACIONES S.A. EMCOPROTEC S.A

PRESTACION DE SERVICIOS DE ACTUALIZACION, SOPORTE,
MANTENIMIENTO Y FORMACION DE LOS DIFERENTES MODULOS DEL

OBJETO: SISTEMA DE INFORMACION DE GESTION DOCUMENTAL DOCAUS DEL
MUNICIPIO DE PUERTO GAITAN - META
DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS
VALOR TOTAL:

($285.000.000) MCTE
TERMINO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES

MODIFIQUESE LA CLAUSULA SEPTIMA - PLAZO DEL
CONTRATO: EL TERMINO PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO SERA DE TRES (03) MESES, VEINTE (20) DIAS
INICIANDO A PARTIR DE LA FECHA EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO GAITAN — META DE LA ORDEN PARA LA INICIACION

A DEL SERVICIO Y CON EL CUMPLIMIENTO DE LOS
MODIFICATORIA No. 1 REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y
LEGALIZACION; CIRCUNSTANCIAS ESTAS QUE SE
ENTIENDEN CUMPLIDAS CON LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO Y EXPEDIDO EL REGISTRO PRESUPUESTAL,

APROBACION DE LAS POLIZAS POR PARTE DEL MUNICIPIO
DE PUERTO GAITAN META Y LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

INICIO
PLAZO SEGUN MODIFICATORIA No 1 TRES (03) MESES Y VEINTE (20) DIAS
FECHA DE INICIO: 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025
FECHA DE TERMINACION: 23 DE DICIEMBRE DE 2026

DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que se me designd como SUPERVISOR del
contrato 1178 de 2025 de 2025, me permito presentar el informe del desarru!lo del objeto contractual durante el periodo
comprendido entre el dia 04 de septiembre al 23 de diciembre de 2025, asi:
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OBLIGACION ESPECIFICA 1

Realizar una (1) actualizacion del Sistema de gestlon documental electrénico de Archivo DOC4US; acondicionando el
sistema a la nueva estructura organica de la administracion y la normatividad para los informes de las entldades
territoriales

ACTIVIDAD EJECUTADA 1

Como supervisor certifico que el contratista realiz6 la actuahzamon del orgamgrama en el sistema DOCA4US, tal como
se evidencia en las i :magenes presentadas en el informe de e}ecumon

Se verifica en la herramienta DOC4US que los cddigos hayan sido actualizados conforme a la informacién remitida por .
parte de esta supervision, dicha actualizacion se realizéen la ver3|on 3.3.41,

En conclusion, La actividad ejecutada evidencia la incorporaci()n del nuevo organigrama y la tipologia documental
conforme a la Ley 1755 de 2015. Se ajustaron 850 tipologias, lo cual demuestra un trabajo alineado con la normatividad
vigente. Las iméagenes anexas permiten verificar la correcta carga en la versién 3.3.41, confirmando que la actualizacion
fue implementada de manera satisfactoria y funcional. El cumplimiento de esta obligacion se considera total, dado que
se adapté el sistema a la nueva estructura organica y normativa.

€oDIGO | NOMBREDELADEPENDENCIAY/OOFICINAS
1000|Despacho del Alcalde
1001 |Oficina Asesora de Comunicacion y Prensa
1002|Oficina de Control Internc
1010|Secretaria General, Administrativa y las Tecnologias
1011|0Oficina de Recursos Humanos
1012{0Oficina de Bienes y Recursos Fisicos
1013[0ficina de Desarrollo Organizacional y Bienestar Social Laboral
1014|Archive General, Histdrico y Cultural
1015|Oficina de Tecnologias de Iz Informacidn y Comunicaciones
1020{Secretaria de Hacienda
1021|Oficina de Rentas Municipales
1022|0Oficina de Presupuesto
1023 |Oficina de Tesoreria Municipal
1024 |0Oficina de Contahilidad
1030|Secretaria de Gobierno, Seguridad y Movilidad
1031 |Subsecretaria de Participacién Ciudadana
1032|Subsecretaria de Grupos Etnicos
1033 |Subsecretaria de la Mujer, Equidad de Género, Juventudes y Familia
1034{Comisaria Primera de Familia
1035|Comisaria Segunda de Familia
1036]Inspeccitn Primera de Policia Urbana
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1037 inspeccién Segunda de Policia Urbana
1038|inspeccion Primera de Policia Rural
1039} inspeccién Segunda de Policia Rural
1040]Secretaria de Cultura, Deporte e Integracion Sccial
1041 Subsecretaria de Cultura y Expresiones Artisticas
1042|Subsecretaria de Recreacion y Deportes
1050|Secretaria de Infraestructura
1051 Subsecretaria Técnica de Coordinacién y Supervision de Obras Plblicas
- 1060{Secretaria de Educacin, Desarrollo Econdmico y Turismo
1061 Agencia Publica de Empleo
1070|Secretaria de Salud
1071{Oficina de Aseguramiento y Prestacin de Servicios de Salud
1072 0ficina de Gestion en Salud Publica
1073|Oficina de Salud Ambiental
1080|Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
1080|Secretaria Ecologica y Ambiental
1100|Departamento Administrativo de Planeacidn Municipal
1101 Subdireccién de Departamento Administrativo de Gestion Territorial
1102|subdireccion de departamento administrativo para la estructuracion de proyectos de invesion
1110|Departamento Administrative de Contratacion Pablica
1120|Departamento Juridico y Defensa Judicial ok

A ' . 5
. : , Lumte de dlas en Tpo Documentales APG
TipoDocumente | . | plazoDias

[l
(2

| Estado | [CateporiaDocumental !

3

2 -Acta 15 ACTIVO  [Sin Categoria Tipo Documental
< Acta de Audiencia de aclacion de pliegos y tipificacion de riesgos 15 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
3 .Acta de cancelacion 15 ACTIVO  |Sin Categoria Tipo Documental
& Acta de cierre 15 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
7 lActa de cierre de auditoria® 15 ACTIVO  |Sin Categoria Tipo Documental
2 Acta de comité de conciliacion 15 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
g Acta de eliminacidon de documentos 15 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
10 'Acta de Inicio 15 ACTIVO [Sin Categoria Tipo Docurnental
11 Acta de liquidacion 15 ACTIVO " |Sin Categoria Tipo Documental
12 ‘Acta de reanudacion 15 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
13 Acta de Recibo 15 ACTIVO  |Sin Categoria Tipo Documnental
14 Acta de suspension 15 ACTIVO  |Sin Categoria Tipo Documental
151 Acta de anulacidn de consecutivo general de comunicaciones S ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
16 .Solicitud o cancelacidn de comision de servicios y tiquetes aéreos - servidores publicq 5 ACTIVO  [Sin Categoria Tipo Documental
17 Copia acto administrativo de apertura 5 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
15 Acto Administrativo de Adjudicacion o Declaratoria Desierta S ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
¢ Acuerdo ) 10 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
26 Adenda 5 ACTIVO |Sin Categoria Tipo Documental
27 Adicién 5 ACTIVO  |Sin Categoria Tipo Documental

OBLIGACION ESPECIFICA 2

Desarrollar, instalar y probar la funcionalidad de temporizacion de dias habiles para las comunicaciones recibidas en
la Alcaldia del municipio de Puerto Gaitan.

ACTIVIDAD EJECUTADA 2

El contratista realiz6 la actualizacion del sistema, mediante la cual se incorporé la identificacion y diferenciacion

de dias habiles y dias festivos, lo que permite generar informes mas precisos sobre los dias efectivamente
transcurridos para cada tipologia.

OBLIGACION ESPECIFICA 3
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Realizar una (1) o més actualizaciones de TRD (Fondos, subfondos, Series, subseries, tipos documentales y
versionamiento) de la Alcaidia de Puerto Gaitan. :

ACTIVIDAD EJECUTADA 3

El contratista realizo la carga de las Tablas de Retencion Documental en el sistema SGDEA-DOC4US, ajustadas a los
lineamientos remitidos por la Alcaldia. Sin embargo, se aclara que la visualizacion depende del modulo “Expediente”,
aln no contratado. Esto genera una limitacion practica: aunque la informacion esté cargada, no puede ser utilizada ni
consultada por los usuarios. ~ '

El cumplimiento se considera parcial, pues la actividad técnica se ejecutd, pero su impacto funcional queda diferido.
Se considera necesario continuar con las mejoras en la aplicacion en nuevos procesos en los cuales se priorice la

contratacion del modulo “Expediente” para garantizar la aplicabilidad de las TRD y evitar que el esfuerzo realizade
quede sin efecto operativo.

OBLIGACION ESPECIFICA 4

Desplegar diez (10) actualizaciones del Sistema de Gestion Documental Doc4US desde noviembre del afio 2023 a
mayo de 2025, de acuerdo con la siguiente imagen

Verson Descripcion
3200 Attudzacion version del editor ce texto 3 version 32.0 que comige traslagns de documentos
Se dividen las bandejas de vertanilla entre entrada y safids para mejorar rendimiento v distribucion
Se comige & BUG que cortaba ef nombre de las aedes cor nombre muy largos, se fimita a 200 caracterss.
Se comige & report de expedentes sin digtalizar por TRD, mastrando solo 16s aciives
Se ajusta ¢l repode de cocumentos radicados por clase de documentas agregendo ka colunme de usyanio

3201 Sereglizan mejoras en & proceso de guardar Boradorss pemmitiento que sea mas eficierte ¢n el proceso da quardar Berradores

Sereslizen mejoras en ¢l proceso de vista de gerencia donde se permite hacer mas eficiente fa visualizacion per funcicnario de la
fdependencia

3321 Se mejora & process de dar respuesta desde radicacion por ventanifia permitience que al momento de guardar se permita grabar

.. €l documento dady en respuesta

3322 Se realiza mefoms en arados de msenas d nonerto de redizar radicaciones por ventanilla

3325 Se comige Bug en termos de expedientes pemnitiendo Ia visualz acion de torros, [ asignacion 3 expedentes.
Se cormige Bug en Busqueda ge decumentos radicados permitienda consuttar los docurnentos en ventaniia

33.26 Cartiens la comecion de Bug en husqueda de documentos radicades permitiende isualizar mejor la consulta

3327 Contiene la actualizacion del editor de texte 32.0.0.0 que conige transferencias v digitalizacion de documentos

3328 Se realizan mejoras en Bandeia de Archivados v asi pemite visualz a 13 lisla de documentas en archivo

13.29 Ccmsne la cpcion de enio de Emadl Encriptado ¥ adicion de sficker con mejoras en presentacion permitnecd desde
dgtalizacion &l endo de notifcacion del documento de manera encruptads. .

3330 Serealizan mejora a1 proceso de adicionar Sticker al documento radicada perrritiendo una mejora visyalizacion
Se corige g en radicacion masiva 1a1 permitiendo una mayor gestion de los radicados y eficiencia en ol procesos
Se corrige Bug en fa TRD pemmifiendo eficiencia en #f proceso de meficiacion ¥ Creacion de TRD ‘

ACTIVIDAD EJECUTADA 4
Se evidencian mdltiples versiones (3.2.0.0 a 3.3.3.0) con mejoras en editor de texto, bandejas, radicacion, TRD y
funcionalidades de respuesta. Las actualizaciones solucionaron bugs, optimizaron procesos de radicacién y mejoraron

la gestion de correspondencia. Las imagenes y descripciones técnicas confirman despliegues efectivos y pruebas
realizadas con el equipo municipal. :

La obligacién se considera cumplida satisfactoriamente, zon un nivel de ejecucion superior al previsto inicialmente.

Este cumplimiento refleja un compromiso del contratista con la mejora continua y la estabilidad del sistema, aportando
valor agregado a la gestion documental.
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3200 ;“-“a.xal acion vergron del editr de texte 3 versien 32.0 que comige raslados &2 dOCJ’ER’.Oa L
. Ra dwizen tas b:mcas de .a‘:‘.mlu 3fttre D‘Ir'cd3 ss&cz- 532 meear renEmenio ¥ 55815«.::0:’.
Secomge ¢ BUS que cortaba o ncmzye Ce 135 sedes con norTRYe fruy 3rges. se fivits 3 200 carcions.
';e comgs el rep €2 spadantes sin dglginer por TRG: mo-:traﬂs) sals los achras
Seausts o reoote 62 occur"entw radicates por tese g cocu*m STECEACO 12 colnma e usuans

3204 Sereya medras &n ot :rocess o guares Borsdores .»:mtenuo que $58 Mas efitiznie en ¢ pIOCesD 6 QUERCY Borratures

Seredian rosjoras en 4 proceso devstade r‘zencz donds s ;:amae hacer s cidenie lavs.laca.‘m px foicionen: de k2
gependancis 4
1121 Semeirs ¢ rocesy o S TeSpUesta desQE 13l cadion poc ~‘::f"o"£?" prriento que 3l momerts 68 QUardar 5B pETTA prEsE
o # GIuTHee €350 en respuesta
3322 Seredrs TeiRs €0 oredcs e reseras £ rorerts o2 realivy wﬁmcn& por vantandie
2AX25 | Sercomge BU; entomos de expedientes pernliente Is sz 3con oo OMUs, 13 a9gnadn . 8 expadentes.
‘Se cormion Bug e BUSIURE o doCUMenics radCates SRS s Consly les dacumentas envertsrils
3326 Cortiene Iz comacion e Bua en busoueda cs documentos radicads permtiendn vsuaizar meier 2 consuita
1327 Coctiens s senaizacion del efor o2 axte 32.0.0.0 que comige ransterentias v dgiaizacion de deeurmantas.
3328 Seredizan meitrss 2 Bendes € Arthiades v 3% pemrie vsuse & 13 isa de documentss on arohnd
32329 Cortiene Bz epcion e 2040 G Em3! Bnoriptads v sdcion de sUgner con mejtras on presentetion pemitnecd desce
! doalizacon o pnag de aatiicacion del documardo o raners eﬂ’r\z:{eﬁa
! 3330 Seredizan pejors 31 procese Ce addons SUCKE 31 UCUTKALOTEICI00 LHMENCo UNG TeiR visualinecion
) Setcn;e 007 £N (3ATEU0 MAsK3 187 permitiends ung mayor. c‘eszt.r da fos radvades v ficientia en 8 protesses
i Secenige Sf enls TRO peomtends gigentien @ OCEso ce mokton y crzedion x« ji=a)

De acuerdo con el informe presentado por el contratista se evidencias las siguientes mejoras seglin las versiones:

Version 3.2.0.0
Se actualiz6 el editor de texto a la version 32.0, corrigiendo traslados de documentos. Se dividieron las bandejas de
ventanilla en entrada y salida para mejorar rendimiento. Se solucion6 el bug que cortaba nombres largos de sedes y

' se cred la bandeja “pendientes por radicar’. Ademas, se ajusto el reporte de documentos radicados agregando la
columna de usuario.

e« Versién 3.2.0.1

Se optimizo el proceso de guardar borradores y se mejord la vista de-gerencia, permitiendo asignar
permisos adicionales para que funcionarios respondan comunicaciones en nombre de sus jefes inmediatos,
con firma automatica en la correspondencia.

o Version 3.3.2.1 ,
Se implemento la funcionalidad de responder radicados de entrada desde el médulo de Ventanilla Unica. Se
habilitd un privilegio especifico (“Responder Radicados”) en roles, garantizando trazabilidad y seguridad en

la gestion de respuestas. El sistema automatiza remitente/destinatario y clasifica la respuesta como
radicado de salida.

o Version 3.3.2.2

Se mejord la radicacion masiva y se permitio modificar remitentes en radicados de salida, ampliando la
flexibilidad del sistema. Esta version resolvio limitaciones en la gestion de correspondencia y fortalecio la
personalizacion de flujos.

o Version 3.3.25a3.3.2.7
Se corrigieron bugs en tomos de expedientes y blisqueda de documentos radicados. Se actualizd
nuevamente el editor de texto (32.0.0.0) para mejorar transferencias y digitalizacion de documentos.
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e Versién 3.3.2.8 : o
Se optimiz la bandeja de archivados, permitiendo visualizar listados completos de documentos en arzhivo,
mejorando la trazabilidad y consulta histérica.

e Version 3.3.2.9 : .
Se incorpord la opcién de envio de correos electronicos encriptados y la funcionalidad de “Sticker codigo de
barras” en documentos PDF radicados, generados automaticamente tras la digitalizacion. Esto fortalecio la
seguridad y control documental. R

e Version 3.3.3.0 . ' .
Se mejoré la visualizacion de stickers en documentos radicados y se corrigio el bug en radicacion masiva 1
a 1, permitiendo mayor eficiencia en la gestion. Ademas, se solucionaron errores.en la TRD, optimizando la -
creacion y modificacion de tablas. -

El despliegue de estas versiones refleja un cumplimiento de la obligacion, con mejoras progresivas que no solo
corrigieron errores técnicos, sino que también ampliaron la funcionalidad del sistema. Cada version aportd valor
agregado en términos de seguridad, eficiencia y trazabilidad documental, consolicando la estabilidad del sistema
DOCAUS en la Alcaldia de Puerto Gaitan.

OBLIGACION ESPECIFICA 5

Incluir dentro del soporte los siguientes requerimientos identificados que no se encuentran adn en las actualizaciones
anteriores a la version 3.3.3.0: Actualizar la version 3.3.3.0 y garantizar el funcionamiento de:
a. Des-archivar
b.  Eliminacion de la obligatoriedad (manual) de ejecutar las acciones marcar con leido, marcar como
recibido, cerrar documentos. A
Funcionalidad de ajuste para documentos que no requieren respuesta de modo que no queden como pendientes, cierre
automatico después de leido

ACTIVIDAD EJECUTADA 5

Coémo supervisor certifico que el contratista implementt las funcionalidades como ‘Desarchivar’, cierre automatico de
documentos y eliminacion de acciones manuales. Estas mejoras optimizan la gestion documental, reducen tiempos de
semaforizacion y evitan acumulacion de pendientes innecesarios. La evidencia muestra que las nuevas funciones
fueron probadas y resultan funcionales para los usuarios.

El cumplimiento es total, con un impacto positivo en la eficiencia del sistema y en la reduccion de carga operativa para
los funcionarios.

OBLIGACION ESPECIFICA 6

Brindar soporte técnico que se requieran sobre los modulos implementados Doc4US, durante la ejecucion del

contrato. El contratista debera presentar en su informe de ejecucion un detailado de los soportes brindados con nimero
de ticket y el tipo de soporte.

ACTIVIDAD EJECUTADA 6

El contratista habilitd GLPI pera registrar incidencias, con acceso a administradores municipales. Todos los tickets
fueron atendidos y cerrados, garantizando trazahilidad y resolucion de bugs. La »videncia confirma que el sistema de
soporte funciono como canal oficial dz atencion, con registros verificables
La obligacién se considera cumplida plenamente, asegurando continuidad ooerativa y soporte técnico adecuado.

Este cumplimiento fortalece la confianza instituciona: en el contratista y garartiza transparencia en la atencion de
incidentes.
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OBLIGACION ESPECIFICA 7

Realizar uno (01) o mas actualizaciones del Sistema de Gestion Documental Doc4US que se generen desde el acta
de inicio a diciembre de 2025.

ACTIVIDAD EJECUTADA7

Se realizaron 12 actualizaciones, alcanzando la version 3.3.4.1. Se incluyeron funcionalidades de control de
contrasefas, reportes optimizados y semaforizacion ajustada. Aunque se revirtio la integracion con Directorio Activo
por decision técnica, las demas mejoras fueron implementadas y probadas.

Certifico que la actividad ha sido cumplida, con despliegues adicionales a los previstos inicialmente. La reversion de la
Integracion con DA se considera una decision técnica valida, pues respondié a las necesidades especificas de la
Alcaldia. Se destaca la capacidad de adaptacion del contratista frente a los requerimientos del usuario final.

OBLIGACION ESPECIFICA 8

Realizar jornadas de capacitacion de 10 horas efectivas en sesiones de hasta 6 participantes, en temas asignados por
el supervisor, segun las solicitudes de las diferentes dependencias de la alcaldia, (de manera remota por video
conferencia, no se incluyen certificados ni material fisico de apoyo).

ACTIVIDAD EJECUTADA 8

E! contratista realizé jornadas de capacitacion, con un total de 10 horas efectivas, dirigidas a grupos de hasta seis (6)
participantes, sobre los despliegues y funcionalidades entregadas a lo largo de la ejecucion del contrato. Dichas
capacitaciones se desarrollaron de manera remota mediante videoconferencia, conforme a los temas definidos por el
supervisor y a las solicitudes de las diferentes dependencias de la Alcaldia

OBLIGACION ESPECIFICA 9

La entidad deberéa habilitar diferentes canales dev comunicacion entre usuarios de la alcaldia y TIGLOBAL S.A., para la
atencidn de incidentes.

ACTIVIDAD EJECUTADA 9

El contratista habilitd GLPI y WhatsApp como canales de interaccion entre usuarios y contratista, facilitando registro

de tickets y atencién de incidentes. Estos canales permitieron una comunicacion agil y efectiva, reduciendo tiempos de
respuesta.

El cumplimiento de esta actividad garantiza la accesibilidad y respuesta oportuna. Esta supervision considera
importante mantener esta estrategia en futuros contratos, dado su impacto positivo en la satisfaccion de los usuarios.

OBLIGACION ESPECIFICA 10

Disponer de un canal de atencion y personal capacitado para el soporte técnico en los horarios que opere la alcaldia
municipal de Puerto Gaitan.

ACTIVIDAD EJECUTADA 10

I brindar soporte técnico durante el tiempo de ejecucion del contrato, contratista contd con un Gerente de Proyecto, un

Durante el periodo de ejecucion del contrato el contratista dispuso de un canal de atencion y personal capacitado para

Lider de Pruebas e ingenieros de desarrollo dedicados, quienes participaron en todas las fases del proyecto,
asegurando la correcta ejecucion y seguimiento de las actividades.

OBLIGACION ESPECIFICA 11

Presentar un informe mensual que detallen las actualizaciones y soportes brindados durante el periodo de ejecucion.

ACTIVIDAD EJECUTADA 11

Presentd un Gnico informe de la ejecucion y actividades desarrolladas durante el periodo de ejecucion, el cual se anexa

al presente informe.

3

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL: A la fecha de

Péagina 7 de 8



PUERTO GAITAN, META

FORMATC INFORME DE SUPERVISION

OTROS CONTRATOS

CONTRATACION

Cédigo: SCO-FR-107

Version: 01

Vigencia: 01/08/2025

Previe Gas ta:
Purpne st

presentacion de los documentos requeridos para el pago, se concluye que el(la) contratista ha
cumplido dicha obligacién, para lo cual se verificd 1a planilla de pago y se anexo soporte de la
verificacion electronica del pago en la pila (Planilla integral de Liquidacion de aportes) de aportes a
la seguridad social (salud, pensioén y riesgos laborales), correspondlente para lo cual se adjunta ia
planilla de pago, asi: A

MES No FECHA PAGO SALUD PENSION ARL ICBF SENA CAJADE TOTAL
PLANILL | DEPLANILLA : . ) COMPENSACION
A - E
septiembre 89392112, 02/08/2025 $7.500.000 | $16.045.400 $524.000 NA NA $4.011.600 | $24.059.400
octubre 89803503 - 06/10/2025 $7.557.000 | $16.273.200 $531.500 NA NA $4.068.600 | $28.430.300 |
noviembre 90639536 | - 04/11/2025 $7.557.000 | $16.273.200 $531.500 NA ‘NA $4.068.600 | $28.430.300
diciembre 91923189 01/12/2025 $7.557.000 | $16.273.200 $531.500 NA NA $4.055.300 | $28.417.000
o ’ . VALORTOTAL | $109.347.00
0

4 BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. Fi siguiente es el balance financiero de
ejecucion del contrato:

CONCEPTO VALOR
PAGO AUTORIZADO EN EL PRESENTE MES/PAGO PARCIAL/CORTE $ 285.000.000
PAGOS ANTERIORES $00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 285.000.000

5 CONCLUSION: Con base en todo lo expuesto anteriormente, en mi calidad de SUPERVISOR certifico que el
contratista cumplio a satisfaccion las actividades objeto del contrato y todas las demés obligaciones pactadas, entre
ellas las relativas al pago del sistema de seguridad social y en consecuencia autoriza el pago correspondiente al
periodo de ejecucion del cuatro (04) de septiembre de 2025 al vientres (23) de diciembre de 2025, por un valor de
DOSCIENTOS OCHENTA'Y CINCO MILLONES DE PESOS ($ 285.000.000) MCTE.

ANEXOS:

Todos los documentos que se relacionen en

£

nforme en original.

JOHN FERNEXFONTECHA MENDOZA
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