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NIT 901-780.138
INFORME AREA SST

CONSORCIO S&J INTERVENTORIA

OBJETO DEL CONTRATO:

"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA A
LOS CONTRATOS DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACION
DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA, MEDIANTE REPARACION Y
CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS Y PEATONALES EN LA COMUNAS
ATARDECERES, SAN JOSE, CUMANDAY, LA ESTACION Y PALOGRANDE
(ANTES COMUNAS 1, 2, 3,4 Y 8), EN LA CIUDAD DE MANIZALES POR
MONTO AGOTABLE"

PROFESIONAL SST:
ANGELA PATRICIA GUTIERREZ JIMENEZ

INFORME NRO 2

CONTRATISTA
CONSORCIO YACO

DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTODE 2026

Carrera 11C # 61-02 piso 2. Cel: 3213514567 E-MAIL: consorciosyjint@gmail.com
MANIZALES
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INTRODUCCION

El presente informe tiene como finalidad presentar la gestion realizada por el area
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) desde la interventoria durante el
desarrollo del proyecto, con el propésito de verificar el cumplimiento de la
normatividad legal vigente y de los requisitos establecidos en materia de
prevencion de riesgos laborales.

La labor de interventoria estuvo orientada a realizar seguimiento, control y
acompanamiento a los contratistas, promoviendo la implementacion de medidas
preventivas que permitieran proteger la vida, la salud y la integridad de los
trabajadores, asi como garantizar el desarrollo seguro de las actividades
ejecutadas en obra.

Las actividades desarrolladas se enfocaron en la identificacion de condiciones y
actos inseguros, la formulacion de recomendaciones, el seguimiento a las
acciones correctivas y la verificacion del cumplimiento de los procedimientos de
trabajo seguro, contribuyendo al fortalecimiento de la cultura de prevencion y al
mejoramiento continuo del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST).

OBJETIVOS
Objetivo general

Realizar el seguimiento y control al cumplimiento de los requisitos de Seguridad y
Salud en el Trabajo por parte de los contratistas, verificando la implementacion de
medidas preventivas que garanticen condiciones seguras durante la ejecucion del
proyecto.

Objetivos especificos
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» Verificar el cumplimiento de la legislacién vigente en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

» Realizar inspecciones periddicas para identificar condiciones y
comportamientos inseguros.

» Hacer seguimiento al uso adecuado de los elementos de proteccion
personal (EPP).

» Verificar el cumplimiento de los permisos de trabajo y procedimientos
establecidos para actividades de alto riesgo.

» Emitir recomendaciones y realizar seguimiento al cierre de hallazgos
y acciones correctivas.

» Promover la cultura del autocuidado y la prevencion de accidentes
de trabajo.

PERSONAL ACTIVO CONSORCIO S&J

INTERVENTORIA
NOMBRE CEDULA CARGO FECHA DE
INGRESO
JULIAN ANDRES 9.976.664 DIREC 09/06/2026
GIRALDO GALVIS INTERVENTORIA
PAULA ANDREA 1054992920 ASESORA AMBIENTAL 09/06/2026
GALEANO
YENI MARIA GARCIA 1053776218 PROFESIONAL SOCIAL 09/06/2026
NIETO
ANGELA GUTIERREZ 24.646.111 PROFESIONAL SST 09/06/2026
JIMENEZ
MARCO ANDRES 75087492 INGENIERO 09/06/2026
MARQUEZ RAQVAGLI RESIDENTE
INTERVENTORIA
FABIAN PARRA ARIAS 10252824 INSPECT 09/06/2026
INTERVENTORIA

La firma interventora, Consorcio S&J Interventoria cumple con las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social integral al 100%, teniendo a sus empleados
bajo la cobertura de la administradora de riesgos laborales (ARL) SURA.
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Indicador de cumplimiento de induccidon

M Enero

M Febrero
80% M Marzo
60% B Abril
40% B Mayo

120%
100%

20% M Junio
0% M Julio
& 5o @@@ H Agosto
2 M Septiembre
B Octubre

B Noviembre

- _/

Niamero de inducciones realizadas ) % 100.

Formula:
( Total de inducciones planificadas

PERSONAL RETIRADO CONSORCIO S&J INTERVENTORIA
DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTODE 2026

Durante presente periodo no hubo retiro.

AUSENTISMO CONSORCIO S&J INTERVENTORIA
DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTODE 2026

Durante el presente periodo no se presentaron accidentes laborales, ni se
presento ausencia por enfermedad general.
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FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD
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Formula: IF= (NUmero de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes / Numero de
trabajadores en el mes) * 100

Interpretacion indice de frecuencia: Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en presente
periodo, se presentaron 0 accidentes de trabajo

SEVERIDAD DE ACCIDENTALIDAD
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Formula: IS= (Numero de dias de incapacidad por accidente de trabajo en el mes + nimero de dias
cargados en el mes / NUmero de trabajadores en el mes) * 100

Interpretacion indice de severidad: Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el periodo
actual, se perdieron 0 dias por accidente de trabajo
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AUSENTISMO
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Férmula: A= (Numero de dias de ausencia por incapacidad laboral o comun en el mes / NUmero de
dias de trabajo programados en el mes) * 100

Interpretacion: En el mes se perdio 0% de dias programados de trabajo por incapacidad

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Durante el periodo evaluado, desde la interventoria se desarrollaron las siguientes

actividades:

» Verificacion documental del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de los contratistas.

» Revision de afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral
antes del ingreso del personal.

» Inspecciones periddicas de seguridad en las diferentes areas de trabajo.

» Seguimiento al uso adecuado de elementos de proteccién personal.

» Verificacion del estado de herramientas, equipos, y demas elementos
utilizados en obra.

» Seguimiento al orden y aseo de los frentes de trabajo.

» Verificacion de la sefalizacion preventiva y demarcacion de areas de riesgo.

» Acompaiamiento a reuniones de coordinacion y comités relacionados con

SST.
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» Emisidn de observaciones, recomendaciones y oficios por incumplimientos

detectados.

» Seguimiento al cierre de hallazgos y a la implementacion de acciones
correctivas por parte de los contratistas.

» Verificacion de permisos para trabajos en alturas, trabajos en caliente.

» Promocion de campanas de prevencion, sensibilizacion y fortalecimiento de
la cultura de seguridad.

» Emision de oficios al contratista

RELACION DEL PERSONAL QUE LABORO DEL

9 DE JULIO AL 8 DE AGOSTO 2026

CONSORCIO YACO MZS 2026

LISTA DEL PERSONAL

DEVIA NARCES DIRECTOR DE | 18/06/202

ORUUELA 14.224.584 v . IBAGUE
CARLOS ARTURO INGENIERO | 30/06/202

TANGARIFE LOPEZ | /2072980 | CESIDENTE 6 MAN'SZALE
WILLIAM TOBON 10074 108 | MAESTRODE | 06/07/202 VILLAMARI
TOBON 214, OBRA 6 A
MARIA JOSE

ST ANGUR o5 232, PROFéESS_:_ONAL 07/0(73/202 VILL/'\A\MARI
VARGAS

MARIA CRISTINA 20403.000 | TRABAJADORA | 30/06/202 VILLAMARI
GIRALDO HINCAPIE | S040% SOCIAL 6 A
HERNANDO 01/07/202 MANIZALE
oRTES mamiREz | 4470003 | CONDUCTOR : .
NANCY TATIANA AUXILIAR DE | 30/06/202 | 17/07/20 | MANIZALE
LONDORO 1.002878.946 | "2 (280 : o o
MORALES

YOVAN ANDRES OPERARIO DE

GARCIA 75.060.289 maQuinay | OV og/ 202 MANESZA"E
BERMUDEZ OFICIAL

JORGE HERNAN 06/07/202 MANIZALE
ANGARICE Lopgy | 75076441 OFICIAL . o

MANIZALES
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ALEXANDER 01/06/202 MANIZALE
FRANCO VALENCIA 94.413.892 AYUDANTE 6 S
HECTOR JAIME
BEDOYA 18.532.176 AYUDANTE 30/02/202 MANISZALE
MACHADO
CESAR ANDRES 09/07/202 | 17/07/20 | MANIZALE
AGUILAR CUERVO 75.104.371 AYUDANTE 6 2% S
MIGUEL ANGEL
TANGARIFE 1.192.801757 AYUDANTE 06/0;/202 MANgALE
SANCHEZ
MANUEL
FERNANDO 1.053.842.211 A_T_J;(’IA\L,\IQIFTBE 17/0;/202 MANISZALE
BEDOYA ZAPATA
SERGIO 17/07/202 | 23/07/20 | MANIZALE
ALEJANDRO ISAZA 1.093.228.285 AYUDANTE 6 26 S
JAVIER DE JESUS AUXILIAR DE 28/07/202
CORTES GOMEZ 10.172.243 TRANSITO 6 DORADA
WILLINTON 75 088142 AUXILIAR DE 28/07/202 MANIZALE
ORLANDO LOPEZ ' TRANSITO 6 S
ELMER ANDRES 24/07720 MANIZALE
SANTA OSORIO 1053790012 AYUDANTE 2 S
JUAN PABLO 23/07/202 MANIZALE
HERNANDEZ 75.091763 AYUDANTE 6 S
LUIS FERNANDO 23/07/202 MANIZALE
RAMIREZ MARIN 1.053.806.251 AYUDANTE 6 S
RAFAEL GENARO INGENIERO 09/07/202 MANIZALE
SANCHEZ 75.066.060 AMBIENTAL 6 S
MORALES
LUIS FELIPE 23/07/202 MANIZALE
CASTELLANOS 1.025.142.108 AYUDANTE 6 S
MAYCOL ESTIVEN 28/07/202 | 31/07/20 | MANIZALE
PARRA 1.002.653.323 AYUDANTE 6 26 S
JORGE LUIS 06/08/202
NAVAJAS FUENTES 1.063.149.738 AYUDANTE 6 LORICA

CUMPLIMIENTO DE INDUCCIONES AL PERSONAL INGRESADO
CONSORCIO YACO MZS 2026 DEL 9 DE JULIO AL 8 DE AGOSTO 2026

INDUCCIONES SST PERSONAL

PERIODO / PROGRAMADAS EJECUTADAS CUMPLIMIENTO
MES
08/07/2026 — 9 9 100%
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08/08/2026

PORCENTAJE TOTAL DE CUMPLIMIENTO 100%

INDUCCIONES SST
10 9 9

8

6

4

2

0

PERIODO: 08 JULIO - 08 AGOSTO PORCENTAJE TOTAL DE CUMPLIMIENTO 100%

l PROGRAMADAS M EJECUTADAS

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL CRONOGRAMA DEL PROGRAMA
DE CAPACITACIONES EN EL CORTE DE 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE

CONSORCIO YACO MZS 2026
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N SSTVGINOA

DE CAPACTTA O OMES - CHARLAS DE SEGURIDAD SST
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FECHA DE EJECUCION

TEMA

Capacitacion 15 de julio 2026

Riesgos derivados del concreto

Capacitacion 23 de julio 2026

Enfermedades de transmision

sexual

Capacitacion 03 de agosto 2026

Programa de ahorro y uso

eficiente del agua

Charla de seguridad martes 14-07-
2026

La seguridad vial

Charla de seguridad martes 22-07-
2026

Duelo con distraccion

Charla de seguridad viernes 31-07-
2026

Ola de calor en Caldas

Charla de seguridad martes 4-08-

Habitos saludables en el trabajo
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| 2026

AUSENTISMO POR ACCIDENTE LABORAL DURANTE EL PERIODO DEL
09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO 2026 (CONSORCIO YACO MZS 2026)

En el periodo comprendido entre el 09 de julio al 08 de agosto NO se presentaron

incapacidades por accidente laboral.

INDICE DE FRECUENCIA
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Formula: IF= (Numero de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes

/ Namero de trabajadore en el mes) * 100

INDICE DE SEVERIDAD
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Formula: IS= (Nimero de dias de incapacidad por accidente de trabajo
en el mes + numero de dias cargados en el mes / Numero de trabajadores en
el mes) * 100

AUSENTISMO POR ENFERMEDAD DE ORIGEN COMUN DURANTE EL
PERIODO DEL 09 DE JULIO AL 8 DE AGOSTO DEL 2026
(CONSORCIO YACO MZS 2026)

CEDULA NOMBRE PERIODO DE
TRABAJAD | - INCAPACIDAD DIAS DE cODIGO
OR TRABAJAD INICIAL | FINAL INCAPACID | DIAGNOSTI
(sin puntos OR AA/MM/ | AA/IMM/ | AD co
ni comas) DD DD
Nancy
Tatiana 15-07- 16-07-
1002878946 Londofo 2026 2026 2 A099
Morales
AUSENTISMO LABORAL
0,45% 0,4%
0,40%
0,35%
0,30%
0,25%
0,20%
0,15%
0,10%
005% 000% 00% 00% 00% 00%  0,0% 00% 00% 00% 00% 0,0%
0,00%
L ® ° & O e Ny 0 & & & &
S A R Q&@ & & &
& Y Q

Nota Técnica: La féormula basica para medir el ausentismo laboral
es: (Total de dias o horas de ausencia / Total de dias o horas laborables
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tedricas) * 100. Este indicador muestra el porcentaje de tiempo de trabajo
perdido debido a faltas (justificadas o injustificadas) durante un periodo
especifico.

INSPECCIONES DURANTE EL PERIODO 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO
DEL 2026
CONSORCIO YACO MZS 2026

INSPECCIONES FECHA
Rana 21-07-2026
concretadora 25-07-2026
Pulidora 27-07-2026
Minicargador 27-07-2026
Rana 03-08-2026
Minicargador caterpilar 03-08-2026

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Senalizacion Pausas activas
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2THul. 2026 3:56
anizales, Caldas, G
Consorcio Yaco |
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0b #1D-27, Manizales, Caldas; Co lonibid
o Gonsorcio Yaco M S 2026

Comité ST Recorrido de segufidad
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Angela patricia Gutiérrez Jiménez
Profesional SST interventoria
Licencia 72967
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