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INFORME AREA SST

CONSORCIO S&J INTERVENTORIA

OBJETO DEL CONTRATO:

"INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURÍDICA A
LOS CONTRATOS DE OBRA PARA EL MANTENIMIENTO Y REHABILITACIÓN

DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL URBANA, MEDIANTE REPARACIÓN Y
CONSTRUCCIÓN DE PAVIMENTOS Y PEATONALES EN LA COMUNAS

ATARDECERES, SAN JOSÉ, CUMANDAY, LA ESTACIÓN Y PALOGRANDE
(ANTES COMUNAS 1, 2, 3, 4 Y 8), EN LA CIUDAD DE MANIZALES POR

MONTO AGOTABLE"

PROFESIONAL SST:
ANGELA PATRICIA GUTIERREZ JIMENEZ

INFORME NRO 1

CONTRATISTA
CONSORCIO EL RUIZ

DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026
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INTRODUCCIÓN

El presente informe tiene como finalidad presentar la gestión realizada por el área
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) desde la interventoría durante el
desarrollo del proyecto, con el propósito de verificar el cumplimiento de la
normatividad legal vigente y de los requisitos establecidos en materia de
prevención de riesgos laborales.

La labor de interventoría estuvo orientada a realizar seguimiento, control y
acompañamiento a los contratistas, promoviendo la implementación de medidas
preventivas que permitieran proteger la vida, la salud y la integridad de los
trabajadores, así como garantizar el desarrollo seguro de las actividades
ejecutadas en obra.

Las actividades desarrolladas se enfocaron en la identificación de condiciones y
actos inseguros, la formulación de recomendaciones, el seguimiento a las
acciones correctivas y la verificación del cumplimiento de los procedimientos de
trabajo seguro, contribuyendo al fortalecimiento de la cultura de prevención y al
mejoramiento continuo del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST).

OBJETIVOS

Objetivo general

Realizar el seguimiento y control al cumplimiento de los requisitos de Seguridad y
Salud en el Trabajo por parte de los contratistas, verificando la implementación de
medidas preventivas que garanticen condiciones seguras durante la ejecución del
proyecto.

Objetivos específicos
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 Verificar el cumplimiento de la legislación vigente en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

 Realizar inspecciones periódicas para identificar condiciones y
comportamientos inseguros.

 Hacer seguimiento al uso adecuado de los elementos de protección
personal (EPP).

 Verificar el cumplimiento de los permisos de trabajo y procedimientos
establecidos para actividades de alto riesgo.

 Emitir recomendaciones y realizar seguimiento al cierre de hallazgos
y acciones correctivas.

 Promover la cultura del autocuidado y la prevención de accidentes
de trabajo.

PERSONAL ACTIVO CONSORCIO S&J
INTERVENTORIA

NOMBRE CEDULA CARGO FECHA DE
INGRESO

JULIAN ANDRES
GIRALDO GALVIS

9.976.664 DIREC
INTERVENTORIA

09/06/2026

PAULA ANDREA
GALEANO

1054992920 ASESORA AMBIENTAL 09/06/2026

YENI MARIA GARCIA
NIETO

1053776218 PROFESIONAL SOCIAL 09/06/2026

ANGELA GUTIERREZ
JIMENEZ

24.646.111 PROFESIONAL SST 09/06/2026

WILSON ALBERTO
OBANDO QUINTERO

75085903 INGENIERO
RESIDENTE

INTERVENTORIA

06/07/2026

GABRIEL JARAMILLO
DIAZ

4323801 INSPECT
INTERVENTORIA

01/07/2026

La firma interventora, Consorcio S&J Interventoría cumple con las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social integral al 100%, teniendo a sus empleados
bajo la cobertura de la administradora de riesgos laborales (ARL) SURA.
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PERSONAL RETIRADO CONSORCIO S&J INTERVENTORIA
DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026

Durante presente periodo no hubo retiro.

AUSENTISMO CONSORCIO S&J INTERVENTORIA
DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026

Durante el presente período no se presentaron accidentes laborales, ni se
presentó ausencia por enfermedad general.



NIT 901-780.138

Carrera 11C # 61-02 piso 2. Cel: 3213514567 E-MAIL: consorciosyjint@gmail.com
MANIZALES

Formula: IF= (Número de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes / Número de
trabajadores en el mes) * 100

Interpretación índice de frecuencia: Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en presente
periodo, se presentaron 0 accidentes de trabajo

Formula: IS= (Número de días de incapacidad por accidente de trabajo en el mes + número de días
cargados en el mes / Número de trabajadores en el mes) * 100
Interpretación índice de severidad: Por cada cien (100) trabajadores que laboraron en el periodo
actual, se perdieron 0 días por accidente de trabajo
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Fórmula: A= (Número de días de ausencia por incapacidad laboral o común en el mes / Número de
días de trabajo programados en el mes) * 100

Interpretación: En el mes se perdió 0% de días programados de trabajo por incapacidad

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Durante el periodo evaluado, desde la interventoría se desarrollaron las siguientes
actividades:

 Verificación documental del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
Trabajo de los contratistas.

 Revisión de afiliaciones al Sistema General de Seguridad Social Integral
antes del ingreso del personal.

 Inspecciones periódicas de seguridad en las diferentes áreas de trabajo.
 Seguimiento al uso adecuado de elementos de protección personal.
 Verificación del estado de herramientas, equipos, y demás elementos

utilizados en obra.
 Seguimiento al orden y aseo de los frentes de trabajo.
 Verificación de la señalización preventiva y demarcación de áreas de riesgo.
 Acompañamiento a reuniones de coordinación y comités relacionados con

SST.
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 Emisión de observaciones, recomendaciones y oficios por incumplimientos
detectados.

 Seguimiento al cierre de hallazgos y a la implementación de acciones
correctivas por parte de los contratistas.

 Verificación de permisos para trabajos en alturas, trabajos en caliente, entre
otras

 Promoción de campañas de prevención, sensibilización y fortalecimiento de
la cultura de seguridad.

 Emisión de oficios al contratista

RELACION DEL PERSONAL QUE LABORÓ CONSORCIO EL RUIZ
DURANTE EL PERIODO DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026

ITEM NOMBRE DOCUMENTO CARGO F.
INGRESO F. RETIRO

1 Cesar Augusto Giraldo
Marulanda 10279492 Oficial 26/06/2026 21/07/2026

2 Deimer Lozano
Montoya 1109294436 Ayudante 26/06/2026 31/07/2026

3 Juan David Hincapié
Castrillon 1058843074 Ayudante 26/06/2026

4 María Deisy Cañaveral
Arias 39387256 Reguladora

Transito 6/07/2026

5 Claudia Marcela Villa
Jaramillo 30398860 Reguladora

Transito 6/07/2026

6 Luz Adriana López
Rotavista 24347964 Reguladora

Transito 6/07/2026

7 Gloria Lorena Rivera
Arredondo 30391158 Reguladora

Transito 6/07/2026 22/07/2026

8 Gustavo Marquez
Velasquez 1053805668 Ayudante de

obra 6/07/2026 31/07/2026

9 Juan David Cardona
Salazar 1054860516 Ayudante de

obra 6/07/2026

10 Juan Francisco
Rincones Veliz 7107649 Oficial 6/07/2026

11 José Antonio Jusayu 17874635 Oficial 6/07/2026 31/07/2026

12 Brayan González
Arango 1056121579 Ayudante 7/07/2026
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13 Jorge Andrés López
Rotavista 1053856326 Regulador 9/07/2026

14 Darwin Andrés Orozco
Palacio 1054857931 Ayudante 9/07/2026

15 Carlos Estevan Orozco
Salazar 1053787844 Ayudante 9/07/2026

16 Gustavo Adolfo Muñoz
Cardona 75075625 Regulador 10/07/2026 31/07/2026

17 Cristian Camilo Villada 1053824797 Ayudante 14/07/2026

18 José David Garcìa
Muñoz 75069675 Ayudante 14/07/2026 31/07/2026

19 Duván Evelio Córdoba
Aguirre 1060648463 Ayudante 14/07/2026 30/07/2026

20 Juan Camilo Hurtado
Duque 1053794941 Ayudante 14/07/2026 17/07/2026

21 Esteban Diaz Ávila 1192801296 Ayudante 14/07/2026 15/07/2026

22 Gustavo Adolfo Henao
López 75105369 Oficial 14/07/2026

23 Wilson Jimmy
Yanguatin Yaqueno 16078123 Oficial 14/07/2026

24 Oscar Wbeimar Arias
Ceballos 75074836 Ayudante 16/07/2026

25 Jorge Eliecer Restrepo
Vasquez 1053783540 Ayudante 17/07/2026 27/07/2026

26 Jefferson Gómez
Holguin 1053824340 Oficial 23/07/2026 26/07/2026

27 Rafael Antonio
Valencia Ceballos 16078579 Oficial 27/07/2026

28 Luz amparo Cardona
Tamayo 30304162 Reguladora

Transito 27/07/2026

29 Jorge Isaac Pedraza
Valencia 10278970 Almacenista 27/07/2026

30 Melanio Pacheco Caro 8525325 Ayudante 28/07/2026

31 Marlon Juliàn Londoño
Salazar 1007233968 Ayudante 3/08/2026

32 Gerley Alberto Vargas
Villa 1105784347 Oficial 3/08/2026

33 Yasery Yomarly Leal
Castañeda 1053860031 Reguladora

Transito 4/08/2026
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34 Sebastián Andrés
Henao Pineda 1054991915 Oficial 4/08/2026

Personal administrativo:

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO F.
INGRESO

F. RETIRO

1 Angèlica María Henao
Gómez

30320903 Profesional SST 1/07/2026
2 Luis Felipe Arcila

Valencia
75094182 Ing. Residente 1/07/2026

3 Mario Bermúdez
Carvajal

75094182 Maestro de obra 1/07/2026

4 Paula Andrea Hurtado
Peña

24331647 Profesional
Social

2/07/2026

5 Angie Vanessa Villegas
Patiño

1053856804 Ing. Ambiental 2/07/2026

La firma contratista de obra, CONSORCIO EL RUIZ cumple con las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social integral al 100%, teniendo a sus empleados
bajo la cobertura de la administradora de riesgos laborales (ARL) SURA

CUMPLIMIENTO DE INDUCCIONES AL PERSONAL INGRESADO
CONSORCIO EL RUIZ

DURANTE EL PERIODO DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026

INDUCCIONES SST AL PERSONAL QUE INGRESA

PERIODO PROGRAMADAS EJECUTADAS %
CUMPLIMIENTO

09/07/2026 al
08/08/2026 22 22 100%

PORCENTAJE TOTAL DE CUMPLIMIENTO 100%
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CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE CAPACITACIONES CONSORCIO EL RUIZ
CHARLAS Y CAPACITACIONES DURANTE EL PERIODO DEL 09 DE JULIO

AL 08 DE AGOSTO

En atención a la observación realizada en la tabla de cumplimiento del Plan de
Capacitaciones, específicamente en la fila correspondiente al porcentaje de
ejecución de los meses de junio, agosto, septiembre y octubre, se aclara que los
errores que se visualizan en la hoja de cálculo se presentan debido a que durante
dichos periodos aun no se ha realizado ejecución de las actividades de
capacitación programadas.
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Por lo anterior, al no existir actividades ejecutadas o registros asociados que
permitan realizar el cálculo correspondiente, la fórmula establecida en la hoja de
cálculo no cuenta con los datos necesarios para generar un porcentaje y, en
consecuencia, muestra un mensaje de error o no arroja un valor porcentual.

Es importante precisar que esta situación no corresponde a un error en el
seguimiento de la información, sino a la ausencia de ejecución registrada para los
meses señalados. El porcentaje de cumplimiento únicamente puede ser calculado
cuando existen datos de actividades programadas y/o ejecutadas que permitan
establecer la relación correspondiente.
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AUSENTISMO POR ACCIDENTE LABORAL DURANTE EL PERIODO DEL
09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026 (CONSORCIO EL RUIZ)
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Formula: IS= (Número de días de incapacidad por accidente de trabajo en el
mes + número de días cargados en el mes / Número de trabajadores en el

mes) * 100

Formula: IF= (Número de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes
/ Número de trabajadores en el mes) * 100

AUSENTISMO POR ENFERMEDAD DE ORIGEN COMÚN DURANTE EL
PERIODO DEL DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026

CONSORCIO EL RUIZ

Durante el periodo analizado se presentó una (1) ausencia por causa medica
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Fórmula: A= (Número de días de ausencia por incapacidad laboral o común en el
mes / Número de días de trabajo programados en el mes) * 100
NOTA: indicadores realizados de acuerdo a la resolución 0312 de 2019

INSPECCIONES CONSORCIO EL RUIZ
DURANTE EL PERIODO DEL 09 DE JULIO AL 08 DE AGOSTO DE 2026

INSPECCIONES PERIODICIDAD
FECHA

DEL AL

Botiquín Mensual 05/08/2026 08/09/2026

Camilla Mensual 05/08/2026 05/09/2026

Extintor Mensual 05/08/2026 05/09/2026

Ranas cada que se utilizan

09/07/2026
14/07/2026
21/07/2026
27/07/2026
03/08/2026

11/07/2026
17/07/2026
24/07/2026
30/07/2026
06/08/2026

Herramientas
menores semanal 14/07/2026 17/07/2026

Inspección EPP Semanal 17/07/2026
06/08/2026

26/07/2026
14/08/2026

Mezcladora Cada que se utiliza 28/07/2026 28/07/2026

Tronzadora Cada que se utiliza 28/07/2026
03/08/2026

28/07/2026
06/08/2026

Demoledor Cada que se utiliza
17/07/2026
21/07/2026
27/07/2026

18/07/2026
24/07/2026
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30/07/2026

Pulidora Cada que se utiliza 17/07/2026
21/07/2026

18/07/2026
21/07/2026

REGISTRO FOTOGRAFICO

Señalización señalización

Charla de seguridad Charla de seguridad

Recorrido de seguridad Recorrido de seguridad
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Orden y aseo Orden y aseo

Entrega de EPP Charla de seguridad

Comité SST Comité SST

CONCLUSIONES

La gestión realizada por la interventoría permitió efectuar un seguimiento
permanente al cumplimiento de las obligaciones en materia de Seguridad y Salud
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en el Trabajo por parte de los contratistas, fortaleciendo el control preventivo
durante la ejecución del proyecto.

Las inspecciones y verificaciones realizadas facilitaron la identificación oportuna
de condiciones y actos inseguros, permitiendo la implementación de acciones
correctivas encaminadas a reducir la probabilidad de incidentes y accidentes
laborales.

Se evidenció la importancia del acompañamiento continuo por parte de la
interventoría para promover el cumplimiento de la normatividad vigente, el uso
adecuado de los elementos de protección personal, realización de orden y aseo, y
señalización entre otras.

Angela patricia Gutiérrez Jiménez
Profesional SST interventoría
Licencia 72967
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