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DOCUMENTO DE ESTUDIOS PREVIOS Y CONVENIENCIA PARA UNA
CONTRATACION DIRECTA DE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA
GESTION

En cumplimiento del articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.4.1.1
del Decreto 1082 de 2015, normas que establecen que los contratos, convenios y
procesos de adquisicion financiados en su totalidad o en sumas superiores al
cincuenta por ciento (50%) con recursos provenientes de organismos de
cooperacion internacional, podran someterse a los reglamentos y procedimientos
de tales entidades, siempre que ello haya sido expresamente pactado, sin sujecion
a los parametros ordinarios previstos en la Ley 80 de 1993 y sus normas
reglamentarias, y de conformidad con la Guia para la Gestion de Subvenciones de
Cooperacién Internacional de la AECID, la Gobernacién del Chocé elaborara un
estudio previo que contendra como minimo:

1. La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del

Clasificador de Bienes y Servicios.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

o B )

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

El Proyecto de Fortalecimiento Institucional y Participacion Ciudadana para el
Desarrollo Territorial en el Departamento del Choco — PDT Choco, ejecutado por la
Gobernaciéon del Chocé y financiado por la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo (AECID), tiene como finalidad fortalecer las
capacidades institucionales y el papel de la sociedad civil en los procesos de gestion
pUblica, con énfasis en la participacion y la generacion de ingresos para mujeres y
jovenes.

El proyecto se desarrolla en el departamento del Chocé y contempla cuatro
componentes orientados, entre otros aspectos, al fortalecimiento de las entidades
publicas territoriales en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestiéon (MIPG) como estrategia para mejorar su desempefio e incrementar la
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satisfaccion social en la prestacion de los servicios; al fortalecimiento de las politicas
publicas territoriales de equidad de genero para las mujeres, implementadas con
enfoque de participacion y liderazgo; y al fortalecimiento de las politicas publicas de
desarrollo econémico, con énfasis en la autonomia econémica de jovenes y
mujeres, bajo un enfoque territorial, de genero'y diversidad cultural.

En desarrollo del Resultado 2, el proyecto ha apoyado la formulacion de la Politica
Publica para Mujeres del municipio de Rio Quito, la actualizacion y aprobacion de
la Politica Publica para Mujeres del municipio de Quibdd, la gestion para la adopcion
de la politica publica en el municipio de Istmina y la implementacion de lineas de
accion priorizadas de las politicas publicas para mujeres del municipio de Bojaya y
del departamento del Chocé. De igual manera, se han desarrollado acciones de
fortalecimiento dirigidas a los mecanismos de genero de las cinco entidades
territoriales, a los y las servidoras publicas de la Gobernacion del Choco, a los
Comités de Politicas Publicas de Género y a las Comisiones de Género de la
Asamblea Departamental y de los Concejos Municipales, en temas relacionados
con los derechos de las mujeres, el enfoque y la perspectiva de genero, el enfoque
interseccional, las politicas publicas y el marco normativo aplicable.

Como resultado de estas acciones, se hace necesario realizar la diagramacion e
impresion de ejemplares de las politicas publicas de equidad de género de los
municipios de Quibdé y Rio Quito, garantizando que las instituciones,
organizaciones sociales, liderazgos comunitarios y la ciudadania en general tengan
acceso a documentos con una presentacion técnica, organizada y de facil consulta,
que permita comprender su estructura, ejes estratégicos, objetivos y lineas de
accion, promoviendo el conocimiento y ejercicio de los derechos de las mujeres.
Asimismo, se busca facilitar que las dependencias municipales, especialmente las
Secretarias de la Mujer, Planeacion y Hacienda, cuenten con un instrumento de
referencia fisico y digital para la transversalizacion del enfoque de género en los
planes, programas y presupuestos locales.

Por su parte, en el marco del Resultado 3, se ha previsto el apoyo a
emprendimientos o iniciativas productivas en los municipios focalizados por el
proyecto, por lo que resulta imperativo generar las condiciones necesarias para la
puesta en marcha y sostenibilidad de dichas iniciativas, particularmente en el
municipio de Quibdd, en las lineas de turismoy agricultura. En este mismo resultado
se apoy6 la formulacion del Plan de Etnodesarrollo para el corregimiento de
Tutunendo, instrumento que permitira a la comunidad establecer una vision clara de
su desarrollo, preservar su integridad cultural, fortalecer su capacidad de
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concertacion interna y favorecer la interlocucion con las entidades territoriales y
demas actores externos, quienes deberan asumir este plan como el instrumento
rector de las actividades a desarrollar en el territorio y como impulsor del desarrollo
local.

En atencién a ello, y con el propdsito de garantizar una adecuada presentacion 5
editorial del documento, se hace necesario realizar su diagramacion y la impresion

de varios ejemplares, los cuales seran distribuidos a entidades territoriales,
organizaciones de la sociedad civil y a la comunidad en general. Esta accién
permitira facilitar el acceso al documento, promover la comprension de su contenido

y contribuir a la apropiacion de las tematicas alli consignadas por parte de los
diferentes actores del territorio.

Para la ejecucion del presente contrato se aplicara la Guia para la Gestion de
Subvenciones de Cooperacién Internacional — Version 2024, la cual establece los
lineamientos normativos y procedimentales que rigen la ejecucion de los proyectos
financiados por la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo (AECID).

Esta guia se fundamenta en el marco juridico espariol aplicable a las subvenciones
internacionales, conformado por las siguientes normas:

o Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y sus
actualizaciones.

« Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

« Real Decreto 794/2010, de 16 de junio, que regula las subvenciones y ayudas
en el ambito de la cooperacién internacional y demas disposiciones
complementarias.

Adicionalmente, la normatividad colombiana aplicable a los contratos de
cooperacion financiera no reembolsable financiados con fondos de los organismos
multilaterales de crédito o celebrados con personas extranjeras de derecho publico
u organismos de cooperacién, asistencia o ayuda internacionales, se incluye la
Constitucion Politica de 1991, la Ley 80 de 1993 o “Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica” y reglamentaciones, modificaciones y
adiciones entre las que se destacan la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
asi como pronunciamientos de la Corte Constitucional.
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La cooperacién internacional no reembolsable no esta reglada expresamente por el
sistema normativo colombiano, por lo que ha sido entendida como una figura
convencional atipica. Es asi, que en la Ley 1150 de 2007, en su Articulo 20 de la
contratacion con organismos internacionales, establece que “Los contratos ©
convenios financiados en su totalidad o en sumas iguales o superiores al cincuenta
por ciento (50%) con fondos de los organismos de cooperacion, asistencia o ayudas
internacionales, podran someterse a los reglamentos de tales entidades. En caso
contrario, se someteran a los procedimientos establecidos en la Ley 80 de 1993.
Los recursos de contrapartida vinculados a estas operaciones podran tener el
mismo tratamiento.

Adicionalmente, la contratacion de bienes y servicios financiados con recursos de
la cooperacién espafiola se rige por el regimen del cooperante y no por la normativa
de contratacion publica colombiana, conforme al marco juridico internacional que
regula la cooperacion entre el Reino de Espafiay la Republica de Colombia.

La ejecucion de este contrato se acoge al régimen de exenciones tributarias previsto
en la Ley 2010 de 2019, que modificé el articulo 96 de la Ley 788 de 2002 e
incorporé el articulo 138, relativo a la exoneracién de impuestos, tasas vy
contribuciones sobre los fondos de cooperacion internacional.

En desarrollo de esta disposicién, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 1651 de
2021, el cual reglamenta la aplicacion de dichas exenciones para los programas y
proyectos de cooperacion internacional registrados ante la Agencia Presidencial de
Cooperacion Internacional (APC-Colombia).

De acuerdo con este marco normativo, los recursos provenientes de la cooperacion
espafiola estan exentos de los siguientes gravamenes:

v Impuesto sobre las Ventas (IVA): la exencion aplica directamente sobre las
operaciones de adquisicion de bienes o servicios gravados, realizadas por el
administrador o ejecutor del proyecto, siempre que se destinen a la ejecucion
de programas de utilidad comun.

v Gravamen a los Movimientos Financieros (GMF): se aplicara sobre la cuenta
bancaria exclusiva del proyecto, la cual debera ser marcada como exenta por |a
entidad financiera correspondiente.

v Impuesto de Timbre Nacional.
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v Otras tasas y contribuciones del orden nacional que pudieran recaer sobre el
uso de los recursos del proyecto.

Es importante precisar que la retencion en la fuente no se encuentra incluida dentro
de las exenciones, dado que constituye un anticipo del impuesto sobre la renta a
cargo del proveedor. En consecuencia, debera aplicarse el descuento
correspondiente y efectuarse el pago respectivo ante la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales (DIAN).

De igual manera, los impuestos de industria y comercio (ICA), regulados por el
Acuerdo 65 de 2002 y sus decretos reglamentarios (Decretos 271y 472 de 2002,
Decreto 408 de 1995, y articulos 365, 366, 366-1, 392y 401 del Estatuto Tributario),
no son de caracter nacional, por lo que no estan exentos y deberan ser retenidos al
proveedor cuando corresponda.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS
ESPECIFICACIONES

21. OBJETO

CONTRATAR UN OPERADOR QUE SE ENCARGUE DE LA DIAGRAMACION,
ELABORACION E IMPRESION DE PUBLICACIONES Y MATERIALES PARA LA
DIFUSION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE EQUIDAD DE GENERO DE LOS
MUNICIPIOS DE QUIBDO Y RIO QUITO, Y DEL PLAN DE ETNODESARROLLO
DEL CONSEJO COMUNITARIO DE TUTUNENDO, EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL DEL CHOCO - PDT
CHOCO.

22. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

La ejecucion del objeto del contrato que se celebre como resultado del presente
estudios previos debera comprender como minimo, las actividades sefialadas en
este documento, asi como las que se establezcan en el respectivo contrato:

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD | VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
1 Diagramacion editorial de la Politica | 1 $4.590.440 | $4.590.440

Publica de Equidad de Género del
Municipio de Quibdo, de conformidad
con las especificaciones técnicas de
impresion establecidas para cada
publicacion, garantizando una J
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presentacion  grafica organizada,
uniforme y de alta calidad, incluyendo
los ajustes requeridos por la
supervision hasta su aprobacion final
y la entrega de los archivos editables
y en formato PDF listo para
impresion. "
2 Diagramacion editorial de la Politica 1 $3.279.170 | $3.279.170
Publica de Equidad de Género del
Municipio de Rio Quito, de
conformidad con las especificaciones
técnicas de impresion establecidas
para cada publicacion, garantizando
una presentacion grafica organizada,
uniforme y de alta calidad, incluyendo
los ajustes requeridos por [a
supervision hasta su aprobacion final
y la entrega de los archivos editables
y en formato PDF listo para
impresion.

3 Diagramacién editorial del Plan de | 1 $2.623.336 | $2.623.336
Etnodesarrollo de Tutunendo,
Municipio de Quibdé (2023-2043), de
conformidad con las especificaciones
técnicas de impresion establecidas
para cada publicacion, garantizando
una presentacion grafica organizada,
uniforme y de alta calidad, incluyendo
los ajustes requeridos por la
supervision hasta su aprobacion final
y la entrega de los archivos editables
y en formato PDF listo para
impresion.

4 Disefio grafico Pac Mouse de 20x20 | 1 $327.917 $327.917
cm. De 3 ml de grueso material
Neopreno, imagen full color. Con
contenido especifico de la Politica
Plblica de Equidad de Género del
municipio de Quibdo.

5 Disefio grafico Pac Mause de 20x20 | 1 $327.917 $327.917
cm. De 3 ml de grueso material
Neopreno, imagen full color. Con
contenido especifico de la Politica
Plblica de Equidad de Género del
municipio de Rio Quito.

6 Impresién de  ejemplares  del | 200 $89.194 $17.838.800
documento de la Politica Publica de
Equidad de Género del municipio de
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Quibdé, conforme a las siguientes
especificaciones técnicas, estéticas y
entrega de una version digital en PDF
de alta resolucion de cada
publicacién:Politica ~ Publica  de
Equidad de Género Municipio de
Quibdo+ Tamario: Revista 16.5 x 23.5 i
cm.» Numero de paginas: 200.
Caratula: Impresa 4x4 tintas en
propalcote de 300 grs, laminada mate
por ambas caras.c Interior: Hojas
impresas a 4x4 tintas en propalcote
de 115 grs.* Encuadernacion: Lomo
emblocado al calor.

7 Impresion Pac Mouse de 20x20 cm. | 50 $13.117 $655.850
De 3 ml de grueso material
Neopreno, imagen full color. Con
contenido especifico de la Politica
Publica de Equidad de Género del
municipio de Quibdd.

8 Impresion de  ejemplares  del | 120 $116.738 $14.008.560
documento de la Politica Publica de
Equidad de Género del municipio de
Rio Quito, conforme a las siguientes
especificaciones técnicas, estéticas y
entrega de una version digital en PDF
de alta resolucibn de cada
publicacion:Politica Publica de
Equidad de Género Municipio de Rio
Quito* Tamario: Revista 16.5 x 23.5
cm.» Numero de paginas: 150.
Caratula: Impresa 4x4 tintas en
propalcote de 300 grs, laminada mate
por ambas caras.c Interior. Hojas
impresas a 4x4 tintas en propalcote
de 115 grs.» Encuadernacion: Lomo
emblocado al calor.

9 Impresion Pac Mause de 20x20 cm. | 30 $13.117 $393.510
De 3 ml de grueso material
Neopreno, imagen full color. Con
contenido especifico de la Politica
Publica de Equidad de Género del
municipio de Rio Quito.

10 Impresién  de  ejemplares  del | 500 $45.909 $22.954.500
documento del Plan de
Etnodesarrollo de Tutunendo
municipios de Quibdé, conforme a las
siguientes especificaciones tecnicas,
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estéticas y entrega de una version
digital en PDF de alta resolucién de la
publicacion:Plan de Etnodesarrollo
de Tutunendo Municipio de Quibdo
(2023-2043)* Tamafio: Carta 21.59
cm. x 27.94 cm.+ Numero de paginas: .
114.+ Caratula: Impresa 4x4 tintas en g
propalcote de 300 grs, laminada mate
por ambas caras.» Interior. Hojas
impresas a 4x4 tintas en propalcote
de 115 grs.» Encuadernacion: Lomo
emblocado al calor.

SUBTOTAL | $67.000.000

IVA 0
TOTAL $67.000.000
2.3. CLASIFICACION UNSPSC
DESCRIPCION CLASIFICACION UNSPSC
Servicios de ggspon, ser_vugos Profesmnales de 80101602
empresa y servicios administrativos
Servicios de personal temporal 80111600

2.4. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Para la realizacion de la presente actividad se hace necesario contratar con una
Persona natural o Juridica que acreditara amplia experiencia, capacidad financiera,
juridica y técnica al igual que los demas medios necesarios para ejecutar las
actividades que se requiere contratar.

NOTA 1: El contratista debera realizar la entrega de la totalidad de las publicaciones
y materiales objeto del contrato en la ciudad de Quibdo - Choco, en la sede temporal
de la Gobernacion del Choco, ubicada en la Carrera 6 con 30. La entrega debera
efectuarse debidamente empacada, organizada y en las cantidades establecidas en
la ficha técnica, previa verificacion y recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato.

2.5. PLAZO
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El contrato tendra una duracién de UN (1) MES, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio por las partes sin exceder el 31 de diciembre de 2026; no obstante,
el mismo se terminara por cualquiera de las siguientes causales: por vencimiento
del plazo pactado o por entrega anticipada de los bienes y servicios contratados, la
que se presente primero.

2.6. LUGAR DE EJECUCION

De acuerdo con las actividades a realizar y para todos los efectos legales el lugar
de ejecucion del contrato que se suscriba, sera en el Departamento del Choco,
Municipio de Quibdé.

2.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.7.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A. Obligaciones generales: 1. Orientar toda su capacidad profesional para el
cumplimiento del objeto contractual. 2. Mantener la debida reserva profesional sobre
la informacién que conociera con ocasion a la ejecucion del presente contrato.3.
Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga en desarrollo a sus
actividades, salvo requerimiento de autoridad competente. 4. Responder por la
calidad de los trabajos asignados manteniendo en forma permanente altos niveles
de eficiencia, celeridad, eficacia, efectividad y transparencia para atender sus
obligaciones. 5. Acatar las observaciones que le formule la Gobernadora
directamente o-a través del Supervisor, durante la vigencia del contrato y subsanar
de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del servicio. 6. Realizar los actos
necesarios y tomar medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y para la ejecucion del contrato. 7. Realizar todas
aquellas actividades que se constituyen en apoyo para el cumplimiento de las metas
y objetivos trazados en la Gobernacién, conforme a la naturaleza de este contrato.
8. Presentar los informes que le solicite el supervisor del contrato y un informe final
de actividades, donde se plasmen los documentos de su autoria y se realice la
entrega de todos los elementos que se entregaron para el desarrollo de las
actividades ejecutadas. 9. Contar con el talento humano, los insumos, herramientas
y/o equipos minimos para realizar las actividades necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual. 10. Cumplir con todas las obligaciones
especificas establecidas en el presente contrato y con las asignadas por sus
coordinadores y/o supervisor encaminadas al cumplimento del objeto contractual.
B. Obligaciones Especificas: 1. Realizar la diagramacion editorial de la Politica
Publica de Equidad de Género del Municipio de Quibdo, la Politica Publica de
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Equidad de Género del Municipio de Rio Quito y el Plan de Etnodesarrollo de
Tutunendo, Municipio de Quibdd (2023-2043), de conformidad con las
especificaciones técnicas establecidas y los lineamientos impartidos por la
supervision del contrato. 2. Realizar la impresion de las publicaciones objeto del
contrato, conforme a las especificaciones técnicas definidas en la ficha técnica,
garantizando la calidad de los materiales, acabados y procesos de impresion. 3.
Entregar los archivos finales de los documentos diagramados en formato editable y
en formato PDF listo para impresion, incorporando las observaciones y ajustes
requeridos por la supervision hasta su aprobacion. 4. Realizar la entrega de la
totalidad de las publicaciones impresas en la ciudad de Quibdd, en la sede de la
Gobernacion del Choco, debidamente empacadas, organizadas y en las cantidades
establecidas en la ficha técnica, para su recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato. 5. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre
cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del objeto contractual y
presentar las soluciones que correspondan. 6. Atender oportunamente las
observaciones, solicitudes y requerimientos formulados por el supervisor del
contrato durante la ejecucion contractual. 7. Las demas obligaciones inherentes a
la naturaleza del contrato y, en especial, las establecidas en el articulo 5 de la Ley
80 de 1993.

2.7.2. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

1. Exigir al contratista la ejecucion idoneay oportuna del objeto contratado, asi como
la informacién que considere necesaria para el desarrollo del mismo. 2. Adelantar
las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por el contratista
si a ello hubiere lugar. 3. Requerir al contratista para que adopte las medidas
pertinentes cuando surjan faltas en el cumplimiento del contrato, conforme a lo
consagrado en la Ley 1474 de 2011. 4. Pagar en la forma establecida en la clausula
forma de pago, las facturas presentadas por el contratista. 5. Suministrar en forma
oportuna la informacion solicitada por el contratista de conformidad con las
condiciones y términos del contrato. 6. Resolver las peticiones presentadas por el
Contratista en los términos consagrados en la ley. 7. Cumplir y hacer que se
cumplan las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él
forman parte.

2.8. FORMA DE PAGO: La Gobernacién del Choco, girara un pago del 100% a la
finalizacién del contrato, previa presentacion de la cuenta de cobro a traves de
factura electronica, certificacién de cumplimiento por el Supervisor del Contrato a la
finalizacion del 100% del contrato, un informe final con el consolidado de las
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actividades que se realizaron durante todo el periodo contratado, acta de ingreso a
almacén de los bienes que asi lo requieran. El contratista para el pago debe aportar,
ademas, la certificacion sobre cumplimiento de obligaciones parafiscales, para lo
cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El contratista debera informar a la Gobernacion,
la cuenta bancaria abierta a su nombre, en la cual seran consignados o transferidos
electrénicamente, los pagos que por este concepto se le efectuen.

2.9 SUPERVISION: La supervision la ejercera la Jefatura de Gabinete de la
Gobernacion del Chocod, o quien delegue el ordenador del gasto, quien debera
gjercer las siguientes obligaciones, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 1474 de
2011:

1. Realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico a la ejecucion del contrato. Por lo anterior podra impartir al CONTRATISTA
las instrucciones, ordenes e indicaciones necesarias para la cabal ejecucion del
objeto contratado y desarrollara las demas actividades previstas en el
contrato. 2. Verificar que el Contratista cumpla con el objeto y obligaciones del
contrato, en términos de cantidad, calidad, conforme a lo establecido en los estudios
previos. 3. Requerir al Contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones del
contrato. 4. Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucion
del contrato. 5.Informar a la Oficina Juridica, respecto de las demoras 0
incumplimiento de las obligaciones del Contratista. 6. Recibir la correspondencia
del Contratista luego de radicada y hacer las observaciones que estime
convenientes. 7. Solicitar la suscripcion de contratos adicionales, prorrogas o
modificaciones, previa la debida y detallada sustentacion y aval del ordenador del
gasto. 8. En caso de que se presenten situaciones en que se requieran conceptos
juridicos especializados, de los cuales no tenga el suficiente conocimiento, asi lo
hara saber a la Oficina Juridica, con miras a lograr la mejor decision para las partes.
9. Solicitar aclaraciones, adiciones, modificaciones o complementos al contenido
de los informes presentados por el Contratista, o de aquellos que especificamente
requiera el contratante, siempre y cuando se estime su conveniencia y necesidad,
propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado. 10. Estudiar
las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del
contrato, conceptuar sobre su desarrollo general y los requerimientos para su mejor
ejecucién, manteniendo siempre el equilibrio contractual. 11. Certificar el
cumplimiento de las actividades a cargo del Contratista. Dicha certificacion sera
requisito previo para cada uno de los pagos que deba realizar LA GOBERNACION.
12. Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social
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Integral y parafiscales, de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
13. Las demas actividades inherentes a la funcion desempefiada por la supervision
de conformidad con la Ley .14. Es obligatorio para el supervisor entregar por escrito
sus ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse dentro de los términos del
respectivo contrato. 15. Los supervisores del contrato, en ningin momento estaran
facultados para adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los terminos y
condiciones previstas en el presente contrato, las cuales unicamente podran ser
adoptadas por los representantes legales de las partes debidamente facultadas,
mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al contrato
principal. 16. Comprobar que durante la vigencia del contrato el CONTRATISTA da
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y, en caso
contrario, adoptar o solicitar la adopcion de medidas y la imposicion de las
sanciones previstas por las normas pertinentes (sélo en caso de que el
CONTRATISTA sea persona juridica); 17. Las demas necesarias para la cabal
ejecucion del presente contrato.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Modalidad: Teniendo en cuenta el monto la modalidad de contratacion es directa de
acuerdo con la Guia para la gestion de subvenciones de Cooperacion Internacional,
que en su tenor dispone:

“Criterios a tener en cuenta durante el proceso de contratacion y subcontratacion:

1 La institucion, Subvencionada sera el responsable de llevar a cabo la ejecucion del
proyecto que fundamento el otorgamiento de la subvencion.

2. La ejecucion del proyecto puede ser realizado por la Institucion Subvencionada por Si
misma o subcontratando su ejecucion con terceros.

3. Solo se podré subcontratar si esta recogido en la resolucion de concesion. Sino se indica
el porcentaje que se puede subcontratar, el beneficiario solo podré subcontratar hasta un
porcentaje que no exceda del 50 por ciento del importe de la actividad subvencionada
(articulo 29.2 de la Ley General de Subvenciones) .

4. Se podré subcontratar la ejecucion del proyecto hasta el % maéximo establecido en la
resolucion.

5. Requerira la autorizacion de la AECID cuando la actividad concertada con terceros
exceda el 20 por ciento del importe de la subvencién y dicho importe sea superior a 60.000€.
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6. En el supuesto de que se acuerde que el beneficiario no pueda subcontratar por debajo
del 20% este extremo debe estar recogido en la resolucion de subvencion.

7. El beneficiario NO puede subcontratar a entidades esparliolas.

8. La solicitud de las tres ofertas opera tanto para las contrataciones como para las
subcontrataciones que pueda realizar la entidad subvencionada/colaboradora.

9. Queda fuera de este concepto la contratacion de aquellos gastos en que tenga que
incurrir la entidad subvencionada para la realizaciéon por si misma de la actividad
subvencionada. En ningtin caso se podré subcontratar la ejecucion total o parcial de las
actividades en los supuestos previstos en el articulo 29.7 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

10. Cuando el importe del gasto subvencionable precise la celebracion de un contrato cuyo
importe supere las cuantias establecidas en el contrato menor en la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico por la que se transponen al ordenamiento
juridico espariol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 14/24/UE, de 26 de
febrero de 2014. https.//www.boe.es/buscar/pdf/2017/BOE-A-201 7- 12902-
consolidado.pdf, se debera solicitar como minimo tres (3) ofertas de diferentes proveedores,
con carécter previo a la contraccion del compromiso para la obra, la prestacion del servicio
o la entrega del bien, salvo que por sus especiales caracteristicas no exista en el mercado
suficiente numero de entidades que los realicen, presten o suministren, o salvo que el gasto
se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

12 De las tres ofertas recibidas se debera elegir, como regla general, la mas ventajosa
econémicamente, debiéndose, en otro caso, justificar en una memoria la eleccion realizada.
La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en
su caso, en la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no
recaiga en la propuesta econémica mas ventajosa.

13. El monto mencionado en la Ley aplica para todas las compras 0 contrataciones
realizadas con el mismo proveedor/a durante toda la vigencia del proyecto, independiente
que sea para diferentes gastos o actividades.

14. Ningn recurso econémico derivado de la subvencién podréa ponerse a disposicion ni se
concederd en beneficio de terceros ya se trate de entidades, personas 0 grupos de
personas que Jla UE haya incluido en su lista de medidas restrictivas veéase
www. sanctionsmap.eu (“EU Restrictive Measures”).

15. Toda contratacion que se realice con cargo al proyecto debera tener en cuenta los

principios contemplados en la ley:
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< |gualdad de oportunidades.

< Publicidad

& Transparencia y objetividad.

« Economia, eficiencia y eficacia.

& Coherencia entre el documento de formulacion y lo aprobado en los Planes
Operativos del proyecto.

& Preponderancia por la calidad”

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Para establecer el valor del presente proceso que se pretende suscribir se tuvo
como referente tres ofertas solicitadas a diferentes oferentes (personas naturales
y/o juridicas) cuya actividad comercial u objeto se ajusta al de este proceso:

« CORPORACION VIDA DIGNA CHOCO por $75.423.600

. CORPORACION DE PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL COMUNITARIO DEL SAN JUAN ‘CORPROFSA" por
$67.000.000

. FUNDACION PARA UN MEJOR VIVIR DEL PAZCIFICO “FUMEPAZ" por
$72.000.000

Con base en los valores suministrados por dichos oferentes, se establecio el
presupuesto oficial para este proceso, seleccionando como referencia econémica la
oferta presentada por la CORPORACION DE PROFESIONALES PARA El
DESARROLLO INTEGRAL COMUNITARIO DEL SAN JUAN “CORPROFSA" por
ser la mas favorable desde el punto de vista econémico.

El valor del presupuesto sugerido, atendiendo el tiempo de ejecucion y las actuales
condiciones de mercado, es el que a continuacion se describe: SESENTA'Y SIETE
MILLONES DE PESOS M/CTE ($67.000.000) el cual se encuentra soportado en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 5704 del 01 de septiembre de 2026,
expedido por la Jefa de Presupuesto de la entidad.

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Considerando el servicio que se requiere y teniendo en cuenta lo ordenado por la
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Guia para la gestion de subvenciones de Cooperacién Internacional , lo importante

a tener en cuenta para seleccionar la oferta mas favorable y conveniente para la

entidad en este tipo de contratos, es la idoneidad, conocimiento y experiencia que
acredite quien asuma la ejecucion del objeto contractual, que garantice a la entidad

la satisfaccion de la necesidad planteada y por consiguiente el cumplimiento del
objeto. De tal manera que estas condiciones deben constar en el contrato y 15
acreditarse debidamente por el contratista.

6. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3,,
Del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el “Manual para
la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion (Version 1)”
de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacion y estimacion de los riesgos
previsibles en la contratacion, son los siguientes:

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3.,
Del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con lo establecido en el “Manual para
la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los procesos de contratacion (Version 1)
de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion'y estimacién de los riesgos
previsibles en la contratacion, son los siguientes:

Riesgo por cambio del régimen de contratacion que afecte el contrato y las
condiciones pactadas en él.

Tipificacion: Toda norma es de obligatorio cumplimiento para el Departamento del
Chocé, que modifique las condiciones pactadas en el contrato, sobre todo en cuanto
a las clausulas que contienen obligaciones del contratista, seran introducidas al
contrato, sin que medie negociacion alguna con el contratista, toda vez que el
Departamento no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el contratista.

Mitigacién: En el caso de que afecte el equilibrio econdmico del contrato, seran
objeto de modificacion de las condiciones economicas. La carga de la prueba le
corresponde, en este caso en particular, al contratista, por ser la parte afectada.

Riesgo por cambio del régimen de contratacion que afecte la ejecucion del
contrato
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Tipificacién: Toda norma es de obligatorio cumplimiento para el Departamento del
Choco, que afecte la ejecucion del contrato en perjuicio del contratista o del
contratante sera incluida en el contrato, sin que medie negociacion alguna con el
contratista, toda vez que el Departamento no tiene la facultad de negociar apartes
normativos de obligatorio cumplimiento.

Asignacion: Si el hecho afecta al contratista, este riesgo y sus consecuencias seran
asumidos en su totalidad por el contratista.

Mitigacion: En el caso de que afecte el equilibrio econémico del contrato, seran
objeto de modificacion de las condiciones econémicas.

Riesgo por cambios en el régimen laboral colombiano que afecte el contrato
y las condiciones pactadas en él.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para el Departamento del
Choco que modifique las condiciones pactadas en el contrato, y que afecte las
condiciones laborales que el contratista proyect6 en su oferta, seran introducidas al
contrato, sin que medie negociacion alguna con el contratista, toda vez que el
Departamento no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio
cumplimiento.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el contratista.

Mitigacién: En el caso de que afecte el equilibrio econémico del contrato, seran
objeto de modificacion de las condiciones econdmicas siempre y cuando la norma
NO especifique a forma de evitar esta situacion. La carga de la prueba le
corresponde, en este caso en particular, al contratista, por ser la parte afectada.

Riesgos por cambios en el régimen laboral colombiano que afecte la ejecucion
del contrato y la prestacion del servicio.

Tipificacion: Toda norma de obligatorio cumplimiento para el Departamento de
Choco que modifique las condiciones en que se presta el servicio, seran
introducidas al contrato, sin que medie negociacion alguna con el contratista, toda
vez que el Departamento no tiene la facultad de negociar apartes normativos de
obligatorio cumplimiento.

Asignacion: La relacién patronal entre el contratista y el personal, a traves del cual
presta el servicio, como de los terceros requeridos, es responsabilidad absoluta del
contratista.
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Mitigacién: Si la norma afecta al contratista, el riesgo sera asumido en su totalidad

por este. En el caso de que afecte el equilibrio econémico del contrato, seran objeto

de modificacion de las condiciones econdémicas siempre y cuando la norma NO
especifique a forma de evitar esta situacion. La carga de la prueba le corresponde,

en este caso en particular, al contratista, por ser la parte afectada. Para tal efecto
debera constituir garantia unica por el 5% del valor del contrato. 17

Riesgos de caracter financiero

Se consideran como riesgos de caracter financiero aquellos que se producen por
modificaciones del régimen de impuestos, de las condiciones cambiarias, siempre
y cuando los productos incluidos como insumos sean importados, 0 por
circunstancias de mercado bancario que afecten el equilibrio contractual.

Riesgos por modificacion del régimen de impuestos
Modificacion del régimen de impuestos aplicables al contrato

Tipificacion: Cuando en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los
impuestos 0 se creen NuUevos impuestos o eliminen los ya existentes, siempre y
cuando sean aplicables al contrato.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el Departamento.

Mitigacién: Cuando, en el desarrollo del contrato, se modifiquen las tarifas de los
impuestos o se creen nuevos impuestos o eliminen los ya existentes, generando
desequilibrio econémico por un valor superior al establecido, se modificara el
contrato, adicionando el valor faltante para que el equilibrio econdémico se
mantenga.

Modificacion del régimen de impuestos aplicables a terceros

Tipificacion: Cuando en el desarrollo del contrato, se modifican las tarifas de los
impuestos o se creen nuevos impuestos o eliminen los ya existentes, no aplicables
al contrato, pero si aplicables a las relaciones con terceros, como proveedores.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el Contratista.

Mitigacion: Cuando en el desarrollo del contrato, se modifiquen las tarifas de los
impuestos 0 se creen nuevos impuestos o eliminen los ya existentes, y esto
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aumenta el valor transaccional entre el contratista y sus proveedores, la Entidad no
reconocera reajuste en el valor inicial del contrato, toda vez que estas relaciones
son responsabilidad total y absoluta del contratista.

Riesgo por cambio del mercado bancario

18

Tipificacién: Cuando en el desarrollo del contrato, se expidan normas O se€
produzcan circunstancias que afecten el mercado bancario aumentando o bajando
las tasas de interés o el costo neto de la carga transaccional.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el Contratista.

Mitigacién: El Departamento de Choco no reconocera reajuste alguno al valor del
contrato cuando se produzca este tipo de riesgo.

Riesgos de caracter técnico

Se consideran riegos de caracter tecnico, aquellos contemplados por la aplicacion
de conocimientos para la prestacion del servicio.

Riesgo humano

Se considera riesgo humano, todo aquello que pueda provocar perjuicio a la
integridad fisica y mental de los seres humanos que visiten o laboren en el
Departamento y que provenga directamente de las actividades de los funcionarios
del contratista que prestan el servicio.

Riesgo Humano por Accidente Laboral sin perjuicio a terceros

Tipificacion: Cuando se produzca un accidente dentro de la prestacion del servicio
que afecte Unicamente al personal del contratista por ocasion de la prestacion del
servicio.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el Contratista

Mitigacion: Sera responsabilidad y competencia total y absoluta del contratista
asegurar a su personal por accidentes laborales en la prestacion del servicio.

Riesgos clasificados por su momento

Etapa contractual

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
www.choco.gov.co

B A B S B R S A S L



http://www.choco.gov.co

- Gobernacjon | Jefatura
i delChoco | deGabinete

Riesgo de suspension del contrato

Tipificaciéon: Cuando el contrato deba ser suspendido por causas ajenas a la
voluntad de la Entidad, se informara al contratista y se le notificara del acto
administrativo que suspende el contrato, el cual debera indicar con claridad las
causas exogenas y la fecha de reanudacion de este.

Asignacion: Sera responsabilidad total del Departamento los perjuicios que se
pudieran causar al contratista por la suspension del contrato si en ella no median
justas causas no imputables a la Entidad, de lo contrario, la Direccion no sera
responsable por la suspension del contrato ni por los perjuicios que se causen con

ello.

Mitigacién: Si la suspension es imputable al departamento y esto genera
desequilibrio econémico por un valor superior al establecido, se modificara el
contrato, adicionando el valor faltante para que el equilibrio econdémico se
mantenga.

Riesgo por incumplimiento de las obligaciones del contrato

Tipificacién: Cuando el contratista incumpla las obligaciones suscritas en el
contrato y/o en la propuesta ofertada.

Asignacién: Sera responsabilidad total del contratista cumplir con las obligaciones
a su cargo suscritas en el contrato, con excepcion de situaciones de fuerza mayor
y caso fortuito o en todas aquellas donde el contratista demuestre que no tuvo
responsabilidad.

Mitigacion: Para tales efectos en el contrato se incluye un valor fiscal para efectos
de poder tener una base para los incumplimientos que se puedan presentar por
parte del contratista.

Etapa post contractual
Falta de acuerdo con el contratista para celebrar la liquidacion del contrato

Tipificacion: Cuando hecha la liquidacién del contrato, el contratista no se
encuentre conforme con tal y no se pueda llegar a un acuerdo mutuo para liquidar
el contrato.

Asignacion: Este riesgo y sus consecuencias seran asumidos en su totalidad por
el Departamento.
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Mitigacion: Sera responsabilidad del Departamento hacer la preliquidacion del
contralo y ponerla a consideracion del contratista. Si éste no se encuentra conforme
con ella, la Entidad, de conformidad con la normatividad vigente, procedera a la
liquidacién unilateral del contrato y a la cancelacion de las sumas que resulten de
ella. Esto sin perjuicio de las acciones legales que pueda llevar a cabo el contratista.

LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

Segun lo dispuesto en la Guia para la Gestion de Subvenciones de Cooperacion
Internacional, la Institucion Subvencionada, debe informar el personal Contratista
sobre las pélizas y garantias que sé deben otorgar a favor de la entidad Contratante.
El personal Contratista sé obligaré a constituir las garantias necesarias establecidas
en los términos de referencia/contrato, donde la o el asegurado y beneficiario sera
la Entidad Contratante. Cuando exista ampliaciones de plazo de los contratos, el
personal contratista debera entregar las extensiones de las respectivas polizas.

La revisién y aprobacion de dichas garantias estara en cabeza del érea juridica de
la Institucion Subvencionada. En caso de contratacion con persona natural o juridica
extranjera no residente, esta debera presentar las garantias especificas que
sefialen los términos de referencia, para cada caso en particular.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia
con lo establecido en el articulo 2212145, del Decreto 1082 de 2015, la
Gobernaciéon del Choco en la busqueda de la proteccion de los recursos publicos
utilizados en la ejecucion de las actividades desarrollas a través de contratos de
prestacion de servicios y utilizando un mecanismo juridico para resarcir los posibles
dafos ocasionados por la inejecucion, indebida ejecucion de las obligaciones
contractuales exigira al CONTRATISTA, que constituya a favor de la Gobernacion
del departamento del Choco las siguientes garantias:

A. Cumplimiento: Por el porcentaje del diez por ciento (10%) del valor del contrato
por un periodo igual al del contrato y seis (6) meses mas.

B. Salarios prestaciones sociales e indemnizaciones del personal a emplear
en la ejecucion del contrato: Por el porcentaje del cinco por ciento (5%) del valor
del contrato por el término de este y tres (3) afios mas.

C. Calidad del servicio: Por el porcentaje del diez por ciento (10%) del valor del
contrato con una vigencia igual a la del contrato y seis (6) meses mas.
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El contratista se obliga a mantener vigentes los amparos exigidos, so pena de las
sanciones legales a que hubiere lugar. Antes de iniciar la ejecucion del contrato
deben estar previamente aprobadas las pélizas por parte de la Gobernacion del
Choco.

El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las
responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados.
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DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR EL CONTRATISTA:

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Certificado de existencia y representacion legal.

Formato Unico de hoja de vida de la Funcion Publica persona juridicas.
Declaracion juramentada de bienes y rentas en formato de la Funcion Publica o
estados financieros

Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios.

Certificado de medidas correctivas del Representante Legal.

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica.

Certificacion de reporte de no estar incluido en el Boletin de responsables
fiscales de la persona juridica Contraloria General de Ia Republica.

Adjuntar certificado de antecedentes disciplinarios de persona juridica
Constancia de Pagos Salud, Pension y aportes parafiscales

Certificados de contratos y/o convenios que acrediten la experiencia relacionada
con el objeto contractual.

La propuesta.

Estos documentos deberan ser presentados para la firma del contrato.

Dado en Quibdo, a los 01 dias del rags de septiembre de 2026.

FRANCISCQ ANTONIO MAZO SALAZAR
fe de Gabinete

Proyecto: Edwar Yecid Salazar Trellez — Coord. Grupo Juridico Jefatura de Gabinete gOL\’:&C;‘Q/ :

Reviso: Francisco Mazo Salazar — Jefe de Gabinete
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