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. CAPITULO |: DESCRIPCION GENERAL ...

1. Certificado de
inclusion en el

S5G-045-2026 BPIN 2024251260057 FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA
CAPACIDAD ADMINISTRATIVA ¥ DE ANTENCION Al CIUDADANO DE LA ALCALDIA

funcionario
que diligencia
el estudio
previo;

Banco de DE CAJICA
Proyectos;
Dimensiones: 5. CAJICA IDEAL EN CULTURA ClUDADANA,
GOBERNAZA Y CERCANIA
1.1, Meta del Sector; 485, Golbierno Territorial
.P:Ian de Meta de resultado: No apll_r_:a
Desarrollo Programa: 14. Cajicd con Gobernanza .
Meta de Producto: Apoyar al 100% las actividades logisticas para el
_ funcionamiento de la Alcaldia de Municipal
Numero meta de producto: 262
2. Fecha de
elaboracion
del estudio 30 DE JULIC DE 2026
previo:
3. Noembre del

RICARDO ALBERTO SANCHEZ RODRIGUEZ
HEID| FERNANDA GUALTEROS LEON
JUAN CARLOS BUITRAGO RAMIREZ

4. Dependencia

Secretaria General
Secretaria de educacion

solicitante: ) . . )
- Secretario Seguridad y Convivencia
5. Tipo de . -
Contrato: Prestacion de servicios

,....;;:,,,‘.-;.-j;i;i:;.;-:-‘,};GAPETULO:JI:;DESCRIPCION;DE.LA-1NECES!DAD;QUE‘-S‘E-PRETENDE;SATISFACER;‘. AT

6. Descripcidn
de la
necesidad:

En atencion a lo dispuesto en lo numeral 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1893 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 20215, en donde se establece 1a obligacion a
cargo de las entidades estatales de realizar los estudios vy docurnentos previos a la apertura
de los procesos de seleccion o a la firma del contrato, el Municipio de Cajica realizé el
presente documento, que servird de soporte para elaborar los pliegos de condiciones y el
contrato que se pretende celebrar. A continuacion, se expone de forma sucinta la necesidad
que fa Entidad requiere satisfacer.

Que la Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundarnental
de la que se desprende toda la nermatividad juridica aplicable en el territorio nacional ha
establecido como fin esencial del Estado “Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general, garantizar a efectividad de los principios, derechos y deberes...”

Que el articulo 311 de la Constitucion dicta que “al municipio come enfidad fundamental de ia
division politico-administrative del Estado le corresponde prestar los servicios publicos gue delermine
te Loy, construir las obras que demande el progreso local, ordenar ef desarrollo de su terriforio,
promover fa participacion comunitaria, el mejoramiento socisl y cultural de sus habitantes v cumplir
tas demds funciones que e asignen la constitucion y las leyes”

£n ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, deben concretizar
tal precepto constitucionatl a través de la adopcidn de planes y programas {ue garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad
de vida de la poblacion en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi coma ef conjunto
de ta legislacion nacional imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto
de prestar adecuadamente Jos servicios publicos a ellos encomendados, lograr las
finalidades propias def Estado Social de Derecho, v en fin servir a la comunidad,

Los servicios de vigilancia y seguridad en Colombia estan reglamentados por el Decreto
356 de 1994, Por ef cual so expide el Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada. En ese
sentido, las principales normativas relacionadas con estos servicios son:

» Decreto 356 de 1994 tiene por cbjeto establecer el estatuto para la prestacion por
particulares de servicios de vigilancia y seguridad privada.

* Resolucion 3167 de 2007 define los requisitos minimos para la capacitacion vy
certificacion_de los vigilantes de seguridad privada. Establece, a su vez, los
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contenidos de los programas de formacion, los procesos de evaluacion vy las
certificacionas correspandientes,

* Resolucién (11764 de 2017 regula el uso de medios tecnoldgicos en las servicios
de viglancia y seguridad privada, como los sistemas de circuite cerrado de
televisién (CCTV), alarmas, controles de acceso, entre otros. Ademas, establece
los requisitos para su instalacion, funcionamiento v registro.

* Resolucidn 3588 de 2018; esta resolucién indica las disposiciones para el control
y supervision de las empresas de vigitancia y seguridad privada, Regula aspectos
come las visitas de inspeccién, los reportes de novedades, los registros contables,
entre otros,

Atendiendo lo establecido en el Decreto 356 de Febrero 11 de 1894, por el cual se expide
el estatuto para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada por pare de los
particulares, que lo define como /as acltividades que en forma remunsrada o en benefigio
de una organizacion publica o privada desarrollan las personas naturales o juridicas,
tendientes a prevenir a detener perturbaciones a la seguridad y tranquilidad individual en
fos relacionado con la vida y los bignes propios o de terceros y fa fabricacion, instalacian
comercfalizacion y utilizacién de equipos para vigilancia y seguridad privada, blindajes y
fransporfes, el cual adicionalmente establece {as madalidades de prestacion del servicio,
fos medios para la prestacion v los requisitos necesarios para las empresas prestadoras del
servicio de vigilancia y seguridad.

Que los servicios de vigiiancia y seguridad privada con armas de fuego o con cualquier otro
medio humano, animal, tecnofdgico o material, de vigiflancia y seguridad de empresas v
organizaciones empresariales, publicas o privadas, se encuentran sometidos a 1o
establecido Decreto 358 de 1994,

Cue la Superintendencia de vigilancia v Seguridad Privada establecié el “profocolo de
aperacion para el servicio de vigilancia y sequridad privada en ef sector educativo”, ef cual
sefala en el numeral 6 que £l servicio de vigilantia y seguridad privada en el sector
educativo, s aquel que se presta en las éreas educalivas, sin armas de fuego, pero pueden
ser prostades eventualmente con medios lecnoldgicos, caninos, bastones de mando,
vehlculos, comunicaciones, armas no letales y cualquier otro elemento debidamente
autorizado por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, razén por fa cual el
municipio de Cajicd considera necesario v viable garantizar el servicios de vigilancia y
sequridad privada en las Instituctones Educativas Departamentales 1ED del Municipio de
Cajica.

Que es deber del municipio de Cajica disponer de los medios necesarios para garantizar el
servicio, recursos y equipos necesarios para ia prestacion del servicio de vigilancia y
sequridad de las edificaciones a cargo de la administracion municipal, ios cuales deben ser
cuidados de manera perrmanente con el fin de garantizar 1a seguridad, proteccién, integridad
y salvaguardar los bienes muebles e inmuebles que se encuentra a cargo del cuidado vy
custodia de la alcaldia. Es por ello que & Secretario General, justifica la necesidad de
adelantar el procese de contratacion para garantizar el servicio de seguridad y vigitancia
privada con el fin de contar con personal capacitado gue permita garantizar la seguridad de
bienes, enseres y personas de los cuales el municipio de Cajica es responsable y l0s cuales
no pueden guedar desprotegidos y a merced de vandalos o de la delincuencia.

A través de la Secretaria General, el rmunicipio de Cajicd debe garantizar la vigilancia y
seguridad de las instalaciones y edificaciones tanto de la sede principal como de sus
diferantes sedes, asi como la magquinaria, equipos y demas hienes muebles que se
encuentran dentro de elias, las cuales se describen a continuacion:

CENTRO DE COSTOS PUESTO SECRETARIA TIPO DE SERVICIO

SERVICIOE DE VIGILANCIA EVJA DE

PALACIO SECRETARIA
EDIFICIOS PUBLICOS 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
MUNICIPAL GENERAL DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FLIA DE
CASA DE LA SECRETARIA
EDIFICIOS PUBLICOS iy s\ | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A

DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
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CENTRO CULTURAL SERVICIOS DE VIGHLANCIA FiJA DE

EDIFICIOS PUBLICOS Y DE 5%‘%@%&&?’“ 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
CONVENCIONES DOMINGO, INGLUIDO FESTIVOS
CENTRO CULTURAL SECRETARIA SERVICIOQ DE VIGILANCIA FIJA 24
EDIFICIOS PUBLICOS Y DE GENERAL HORAS CON ARMA DE LUNES A
CONVENCIONES DOMINGO INCLWIDO FESTIVOS
SERVICIOE DE VIGILANCIA F1JA 24
CENTRO GULTURAL
EDIFICIOS PUBLICOS Y e SECRETARIA | HMORAS DE LUNES A DOMINGO

GEMNERAL INCLUIDQ FESTIVOS DE MEDIOS

CON\i_ENClDNES TECNOLOGIGOS

SERVICIOS DE VIGILANCIA FLIA DE

EDIFICIOS PUBLICOS MCU?\JLIQE%:L S%%T\FEL";\TA 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA 12
COLISEQ SECKRETARIA | HORAS DIURNAS SIN ARMA DE
EDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPAL GENERAL LUNES A DOMINGO INCLUIDG
FESTIVOS
CREADETA
26 LA SERVICIOS DE VIGILANGIA FLIA DE
EDIFICIOS PUBLICOS CSLQ;T;':‘;; ’:, ; SE%EEEL%TA 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
et DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
I .
NSTA'BA&%\‘ES EL SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA DE
e EDIFICIOS PUBLICOS | o, ol L o SEORETERA | g HORAS SIN ARMA DE LUNES A
e DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS

SERVICIOS DE VIGILANCIA FLIA DE

ESTACIONDEL | SECRETARIA | 01k ee cin ARMA DE LUNES A

EDIFICIOR PUBLICOS

TREN OFICINA GENERAL DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
, SERVICIOS DE VIGILANCIA FIUA DE
‘5 EDIFICIOS PUBLICOS CISAEC SEG%TQEEL';TA 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
’ DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
f . SERVICIO DE VIGILANGIA FLIA 24
EDIFICIOS PUBLICOS CISAEC S'é%’;%@im HORAS CON ARMA DE LUNES A
:, DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
- PARQUEADEROY | oo o | SERVICIOS DE VIGILANGIA FLIA DE
EDIFICIOS PUBLICOS | EDIFICIC PALACIO | SECRETARIA | %54 i0pRas Sin ARMA DE LUNES A
FPRINGIPAL DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA A 24
EDIFICIOS PUBLICOS ALBERGUE Sg‘éﬁgﬁ”’* HORAS SIN ARMA DE LUNES A
DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
ol SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA DE
. EDIFICIOS PUBLICOS aRreangs | SEEREERA |24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
- DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
CENTRO DE SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FLJA DE

EDIFICIOS PUBLICOS TRASLADO POR SEGURIDADY | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
PROTECCION CTP | CONVIVENCIA DOMINGO, INCLLIDO FESTIVOS

CENTRO DE SERVICIOS DE VIGILANCIA A 12
SALON COMUNAL INTEGRACION SECRETARIA | HORAS NOCTURNOS SIN ARMA DE
E46B836:ER36:E246 CIUDADANA EL DE GOBIERNG LUNES A DOMINGO, INGLUWDO
ROCHIO FESTIVOS
CENTRO DE

SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA DE

. O CoMINAL INTEGRACION | GOBIERNO - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
5 DEPORTE DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
MISTERID
. CENTRO OB
: INTEGRACION | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FiJA DE
- ﬁgﬁ&gggﬁﬁg‘g CIUDADANA GOBIERNO - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
: SECTOR LA DEPORTE DOMINGO, INCLUIDG FESTIVOS
FLORIDA
SALON COMUNAL bOLIDEPORTIVG | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FUA DE
SOLIDERORTIVGS L RONA GOBIERNG - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
DEPORTE DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SALON GOMUNAL. SKATE PARK SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FLJA DE
oL IDERORTIVOS PARGLE RAMPAg | GOBIERNO - | 24 HORAS Sitl ARMA DE LUNES A
DEPORTE DOMINGO, INGLUIDD FESTIVOS
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SALON GOMUNAL CAMPG MARIO | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FLJA DE
A E';‘Eggm i HONOSO GOBIERNG - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
POU v AGUANICA DEPORTE DOMINGO, INCLUIDG FESTIVOS
LOTE ESCUELA | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA DE
O O e CANELON PREDIO | GORIERNO - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A’
176.35316 DEPORTE DOMINGO, INGLUIDO FESTIVOS |
SALONCOMUNAL: | BIOPARQUE La | SileliRIA 1 e O I DE LUNES A -
POLIDEPORTIVOS FLORIDA
DERORTE DOMING® INGLUIDO FESTIVOS
CENTRO SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA 24 |
g’g‘j’&gggﬁ@g‘g DERORTIVO GOBIERNG - | HORAS SIN ARMA DE LUNES A -
RINCON SANTO DEPORTE DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS -
concomor | woraeno | S | smveossiGLc Az
POLIDEPORTIVOS CAMPO DE GOLF " :
DEPORTE DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS -
roncoma | s | SRRt | SCgog eunr
POLIDEPORTIVOS MOYAND *
DEPORTE DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FJA DE
ﬁgfg’Egg“R"#’l%‘g ECOIN CHUNTAME | GOBIERNG - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
DEPORTE DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIGE DE VIGILANGIA A 12
SALON COMUNAL: | oo o ien mngz | e . | HORAS NOCTURNOS SIN ARMA DE
POLIDEPORTIVOS OBIERNS LUNES A DOMINGO, INGLUIDO
. FESTIVOS
POLIDEPORTIVO | SECRETARIA | SERVICIO DE VIGILANCIA FIJA 24
ﬁ%‘[_‘?{ﬁ"g‘ég’é?%ﬁg‘g CALLE 7 CESTA | GOBIERNG. | HORAS CON ARMA DE LUNES A
FERROCARRIL DEPORTE DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS -
COMISARIA Il DE SECRE‘E ARIA | emmyiCIOS DE VIGILANGIA FIJA DE
PROGRAMAS SOCIALES FAMILIA - pESAROLLG | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
CAPELLANIA frivites DOMINGO, INCLUIDG FESTIVOS -
L .
UNIDAD DE
”\f‘TEEé‘g:L";’\L SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FIA DE
PROGRAMAS SOCIALES 24 HORAS StN ARMA DE LUNES A
DISCAPACITADOY | DESAROLLO | “nosunico INGLUIDO FESTIVOS -
JARDIN SOCIAL SOCIAL ' 2 ‘
CAEAM
SECRgg ARIA | serVICIOS DE VIGILANCIA FIJA DE
PROGRAMAS SOCIALES CDI MANAS DEGARLLG | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
Naviviy DOMINGO, INGLUIDO FESTIVOS
SECREEET ARIA | cERVICIOS DE VIGILANCIA FLIA DE
PROGRAMAS SOCIALES | CLUB EDAD DE ORO | pegaroii | 24 HORAS SINARMA DE LUNES A
ACIAL DOMINGO. INCLUIDO FESTIVOS
LUDGTECA SECHgg ARIA | spmyiciOs DE VIGILANCIA FIJA DE
PROGRAMAS SOCIALES CAPELLANIA oEsAoLLG | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
CULTIVARTE v DOMINGO. INCLUIDO FESTIVOS
%:T’&%‘f‘o?f SECHgg ARIA | SERVICIO DE VIGILANGIA FIJA 24
PROGRAMAS SOCIALES | ryicrapaciDaD EL | DESAROLLO g%ﬁ?ﬁggmgmggiéﬂ%gg
POMAR SOCIAL =
D1 MILENIUM - SECRgETAR‘P‘ SERVICIOS DE VIGILANGIA 24
PROGRAMAS SOCIALES | ol e | e oaROLL | HORAS SINARMA DE LUNESA
A DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
%\i"g&%ﬁ’f SECR;ET ARIA | sERVICIO DE VIGILANGIA FLIA 24
PROGRAMAS SOCIALES HORAS CON ARMA DE LUNES A -
DISCAPACIDAD EL | DESAROLLO
BOMAR YAY DOMINGO INGLUIDO FESTIVOS
‘ CESTA PIEDRAS SECRI‘;ET ARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FLIA DE
PROGRAMAS SOGIALES e bEammnLLe | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
. DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS -
SOCIAL
SECRE')E;‘ ARIA SERVICIOS DE VIGILANCIA 24
PROGRAMAS SOCIALES €01 TAIRONA DEsisLLo | HORAS SIN ARMADE LUNES A
SAROL DOMINGD INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FIUA DE
PROGRAMAS SOCIALES | CESTA GRANGITAS | rot |« | 24 HORAS 5IN ARMA DE LUNES A
vy DOMINGD, INCLUIDO FESTIVOS
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PLANTAS DE ESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA FlJA 24
TEATAMINTO BOMBEC DE AGUAS EPC HORAS CON ARMA DE LUNES A
RESIDUALES DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIO DE VIGILANGIA FIJA 24
PLANTAS DE 2
FLANTAS DE Rﬁ’ﬁgg}fsﬂm{‘e EPG HORAS CON ARMA DE LUNES A
DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
PLANTAS DE PREDIO PTAR SERVICIO DE VIGILANGIA F1IA 24
TRATAMINTO RINCON SAMTO EFC HORAS CON ARMA DE LUNES A
DOMINGD INCLUIDO FESTIVOS
. SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGHLANCIA FIJA DE
EDIFICIOS PUBLICOS Eolglg:éagf?as DESARROLLO | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
SOCIAL DOMINGS, INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FLIA DE
PROGRAMAS SOCIALES | CESTAS GRANJITAS | DESARROLLO | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
SOCIAL DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS

Adicionalmente el municipio de Cajica debe garantizar la vigilancia v sequridad en las
instalaciones de las Instituciones Educativas Departamentales {ED v sus diferentes sedes,
asl como la maquinaria, equipos y deméas bienes muebles que se encuentran dentro de
elias. De las cuales hacen parte las siguientes:

GENTRO DE COSTOS PUESTO SECRETARIA TIFQ DE SERVICIO
- - IED FOMPILIO SECRETARIA SERVICIOS DE VIGILANCIA FILA DE
SECRETARI/. DE MARTINEZ SEDE DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
PRINCIFPAL EDUCACION DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA A 12
SECRETARIA DE MlaEFE]TTSEh%FgégE SECR[;E;AR[A HORAS NOCTURNO SIN ARMA DE
EDLCACION R NEZ SE EOUON LUNES A DOMINGO, INGLUIDO
— FESTIVOS
IED PABLO SECRETARIA SERVICIOS DE VIGIHILANCIA FIJA DE
SEECDRUECT AASU(S\NDE HERRERA SEDE DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
PRINCIPAL EDUCACION DOMINGC, INCLUIDO FESTIVOS
|ED PABLO SECRETARIA SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA DE
SEECDRUEJ ﬁg'g‘NDE HERRERA NUEVA DE 24 HORAS SN ARMA DE LUNES A
SEDE EDUCAGION DOMINGD, INCLUIDO FESTIVOS
] IED PABLO SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA DE
Rdriivihe HERRERA SEDE DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
ACUARELAS EQUCACION DOMINGO, INCLUIDC FESTIVOS
SECRETARIA DE ED SAN GABRiEL | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA DE
EDUCACION SEDE PRINCIPAL DE 24 HORAS 5IN ARMA DE LUNES A
EBUCACION DOMINGSO, INCLUIDS FESTIVOS
SECRETARIA OF IED SAN GABRIEL SECRETARIA SERVICIOS DE VIGILANGIA FIIA DE
EDUGACION NUEVA SEDE DE 24 HORAS 51N ARMA DE LUNES A
EDUGCACION DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
1IED SAN GABRIEL SECRETARIA SERVICIOS DE VIGILANCIA A 12
Ry SEDE RIO FRIO LA bE HORAS DIURNAS SIN ARMA DE
FLORIDA EDUGACION LUNES A VIERNES
IEG ANTONIC SECRETARIA SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA DE
R ™ NARIND SEDE DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
PRINCIPAL EOUCACION | DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA DE ED CAPELLANA | SECRETARA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FLUA DE
EDUCACION SEDE PRINCIPAL ORAS 3IN ARMA DE LUNES A
EDUCACION DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA A 12
SECRETARIA DE IED CAPEL LANIA SECR;; ARIA 1 LORAS NOCTURNG SIN ARMA DE
EDUCAGION SECE PRIMARIA EDUCACION LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SECRETARIA DE JED RINGON SANTO | SE R AR R el ARMA De | LIEE A
EDUCAGCION SEDE PRINGCIPAL
EDUCACION | DOMINGO, INGLUIDO FESTIVOS
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SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FLJA DE

SECRETARIA DE IED RINCON SANTO
DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A
EDUCACION SEDE GRANJITAS | coicacidN | DOMINGO, INGLUIDO FESTIVOS |
SECRETARIA DE IED RINCON sanTo | SECREIARIA SEROIoS aﬁ‘ﬁgﬁfg‘é‘m\'gﬂf
EDUCACION SEDE EL MISTERIO
ELUCACION DOMINGO, INGLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA DE SOLITECNICO DE L | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FUA DE

PE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A

EDUCACION SABANA EDUCACION |  DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA SERVICIOS DE VIGHLANCIA FIJA DE
SECRETARIA DE AGUSTIN
EDUCACION GUERRICABEITA DE 24 HORAS CON ARMA DE LUNES A

EDUCACION DOMINGO, INCLUIDO FESTIVOS

GQue teniendo en cuenta la inversién que ha hecho el municipio para la dotacion de
elermentos necesarios que garanticen el normal funcionamiento administrativo de las
instituciones educativas, el desempefto de los estudiantes y en general del cuerpo
estudiantl v docente, es deber de la administracidn municipal apoyar la proteccion y.
seguridad de dichos bienes y asi evitar que se presenten actos delictivos que pongan en
riesgo el patrimonio de! Municipio vy 1a seguridad de la comunidad académica y estudiantil. .

Que la necesidad que se pretende solventar con la ejecucion del contrato a celebrar, se
relaciona con la mision del Municipio contenida en el Plan de Desarrollo Municipal “CAJICA
IHEAL 2024 — 2027" que establece que “En fa Administracion Municipal de Cajica,
trabajamos para cumplir las funciones que establece la Constitucion Politica, Leyes,
Ordenanzas, Acuerdas Municipales y Decretos, para prestar los servicios publicos que nos
sean asignados, realizamos gestion por resuffados en aras de garantizar un territorio
ordenado y sostenible, que ofrece oportunidades equitativamente sin distingo alguno en la
construccion de capital humane y social (...}, y hace parte de la Dimension 5 CAJCA IDEAL
EN CULTURA CIUDADANA, GOBERNANZA Y CERCANIA, Sector Gobierno Territorial,
Programa Cajicd con Gobernanza, Subprograma Fortalecimiento Institucional, Meta de
producto 262 Apoyar 100% las actividades logisticas para el funciona miento de la Alcaldia
Municipal, Indicador 5 Apoyar 1 accidn anual de vigitancia,

Que ast miesmo, actualmente el municipio de Cajicad en desarrollo de sus competencias y a
través de la Secretaria de Planeacion, formulo el proyecto de inversion poblica BPIN
2024251260057 FORTALECIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD
ADMINISTRATIVA Y DE ANTENCION AL CIUDADANO DE LA ALCALDIA DE CAJICA,
con el fin de apoyar 100% las actividades logisticas para e! funcionamiento de la Alcaldia
Municipal, '

Que la administracion municipal en desarrollo de su organizacion y funciones, ha |
identificado la necesidad de contratar los servicios de personas juridicas debidamente’
avaladas por la Superintendencia de Vigilancia y Segquridad Privada, para cubrir fos.
espacios antes descritos con puntos de vigilancia que aseguren la proteccion de bienes y
personas en el marco de la gestién y mision de la administracidn municipal de Cajica, en,
dichos espacios se debe garantizar seguridad tanto para el personal administrative que
labora en las diferentes edificacionss como para la comunidad en generat, '

Que para atender la necesidad de la entidad y con el proposito de garantizar el servicio de
manera ininterrumpida en ta vigencia 2026-2027, se presento &l proyecto de acuerdo "POR
EL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL DE CAJICA PARA LA ASUNCION
DE COMPROMISOS CON CARGO A VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA
VIGENGIA 2027 ¥ SE DICTAN QTRAS DISPOSICIONES" en el cual se incluye como los
proyectos que requieren autorizacion de asuncion de vigencia futura ordinaria, se detalla
que la Secretaria general reguiere contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA PROTECCION DE BIENES DEL MUNICIPIO DE
CAJCA O CARGO DE ESTE, se justifica de 1a siguiente manera:

Se requiers 1a continuidad ininterrumpida del servicio esencial de vigilancia y seguridad,
fundamental para evitar e! riesgo de pérdida, hurto, dafio material U ofros actos que atenten
contra las edificaciones administrativas v demas bienes muebles e inmuebles de propiedad | ...
de! Municipio. Fs responsabilidad ineludible de! Municipio de Cajica vetar por el cuidadoy | -
conservacién de sus bienes muebles e inmuebles, 1o cual inciuye la adopcion de medidas
preventivas y de proteccién efectivas. La interrupcion de este servicio expondrla al Municipio
_a riesgo significativos de caracter patrimonial, operativo y de seguridad para las personas

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NOQ CONTROLADA, '
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que laboran o visitan las dependencias municipales, asi como las instituciones educativas.
Adoptado por el Concejo Municipal de Cajicd mediante Acuerdo No. 008 de 2026 {Junio
23).

Que con el fin de evitar el riesgo de pérdida u otros actos que aterten contra las
edificaciones, asi como & accaso a |as instalaciones que pongan en riesgo la seguridad de
los usuarios y de los funcionarios de la entidad, se hace necesario que la administracion
central, en pro del buen setvicio y con e propdsito de garantizar la continuidad en lo
relacionado a satvaguardar los bienes propiedad de la entidad, requiere adelantar el
proceso de contratacion, siendo responsabilidad del Municipio de Cajica, velar por el
cuidado y conservagién de sus bienes muebles e inmuebles, bajo los principios de politica
publica y de accidn del plan de desarrollo "Cajica ldeal, Por las razones téenicas vy juridicas
se requiere de la continuidad del servicio y que en virtud de lo establecido en ia Ley 80 de
1993 y sus decretos reglamentarios, &l contrato indicado debe realizarse bajo la modalidad
de seleccidn del contratista - Licitacion Publica, cuyo proceso dermora para su adjudicacion
aproximadarnente 45 dias.

Chue ta presente contratacion se encuentra incluida dentra del plan anual de adquisiciones
de la vigencia 2026,

. - | 7. Descripcién del objeto a contratar, especificaciones (autorizaciones, permisos y licencias) requeridas
" | para el contrato a

colebrar:

| 7.1. Objeto del
contrato:

PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA PARA LA PROTECCION
DE BIENES DEL MUNICIPIO DE CAJICA O CARGO DE ESTE.

.| 7.2 Clasificacién
| UNSPSC:

E! proponente debe acreditar I siquiente clasificacion de hienes v servicios:

32151800 Dispositivos de control de seguridad
46101500 I Armas de fuego

46151600 Equipo de seguridad y control
46171600 __Eguipo de vigilancia v detsccion
46182500 Armas o dispositivos de seguridad personal |
92101500 Servicios de policia

92121300 Servicios de guardias

92121700 Servicios de sistemas de seguridad |

| 7.3, Descripcion
‘| del objeto a
contratar.

.| Caracteristicas
-| del servicio a

| contratar
{Especificacione
s Técnicas)

El futuro contratista debe tener en cuenta las siguientes especificaciones técnicas del
sarvicio:

No. | CENTRO DE COSTOS PUESTO SECRETARIA TIPO DE SERVICIO
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIUA
DE
PALACIO SECRETARIA
1| EDIFICIOS PUSLICOS 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
MUNICIPAL GENERAL A DOMINGO, INGLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOR DE VIGILANCIA FIJA
DE
CASA DE LA SECRETARIA
2 EDHFICIOS PUBLICOS . 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
JUSTICIA GENERAL A DOMINGO. INGLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
CENTRO PE
3 | EDIFICIOS PUBLICOS | CULTURALYDE | SECRETARIAL a4 jioaas SIN ARMA DE LUNES
CONVENGIONES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
CENTRO SECRETARIA SERVICIO DE VIGILANCIA FIJA 24
4 EOIEICHS PUBLICOS CULTURAL Y DE éENERAL HORAS CON ARMA DE LUNES A
CONVENRCIONES DOMINGO INCLUIDG FESTIVOS

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, £S5 UNA COPIA NO CONTROLADA
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SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA
CENTRG o4
§ | EDIFICIOS PUBLICOS | CULTURAL Y DE SE%‘EEEL’”;\TA HORAS DE LUNES A DOMINGO
CONVENCIONES INCLUIDO FESTIVOS DE MEDIOS
TECNOLOGICOS )
SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA
OE .
COLISED SECRETARIA
6 | EDIFICIOS PUBLICOS 24 HORAS StN ARMA DE LUNES
MUNICIPAL GENERAL P
FESTIVOS '
SERVIETOB DE VIGILANGIA 12
COLISES SECRETARIA HORAS DIVURMNAS SIN ARMA DE
7 BDIFICIOS PUBLICOS MUNICIPAL GENERAL | LUNES A DOMINGO INCLUIDO
FESTIVOS
CASA DE LA SERVIGIDS DE VHGILANCIA FlJA
DE
CULTURA N1 | SECRETARIA
b2} EDIFICIOS PUBRLICOS . 24 HORAS S5IN ARMA DE LUMES
SE"\:‘”‘EF?QE d"e GENERAL A DOMINGO, INGLUIDO
ovilida FESTIVOS
|NSTALAC|?NES SERVICIOS DED\gGlLANGIA FidA
&1 ROHIO SECRETARIA
9 | EDIFICIOS PUBLICOS . ) 24 HOBAS SIN ARMA DE LUNES
Secg:,tana dfa e GENERAL A DOMINGO. INCLUIDO
N aneacicn FESTIVOS i
SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA
D&
ESTACION DEL | SECRETARIA
10 EDIFICIOS PUBLICOS _ . 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
TREN OFICINA GENERAL A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
DE
11 | EDIFICIOS PUBLICOS CISAEC S%ﬁ%&ﬁ" 26 HORAS SIN ARMA DE LUNES
A DOMINGO, INCLUIDD
FESTIVOS -
SERVICIO DE VIGILANGIA FIJA 24 | =
17 | EDIFICIOS PUBLICOS CISAEC Sgﬁgﬁ”\ HORAS CON ARMA DE LUNES A
=NE DOMINGO INCLUIDG FESTIVOS
SERVIGIOS DE VIGILANGIA FLIA .
PARQUEADERQ Y SECRETARIA e .
13 EDIFICIOS PUBLICOS EDIFICIC PALAGCID GENERAL 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
PRIMCIPAL A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA A 24
14 | EDIFICIOS PUBLICOS ALBERGUE SEGET\{EEL‘:\RL’A HORAS SIN ARMA DE LUNES A
DOMINGO, INCLUIDO FESTIVODS
SERVICICS DE VIGILANCIA FilA
DE
FLAZA DE SECRETARIA
15 EMFICIOS PUBLICOS 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
ARTESANOS GENERAL NGO IMOLUIOO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA FLJA
CENTRO BE BECRETARIA DE
16 EDIFICIOS PUBLICOS TRASLADO POR SEGURIDAD Y | 24 HORAS SiN ARMA DE LUNES
PROTECCICON CTP | CONVIVENCIA A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVCS
SEEVICIOB DE VIGILANGIA FIJA
17 SECRETARIA DE JEDEOMPILIO | SECRETARA | ™ De 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
PRINCIPAL EOUCACION FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA A 12
18 SECRETARIA DE M'ESTFE’S&P'S%SE SECRggAF"'A HORAS NOCTURNO SIN ARMA
EDUCAGION PRINGIPAL EDUCACION DE LUNES A DOMINGO,
INCLUIDO FESTIVOS
- - SERVICIOS DE VIGILANCIA FIUA
19 SECRETARIA DE HEE&&T&E’DE SECRETARIA | ™'DE 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION PRINCIPAL EDUCACION LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS el
SERVICIOS DE VIGILANCIA FLJA
20 SECRETARIA DE eSO PABLO | SEORETARIA | 7 DE 24 HORAS SIN ARMA OE_
EOUCACION LUNES A DOMINGO, INCLUID
SIT:‘.DE EDUCACION FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANCIA FLIA
21 SECRETARIA DE HEESE';’?;‘;DE SECRggAR’A DE 24 HORAS SIN ARMA DE
EODUCACION e | EDUGAcIGN | LUNES ADOMINGO, INCLUIDO
FESTVOS
SERVICIDS DE WIHSILANCLA FLIA
” SECRETARIA DE IED SAN GABRIEL SECRS; ARIA | ™ e 24 MORAS SIN ARMA DE
EDUCACION SEDE PRINGIPAL EDUCACION LUNES A DOMINGO, INCLUIDD
FESTIVOS

EL FORMATQ IMPRESQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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SERVICIOS DE VIGHLANCIA FiJA

23 SECRETARIADE | IED SAN GABRIEL sem&r ARIA | ThE 28 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION NUBVASEDE | o Do o | LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
IED SAN GABRIEL | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA A 12
24 SESDRUEJQS@NDE SEDE RIO FRIO LA DE HORAS DIURNMNAS SIN ARMA OF
FLORIDA EDUCAGION LUNES A VIERNES
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
’5 SECRETARIA DB rﬁ%ﬁ{g@g‘l’:‘% SECRSET ARIA | e 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION - LUNES A DOMINGO, iNCLLIDO
?IHE‘RINC!PAL EDUCACION FESTIVOS.
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIiA
- SECRETARIA DE IED CAPELLANIA SECRS; ARIA | "'DE 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION SEDE PRINCIPAL | croiormisn | LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOE DE VIGILANGCIA A 12
27 SECRETARIA DE IED CAPELLANIA SECRE',E; ARIA | LRAS NOCTURNG SIN ARMA
ELUCACION SEDE PRIMARIA ECUCACION DE LUNES A DOMINGO,
INCLUIDO FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FTJA
28 SECRETARIQ DE S‘EAE%NSCEDDNE SECREE ARIA T "'BE 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION LUNES A DOMINGO, INGLLEDO
PRINCIPAL EDUCAGION FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
5g SECRETAR]/S DE S'iﬁ,rﬁé'\‘ggn"é SECRSET ARIA | T DE 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION . LUNES A DOMINGO, INGLUIDO
GRANJITAS EDUCACION EESTVOS
SERVICIOS DE VIGHANGEA FLIA
30 SECRETARIA DE s Ai?;g’ECDOENEL SECREEET ARIA | 7D 24 HORAS SIN ARMA DE
EDUCACION MISTERIQ EDUCACION LUNES A DOMINGO, INCLIIDO
FESTINVODS
= SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA
31 SECRETARIA DE POLITECNICO DE °ECR§g ARIA | b 24 MORAS SIN ARMA DE
EDUCACION LA SABANA EDLICAGIN LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIUA
2 SECRETARIA DE AGUSTIN SECRS; ARIA 1 " 5E 24 HORAS CON ARMA DE
EDUCACION GUERRICABEITA EQUCACION LUNES A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
CENTRO DE SECRETARIA SERVICIOS DE VIGILANCIA A 12
33 SALON COMUNAL INTEGRAGION DE HORAS NCOCTURNOS SIN ARMA
E46B36.EB36.E46 GIUDADAgA B | comrano DE LUNES A DOMINGO,
ROC INCLUIDO FESTIVOS
ENTRO DE SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
SECRETARIA DE
SALON COMUNAL- INTEGRAGION
34 BT BESORTIvaS QUESHACICR | GOBIERNO - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
MISTERIO DEPORTE A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
CENTRO DéE SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA
INTEGRACION EECRETARIA DE
35 AT CIUDADANA | GOBIERNO - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
SECTOR LA DEPORTE A DOMINGO, INGLUIDO
FLORIDA, FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
SECRETARIA be
SALON COMUNAL- PCOLIDEPORTHG
16 POLIDERPORTIVGS TAYRONA GD“BEERND n 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
DEPORTE A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILANGIA FIJA
g SECRETARIA DE
SALON COMUNAL- SKATE PARK
a7 GOBIERNO - 24 HORAS 5IN ARMA DE LUNES
POLIDEPORTIVOS PARGUE RAMPAS DEPORTE A DOMINGO, INGLUIOE
e FESTIVOS o]
SERVIEIOE DE VIGILANGTA EIIA
CAMPO MARIC | SECRETARIA DE
38 Egti?g&ggﬁgldgg DONGSO GOBIERNC - 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
AGUANICA DEPORTE A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGIEANCIA FLIA
LOTE ESCUELA SECRETARIA DE
3ag O | CANELON PREDIO | GOBIERNO - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
176.35316 DEPORTE A DOMINGO, INCLUIDO
FESTVOS
SALON COMUNAL- BIOFARQUE LA SECRETARIA | SERVICHS DE VIGILANCIA FIJA 24
40 POLIDEPORTIVOS FLORIDA GOBIERND - HORAS CON ARMA DE LUNES A
DEFPORTE DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
CENTRO SECRETARIA SERVICIOE DE VIGILANGIA 24
41 SALON COMUNAL DEPORTIVO | GOBIERNO- | HORAS SN ARMA DE LUNES A
RINGON SANTO | DEPORTE

DOMINGO INCLUIDOD FESTIVOS

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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SECRETARIA | SERVICIO DE VIGHLANCIA FIJA 24
a7 | SALONCOMUNAL- | MONTENPICIO | ‘aopigeno - | HORAS CON ARMA DE LUNES A
POLIDEPORTIVOS | CAMPQ DEGOLF | “nepoare | DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIO DE VIGILANCIA FIJA 24
43 | SALONCOMUNAL- } ESTADIO TIGRE | orpierng - | HORAS CON ARMA DE LUNES A
POLIDEPORTIVOS MOYANO DEPORTE | DOMINGO INGLUIDQ FESTIVOS
SERVICIGS DE VIGILANGIA FIUA
SECRETARIA DE
a4 | SALONCOMUNAL- | oreyy cuuNTAME | GOBIERND - | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
POLIDERPORTIVOS DEPORTE A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
SERVICIOS BE VIGILANCIA A 12
45 | SALONCOMUNAL- | ECOINELVIRA SECRETARIA | HORAS NOCTURNOS SIN ARMA
POLIDEPORTIVOS PAEZ EPORTE DE LUNES A DOMINGO,
INCLUIDD FESTIVOS
POLIDEPORTIVO | SECRETARIA | SERVICIO DE VIGILANGIA FLIA 24
46 | SALONCOMUNAL- | “np/ 57 cESTA | GOBIERNO- | HORAS CON ARMA DE LUNES A
POLIDEPORTIVOS FERROCARRIL | DEPORTE | DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILARGIA FIA
ANAS COMISARIA i DE T
47 PROGR FAMILIA - AESARoLLG | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
SOCIALES CAPELLANIA COCIAL A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
UNIDAD DE —_—
AYENCION | SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGRANGIA Fi
PROGRAMAS INTEGRAL AL DE MA DE LUNES
48 SOCIALES DISCAPACITADO Y | DESAROLLO | 24 HORAS B AR b0
JARDIN SOCIAL SOCIAL FERTIVOS
CAFAM
SECRETARIA | SEAVICIOS DE VIGILANGIA FIiR
PROGRAMAS DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
49 SOCIALES COTMANAS DESAROLLO A DOMINGO, INCLLIDO
SOCIAL FESTIVOS
SEGRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANCIA FIJA
PROGRAMAS GLUB EOAD DE DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
20 SOCIALES ORO DESAROLLO S BOMINGD INCLLIDO
SOCIAL FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILARCIA FIJA
RAMAS LUDOTEGA e
61 PROG CAPELLANIA | preamoLo | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
SOCIALES CULTIVARTE ANy A DOMINGO, INCLUIDO
FESTIVOS
CENTRO UE SECRgg ARIA | sERVICIO DE VIGILANCIA FIJA 24
57 nggmggﬁ ol é;g:‘&'&“u EL | DESAROLLO | HORAS CON ARMA DE LUNES A
eI SQGAL | DOMINGO INGLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA ‘
SERVICIOS DE VIGILANGIA 24
53 PROGRAMAS CO!MILENIUM - DF A S AN A D | UNBS A
SOCIALES ENTRE AMARILO | DESAROLLO | pomie o A o8
SOCIAL
C%.'\ET%?Q%E SECRETARIA | SERVICIO DE VIGIANCIA FIJA 24
54 nggm?\é!gs bls QAPECIDAD et | DESARGLLG | HORAS CON ARMA DE LUNES A
e SAROIEO | DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SECRETARIA | SERVICIOS DE VIGILANGIA FIIA
PROGRAMAS CESTA PIEDRAS DE
25 SOCIALES ROJAS DESAROLLO | 24 FIORAS B AR D s
SOCIAL FESTIVOS
, SECRETARIA | sERVICIOS DE VIGILANCIA 24
56 PROGRAMAS €O TAIRONA HORAS SIN ARMA DE LUNES A
SOCIALES DESSE:,?\][LO DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS
SEGRETARIA | SERVICIOS DE VIGILARCIA FiJA
PROGRAMAS CESTA DE IN ARMA DE LUNES
57 SOCIALES GRANGITAS | DESAROLLO | 4 M oo
SOGIAL FESTIVOS
ESTACION DE
SERVICIO DE VIGILANGIA FLIA 24
58 PLANTAS OF BVl EPC HORAS CON ARMA DE LUNES A
RESIDUALES DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS | |
SERVICIO DE VIGILANCIA FIJA 24
59 PLANTAS DE PREDIG PTAR EPC HORAS CON ARMA DE LUNES A
TRATAMINTO RINCON SANTO DOMINGO INCLUIDG FESTIVOS

El. FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, £ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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&0 PLANTAS DE

SERVICIO DE VIGILANGIA FiJA 24
HORAS CON ARMA DE LUNES A
DOMINGO INCLUIDO FESTIVOS

PREDIO PTAR

RINCON SANTO EPC

TRATAMINTC

SERVICIOS DE VIGILANCIA FLJA

EDIRICIO OBRAS | SrohnTARIA CE

61 EDIFICIOS PUBLICOS PUBLICAS DESARROLLO | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
SOCIAL A DOMINGO, INCLUIDO
,,,,,, FESTIVOS
SERVICIOS DE VIGILAMCIA FILA
SECRETARIA DE
62 PROCRAMAS Ggﬁﬁjﬁis DESARROLLO | 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES
S50CIAL A DOMINGO, INCLUICO

FESTIVODS

Ver ANEXO TECHNICO

- 7.4. Plazo de

ejecucion del

F! plazo de ejecucion es de OCHGO (08) MESES Y ONCE (11) DIAS, contados a partir de la
fecha de suscripcitn del contrata, previa expedicion de! registro presupuestal, aprobacion

contrato,; de las garantias e inicio en el SECOP II.
7.5. Lugar de . . . o - .
. La ejecucitn se desarrollara en el Municipio de Cajica, Departamento de Cundinamarca. El
ejecucion del . ) ~ = -
contrato: domicilio contractual para todos las efectos sera el Municipio de Cajica.

Obligaciones
del
contratista:

A, Obligaciones Especificas:

1.

Frestar el servicio de seguridad v vigilancia para los edificios a cargo del municipio de
Cajica, descritos en el estudio previo y en el presente contrato.

Contar con la Licencia de Funcionamiento vigente durante el término de duracién del
contrato, expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada, donde
claramente se l& autorice la prestacion de los servicios objeio del presente contrate,

Contar con &l permiso vigente durante &l término de duracion del presente contrato del
Ministerio de Comunicaciones para utilizar el espectro radioeléctrico y adjudicado
legalmente las frecuencias que utilice. Sin perjuicio del permiso citado, mantendra
registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada Ios equipos de
comunicaciones utiizados durante el confrato.

Dar Estricto cumplimiento a las disposiciones contenidas en el Decreto 356 de 1984 y
ia normatividad complementaria, seleccionando para la prestacion del servicio de
vigitancia y seguridad integral, personal altamente calificado e idoneo a guienes dotara
de unifarmes y de los correspondientes elementos exigidos en las normas de seguridad,
de conformidad con lo sefalado en ef Decreto 1979 del 17 de septiembre de 2001 y las
Resoluciones 2350 del 3 de diciembre de 2001, 1368 del 17 de junio de 2002, 1928 de!
9 de agosto de 2002 y demas disposiciones pertinentes, para lo cual anexara las hojas
de vida con sus respectivas soporfes del personat a cargoe de la prestacion del servicio.

Atender 1a solicitud de cambio de personal por deficiengia o inconveniencia realizada
por EL MUNICIPIO por escrito, para lo cual anexara ia hoja de vida con sus respectivos
soportes; el personal que sea cambiado por estas causas no podra ser ubicado en
ningtin otro puesto al servicio de EL MUNIGIPIO. EL CONTRATISTA no podra en forma
unilateral retirar o trasladar al personat que se encuentre prestando el servicio
correctamente, para ello debera contar con la autorizacién escrita del MUNICIPIO.

Garantizar gque el personal a su cargo se encuentra debidamente carnetizado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y responder porque &l personal que
presta el servicio objeto de este contrato, porte la credencial de identificacion expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,

Garantizar que el personal a su cargo utilice &l uniforme conforme a la Resolucion
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Acreditar la constitucion de la pdliza de responsabilidad civil extracontractual que cubra
los riesgos de uso indebido de armas de fuego v ofros elementos de Vigdancia y
Seguridad Privada, en los términos del Decreto 356 de 1994 y garantizar su vigencia
durante el término de duracion del presente conirato.

EL FORMATC IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23

Garantizar que e servicio de vigilancia y seguridad sera permanente y ne se
interrumpird bajo ninguna circunstancia, para lo cual mantendra comunicacion
permanente las 24 horas del dia con los puestos de vigilancia objeto del contrato. "

Prestar el servicio de vigilancia y seguridad permanente objeto de este contrato, con
perscnal calificado, debidamente entrenado, con los eguipos v demas especificaciones’
ofrecidas en su propuesta. ;

Respetar los derechos fundamentales y libertades de |a comunidad, absteniendose de
asumir conductas reservadas a la Fuerza Piblica.

Acatar las instrucciones que durante el desarrofio del contrato le imparta EL MUNICIPIO
a través del supervisor, :

Salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus
actividades, salvo requerimiento de autoridad competente.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en aste contrato v por ningtin motivo
abandonar e} servicio contratado.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con et fin de
pbligarios a hacer u omitir alglén acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al
MUNICIPIO, a través del funcionario responsable acerca de la ocurrencia de tales
pelicionss o amenazas y a las demas autoridades competenies para que sé adopten
lag medidas y correctivos que fugren necesarios. ‘

Atender las solicitudes de modificacién del horario de prestacion del servicio de.
vigilancia y seguridad integral &n uno o mas sitios y/o puestos cuando EL MUNICIFIO
io solicite. Asf mismo, atender las solicitudes de suspension, traslados, terminacion de!
servicic de vigilancia y seguridad integral de uno o mas sitios y/o puestos cuando EL
MUNICIPIO, asi lo exija.

Mantener en excelentes condiciones de funcionamiento los edquipos, vehiculos de
control y vigitancia y otros elementos destinados para llevar a cabo la prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad contratado; fos vehfculos contar con los signos
téchnicos registrados ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
identificacion que no podra incurrir en las prohibiciones establecidas en el Decreto 1979
de 2001, articulo 17,

Facturar mensualmente e Servicio de Vigilancia y Seguridad Frivada objeto del
presente contrato prestado durante el mes inmeadiatamente anterior, relacionando en la
factura los puestos con las especificacionas de cada uno segun el servicio prestado en
el mes y dando estricto cumplimiento a los valores que se paclen en el contrato, los
ctales ademas deben sujetarse a las tarifas reglamentadas por a Superintendencia de
Vigilancia.

Por ninguna razén la jornada laboral serd superior a la establecida por el Régimen
Laboral Colombiano, garantizando gue el total de horas semanales ses igual al méximo
legalmente autorizado por 1as normas laborales, de tal manera que los vigilantes |
disfruten del descanso a que tienen derecho y en ningiin case los turnos podran ser |-
doblados por el mismo vigilante, Los horarios de trabajo seran asignados bajo
responsabilidad del CONTRATISTA, |a programacién serd presentada al supervisor
para su aprobacién y en caso de ser requerido por EL MUNICIPIG se sohc:tarén
modificaciones en los horarios, asf como cambio de personal,

Las relacionadas en la propuesta que se acepte las cuales formaran parte del contrato.'
Designar un supervisor y/o coordinador del contrato quien debera contar con
disponibilidad permanente y que servird de enlace entre EL MUNICIPIO vy EL
CONTRATISTA durante &l término de duracidn del contratc.

Desarrollar las actividades establecidas en el contrato, cumnpliendo esténdares de
calidad y las condiciones y especificaciones técnicas pactadas,

Establecer y hacer cumplir log controles idéneos para una correcta prestacion del
servicio.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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24, Presentar los informes especificos o extraordinarios, cuando le gsean solicitados por e
Supervisor.

25 Acatar la Conslitucion, la ley y demds normas pertinentes, los procedimientos
establecidos por el Gobierno Nacional, asi como las drdenes e instrucciones impartidas
por la Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada.

26. Vigilar que todos los elementos y equipos gue se encuentren dentro de las instalaciones
y oficinas de los edificios piblicos no sean objeto de sustraccidn o dafio por causas
distintas de la fuerza mayor o caso foruito aceptados por EL MUNICIPIO.

27. En caso de sustraccién de bienes y equipos, muebles o enseres, y previa determinacion
del supervisor de la responsabilidad del CONTRATISTA ya sea por su accidn o su
omision, EL CONTRATISTA debera reponer los elementos sustraldos en un término de
treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha del oficio que en tal sentido
emita el supervisor del contrato.

28. En el caso de presentarse la sustraccién de un hien que se encuentre en las
instalaciones de un inmueble vigilado, EL CONTRATISTA presentaréd un informe
cantentivo de su explicacion de los hechos, dentro de [os cinco (5) dias siguientes a la
oeurréncia de los hechos; el municipio evaluara la responsabilidad del CONTRATISTA.

28. kEn caso gue se determine que EL CONTRATISTA es responsable por la sustraceion
de que se frate, 1as partes de mutuo acuerdo, definiran el pago o reposicion a que haya
lugar, el cual se podra descontar de los saldos a favor del GONTRATISTA. Si no se
logra acuerdo sobre el particular, EL MUNICIPIO descontard el valor de los saldos
adeudados al CONTRATISTA v si ello no es posible lo hard exigible por via judicial,
para efecto del valor de la reposicion se tendré en cuenta como base el valor del
respectivo bien de acuerdo con el valor del inventario municipal.

30, En caso de siniestro (incendio sustraceion ylo dafio de bienes, efc.) EL CONTRATISTA
deberd presentar al superviser del contrato un informe que e permita aclarar los hechos
ocurtidos v los posibles responsables del incidente, fallas y vulnerabilidad, que
permitieron o facilitaron la ocurrencia del hecho.

3. Elaborar v presentar de forma mensual los cingo (5) primeros dias de cada mes o
suando el Supervisor del Contrato asi lo solicile, recomendaciones e iniciativas
ortentadas a mejorar la prestacidn del servicio.

32. En caso de llevar registro de visitantes a los sitios de vigilancia, entregar cada mes el
registro de los mismos.

33. Rendir al supervisor del contrato &l informe de las novedades y reportar las mismas en
un térming no superior a 24 horas.

34, Garantizar la presencia de vigilantes sin interrupcion para la prestacion del servicio
durante los horarios y modalidades estipiladas en los lugares asignados, ante
renuncias, incapacidades laborales, ausencias injustificadas por parte del personal de
seguridad el contratista, contarad con un maximo de 02 horas para el relevo, reemplazo
y normalizacion de la actividad de seguridad. Su inobservancia, se entendera como un
incumplimiento al contrato por parte del contratista de seguridad y vigitancia privada.

35. Abstenerse de enviar vigilantes a cubrir puestos o servicios no incluidos en el contrato,
o solicitados o funcionarios distintos al supervisor det contrate, en caso de no cumplir
con esta obligacién, EL MUNICIPIO se abstiene de pagar costos por este conceplo sin
que sea viable que el contratista argumente desequilibrio economico por este concepte.

36. Las demas que correspondan a la naturaleza del objeto contratado,
B. Obligaciones Generales:
1, Desarrollar con diligencia el objete del contrate mediante la utilizacion de los recursos

materiales, tecnicos y humanos que requiera para la correcta y oportuna ejecucién de las
actividades.

EL FORMATC IMPRESQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NG CONTROLADA
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2. Cumplir con &l objeto del contrato, con plena autonomla técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por Io tanto, no existe ni existira ningtin tipo de subordinacion, ni
vinculo laboral alguno del Contratista, o sus empleados con e} Municipio. ‘

3. Presentar los informes especificos o extraordinarios, asi como elaborar y remitir los
informes solicttados por &l Supervisor con &l respectivo apoyo fotografico y técnico que se
requiera,

4. Colaborar con el municipio para gue ef objeto del contrato se cumpla.

5. Garantizar las condiciones necesarias para fa correcta gjecucion del objeto de! contrato,
se debe contar con ef equipo de proteceidn necesario para efectuar 1as fabores, ‘
8. Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio econdmico del contrato. :

7. Realizar las actividades correspondientes segun las instrucciones del Municipio, para
realizar el objeto del contrato. :

8. Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que se le asignen.
9. Subsanar de manera inmediata y a su costa danos generados.

10. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002 y la
Ley 828 de 20032, ef cumplimiento del page mensual de los aportes a los sistemas de salud,.
pensiones, riesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante las
constancias de pago.

11. Garantizar la calidad del servicio para que el objeto del confrato se cumpla en
condiciones de calidad y eficiencia, para lo cual deberé constituir dentro de los tres (3) dlas
siguientes a la suscripcidn del contrato, la garantia Gnica.

12, Obrar con lealtad en las stapas contractuales y pos comractuales, respectivamentes.
13. Atender las observaciones del supervisor.

. e
14, Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para el desarrolio det
objeto contractual y devolverlos a la finalizacién del contrate;

17. Prestar el servicio de acuerdo a las especificaciones y en las condiciones establecidas
eh la oferta presentada y las indicadas por la Secretaria General, ‘

18. Responder por el buen uso de la informacion entregada;
19, El Contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los

insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
¢ue sean puestos a sy disposicién para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

7.7.
Obligaciones
del
Municipio:

1. EBjercer el respectivo control en el cumplimiento del ohjeto del contrato a través del
supervisor del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaceion,

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos, siempre y cuando
la factura se presente en debida forma.

3. Suministrar a! Contratista todos agquellos documentos, informacion & insumos que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista Todas

7.8. Plazo de
liquidacion
del contrato:

De conformidad con lo establecido por e! articula 217 del Decreto Ley 019 de 2012
modificatorio del articulo 60 de la Ley BO de 1993 vy el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007,
la liquidacion del contrato se hard de mutuo acuerdo dentro del término fijado en fos pliegos
de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De
no existir tal término, la llquidacion se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientss a
la expiracion def término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacidn, o a la fecha del acuerdo que la disponga. Si el
contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la
entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenide, fa entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de
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conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del Cadigo de Procedimiento Administrative
y de lo Contencioso Administrative. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha
realizado 1g liguidacion, la misma podrd ser realizada en cualguier tiempo dentro de |os dos
ahos siguientes al vencimisnto dei término a qgue se refleren los incisos anteriores, de mutuo
acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo.

8. Fundamentos
juridicos de
ia modalidad

x

© de seleccidn;

Teniendo en cuenta la cuantia, la modalidad de seleccian a utilizar sera la Licitacién Pablica.

El fundamento juridico de este procedimiento se encuentra descrite en &l articulo 1° de la
Ley 1150 de 2007 que sefalz “...la escagencia del contralista se efectuars por regla general
a fravés de licitacion ptiblica, con las excepelones que se seflalan en los numerales 2, 3y
4 del presante artlculo.

Cuando la entidad estatal asf lo determine, la aferfa en un proceso de la licitacion pidblica
podra ser presentada lolal o parcialmente de manera dinédmica mediante subasta jnversa,
en las condiciones que fije &l reglamento...” y a su vez se encuenira reglamentado por el
titulo | Contratacion Estatal, capitulo 2 Disposiciones Especiales del Sistema de Comprasy
Confratacian Pablica, Seccidn 1 Modalidades de Seleccion, Subseccidn 1 Licitacién Pablica,
articulos del 2.2.1.2.1.1.1 a1 2.2.1.2.1.1.2 del decreto 1082 de 2015,

9 Supervigidn:

El control v vigilancia de la gjecucidn vy cumplimiento de las obligaciones pactadas en el
contrate estaran a cargo de la Secretaria General, Secretaria de Educacion, Secretaria de
Sequridad y Convivencia y/o quién hagan sus veces.

CAPITULO Ill- DESCRIPCION FINANCIERA:

10, Anatisis que
soporta el
- valor

El Estudio de la oferta busca determinar potenciales empresas en capacidad de ejecitar el
objeto contractual que sirvan de referencia al area de planeacion contractual para adelantar
exitosamente el presente abjeto sontractual, por lo cual la Entidad procedio buscar en
Directorio de Proveedores SECOP I {Codigos UNSPC), teniendo en cuenta el objeto del
presente proceso por 1o cual se realiza la busqueda de empresas que se especializan en
estas aclividades:

32151800 Rispositives de control de sequridad

46101500 Armas de fuego

45151600 Fquipo de seguridad y control
6171600 - Eduipo de vigilancia y deteccion

46182500 Armas o dispositivos de seguridad

personal

82101500 Servicios de policia

92121500 Servicios de guardias

92121700 Servicios de sistemas de seguridad

Segun Secop ll, la cantidad de proveedores identificados con los codigos, pertenecientes a
actividades del sector con corte a la fecha, son 1773, tomando comao referencia los codigos
anterioras.
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Teniendo en cuenta que se realizéd el evento de cotizacion No. SC-SG-002-2026 en la
plataforma SECOP 1§ desde el dia 08 de julio al 9 de julio de 2028 presentandose cuatro
(04) cotizactones, donde una (01) fue por mensaje publico CO1.MSG.9694907 v tres (03)
de ellas dentro de la plataforma de ofertas, come se puede evidenciar a continuacion:
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Que de conformidad con lo dispuesto por ef Decreto 1082 de 2015, se realizaron los
respectivos estudios de mercado. :

En atencion a los principios de planeacion, transparencia, responsabilidad y economia, que,
rigen la actividad contractual realizado por parie de la entidad de alli se determing ia
disposicion presupuestal determinada para tal fin, En vista del objeto a contratar, La Entidad.
procedid a realizar el estudio previo con las cotizaciones remitidas por las empresas,

Fara establecer ¢ valor estimado del cantrato, la entidad ha realizado un analisis exhavstivo.
gue considera tanto las condiciones actuales del mercado como el marco normativo quej'
regula las tarifas de los servicios de vigilancia y seguridad privada en Colombia. Este valor
se fundamenta principalmente en la tarifa minima regulada, la cual es de obhgatorio
cumplimiento para garantizar la dignidad taboral del personal de vigilancia y 1a scstemblizdad
operativa de las empresas del sector.

El principal referente para fa estructuracion de costos es la normativa expedida por fa
Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada. Para el periodo de ejecucion del
presente contrato, ef marco aplicable ey la circular externa No. 20251300000115CS del 30,
de diciembre de 2025, TARIFA MINIMAS PARA EL COBRO Y PRESTACION DEL:

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DEL 25 AL 31 DE DICIEMBRE DE/
2025 Y VIGENCIA 2028, . o
Dicha circular externa actualiza las tarifas en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes,
{EMMLY) de manera gradual, en respuesta a las maodificaciones laborales introducidas por
laLey 2101 de 2021 (reduccion de la jornada laboral) y la Ley 2466 de 2026 (reforma’
laboral). Estas normas impactan directaments los costos de personal, incluyendo recargos:
nocturnos, dominicales y festivos, gue son un camponente esencial del servicto de vigitancia
24 horas.

VER ANEXO CIRCULAR EXTERNA No. 20251300000145CS doi 30 de diciembre de
2025, TARIFA MINIMAS PARA EL COBRO Y PRESTACION DEL SERVICIO DE’
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA DEL 25 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025 Y-
VIGENCIA 2026. expedida por la Superlntendencla de Vigilancia y Sequridad Prlvada.

Estos valoras son la base de céleulo para la proyeccién financiera del contrato, asegurando
que la estimacidén presupusstal cumple con la regulacidn vigente y cubre todos los costos,
laborales, operativos, administrativos v de supervision inherentes al servicio, Es de precisar
gue los propenentes al momento de estructurar su oferta deberdn tener en cuenta los
impuestos y demas tributes municipales.
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VER ANEXQ ESTUDIO DE MERCADO

Con base en las tarifas regulatorias y el periodo de ejecucion contractual, se ha realizado la
siguiente proyeccién detallada del valor estimado del contrato:

30 Septiembre 2026 a 31 diciembre 2026 - 91
dias 5 3.533.856.502
01 enero 2027 3 10 junio 2027 - 160 dias g 6.958.912.951

492.869.854

PRESUPUESTO: E! valor estimado del contrato corresponde a la suma de DIEZ MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO ($ 10.492.869.854) M/CTE, incluidos los
impuestos a que haya lugar (IVA, impuestos territoriales, entre otres) y todos los cosios
directos e indirectos en que deba incurrir el contratista para la correcta gjecucion del objeto
contractual.

Este valor se distribuye en las siguientes vigencias fiscales:

+  Vigencia 2026: El valor estmado para la vigencia 2026 es de TRES MIL
QUINIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL NOVECGIENTCOS DOS PESQOS (§ 3.533.956.902) M/CTE.

= Vigencia Futura 2027: £l valor proyectado para la vigencia 2027 es de SEIS MIL
NOVEGIENTOS CINGUENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL
NOVEGCIENTOS GINCUENTA Y UN PESOS ($6.958.912.951) MICTE,

Dads que la gjecucian def contratc excede |a vigencia fiscal 2028, se requiere comprometer
recurscs del presupuesto de la vigencia 2027, Para tal fin, la administracidn cuenta con la
debida autorizacién para constituir vigencias fuluras ordinarias, otorgada por el Honorable
Concejo Municipal de Cajica mediante el Acuerde Municipal No, 08 del 23 de junio de
20268, "POR EL CUAL SE AUTORIZA A LA ALCALDESA MUNICIPAL DE CAJICA PARA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS FARA LA VIGENCIA 2027 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Este Acuerdo garantiza la disponibitidad de los recurses necesarios para la continuidad det
servicio durante et afio 2027, dande cumplimiento a tas principios de planeacion y anualidad
presupuestal establecidos en la Ley 819 de 2003 v el Estatuto Orgénico de Presupuesto,

b

| 11, Valor

- Estimado del
contrato,
incluyendo
Fuente y
Recursos:

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de DIEZ MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y DOS MILLONES QCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MiL. OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y GUATRO ($ 10.492.869.854) M/CTE, incluidos los impuestos a que haya
lugar (IVA, impuestos territoriales, entre ofros) v todos los costos directos e indirectos en
que daba incurrir el contratista para la correcla efecucion del objeto contractual.

Este valor estimado para la vigencia 2026 &5 de TRES MIL QUINIENTOS TREINTA Y
TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOE DOS
PESOS (% 3.533.956.902) M/CTE, se encuenfran respaldados con el cerificado de
Disponibilidad Presupuestal:

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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B F{ECURSD-; OEL BALANCE LIBRE
DESTINACION / Apoyar 100% las
actividades logisticas para el
2.3.5.4509038- yaace: .
2024261260057 I\Euncl:mnammsnto de fa Alc(a:l%a 8 3.564.777.067 $ 3.533.956.902
579 (02 02 00801 uricipa fADMI_N_lSTRA 1ON
26213 3.1.00 CENTRAL / Servicioa de apoyo
e financiaro para e! fortalecimisnty del
tatente humane / RECURSOS DEL
BALANCE DE LIBRE DESTINACION

El valor proyectado para la vigencia 2027 es de SEIS MiL NOVECIENTOS CINCUENTAY,
QOCHO MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL NOVECIENTQS CINCUENTA Y UN
PESOS ($6.958,912.951) MICTE, vigencia futura adoptada en ef Acuerdo Municipal No. 008
de 2026 (23 junio} “POR EL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DE CAJICA PARA
COMPROMETER VIGENGIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA VIGENCIA 2027 Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” el valor estimado del contrato es por la suma DIEZ ML
CUATROCIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MiL. OCHOGIENTOS CINCUENTA Y CUATRO ($ 10.492.869.854) M/CTE, incluidos los | .
impuestos a que haya lugar y gastos directos e indirectos en que deba incurrir el contratlsta .

que soportan ef valor del presente Proceso de Seleccion. ;

Para estimar el valor del contrato en la vigencia 2027, se tomd come referencia el aumento
porcentual (12%) del salario minimo legal mensual vigente de la vigencta 2026; valor que
debera ser ajustado segun lo disponga el gobierno nacional mediants decreto de incremento
SMMLV para la vigencia 2027 y Circular Externa de Tarifas para el aflo 2027 emitida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Frivada, .

EL CONTRATISTA estara obligado a pagar los siguientes descuentos tributarios y gastos
de estampillas:

EL CONTRATISTA estara obligado a pagar los siguientes descuentos tributarios y gastos
de estampillas: -

PAGO DE ESTAMPILLA PARA EL FOMENTO Y ESTIMULO PARA LA CULTURA; segun |
lo establecido en el Articulo 311 y ss del Acuerdo 033 de 24 de noviembre de 2025 ("POR |
£l CUAL SE ACTUALIZA, COMPILA, ADOPTA Y EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS
PEL MUNICIPIO DE CAJICA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"); 1a tarifa es el uno
por cienta (1%) del valor total del contrato v sus adiciones antes de VA,

PAGO DE ESTAMPILLA PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR. Seqln lo establecido
en el Articulo 300 y 35 del Acuerdo 033 de 24 de noviembre de 2025 ("POR EL CUAL SE
ACTUALIZA, COMPILA, ADOPTA Y EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL
MUNICIPIO DE CAJICA ¥ SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES™), de acuerdo al
contenido en & articulo 302- CAUSACION Y PAGO. La estampilla se causard en el
momento de ta suscripcién y celebracion del contrato y/o convenios o sus adiciones.
PARAGRAFC PRIMERO. Se descontara la totalidad de la estampilla en el primer pago,
pago anticipado o anticipo que se le realice al contratista, {...)

La tarifa de estampilia para el bienestar del adulto mayor serd de 3.5% del valor del
contrato. Se aplicara una tarifa diferencial del (2%) para los contratos de prestacion de
servicios con personas naturales v cuyo valor del contrate no supere mil ciento sesenta
{1.160) unidades de valor tributario.

PAGO TASA PRO DEPORTE Y RECREACION: Segin lo establecido en el Articulo 347 y
ss del Acuerdo 033 de 24 de noviembre de 2025 ("POR EL CUAL SE ACTUALIZA,
COMPILA, ADOPTA Y EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE CAJICA
Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"™; la tarifa es el uno por clento (1%) del valor total
del contrate y sus adiciones antes de IVA ‘

ARTICULO 352 - CAUSACION, RECAUDO Y PAGO., La tasa se causa en &l momento de
la suscripcion del contrato y/o convenios y/o sus adiciones,

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO GONTROLADA ,
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ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR: Sequn lo establecido en Articulo 324 v ss
del Acuerdo 033 de 24 de noviembre de 2025 (*POR EL CUAL SE ACTUALIZA, COMPILA,
ADOPTA Y EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE CAJICA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES"), la tarifa corresponde al (2%) del valor del pago
anticipado, si lo hubiere, y de cada cuenta que se pague al contratista.

RETENCION POR CONCEPTOQ DE ICA Segun lo establecido en el Acuerdo 033 de 24 de
noviembre de 2025. La tarifa se aplica segln actividad de servicio y bien suministrado.

RETENCIONES  NACIONALES ¥  DEPARTAMENTALES: Las  retenciones
correspondientes a descuentos nacionales se practican segin la obligacidn estipuladas en
el RUT independiente de las obligaciones de cada uno de los oferentes,

DESCUENTOS TRIBUTARIOS: La Alcaldia Municipa!l de Cajica efectuara los descuentos
de Ley de! Orden Naciona! y Municipa! vigentes, de acuerdo con la informacion Tributaria
Suministrada por &l Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del Contrata,

En caso de fener recursos que financie el departamento se practicaré la retencidn por
concepta de Tasa pro departe y corresponde a la tarifa del 2.5% sobre el valor que financie
el Departamento. artictdo 351 ordenanza 039-2020.

Et valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion incluye
todos los impuestos vy estampillas 2 que haya lugar y gastos directos e indirectos en que
deba incurrir el contratista

12. Forma de

. pagoy
¢ requisitos;

El Municipio, efectuard al Contratista seleccionado los pagos inherentes a la gjecucion del
Contrato, de Ia siguiente manera: Mediante pagos parciales y con periodicidad mensual,

Para realizar el pago se requiere hacer entrega de:

Paor parte del contratista,

- Informe que detalle la relacion de personal enviado a cada puesto

- Factura en la que se detalle cada uno de los puestos y valores de cada uno.

- Acreditacion de aportes al Sisterna de Seguridad Social Integral,

Por parte del supervisar,

- Informe de supervision

- Acta de pago

- Verificacion de pago del Sistema de Seguridad Social Integral

El titimo pago se realizard previa presentacién del informe de actividades del Ultimo mes,
infarme final, suscripcién del acta de liguidacién vy paz v salvo de pago de salarios,
prestaciones sociales y demas emolumentos por parie del personal a cargo del Confratista,

En todo caso, los pagos al contratista quedaran atados a la programacidn del PAC,

‘1 13, Criterios

. para

- selececionar ia
oferta mas

¢ favorable:

De conformidad con &l articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, tal y como quedd modificado el
nurmeral 2 en virtud del artfculs 88 de la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupcion), en los
procesos de seleccion la oferta mas favorable sera aguella que, teniendo en cuenta los
factores técnicos y economicos de escogencia y la ponderacion precisa y detailada de los
mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los
contenidos en dichos documentos.,

El Municipio de Cajica la entidad efectuara las comparaciones del caso mediante el cotejo
de los ofrecimientos recibidos y la consulta de precios o condiciones del mercado y los
estudios y deducciones de la entidad.

En este proceso de seleccion se ponderaran criterios tecnicos (alcance de la propuesta) v
criterios econdmicos, Para ello, 1a oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna
de la alternativa establecida en el literal a. correspondiendo a la “La ponderacidn de los
glementos de calidad y precio saportados en puniajes o férmulas sefialadas en el pliego de
condiciones”.
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Asi mismo, se dara aplicacién al articulo 2.2.1.1.2.2.2, Del Decreto 1082 de 2015, que
establece que: *...En la fieitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad
Estatal debe determinar la oferta més favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de.
los efermentos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas; o (b} la ponderacion
de los elementos de calidad y precio que representen ia mejor relacién de costo-beneficio,

()"

El Municipio procederd a evaluar las Ofertas de los Proponentes gue hayan acraditadof.
los requisitos hahifitantas. .

En la evaluacion de lag Ofertas el Municipio realizara ponderacion del factor economicoy
el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en el pliego de condiciones,

1os Ofertas deben presentarse en los Anexos establecidos en ef Pliego de Condiciones -
como el formato para presentacién de la Oferta. '

14, Requisitos
Habilitantes

De acuerdo al articulo 5, numera! 1 de la ley 1150 de 2007 los siguientes factores seran
objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en ‘
el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes. La verificacion | § .
sera CUMPLE / NO CUMPLE. :

14.1. Capacidad
Juridica

En el proceso de seleccion pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consaorcios 0 uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objete,
social les permita ejecutar 1a obra requerida por el Municipio, La figura juridica que utilice e
Oferente debe tener una duracién por lo menos igual a la vigencia del contrato v un afio
mas. :

REQUISITOS CAPACIDAD JURIDICA

¥ Certificado de existencla y representacion legal expedido por la camara de
comercio o autoridad competente del Proponente singular o de cada uno de los
miembros del consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el
Proponente es plural, en el que se verificara lo siguiente: )

Personas Jurldicas nacionales o extranjera con sucursal en Colombia:

Fecha de expedicion det certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse 1a fecha de cierre del proceso,
se tendré como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia
y representacién legal la fecha originalmente establecida en el Pliego de Condiciones
definitivo, ‘

Que el obieto de |a sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceso de Contratacion. :

Giue la vigencia de la persona jurfdica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del
contrato y minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso’
de Contratacién, ;

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista,

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (Contratos de servicios) deberan estar legalmente establecidas en el territorio
nacional de acuerda con los articulos 471 y 474 del Codige de Comercio,

Adicionalmente deberd presentar ta Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad
andnima colombiana, en la que conste si es abierta o cerrada.

En el caso de las Sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
Sucursal en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta
la fecha de constitucion de esta Gitima.

EL FORMATO IMPRESO, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPIA NO CONTROLADA
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Sila Oferta es suscrita por una persona jurldica extranjera a través de la sucursal
debidamente constitvida en Colombia, deberd acreditar la existencia de la sucursal v la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion
tegal con fecha de expedicion maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente
proceso de seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debhera acreditar autorizacian
suficiente del drgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por 1a entidad, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta,

#  Persona juridica extranjera sin Sucursal o domieitio en Colombia: Documentos
que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en el presents Pliego de
Condiciones, an el que dehe constar, como minimo los siguientes aspectos:

Nombre o razon social completa,

Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica.

(lue el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente Proceszo de Contratacion.

Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que ef representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacién o documento
correspondiente del drgano social competente respectivo para cada caso.

Tipa, numero y fecha del documento de constitucion o creacion.
Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica,

Vigencia de la persona juridica no inferior al plazo del contrato v minimo 30 meses
adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion,

Sien la jurisdiccidn de incorporacion no existiess ninguna autoridad o entidad que certifique
la totalidad de la informacion de existencia y representacion legal, el Proponente o miembro
extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracién juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la gque conste
que; (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral,
{ii) la informacidn requerida en el presente numeral, y (i) la capacidad juridica para vincular
y representar & la sociedad de la persona gue efectda la declaracion, asl como de las demas
personas gue puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

# Caertificado del RUP del Proponente singular ¢ de cada uno de los miembros del
consorcio, unian temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural,
expedido dentro de los 30 dias anteriores al clerre det presente proceso, vigente y
an firme,

3 Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal 0 promesa
de sociedad futura si el Proponente es plural, en el cual debe constar o siguiente;

En este documento los integrantes deben expresar claramente su intencion de conformar
el Proponente Plural, En el caso en que no exista claridad scbre el tipo de asociacion se
asumirg que se trata de un Consorcio. Los Proponentes deberan incluir como minimo la
informacion referente a la duracion, integracion de la figura asociativa, porcentajes de
participacion cuya sumatoria debe ser igual al 100%, denominacion, precisar si 1a
responsabilidad es solidaria o indicar el porcentaje de participacian de la responsabilidad
para el caso de fa unidn temporal , acreditar el nombramiento del representante legal del
consorcio y del suplente v con facultades suficientes para la representacion sin imitaciones
de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspecios que se requisran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la
facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacién. Ademas, se debe precisar ia
aceptacion de 1a designacién por parte del representante legal.

EL FORMATO IMPRESQ, SIN DILIGENCIAR, ES UNA COPLA NO CONTROLADA
Pagina 21 de 53




GESTION DE CONTRATACION CODIGO: GCC-FM-021
7 ALZALIILA MURSCITAL FORMATO VER$|6N: 04
" DECAJICA

ESTUDIOS PREVIOS PARA ADELANTAR PROCESOQ DE )
LICITACION PUBLICA FECHA: 05/JUL/2024

Aportar fotacopia de ta cedula de ciudadania del representante de la estructura plural.

Acreditar que a vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y
minimo 30 meses adicionales contados a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacidn.

En la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de partscrpamén sin el
consentimiento previo de la Entidad. +
Dicho documento debe estar firmado por todos v cada uno de los integrantes del Proponente
Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal de dicha
persona a través de Firma Manuscrita, Electrénica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores. ‘

% Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderada
o del proponente singular,

% En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del
representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente
proceso de seleccion, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o
indirectamente. ‘

¥ Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las
causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8y 9 de
la Ley 80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la
Persona Jurldica, o det Consoreio y/o Unidn Temporal

Asi mismo deberé acreditar los siguientes documentos.

E! oferente debe adjuntar con la oferta los siguientes documentos:

1) Carta de presentacién de la Propuesta firmada en original o digital con el
cumplimiento de los requisitos exigidos para su validez, por el Proponente si es Persona
Natural, por el Representante Legal de ta Persona Juridica, o por la persona designada para
representar al Consorcio o Unidn Temporal, cuando de ello se trate.

Igualimente, los Proponentes podrén presentar ofertas directamente o por intermedio de |
apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal forma, en &f que
se confiera al apoderado de manera clara v expresa facultades amplias y suficientes para
actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en &l tramite del presente proceso
y en la suscripcion del Contrato. El poder podra estar contenide en un documento fisico en
un mensaje de datos,

Fi apoderado podré ser una persona natural o juridica que en todo caso deberd tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes det Proponente
Plural, a efectos de adetantar en su nombre de manera especifica las siguienies actividades:
(iy presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata este Pliego; (1) dar respuesta
a los requedimientos v aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del presente proceso,
(if) recibir 'as notificaciones a gue haya lugar dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en
nombre y representacion del adjudicatario asi como el acta de terminacion y liguidacion, si ]
a eflo hubiere lugar. B

Las personas exiranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir
un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comin otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,.
legalizacion o apostilla y traduccidn exigidos en el Cadigo de Comercio de Colombia
inchiyendao los sefiatados en el Pliego de Condiciones. El pader a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismao acto de constitucion del Proponente Plural.

2) Fotocopia del Registro de Informacidn Tributaria — RUT del proponente.

3) Acreditar Situacién Militar Definida. En caso de que el proponente o representante'
legal sea hombre, mayor de 18 aftos y menor de 50 afos.
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4} En cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando el Praponente sea
Persona Juridica deberd acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los Sistemas
de Salud, Riesgos Laborales, Pengiones y aportes a lag Cajas de Compensacian Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a
ello haya lugar, mediante certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso
equivalents al que exija el respectivo régimen de contratacion para gue se hubiera
constituido la Socledad, &l cual én todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores
_ . a la fecha de presentacion de su Propuesta. En el evento en que la Sociedad no tenga mas
R T de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la facha de su
- constifucidn,

Las Personas Naturales proponentes, acredifardan la correspondiente declaracion
juramentada acompariada de ias planillas pagadas de log Oltimos tres meses anteriores a
la fecha de presentacion de las propueastas.

§5) Garantia de Seriedad de la propuesta: Para garantizar la seriedad de la Propuesta y
para que esta pueda ser considerada, el Proponente adjuntara una Garantla de Seriedad
de la Propuesta equivalente al quince por ciento (15%) del valor del Presupuesto Oficial
Estimado.

La garantia debe ser tomada & nombre del Proponente, tal como aparece en el documento
que acredita la Existencia y Representacion Legal. Cuando el Proponente sea Consorcic o
Unidn Temporal, la pdliza se tomara a nombre del Consorcio o de la Unién Temporal y de
todos v cada uno de tos integrantes v asi se hara constar en la pdliza,

La vigencia de dicha poliza no serd inferior a noventa (90) dias contados a partir de la fecha
de cierre de la LICITACION PUBLICA vy se constituira a favor de la Alcaldia Municipal de
Cajica y sera eniregada con el respectivo clausulado,

La garaniia sera expedida por ung Compafia de Sequros v deberd estar acorpafiads del
recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no expirard
por falta de pago o por revocacion unilateral,

La Alcaldia Municipal podra hacerla efectiva en caso que el Proponente retire su Propuesta
dentro del periodo de validez de la misma o cuando el Proponente favorecido no suscriba
el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido v los demas Proponentes padran solicitar la devolucion de la
Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion
def Contrato que se llegare a celebrar, como resuitado de este proceso, Sila seleccion se
declara degierta, se deveclvera el criginal de la poliza, previa solicitud por escrito del
Proponente,

De conformidad con lo establecido en el articula 2.2.1.2.4.2,15, det decreto 1860 de 2021,
como criterie diferencial, se opta por el numeral quinte, en consecuencia, las ofertas
presentadas por EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES, SUJETOS DE
ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL ylo CONVOCATORIA LIMITADA A
MIPYMES con domicilio en el territorio nacional deberan acreditar el valor del amparo de la
garantia de seriedad de la oferta ask:

"Garant/a de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para
garantizar ja seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el
Proponente adjuntara una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.”

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo
menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres tenga
una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

10) Compromiso anticorrupcion. E! proponente debera aportar con su propuesta, el
Formato Compromiso anticorrupcion, debidamente diligenciado. En caso de consor¢io o
unién temporal esta declaracién debera ser, ademas, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman.
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11) Compromiso de Transparencia. El proponente debera aportar con su propuesta, el
Formato Compromiso de Transparencia, debidamente ditigenciado. En caso de consorcio o
unitn temporal esta declaracién debera ser, ademads, suscrita por cada uno de los
integrantes que lo conforman, :

12) Conflicto de Interés: No podran participar en el presente Proceso de Contratacion y
por tanto no seran objeto de evaluacion, ni podrén ser adjudicatarios quienes bajo cualquier,
circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con la Entidad, que
afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacion pablica, '

Se entenderd por Conflicto de Interés toda situacién que impida a la Entidad y al Proponente
tomar una decision imparcial en relacién con las etapas del proceso de seleccion y el
Contrato. Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos
integrantes o sus socios, de sociedades distintas & las anénimas ablertas, se encuentren
en una situacion de Conflicto de Interés con la Entidad. '

Entre otros casos, ¥ sin limitarse a ellos, se entendera que se presenta Conflicto de Interas’
con la concurrencia de cualquier tipo de intereses antagdnicos gue pudieran afectar la
transparencia de las decisiones en el ejercicio del Confrato y Hevarlo a adoptar,
determinaciones de aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del
interés publico. v

A
En consecuencia, el Proponente debera manifestar que él, sus directivos, socios de
sociedades distintas a tas anénimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad
de toma de decision en la ejecucton de 1os servicios a contratar, no se encuentran mcursos_‘ -
en ningun conflicto de interés,

Esta manifestacion se entenderd indicada en la presentacion de la oferta,

Los propenentes que tengan entre el equipu de trabajo personas que hayan tenido dentro
de los tres afios anteriores a la fecha de apertura del presente Proceso de Contratacion, | 7
vinculacion laboral o contractual con el Municipio © con el adjudicatario del Contrato
principal.

Asi mismo, no podran participar quienes hayan participado directa o indirectamente en la
elaboracion de los estudios de estructuracion del Contrato principal, nt en la estructuracion,
en cualquiera de sus etapas del presente Proceso de Contratacion, ni quienes hayan
trabajado como asesores 0 consultores para la elaboracion de los mismos en los ditimos
tres afios contados hasta la fecha de expedicion del acto de apertura del presente Proceso
de Contratacian, ya sea en calidad de funcionarios pliblicos o contratistas,

+ Registro De Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.
Fi Proponente representante legal o la persona natural deberd aportar el Certificado.
REDAM expedido por el MINTIC de no ser deudor(z) alimentario (2) moroso(a) de acuerdy
con lo preceptuado en la Ley 2097 de 2021, reglamentada por el Decreto 1310 de 2022,

« Certificado de consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales, contra mﬁos,-'
hifias v adolescentes.

El Proponente representante legal o i3 persona natural debera aportar el Certificado de
Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales, contra niftos, nifias y adolescentes
de [a Policia Nacional, de acuerdo con lo preceptuado en la Ley 1918 de 2018.

De otra parte, la Alcaldia Municipa! de Cajica verificard lo siguients:

+« Boletin de la Contraloria General de {a Republica: En cumplimiento de la Circular
005 de 2008, 'a Entidad verificara, en la Pagina Web www. contraloriagov.co de la
Contraloria General de la Reptblica, que los cotizantes v sus Reprasentantes Legales
no figuren en &t Boletin de Responsables Fiscales, con el fin de dar cumplimiento al
Articulo 60 de la Ley 810 de 2000, la cual sefiala *... Jos Representantes Legales, asf
como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de
nombrar, dar posesidn o celebrar cualquier tipo de Contrato con quienes aparezcan en,
el boletin de responsables, so pena de incurrir en causal de mala conducta en
concerdancia con lo dispuesto en el Artlculo 6° de fa Ley 190 de 1995". Por lo anteriar,
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la Entidad no tendra en cuenta las Propuestas presentadas por las personas o firmas,
asi como sus representantes, que aparezcan en ef bolatin de responsables fiscales.

+ Consulta de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria general de la Nacidn

De conformidad con la ley 1238 del 24 de julio de 2008, el Municipio flevara a cabo la
verificacion del certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacidn, En caso de ser persona juridica, se verificard el certificado de esta y
su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de
cada uno de los infegrantes de la unidn temporal o &l consorcio, segun corresponda

= Antecedentes Judiciales de la policia nacional
El Municipio realizara la verificacién del certificado de 1a policla Nacional del proponente.

« Imposicion de Medidas Correctivas (Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas RNMC)

El Municipio realizara la consulta medidas correctivas del Codigo Nacional de Policia y
Convivencia del proponente.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su propuesta sera considerada como NO HABILITADA, salvo que se frate de
requisitos considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro detl término
establecido para ello por 1a entidad contratante.

Capacidad Financiera

La capacidad financiera se verificara de acuerdo con la informacidn financiera contenida en
el RUP, la cual deberd estar actualizada y en firme, v se verificara de conformidad con los
ineamientos establecidos en la normatividad vigente.

Tabla 1, Indicadores de capacidad financiera

INDICE DE LIQUIDEZ: ACTIVO CORRIENTE /1= 4,32
PASIVO CORRIENTE

[ NDicE b ENBEUDARIENTO: BASIG ~ ~TE 5"
i TOTALI ACTIVO TOTAL

'RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: | = 9,61

.| 14.2. Capacidad UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS DE
. I financiera y e eblife smas emmesrmlesmma o e et e o me ettt be e A ans sminsann P oerthe e se be s R e AT Lt AT b

organizagion
-+ al

Si el Proponents es un consorcio, union temporal o promesa de socledad futura, cada uno
de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador, de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural, caso en &l cual se aplicard 1a
siguiente formula:

e e R
BT SR i T T T Ta Tl e 4, (s

niticador, X peranizje do

(.) arszonside & d8Findicadon, X porcentaie de parlicipaeion,

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (union temporal, consorcio ©
promesa de sociedad futura).

Donde los componentes del indicador se refieren a la informacion financiera de! proponente
del cual se componen determinado indicador.

Si &l proponente tiene un indicador con cero (0), y por ello No es posible el caleulo del
indicader, o si el mismo &3 indeterminado, el proponente sera HARILITADQ,
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NOTA: Los proponentes deben cumplir todos los indices solicitados; cuando no
cumpla con los requisitos organizacionales establecidos, la propuesta sera evaluada como
NO HABILITADA para seguir siendo evaluada.
Capacidad Organizacional i

La capacidad financiera se verificara de acuerdo con la informacién financiera contenida en

el RUP, Ia cual debera estar actualizada y en firme, y se verificara de conformidad con los |-

lineamientos establecidos en la normatividad vigente.
Tabla 2. Indicadores de capacidad organizacional

Rentabttidad sobre el patnmomo =018

Rentablhdad sobre act:vos =017

Si el Proponents es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, cada uno
de tos integrantes de! oferente aporta al valor total de cada companente del indicador, de
acuerdo con su participacion en ia figura del oferente plural, caso en el cual s aplicara la
siguiente formula:

LSRmmponenta o del ::n-::sf:-a‘mr:‘r,-}{;:wr ‘:‘m;::r :;’r* mrt:r";mr-

{'H} !:‘d.'":.lr’r:r“ =
g (} Camporenli 2 ol idigador, ¥ pocents :J:..‘ i n Sletielistetellil

Donde n es el numero de integrantes del oferente plural (uridn temparal, consorcio 0
promesa de sociedad futura).

Donde os componentes del indicador se refieren a la informacién financiera del proponente
del cual se componen determinado indicador, ‘

Si el proponente tiene un indicador con cero (0}, y por ello No es posible el calculo del
indicador, o si & mismeo es indeterminado, el proponente serd HABILITADO.,

NOTA: Los proponentes deben cumplir todos los Indices solicltados; cuando no
cumpla con los requisitos organizacionales establecidos, la propuesta serd evaluada como
NO HABILITADA para seguir siendo evaluada,

14.3. Capacidad
experiencia

El proponente debera acreditar la experiencia mediante certificacion en dos (02) contratos
terminados y/o liquidados, los cuales en conjunio deben cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Experiencia en la prestacion de! servicio de vigilancia con arma y sin arma con
entidades publicas o privadas, eieculados, terminados y/o liquidados.

b} Elvalortotal de la sumatoria de los contratos presentados debe ser igual o superior
al 100% del presupuesto oficial,

c) las cerlificaciones aportadas deberan acreditar haber prestado minimo 30 ¢ més
servicios de vigiancia de 24 horas. ‘

d) Las certificaciones aportadas deberan acreditar haber prestado servicios a IED, .
en minimo 10 IED ‘

El Proponente debe acreditar esta experiencia con log contratos celebrados en las-
actividades solicitadas como experiencia por &l Municipic, identificados con el Clasificador .
de Bienes y Servicios en el tercar nivel (clase) y expresando su valar en salarios minimos

mensuales legales vigentes,
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Tabla 3. Experiencia requerida

32151800
46101500
46151600
46171600
46182500 5.992.82 SMIL.MV
82101500
82121500
82121700

La experiencia solicitada debe corresponder en cada contrato aportado a la siguiente
clasificacion de Bienes y Servicios en el tercer nivel,

Consideraciones para la Validez de [a Experiencia Requerida

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada se deben cumplir los siguientes
requisitos;

* la experiencia en cuanto a codigo y valor total solicitado serd verificada con la
informacion que repose en el RUP,

o Cada certificacién deberd contener la totalidad de los codigos UNSPSC
contemplados para el proceso contractual y que se mencionan en [a tabla No. 3

+ Para verificar las condiciones adicionales solicitadas, tales como: objeto,
actividades y valor, serdn verificados con certificaciones de experiencia, para tal
efecto el oferente debera adjuntar con la propuesta certificacion de experiencia en
la cual se indique:

-Nombre de la entidad contratante
-Objeto

-Contratista

-Valor del contrato

-Fecha de inicio

-Fecha de terminacion

-Fecha de iquidacion

Entigndase por certificacion, el documento expedido por 12 entidad contratante o por el
particular o el acta de recibo finat o de iquidacién final firmadas,

En caso de aportar |a experiencia en contratos ejecutadaos bajo la modalidad de conscrcio
o unidn temporal, Gnicamente se tendra en cuenta su porcentaje de participacian.

El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados teniendo en
cuenta la experiencia solicitada por la ALCALDIA MUNICIPAL DE CAJICA -
CUNDINAMARCA identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en &l tercer nivel
y expresando su valor en salarios minimos mensuales legales vigentes.

Tabla 4. Evolucion del salaric minimo mensual tegal

ERIODY

Enerp 1 de 2011 a Dic, 31 de 2011

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566,700,00
Eners 1 de 2013 a Dic. 21 de 2013 589.500,00
Enerc 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 &16.000,00
Enerc 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 644,350,00
Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 689.455,00
Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 737. 717,00
Enerc 1 de 2018 a Dig. 31 de 2018 781.242.00
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Enero 1 de 2019 a Dis. 31 de 2019 828.116.00
Enera 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 877.803.00
Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 908.526.00
Enaro 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 1.000.000.00
Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 1.160.000.00
Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 1.300.000.00
Enero 1 de 2025 a Dis. 31 de 2025 1.423.500.00
Enera 1 de 2026 a Dic, 31 de 2026 1.750.905.00

CODIGO: GCC-FM-021
VERSION: 04

\a certificacion debe ser expedida por quien legalmente tenga la competencia para eflo,

Con el fin de que la experiencia acreditada sea validada se deben cumplir los siguientes:
L ks
requisios: .

a) La experiencia en cuanto a codige y valor total solicitado sera verificada con 13
informacion que repose enh el RUP,

b) El futuro proponente deberd acreditar la experiencia especifica con contratos dlferentes
a los acreditados en la experiencia general, (st aplica)

c} Para verificar las condiciones adicionales solicitadas, tales como: objeto, actividades v .
valor, seran verificados con certificaciones de experiencia, para tal efecto el oferente debera”
adjuntar con la propuesta certificacidn de experiencia en la cual se indique: objeto del
procesa, plazo de ejecucion.
d) Para efectos de la acreditacién de experiencia no se aceptaran subcontratos. Los
contratos validos para acreditar la experiencia serdn aquellos celebrados EL PRIMER
CONTRATANTE y PRIMER CONTRATISTA, cusiquier otra derivacién de estos se|
entendera para efectos del proceso como subcontrato, ’

e) De tratarse de contratos u ordenes suscritas con empresas privadas, ademas de la’
certificacion, se debera adjuntar copia de la factura de venta. La cual debera cumplir con
los requisitos establecidos en e! articulo 617 del Estatuto Tributario Nacional o norma,
aplicable. La Entidad podra verificar la informacion de la factura presentada ante [a DIAN,
f) Si la experiencia acreditada hace parte def objeto del contrato aportado o de su alcance
solo se tendra en cuenta el valor que corresponda a la misma, para lo cual deberd aportar
copia del acta de recibo final o iquidacion o certificacion o contrato o factura que descnba
items, valores unitarios v tolales,
g) Para el caso de consorcios o uniones temporales, la experiencia generat podra ser )
acreditada por uno de los miembros del consocio o unidn temporal, siempre y cuando posea
minimo el 50% de participacian en la figura asociativa, :
h) Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona:
juridica se podra acumular a la de ésta, cuande ella no cuente con mas de tres (3) afos de |
constituida. La acumulacidn se hara en proporcién a fa participacion de los socios en el
capital de la persona juridica. !
)) No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica -
cuando éstos se asocien entre st para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades’
previstas en el articulo 7 de 1a ley 80 de 1993 A
i} En &l caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar |-
a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizard de acuerdo al porcentaje de .
participacién en la sociedad escindida.
k) Si el contrate aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la medalidad de.
consorcio o unién temporal, el valor 2 considerar serd el equivalente al porcentaje de
participacion que tuve el integrante que la pretenda hacer valer (esto es el valor facturado
a considerar sera igual al valar total facturado multiplicade por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante), para lo cual adicionalmente debe indicar y soportar cual es ¢
porcentaje de participacion el mismo. Si el oferente se presenta en una figura plural, cada
integrante debe acreditar experiencia.
I} En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta
presente inconsistencias, se solicitard a la Entidad contratante aclarar |2 informacion real
del contrato, v al proponente que difiera en la informacion no se le aceptara como
acreditacién de experiencia. :
m) Para efectos de la acreditacion de experiencia aceptable de contratos que haya sido |
objeto de cesion antes de la gjecucion del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitiran-
como experiencia para el cesionario y no se reconocerd experiencia alguna por ellos al
cedente. En caso de que la cesion se haya producido después del cincuenta (50%) por |
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ciento de ejecucion del valor de abra no se admitira como experiencia ni para el cedente,
ni para el cesionario.

n} En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de ia informacion aportada para
acreditar la experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente estd en la obligacidn de
allegaria, de lo contrario los contratos no serdn teridos en cuenta para la evaluacién.

o) Para el resultado de los caleulos oblenidos en la evaluacion de los distintos criterios de
experiencia (diferentes al plazo), se utilizaran las aproximaciones por exceso o por defecto
a la centésima del valor, asl: cuando [a milésima del valor sea igual o superior a cinco se
aproximara por exceso al nGmero entero siguiente ds la centésima del valor y cuando la
milésima del valor sea inferior a cinco se aproximara por defecto al nimero entero de la
centésima del vaior.,

p) La informacidn deberd ser presentada en moneda legal colombiana,

q) El Municipio se reserva el derecho de verificar integraimente la autenticidad, exactifud y
coherencia de la informacion y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes,

El Municipio s& reserva ¢l derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacion v certificacionss aportadas por &l proponente, tendiente a
acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades
contratantes.

Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como "NO CUMPLE
TECNICAMENTE",

'i4.5. Capadidad
técnica

E! Proponente debera en el Anexo 5 del pliego, ofertar y comprometerse a mantener durante
el

ejecucidn del Contrato como Personal Minimo de Trabajo el que se relaciona mas adelante,
el cuat debe cumplir con el siguisnte perfil y experiencia;

UN (1} JEFE DE CPERACIONES: (No exclusivo) El Proponente deberd contar con UNA
(1) persona para que cumpla la funcion de Jefe de operaciones, responsable de adelantar
tados las investigaciones e informes a nivel operacional enlazando el dispositivo alcaldia
con entidades de control v vigilancia del estado, ante cualquier eventualidad que afecte o
involucre a la entidad, con el siguiente perfil:

« Oficial superior en retiro de las fuerzas militares y/o policia nacional, mediante
extracto hoja de vida v Resolucion de retiro,

+ Profesional en CGiencias Militares

s FEspecialista en Administracion de la sequridad acreditado mediante Diploma o Acta
de grado de Institucidn Educativa de nivel superior, aprobada por el Ministerio de
Educacion Nacional.

« Consulfor vigente por mas de cinco (05) anos, acreditado mediante resolucion
expedida por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada,

v Experiencia profesional minima de catorce {14) afos como jefe de operaciones y/o
similares, demostrado mediante certificacion laboral de empresas de vigilancia y
seguridad privada, de los cuales cinco (5) afos vincuado con el proponente,
acreditado mediante copia del pago de planillas de seguridad social yio
parafiscales.

UN (1) COORDINADOR DEL CONTRATO: (no exclusivo). El Proponente debera ofertar
UNA (1) persona para que cumpla la funcién de Coordinador del contrato guien tiene
contacto directo con los actores  institucionales a quién se presta el servicio y los que por
acciones conexas formen parte del mismo; organiza investigaciones judiciales y apoya a
entidades policiales en el esclarecimiento de hechos y proteccion de la escena del delito en
caso de eventualidades vy siniestros acaecidos en los distintos sitios de la entidad donde se
presta el servicio de vigilancia, que debera acreditar el siguiente perfil:

+« Profesional en Derecho o carreras administrativas, acreditada mediante Diploma o
Acta de grado de Institucién Educativa de nivel superior, aprobada por el Ministerio
de Educacidén Nacional,

« Oficial en retiro de las Fuerzas Militares o Policia nacional condicion acreditada
mediante extracto hoja de vida.

#= Resolucion de Consultor vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada.

+ Formacion en Atencidn v prevencion de emergancias vy desastres con intensidad
minima de 40 horas.
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s Experiencia en el cargo de Coordinador de Coniratos o afines en empresas de
vigilancia y seguridad privada de diex (10) afios, se debera de los cuales minimo’
dos (2) afios deberan ser con vinculacién con el proponente y/o cualquiera de los.
integrantes en caso de modalidad de asociacion demostrados mediante pago de’
planillas de seguridad social y parafiscales.

UN (1) COORDINADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS: (no exclusivo). El F‘roponente:
deberd ofertar UNA (1) persona para que cumpla la funcion de Coordinador de medios
Tecnoldgicos, que debera acreditar el siguiente perfit '

» Titulo profesional en el area de ingenierta de sistemas, electronica y/o mecatronica
y/o ingeniero en telecomunicaciones, ‘

» Especializacion en telecomunicaciones ;

s Experiencia profesional minima de cinco (05) afios en coordinacion en segundad'
con medios tecnoldgicos. :

UN (1} COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: (no exclusiva).
El Proponente debera ofertar UNA (1) persona para que cumpla a funcién de Coordinador
de Seguridad y Salud en el Trabajo, que debera acreditar el siguiente perfil ‘
Tltulo Profesional en Administrador de Salud Ocupacional o Ingeniero de Seguridad Y Salud
en el Trabajo. ‘
Licencia como profesional de Seguridad y Salud en el Trabajo, emitida por la Secretaria de
Salud.

Curso vigente de Seguridad de Salud en el Trabajo de 50 horas certificado por ef SENA o |~

AR y autorizada por &l Ministeric de Educacion. .
Experiencia profesional de minimo cinco (05) afios, contados a partir de la expedicion de &
licencia de prestacidn de setvicios en seguridad y salud en el trabajo. v
Vinculacion laboral con el oferente no menor a dos (02) afios acreditads mediante planillas:
de pago de seguridad social yfo parafiscales, :

Fresentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la
experiencia y se refieran los demas aspectos exigidos del equipo de trabajo; :

s Ceriificaciones de experiencia laboral debidamente firmadas por el Contratante que
contenga como minimo la siguiente informacion: ‘

Nombre del Contratante;

Objeto del Contrato;

Cargo desempefiado;

Fechas de inicio y terminacion del Contrato;
Firma del personal competente.

+ Los estudios de Educacion Superior (Pregrado y/o Posgrado), asi como los estudios
técnicos se acreditardn mediante fotocopia de los diplomas respectivos o
certificados de obtencién del titilo correspondiente”. En el caso del ejercicio de ia
profesién de ingenieria, se debe aportar tarjeta profesional y certificacion de
vigencia de matricula.

Para los estudios de Educacion Superior (Pregrado y posgrado), se acreditaran mediante | -
fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtencion del titulo correspondiente,” | ™
En el evento de que &l titulo académico haya sido obterido en &l extranjero €l proponente
deberd acreditar ta convalidacion de dicho titulo ante g Ministerio de Educacion Nacional,
de conformidad con el establecido en iz Resolucion No. 10687 del 2019 o norma que la
medifiqgue o complemente. Este requisito no sera necesario cuando hubiere ofrecide
personal titulado y domiciliado que vaya a ejercer de manera temporal la profesidén en
Colombia, deberd presentar 1a autorizacion expedida por el Consejo Profesional Nacional
de Ingenieria y sus Profesiones Auxiliares para el ejercicio temporal de la profesion en
Colombia

« Fl Municipio se reserva el derecho de solicitar cambio del personal en caso de
verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para
cumplir lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar vinculados a otros
proyectos,

£n caso de modalidad de asociacion consorcio o Union Temperal, el personal de Jefe de
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Caordinador de 53T podran ser acreditado por uno de sus integranies siempre y cuando
posea minimo el 70% de participacién en la figura asociativa, pero no podran ser
representante legal, subgerenie o socio de las compafiias que conforman el proponente. El
personal deberad ser ofrecido mediante manifestacion bajo la gravedad de juramento para
efectos de la obtencidn del puntaje.

Si el proponente no cumple con los profesionales solicitada sera evaluade como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

EQUIFOS

El Proponente debera anexar la relacian del equipo empleado para esta labor, como minimo
se debe disponer de lo siguiente;

Minimo un (1) Radio para cada puesto o sede an donde se requiere el servicio.

Equipos de comunicacion (radio} para cada uno de los puntos de servicio, Los proponentes
deben acreditar y cumplir todas v cada una de las condiciones técnicas de funcionamiento
para el servicio a prestar en el Municipio de Cajicd por lo tanto deberd acreditar que cuenta
con la licencia del Minigterio de las Tic y operacion del Sistema con drea de servicio en el
Municipio de Cajica, cumplir todas y cada una de las condiciones téchicas establecidas en
el pliego de condiciones en ef Literal B Acreditacién de requisitos Habilitantes del Punto VI
Oferta,

El Proponente deberd relacianar en el Ahexo del pliego, la lista del equipo propussto
para lo cual se adjuntaran los siguientes documentos:

s [Documentos que acrediten y garanficen la disponibilidad del equipo que se
relacione en el precitado Formato del pliego. En caso de no contar con dicha carta
a nombre del proponente, debera adjuntarse MANIFESTACION EXPRESA Y POR
ESCRITCO SUSCRITA POR EL REPRESENTANTE LEGAL DEL PROPONENTE
DONDE CONSTE QUE LOS EQUIPOS SON DE SU PROPIEDAD adjuntando
ademas la factura de compra correspondiente

s |icencias y permisos para su uso expedidos por la autoridad competente,
PARGUE AUTOMOTOR

Para ejercer la supervision de los servicios objelo del presente procesao, el futuro contratista
debera garantizar |a disponibilidad del siguiente parque automotaor;

¥ TRES (03) MOTOCICLETAS CILINDRAJE MINIMOQ 280 MODELO 2023
#  UNVEHICULO TIPO CAMINONETA O CAMPERO MODELO 2023

£ parque automotor debera ser de propiedad del oferente o en contrato leasing financiero,
lo que acreditara con la siguiente documentacion;

»  Tarjeta Propiedad a nombre del oferente o contrato de leasing financiero a nombre
del oferente, seglin sea el caso

»  S0AT vigente

# Registro en el aplicativo RENOVA de ia Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada segin lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 356 de 1994, con destinacion
al seguimiento, control y supervision del confrato por parte del Contratista.

5 el proponente no cumple con el equipo automotor solictado serd evaluado como NO
CUMPLE TECNICAMENTE.

REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES
1.Licencia de funcionamiento del proponente,

Para ser tenida en cuenta la propuesta, el proponente y cada uno de sus integrantes cuando
se trate de un consorcio o unidn temporal deberd anexar copia de la licencia de
funcionamiento, |1a cual se debe encontrar VIGENTE, al momento del cietre del proceso,
expedidas por la Superintendencia de Vigilancia de Seguridad Privada yfo por el Ministerio
de Defensa v Seguridad Nacional, debidamente renovada. Para las licencias de
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funcionamiento que se encuentren en estado de renovacion, serd valida la presentacion de.
la licencia siempre y cuando se anexe certificado de radicacion de |a solicitud de renovacion.
dentro de los términos establecidos en el Articulo 85 del Decreto Ley 356 de 1894, Segun
fo dispone el Articulo 45 del Decreto 2150 de 1985, decreto 019 de 2012, cuanda se trate’
de certificaciones de Cooperativas, se debe aportar el certificado de inscripcion de Ia
cooperativa expedido por la Supervigilancia.

Mediante copia de! acto administrativo que otorga la licencia de funcionamiento que acredite’} =~ "
la autorizacion para prestar los servicios de vigilancia fija y maévil, con armas, vigitancia sin
armas, operacion de medios tecnologicos y servicio de vigilancia con canino, expedida por,
la superintendencia de vigilancia y sequridad privada, de acuerdo con lo dispuesto en el
Decreto 356 del 11 de febrero de 1994, reglamentado por el Decreto 3222 de 2022y demés
normas que o modifiquen o adicionen,

2. Autorizacién de Agencia o Sucursal en el Municipio de Cajica.

Autorizacion de Agencia o Sucursal en el Municipio de Cajica de la Superintendencia de:
Vigilancia y Seguridad Privada E| proponente deberd acreditar la autorizacion vigente al’
momento del cierre del proceso, de la Superintendencia de Vigitancia y Seguridad Privada,.
para operar a través de Agencia o Sucursal en el Municipio de Cajica. En caso de’
proponentes plurales este requisito debe ser acreditado por todos los integrantes de flgura
agociativa.

3.Licencia de funciohamiento de la escuela de capacitacién y entrenamiento en’
vigilancia y seguridad privada. E| proponente debera anexar a la propuesta, copia de la’
correspondiente licencia de la escuela donde se le va ha realizar la capacitacidn vy el
entrenamiento al personal adscrito a la empresa, la cual debe encontrarse vigente al
momento del cierre det proceso.

4.Licencia para operacion de medios tecnolégicos. Los proponentes que ofrezcan
equipos que sean considerados por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
como “Medios Tecnolégicos”, de conformidad con lo establecido en los articulos 5y 97 def | |
Decreto 355 de 1994, deberan contar con la respectiva licencia para la operacion de medlos
tecnologicos expedida por la mencionada Superintendencia.

En caso de presentacion de propuesta bajo la modalidad de consorcio o union temporal,;
por lo menos uno de los integrantes debera cumplir con dichos requisitos. f

5 Permiso para uso del espectro radioeléctrico. E! proponente debe aportar la Imencua
de telecomunicaciones o documento de autorizacién vigente al momento del cierre del
proceso, cumpliendo con las caracteristicas de red expedida por el Ministerio de
Tecnologlas de la Informacion y las Comunicaciones (TIC's), por medio de la cual s
concedié al proponente, 1a licencia para desarrollar actividad de telecomunicaciones y
permiso para el uso del espacio o espectro radioeléctrico v 1a autorizacion de la red privada
en el radio de cobertura de fa prestacion del servicio debidamente actualizada, en la cual
se amparen los equipos gue se utilizaran dentro del contrato de servicio de vigilancia
privada, la cual debera estar vigente al momento del cierre del proceso, y mantener su
vigencia durante el términe de ejecucion del contrato, con cobertura NIVEL NACIONAL, con
minima dos (2) frecuencias y el respectivo cuadro de redes vigente en donde se pueda
verificar 1a estacion transmisora tipo base (B) en el Municipio de Cajica,

Para el caso de proponentes plurales, por lo menos uno de los integrantes deberd cumplir
con lo indicado en este numeral.

6.El proponente debera presentar los siguientes documentos:

1. Certificacion expedida por &l Representante Legal sobre la publicacion del
Reglamento Interno de Trabajo. '

7.Resolucidn vigente de aprobacidén de uniformes y distintivos. El proponente deberg

presentar copia clara v legible de la resolucidn vigente al momento del cierre del proceso,
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante 12 cual se
aprobaron los disefos, colores, materiales, condiciones de uso y demas especificaciones y
distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada, mediante la cual se [
aprobaron los disefos, colores, materiales condiciones de uso y demas especificaciones y
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distintivos, utilizados por el personal de vigilancia y seguridad privada, la cual deberd
mantenerse vigente durante el término da ejecucion del contrato. En el evento de haberse
solicitado a aprobacion de uniformes o distintivos de conformidad con la Resolucion 0510
de 2004 y estar pendiente la respuesta, debera aportarse para efecto del presente numeral,
ta respectiva solicitud debidamente presentada y radicada ante la Superintendencia de
vigilancia y seguridad privada,

5i la propuesta es presentada bajo fa modalidad de consorcio o unién temporal, cada uno
de los miembros de estos debera cumplir con el requisito aludido.

8.Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual. El proponente debera adjuntar para
ser tenida en cuenta la propuesta, copia de la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual a que se refieren el Witimo inciso del numeral segundo del articulo 11 del
decreto 356 de 1994, de la Superiniendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

9.Compromiso de cancelar reclamaciones por pérdida de bhienes. En caso de
sustraceion, salvo fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados, el proponente
favorecido con la adjudicacian, concertara con la Entidad, el mecanismo v proceso para
obtener la restitucion del valor total o parcial del bien o bienes de propiedad del Municipio
de Cajicad perdidos o hurtados durante la ejecucion del contrato, a partir de ta fecha de
comunicacidn que én tal sentido efectie el supervisor del contrato, designado por el
Municipio. Para ello bastard con manifestacion exprasa del proponente, debidamente
firmada por su representante legal.

10.Cenrtificado de multas vy sanciones. Los oferentes deberan anexar certificacion
expedida por la Superntendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, sobre multas vy
sanciones, con fecha de expedicién no superior a noventa (90) dias habiles anteriores a la
fecha fijada para el cierre del proceso,

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes debe allegar este
documento.

11.Constancia de vinculacion al programa de prevencién Frente de Seguridad. Los
proponentes deberan anexar Constancia de vinculacién al programa de prevencién de
Frentes de Seguridad, expedida por la Policia Nacional DN,

En caso de consorcios o uniones temporales, el certificado de afiliacion a la red de apoyo
todos los integrantes deberan aportar a constancia

Los Ofertas deben presentarse en los Anexos indicados en el pliego como el formata
para presentacion de la Oferta.

Tabla 5. Puntaje por criterios de evaluacion

LCriterio de-evaluacion; n
Factor economico 28 puntos
Factor de calidad 58.5 puntos
Incentive a la industria nacional 10 puntos
_ incentivo por apoyo a los trabajadores con discapacidad 2 puntos
.| 15. Evaluacién Factor para Mipymes 0.25 puntos
Ofertas; Factor diferencial para Empresas de Mujeres 0.25 puntos
Total 100 puntos

En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas Ofertas, el Municipio seleccionara al
Proponente aplicando los criterios de desempate de acuerdo con la previsto por la ley 2069
de 2020, &n su artlculo 35, que establecio los factores de desempate de uso obligatorio por
las entidades contratantes def estado; teniendo en cuenta esta nueva disposicion normativa
fifa lineamientos generates al momento de estructurar en los pliegos de condiciones o en
los términos de ta invitacion y/o conveocatoria segin corresponda, €l contenide relacionado
con los criterios de desempate de proponentes y la forma &n que los deben acreditar y
probar laz calidades y requisitos solicitados por la norma, con el fin de garantizar
condiciones de participacion objetivas, slaras y precisas.
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Por cuanto se aplican los siguientes criterios y el medio probatorio para acreditar Ia

circunstancia correspondients;

Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranferos.

'Para acreditar este factor de desempate 5@

tendran en cuenta las definiciones de que
trata ebf artfculo  2.2.1.1.1.3.1,  en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015  Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en
los Procesas de Contratacion de servicios,
Para estos efectos, incluso se aplicard el
inciso tercero de la definicion de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2, 1.
1. 1.3, 1., citado anteriormente. En este
sentido, en los procesos en los que aplique
gl puntaje previsto en el incise 1 del articulo
2 de Ja Ley 816 de 2003, &l reguisio se-
cumplira  en los  mismos  terminos
establecidos en los articulos indicados en &l
inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje. En similares términos, en los
procesos en que no aplique el referido
puntaje, la Entidad Estatal deberd definir en
¢l pliego de condiciones, invitacidn ©
documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditars el
origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo ¢aso,
deberan cumplir con los elementos de la
nocidn de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrative de Planeacitn Nacional y
ocbhzervando  los  mismos  lingamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, s0lo
que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de
este criteric de desempate en lugar de |
obtener puntaje

Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia

PRUEBA DE LA CONDICION.

Su acreditacion se realizara en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1893, modificado por el articulo 1 de 1a Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacidn de esta se oforgard desde el
momento en gue ocurra &l respectivo
evento vy se declare ante un notario. En la
declaracion que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia
debersd verificarse que la misma dé cuenta
del  cumplimiento de  los  reguisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1093, modificado por el articule 1 de la Ley
1232 de 2008. Igualments, se preferira iz
propuasta de la mujer victima de violencia
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intrafamiliar, fa cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el arficulo 21
de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente, En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccion la debe impartir el
comisaric de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos v, a falta de este, del
juez civilmunicipal o promizcue municipal, o
la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza. Fn el caso de las
personas juridicas se preferira a aguellas en
las que participen maygritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de viclencia intrafamiliar, para lo
cual el representante legal o el revisor fiscal,
segin  corresponda, presentara  un
certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de Ia
composicién accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constiluida por
mujeres cabeza de familia yo mujeres
viclimas de violencia intrafamiliar, Ademas,
deberd acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores, Finalmente, en &l caso
de los proponentes plurales, se preferird la
oferta cuande cada uno de los integrantes
acredite  alguna de las  condiciones
sefigladas en los incisos anteriores de este
numeral. De acuerdo con &l articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, el titular de Ia
informacion de estos datos sensibles, como
s & caso de las mujeres victimas de
violencia tntrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal
a) del articulo & de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate. )
Preferir la propuesta presentada por el | PRUEBA DE LA CONDICION Y
proponente  que acredite en las | SOLICITUD EN  EL PLIEGO DE
condiciones establecidas en la ley que por | CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

lo menaos el diez por ciento (10%) de sy
némina esta en condicion de discapacidad | De acuerdo con el articulo 24 de [a Ley 361
de 1997, debidamente certificadas por la
oficing del Ministerio del Trabajo de la
respactiva  zona, gue hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afo de
antarioridad a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando
asta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente gque mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por
clento {10%) de su ndmina esta en condicién
de discapacidad, en los términos del
presente  numeral, debe tener una
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participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticince por
ciento (25%) de la experiencia zcreditada en
ta oferta. El tiempo de vinculacién en la
planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el cerificado de aportes a
seguridad social del Altimo afic o del tiempo
de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afo, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Preferir la propuesta presentada por e | PRUEBA DE LA CONDICION Y
oferente que acredite la vinculacion en | SOLICITUD EN  EL  PLIEGO DE
mayor proporcién de personas mayores | CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
que no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que | para eflo, la persona  natural, el
hayan cumplido el requisito de edad de | representante legal de la persona juridica o
pension establecido en 1a ley el revisor fiscal, segin corresponda,
entregara un cetificado, en e que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el
nimere de trabajadores que no  son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo s¢ tendra
en cuenta la vinculacidn de aguellas
personas que se encuentren en  las
condiciones descritas y qua hayan estado
vinculadas con una anterioridad iguale
mayor a un (1) afo contade a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para 10s cas0s
de constitucién inferior a un (1) afio, se’|
tendra en cuenta a aquellos gue hayan.
estado vinculados desde el momenio de fa
constitucién de 1a persona jurldica. El tiempo
de vinculacidn en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del
Gifimo afo o del fiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacion
es inferior a un {1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el
empleador, En el caso de los proponentes
plurales, su representante legal acreditara &l
nurmnero de trabajadores vinculados que son
personas mayeres no beneficiarias de la
nensién de vejez, familiar o de sobre
vivencia, vy que cumplieron el requisito de
edad de pension establecido en la lay, de
todos los integrantes del proponents. Las
personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualguiera de sus
integrantes. En cualquiera de los dos
supyestos apteriores, para el oforgamiento
del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramenta, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobre vivencia,
y cumnple la edad de pensidn; ademas, se
deberd  allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma. La
mayor proporcion se definird en relacién con
&l numero total de trabajadores vinculados
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en la planta de personal por lo que se
preferira al oferente que acredite un
porcentaje  mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién
se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada
ung de sus integrantes,

Preferir la propuesta presentada por el | PRUEBA DE LA CONDICION Y
oferente que acrediie que por lo menos g| | SQLICITUD EN EL  PLIEGO DE
diez por clento (10%) de su ndomina | CONDICIONES O SU EQUIVALENTE,
pertenece a poblacidn indigena, negra, | 1. para lo cual, la persona natural, el
afroeelombiana, raizal, patanquera, Rrom | representante legal o el revigor figcal, segun
o gitana carresponda, bajo la gravedad de juramenio
sefialara las personas vinculadas a su
némina y &l nimero de identificacion vy
nombre de las personas que pertenecen & la
poblacidn indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se
tendra en cuenta la vinculacién de aguellas
personas gue hayan estado vinculadas con
una anterioridad igualo mayor a un {1) afo
contado a partir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucidn
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aguellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la
persona juridica. El tismpo de vinculacién en
la planta referida, de que trata el inciso
anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afto o
dei tiempo de su constitucidon cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en &l
que se demuestren los pagos realizados por
el empleador. Ademas, deberd aportar la
copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la pobfacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.
En &l caso de log proponentes plurales, su
representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por
lo menos diez por ciento (10%) del total de
la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la
sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes  del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualguiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la cerificacion expedida por &
Ministerio del interior, en la cual acredite que
e trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.
Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de Ia
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infarmacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana autoricen de
manegra previa y expresa el tratamiento de la
informacian, en los términos del literal 2) del
articulo & de i1a Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de

desempate.
Preferir la  propuesta de personas PRUERBA DE LA CONDICION.
naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion para 1o cual presentard copia de alguno de

los siguientes documentos: i) la certificacidn
en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para
la Paz, ii) ol certificado que emita & Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual, ili) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorperacion y la
Normalizacién que acredite que |a persena
se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracion o iv) cualguier oiro
certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, s& enfregard copia del
documenta de identificacion de la persona
en proceso  de  reintegracién . o
reincorporacion. En el caso de las personas
juridicas, el representante legal o el revisor
fiscal, st estén obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de
la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas que estd en || -
proceso de reincorperacién o reintegracion. | |

Traténdose de proponentes plurales, se
preferird  la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, v/o personas jurfdicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuctas parte
esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion,  para o cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditard tal
sifuacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion. Debido a
que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con
el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere gque el titular de la Infformacion de
esins, COMo Son a8 personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacidn, en los términos
del literal a) del articulc 6 de la Ley 1581 de
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2012 como requisito para el otorgamiento de
este criterio de desempate

Preferir ta oferta presentada por un | 7. 1. Esté conformado por al menos una
proponente  plural siempre que se | madre cabeza de familia y/o una persona en
cumplan las condiciones de los siguientes | proceso de reincorporacion o reintegracion,
numerales; para lo cual se acreditardn  estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en &l
incise 1 del numeral 2 vio &l inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una
persona jurldica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracian, para lo cual
el representante fegal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenero, presentardn un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramenio, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de fa
parsona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
deberd acreditar la condicidn indicada de
cada una de las personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en procese de
reincorporacién o reintegracidn, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de
acuerda con lo previsto en este numeral
Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento {25
%) en el proponente plural. 7.2. El integrante
del proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo &l veinticinco
por ciento (25%) de la  experiencia
acreditada en la oferta. 7.3, En relacién con
el integrante del numeral 7.1, ni la madre
cabeza de familia o la persona en proceso
de reingorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, nt sus accionistas, 0605 0
representantes  legales  podrdn ser
empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente plural, para lo
cual &l integrante del que trata el numeral
7.1, lo manifestara en un certificado suscrito
por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica. Debido & gue
para el otorgamienfo de este criterio de
desempate se entregan cerificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que &l titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas en
proceso de reincorporacion yio
reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacian,
en los términos del literal a) del articulo & de
la l.ey 1581 de 2012, como requisito para &l
otorgamiento del eriterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una | PRUEBA DE LA CONDICION Y
Mipyme, lo cual se verificard en los | SOLICITUD EN EL  PLIEGO DE
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del | CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
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presente Decreto, en cohcordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del | Asimismo, se preferira 1a oferta prelser‘\tada )
Decreto 1074 de 2015, por una cooperativa o asociaciones.
mutuales, para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio
o la autoridad respectiva. En . el caso
especifico en que el empate se presente
entre cooperativas o asociaciones mutuales
gue tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto  con  micre,
pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales.
gue cumplan con log  criterios  de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, gue gean micro,
pequefias o medianas. Tratandose de
proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre
proponentes  plurales cuyos  integrantes
estén  conformados  Onicamente  por
cooperativas y asociaciones mutuales que.
tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las gque los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de aguellos
proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa .
o asociacidn mutual que cumpla con los
criterios  de clasificacion  empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas

Preferir la oferta presentada por ef | PRUEBA DE LA CONDICION Y
proponente plural constituido en su | SOLICITUD EN  EL PLIEGO DE
totafidad por micro  y/o  pequefias | CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
empresas, cooperativas © ascctaciones
mutuates. La condicidn de micro o pequena empresa
se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en
concordancia con el pardgrafo dal articulo
22.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. La
condicién de cooperativa ¢ asociacion
mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacién legal expedido
por ta Camara de Comercio o la autoridad
tespectiva. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y ascciaciones
mutual/es gue tengan la calidad de grandes
empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aguelios proponentes plurales en los
cudles al menos une de sus integranies sea
una cooperativa o asociacidn mutual que
cumpla con los criterios de clasificacidn
empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.
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Preferir al oferenle persona natural o | PRUEBA DE LA CONDICION Y
juridica que acredite, de acuerde con sus | SOLICITUD EN EL PLIEGO DE
estados financieros o informacion | CONDICIONES O 58U EQUIVALENTE.
contable con corte al 31 deé diciembre del
aflo anterior, que por lo menos el | Paralo cual el proponente persona naturaly
veinticinco por ciento (25 %) del total de | contador pdblico; o el representante legal de
sus pagos fueron realizados a Mipyme, | la persona juridica y revigor fiscal para las
cooperativas o asociaciones mutuales por | personas  obligadas  por  ley; o del
concepto de proveeduria del oferente, | representante legal de la persona juridica y
efectuados durante &l ano anterior contador  publico, segun  corresponda,
entregard un certificado expedido bajo la
gravedad de juramenio, en el que conste
que por lo menos el veinticingo por giento
{25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.

iguatmente, cuando la oferta es presentada
por un proponente plural se preferira a este
siempre que; 10.1. Esté conformado por al
menocs  una Mipyme, cooperativa o
asoclacidn  mutual que  tenga  una
participacion de por lo menos el veinticineo
por ciento (25%) en el proponente plural,
para io cual se presentara gl documento de
conformacion  del  proponente  plurat y,
ademas, ese integrante acredite la
condicion  de  Mipyme, cooperaliva o
asociacién mutual en los términos del
numeral & del presente articulo; 10.2. La
Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (23
Y%Y de la experiencia acreditada en la oferts;
y 10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas, socios
o representantes legales sean empleados,
50ci0s 0 accipnistas de los ofros integrantes
del proponente plural, para lo cual &l
integrante  respectivo  lo  manifestara
mediante un certificade suscrito por la
persona natural o el representante legal de
la persona jurldica. En el evento en que el
empate se presente enire proponentes
plurales, gue cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes
estén  conformados  unicamente  por
cooperativas v asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, s preferira la oferta de aqueflos
proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de  clasificacion  empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, peguefas o medianas.
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Preferir las empresas reconocidas y | PRUEBA DE LA CONDICION Y
establecidas como Sociedad de Beneficio | SOLICITUD EN EL  PLIEGO DE
e Interés Colective o Sociedad BIC, del | CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.
segmento Mipymes
para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en &l que
conste ef cumplimiento a los requisitos del
artlculo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
gue fa modifigue o la sustituya. Asimismo,-
acreditara la condicién de Mipyme en los,
tarminos del numeral 8 del presente artlcuwlo.
Tratédndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes  acredite  las  condiciones
seflaladas en el inciso anterior de este
numeral,

Utitizar un método aleatorio  para | Se realizard por medio de balotas @n
seleccionar el oferente, método que | audiencia independiente la cual se
debera haber sido previsto previamente | comunicars a los proponentes. Para el caso
en los documentos del proceso. concreto se hara a traves de ba|otas via
meets.

NOTA 1: Para que haya empate deberd haber igualdad en los numeros enteras y en !os
decimales. En todo caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales,

NOTA 2: Para acreditar 1a calidad de Mipyme, se confrontara lo indicado en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES adjunto a la oferta.

NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de fa informacion de
datos sensibles, aportados al proceso, debera autorizar de manera previa y expresa el
fratamiento de esta informacion, en los terminos del literal a) del articulo 6 de Ia premtada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. ‘

NOTA 4: Los documentos gue acrediten desempate se deben aportal
obligatoriamente con la oferta inicial, los cuales no son susceptibles de
subsanacion, +

: .o

Para determinar &l menor precio, el proponente deberd ofertar y discriminar en su propuesta’
el costo unitario para cada uno de los {tems, conforme las condiciones técnicas descritas,

15.1. Factor
Econdmico

A FACTOR ECONOMICO (29 PUNTOS)

El Proponente deberd relacionar el Formulario de la Oferta, el precio unitario pmpuesto
para cada una de las cantidades alli consignadas. .

El MUNICIPIO verificara las propuestas econdmicas y corregira los errores mateméhcos
que se presenten, si a ello hubiere lugar. :

Ef valor corregido de las propuestas sera el utilizado para Ja comparacién con las otras | - -

propuestas y sera el que se tendra en cuenta para la seleccidn y suscripcion del Contrato.

£n el momento de la evaluacian de las Propuestas, se revisard v determinara si existen
efrores U omisiones en los precios de las Ofertas, caso en &l cual la Alcaldia, verificard las
operaciones aritméticas de los componentes de 1os valores ¥ en caso de presentarse algdn
efror, se procedera a su correccion y para efectos de la adjiudicacién se tendra en cuenta el
valar corregido siempre y cuando no supere el Hmite indicado en las causales de rechazo. !
En este sentido, la Alcaldla podra efectuar tales correcciones con base en ka revision que
haga de las operaciones aritméticas que hacen parte de cada una de las ofertas. Solo se
corregiran los errores aritméticos de las ofertas que cumplan técnicamente, Las
cottecciones aritméticas, no podran superar el uno por ciento (1%) por exceso o por defecto
coma limite permisible del valor de la oferta presentada, sin incluir los descuentos ofrecidos.
Cuando &l porcentaje de error supere ef limite permisible se considerard que |a oferta ND
CUMPLE TECNICAMENTE y no se le realizard andlisis adicional.
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Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos,
tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales,
departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas
deberan tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo previsto
en los Documentos def Proceso y que en sus calculog econdmicos deben incluir todos los
aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con lodas v cada una de las obligaciones
contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos,

En ef evento en of que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una
correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacidn recogida durante la etapa de
planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberd aplicar &l
procedimiento descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015,

Sl EL VALOR CORREGIDO DE LA PROPUESTA ES SUPERIOR AL PRESUPUESTO
OFICIAL SE RECHAZARA LA OFERTA.

NOTA 1. El valor total de la Oferta Econdmica se presentara en pesos colombianos (Sin
inclulr centavos). Para todos los efectos la Entidad ajustara los valores a la unidad siguiente,
cuando ef valor sea igual o superior a 51 centavos vy a 1a unidad inferior cuando seaigual o
inferior & los 50 centavos. En la Evaluacion Econdmica se fendran en cuenta DOS (02)
DECIMALES.

Aquellas ofertas cuyo valor corregido supere &l uno por ciento (1%) del valor ofrecido no
seran fenidas en cuenta en (a evaluacién econdmica. La propuesta econdmica debe ingluir
tedos 1os gastos e impuestos en que debe incurrir el proponente,

NOTA 2: El Proponente no podréa proponer precios artificialimente bajos.

UN UNICO PROPONENTE.

En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificacion y ponderacion, el
Municipio realizara la verificacion aritmética.

El valor total de 1a propuesta no puede exceder el del presupuesto oficial establecido en el
proceso; de o confrario, la propuesta se considerara RECHAZADA, es decir, no se tendra
en cuenta para la adjudicacion del contrato.

En este evento se le asighara el maximo puntaje.

Tabla 6. Método de evaluacion de fa oferta econémica

Media Aritmética

Media Aritmetica Alta

Media Geométrica con presupuesto oficial

Menor Valor

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de iz TRM
que rija el dia habil siguiente al cierre del proceso de acuerdo al cronograma de actividades.

El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

Tabla 7. Asignacion de método de evaluacion segin TRM

Do 00 @ 24 1 Media Aritmética
De 20 a48 2 Media Aritméatica Alta
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Des0av4 K] Media Geométrica con presupuesto oficial

De 75 a 99 4 T 'Menor valor

(i} Media aritmética

Consiste en la determinacion det promedio aritmético de Jas Ofertas validas y la asignacidn
de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como
resultado de aplicar las siguientes formulas:

T Ry
A

Crbtarili W pnaoka ATt a0 peeedern o poderar D DIerLa e dei iy St 10 SIGLIDTTI TR,

b LAl

Fotthistn b =

S ek A e fii TNRIan B2
AT

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
ohserva en la formula de ponderacion.

(i) Media aritmética alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
Oferta valida mas alta y & promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resuitado
de aplicar las siguientes formuias: :

Moo= Ay gt Afta
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i
I
e,

£n el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmeética alta se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de 1a Oferta, como
se observa en la formula de ponderacion. '

(i) Media geométrica con presupuesto oficial i

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas viélidas y el presupuesto oﬂcialf

un numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcidn de |a proximidad de
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las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las formulas que se indican
en seguida.

Para el célculo de la media geomelrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
numero de Ofertas validas v se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en e calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro,

‘Numero de Ofertas (n) 7 - Nim

1-3

4-6
7-9
10-12
1315

AP D P2

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas vélidas se incluird una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Contratacion.

Fosteriormente, se determinarad la media geométrica con {a inclusion del presupuesto ofigial
de acuerdo a lo establecido en el cuadro antericr, mediante la siguiente formula;

e, e B e P e e P

Lhopyie,

ST M LTAIIN

05 R Frononsnie |

- FPRSGE

Iy om Wsiar g fn oforts aoonts

calidad

15.2. Factor
| Téenico y de

B. FACTOR CALIDAD - 58.5 PUNTOS

£l componente técnico se le asignard un total de cincuenta y ocho punto cinco (58.5) puntos,
de fa siguiente manera;

Capacidad Administrativa de la propuesta {Coordinador de 10 BURtos
Seguridad vy salud en el trabajo) P
Promuocién al desarrollo v trabajo local 10 puntos
Capacidad Operativa de la propuesta (jefe de operaciones) 10 puntos
Capacidad Operativa de la Propuesta (Coordinador de
Contrato) 10 puntos
Capacidad Operativa de la Propuesta (Ceoordinador de
Medios Tecnoldgicos) 8,3 puntos
Capacidad Operativa de la Propuesta {(Parque automotor) 10 puntos
Total 58.5 puntos

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (10 PUNTOS)

Se otorgard el maximo puntaje por concepto de COORDINADCR DE SEGURIDAD Y
SALLD EN EL TRABAJO, a quien acredite adicional al perfil minimo requerido lo siguiente:

E} proponente que oferte el COORDINADOR DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABA.JO dentro de su ndmina, ademas de lo establecido en los requisitos habilitantes,
con los siguientes requisitos, obtendra el puntaje que a continuacién se describe:
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COORDINADOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL. TRABAJO PUNTAJE
Auditor en norma 1SQ 45001 Auditor de Seguridad de Salud en el Trabajo
an Decreto 1072 de 2015
Auditor en norma 150 45001 Auditor de Seguridad de Salud en el Trabajo
en Decreto 1072 de 2015

Diplomado en tareas de alto riesgo 10
Contar con credencial de consulior expedida por la Superintendencia de ‘
Vigitancia y Seguridad Privada con minimo tres (03) afios de antigliedad.
Diplomado en Gestion del Riesgo y Auditor en norma 180 18788

Total puntos

Para hacerse acreedor a este puntaje el comité verificard el cumplimiento de todos los
requisitos de 1a asignacién de puntaje, para lo cual deberd aportar junto con la oferta los
diplomas de este estudio que acrediten los requisitos, certificacién de experiencia, tarjera
de consultor y fotocopia del contrato de trabajo gque acredite el vinculo faboral.
Cabe anotar que este no es un requisito minimo excluyente, por lo tanto, se entenderd que
el proponente que no 10 incluya en su propuesta no obiendra puniaje en este factor..
PROMOCION AL DESARROLLO Y TRABAJO LOCAL. (10 PUNTOS)

Se asignaran 10 puntos al proponente que ofrezca expresamente la vinculacion laboral de

al menos CUARENTA Y OCHO {48) vigilantes domiciliados en el Municipio de Cajrca
contratados durante toda la ejecucion del contrato.

TREINTA Y TRES (33) vigilantes domiciiados en e! Municipio de Cajica, contratados
durante toda la ejecucion del contrato.

la ejecucion del contrato,
en el Municipio de Cajica, o a quien NO aporte con la propuesta la manifestacion expresa
sobre su ofrecimiento.
Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar manifestacion expresa y suscrita por
en e Municipio de Cajica, ademas de aportar la hoja de vida, diploma curso de vigilancia
Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada, copia del documento de identidad y
jurisdiceidn, para ser contratados durante toda la ejecucién del contrato.

JEFE OPERACIONES (10 PUNTOS)
adicional al perfil minimo requeride lo siguiente;

et JEFE DE OPERACIONES guien sera &l contasto gon el coordinador y también con la
entidad en caso de necesidad, obtendré la siguiente puntuacion;

Se asignaran 5 puntos al proponente que offezca expresamente la vinculacion laboral de

Se asignaran 2 puntos al proponente que ofrezca expresamente la vinculacion laboral del P
DIECICCHO (18) vigilantes domiciliados en ¢l Municipio de Cajica, contratados durante toda

No se asignara puntaje a quien NO ofrezca la vinculacién laboral de vigilantes domiciliados

¢l Represéntate Legal, donde acredite que vinculard laboralmente a vigilantes domiciliados
actualizado emitide por academia de vigilancia debidamente autorizada por la

certificacion de residencia segin sector, emitida por la inspeccion del policia segun su |”

Se otorgara el maximo Puntaje por concepto del Jefe de operaciones a guien acredite | -

Fi proponente que acredite &l cumplimiento de los requisitos indicados a continuacidn para

JEFE OPERACIONES PUNTAJE

Especializacion adicional, en Gerencia de Recursos Humanos, acreditado
mediante Diploma emitido por una institucidn universitaria aprobada por el
Ministerio de Educacidn,

Certificacién  como Evaluador de Competencias lL.aborales, acreditado
mediante certificacién o Diploma del Sena 10
Certificacion como Auditor en Sisternas de Gestion de Operaciones en
Seguridad, acreditado mediante certificacién o Diploma del Sena o institucion
educativa avalada por el Ministerio de Educacidn Nacional, secretarias de
educacion yfo entidad certificadora.
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Experiencia Adicional, de Cinco afos adicionales como Consultor en Vigilancia
y Seguridad Privada, acreditade mediante resolucion expedida por la

Acreditar formacién con un diplomado en Ciberseguridad

Cinco (03) afios de experiencia adicional a la minima exigida en seguridad
privada como jefe de operaciones, director y/o coordinacion en empresas de
vigilancia y sequridad privada

Para hacerse acreedor a este puntaje & comité verificard el cumplimiento de todos los
requisitos de la asighacian de puntaje, para lo cual deberé presentar e oferente en la oferta
copia de los diplomas de estudio, copia del contrate de trabajo que demuestre &l vinculo y
fo la certificacion de experiencia, o de los demas documentos gue acrediten los requisitos
solicitados,

Cabe anaotar que este no es un requisito minimo excluyente, por lo tanto, se entendera que
el proponente que no o incluya en su propussta no obtendra puntaje en este factor.

COORDINADOR DEL CONTRATO (10 PUNTOS)

El proponente que cumpla adicionalments al perfil minime exigido con los siguientes
requisitos:

ASPECTOS PUNTOS

Certificacién como Evaluador de Competencias Laborales, acredifado |
mediante certificacién o Diploma del Sena

Formacion académica en posgrado especializacion en areas de la seguridad
yic seguridad integral wo édreas del conocimiento de administracion 10
acreditada con diploma y acta de grado por una instifucian autorizada por el
MINEDUCACION,

Formacion como Auditor Interno de Sistemnas de Geslidén de la Calidad, segin
las normas 150 9001:2015, 180 18788:2018 e 150 31000:2018.

Para hacerse acreedor a este puntaje el comité verificara el cumplimiento de todos los
requisitos de la asignacion de puntaje, para lo cual debera presentar el oferente en la oferta
fotocopia de los certificados y/o diplomas de estudio.

Cabe anotar que este no es un requisito minimo excluyente, por lo tanto, se entendera que
el proponente que no lo incluya en su propuesia no obtendra puntaje en este factor
COORDINADCOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS (8,5 PUNTOS)

Se otorgara el maximo Puntaje por concepto del Coordinador de medios tecnolégicos a
quien acredite adicional al perfit minimo requeride lo siguiente:

Especializacibn en tecnologias avanzadas para el
desarrollo de sofiware
Acreditar diploma de formacign como evaluador de 10
competencias laborales otorgado por SENA
Total puntos

Para hacerse acreedor & este puntaje el comité verificara el cumplimiento de todos los
requisitos de la asignacién de puntaje, para lo cual deberd aportar diptomas y copia de [a
credencial de consudtor,

Cabe anotar que este no es un requisito minimo excluyents, por lo tanto, se entendera que
el proponente que no lo incluya en su propuesta no obtendra puntaje en este factor

PARQUE AUTOMOTOR (10 PUNTOS)

Este criterio consiste en la posibilidad de ofrecer el servicio de parque automator, no
exclusive, y que cumplan con las condiciones minimas establecidas, con el fin de contar
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con vehiculos que permitan hacer el recorrido dentro de la jurisdiccion del mumc:p:o a fin cle
gue se haga enlace con Ios diferentes organismos municipales que apoyan la segurldad
ciudadana. o

Para obtener el puntaje, &l proponente deberd ofrecer el pargque automotor, anexando
MANIFESTACION EXPRESA Y POR ESCRITQ suscrita por el representante legal def
proponents en 1a cual se compromete a Tener disponibles no exclusivas, para la ejecucion,
del Contrato los vehiculos correspondientes con su identificacion al dia los cuales deben
ser de su propiedad y/o bajo contrato leasing financiero, anexando las correspondientes
cartas de propiedad y/o contratos de arrendamiento de leasing de los mismos y SOAT
vigente, al iguat que el registro correspondiente en el RENOVA, ante la Supermtendencla‘_
de Vigilancia v Seguridad Privada.

Se asignara el puntaje correspondiente de la siguiente manera:

PARQUE AUTOMOTORY

DOS (02) CAMPEROS Y/O CAMIONETAS MODELQ 2025
ELECTRICO O HIBRIDO Y CUATRO (04) MOTOS MODELO 2026 10
O SUPERIOR, CILINDRAJE MINIMO 190cc

UN (1) CAMPERO Y/O CAMIONETA MODELQ 2025 ELECTRICOS g
O HIBRIDOS Y DOS (02) MOTOS MODELQO 2026 O SUPERIOR, -
CILINDRAJE MINIMO 190cc

QUIEN NO OFREZCA

Cabe anotar que este no es un requisito minimo excluyente, por lo tanto, se entenderé que:
el proponente que no lo incluya en su propuesta no obtendrd puntaje en este factor. En caso
que no conste ta cerificacion por escrite v la documentacion de todos los vehiculos, Ia
Alcaldia Municipal de Cajica se abstendra de otorgar puntaje. -

. PUNTAJE PARA ESTIMULAR LA INDUSTRIA NACIONAL.
l.os proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por:

i) servicios nacionales o con trato nacional o por :
i la incorporacion de servicios cotombianas, P

La entidad en ningln ¢aso otorgard simultaneamente el puntaje por () servicio nacional o.
con trato nacional y por (i) incorporacion de servicios colombianos. ‘

L os puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

CORIGENDE LOS BIENES.Y/Q'SERVICIOS: |:PUNTAJE:
Bienes y/o servicios hacionales 10
Rienes y/o servicios extranjeros 5

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL: La entlda 3
asignara diez (10) puntos a la oferta de: H

)} Servicios Nacionales o i) con Trato Nacional,
Para que el proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucin de! objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: el Certificade de existencia y
representacion legal emitido por las Camaras de Comercio.
Para que e! proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acredltar que el
100% de los servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccidn de’
acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de contratacion, informacion que se-
acreditard con los documentos que aporte &l proponente extranjeroe para acreditar su
domicilio, :

s
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Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente
nacional o extranjero con trato nacional deben presentar el Formato de Puntaje de industria
Nacional acreditando ef 100% de servicios de origen nacional indicando et numero de
docurmnento de identidad y el origen del personal a contratar.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta
de certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitants de
capacidad jurldica; no obstante, no podré subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara diez (10) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones, Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las
condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL

La entidad asignard cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional que incorporen a 1a ejecucion del contrato mas del 80% del personal calificado de
origen colombiano.

Far personal calificado se entiende aquel que requiere de un tifule universitario otorgado
por una institucion de educacian superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer
determinada profesion,

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal
o apoderado del proponente debe diligenciar el Formato de Puntaje de Industria Nacional
en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vinculario en caso de resultar adjudicatario del proceso, indicando |a
procedencia del personal.

La entidad unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporacion de
componente nacicnal cuande el proponente que presente el Formato de Puntaje de
Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional.

El Formato de Puntaje de Industria Nacional dnicamente debe ser aportado por los
proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal
calificado colomblano. En 8l evento que un proponente nacional o extranjero con trato
nacional lo presente, no serd una razdn para no otorgar el puntaje de promocion de servicios
nacionales ¢ con trato nacional,

Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con
derecho a trato nacional e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podréan optar
por la Incorporacian de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las
reglas definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

D. OTORGAMIENTO PUNTAJE POR CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRESAS
DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS Y MIPYMES - DECRETO 1860 DE 2021,

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 gue adiciona
los articulos 2.2.1.2.4.2.15 vy 2.2.1.2.4.218. del decreto 1082 de 2015 como criterio
: diferencial ponderable para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el
i sistema de compras piblicas se puntuard de la siguiente manera;

Para propanentes que denfra de sus propuestas acrediten emprendimientos y empresas de
mujeres en los términos y condiciones del decreto 1860 de 2021 se le otorgara un puntaje

de 0.25 puntos.

Traténdose de proponentes plurales, el puntaje adicional solo se aplicara =i por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los
criterios dispusstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1860 del 24 de diclembre de
2021 y que tenga una participacion igual o supetior al diez por ciento (10%) en &l consorcio
o la union temporal,
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Para proponentes que tengan acrediten ser MIPYMES en las condiciones del decreto 1860,
de 2021 se le otorgara un puntaje de 0.25 puntos. ;
._‘
Para los efectos de asignacién de este puntaje, los criterios de clasificacion empresanal son. |-
los definidos en e articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario de!
Sector Comercio, Industria y Turisme, ¢ la norma gue lo modifique, derogue o sustituya. .

Para los proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una |
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o 1a unién temporal,

Los puntajes aqui previstos sin perjuicio de lo dispueste en los Acuerdos Cbmerciaiéé ‘
suscritos por el Estado colombiano, perc no rige en las convocatorias limitadas que se’
realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.42 2y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1860

Al tratarse de un requisito que otorga puntaje y de conformidad con el Articulo 5 de la Ley.
1160 de 2007, modificado por ef articulo 5 de la ley 1882 de 2018 estos documentos NO
son SUBSANABLES vy por lo mismo no se pueden otorgar 1os puntos propuestos si no se
aportan o no s¢ aportan de manera completa. De tal manera que debe ser clara e inequivoca
las certificacionss que se presenten para acreditar Jos criterios puntuables o |a
documentacion prevista en las normas citadas para la asignacion de puntaje.

E. INCENTIVO POR APOYO A LOS TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD

se asignara 2 puntos a quienes acrediten el nGmero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacidn.

Conforme al Decreto 0287 del 2026 en su Articulo 2.2.1.2.4 2 7 4 Puntaje adicional en favor
de los empleadores de personas con discapacidad vy de los emprendimientos y empresas
de personas con discapacidad. Con el fin de promover la inclusion laboral de personas con,
Discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual:
en los procedimientos de licitacion plblica v concurso de méritos, las Entidades Estatales.
otorgaran un puntaje adicional maximo del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos-
establecidos en los Pliegos de Condiciones o documentos equivalentes, srempre y cuando
ge configure alguna de las siguientes situaciones:

1.Que & proponente acredite alguna de las condiciones previstas en &l articulo 2.2.1 .2.4.2.6
del presente Decreto ;

2.Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacion dé personaE
con discapacidad, con sujecion a todas 1as exigencias y garantias legales establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacion exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla.

Nimero total de Nimero minimo de
trabajadores de la | trabajadores con
planta de personal det | discapacidad
Jproponente [ requerido
Entre 1y 30
re 3ty 4 OO y
~ Entre ji’)’i V. 150 N
_____‘E“ntra 151y ?P(‘
Core 207y 300 ¢ 7
e 301y 4 *’(‘ i

P
i
H
!

H

ntre oD- Y CC |
. Entre 601y 700

!"'1 adelante, rr::-r cada :

i 100 trabajadores |
Mas de 700 i deberd contarse dos
; . {2) con discapacidad

: : adicionales
Para la asignacian del puntaje, el proponenie deberéd acreditar el nGmero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cua! ya incluye et minimo exigido por la Ley
2466 de 2025.
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La verificacion de estas condiciones se realizara por parte de las Entidades Estatales con
hase en los siguientes documentos que el proponente deberd aportar junto con su oferta,
de manera fisica o digital:

-Certificacion expedida con una antelacidén no mayor a treinta (3Q) dias calendario respecto
a la fecha de presentacidn de 1a oferta, suscrita por el representante legal del proponents vy
el revisor fiscal, cuando exisfa de acuerdo con los requerimientos de tey, o el contador, en
la que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de
personal, L.a certificacion debera relacionar el nombre completo y el niimero de documenta
de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexara
copta de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos de prastacion
de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de fos ditimos tres (3)
meses en el que se demuestren los pagos realizados par el empleador, y el certificado de
discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Proteccion
Social,

-También, esta verificacion se hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio
da Trabajo y la entidad estatal contratante verificard 1a vigencia de dicha certificacién, de
conformidad con la normativa aplicable.

18. Analisis de

:‘mitigarlo: ;

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes se deberan incluir la estimacian, tipificacion y asignacion de
los riesgos previsibles involucrados en la contratacion,

Teniendo en cuenta el objeto y las condiciones de egjecucidn del presente contrato se
procedid a hacer la estimacian, tipificacion y asignacién de log riegos, para lo cual se
diigencic el Anexo Matriz de Rigsgo, tomando coma parametro el Manual de Rigsgos
sugerido por Colambia Compra Eficiente, la cual hace parie integral de! presente estudio.

7. Garantias a
xigir:

Garantia de seriedad de la Qferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de la oferta a
favor de la Entidad Contratante por un valor del 10% del presupuesto oficial, para los
oferentes que estén contemplados dentro de los criterios diferenciales habilitantes para
emprendimientos y emprasas de mujeres y mipymes en el sisterna de compras publicas
(arts. 22124215 y 2.2.12.4.2.18, Decreto 1082 de 2015, modificado por ef articulo 3
del Decreto 1860 de 2021) y para los demas oferentes la garantia de seriedad de fa oferta
serd por un valor del 15% del presupuesto oficial; en ambos casas con vigencia de 90 dias.

Responsabilidad civil extracontractual

El contratista debe presentar una garantia de responsabilidad civil extracontractual, a favoer
del Municipio de Cajica, por un valor no inferior a 4060 SMMLV y por el téermino de gjecucion
del contrato

Garantia de Cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutive de incumplimiento, &l Contratista debera presentar
Cualquiera de las clases de garantia de cumplimiento permitidas por el ariculo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrata de seguro contenido en una
pdliza para Entidades Estatales, (i) Patrimonio autdnomo, (i) Garantla Bancaria, en original
al Municipio dentro de los dos (02) dias habiles siguientes contados a partir de iz firma del
contrato y requerird la aprobacidn de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes
caracterlsticas:
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Tabla 8. Suficiencia y vigencia de los amparos de la garantia de cumplimiento

Suftelencia-.... .. .| .0 s Nlgancla

PLAZO DEL CONTRATQ.Y SEIS (&)
I MESES MAS CONTADOS A PARTIR. DE
5 L.A FIRMA‘DI:L CONTRATD‘

.20 % DEL VALOR:DEL
. CONTRATO:

“PLAZO DEL CONTRATO'Y SEIS(
|MESES MAS-CONTADOS A PARTIR DE|
LA FIRMA DEL CONTRATO

0% DEL VALOR' DEL
CONTRATO

* 15% DEL, VALOR'DEL:
. CONTRATO'

406 SMMLY

TOMADOR

» Para las personas juridicas; la garantia debera tomarse con el nombre o razon social y°
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por fa Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denommarse de esa
manera.

» No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de Eos
integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,
se debe incluir razdén social, NIT v porcentaje de participacion de cada uno de los.
integrantes. '

* Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidn temporal, consorcio): fa,
garantia debera ser otorgada por fodos los integrantes del Contratista, para lo cual se
deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma,

IRE

El numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, reglamenta qué el estui:'iic‘::‘
previo debe contener la indicacién de si el proceso de contratacion esta cobijado por un
Acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano. Do

£ Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene |
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren ef presente Proceso de Contratacion, seran -
tratados como Ofertas de bienas y servicios colombianos y tendran derecho al puntale
para estimular la industria nacional de que trata la seccién VIl C.

18, indicacién | Procesa do

Vale fir dé cual et Acuard Contratacibn
de sl la \ Alor a par e Excapcion ApHeable .

contratacion Aevuarde Comarclal Goenereial o8 aphzable cublerte por
al Procass de Contratacion

esta cobijada &l Apuerdo
por un Acuerdo Camercial
Comercial
vigente para el
Estado
Colombiano:
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16,384 152000

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes palses estan sujetos a acuerdos
comerciales: Triangulo Norte, Guatemala y la Decision 439 de la secretaria de la CAN
reciben trato nacional.

y L

o g oM % JL“}‘(IL‘E Q% )
ICARDO ALBERJIO SANCHEZ RODRIGUEZ HEIDI ERN \A GUALTER EDN
-Sec;retario General Secretaria de educacién ¥

SR

‘Skcretario Seguridad y Convivenci

Proyecio: Franclseo Javier Navarrete Gorrea - Contratista Secretaria General f
Prayecto; Jutian Vallejo Caro — Contratista 5-G — Diroocldn te contratacidn
. Reviso: Claudia Milena Poveds Bernal — Dirgctora Qperativa de la Direcclén de Contratacldn
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