ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: _ | F-BS-32
: ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
el INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS YDEMAS | VERSION: | 02
NIT. 892 0001484 MODALIDADES.

Villavicencio, 12 de agosto de 2026
AREA SOLICITANTE: SECRETARIA DE GOBIERNO Y SEGURIDAD

FUNCIONARIO CON CAPACIDAD PARA SUSCRIBIR EL CONTRATO. ANDREA LIZCANC NOGUERA
identificada con cédula de ciudadania nimero 40.189.207 de Villavicencio, SECRETARIA DE GOBIERNO Y
SEGURIDAD del Departamento del Meta, nombrado mediante Decreto No. 028 de fecha 04 enero de 2024 y
posesiohado(a) segun consta en el Acta No. 017 de fecha 04 de enero de 2024, facultada para contratar en
nombre y representacion del Departamento del Meta, mediante el Decreto 275 de 22 de mayo de 2020, quien
en adelante se denominara EL DEPARTAMENTO.

BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS: La presente contratacién resuita oporiuna toda vez que en el
certificado del banco de programas y proyectos de inversién departamental -bppid- ejecucién de recursos,
expedido el 03 de agosto de 2026, esta incluido en el proyecto denominado "FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL PARA LA FORMULACION Y EJECUCION DE PROYECTOS APROBADOS POR EL COMITE
DE ORDEN PUBLICO A FIN DE PREVENIR, PROMOCIONAR PROMOVER, Y PROTEGER LA SEGURIDAD
Y CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL DEPARTAMENTO DEL META", con cadigo BPPID 2024005500227
Proyecto POAI 2025; bajo la estructura del Plan de Desarrollo “el gobierno de la unidad 2024-2027", PILAR 1.
SEGURIDAD TOTAL Y DERECHOS HUMANOS EN EL META, 1.1.1 LINEA ESTRATEGICA FORTALECER
LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD, 1.1.1.2 PROGRAMA CIUDADANIAS INTEGRADAS A LA
SEGURIDAD, 1.1.1.2.2 SUBPROGRAMA APOYO ESTRATEGICO PARA LA SEGURIDAD, SECTOR 45
GOBIERNO TERRITCRIAL, por valor de CUATRC MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SESENTA
Y SIETE MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE ($4.576.067.110,00), incluido IVA y demas impuestos nacionales y
departamentales; necesidad aprobada por los Comités de Orden Publico en acta 05 del 06 de mayo y acta 06
del 29 de mayo de 2026.

RUBRO / PRESUPUESTO: Los gastos que se ocasionen del presente contralo se pagaran con cargo al:

Situacion
No. Fecha Trazador No. Rubro {8SF - CFF
CDP | Expedicion | Presupuestal CPC Presupuestal aplica sole
regalias)

Valor COP Valor a Ejecutar

46921
4693998
4733002
4299303
4621498
4636001
4721202

0304-
3186 12 de agosto | Construccion de 4?;32;9 2.3.45.4501.1000.

de 2026 Paz 3553001 006.2.3.2,02.01.00

45263
4731501
4381201
4621102

45289

45271

47214

4- 42

NIA $2.995.743.510 | $2.995.743.510

TOTALES $2.995.743.510

Situacién
No. Fecha Trazador No. Rubro (SSF - CFF
CDP | Expedicion | Presupuestal CPC Presupuestal aplica solo
regalias}

Valor CDP Valor a Ejecutar

4289303
4621499

12d to | Construccion d 47214 2.3 45&350;1- 1000
1191 e agosto onstruccion de [—oreate .3.45. . . NiA

de 2026 Paz 2731101 006.2,3,2.02.01.00

4523001 4-42RB
4219017

$1.580.323.600 | $1.580.323.600

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202
www.meta.qov.co




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 02
M i MODALIDADES. o

45289
4391201
45271
4693998
4653904
4731501

TOTALES $1.580.323.600

OBJETO A CONTRATAR: EL DEPARTAMENTC para el cumplimisnto de los fines estatales requiere
contratar: SUMINISTRO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION
CCTV PARA LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN EL COMITE DE ORDEN PUBLICO Y LOS MUNICIPIOS
DEL. DEPARTAMENTO DEE. META.”.

ITEM PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: E! objeto a contratar se encuentra inscrito en el Plan Anual de
Adgquisiciones registrado en la plataforma electronica del SECOP, de la siguiente manera:

CcODIGO DESCRIPCION SEGUN PLAN ANUAL DE VALOR
*UNSPSC ADQUISICIONES - PAA -

45121500 SGS_GSCC 88 SUMINISTRO Y PUESTA EN

45121600 FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS CERRADOS DE $4.576.067.110
43211500 TELEVISION CCTV PARA LAS ENTIDADES QUE

43221700 INTEGRAN EL COMITE DE ORDEN PUBLICO Y LOS

46171600 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META.

43233200

52161500

72151700

92121700

* UNSPSC: El Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (The United Nations Standard
Products and Services Code) es una metodologla uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y
servicios.

El contrato tendrd un término de ejecucién de DOS (2) MESES Y
TERMINO DE EJECUCION QUINCE (15) DIAS, contados a partir de la firma del acta de inicio, la
cual debe ser firmada maximo dentro de los cinco (05) dias siguientes
a la fecha de nombramiento del supervisor, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y legalizacién.

LUGAR DE EJECUCION
(Relacionar todos los municipios en que se gjecutara el contrato)
El lugar de ejecucion del futuro contrato sera en los veintinueve (29) municipios del departamento del meta.

VALOR DEL CONTRATO
CUATRO MIL QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y SIETE MIL CIENTO DIEZ PESOS
M/CTE ($4.576.067.110,00). incluido VA y demas impuestos nacionales y deparfamentales

FORMA DE PAGO: El Departamento del Meta desembolsard los dineros presupuestados para
la presente contratacion de la siguiente manera:

El Departamento del Meta pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato hasta el {90%)
por ciento mediante actas parciales segiin ejecucion, previa presentacion de: a. Factura con el
lleno de los requisitos legales, b. acreditacion de cumplimiento de los pagos al sistema de
seguridad social integral y parafiscales suscrito por el Revisor fiscal acompafado de la tarjeta
profesional y los antecedentes disciplinarios vigentes o suscrito por el representante legal segun
el caso, c. informe de actividades elaborado por el contratista donde esté incluido el certificado
de ingreso y salida de almacén departamental y registro fotegrafico, d. Informe elaborado por el
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supervisor del cumplimiento de las obligaciones contractuales, laborales y de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales por parte del contratista vy el saldo restante del valor del
contrato, es decir el diez (10%) por ciento se pagara con la suscripcion del acta de liquidacion
del contrato, previa certificacion de cumplimiento del interventor o supervisor del contrato..

El contratista debera cargar en la plataforma de contratacién SECOP II, la facturacion
correspondisnte al proceso suscrito, lo cual sera objeto de verificacién por parte del supervisor.

Nota. Para el pago final, se deberan entregar adicional de los documentos requeridos para los
pagos parciales el informe final de actividades, certificacion de cumplimiento de las actividades
expedida por el supervisor del contrato, acta de liquidacion, acta de finalizacion debidamente
firmada y acta de recibo final por parte de la entidad beneficiaria de los elementos.

PARAGRAFO: Para los pagos correspondientes, el Contratista debera adjuntar a) Factura b)
Soporte de pagos al Sistema General de Seguridad Social de los aportes en Salud y
Parafiscales del personal contratado, ¢) Informes de las actividades realizadas con los soportes
respectivos y demas documentos y formatos exigidos por la secretaria de gobierno del
Departamento del Meta. La Gobernacién del Meta consignara los pagos en una entidad
financiera indicada por el contratista donde este posee una cuenta de ahorros / corriente

ESTUDIO TECNICO:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD — OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA:

La Constitucion de 1991, en su articulo 2°, establece que las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes,
creencias, derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del
Estado y de los particulares. A partir de este mandato constitucional, se han promulgado
diversas leyes y actos administrativos que buscan garantizar la seguridad y el cumplimiento de
los fines estatales.

Los articulos 113 y 209 de la Carta Politica sefialan que los diferentes érganos del Estado
tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines. En
particular, las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para garantizar el
cumpiimiento de los fines del Estado.

El articulo 3 de la Ley 80 de 1993 al establecer los fines de la contratacion estatal ordena que
los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos ¥ con la ejecucion de
los mismos, |as entidades buscan el cumplimientc de los fines estatalas, ia continua y eficiente
prestacion de servicios plblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados,

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 80 de 1993 las actuaciones
de quienes intervengan en la contratacion estatal se desarrollaran con arregio a los principios
de transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los posiuiados que rigen
la funcién administrativa.

Por otro lado, el articulo 6° de la Ley 489 de 1998, establecen que las autoridades
administrativas deberan, bajo el principio de coordinacion y cotaboracion interadministrativa,
garantizar en armonia el ejercicio de sus respectivas funciones, con el fin de lograr los objetivos
y cometidos estatales; para lo cual se debera prestar colaboracién a las demas entidades que
permita facilitar el ejercicio de su desempefio.

Atendiendo {os mandatos previstos en la Constitucion Politica corresponde a las entidades
territoriales como organos autonomos para la gestion de sus intereses garantizar el
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cumplimiento de los principios orientadores de la funcidn publica administrativa contemplades
en el articulo 209, como son la igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad imparcialidad
y publicidad. Es asi como dentro de los fines no sdlo del Estado sino de la contratacion estatal
se encuentra el garantizar el interés general y la eficiente prestacion de los servicios a cargo de
los entes estatales, respetando los derechos y deberes de los contratistas como colaboradores
en el logre de 1os propositos estatales.

En ese sentido y teniendo en cuenta las competencias constitucionales y legales atribuidas a
los Departamentos para administrar los recursos de los asuntos seccionales, y realizar la
promocion y planificacion del desarrollo econémico y sacial, es necesario propender por el cabal
cumplimiento de los principios estatales de transparencia, economia, responsabilidad entre
otros.

En cumplimiento de los enunciados anteriormente, mediante la observancia absoluta de los
postulados legales en materia de contratacién administrativa previstos en el Estatute de
Contratacion Estatal contenidos en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 asi como en sus
decretos reglamentarios y en los diferentes lineamientos de Jurisprudencias.

Para los asuntos de seguridad y orden publico, si bien, el deber de conservar el orden en el
territorio nacional corresponde al presidente de la republica (art. 189, numeral. 4° C.P). los
Gobernadores y Alcaldes tienen idéntica atribucion en departamentos y municipios, de
conformidad con la ley y en cumplimiento de las ordenes que reciban del presidente. El alcalde,
ademas de estar obligado a cumplir las drdenes presidenciales, debera acatar tambiéen las
instrucciones del gobernador en la misma materia, de acuerdo con las circunstancias de
desorden publico e inseguridad.

La Carta politica sefiala, entonces, la responsabilidad que asiste a gobernadores y alcaldes
como agentes del Presidente de al republica para el manejo del crden publico territorial. L.as
Leyes y Decretos les fijan competencia puntual para el disefio y ejecucion de las politicas
publicas de seguridad y convivencia ciudadana. La Politica de defensa y seguridad democratica
del gobierno nacicnal imparte las directrices generales y contempla los mecanismos necesarios
para enfrentar amenazas, prevenir hechos alteradores del orden y atender las diferentes
circunstancias que vulneren la seguridad ciudadana y la convivencia.

El marco legal de implementacién del Fondo de Seguridad territorial creado a través de la Ley
418 de 1997, modificada, prorrogada y adicionada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002,
1106 de 2006 y 1421 de 2010, y el Decreto 392 de 2011, par el cual se establece la organizacion
y funcionamiento del Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y los Fondos de
Seguridad de las Entidades Territoriales y se dictan otras disposiciones, ha dispuesto en el
articulo 15 la asignacién de recursos de los Fondos de Seguridad y Convivencia Ciudadana.
Los recursos de los FONSET se deben destinar prioritariamente a los programas y proyectos a
través de los cuales se gjecuts |a politica integral de seguridad y convivencia ciudadana, la cual
debera articularse con la politica de seguridad y convivencia ciudadana que formule el Gobierno
Nacional.

En Colombia los fines esenciales del estado son: servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
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justo. Los cuales la Policia Nacional como institucion del estado busca proteger dentro del
cumplimiento de su misionalidad.

Asi mismo la convivencia y la seguridad ciudadana son un compromiso central del Gobierno
Nacional y la condicién indispensable para que los colombianos puedan gozar de sus derechos.
La razon de ser de las instituciones es precisamente garantizar dichos derechos, construir y
mantener las condiciones necesarias para su pleno ejercicio, aplicando la ley, ejerciendo la
autoridad, al mismo tiempo que se promueve |a autorregulacion ciudadana y la cohesion social.

Colombia ha conseguido importantes logros en la lucha contra el delito. Hoy nuestra sociedad
es mas segura. No obstante, persisten aparatos criminales, actividades ilicitas y
comportamientos contrarios a la convivencia que constituyen un serio problema para los
ciudadanos y para el crecimiento econdmico con equidad, por lo que la institucion a través de
su servicio de policia en el posconflicto presenta alta demanda de elementos que permitan
fortalecer sus condiciones operativas y desplegar una mayor presencia de la fuerza publica en
el departamento del Meta que facilite la atencion inmediata y cercana al ciudadano, respetuosa
y bajo et cumplimiento de la proteccion a los DDHH y al DIH que la comunidad espera de los
servidores publicos en Colombia.

Las fineas que se desarrollan en la Politica Marco Convivencia y Seguridad Ciudadana tienen
como prioridad la prevencién. Este es el centro del esfuerzo gubernamental, sin obviar que se
necesita la efectiva sancion de los delitos y de medidas correctivas frente a los comportamientos
contrarios a la convivencia. Es tan importante actuar sobre las condiciones que faverecen el
delito, como sobre la impunidad que promueve su repeticién. En esa perspectiva, la cultura de
la legalidad, sustentada en valores democraticos, es el eje transformador de las relaciones
sociales y bastion de la vida en armonia.

La vision del Gobierno parte de un presupuesto: el objetivo de la politica sélo es posible
alcanzarlo si se aborda con una optica multidimensional que supere |a tradicional a la actividad
de la fuerza publica o de la administracién de justicia. Construir y mantener condiciones que
permitan la convivencia pacifica requiere mucho mas. Por eso, tanto en la elaboracién de las
lineas de politica, como en su ejecucién son diversas las entidades gue son fundamentales. Los
ministerios de Justicia y del Derecho, Salud y Proteccién Social, Educacion, Cultura, Deporte,
Ambiente, Tecnologias de la Informaciéon y las Comunicaciones, asi como el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, desarrollaran iniciativas dirigidas a favorecer la convivencia,
ademas de los ministerios de Defensa Nacional e Interior.

El Departamento del Meta enfrenta una situacion crecientede inseguridad relacionada con
delitos de alto impacto social, particularmente aquellos que afectan a los nifios, nifias,
adolescentes y mujeres. Las estadisticas recientes de criminafidad revelan que estos delitos,
tales como abuso sexual, violencia intrafamiliar, violencia contra la muier y lesiones personales,
han experimentado un aumento significativo en los ultimos afios. Esta situacién demuestra una
deficiencia en las estrategias de prevencion, que no logran abarcar demanera efectiva la
extension del problema, especiaimente en areas ruralesy periféricas del Departamento.

La creciente incidencia de estos delitos ha puesto en evidencia la necesidad urgente de
fortalecer las actividades de prevencion. Actualmente, las unidades policiales del Departamento
del Meta carecen de recursos tecnoldgicos adecuados que les permitan implementar estrateglas
efectivas y de amplio alcance para prevenir estos delitos. A pesar de los esfuerzos realizados
en el marco de la seguridad publica, las herramientas tecnoldgicas necesarias para desarrollar
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campanas pedagégicas, disuasivas e interventivas son limitadas o inexistentes, lo que impide
alcanzar a la poblacidn vulnerable de manerae ficienta.

El uso de tecnologias modernas es esencial para la ejecucién de estrategias de prevencion
basadas en la educacién, la sensibilizacion y la intervencién temprana en la comunidad. Sin
embargo, |a falta de equipos tecnolégicos para la difusion de campafias de prevencién limita las
capacidades de intervencion de las autoridades. A esto se suma el hecho de que muchas de
las zonas mas vulnerables del Meta, especialmente en areas rurales y de dificil acceso, tienen
una cobertura insuficiente de las actividades preventivas, lo que deja a una parte considerable
de la poblacidn expuesta a estos delitos.

En resumen, la situacion problematica se centra en el aumento de delitos de abuso sexual,
violencia intrafamiliar, violencia contra la mujer y lesiones personales en el Departamento del
Meta, con un incremento en la incidencia de estos crimenes en los dltimos afios. Esta situacion
pone en riesgo fa seguridad y bienestar de las poblaciones vulnerables, lo que hace urgente la
implementacién de un proyecto que fortalezca las capacidades del Departamento de Policia del
Meta con equipos tecnologicos avanzados que faciliten la ejecucion de estrategias pedagdgicas,
disuasivas y de intervencién comunitaria orientadas a reducir estos delitos.

E! departamento del meta atraviesa una compleja situacion en materia de seguridad, marcada
por la presencia de grupos armados ilegales, estructuras delincuenciales organizadas y
delincuencia comun. esta realidad ha favorecido la consolidacion de actores criminales tanto en
zonas urbanas como rurales, deteriorando la convivencia ciudadana y vulnerando los derechos
fundamentales de la poblacion.

A esta problematica se suman las frecuentes emergencias naturales, comao los deslizamientos
de tierra ocasionados por la tempeorada invernal, que incrementan el aislamiento de las
comunidades. el mal estado de la red vial terciaria limita el acceso a servicios basicos y reduce
la capacidad de respuesta de las autoridades. como consecuencia, se han intensificado
fendmenos como el desplazamiento forzado, la violencta y el conflicte, especialmente en
regiones apartadas, afectando la presencia del estado y la tranquilidad de los habitantes.

En este contexto, y segun reportes de la policia metropolitana de Villavicencio, se identificod gue
los municipios de restrepo y cumaral actualmente no cuentan con sistemas de videovigilancia
{cetv). Aunque presenta una leve disminucion en alguncs delitos como el hurto a personas, hurto
al comercio y el delito de extorcion en comparacion con el afic 2025, se reconoce la necesidad
de prevenir riesgos futures, ya que por zona de influencia es necesario fortalecer la capacidad
institucional y garantizar una respuesta oportuna ante posibles amenazas. ademas, la activa
participacidn ciudadana en programas preventivos liderados por la policla nacional refleja un
entorno faverable para la implementacién de una estrategia tecnoldgica crientada a mejorar la
seguridad y la convivencia,

Analisis delictivo del municipio del restrepo:

Sin embargo segun el andlisis delictivo para el municipic de restrepo se presenta un incremento
en los delitos de lesiones personales, violencia intrafamiliar, hurto a residencias y el hurto a
celulares, datos reportados frente al mismo periodo del afio 2025 lo que subraya la importancia
de fortalecer las medidas preventivas mediante videovigilancia tal y como se puede evidenciar
en el cuadro a continuacién.
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REGIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL N°7
COMPORTAMIENTO DELICTIVO Y OPERATIVO MUNICIPIO DE RESTREPO - META
PERIODO COMPARATIVO DEL 01 DE ENERD AL 9 de agosto de 2026

Comparativo Acumulado

DELITOS RESTREPO

_ L R028 2028 DIF vs 2025 %
Homicldios Intencionales i %
Lesiones Personales 25
Delitos Sexuales 8
Violencia Intrafamiliar 20
Hurte de Automotores ]

Hurto de Motocicletas 5

Hurto & Personas 39 27 o

Hurto a Comaercio 10 4 af

Hurto a Residencias 19 22 p 4

Hurto a Celulares (N®aquipos) 13 20 7 4

Hurto a Bicicletas [4] ] iy ) 0%
Extorsi6n 8 4 o . -50%!
Secusstro d] [ iy 1] 0%
Hurto Abigeato {casos) 1 1 =5 0 0%
Terrorismo 0 0 2] 0%

Comparative Acumulado
2.025 2.026 VAR vs 2025
w 6

OPERATIVIDAD RESTREPO

Total Capturas . 70

Capturas en Flagrancia 81 61 i o 0%
Capturas por Orden Judicial 9 4 W

Mercancia Recuperada (Casos) 7 8 "

Mercancia en contrabando (Milfones) 0 0 )

Mercancia Incautada (Casos) 48 45 ®

Automotores Recuperados 1 o ¥

Moios Recuperadas 8 6 b 4

Cocaina (kilos) 2,051 1,397 b 4

Base de Coca (kilos) 0,163 0,185 »

Bazuco {kilos) 0,002 0,360 o

Marihuana (kilos) 1,815 1,762 4

Armas Incautadas llegales " 3 5 of

Armas Incautadas Legales 5 o p 4

Allanamientos 0 1 of

FUENTE: DHIN-POLICIA NACIONAL, DATOS EXTRAIDOS EL DIA 18 de agosta de 2026 A LAS 10:00 HORAS

Analisis delictivo del municipio de Cumaral:

segun el analisis delictive para el municipio de cumaral se presenta un incremento en los delitos
de homicidios intencionales, lesiones personales, violencia intrafamiliar, hurto de autormotores,
hurto de motocicletas, hurto a personas y extorsion, datos reportados frente al mismo periodo
del afio 2025 lo que subraya la importancia de fortalecer las medidas preventivas mediante
videovigilancia tal y como se puede evidenciar en el cuadro a continuacion:
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REGIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL N°7
COMPORTAMIENTO DEUCTIVO Y OPERATIVO MUNICIPIO DE CUMARAL - META
PERIODO COMPARATIVO DEL 01 DE ENERO AL 9 de agosto da 2026

Comparativo Acumulado

DELITOS CUMARAL

2025 °  2.028 DIF va 2025

Homicidios intencionalas p~4
Lesionas Personales 24 50 x
Delitos Sexuales 19 13 af
‘fiolencia Intrafamiliar 30 32 x
Hurto de Automotores 0 1 b4
Hurto de Motocicletas 2 4
Hurto a Personas 15 39 ) 4
Hurto a Comercio 12 10 o
Hurto a Residencias 11 " s
Hurto a Celulares (N°equipos) 3 17 p e
Hurto a Bicicletas 1 2 *
Extorsion 7 9 4
Secuestro 0 0 Sl 0 %
Hurio Abigeato (casos) 3 3 iy 0 0%
Tarrorismo 0 0 =5 [ 0%

Comparativo Acumulado
2028 2.026 VARS8 2025 %k

OPERATIVIDAD CUMARAL

Total Capturs ' 108 B
Capluras en Flagrancia 98 102 < 8
Capluras par Orden Judicial 5 4 b 4

Mercancia Recuperada (Casos) 12 17 o

Mercancia en contrabando (Millones) 0 1 o

Mercancla Incautada (Casos) 195 " 188 b4

Automotores Recuperados 0 2 af

Motos Recuperadas 8 1 of

Cocaina (kilos) 0,253 0,102 3

Base de Coca {Kkilos) 0,271 0,288 2

Bazuco (kilos} 0.561 0,406 ¥

Marihuana (kilos) 4,387 4,394 o

Ammas Incautadas Hegales 8 8 )4

Armas Incautadas Legales 8 1 ®

Allanamientos 3 1 x

FUENTE: DHHN-POLICIA NACIONAL, DATOS EXTRAOOS EL BIA 10 de agosto de 2026 ALAS 10:00 HORAS

Analisis delictive del municipio de el dorado:

segun el andlisis delictivo para el municipio de el dorado se presenta un incremento unicamente
en el delito de violencia intrafamiliar, datos reportados frente al mismo periodo del afio 2025 lo
que subraya la importancia de contar con elementos tecnologicos que contribuyen a la
seguridad y convivencia ciudadana es por ello que existe la necesidad de fortalecer las medidas
preventivas mediante videovigilancia y robustecer los equipos y elementos tecnolégicos con los
que cuenta el municipio. Los anteriores datos se puede evidenciar en el cuadro a continuacién::
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R A i

REGIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL N*7
COMPORTAMIENTO DELICTIVO ¥ OPERATIVO MUNICIPIO DEL DORADO - META
PERIODO COMPARATIVO DEL 01 DE ENERO AL 9 de agosto de 2026

Comparativo Acumulado

DELITOS EL DORADO

2025  2.026 DIF va 2025
Homicidios Intencionales 1] [}
Lesiones Personales 8 4 o
Delitos Sexuales 4 3 o
Violencia intrafamiliar 1 2 x
Hurto de Automotores 1 [ o
Hurto de Motocicletas 1 1 =
Hurto a Personas 3 1 af
Hurto a Comercio 1 1 i
Hurto a Residencias 2 1 of
Hurto a Celulares (N°equipos) c 0 s
Hurto a Bicicletas o] 0 =5y
Extorsion 1 1 )
Secuestro o ] B [ 0%
Hurto Abigeato {casos) 1 [} of Tef 1 «100%
Terrarismo 0 0 o 1] 0%

OPERATIVIDAD EL DORADO Comparative Acumulado

2025 = 2.026 VAR vs 2026
Total Capturas 17 %
Capturas en Flagrancia 17 b~ 4
Capturas por Orden Judicial [3] o
Mercancia Recuperada (Casos) 2 - 4
Mercancia en contrabando (Millones) [ ] 2
Mercancia Incautada (Casos) 38 s6 o
Automotores Recuperados 1] 1] 5
Motos Recupsradas 4] ] B
Cocalna (kilos) 0,000 0,005 o
Base de Coca (kilos) 0.000 0,000 Iy
Bazuco (kilos) 0,000 0,000 Ea
Marihuana (kilos} 0,406 0,000 b4
Ammas Incautadas Hegales 3 1 p._ 4
Ammas Incautadas Legales 1 0 ®
Allanamientos 4] o i

FUENTE: DEHN-POLICIA NACEONAL, DATOS EXTRAIDOS £ Dia 10 de agosto de 20Z6 A LAS 10:00 HORAS

Andlisis delictivo del municipio de funte de oro:

segln el analisis delictivo para el municipio de fuente de oro se presenta un incremento en los
delitos de homicidios intencionales, lesiones personales, hurto a motocicletas, hurto a comercio
y hurto a celulares, datos reportados frente al mismo periodo del afio 2025 lo que subraya la
importancia de contar con elementos tecnoldgicos que contribuyen a la seguridad y convivencia
ciudadana es por ello que existe la necesidad de fortalecer las medidas preventivas mediante
videovigilancia y robustecer los equipos y elementos tecnoldgicos con los que cuenta el
municipio. Los anteriores datos se puede evidenciar en el cuadro a continuacion:
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REGIONAL DE INVESTIGACION CRIMINAL N°7
COMPORTAMIENTO DELICTIVO Y OPERATIVO MUNICIPIO DE FUENTE DE ORO - META
PERIODO COMPARATIVO DEL 01 DE ENERO AL 9 de agesto de 2026

Comparativo Acumulado

DELITOS FUENTE DE QRO
: 2.026 DIF vg 2025

2.025

Homicidios intencionales 1 2 p- 4

Lesiones Personales 7 9 *®

Delitos Sexuales 5 1 o

Violencia Intrafamiliar 21 21 iy

Hurto de Automotores 2 [ %7

Hurto de Maotocicletas 3 4 x

Hurto a Personas " 8 of

Hurto a Comercic 0 1 p. 4

Hurto a Residencias i4 4 o

Hurto a Celulares {N’equipos) 2 3 . 4 :

Hurlo a Bicicletas 0 0 = ¢

Extorsion & 2 w -4 BT%
Secuestro 0 0 S ¢ 0%
Hurlo Abigeato {casos) 2 2 o [ 0%
Termrorsmo 0 0 b ¢ 0%

Comparativo Acumulado
2025 2.02¢ )

OFERATIVIDAD FUENTE DE ORO

Total Capturas W
Capturas en Flagrancia 11 17 o
Capturas por Orden Judicial 3 3 =5
Mercancia Recuperada {Casos) 1 2 o
Mercancia en contrabando (Millones) o] Ty
Mercancia Incautada {Casos) 35 51 W
Automotores Recuperados v} 0 vl
Motos Recuperadas 2 3 a
Cocaina (kilos) ©,000 0,015 o
Base da Coca (kilos} 0,000 0,900
Bazuco (kilos) 0,000 0,000 o
Marihuana {kilos) 0,059 0,151 of
Armas Incautadas llegales 10 7 - 4
Armas Incautadas Legales 1 L] x
Allanamientos 1 1 wl
FUENTE: DIIN-POLICIA NACIONAL, DATOS EXTRAIDOS ELDIA 10 de agosto de 2026 ALAS 10:00 HORAS

Por ofra parte, la base militar de La Macarena carece de las herramientas tecnologicas
necesarias para custodiar y proteger su perimetro, una vulnerabilidad critica si se consideran
los indicadores de riesgo del municipio. De acuerdo con e | Sistema de Alertas Tempranas de
la Defensaria del Pueblo {como las AT 042-18 y AT 001-19), esta zona presenta un riesgo
estructural e inminente debido a las acciones de control social y territorial de grupos armados
ilegales. Asimismo, datos de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito
(UNODC) senalan que el Pargue Nacional Natural Sierra de La Macarena ha sido
histéricamente una de las dreas protegidas con mayor concentracion de cultivos de coca en el
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pals, lo que dinamiza las economias llicitas y el financiamiento de estructuras criminales en la
periferia. Por su ubicacion geopolitica estratégica, la naturaleza misional de las Fuerzas Militares
y las recientes alteraciones del orden publico registradas por la Gobemacion del Meta (que han
obligado a la realizacion de Consejos de Seguridad Extraordinanos para proteger tanto a los
habitantes como al alto flujo de turistas de Cafo Cristales), la base se consolida como un blanco
prioritario de atagues. Por lo tanto, resulta imperativo fortalecer las capacidades tecnoldgicas
perifericas para mitigar el riesgo de incidentes, salvaguardando la integridad de las tropas y de
la poblacion civil flotante y aledafia. Por lo tanto se requiere, Implementar un sistema de video
vigilancia que ofrecera capacidades de supervision diurna y nocturna de largo alcance, mediante
tecnologia Optica e infrarroja, asi como una capacidad muitiespectral en el punto térmico.

En consecuencia, el analisis de la situacion de seguridad no puede limitarse al comportamiento
de la amenaza, sino que debe comprender también los efectos que esta produce sobre la
poblacion, e | territorio, la libertad de accion de la fuerza y la capacidad del Estado para sostener
su presencia. La Base Militar del Fuerte Militar La Macarena, situada en una parte predominante
y estratégica, ofrece una vision privilegiada sobre el casco urbano de La Macarena, el activo
estrategico del aeropuerto y su pista de aterrizaje y sobre las principales vias de comunicacion
gue conectan la regioén con municipios clave como San Vicente del Caguan y San José del
Guaviare y el Batallon de Seguridad Militar BASMIL, que es esencial para el planeamiento y
ejecucion de operaciones militares, ya que desde este punto se coordinan y despliegan las
tareas ofensivas realizadas por los batallones en el area asignada a la Fuerza de Despliegue
Rapido No. 1 (FUDRA1), dada su importancia estratégica, es fundamental contar con un sistema
de vigilancia avanzado que proporcione un monitoreo continuo de las vias de acceso y del
aeropuerto, areas clave para las operaciones militares.

En este sentido, la instalacion de camaras de videovigilancia de alta definicién, junto con
iluminacion adecuada, es esencial para garantizar una mejor visibilidad durante las 24 horas del
dia, especialmente en las horas nocturnas. Las camaras PTZ (pan-tiit-zoom). con su capacidad
de rotacion, inclinacion y zoom, ofreceran un alcance preciso que permitira monitorear en tiempo
real tanto las vias que conectan con San Vicente del Caguan y San José del Guaviare, como el
aeropuerto y su pista. Este punto de vigilancia es crucial para la reaccion oportuna ante
cualquier amenaza, y a que permitira identificar y evaluar rapidamente cualquier situacién de
riesgo, desde movimientos vehiculares hasta posibles acciones terroristas en contra de la
poblacién civil y unidades e instalaciones militares.

La iluminacién solar en puntos estratégicos no solo optimiza la visibilidad para las camaras, sino
que tambien crea un entorno mas seguro para el personal de soldados que brinda seguridad en
la BASMIL. De esta forma, el proyecto no solo refuerza |la capacidad de respuesta de la Fuerza
Publica, sino que también garantiza la seguridad de la Base, las operaciones militares y las
comunidades cercanas, al mantener un control efectivo de las 4areas criticas para las
operaciones.

Por otra parte el Canton Militar de Apiay constituye una infraestructura estratégica para el
desarrolio de operaciones militares y de seguridad en el departamento del Meta, donde se
concentran actividades de control, vigilancia, movilidad y logistica del personal. Sin embargo
actualmente se evidencian deficiencias significativas en los niveles de iluminacion en horarios
nocturnos en diferentes sectores de la instalacién.

Las condiciones actuales muestran que multiples areas, incluyendo vias internas, zonas de
transito peatonal, puntos de control, areas operativas y sectores perimetrales, no cuentan con
un sistema de iluminacion adecuado, continuo y eficiente. Esta situacién genera ambientes de
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baja visibilidad que afectan directamente la capacidad del personal para realizar labores de
vigilancia, patrullaje y reaccion ante posibles situaciones de riesgo.

Adicionalmente, la infraestructura existente de iluminacion, en los casos donde esta presente,
resulta insuficiente o presenta limitaciones en cobertura, funcionamiento o dependencia de
redes eléctricas convencionales, lo que incrementa la vulnerabilidad ante fallas de servicio o
ausencia de suministro en determinados puntos del cantén. Esta problematica impacta de
manera directa la seguridad de la instalacion, al dificultar |a identificacion oportuna de
amenazas, aumentar el riesgo de incidentes, y limitar el control efectivo de las areas
estratégicas durante la noche. Asimismo, afecta las condiciones de movilidad interna del
personal, elevando la probabilidad de accidentes en zonas con escasa visibilidad.

En este escenario, se hace necesario implementar soluciones tecnolégicas que permitan
mejorar las condiciones actuales de iluminacion garantizando cobertura adecuada,
funcionamiento auténomo y sostenibilidad operativa. En este sentido las luminarias solares se
presentan como una alternativa eficiente que responde a las necesidades identificadas, al no
depender de la red eléctrica convencional y permitir una operacién continua en horarios
nocturnos.

En virtud de lo anterior, se establece la necesidad de adquirir elementos tecnolégicos para
fortalecimiento operative, seguridad y monitoreo de los municipios del Departamento del Meta
y los cantones militares, esto con el propdsito de dar cumplimiento a 1as metas del plan de
desarrollo adscritas a la Secretaria de Gobierno y Seguridad direccicnadas al FONSET y al Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana PISCC.

El Departamento de Meta, consiente de la responsabilidad que le asiste en materia de
seguridad, formulé el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana, a partir de la
identificacidon de las problematicas en materia de seguridad de las comunidades de los 29
municipios del Departamento el cual a partir de dichas necesidades, orientd estrategias de
atencion a las aiteraciones del orden pubtico, prevencion del delito en sus diversas
manifestaciones y modalidades y la implementacién de estrategias que permitan la
consclidacion de mejores condiciones de paz, por ello, el Comité de Orden Publico aprobd
mediante acta 05 del 06 de mayo y acta 06 del 29 de mayo de 2026, el proyecto para la
"SUMINISTRO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS CERRADOS DE
TELEVISION CCTV PARA LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN EL COMITE DE ORDEN
PUBLICO Y LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META"

ALTERNATIVA DE SOLUCION — CARACTERISTICAS TECNICAS:

La Gobernacion del Meta, mediante la Secretaria de Gobierno y Seguridad, cumpliendo cen los
objetivos trazados desde el Plan de Desarrollo "El Gobierno de la Unidad 2024-2027", considera
necesario adelantar un proceso de seleccion, ya sea ¢on personas natural, personas juridica,
consorcios, uniones temporales u otro tipo de persona juridica, que garantice la ejecucion
oportuna e idénea del siguiente objeto contractual: "SUMINISTRO Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION CCTV PARA LAS
ENTIDADES QUE INTEGRAN EL COMITE DE ORDEN PUBLICO Y LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO DEL META". A través de la adquisicién de los siguientes elementos.
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CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Los elementos a adquirir se regirén por las caracteristicas y especificaciones téchicas minimas
que se detallan en las fichas técnicas anexas y que requiere cada beneficiario, el cual hara parte
integral de este estudio previo, y que tendra que tener en cuenta cada oferente interesado.

UNDAD
ITEM DESCRIPCION DE CANTIDAD
MEDIDA
COMPONENTE CCTV MUNICIPIO CUMARAL
Punto de Camara
1 Suministro e Instalacion Poste Tipo 1 UND 12
2 Suministro de sistema altavoz ip UND 12
3 Suministro e Instalaciéon Gabinete de poste UND 12
4 Suministro e Instalacion Sm;cﬂ:azg;a Camaras en gabinete de 4 UND 12
5 Suministro e Instalacion Ups 1,5 Kva (Camara) UND 12
6 Suministro e Instalacién Brazo Soporte para Camaras UND 12
7 Suministro e Instalacién Camara Domo PTZ Tipo 2 UND 12
8 Suministro e Instalacién Camara Fija Tipo 1 UND 10
9 Suministro e Instalacién Corona antiescalatoria UND 12
10 Suministro e Instalacién Fibra 6ptica Monomodo ML 16000
11 Suministro e Instalacién Si;tema puesta a tierra Punto de UND 12
camara
12 Suministro e Instalacion Canalizacién eléctrica de camara UND 12
13 Suministro e instalacion quipo de Transmision y Recepcion de UND i
Microondas
14 Kit energia solar para punto de camara en poste UND 1
Sala de Control
15 Suministro e Instalacién Sqftyvare q’e visualizacion, control y UND 1
administracién

16 Suministro e Instalacién Joystick de Operacion UND 1
17 Suministro e Instalacion Computador Workstation UND 1
18 Suministro e Instalacion Impresora Multifuncional UND 1
19 Suministro e Instalacién Monitor de visualizacién 80" UND 1
20 Suministro e Instalacién Aire acondicionado 12000 Btu UND 1
21 Suministro e Instalacién Aire acondicionado 18000 Btu UND 1
22 Suministro e Instalacién Puntos de cableado estructurado UND 8
23 Sistema puesta a tierra {cuarto de control) UND 1
24 Suministro e Instalacién Modulos - Puesto de trabajo UND 2
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Suministro e Instalacion Sistema de deteccion de incendios,
25 estacion manual, extintor, luz estroboscopica y control de UND 1
acceso.
26 Suministro e Instalacion Control de acceso facial UND 2
27 Suministro e Instalacidn Sistema de Apertura UND 2
28 Adaptacion centro de monitoreo y cuarto de equipos UND 1
Cuarto de Equipos
29 Suministro e Instalacion Sistema de Almacenamiento UND 1
30 Suministro e Instalacidn Switch 24 Puertos UND 1
3 Suministro & Instalacion Gabinete Equipos Cuarto de Equipos UND 1
32 Suministro & Instalacion Ups 10 Kva UND 1
33 Suministro e Instalacién Planta Eléctrica 15 kva UND 1
COMPONENTE CCTV MUNICIPIO RESTREPO
Punto de Camara
1 Suministro e Instalacion Poste Tipo 1 UND 9
2 Suministro de sistema altavoz ip UND 9
3 Suministro e Instalacion Gabinete de poste UND 9
4 Suministro e Instalacién Switch para Camaras en gabinete de 4 UND 9
puertos
5 Suministro e Instalacién Ups 1,5 Kva (Camara) UND 9
6 Suministro e Instalacién Brazo Scporte para Camaras UND 9
7 Suministro e Instalacién Camara Domo PTZ Tipo 2 UND 9
8 Suministro e Instalacién Camara Fija Tipo 1 UND 9
9 Suministro e Instalacion Corona antiescalatoria UND 9
10 Suministro e Instalacion Fibra dptica Monomodo ML 5700
11 Suministro e Instalacion Si:t;tema puesta a tierra Punto de UND 9
camara
12 Suministro e Instalacién Canalizacion eléctrica de camara UND g
Sala de Control
13 Suministro e Instalacién Sqﬁware 'd.e visualizacion, control y UND 1
administracion
14 Suministro e Instalacién Joystick de Operacion UND 1
15 Suministro e Instalacion Computador Workstation UND 1
16 Suministro e Instalacién Impresora Multifuncional UND 1
17 Suministro e Instalacién Monitor de visualizacién 80" UND 1
18 Suministro e Instalacién Aire acondicionado 12000 Btu UND 1
19 Suministro e Instalacion Aire acondicionado 18000 Btu UND 1
20 Suministro e Instalacién Puntos de cableado estructurado UND 8
21 Sistema puesta a tierra (para todos los elementos) UND 1
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22 Suministro e Instalacion Médulos - Puesto de trabajo UND 1
Suministro e Instalacion Sistema de deteccion de incendios,
23 estacion manual, extintor, luz estroboscépica y control de UND 1
acceso.
24 Suministro e Instalacion Control de acceso facial UND 2
25 Suministro e Instalacién Sistema de Apertura UND 2
26 Adaptacion centro de monitoreo y cuarto de equipos UND 1
Cuarto de Equipos
27 Suministro e Instalacion Sistema de Almacenamiento UND 1
28 Suministro e Instalacién Switch 24 Puertos UND 1
29 Suministro e Instalacién Gabinete Equipos Cuarto de Equipos UND 1
30 Suministro e Instalacion Ups 10 Kva UND 1
31 Suministro e Instalacion Planta Eléctrica 15 kva UND 1
MANTENIMIENTO EL DORADO -
1 Traslado Cuarto de Control y Monitoreo UND 1
2 Suministro e Instalacion Computador Workstation UND 1
3 Suministro e Instalaciéon Switch 24 Puertos UND 1
4 Suministro e Instalacién Aire acondicionado 12000 Btu UND 1
5 Suministro e Instalacion Puntos de cableado estructurado UND 4
Mantenimiento correctivo y preventivo a sistema CCV seguridad
6 t UND 1
ciudadana.
MANTENIMIENTO FUENTE DE ORO
1 Mantenimiento cormectivo y preventivos sistema ccTv UND 1
seguridad ciudadana.
COMPONENTE CCTV BASE MILITAR LA MACARENA -
META
1 Suministro e Instalacion Gabinete de poste UND 10
> Suministro e instalacion Switch para Camaras en gabinete de 4 UND 10
puertos
3 Suministro e Instalacion Ups 1,5 Kva (Camara) UND 10
4 Suministro e Instalacion Brazo Soporte para Camaras UND 10
5 Suministro e Instalacion Camara Domo PTZ UND 9
6 Suministro e Instalacién Camara Domo PTZ Termica UND 1
7 Suministro e Instalacion de kit solucion solar para punto de coty UND 10
8 Suministro e Instalacion de camara fija UND 2
9 Suministre e Instalacién Sistema puesta a tierra Punto de UND 11
camara y cuarto de control
10 | suministro e instalacion de canalizaciones eléctricas para poste. UND 1

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202
www.meta.gov.co -




ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
A INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 02
PP S5 000 108 MODALIDADES.
11 Suministro e Instalacion kit de solucion radioenalce UND 1
12 Suministro e Instalacion Software de visualizacion, control y UND 1
administracién
13 Suministro e Instalacién Joystick de Operacién UND 1
14 Suministro e Instalacion Computador Workstation UND 1
15 Suministro e Instalacién Monitor de visualizacion 80" UND 1
16 Suministro e Instalacion Puntes de cableado estructurado UND 2
17 suministro e instalacion de canalizaciones eléctricas y de red UND 1
para cuarte de control
18 Suministre e Instalacion Médulos Puesto de trabajo UND 1
19 Suministro e Instalaciéon control de acceso facial UND 1
20 Suministro e instalan Sistema de Apertura UND 1
21 Suministro e Instalacion Aire acondcionado 12000 btu UND 1
22 Suministro e Instalacion Sistema de Almacenamiento UND 1
23 Suministro e Instalacién Switch 24 Puertos UND 1
24 Suministro e Instalacion Gabinete Equipos Cuarto de Equipos UND 1
25 Suministro e Instalacion Ups 6 Kva UND 1
26 Suministro e Instalacion I'clal:rr:#:rzgsalumbrado puablico 11.000 UND 56
COMPONENTE SISTEMA DE ILUMINACION SOLAR
CANTON
MILITAR APIAY
1 Suministro e Instalacion de juminaria led solar UND 170
2 Suministro e instalacion poste metalico 9 metros UND 35

Anexos: fichas técnicas remitidas por parte de la Policia Nacional para el cumplimiento
de los items a contratar.

DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL PROCESO DE CONTRATACION:
DOCUMENTOS QUE ACOMPANAN EL ESTUDIO PREVIO:

No. DOCUMENTO
1 Actas de comité de orden publico
2 Ficha perfil proyecto de comité de orden publico
3 Solicitud certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para

ejecucion de recursos. (Recursos de Inversion) F-BS-01

Certificado del Banco de Programas y Proyectos de Inversion para gjecucion de
recursos. (Recursos de Inversién) F-PE-19

Estudios del Sector F-BS-37.

Estudio de Mercado (Invitaciones a Cotizar) (Cotizaciones)

Presupuesto Oficial. F-BS-13.

Solicitud Certificado de Disponibilidad Presupuestal

-9
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| 9 | Certificado de Disponibilidad Presupuestal

ESTUDIOS ECONOMICOS Y DE MERCADO:

ANALISIS DEL SECTOR: Documento anexo realizado en cumplimiento a lo establecido en el
articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, donde sefiala el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional y técnica.

ESTUDIO DE MERCADO: Para establecer precios de mercado se solicitaron tres (3)
cotizaciones a organizaciones que desarrollan este tipo de actividades, y de esta manera
establecer un precio apropiado y coherente con la necesidad, como se explica en el documento
de estudio de mercado anexo.

ESTUDIOS JURIDICOS: De conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la ley 1150 de 2007
y en el Decreto 1082 de 2013, la seleccion del contratista debera realizar a través de la
modalidad de: LICITACION PUBLICA.

Teniendo en cuenta la naturafeza del objeto contractual, la escogencia del contratista se
realizara con arreglo a la modalidad de LICITACION PUBLICA, de conformidad con las normas
contenidas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Pubiica - Ley 80 de
1993, el Titulo 1, Articulo 2, Numeral 1, de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, los
articulos 2.2.1.2.1.1.1-2.21.21.1.2-221.1.2.1.1. y 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015 y
demas normas legales vigentes sobre la materia, y en lo no regulado particularmente, por las
normas civiles y comerciales y, en general, por todas aquellas que adicionen, complementen o
regulen las condiciones que deben reunir los proponentes y todas las relacionadas con el objeto
de la contratacion.

Por los montos que establece la ley respecto a su presupuesto y cuantias para determinar el
procedimiento de seleccion a aplicar, se procedera de conformidad con lo establecide en el
Numeral 1 del articulo el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, que establece:

(-...) ARTICULO 20. DE LAS MODALIDADES DE SELECCION. La escogencia del contratista
se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacién publica, seleccién
abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1. Licitacién plblica. La escogencia del contratista se efectuard por regla general a través de
licitacion publica, con las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3 y 4 del presente
articulo.

Asi mismo, Observando los criterios establecidos en el articulo 2.2.1.1.2.2.2, del Decreto 1082
de 2015, modificado por el art. 4, decreto 142 de 2023, a saber: (..) La Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad
de seleccion del contratista.

En la licitacion y la seleccidn abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio
soportados en puntajes o férmulas; o (b} la ponderacion de los elementos de calidad y precio
que representen la mejor relacion de costo-beneficio(..).
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La justificacion juridica para utilizar la modalidad de licitacién puablica en el proceso de
contratacién cuyo objetc es la “SUMINISTRO Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE
CIRCUITOS CERRADOS DE TELEVISION CCTV PARA LAS ENTIDADES QUE INTEGRAN
EL COMITE DE ORDEN PUBLICO Y LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL META”,
se sustenta en las siguientes disposiciones legales y principios:

+ Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacion de la Administracion Plblica. La
Ley 80 de 1993, que regula la contratacién publica en Colombia, establece en su articulo 24
gue la licitacién publica es la regla general para la seleccidn de contratistas cuando se trata
de la adquisicién de bienes, obras y servicios. Este principio se fundamenta en la necesidad
de garantizar los principios de transparencia, objetividad y seleccién de la oferta mas
favorable para los intereses de la entidad publica.

s+ Ley 1150 de 2007 - Modificaciones al Estatuto General de Contratacién. La Ley 1150
de 2007, que modifica el régimen de contratacion publica, refuerza la licitacién publica como
la modalidad principal para la adjudicacién de contratos estatales, en particular cuando los
mentos de los contratos superan ciertos umbrales fijados por la normatividad vigente. Esta
ley también establece que la seleccién debe hacerse en condiciones de igualdad y
competencia, con el objetivo de garantizar una dptima utilizacién de los recursos publicos.

Principios de Transparencia y Objetividad (Articulos 24 y 29 de la Ley 80 de 1993}. La
licitacion publica cumple con los principios de transparencia y objetividad, ya que obliga a la
entidad contratante a hacer publicos todos los términos y condiciones del contrato, permitiendo
la participacion abierta de todos los interesados que cumplan con los requisitos establecidos.
Estos principics aseguran que el proceso de contratacion no esté viciado por practicas de
favoritismo o corrupcion y que la seleccién del contratista sea imparcial y basada en méritos.

Cumplimiento del Principio de Economia (Articulos 24 y 25 de la Ley 80 de 1993).El
principio de economia implica que la contratacion publica debe buscar la mejor relacion costo-
beneficio para el Estado. La licitaciéon publica permite que varios oferentes compitan
presentando sus propuestas, lo cual fomenta la competencia v la posibilidad de obtener la oferta
mas favorable en términos de calidad y precic. Esta modalidad asegura que los recursos det
Estado se utilicen de manera eficiente y se logre el mayor beneficio posible.

Aseguramiento de la Publicidad y Libre Concurrencia (Articulos 30 y 32 de la Ley 80 de
1993). La licitacion publica garantiza la publicidad del proceso, lo cual implica que toda la
informacion relevante sobre el contrato, como los pliegos de condiciones y los resultados del
proceso, debe ser de conocimiento publico. Esta publicidad facilita |a libre concurrencia y
permite a los interesados acceder a la informacion necesaria para participar, lo cual es esencial
para garantizar la igualdad de oportunidades y evitar cualguier tipc de discriminacion.

Reglamentacion de la Contratacion Estatal (Decreto 1082 de 2015). E! Decreto 1082 de
2015, que compila 'as normas sobre el sistema de compra piblica, regula los procedimientos
de contratacién publica, incluyendo la licitacion. Este decreto establece los lineamientos y
condiciones que deben cumplir las entidades para llevar a cabo la licitacion publica, asegurando
la estandarizacion y legalidad del proceso conforme a los parametros normativos.

En resumen, la modalidad de licitacion publica es juridicamente justificada y obligateria para
este tipo de contrataciones debido a su alineacion con las normas vigentes, los principios
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rectores de la contratacion publica, y la necesidad de garantizar la transparencia, economia y
efectividad en el uso de los recursos publicos.

En ningn caso el futuro contrato generara relacion laboral ni prestaciones sociales y se
celebrara por el término estrictamente indispensable.

OBLIGACION DE LAS PARTES

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO. En desarrollo y cumplimiento del objeto del contrato
el Departamento se obliga a:

1.
2.

3.

4.

5.
6.

7.

Constituir la Reserva Presupuestal que garantice el giro de los recursos del contrato.
Cancelar el valor pactado en el contrato en las condiciones establecidas siempre y cuando
el supervisor certifique el cumplimiento del objeto contractual.

Nombrar un servidor publico como Supervisor del contrato, dentro de los términos que no
afecten el desarrollo normal del mismo.

Evaluar y aprobar a través del supervisor del contrato los informes presentados por el
contratista establecidos para tal fin.

Vigilar a través del Supervisor que se ejecute y sean cumplidas las obligaciones del contrato.
Elaborar y tramitar a través de! Supervisor la Finalizacién yfo Liguidacién del contrato en el
término legal.

Las demas estipuladas por la Ley y las que se desprendan de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR. EI DEPARTAMENTO ejercera la supervision del
presente contrato, a través del Ordenador del Gasto o quien este designe, el cual tendra las
siguientes obligaciones:

1.

W

No

10.

Los supervisores responderan disciplinaria, civil y penalmente por sus acciones y omisiones
en la actuacion contractual en los términos de la Constitucion y la Ley (articulo 51 de la Ley
80 de 1993 y articulo 84 del Estatuto Anticorrupcion - Ley 1474 de 2011).

Rendir informes escritos los cuales deben contener el resumen del desarrollo del contrato.
Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

Informar oportunamente a la Secretaria Juridica cualquier anomalfa o incumplimiento por
parte del contratista.

Todas aquellas actividades que garanticen la normal ejecucién y cumplimiento del contrato
de acuerdo con el programa establecido y las demas contenidas en la Ley.

Dar cumplimiento a la Ley 594 de! 2000 {Ley General de Archivo).

Dar cumplimiento al Decreto No. 075 de 2021 por medio de fa cual se Actualiza el Manual
de Contratacion, Interventoria y Supervision del Departamento del Meta.

Publicar en la plataforma electronica del SECOP todos los documentos del proceso que
hacen parte integral de la etapa contractual y postcontractual.

Allegar de manera oportuna, dentro de los cinco (5) dfas siguientes a la suscripcion del acta
de inicio la informacion requerida por la plataforma SIA OBSERVA para su publicacion.

El supervisor debera responder por la calidad y veracidad de la informacién reportada en
las plataformas electrénicas (SECOP y SIA OBSERVA), asi como, en el expediente fisico
gue reposa en el Archivo de Gestién de la Gerencia de Asuntos Contractuales, en las
diferentes etapas del proceso hasta su finalizacion y/o liquidacién.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
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Para efectos del cumplimiento servicio objeto del presente proceso contractual, se debe tener
en cuenta que el proponente favorecido se compromete, ademas de las obligaciones inherentes
a la naturaleza del contrate y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan
su actividad, a:

GENERALES:

1.
2.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.
Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en los términos
establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante ia ejecucion del contrato, conforme al acapite de FORMA
DE PAGO.

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera
previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al
ofertado.

Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse
como mensajes de inclinacién politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda
ofender o causar agravio a un grupo de personas.

Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y del
Departamento del Meta; teniendo en cuenta que el Contratista se considera un
colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines sociales que busca la
contratacion, acorde con el estatute contractual. Por lo cual, ademas debera avisar
opcrtunamente de aguellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrollo
de la prestacidon del servicio.

Entregar el informe de actividades al supervisor, dentro de los cinco (5) dfas siguientes,
cumplido el periodo mensual o parcial de ejecucion del contrato.

Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacion del contrato.

Cobrar los bienes yfo servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo
al contrato de acuerdo al acapite FORMA DE PAGOQO, para lo cual debera radicar cuenta,
ceon todos los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema Integrado
de Gestion de la Gobernacion del Meta, publicados en la pagina web de la entidad.
Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean
entregados o tenga conocimiento con ocasion de |a ejecucion del contrato; asi mismo
abstenerse de hacer uso de la informacién de la poblacion objeto, obtenida con ocasion
0 como consecuencia directa de la ejecucién del contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales
y tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir las disposicicnes y lineamientos dados en favor de la prevencian, eliminacion de
lesiones, enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal
aplicable a los trabajadores en términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencién de la contaminacién y
la protecclon del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo
responsable de recursos.

Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la
informacion establecida por la organizacion, pertinente al desarrollo del objeto
contractual, de conformidad con lo estipulade en el Sistema Integrado de Gestion.
Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soperte de |a cuenta de cobro junto
con los informes de ejecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la fecha de elaboracion de la misma.
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16.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso del mismo

AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC:

1.

Dar cumplimiento a lo establecido en el decreto 1072 de 2015 v la resolucion 312 de 2019,
en relacién a |as directrices de obligatorio cumplimiento para implementar el sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) que deben ser aplicadas por todos los
empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo modalidad de contrato
civil, comercial o administrativo, las crganizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo y las empresas de servicios temporales.

En caso que el proponente tenga que disponer de manejo de residuos finales debera contar
con un plan ambiental que contemple por lo menos la capacitacion y cumplimiento continuo
de las politicas y programas establecidos en el sistema de gestion ambiental 1SO14001.
Realizar a induccidn en materia de seguridad y salud en el trabajo al personal del contratista
que estara vinculado durante la ejecucién del contrato.

Dar cumplimiento a lo establecido en la resolucion 4272de 2021 por la cual se establecen los
requisitos minimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: (Estas deberan ser relacionadas con el objeto a contratar y acorde
& la modalidad de contratacion)

1,

2.

10.

11.

Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo Técnico de
conformidad a lo solicitado.

El contratista realizara la adquisicién, instalacién y configuracién de los dispositivos segln
fichas técnicas y protocolos establecidos en estudios previos, anexo técnico de cada entidad
beneficiaria y propuesta econdmica presentada,

El contratista realizara todas las instalaciones y debldas adecuaciones bajo las normas
establecidas para dicha puesta en marcha.

El contratista debera entregar actualizacion de la carta de empalme del circuito cerrade de
videovigilancia en medio digital.

El contratista debera realizar todas las fusiones requeridas para el correcto flujo de
informacién través de la red de fibra Optica instalada.

El contratista debera realizar una (1) capacitacion durante la ejecucion contractual dirigida
al personal tecnico encargado del monitoreo en relacion con la operacion del software de
administracion de monitoreo de las camaras de seguridad, dicha capacitacion se realizara
en fecha concertada con el supervisor del contrato.

Todos los equipos deben quedar instalados, configurados, programados y operando
correctamente, garantizando la visualizacion {monitoreo), almacenamiento y administracion
del video de las cdmaras de seguridad en el Centro de Monitorec de cada una de las
entidades beneficiarias, lo cual debera acreditar a través de registro fotogréfico.

El contratista deberd entregar a través de un informe en medic digital, un inventario
pormencrizado y georreferenciado de cada uno de los puntos de visualizacion a fin de ser
entregado al personal de cada uno de los beneficiarics y copia del inventario general que
reposara en la Secretaria de Gobierno y Seguridad del Departamento.

Entregar un (1) archivo digital KMZ actualizado del sistema CCTV de cada una de las
entidades beneficiarias del sistema de videovigilancia debidamente instalade en este
contrato.

El contratista debera entregar en formato digital los planos del sistema, acompafiado del
registro fotografico de la arquitectura tecnoldgica del CCTV.

El contratista debe llevar a cabo con debido cuidado y diligencia todos los trabajos que
realice, en las estaciones, oficinas y recintos técnicos. Ademas, debera entregar los lugares
limpios, libres de desechos o fungibles, asi como de elementos auxiliares utilizados en la
instalacion, que puedan entorpecer la circulacidn de personas ¢ implique un riesgo de
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accidente, garantizando asi la utilizacion correcta de las sefales de trabajo y permisos que
requieran para la intervencién.

12. El contratista debera dar cumplimiento a los factores de ponderacién ofrecidos, los cuales
se acreditaran en la ejecucion contractual.

13. El contratista debera entregar cada una de las entidades beneficiarias los correspondientes
soportes de garantias directas de los fabricantes de los equipos (en los casos gue aplique).

14. Suscribir las actas y demdas documentos requeridos para dar ingreso de los elementos a
adquirir de manera oportuna al Aimacén Departamental, cumpliendo cabalmente con las
especificaciones técnicas exigidas en el anexo técnico

15, Las demas que resulten de la descripcidn técnica establecida.

REQUISITOS HABILITANTES.

Para establecer los requisitos habilitantes se debe realizar de conformidad con el articulo
2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de 2015 y demas normas que regulen los procesos de seleccion, asi
mismo, se debe tener en cuenta;

Riesgo del proceso de contratacion,

El valor del contrato objeto del proceso de contratacion,

El analisis del sector econdmico respectivo,

El conocimiento de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial.

Las propuestas se evaluaran de acuerdo con fa siguiente tabla:

CRITERIO HABIL/NO HABIL
Evaluacion Juridica Habil / No habil
Evaluacion Técnica Habil / No habil
Evaluacién Financiera Habil / No habil
’gganizacional Habil / No habil
CALIFICACION HABIL/NO HABIL

REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO:

3.1. CAPACIDAD JURIDICA: La capacidad juridica del proponente para prestar los bienes obras, o
servicios que ofrecerd a la Entidad Estatal y la capacidad del representante legal de las personas
juridicas para celebrar contratos y si requiere, autorizacicnes para el efecto con ocasion de los limites
a la capacidad del representante legal del interesado en relacién con el monto y el tipo de las
obligaciones que puede adquirir a nombre del interesado.

PERSONA NATURAL: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacion de la propuesta.

2. Formate Unico de hoja de vida de la funcién puablica, formato de bienes y rentas y la
declaracién de conflictos de interés en virtud de la ley 2013 de 2019.

3. Registro mercantil en el que conste que desarrolla una actividad similar a la del objeto a

contratar, con una expedicién no superior a treinta (30) dias anleriores a |a presentacién de

la propuesta, y renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual.

Registro Unico de Proponentes - RUP

Copia de la cédula de ciudadania (Ampliada al 150%).

Documento que acredite su situacion militar definida (hombres menores de 50 afios).

Registro dnico tributario — RUT, actualizado segun la Resolucion No. 114 del 21 de

diciembre de 2020, expedida por la DIAN.

Noeohs
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8. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Con expedicién no superior a treinta
(30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes disciplinarios (Con expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta).

10. Certificado de antecedentes judiciales (con expedicion no superior a treinta (30) dias
anteriores a la presentacion de la propuesta),

11. Certificado de medidas correctivas {con expedicién no superior a treinta (30) dias anteriores
a la presentacion de la propuesta).

12. Autorizacion y Certificado de antecedentes de delitos sexuales expedido por la Policia
Nacional de Colombia, de acuerdo con ei Decreto 753 de 2019.

13. Comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social.”

14. Declaracién de que la persona no se encuentra incursa en causal de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documentc pacto de probidad.

16. Carta de compromiso.

17. Compromiso anticorrupcién

18. Multas y/o sanciones.

19. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM- expedido por el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

PERSONA JURIDICA: Debera anexar la siguiente documentacion:

1. Carta de presentacién de la propuesta.

2. Certificado de existencia y representacion tegal expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio, el certificado deberé cumplir con los siguientes requisitos: a) fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccién; b)
con renovacion de la matricula mercantil a la vigencia actual. ¢) el objeto social de la persona
juridica debera estar acorde con el objeto de las actividades a contratar, asi mismo su actividad
principal debe estar directamente relacionada con el objeto de la presente contratacion; d) la
duracion de la persona juridica debera ser igual o superior a la del piazo de ejecucién del
contrato y un (1) afio mas. Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o
contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar copia del acta de la junta de socios
o junta directiva, en la cual haya sido autorizado para presentar la propuesta y celebrar el
respectivo contrato en caso de resultar adjudicatario del mismo. En todo caso. Dicha
autorizacion debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta.

3. Cettificacion del representante legal y/o revisor fiscal que indique estar al dia en el pago con
los aportes af Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales
y aportes parafiscales, de sus empleados seis (6) meses antes del cierre del proceso.

4. Garantia de seriedad de la oferta

5. Registro Gnico tributario, debera presentarse con la propuesta fotocopia del RUT,
actualizado segun de la resolucién No. 114 del 21 de diciembre de 2020, expedida por la
DIAN.

6. Inscripcién en el registro Unico de proponentes

7. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal de la persona juridica y
representante legal (no superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la
propuesta).

8. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y representante legal (no
superior a tres 3 meses anteriores a la presentacion de la propuesta).

9. Certificado de antecedentes Penales (pasado judicial no superior a tres 3 meses
anteriores a la presentacion de la propuesta).
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10. Certificado de medidas correctivas sin anotaciones pendiente para la fecha de
presentacion de la propuesta.

11. Formato de bienes y rentas y registro de la declaracion de bienes y rentas, del registro
de conflictos de interés y la declaracion det impuesto sobre la renta y complementarios en
virtud de la ley 2013 de 2019

12. Copia de la cédula de ciudadania del representante legal

13. Situacion Militar definida del representante legal {(hombres mencres de 50 afios).

14. Declaraciéon de que la persona jurfdica y su representante legal no se encuentran
incursos en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el estado.

15. Documento pacto de probidad.

16. Carta de compromiso.

17. Compromise anticorrupcién.

18. Multas y/o sanciones.

19. Registro de deudores alimentarios REDAM

Paragrafo primero: Cuando se trate de entidades sin animo de lucro, (ESAL), deberan
anexar certificado vigente de inspeccion, vigilancia y control expedido por autoridad
competente.

Paragrafo segundo: En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los
integrantes deberan cumplir con estes requisitos, presentando fotocopia de los
documentos.

Paragrafo tercero: Sera responsabilidad del Comité Evaluador la consulta de los
Antecedentes Fiscales, Penales y Disciplinarios de los Oferentes al memento de realizar la
respectiva evaluacion, y del certificado de no tener anotaciones pendientes a la fecha de
cierre del proceso.

NOTA: para el caso de ofertas presentadas por ESAL o como integrantes de Unién
Temporal, Consorcio o Sociedad futura, el oferente allegara el certificade de inspeccidn,
vigilancia y control, expedida por la entidad competente la fecha de expedicion no puede
ser superior a sesenta (60) dias habiles, si el mismo refleja que la entidad sin animo de
lucro no se encuentra al dia en documentacion sera causal de rechazo de la oferta. La
entidad verificara este certificado. Se estudiaran y analizaran los documentos, formalidades
y especificaciones legales relacionadas en el presente documento, verificando su estricto
cumplimiento.

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA:

En caso de consorcio o union temporal o promesa de sociedad futura deberan aportar el
documento respectivo de constitucién en los términos solicitados, deberan acreditar que su
término de duracion no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato, un (1) afio mas a
partir de su terminacién y hasta la liquidacion. Sefialaran los terminos y extensién de la
participacion en la propuesta y en el contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento de ta entidad, certificados de existencia y representacion legal de cada uno de
sus integrantes, el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros y designaran, en

el respectivo acto de constitucion la persona que los representara para todos los efectos.
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3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA (anexo No. 1)

La carta de presentacién de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en
el Formato - Anexo 1y deberé estar firmada por el proponente (representante legal o por el
representante designado por los miembros dei consorcio o de la unién temporal), pues
dicha carta debe constituir un compromiso de adherencia y responsabilidades,

3.1.1.2 CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

El proponente plural debera presentar el acta o acuerdo de conformacion de consorcio o
unién temporal segun corresponda, donde conste la voluntad de conformar el Consorcio o
Union Temporal, respectivamente, para presentar Propuesta, dende conste:

A. Acuerdo Consorcial o Unién Temporal, donde se evidencie la voluntad de los integrantes,
indicando claramente que forma de asociacion es la seleccionada.

B. Identificacion de los integrantes.

C. Laregulacién de su participacion, con los requerimientos especificos de la Leyy el pliego
de condiciones.

D. El documento debera ser suscrito por los integrantes o los representantes de los
integrantes.

E. Los porcentajes de participacion de sus integrantes.

F. Si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefalar los términos ¥
extension (actividades) de su participacién en la Propuesta y en su ejecucién.

G. La duracion de la forma asociativa no debera ser inferior a |a del plazo de gjecucion, un
(1) afio més a partir de su terminacion y hasta la liquidacion. En caso de que en la
documentacion aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el
Proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad de Consorcio.

3.1.1.3 PRESENTACION DE PROPUESTA MEDIANTE APODERADO

Si el proponente actia a través de un representante o apoderado, debera acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.

3.1.2 VIGENCIA DE LA OFERTA

La propuesta debe tener una vigencia de minimo tres (3) meses contados a partir de la
fecha de cierre de |a presente LICITACION PUBLICA. Los proponentes deberan extender
el periodo de validez, debido a la prorroga en los plazos de adjudicacion o firma del contrato,
so pena de que se entienda gue desisten de la misma.

3.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO DE SU DOMICILIO

Con el fin de presentar propuesta en el presente proceso, deberan acreditar las siguientes
condiciones;

Cuando el Proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar
el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.
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Para el caso de proponentes extranjeros se debe dar aplicacion a lo establecido en el
presente proceso; Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

A. Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a TREINTA (30)
DIAS CALENDARIO anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los
Consorcios o Unicnes Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta
condicion. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera
fecha de cierre. '

B. Vigencia: El término de duracién de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo

de ejecucion y liquidacién del Acuerdo Marco y un (1) afio mas. En el caso de los Consorcios

o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica deberé
cumplir individualmente con estas reglas.

C. Objeto Social: El Objeto social de la persona juridica y/o actividad comercial de la
persona natural proponente, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o
Union Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccién, y cumplir con lo descrito en la Capacidad Juridica.

D. Representante Legal y Facultades para Contratar: Debe permitir al representante legal

la facultad para contratar sin limite de cuantia. En el caso gue aparezcan restricciones al
Representante Legal de la persona juridica proponente (colombiana o extranjera), para
contraer obligaciones en nombre de esta, se debera adjuntar a la propuesta el documento

de autorizacion del 6rgano social competente, el cual debera constar en el Certificado de
Existencia y Representacién Legal que esta debidamente registrado en la cdmara de
comercio del domicilio del proponente y en consecuencia se encuentra facultado para
presentar la Propuesta y para firmar el Contrato sin limite de cuantia en caso de quedar
adjudicado. Este documento deberad ser presentado, sin excepcion, por todos los
Proponentes, nacionales y extranjeros, individuales, Consorcios o Uniones Temporales y

los integrantes de estos, que de acuerdo con sus estatutos Io requieran.

E. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, el Representante Legal de cada una de

las personas juridicas que los integren debera contar con dicha autorizacién por el valor
estimado del Contrato {y no sélo por el monto de su participacion).

Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte al
representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en
cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el representante esté limitado
en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la junta de socios de la sociedad que
en Colombia actlia como representante, autorizando la presentacion de la oferta en caso de
requerirse segin los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de [os mismos
debera comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer la
empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio y Acta del érganc Social
Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, o la presentacion
del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo exigido
en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA,

3.1.3.1 AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS O ASAMBLEA
GENERAL
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Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las facultades del
Representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o para firmar el
respectivo contrato, debera anexar la correspondiente autorizacién de la Junta Directiva, de
Socios o Asamblea General, que la Gobernacién del Meta faculte especificamente para
presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato respectivo.
Para proponentes extranjeros, acta de la junta de socios, acta de asamblea General de
Accionistas o el documento que haga las veces en el pais proponente, en la que se faculte
al representante legal para presentar oferta, celebrar el contrato y comprometer a la
sociedad en cuantia igual o superior al valor de la oferta, en el evento en que el
representante este limitado en este aspecto. En igual sentido, debe aportar el acta de la
junta de socios de la sociedad que en Colombia actia como representante, autorizando la
presentacion de la oferta en caso de requerirse segin los estatutos de la sociedad.

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos
debera comprobar su existencia y representacion, asi como su facultad para comprometer
la empresa, mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o Acta del érgano
Social Competente si se requiere.

La no presentacion del Acta del Organo Social Competente, si se requiere, ola presentacién
del Acta del Organo Social Competente que resulte insuficiente de conformidad con lo
exigido en los presentes pliegos dara lugar a que la propuesta sea RECHAZADA.

3.1.3.2 PERSONAS NATURALES

Si el proponente es persona natural debera anexar el Certificado de matricula mercanti,
donde conste que desarrolla una actividad relacionada con el objeto del contrato, la cual es
similar a la del objeto a contratar, teniendo en cuenta a estos efectos e! alcance y la
naturaleza de Ias diferentes obligaciones que adquiere. Con una expedicién no superior a
treinta (30) dias anteriores a la presentacion de la propuesta, con renovacion a la vigencia
actual.

3.1.4 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y
APORTES PARAFISCALES

Cuando el Proponente sea una persona juridica, debera presentar bajo la gravedad de
juramento certificacion firmada por el Revisor Fiscal, o por e Representante Legal de
acuerdo con los requerimientos de Ley cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, Riesgos
Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacionat de Aprendizaje, en los términos que
trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002. Cuando el certificado sea suscrito por el revisor
fiscal, de tenerlo, deberd acompariarlo con copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes de la Junta Central de Contadores. Cuando se
trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona
juridica, debera aportar el respectivo certificado requerido. En caso de que el Proponente
no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta
circunstancia en el mencionado certificado. La misma regla se aplica a los extranjeros que
no estén obligados a dichos pagos.
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En el caso de Consorcios ¢ Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo
Representante Legal, segun corresponda.

La Persona Natural Proponente, debera presentar bajo la gravedad de juramento
certificacién donde se certifique el pago de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas
de salud, Riesgos Laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, en los
términos que trata el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacién expedida por el Revisor Fiscal o por el respectivo
Representante Legal, segun corresponda.

3.1.5 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El proponente debera constituir a su costa, a favor del Departamento del Meta - NIT.
892.000.148-8 y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad de la oferta bajo
cualquiera de las formas permitidas por el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto No. 1082 de
2015 como son;

1. Contrato de Seguro contenido en una pdliza. El oferente adjuntara copia del
recibo de pago de la pdliza.

2. Patrimonio autonomo.

3. Garantia Bancaria.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecién a los requerimientos previstos
en el mismo Decreto No. 1082 de 2015 y sus decretos modificatorias, y lo dispuesto en el
presente Pliego.
Esta garantia se extendera desde el momento de presentacion de la oferta hasta la
aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual.
Las condicicnes minimas de la garantia son las siguientes:

« Asegurado/Beneficiario: Departamento del Meta - NIT. 892.000.148-8.

+ Vigencia: noventa dias (90) contados a partir de |la fecha y hora limite fijadas para

el cierre del presente proceso de coniratacion.
s Objeto: Describir la totalidad del objeto de esta convocatoria.
¢ Cuantia: 10% del valor total del presupuesto oficial

Si el Departamento del Meta, llegare a prorrogar los términos de cierre y adjudicacion o del
perfeccionamiento del contrato, exigira la ampliacién del término de |a garantia de seriedad
de la propuesta.

En las propuestas presentadas por personas juridicas la garantia debe ser tomada a nombre
de la razén social que figura en el certificado de existencia y representacién legal expedido por
la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que en el Certificado de la Camara de
Comercio se establezca que la sociedad podra identificarse con la sigla. Si quien presenta la
oferta es un consorcio o union temporal, deben aparecer los nombres de sus Integrantes, la
garantia de seriedad de la propuesta debera ser expedida a nombre del consorcio o union
temporal, incluyendo a cada uno de sus integrantes y su porcentaje de participacién. Los
nombres deben figurar completos, tal como aparezcan en el certificade de la Camara de
Comercio.
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Cuando la propuesta se presente mediante proponente plural Consorcio, Unién Temporal o
Promesa de Sociedad Futura, la Garantia de Seriedad debera ser oforgada por todos y cada
uno de los integrantes dei proponente plural, directamente o a través de apoderados para el
efecto.
Una vez firmado y legalizado el contrato, la entidad devolvera la garantia de seriedad de las
propuestas, a los proponentes que asi io soliciten, cuyas propuestas no fueren aceptadas.
Se considerard que el adjudicatario incurre, por accidn u omisién, en situacién constitutiva de
causal valida para ia exigibilidad de la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando quiera que
tengan lugar cualquiera de los eventos previstos en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto No.
1082 de 2015. Por lo tanto, la Garantia de Seriedad de Oferta se extendera para cubrir dichos
los eventos.
Si el propenente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara
inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco {5) afios, de conformidad con
el literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
La presentacion de la garantia a nombre de Asegurado / Beneficiario o Tomador/Afianzado
diferente del sefialado en este numeral, asi como la falta de firma en {a garantia de seriedad, o
errores en ia vigencia, el objeto, el valor asegurado o la participacién sera objeto de correccién,
y podra allegarse a en la fecha establecida en el cronograma del proceso, de lo contrario la
propuesta sera evaluada como no hdbil Juridicamente. No se aceptan fotocopias de la garantia
de seriedad. La no presentacion de la garantia junto con la propuesta, sera causal de rechazo,
en atencion al paragrafo 3 de! articulo 5 de la ley 1882 de 2018,
EN VIRTUD DEL PARAGRAFO 3 DEL ARTICULO 5 DE LA LEY 1882 DE 2018 EL CUAL
ESTIPULA: “LA NO ENTREGA DE LA GARANTIA DE SERIEDAD JUNTO CON LA
PROPUESTA NO SERA SUBSANABLE Y SERA CAUSAL DE RECHAZO DE LA MISMA.
Efectividad de la Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. La garantia de seriedad de la oferta
se hara efectiva en los siguientes eventos:
a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.
b) Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacién del contrato se prorrogue, o cuando el
término previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas
prorregas no excedan un término de tres meses. :
¢) La falta de otorgamiento por parte de! proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato.
d) El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de la
propuesta.
e) Elhaber manifestado ser Mipyme para limitar la convocatoria de un proceso contractual
sin cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion.

En el evento sefialado en el literal a, el valor asegurado de la garantia quedara a favor dela
entidad contratante en calidad de sancién, sin menoscabo de las acciones legales conducentes
al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma. Ante tal situacion, la
Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato dentro
de los quince (15} dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir
dichos requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta
también sea igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la
Ley 80 de 1993. En los eventos sefialados en los literales b., ¢, d. y e., la garantia de seriedad
de la oferta cubriré los perjuicios que los mismos ocasionen, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por la misma.

3.1.6 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT.
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Los proponentes deberan estar inscritos ante la DIAN; para demostrarlo deberan allegar copia
del Registro Unico Tributario, debidamente actualizado con la actividad econdmica refacionada
con el objeto a contratar,

Para uniones temporales y consorcios cada uno de sus integrantes debera aportar el
mencionado registro y en caso de adjudicacion deberan solicitar y aportar el RUT de |a unidn
Temporal o Consorcio dentro de los Tres (3) dias habiles siguientes a la adjudicacion, previa
firma del contrato.

3.1.7 INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

El Proponente debera acreditar que esta debidamente inscrito y calificado en el REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES de la Camara de Comercio, de conformidad con lo sefialado en el
decreto 1082 de 2015, todo o cual lo acreditara con el certificado expedido por la Camara de
Comercio EN FIRME, con fecha no superior a treinta {30) dias calendaric anteriores a la fecha
de cierre de la respectiva convocatoria. Adicional a lo anterior, el oferente deberd dar
cumplimiento a {a obligacion de renovacion del RUP, acorde a lo indicado en el Articulo
2.2.1.1.1.5.1. del decreto 1082 del 2015.

Atendiendo a lo anteriormente mencionado y respecto directrices para elaboracion de estudios
previos y analisis del sector 2021, se establece tener en cuenta los siguientes aspectos:

1. Que a partir del 1 de julio de 2021 la Entidad Estatal establecera y evaluara los requisitos
habilitantes de capacidad financiera y organizacional, teniendo en cuenta la informacion que
conste el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

2. Cuando se presenten oferentes plurales (Unicnes Temporales, Consorcios o Promesas de
Sociedad Futura) seran los oferentes quienes informaran cuales son ias vigencias que toman
de cada integrante para definir los indicadores financieros y organizacionales con los que se
presentan. El cual se incluira en una tabla anexa a los requisitos solicitados en cada proceso.
3. Para definir los indicadores financieros y organizacionales se consultara la informacion
reportada por la Superintendencia de Sociedades - Sistema Integrado de Informacion Societaria
SIS vigencia 2025.

Nota 1: El proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del términe de traslado del
informe de evaluacidn.

Nota 2: De conformidad ccn el articulo segundo del Decreto 434 de 2020 las personas naturales
o juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el
presente procesc de contratacion, deben estar inscritos en el RUP, salvo las excepciones
prevista de forma taxativa en la ley.

Si la propuesta es presentada en Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes
deberan acreditar su calidad de proponentes y contar con capacidad juridica para participar en
el presente proceso y deberan acreditar el registro de los cddigos definidos en el presente pliego
de condicicnes, come minimo hasta su nivel de clase.

3.1.8 VERIFICACION INEXISTENCIA ANTECEDENTES FISCALES, PENALES Y
DISCIPLINARIOS

Ni el Proponente, ni ninguno de sus integrantes en caso de ser plural, podran estar reportados,
para el momento del cierre del proceso y para la suscripcién del Contrato, en el boletin de
responsables fiscales, antecedentes disciplinarios de la Procuraduria y antecedentes de policia
nacional, el Proponente debera aportar los respectivos certificados con su Propuesta, con fecha
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de expedicion y/o consulta no mayor a TREINTA (30) DIAS CALENDARIOQ, no obstante,
Colombia Compra Eficiente verificara lo pertinente en las paginas web respectivas

3.1.9 CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC).

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripcion del Contrato, el Proponente (
Persona natural o juridica) y sus integrantes, en caso de ser Proponente Plural, deberan
encontrarse al dia en el pago de multas por infracciones al Cédige Nacional de Policia y
Convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional de
Colombia. El Proponente debera aportar el respectivo certificado con su Propuesta, no obstante,
EL DEPARTAMENTO verificara lo pertinente en e! portal de servicios de la Policia Nacional.
3.1.10 FORMATO DE BIENES Y RENTAS Y REGISTRO DE LA DECLARACION DE BIENES
Y RENTAS, DEL. REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES Y LA DECLARACION DEL =
IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y COMPLEMENTARIOS EN VIRTUD DE LA LEY 2013 DE
2019.

El proponente debera adjuntar los documentos requeridos en el presente numeral.
3.1.11 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL

Si el Proponente es una persona natural nacional debera acreditar su existencia mediante la
presentacion de copia simple de su cédula de ciudadanfa valida, y si es persona natural
extranjera residenciado en Colombia, mediante ia copia de la Cédula de Extranjerfa expedida
por la autoridad competente. No obstante, todos los proponentes deberan allegar la cédula de
ciudania de su representante legal.

3.1.12 SITUACION MILITAR DEFINIDA DEL REPRESENTANTE LEGAL (HOMBRES
MENORES DE 50 ANOS)

El Proponente (HOMBRE, menor de 50 afios) o como integrante de consorcio o unién temporal,
o el Represantante Lega! de la Persona Juridica, en forma individual o como integrantes de
Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacién militar definida. Para tal fin se
procedera a corroborar y verificar el estado el estado de la situacion militar de las personas en
mencion, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares de
Colombia a través del siguiente link:
https:/fwww libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

En ef evento que, el link en mencién no arroje la informacién a consultar, se requiere que se
allegue en fisico documento gue acredite tener definida ia situacién militar.

3.1.13 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los
Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, los articulos 1, 2, 3, 4, 5y 90 “INHABILIDAD POR
INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de
2007, y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de
acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo
Disciplinaric Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000. En caso que un
PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de Responsables Fiscales, se le hara la

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea geatuita nacional: 01 8000 129202
www.mela.qov.co




ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: F-BS-32

ABREVIADA DE MENCR CUA!\iTiA, SUBASTA
- INVERSA Y CONCURSQ DE MERITOS Y DEMAS VERSION: 02
T a0z 000 48 s MODALIDADES.

advertencia que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones contraidas o la vigencia de
un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacion del contrato.

£l Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra
incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el casc de las Uniones
Temporales o Consorcios ningune de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades o
incompatibilidades para contratar con el Departamento del Meta.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo
5°. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El
no pago de las multas aqui sefaladas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el
Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan
acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al Departamento del Meta a rechazar la
propuesta, sin incurrir en ninguna responsabilidad.

3.1.14 DOCUMENTO PACTO DE PROBIDAD
El proponente debe suscribir y cumplir lo establecido en el Anexo No. 2.
3.1.15 CARTA DE COMPROMISO.

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anéxo
No. 3 de los pliegos de condiciones.

3.1.16 DECLARACION JURAMENTADA.

Para los efectos previstos en el presente numeral, el proponente debera diligenciar el Anexo
No. 5 de los presentes pliegos de condiciones.

3.1.17 COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcién contenide en el Anexo 11, en el
cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estade colombiano contra la corrupcion
y anexarlo en el apartado —documentos del proceso- del Proceso de Contratacion al presentar
su Oferta. Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupcion debe estar suscrito por todos
los representantes legales de cada integrante que conforman el Proponente plural. Si hay
incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualguier otra persona que en el Proceso de
Contratacion actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta, o para
la terminacién anticipada del Contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacién del proceso de seleccidén, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga
tal incumplimiento.

3.1.18 MULTAS Y/O SANCIONES.

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacion que presente el proponente
en el anexo No. 6. El evaluador Juridico debera verificar las multas y sanciones que se
encuentran reportadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio de cada
proponente. Se dara aplicacion al Articulo 90 “inhabilidad por incumplimiento reiterado” de la
Ley 1474 del afio 2011.
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3.1.19 PARA EL CASO DE OFERTAS PRESENTADAS POR ESAL

EL OFERENTE ALLEGARA EL CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL,
expedida por la entidad competente la fecha de expedicion no puede ser superior a sesenta
(60) dias habiles, si el mismo refleja que la entidad sin animo de lucro no se encuentra al dia en
documentacion sera causal de rechazo de la oferta. La entidad verificara este certificado.

3.1.20 ACREDITACION DE NO ESTAR INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARION MOROSOS-REDAM

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado
por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento
de las obligaciones para todas las personas que hayan suscrito titulos alimentarios.

El articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 dispone: “La inscripcidn en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos generara las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso
solo podia contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones
alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actle como
representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.”

En este sentido, el proponente debera allegar con su propuesta un certificado que indigue que
no se encuentra inscrito en el REDAM, lo que equivale a que no posee deudas alimentarias en
Colombia. El certificado debera ser expedido para el proponente persona natural, o para el
representante legal del proponente persona Juridica. Dicho certificado se puede expedir a través
de la carpeta ciudadana Digital en el link: hitps://redam.gov.co/

CAPACIDAD TECNICA: Establecer los criterios de experiencia minima requerida por la entidad
para el cumplimiento idoneo del objeto contractual.

1. EXPERIENCIA:

La experiencia del proponente se acreditard con la presentacién de maximo dos (02) contratos
celebrados con entidades publicas, privadas y/o ESAL, cuyo valor sumado sea igual o superior
al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion
expresado en SMMLY, Cuyo objeto y/o alcance contenga SUMINISTRO E INSTALACION DE
EQUIPOS TECNOLOGICOS DE SEGURIDAD Y/O CCTV Y/O MEJORAMIENTO SOPORTE
TECNOLOGICO DEL CCTV PARA LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA .

El contrato debe estar debidamente inscrito en el RUP, y debera contemplar los codigos
UNSPSC relacionados a continuacién:

CODIGO

iTEM UNSP.SC. DESCRIPCION
1 45121500 CAMARAS
2 45121600 ACCESORIOS PARA CAMARAS
3 43211500 COMPUTADORES
5 43221700 EQUIPO FIJO DE RED Y COMPONENTES
6 46171600 EQUIFO DE VIGILANCIA Y DETECCION
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SOFTWARE DE SEGURIDAD Y
7 43233200 PROTECCION
8 52161500 EQUIPOS AUDIOVISUALES
SERVICIOS DE INSTALACION DE
9 72151700 SISTEMAS DE SEGURIDAD FISICA E
INDUSTRIAL
10 92121700 SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

Reglas para la acreditacion de la experiencia:
E! contratc que se relacione deberd estar ejecutado y liquidado, y se acreditara con los
siguientes documentos:

» Copia del contrato y acta de Liquidacion, o /

+ Certificacion de la ejecucion del contrato /

NOTA: Si se allega certificacion debera contener como minimo:

Nombre de la empresa contratante y contratista

Numero del contrato

Objeto del contrato

Direccién y teléfono

Valor del contrato.

Fecha de inicio (dia, mes v afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio)

Fecha de expedicion de la certificacion {dia, mes vy afio).

Nombre y firma de quien expide el documento.

NIT.

Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefalar el nombre de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el percentaje de participacion de
cada uno de sus miembros.

Nota 1: La copia del contrato y/o actas de liquidacion debera sefialar claramente el objeto v 1a
informacion, en donde se pueda verificar lo anterlormente solicitado. De no suministrarse esta
informacidn el contrato NO sera tenido en cuenta.

Nota 2: Cuando la experiencia acreditada corresponda a contratos realizados en consorclio o
union temporal, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo al porcentaje que le
correspondio en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el presente
proceso.

Nota 3: La experiencia acreditada para consorcic 0 unién temporal, correspondera a la suma
de la experiencia aportada por sus Integrantes.

Para el caso de contratos ejecutados con empresas privadas el proponente debera presentar
respecto del contrato los siguientes documentes:
s Copia del Contrato donde se evidencie ei cumplimianto de los requisitos solicitados
« Facturas de venta expedida con ocasién a la gjecucion del contrato, que cumpla con los
requisitos establecidos en el articulo 774 del Cadige de Comercio Colombiano y en el
articulo 617 del Estatuto Tributaric Nacional.
s Copia de la Resolucion de facturacién expedida por la DIAN a través de la cual se
ampare la facturacion correspondiente al contrato.
+ Copia de las garantias constituidas para amparar el contrato.
» Comprobantes de egresos generados en virtud del correspondiente contrato.
+ Declaracion de renta respectiva.
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¢ Formulario declaracion y pago del 1.V.A correspondiente.

s Acta de Recibo final de los Suministros.

* Acta de Liguidacién del Contrato.

» Formulario declaracién y pago del Impuesto de Industria y Comercio generado con

ocasion del contrato
* Registro Mercantil o Certificado de existencia y representacion del contratante

No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la solicitada, de igual forma la Gobernacién
solo evaluara por razones de economia procesal y celeridad del primer (1) contrato relacionado,
por considerar que es suficiente para acreditar lo requerido. Independientemente de que sea
presentado por una persona natural, juridica, unién temporal o consorcio.

El no cumplimiento del anterior requisito objeto de verificacién técnica dara lugar a que el
DEPARTAMENTO evalle la propuesta como NO HABIL TECNICAMENTE.

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN v
EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS {DECRETO 1860 DE 2021):

Incentivos en la contratacién Estatal- Emprendimiento de mueres. El proponente persona
natural, juridica y proponente plural que pretendan dar cumplimiento a la experiencia del
personal requeride bajo lo preceptuado en e! decreto 1860 de 2021 debera acreditar su
condicion conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mismo decreto, en
referéncia a los emprendimientos y empresas de mujeres.

En cumplimiento de lo anterior. En caso de emprendimientos de Mujeres que cumpla con alguna
de las condiciones establecidas en el decreto 1860 de2021, podra acreditar su experiencia un
maximo de Tres (3) contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, con el cumplimiento de los
demas requisitos habilitantes.

En caso de Mipymes que cumpla con aiguna de las condiciones establecidas en el decreto 1860
de 2021 podré acreditar su experiencia un maximo de tres (3) contratos ejecutados, terminados
yo liquidados, con el cumplimiento de los demas requisitos habilitantes.

Nota :1 Para el caso de consorcio o uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra
aportar al totalidad de al Experiencia o con la sumatoria de la experiencia aportada por mas de
UN (1) integrante de la futura sociedad de promesa.

Nota 2: Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato
como integrante de un Proponente plural, al experiencia derivada de ese contrato corresponde
a al ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacién. Nota 3: Debera
diligenciar el anexo No 6 experiencia del RUP.

CRITERIO DIFERENCIAL DECRETO N. 287 DEL 2026 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.7.3 ‘fx
INCORPORACION DE CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES EN FAVOR DE LOS
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

En los procesos de licitacion Puablica, seleccion abreviada y concurso de méritos, asi como en
los procesos competitivos adelantados por entidades no sometidas al Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica, deberan establecer requisitos habilitantes
diferenciales o ajustados en materia de experiencia, capacidad financiera u organizacional, o el
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valor de la garantia de seriedad de la oferta, con el fin de promover la participacién de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad con domicilio en el territorio
nacional.

Estos requisitos deberan estructurarse garantizande el cumplimiento adecuado del objeto
contractual, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones y el principio de proporcionalidad.
En desarrollo de lo anterior, se deberdn establecer condiciones habilitantes diferenciadas o
ajustadas que, sin comprometer los fines del contrato, faciliten el acceso de los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

En cumplimiento de lo anterior:

En caso de emprendimientos y Empresas De Perscnas Con Discapacidad que cumpla con
alguna de las condiciones establecidas en el decreto 287 DEL 2026, podra acreditar su
experiencia un maximo de tres (03) contratos ejecutados relacionados con el objeto, terminados
y/o liquidades, con el cumplimiente de los demas requisitos habilitantes.

Nota 1: Para el caso de consorcio ¢ uniones temporales, cualquiera de los integrantes podra
aportar la totalidad de la Experiencia o con la sumatoria de |a experiencia aportada por mas de
UN (1) integrante de |a futura sociedad de promesa.

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. [Los contratos que el Proponente
acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse claramente en el RUP con resaltador
o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion rapidamente].

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de |a experiencia que acredite
cada uno de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como
integrante de un Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la
ponderacion del valor del Contrato por el porcentaje de participacidn.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, estas condiciones solo se aplicaran
cuando al menos unc de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. de este Decreto y acredite una participacidn no inferior al diez por ciento {10%) en
el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, come minime, en una
proporcion equivalente a su participacion en {a conformacion del proponente plural.

PARAGRAFO 2. Las medidas de fomento previstas en el presente articulo seran compatibles
con otros criterios diferenciales o de preferencia establecidos en el ordenamiento juridico, tales
como las aplicables a MiPymes o a las empresas y emprendimientos de mujeres

A. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Con el fin de seleccionar la oferta mas favorable para la Entidad, no solo atendiendo al precio,
sino a factores de calidad en cuanto al suministro e implementacion del CCTV a realizar, Ei
Departamento del Meta requiere que el proponente garantice el EQUIPQ MINIMO DE
TRABAJO asi:

A) Personal idéneo: El proponente debera contar con persona! idéneo para el suministro
e implementacion del CCTV desde el inicio del contrato hasta su finalizacion, deber
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garantizar el EQUIPO MINIMO DE TRABAJO REQUERIDO para la instalacién de los
equipos requeridos asi:

CANTIDAD CARGO PORCENTAJE FORMACION EXPERIENCIA DOCUMENTOS
DE ACADEMICA
DEDICACION
UNO (01) DIRECTOR DEL 50% Pregrado: Ingeniero | EXPERIENCIA Hoja de vida en
PROYECTO de sistemas, | GENERAL formato libre
Ingeniero Copia de acta de
Electrénico ylo grade yio
Ingeniero diploma del
Electricista. pregrado
Copia de acta de
Posgrado: grado ylo
Especializacion en diploma dei
gerencia de postgrado.
proyectos Copia de Ia
tarjeta
profesional {en
caso de que
aplique).
Copia de Ia
cédula de
ciudadania.
Antecedentes
de Procuraduria.
Antecedentes
de Medidas
Correctivas.
Antecedentes
de Contraloria
*Antecedentes
judiciales.
REDAM
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Debera contar Carta de
con no menos de autorizacion
diez (10) afios para tratamiento
como de datos
experiencia personales
general, Certificados de

contados a partir
de la fecha de
expedicion de la
Matriculs
profesional
hasta la fecha
del cierre del
presente
procesc
contractual.

La experiencia
general se
acreditara
Unicamente a
través de copia
simple de Ia
Tarjeta
profesional y
constancia de
vigencia de la
matricula
profesional
expedida por la
autoridad
competente

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Experiencia
especifica como
gerente o
director de
proyectos, en
como minimo
cinco (05)
proyectos de
ccty /o
videovigilancia
para la
seguridad
ciudadana.

la  experiencia
especifica
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CODIGO:
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VERSION: 02

La experiencia
especifica  del

personal se
debera acreditar
mediante

cettificaciones y
acompaiada del
acta de
terminacion y/o
liquidacion  de
los contratos

de la fecha de
expedicion de la
Matricula
profesional
hasta la fecha
del cierre del
presente
proceso
contractual.

La experiencia
general se
acreditara
Unicamente a
fravés de copia
simple de |Ia
Tarjeta
profesional ¥
constancia de
vigencia de Ila
matricula
profesional
expedida por la
autoridad
competente

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

donde ha
participado.

UNO (01) RESIDENTE 100% Pregrado: Ingeniero | EXPERIENCIA Hoja de vida en
DEL electronico, GENERAL formato libre
PROYECTO electricista 0 Copia de acta de

Electromecanico. Debera contar grado ylo
€on no menos de diploma del
diez (10) afios pregrado

Posgrado: como Copia de acta de

Especializacién en | experiencia grado ylo

gerencia de | general, diploma del
proyectos. contados a partir postgrado.

Copia de ia
tarjeta
profesional (en
caso de que
aplique).
Copia de la
cédula de
ciudadania.
Antecedentes
de Procuraduria.
Antecedentes
de Medidas
Correctivas.
Antecedentes
de Contraloria
*Antecedentes
judiciales,
REDAM

Carta de
autorizacion
para tratamiento
de datos
personales
Certificados  de
la  experiencia
especifica
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Experiencia
especifica como
residente 0

coordinador

de proyectos, en
como  minimo
dos

(02) proyectos
proyectos de
CCTV vlo
videovigilancia
para la
seguridad
ciudadana

La experiencia
especifica  del

personal se
debera acreditar
mediante

cerificaciones y
acompafiada del
acta de
terminacion  yio
liquidacion  de
los contratos

donde ha
participado.
UNO (01) INGENIERO DE 100% Pregrado: Ingeniero | EXPERIENCIA Hoja de vida en
APOYO de sistemas, | GENERAL. formato libre
Ingeniero Copia de actade
Electrénico y/o | Deberd  contar grado ylo
Ingeniero con no menos de diploma del
Electricista. cinco (05) afios pregrado
como Copia de acta de
Cursos experiencia grado y/o
complementarios: | general, diploma del
contados a partir postgrado.
- Curso en sistemas | de la fecha de Copia de |la
de deteccion | expedicion de la tarjeta
incendio del | Matricula profesional (en
fabricante de marca | profesional caso de que
recenocida del | hasta la fecha aplique).
mercado. del cierre del Copia de la
presente cédula de
proceso ciudadania.
contractual. Antecedentes
L de Procuraduria.
La experiencia Antecedentes
general — se| 4o Medidas
acreditara Correctivas.

Onicamente a
través de copia
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CODIGO:

F-BS-32

VERSION: 02

simple de la
Tarjeta
profesional ¥
constancia de
vigencia de la
matricula
profesional
expedida por la
autoridad
competente

EXPRERIENCIA
ESPECIFICA.

Experiencia
especifica como
ingeniero de

apoyo de
proyectos, en
como  minimo
dos

(02) proyectos
proyectos de

Antecedentes
de Contraloria
«Antecedentes
judiciales.
REDAM

Carta de
autorizacion
para tratamiento
de datos
personales
Certificados de
la  experiencia
especifica

CCTV ylo
videovigilancia
para seguridad
ciudadana.
UNO (01) TECNICO DE 100% Técnico electricista | EXPERIENCIA Hoja de vida en
APOYO yfo electromecéanico | GENERAL formato libre
y/o afines. Copia de acta de
Deberd acreditar grado ylo
Cursos mas de cinco diploma.
complementarios: | (05) afios como Copia de Ia
experiencia cédula de
-Curso  de estar | general, ciudadania.
certificado por el | contados a partir Copia de cursos
(01) fabricante de |de la fecha de complementaros
sistemas de | expedicion  del mediante
seguridad CCTV. diploma y/o acta diploma 0
de grado. certificacion o
- Curso de alturas constancia.
vigente en nivel [La experiencia Antecedentes
avanzado o | general se de Procuraduria.
reentreamiento. acreditara Antecedentes
. unlcgmente a de Medidas
- Tener Tarjeta | través del Correctivas.
CONTE T1,T5y Té | diploma y/o acta Antecedentes
de grado. de Contraloria
EXPERIENCIA e entes
ESPECIFICA REDAM '
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Experiencia .
especifica como
técnico, en como
minimo tres (03)
proyectos
relacionados con |
de CCTV ylo
videovigitancia
para seguridad
ciudadana.

La experiencia
especifica  del

personal se
debera acreditar
mediante

certificaciones vy
acompanada del
acta de
terminacion yfo
liquidacion  de
los contratos
donde ha
participado

Carta de
autorizacién
para tratamiento
de datos
personales
Certificados de
la experiencia
especifica

UNO (07)

TECNICO DEL
PROYECTO

100%

Tecnico en sistemas
ylo eléctrico  yfo
telecomunicaciones.

Cursos
complementarios:

- Curso como
coordinador de
alturas ¥
reentrenamientc de
alturas vigente.

- Curso de
instalacion
eléclricas
especiales para
circuitos  cerrados
de televisidn.

- Curso de

instalador de fibra
optica.

-Curso de estar
certificado  por al
menes un  (01)
fabricante de

EXPERIENCIA | .
GENERAL

Debera acreditar
mas de cinco
{05) afios como | «
experiencia
general,
contados a partir |
de la fecha de
expedicion  del
diploma y/o acta
de grado.

La experiencia | ,
general se
acreditara o
Gnicamente  a
través del
diploma y/o acta
de grado.

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Experiencia
especifica como
técnico, en como

Hoja de vida en
formato libre
Copia de actade
grado y/o
diploma.

Copia de la
cédula de
ciudadania.
Copia de cursos
complementaros
mediante
diploma 0
certificaciébn o
constancia.
Antecedentes
de Procuraduria.
Antecedentes
de Medidas
Correctivas.
Antecedentes
de Contraloria
*Antecedentes
judiciales.
REDAM

Carta de
autorizacion
para tratamiento
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sistemas de | minimo tres (03) de datos

seguridad CCTV, vy | proyectos personales

Control de acceso y | relacionados con Certificados de

VMS. de CCTV y/o la  experiencia
videovigilancia especifica
para la
seguridad
ciudadana.

La experiencia
especifica  del

personal se
deberd acreditar
mediante

certificaciones y
acompariada del
acta de
terminacion y/o
liquidacion  de
los contratos

complementarios:

- Curso como
coordinador de
alturas.

- Curso 50 horas
capacitacién,
sistema de gestién
de la seguridad y
salud en el trabajo
(SG-38T).

contados a partir
de la fecha en
que se expida
Resolucién que
conceda licencia
al personal para
la prestacion del
servicio  como
pprofesional

expedido por la
secretarias

departamentales
y distritales de
salud, © Ia
entidad que
haga sus veces.

La experiencia
general se
acreditara

Gnicamente a
través de copia

donde ha
participado
UNO (01) COORDINADOR 100% Profesional en el | EXPERIENCIA Hoja de vida en
EN SEGURIDAD area de  Salud | GENERAL formato libre
Y SALUD EN EL ocupacional y/o | Debera contar Copia de acta de
TRABAJO Seguridad Industrial | con no menos de grado ylo
y/o salud en el|tres (03) arios diploma.
trabajo. como Copia de Ia
experiencia cédula de
Cursos general, ciudadania.

Ccopia de cursos
complementaros

mediante
diploma o
certificacion o
constancia,
Copia de |Ia

licencia para la
prestacion  de
servicios en
seguridad ¥
salud en @l
trabajo vigente,
Antecedentes
de Procuraduria.
Antecedentes
de Medidas
Correctivas.
Antecedentes
de Contraloria
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CODIGO:

F-BS-32

VERSION: 02

NIT. 592 000.148-3 MODALIDADES.
simple de la|e Antecedentes
Resolucion que judiciales.
conceda licencia | ¢« REDAM
al personal para | « Carta de
la prestacion del autorizacion
servicio para tratamiento
expedido por la de datos
autoridad personates
competente. e Certificados de

la experiencia

EXPRERIENCIA especifica
ESPECIFICA.
Experiencia
especifica de
minimo un (1)
afic como HSQ,
desarrollando
actividades de
procedimiento
de trabajo en
alturas, espacios
confinados y de
riesgo eléctrico.

B} CAPACIDAD TECNICA

Para efectos de acreditacion a lo sefialado en las CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS plasmadas
en el presente estudio previo, la empresa proponente debera adjuntar:

+ INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE PRODUCTORES COMERCIALIZADORES DE
EQUIPOS PARA LA VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

El proponente debera anexar copia de la Resolucion de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad privada donde conste que el proponente se encuentra inscrito en el Registro de
Productores y Comerciantes de Equipos Tecnoldgicos de Vigilancia y Seguridad Privada, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 52 del Decreto 356 del 11 de febrero de 1994,

Nota 1: En caso de proponentes plurales, dicho requisito puede ser acreditado por cualquiera de sus
integrantes.

e« CERTIFICADO DE DISTRIBUIDOR © CANAL AUTORIZADO DE SISTEMAS DE
VIDEQVIGILANCIA:

El proponente debera entregar certificados emitidos directamente por la fabrica, por medio de los
cuales se evidencie que el proponente esta autorizado para realizar el suministro, instalacion,
configuracién y soporte técnico de los siguientes equipos que componen el presente proyecto:
Camara Domo PTZ, joystick, monitor de visualizacion, software de control y administracién y sistema
de almacenamiento.

Las cerificaciones no podran tener un término de expedicidon mayor a treinta (30) dias
calendarios contados a partir de la fecha de cierre de la presente licitacion; dichas certificaciones
deberan estar dirigidas para el presente proceso. Las certificaciones de fabrica expedidas para
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el presente proceso deberan ser emitidas por la persona directamente autorizada por fabrica
para el territorio colombiano.

Nota 1: En caso de proponentes plurales, dicho requisito puede ser acreditado por cualquiera
de sus integrantes

« SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

El proponente debera acreditar que cuenta con los parametros establecidos en el SG-SST
Decreto 1072 del 2015 “por el cual se expide el decreto unico reglamentario del sector trabajo”,
y Resolucion 0312 de 2019. Asi las cosas y en cumplimiento a dicha normatividad el proponente,
debera acreditar la implementacion y ejecucion del sistema de gestion de ta seguridad y salud
en el trabajo. Para acreditar este requisito el proponente debera presentar con su propuesta: a)
Comunicacion y/o certificacion y/o constancia de la ARL donde se evidencia que se encuentra
implementando el sistema de gestién de seguridad y salud en e! trabajo con un puntaje obtenido
mayor al 90% gue equivale a una valoracién "ACEPTABLE”, de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 28 de la Resolucion 0312 del 13 de febrero de 2019.

Nota 1: En caso de proponentes piurales, dicho requisito puede ser acreditado por cualquiera
de sus integrantes.

1. REQUISITOS CAPACIDAD FINANCIERA - Los siguientes indicadores miden la fortaleza
financiera del interesado:.

Indicador Criterio Margen Solicitado
A). indice de Liquidez: Mayor o igual a
Activo Corriente dividido Pasivo Corriente =219
B). indice de Endeudamiento: Menos o igual a <63
Pasivo Total dividido Activo Total ’
C). Razén de Cobertura de Intereses: Mayor oigual a
Utilidad Operacional dividida Gastos de =4,39
Intereses
D. Capital de Trabajo: Activo Corriente 50% del P.O.
— Pasivo Corriente

5. REQUISITOS CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: Los siguientes indicadores miden el
rendimiento de las inversiones v |a eficlencia en el uso de activos del interesado:

Indicador Criterio Margen Solicitado
A). Rentahilidad del patrimonio: Mayor o igual a
Utilidad Operacional dividida Patrimonio 227%
B). Rentabilidad del activo: Mayor o igual a
Utilidad Cperacional dividida Activo Total. =10%

METODOLOGIA DE EVALUACION Y SELECCION

La evaluacion de las propuestas se realizara analizando las propuestas entre si y el pliego de
condiciones. La seleccion de la propuesta mas favorable se efectuara teniendo en cuenta los
factores de ponderacién previstos en el proceso de seleccion.

Previo analisis comparativo de los precios de las ofertas que se cifian a los requisitos
establecidos en el presente estudio previo, se seleccionard el ofrecimiento mas favorable a la
entidad y a los fines que ella busca, aplicando los mismos criterios para todas ellas, lo que

GOBERNACION DEL META - Viillavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202
www.meda.gov.co




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
e ) INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 02
el MODALIDADES.

permite asegurar una seleccion objetiva teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 a que se refiere el Articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el Articulo 88 de la Ley 1474 de 2011.

Las propuestas una vez evaluadas se ordenan en forma ascendente de acuerdo con los
puntajes obtenidos, estableciendo de esta forma el orden de elegibilidad para la adjudicacién
del contrato.

Nota: La gobernacion del departamento del Meta se reserva la facultad de verificar la
informacion suministrada por los preponentes y demas docuimentacion allegada a este proceso.

REQUISITOS PONDERABLES

FACTORES DE PONDERACION: Incluir los criterios que se estimen_ convenientes.

ftem]| _ CRITERIOS DE EVALUACION _ PUNTAJE
1 FACTOR ECONOMICO 30

2 CONDICIONES DE FACTOR TECNICO 57,5
2.1. | MANTENIMIENTO PREVENTIVO - SERVICIO POST-VENTA 10
2.2. | PROMOCION DEL EMPLEQ LOCAL 12

23 |CAPACITACION ADICIONAL DEL PERSONAL  MINIMO 10

' REQUERIDO

2.4 | CONSULTOR EN SEGURIDAD 25,5

3 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL {LEY 816/2003) 10

4 INCENTIVOS A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2

PUNTAJE ADICIONAL DE HASTA 0.25% DEL VALOR TOTAL DEL
5 PUNTAJE PARA MIPYMES- ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. DEL 0.25
DECRETO 1860 DE 2021

PUNTAJE ADICIONAL DE HASTA 0.25% DEL VALOR TOTAL DEL
PUNTAJE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE

6 | MUJERES - ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. DEL DECRETO 1860 DE 0.25
2021
PUNTAJETOTAL ~ [ TAe6

CALIFICACION ECONOMICA (30/100)

Para efectos de la calificacion se consideraran unicamente las propuestas habiles, es decir,
aquellas que: hayan cumplido con los requisitos, Juridico, Técnico, Financierc y Econémico vy
cuyo valor no supere el promedio unitario de cada item sefialado en el estudio de mercado.

Solo seran svaluadas las propuestas cuyo valor de la oferta no superen el cien por ciento (100%)
del presupuesto oficial asignado, de acuerdo con las especificaciones y cantidades aproximadas
contenidas en el presente proceso de seleccion y aquellos que coinciden todos los items.

Se aplicard e} siguiente procedimiento a las propuestas habiles:

» Las propuestas habiles cuyo valor total corregido del total de sus items sea superior al 100%
del Presupueste Oficial seran RECHAZADAS de acuerdo con lo estipulade en el pliego de
condiciones.

= El contratista debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho, sin perjuicio del
cumplimiento de las obligaciones que surjan del contrate, circunstancia que acepta
expresamente con la presentacion de la oferta. EL DEPARTAMENTO no aceptara ningun
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reclamo proveniente de estas circunstancias Y no serd causal para allegar posteriormente
un desequilibrio econdmico del contrato.

Conforme al Articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015 Ofrecimiento mas favorable. La
Entidad Estatal debe determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista.

En la licitacién y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la
oferta mas favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y
precio soportados en puntajes o férmulas.

En este sentido, el Departamento del Meta conforme a lo establecido a la normatividad
-anteriormente mencionada, determind ponderar el precio de acuerdo con el puntaje Indicado.

A partir del valor de las propuestas econémicas verificadas, y de ser el caso, corregidas por la
entidad, se asignara maximo de treinta y un puntos (31) puntos a la oferta mas favorable de
acuerdo con el método de menor valor y se procedera a la ponderacién, de acuerdo con la
siguiente férmula:

Puntaje i= {Incluir el valor del maximo puntaje) x {(Vmin) /Vi
Donde=

Vmin= Menor valor de ofertas validas

Vi= Valor de la oferta evaluada

i= NUmero de oferta

La administracién departamental tendra en cuenta para definir si una propuesta presenta su
oferta econdmica con precios artificialmente bajos, de acuerdo con lo establecido en el Manual
de Colombia Compra Eficients.

El anexo correspondiente a la propuesta econdmica debera coincidir con los items de ia
descripcion técnica y demas informacién del estudio de mercado.

CALIFICACION FACTOR TECNICO (57,5 /100)
* MANTENIMIENTO PREVENTIVO - SERVICIO POST-VENTA (10/ 57,5).

Se considerado un factor diferencial de factor técnico, que el proponente acredite dentro de
su propuesta lo siguiente:

DESCRIPCION PUNTAJE
El proponente que ofrezca, sin que genere costo adicional a
la entidad minimo DOS (2) mantenimientos preventivos al
sistema de videovigilancia de cada uno de los organismos de
la fuerza publica, con un intervalo no menor a seis (06) meses
entre cada mantenimiento, los cuales empezaran a llevarse a
cabo conforme a cronograma que inicie con posterioridad a
la finalizacién de la ejecucion del contrato.
Con relacién al mantenimiento preventivo, hace referencia a
la revision y limpieza periddica de fos equipos, para garantizar
su buen funcionamiento.

10
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El contratista debera presentar y socializar al supervisor del
contrato una vez suscrita el acta de inicio, el protocolo de
mantenimientg preventivo con su respectivo cronograma.

s Para acreditar este requisito se debera entregar por parte del proponente interesado
certificacion en la que se comprometa expresamente a brindar DOS (2) mantenimientos
preventivos al sistema de videovigilancia, con un intervalo no menos a seis (06) meses
entre cada mantenimiento, los cuales empezaran a llevarse a cabo conforme a
cronograma gue inicie con posterioridad a la finalizacion de la ejecucion del contrato.

+ PROMOCION DEL EMPLEO LOCAL (12/57,5)

Acorde con el concepto de Colombia Compra Eficiente No. 4201814000008817, en el cual se
manifiesta que (...} las Entidades Estatales podran incorporar como criterios puntuables,
condiciones que busquen promover fa mano de obra y emplec local, con el fin de cumplir con
fos objetivos de sostenibilidad social, siempre que cumplan los siguientes requisitos: (i) estén
vinculadas al objeto del contrato; (i) sean especificas y objetivamente cuantificables; (iii) tengan
difusion y publicidad amplia y se mencionen expresamente en el aviso de convocatoria y en los
pliegos de condiciones; y (iv) cumplan con fos principios y normativa del sistema de compra
publica.

{..)

L.os requisitos puntuables dirigidos a fomentar la mano de obra local deben estar debidamente
Jjustificados, y en todo caso aquelios que no cumplan con este requisito no seran rechazados ni
inhabilitados, solo no accederén al puntaje respectivo. El cumplimiento dependera de acreditar
el requisito conforme lo sefiale fa Entidad Estatal en el pliego de condiciones, ya que podré
indicar la ubicacion geogréafica en la cual el personal presentado puede considerarse como
“mano de obra local’.

En ese sentido, en aras de mejorar la calidad de vida de los habitantes del Departamento del
Meta al generar empleos locales, la entidad considera viable otorgar un puntaje al oferente que
ofrezca sin valor adicional alguno, vincular personal del Municipio Villavicencio - Departamento
del Meta: ofrecimiento que serd considerado como una obligacion contractual del futuro
contratista adjudicatario.

Factor que fue considerado por la entidad de conformidad a la regulaciones que reconocen la
prioridad a la contratacion de mano de obra local, con el fin de prevenir procesos migratorios
que puedan afectar la estabilidad social y econdmica, el departamento del meta debe generar
estrategias conducentes a reactivar la economia del Departamento, y en especial la generacion
de empleo para los metenses o residentes en el territorio departamental; por lo tanto, se
considera oportuno, conveniente y pertinente otorgar puntaje al oferente que tenga en cuenta
la vinculacién del personal residente en el departamento, por lo tanto, se le asignaran puntos
de acuerdo a los siguientes parametros:

DESCRIPCION PUNTAJE
El oferente que, al presentar las hojas de vida del personal
minimo requerido, acredite que dichas personas residen en
el municipio de Villavicencio o en sus alrededores, siempre
que se encuentren dentro del departamento del Meta.

12 puntos

El anterior criterio se acreditara adjuntando el certificado de residencia del EQUIPO
MINIMO DE TRABAJO.
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El proponente que cumpla con el requisito y lo acredite debidamente, recibiréd 12 puntos. El
proponente que no cumpla con el requisito o no o acredite debidamente, se le asignara cero
puntos.

¢ CAPACITACION ADICIONAL DEL PERSONAL MINIMO REQUERIDO (1 0/57,5)

Que el personal minimo requerido este capacitado en |a implementacién, configuracion y puesta
en marcha de las camaras PTZ, Software de Visualizacién y Sistema de grabacion nivel experto,
para la ejecucion del proyecto, en por lo menos treinta (30) horas, certificadas directamente por
el fabricante de los equipos

+ CONSULTOR EN SEGURIDAD (25,5 /57,5)

Con el fin de optimizar y evaluar los puntos donde se instalaran las camaras de vigilancia, se
asignara un puntaje al oferente que ofrezca, sin costo adicional, un consultor en seguridad
privada, pues es la persona idénea que tiene la capacidad y el conocimiento especifico para
recomendar la optimizacién de los puntos de video vigilancia. Para su cumplimiento, el oferente
debera adjuntar hoja de vida con los respectivos soportes (soportes de experiencia, actos
administrativos, diploma de grado, actas de grado) que acrediten los requisitos exigidos. Se
obtendra una puntuacién asi:

DESCRIPCION PUNTAJE
El proponente podra ofrecer, sin que ello genere costo para la entidad, un
(1) consultor en seguridad que cumpla con el siguiente perfil:
s Formacion académica:
Ingeniero de sistemas y/o ingeniero electrénico.
» Experiencia profesional:
Minimo un (1) afio de experiencia profesional, contada a partir de
la fecha de expedicién de la matricula profesional.
e Habilitacién profesional:
Contar con resolucién de consultor emitida por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, con una antigliedad minima de
cince (5) anos contados desde la fecha de cierre del presente
proceso.
e Experiencia especifica:
Acreditar experiencia como consultor en seguridad en, al menos,
dos {2) proyectos relacionados con sistemas de videovigilancia
(CCTV).
¢ Formacion complementaria;
Certificacion de curso en ciberseguridad.
s Soporte de la experiencia:
La experiencia especifica debera acreditarse mediante
certificaciones, acompafiadas de las actas de terminacion y/o
liquidacion de los contratos donde el consultor haya prestado sus
servicios.
» Vinculacion con el proponente:

25,5 puntos

El consultor debera estar vinculado laboralmente con el
proponente al menos cinco (5) meses antes de la fecha de cierre
del proceso. Esta vinculacion deberd ser acreditada mediante los
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comprobantes de pago de seguridad social realizados por el
proponente.
Se debera anexar:
¢ Hoja de Vida Acta
de grado o diploma Matricula
profesional
Cedula de Ciudadania
Carta de Compromiso Certificados
de la experiencia especifica Resolucién que lo acredite
como consultor en seguridad. Autorizacion para el tratamiento de datos
perscnales.
Antecedentes de Procuraduria.
Antecedentes de Medidas Correctivas.
Antecedentes de Contraloria
Antecedentes judiciales.
REDAM

El proponente que cumpla con el requisito y lo acredite debidamente, recibira 18,5 puntos.
El proponente que no cumpla con el requisito o no lo acredite debidamente, se le asignara cero
puntos.

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10/100)

Para la asignacion de este puntaje se tendran en cuenta solamente las propuestas que hayan
resuitado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los
términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 “Por medio de la cual se apoya a la Industria
Nacional a través de la contratacién publica” y Decreto 680 de 2021 "Por el cual se medifica
parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. y se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9 al Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, en relacién con
la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica.

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ninguin caso oforgara simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

El DEPARTAMENTO DEL META asignara el siguiente puntaje:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
ITEM PONDERABLE RANGOS PUNTOS
Apoyo a la industria nacional | Los Proponentes que oferten bienes o 10
servicios nacionales
Los proponentes que oferten bienes o 5
servicios extranjeros incorporan componentes
colombianos

Si no cumple con los requisitos anteriores, no se otorgara puntaje.
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ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL (10/100)

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacional o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga purtaje por Servicios Nacionales debera presentar,
ademas del anexo 10 ~ Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los
siguientes documentos, segun corresponda:

Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
gjecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

Persona Juridica constituida en Colombia: el Certificado de Existencia y Representacion Legal
emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la Industria
nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacicnal sélo debera presentar el
Anexo 10 -~ Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Para el Proponente
extranjero con trato nacional que diligencie la opcidn 1 del Anexo 10 — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los
Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacién, b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, ! Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015: o ¢) los Estados miembros de la Comunidad
Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, allegando la informacién y/o
documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje pro Promocién de Servicios Nacionales ¢ con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segln corresponda. A su vez, el representante el Proponente Plural debera diligenciar
el anexo 10 — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacional o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacicnales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
diligenciar el anexo 10 — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno
o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plurai no
obtendra puntaje pro Promocién de Servicios Nacional o Trato Nacional.
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incorporacién De Componente Nacional En Servicios Extranjeros (5/100)

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional 0 a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero
sin derecho a Trato Nacional, gue incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por
ciento (90%) del personal de origen colombiano. Por otro lado, el Proponente que ofrezca
personal colombiane con titulos académicos otorgados en el exterior debera acreditar la
convalidacién de estos tituios en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este
sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la
Resolucion expedida por el Ministerio de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido
en el exterior. Para recibir el puntaje por incorporacion de componente cclombiano, el
representante legal o el apoderado del Proponente debera diligencia el anexo 10A-
Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, el cual manifieste bajo la
gravedad de juramento que incorporara en |la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento
(90%) de personal colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacién.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocidn de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el anexo 10A- Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibide puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacional o con Trato Naciconal.

El anexo 10A- Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros sdlo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar
personal colombtano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato Nacional
o un Proponente Plural en el que al menos unc de sus integrantes sea un extranjero sin Trato
Nacional, en lugar del Anexo 10A- Incorporacion de Componente MNacional en Servicios
Extranjercs, presente el anexc 10 - Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
no habra lugar a otorgar puntaje por el factor Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional ni por el regulado alli.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este facto seréa cero (0).

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los oferentes no
tienen alguna de las caracteristicas descritas antetiorments. Si una vez efectuada la calificacion
correspondiente, |a oferta de un proponente extranjero se encuentra en igualdad de condiciones
con la de un proponente nacional, se adjudicara al nacional.

INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2/100)

La Entidad asignara un puntaje adicional maxima del dos por ciento (2%) del valor total de los
puntos es decir, dos (2) puntos, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes
situaciones:

1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.6.
del decreto 1082 de 2015 moadificado por el decreto 0287 de 2026.

2} Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculacién de personas con
discapacidad, con sujecion a todas las exigencias y garantias legalmente establecidas,
mediante contrato laboral con dedicacién exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla:

GOBERNACION DEL META - Vilkavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129202
www.meta qov. o




ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
3 ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
o | INVERSA'Y CONCURSO DE MERITOS YDEMAS | VERSION: | 02
HNIT. 802.000.148-8 MoDALIDAD ES

Numero total de Nimero minimo de
trabajadores de la trabajadores con
planta de personai del discapacidad
proponente requerido
Entre 1v 30 2
Entre 31y 100 3
Entre 101 y 150 B
Entre 151 y 200 5
_...Ente 201y 300 7
Entre 301y 400 10
__Entre 401y 500 12
Entre 501 y 800 14
Entre 601 y 700 18 :
En adelante, por cada -
100 trabajadores
Mas de 700 deberd comtarse dos

. {2) con discapacidad
adicionales

Para la asignacién del puntaje, el proponente debera acreditar el numero de personas con
discapacidad indicado en la tabla anterior, el cual ya incluye el minimo exigido por la Ley 2466
de 2025, conforme al tamafio de su planta de personal. La tabla en mencién también incluye a
las personas con discapacidad adicionales que deberd acreditar tener contratadas, el
proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este articulo.

El proponente podra acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje
adicional total y Unico a otorgar por este criterio sera del dos por ciento (2%), es decir, de dos
(2) puntos sin que sean acumulables a efecto de la evaluacion de la oferta.

La verificacién de estas condiciones se realizara por parte del Departamento con base en los
siguientes documentos que el proponente debera aportar junto con su oferta:

Certificacion expedida con una antelacion no mayor a treinta (30) dias calendario respecto
a la fecha de presentacion de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
en la que conste el nimero de personas con discapacidad que conforman su planta de
personal. La certificacion debera relacionar el nombre completo vy el numero de
documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las funciones, sin que se puedan relacionar contratos
de prestacion de servicios, asi como el certificado de aportes a seguridad social de los
ultimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y
el certificado de discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de
Salud y Proteccion Social.

Certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa

aplicable.
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Chegerr

Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o union temporal), se tomara en cuenta
Unicamente la planta de personal del integrante con mayor participacion porcentual.

La aplicacion de este puntaje adicional se hara sin perjuicio de los compromisos y limitaciones
derivadas de los Acuerdos Comerciales internacionales vigentes para Colombia.

CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (DECRETO
1860 DE 2021, ART 2.2.1.2.4.2.14). (0.25/100)

En virtud de lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 y con el fin de incentivar los criterios
diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres, la Entidad otorgaré el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el presente
documento, a los oferentes que acrediten alguno de los supuestos del Decreto 1860 en su
articulo 2.2.1.2.4.2.14 "Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres":

PUNTAJE

CRITERIO
Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de 0.25
interéso cuotas de participacién de la persona juridica pertenezcan a
mujeres y losderechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimoafo anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
esta circunstanciase acreditarda mediante certificacion expedida por el
representante legal y elrevisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los

derechos en la sociedad y el _ _
tiempo en el que las mujeres han mantenido su participacién.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del
niveldirectivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas
haya estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afoanterior a la fecha de cierre del proceso de seleccién en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos
eldltimo afio anterior a fa fecha de cierre del proceso de selaccion.
esta

circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por
ciento (50%) de los asociados sean mujeres y la participacién haya
correspondidoa estas durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccidon. esta circunstancia se acreditara

mediante certificacién
expedida por el representants legal.

NOTA: Se entendera como empleos del nivel directive aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta .
Linea gratuita nacionak: 01 8000 129 202
www.mela.qov.<o




ESTUDIOS PREVIOS

PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: _ | F-BS-32

ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA ,
INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS VERSION: | 02
O 803 oo aas MODALIDADES,

por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman
los cargos de nivel directivo del oferente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del oferente. como soporte se
anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacién laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento
con una fecha de maximo treinta (30} dias calendario anteriores a la prevista para el cierre
del procedimiento de seleccion.

Tratandose de oferentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicicnales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y emprasa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tlene una participacién
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (0.25/100)

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de MiPymes
en el sistema de compras publicas, y segin lo dispuesto en el articulo en el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subseccion 2 de la Seccion
4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara
un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento {0.25%) a los oferentes que
acrediten que micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo con la ley y los requisitos para
establecer la clasificacion.

REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

EL DEPARTAMENTO DEL META, de conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la
Ley 2195 de 2022, reducira durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el
dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que
se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Gltimo ano, contado a
partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.

Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de gue los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control Jurisdiccional
a traves de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiguen,
adicionen o sustituyan,

Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin
perjuicio de lo contenido en el artfculo 6 de la Ley 2020 de 2020.
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EL DEPARTAMENTO, verificara esta situacion en el Registro Unico de Proponentes RUP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 6.2 del articulg 6 de la Ley 1150 de 2007.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas Ofertas, El Departamento del Meta debe
escoger el Proponente aplicando los criterios de desempate previstos en el Articulo 35 de la
Ley 2069 de 2020, y por el decreto reglamentario 1860 de 2021, de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos
internacionales vigentes.

Criterio de desempate

Forma de acreditacién Decreto 1860 de 2021

Art. 2.2.1.2.4.2.17. "En caso de empate en el puntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos pablicos, en los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los
patrimoniosautonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional’.

Reglas que deben aplicarse de manera sucesiva y excluyente

1. Preferir la oferta de
bienes [v] servicios
nacionales frente a la oferta
de blenes o servicios
extranjeros.

“Para acreditar este factor de desempate se tendrénen cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia coen el articule 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015 (Puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Adicionado Decreto 680 de 2021), Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del
puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion
de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articule 2.2.1.1.1.3.1. citado anteriormente.

En este sentido, en los proceses en los que apliqueel puntaje previsto en el inciso 1
del articulo 2 de laLey 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio
de desempate se acreditarda con los mismosdocumentos gue se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procescs en que no apligue el referido puntaje, la
Entidad Estatal deberadefinir en el pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y losdocumentos con los que se acreditara el origen
nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberan cumplir conlos elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, sclo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar

de obtener puntaje”.

2. Preferir la propuesta de la
mujercabeza de familiay la
mujer victima de violencia
intrafamiliar.

“Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82
de 1993, madificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,0 la norma que lo
modifique, aclare, adicione ¢ sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara
desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare anteun notario. En
{a declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia
debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
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establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008. lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima
de violencia intrafamiliar, la cual acreditar dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 dela Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profilera unamedida de
proteccién expedida por la autoridadcompetente, En virtud del articulo 16 de la Ley
1257de 2008, la medida de proteccion la debe impartir elcomisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuc
municipal, o la autoridad indigena en loscasos de violencia intrafamiliar en las
comunidadesde esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita,bajo la gravedad de juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas,debera acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, deacuerdo con los dos incisos anteriores, Finalimente,en el
caso de los proponentes plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condicicnes sefialadas en losincisos anteriores de
este numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de
estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como
requisito para el otorgamiento del criteriode desempate”.

3. Preferir fa propuesta
presentada por el
proponente que acredite
en las condiciones
establecidas en laley que
por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndémina
estd en condicién de
discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina
del Ministerio del Trabajo
de larespectiva zona, que
hayan sido contratados
conh.por lo menos un

{1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre dal
Proceso de Contratacion
o desde el momento de la
constitucién de ta
persona juridica cuando
esta es inferior a un (1)
afio y que manifieste

“Si la oferta es presentada por un proponente plural,el integrante que acredite que el
diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, en los
terminos del presente numeral,debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%)de la experiencia acreditada en la oferta.

Eltiempo de vinculacion en la planta referida de quetrata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
lospagos realizados por el empieador”,
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adicionalmente que
mantendra dicho personal
por un lapso igual al
término de ejecucion del
contrato.

4. “Preferir la propuesta
presentada por el oferente
que acredite la vinculacion
en mayor proporcidon de
personas mayores que no
sean beneficiarias de la
pansion de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito
de edad de pension
establecido en la ley”

*... la persona natural, e! representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, laspersonas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pensiénde vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellaspersonas que se encuentren en
las condicionesdescritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un {1) afio contado a partir de |a fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucian inferior a un (1) afo, se tendraen cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de quetrata el inciso anterior, se
acreditara con elcertificado de aportes a seguridad social del Gltimo afic o del tiempo
de constitucidn de la personajuridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)afio,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.En ¢l caso de los
proponentes plurales, surepresentante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayoresno beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o desobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en
la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualguiera de los dos supuestos anteriores, parael otorgamiento del criterio de
desempate, cada unode los trabajadores que cumpla las condicionesprevistas por la
ley, allegara un certificado, medianteel cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
queno es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobre vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar et
documento deidentificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el numero total de trabajadores
vinculados en la plantade personal, por o que se preferira al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el ¢caso de proponentes plurales, la mayor proporcion sedefinira
con la sumatoria de trabajadores vinculadosen la planta de personal de cada uno
de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta
presentadapor el oferente
que acredite que por lo
menos el diez por ciento

(10%) de su ndémina
pertenece a poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana”

“la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo
la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a sundmina, y el numero
de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacionindigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellaspersonas que hayan estado
vinculadas con unaanterioridad iguaio mayor a un (1) afic contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de quetrata el inciso anterior, se
acreditara con elcertificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo
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de su constitucion cuando suconformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.Ademas, debera aportar la copia
de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indfgena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera,Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez porciento (10%) del total
de la nomina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Dacreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de ia Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es ¢l caso
de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera,Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresael tratamiento de la
informacién, en los términos delliteral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de

desempate”.

6. Preferir la propuesta de
personas naturales en
proceso dereintegracién ¢
reincorporacion.

Se "presentard copia de alguno de los sigulentes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la
Pagz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadasen forma individuai, ifl} el certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciénque acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv)cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en procesc de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisar fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo l1a
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la COmposicion
accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacién, Ademas, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que estéen proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de ios certificados del inciso primero de este numeral, yfo personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas
parte este constituida por personas en proceso de reincorporacion, para o cual ei
representante legal, 0 el revisor fiscal, si est4 obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
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en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las
personas en procesc de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581de 2012 como requisito para el otorgamiento
de estecriterio de desempate”.

7. Preferir la oferta
presentada por un
proponente plural siempre
que se cumplan las
siguientes condiciones,

“7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, para o cual se acreditaran estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o elrevisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %} de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicién indicada de cada una de las perscnas queparticipen en
la sociedad gue sean mujeres cabezade familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %} en el proponente plural,

7.2. Elintegrante del proponente plural de que tratael anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en |a oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la
persona en procesode reincorporacion o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios ©
accionistasde otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que frata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulc 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que e titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresael tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate”.

8. Preferir la oferta
presentada por una
MiPymes, lo cual se

verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2424
del presente Decreto, en

concordancia con el
paragrafo del articulo
2.21.13.24 del Decreto
1074 de 2015.

“Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordanciacen el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por unacooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia yrepresentacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presenteentre cooperativas o asociaciones
mutuales quetengan el tamafio empresarial de grandes empresasjunto con micro,
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Asociaciones mutuales,

pequefias 0 medianas, se preferirala oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015,que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes pluraies, se preferira laoferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos une desus integrantes sea
una cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacidn
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean micro, pequefias o
medianas”.

9, Preferir la oferta
presentada por el
proponente plural

constituldoen su totalidad
por micro ylo pequeias
empresas, cooperativas o
asociaclones mutuales.

“La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074de 2015,

La condicién de cooperativa o asociacién mutuat seacreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento enque el empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantestengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutualque cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,que sean micro, pequefas o
medianas.

10. Preferir al oferente
persona natural o juridica
que acredite, de acuerdo
con sus estadosfinancieros
o informacidncontable con
corte al 31 de diciembre del
aiio anterior, que por lo
menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de

sus pagos fueron
realizados a MiPymes,
cooperativas o

asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria
de! oferente, efectuados
durante el afio anterior.

‘el proponente persona natural y contador publico; oel representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por fey; odel
representante legal de la persona juridica ycontador publico, segun corresponda,
entregara uncertificado expedido bajo la gravedad de juramento,en el que conste que
por lo menos el veinticinco porciento (25%) del total de pagos fueron realizados a
MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que;

10.1. Esté conformado por al menos una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual
que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco porciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual sepresentara el documentoc de conformacion dei
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de MiPymes,
cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del numeral 8 delpresente articulo:

10.2. La MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte m/nimo el veinticinco por
ciento (25 %) de laexperiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutualni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 262
WWWLITIeL3.Gov.Co




ESTUDIOS PREVIOS
PROCESOS DE LICITACION, SELECCION CODIGO: | F-BS-32
e ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA
e INVERSA Y CONCURSO DE MERITOS Y DEMAS | VERSION: | 02
DEPARTAMENTO DEL META MODALIDADES.

un certificado suscritc por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

En el evento en que el empate se presente entre propenentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asoclaciones mutuales que tengan lacalidad de
grandes empresas junto con otras en lasque los integrantes tengan la calidad de
micro, pequenas o medianas, se preferira |la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios declasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas”.

“se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley1901 de 2018, o la norma que la
modifigue o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicion de MiPymes en los
términos del numeral 8 del presentearticulo.

11. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de
Beneficio ] Interés
Colectivo o Sociedad BIC,

delsegmento MiPymes Traténdose de proponentes plurales, se preferiré laoferta cuando cada uno de los

integrantes acredite las condiciones sefialadas en ¢l inciso anterior de este numeral”.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estarestablecido previamente
en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdoe Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacidén anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica -Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para
{a aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Procesode Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni tratonacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dard aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral,

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de lal.ey 1581 de 2012, la Entidad
Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los
factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamitiar, i) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii} la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimientode terceros la informacion
relacionada con ios factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar ola poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
s0Cios 0 accionistas.

ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPUESTAS

Con la asignacion de puntaje correspondiente al criterio de calificacion, se determinara el orden
de elegibilidad, resultando adjudicataric de la misma quien obtenga el primer orden de
elegibilidad.

ANALISIS, TIPIFICACION Y DISTRIBUCION DE LOS RIESGOS:
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De conformidad con la disposicion contenida en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y el
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1, en desarrollo del contrato, los riesgos que afecten
al contratista en cuanto a variaciones de las condiciones originalmente pactadas deben ser
considerados. Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacion del bien o servicio que
limite, retrase o suspenda la ejecucion del contrato, o perjudique en cualquier forma, v de
acuerdo con la tipificacién de los riesgos, su integridad.

Es preciso resaltar que los riesgos que asume la entidad son aminorados con la elaboracion
detallada y coherente de estos estudios previos, a través de los cuales se determinaron
claramente las especificaciones técnicas y alcances del bien o servicio a contratar. No obstante,
el contrato a celebrar no comporta mayores riesgos para la entidad durante su ejecucién.
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GARANTIAS: EL CONTRATISTA constituira garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, ta cual se mantendra vigente durante la su vida y liquidacion, se ajustara a los
limites, exigencias y extensién del riesgo amparado. Las garantias consistirdn en pdélizas expedidas
por compafiias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia. Para la ejecucién
del presente contrato se requiere de la aprobacién de la garantia Unica que debera amparar cada
uno de los siguientes riesgos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA APLICA - NO
(TERMINO) APLICA
Cumplimiento del | Por el Diez por ciento (10%) | lgual a su ejecucién y APLICA
Contrato del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad del Servicio Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucién y APLICA
del valor total del contrato cuatro (4) meses mas
Calidad y Correcto | Por el Diez por ciento (10%) | Igual a su ejecucién y
Funcionamiento de los | del valor total del contrato cuatro (4) meses mas APLICA
Bienes
Buen Manejo y | lgual al Cien por ciento | Igual a su ejecucién vy
Correcta inversion del | (100%) del valor del anticipo | cuatro (4) meses mas NO APLICA
Anticipo
Page de Salarios y | Por el Cinco por ciento (5%) | Igual a su ejecucion y APLICA
Prestaciones Sociales | del valor total del contrato tres (3) afios mas
Responsabilidad  Civil | 400 SMLMV Por el término de
Extracontractual duracién del contrato
(segln articulo
22123117,  del | APHCA
decreto 1082 de 2015) y
un (1) mes.

APROBACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: Las garantias exigidas por la entidad
deberan ser ratificadas por acto aprobatorio, siempre y cuando rednan las condiciones legales y
reglamentarias propias de cada instrumento y ampare los riesgos establecidos en cada caso.,

INDICACIGN DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA SE ENCUENTRA COBIJADA
POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO: El
slguiente cuadro muestra si la contratacion publica objeto del presente se encuentra cubierta bajo
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las obligaciones internacionales de los compromisos de los Acuerdos Comerciales, una vez
identificada, define si cumplir o no cumplir con respecto de la contratacion asi:

PRESUPUESTO DEL )
PROCESO DE EXCEPCION PROCESO DE
CONTRATACION APLICABLEAL | CONTRATACION CUBIERTO
ACUERDO COMERCIAL ENTIDAD ESTATAL INCLUIDA il & PROCESO D IRAEN
DEL ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
. COMERCIAL
HILE Sl NO NIA NO

ék@lﬁ%{?ﬂ |PERU Sl NO NIA, NO

MEXICO NO NEA NIA NO
CANACA NO NiA NIA NO
CHILE Sl NO NIA NO
COREA 5 NO NA NO
COSTARICA Sl NO NIA NO

SANDIA
ESTADOS  |UECHTENSTEN
AELC NORUEGA S O ol W

[SUIZA
ESTADOS UNIDOS 5| NO NiA NO
VEXICO NO NiA NiA NO

[ELSALVADOR 5| sl 51 NO
L@Q’quu L0 SUATELAMA 51 sl sl NO

HONDURAS NO NA A NO

IALEMANIA

AUSTRIA

IBELGICA

BULGARIA

CHIPRE

IDINAMARCA

[ESLOVAQUIA

[ESLOVENIA

[ESPANA

[ESTONIA

IFINLANDIA

[FRANCIA

[GRECIA
o s UNGRA 8l NO sl NO

IRLANDA

ITALIA

LETONA

[LITUANIA

LUXEMBURGO

WALTA

PAISES BAJOS

POLONIA

PORTUGAL

REINO UNIDO

REPUBLICA CHECA

RUMANIA

[SUECIA

BOLIVIA
gﬁglﬁ:'m[’ ECUADOR sl 51 sl NO

PERU

APROBACION: Conforme a lo/ftasmado en este estudio previo, el mismo es aprobado por el
Ordenador del Gasto.

|
AND NA LJZCANO NOGUERA
) ecretaria de Gobigrno y Seguridad

y/aun £y /] ' ,g
Firma: | /LW Firma: m Firma: w D'

2o/
Nombre: Mauw Hefandez Herrera Nombre: W\Pﬁ?ﬁn‘ﬁ'@hapﬂrm Nombre: | Camilo Andres Nufiez Rofs

Cargo: AbofaQ_Ed;pecializado CPS Cargo: [ E€onomista CPS Cargo: Gerente de Seguridad y Convivencia
. Ciudadana
Proyecto componente juridico Proyecto componente financiero Aprobo
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