FECHA: 07 de septiembre de 2026 Cuenta de Cobro No. _1_
CONTRATO: 243 ANO: 2026
DEPENDENCIA: _secretaria de Gobierno y Servicios Administrativos

EL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO
CON NIT No. 890.983.906-4
COD ACTIVIDAD ECONOMICA 8299

DEBE A:

NOMBRE: Jean Paul Barrera Soto

NIT / CC: 1.035.420.461

VALOR EN LETRAS: Tres millones novecientos mil pesos M.L.V.
VALOR EN NUMEROS: 3.900.000

OBJETO DE COBRO

Ejecucidn del contrato 243 de 2026, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION PARA
ACTUALIZACION DEL PROGRAMA PASIVOCOL Y APOYANDO LOS PROCESOS PROVENIENTES DE PENSIONES, BONOS
PENSIONALES, CUOTAS PARTES PENSIONALES Y AFINES, DEL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO-ANTIOQUIA.

PERIODO
(Del 16 de julio al 15 de agosto de 2026)
FAVOR CONSIGNAR A:
Nro. Cuenta 31512224841
Tipo Cuenta Ahorros
Entidad Bancaria Bancolombia

Por favor aplicar retencion del 3%

Informacion para la aplicacion de la Retencion en la fuente Decreto 2231 de 2023
Marcar con una X en la opcidn que tributariamente sea mas conveniente:
OPCION sl NO
Tomaré costos y deducciones en mi declaracion de renta a Lo
gue obliga a mi pagador a practicar la retencion en la fuente de
acuerdo al art. 392 y/o 401 del ET.
(porcentajes de retencion)
Opto por la aplicacién de la renta exenta del 25% en mi
declaracién de renta
B Lo que obliga a mi pagador a depurar la base para aplicar la X
retencion de acuerdo al art. 383 del ET.
(renta de trabajo sin relacién laboral)

L2

FIRMA ﬂ%
NOMBRE JEANPAUL BARRERA SOTO

CEDULA 1.035.420.461

Nota: Si marqué la opcidn b) debo diligenciar y allegar a la Secretaria de Hacienda y Gestion Financiera la "certificacidon juramentada para deduccién de la
retencion en la fuente a personas naturales pertenecientes a la clasificacion tributaria- rentas de trabajo, originadas en la modalidad contrato de prestacion
de servicios" Diligenciar esa certificacion al menos una sola vez al afio. Solicitarla al area contable.




AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

SuAporte |
e n I a ce 3’ Fecha creacion reporte: 2026-08-27, 02:33:29 PM

b Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 87109280
opera I vo
Periodo Cotizacion: agosto de 2026 Periodo Servicio: agosto de 2026
PAGADO 27/08/2026
|. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social JEAN PAUL BARRERA SOTO
Documento CC1035420461 Direccion CR51#109A-61
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3146290212
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad PUERTO TRIUNFO Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
1. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
domicaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|11 81215 51518151 2 S S/8(IR 215 1S mammradon | 58, | Ape | mamimsvadon
[s]l¥si=1}=]
CC 1035420461 |JEAN PAUL BARRERA SOTO 59 00 0 0 (230201) PROTECCION $1.750.905 $280.200 (EPS010) EPS SURA $1.750.905 $218.900 0,522 $1.750.905 $9.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.300
IIL.TOTALES
et T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Min Epdourceascién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $0 $280.200 $218.900 $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.300 $0 $508.300
Paginaldel

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 -

Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952 EH.TOS
PP EXFRILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

enlace. SuAporte |

3’ Fecha creacion reporte: 2026-07-24, 11:22:12 AM

™ Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 86473480
opera I vo
Periodo Cotizacion: julio de 2026 Periodo Servicio: julio de 2026
PAGADO 24/07/2026
|. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social JEAN PAUL BARRERA SOTO
Documento CC1035420461 Direccion CR51#109A-61
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3146290212
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO
Ciudad PUERTO TRIUNFO Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP ARL SURA
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
domicaan | ApelidosyNombes | Too | sutre /5|11 81215 51518151 2 S S/8(IR 215 1S mammradon | 58, | Ape | mamimsvadon
[s]l¥si=1}=]
CC 1035420461 |JEAN PAUL BARRERA SOTO 59 00 0 0 (230201) PROTECCION $1.750.905 $280.200 (EPS010) EPS SURA $1.750.905 $218.900 0,522 $1.750.905 $9.200 (NIN-CC) NINGUNA CCF $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.300
IIL.TOTALES
et T (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF gg;:s Min Epdourceascién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$ 1.750.905 $ 1.750.905 $ 1.750.905 $0 $ 280.200 $218.900 $9.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $508.300 $0 $508.300
Paginaldel

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 -

Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952 EH.TOS
PP EXFRILA

"

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Puerto Triunfo, septiembre 07 de 2026
Sefiores:

TESORERIA MUNICIPAL

Municipio de Puerto Triunfo

ASUNTO: Declaracion Juramentada para efectos tributarios, Ley 1819 de 2016 sistema de determinacion del
impuesto sobre la Renta de las personas naturales.

Yo, JEAN PAUL BARRERA SOTO, identificado con C.C. 1.035.420.461, expedida en Copacabana-Antioquia,
obrando en nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento del pago
correspondiente a la cuota nUmero 001 del contrato 243- 2026, objeto de esta declaracion:

1. Que laley 1819 de 2016, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacién del impuesto
de las personas naturales, que para efectos tributarios, establece un sistema de tributacion cedular, en
virtud del cual se impone la obligacidn de determinar el impuesto en funcidn del origen de las rentas, lo
que implica que las personas naturales se vean obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan
rentas de diferentes origenes, considerando en cada caso, factores de depuracién y tablas de impuestos
diferentes. Es asi como clasifica las rentas en cinco categorias, de las cuales certifico que mis rentas
provienen de:

( X ) Rentas de trabajo (Salarios, comisiones, honorarios, retribucion a servicios personales).
() Solicito que me apliquen la tabla de retencion en la fuente del articulo 383 del Estatuto Tributario.
() Pensiones (jubilacidn, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones sustitutivas de pensiones, etc.).

( ) Rentas de Capital (Intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y explotacion de.
propiedad intelectual)

( ) Rentas no laborales (rentas que no clasifiquen en otra cédula y aquellos honorarios recibidos por
personas naturales que presten servicios y que contraten o vinculen por lo menos noventa (90) dias,
dos o mas trabajadores).

() Dividendos y participaciones.
2. Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacion por servicios

obtenidos:
Manifiesto que SI () NO ( X ) he contratado o vinculado 2 o mas trabajadores asociados a la actividad.

3. Que informaré oportunamente sobre cualquier cambio en el origen, proporcién de mis ingresos o cambio
respecto a la categoria tributaria.

Jean Paul fatfera Soto
CC 1.035.420.461 De Copacabana



INFORME DE ACTIVIDADES 001

[Fecha [07 [09 [2026 |

| Ntmero de informe: ‘ 001 ‘

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
NOMBRE CONTRATISTA: JEAN PAUL BARRERA SOTO
NO. DE CONTRATO: CPS 243

OBJETO DEL CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION PARA ACTUALIZACION DEL
PROGRAMA PASIVOCOL Y APOYANDO LOS PROCESOS PROVENIENTES DE
PENSIONES, BONOS PENSIONALES, CUOTAS PARTES PENSIONALES Y AFINES,
DEL MUNICIPIO DE PUERTO TRIUNFO-ANTIOQUIA.

DURACION DEL | CINCO (05) MESES

CONTRATO:

NOMBRE DEL | ZAHIAN MELISSA GUZMAN CARABALI
SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR | SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

PERIODO INFORMADO

DESDE 16 DE JULIO DE 2026 HASTA 15 DE AGOSTO DE 2026

Las actividades que a continuacion se indican desarrollan el objeto contratado con el Municipio de Puerto Triunfo - Antioquia:

ACTIVIDADES- PRODUCTOS- ALCANCE DEFINIDAS EN EL CONTRATO

1. Actualizacion de la base de datos al corte del afio anterior y remisiéon de la base de datos al Ministerio de Hacienda.

2. Realizar busqueda de informacién de archivo para verificar los datos laborales de retirados, pensionados fallecidos, sustitutos y
nuevos ingresos de personal que permitan a la entidad la actualizacion de nuevas fechas de corte al 31 de diciembre del afio anterior
y digitacion de informacion para que la entidad atienda informes del Ministerio de Hacienda.

3. Proyectar respuestas para solucionar en forma agil y oportuna todos los requerimientos que se presenten a Administracion
Municipal, emanados de las diferentes administradores de Fondos de Pensiones y del Seguro Social, para atender requerimientos
de Bonos pensionales cuando sea requerido, revisar los soportes verificacion de competencia de la entidad, Actualizacién y
Capitalizaciéon de Bonos a fechas de redencién o a fechas de expediciéon de actos administrativos segun aplique para cada modalidad

y tipo.

4. Realizar la revision técnica de los reconocimientos para verificar competencia de la entidad en las obligaciones de cuotas partes
pensionales, y liquidar para aprobacion o rechazo de las mismas nuevas que se generen, liquidar y actualizar las cuotas Partes por
pagar y por cobrar actuales.

5. Apoyar y atender todo lo relacionado con requerimientos y solicitudes en pensiones de vejez, invalidez y sustitucion, proyectando
respuesta segun aplique.

6. Revisar y realizar las liquidaciones si a ello hubiere lugar de las solicitudes de indemnizaciones sustitutivas, proyeccion de actos
administrativos de reconocimiento o rechazo.

7. Efectuar la labor operativa para la atencién de todos los procesos y requerimientos frente al tema pensional y de pasivo pensional
que realice el Ministerio de Hacienda.

8. Brindar apoyo al personal de la Administracién en cuanto a los requisitos para acceso a la pension, estudios de régimen de
transicion, revisién documentos para la solicitud, orientacion sobre el régimen pensional de su conveniencia, etc.

9. Brindar apoyo para la depuracion de deudas con las administradoras del Sistema General de Pensiones.




10. Mantener la debida reserva y discrecion de los asuntos que conozca en razén de sus actividades.

11.Y las demas actividades asignadas por el supervisor, propias de la naturaleza del objeto y la necesidad del servicio.

ACTIVIDADES O PRODUCTOS REALIZADOS EN EL PERIODO ENTRE 16 DE JULIO DE 2026 AL
15 DE AGOSTO DE 2026.

EVIDENCIAS

SUPER
VISOR

CUM
PLE

Actualizacion de la base de datos de Pasivocol al corte del aiio anterior y remision de la
base de datos al Ministerio de Hacienda.

Se realiza mesa de trabajo con los agentes regionales de Pasivocol.

Se recibe y orienta sobre informacién remitida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
referente a los documentos requeridos para el manejo de Pasivocol (Manuales de Debida
Diligencia, Acta de Debida Diligencia y Manual de depuracién). Con el fin de dar cumplimiento
a las actividades de gestién de inconsistencias y la preparacion de la base de datos para el
calculo actuarial del segundo semestre de 2026.

Usé y actualicé plataforma de Pasivocol 6.0 de la entidad.

Se actualizan y trasladan pensionados fallecidos en 2025 o antes, mesadas de los
pensionados fallecidos y depuracién de beneficiarios fallecidos con corte a 2025.

Se actualizan retirados e historias laborales de retirados con formulario f9 en Pasivocol.

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electroénicos
de la alcaldia
municipal y de
las secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.

Proyectar respuestas para solucionar en forma agil y oportuna todos los requerimientos
que se presenten a la Administracién Municipal, emanados de las diferentes
administradoras de Fondos de Pensiones y del Seguro Social, para atender
requerimientos de Bonos pensionales cuando sea requerido, revisar los soportes
verificacion de competencia de la entidad, Actualizaciéon y Capitalizacion de Bonos a
fechas de redencion o a fechas de expedicion de actos administrativos segun aplique
para cada modalidad y tipo.

En aras de reactivar usuarios de Cetil y OBP solicito copia de cedula, posesién y nombramiento
de alcalde y Gobierno, asi mismo Rut actualizado de alcaldia. Lo cual se remite para solicitud.

Se realiza seguimiento al caso del pago del bono pensional de RUBY ERLENCY VIRGUES
ARCILA.

Se realiza seguimiento al caso del pago del bono pensional de FABIOLA SANCHEZ ZAPATA.

Se realiza seguimiento al pago del bono pensional del sefior OCTAVIO ABAD GIRALDO
SERNA.

Se continla proceso de busqueda de informacion en materia de bonos pensionales, cuotas
partes y resoluciones de pensionados y de indemnizaciones sustitutivas de pension.
Validacion y seguimiento a los bonos pensionales en OBP, para redenciones con recursos del
FONPET de las diferentes administradoras de fondos de pension.

Orienté a los diferentes funcionarios en los conceptos inherentes al ambito pensional y en los
procedimientos que se realizan por parte de la entidad en las marcaciones en la plataforma de
la Oficina bonos pensionales OBP, donde se ilustran los siguientes pasos: confirmacion de
liquidacion, redencién, reconocimiento y pago. En materia de deudas presuntivas y reales por
aportes a las diferentes AFP, a su vez en relacién a los aportes patronales y demas inherentes
a este proceso.

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.




Realizar la revision técnica de los reconocimientos para verificar competencia de la
entidad en las obligaciones de cuotas partes pensionales, y liquidar para aprobacién o
rechazo de las mismas nuevas que se generen, liquidar y actualizar las cuotas Partes
por pagar y por cobrar actuales.

Se reenvia para promover pago de Mandamiento de Pago DCR-2025-376591 y se da
instructivo para realizarlo. Solicito ademas que una vez se pague remitirme en respuesta a
este correo el comprobante de pago. Con el animo de acreditar ante Colpensiones y solicitar
Cierre de cobro coactivo y levantamiento de medidas cautelares en contra de la entidad.

De este modo se recomienda entrar cada mes la primera semana y realizar el pago del
comprobante que se vea activo alli por cuota parte pensional (téngase en cuenta que son dos
similares).

En atencion a la ejecucion del contrato de Actualizacion, depuracion, saneamiento y
financiamiento del Pasivo pensional del Municipio, se continla promoviendo la busqueda de
toda la informacién, documentos, cuentas de cobro y demas que tengan en la entidad en
materia de bonos pensionales, indemnizaciones sustitutivas, solicitudes de certificaciones
Cetil, derechos de peticién en el marco pensional, y cobros de cuotas partes pensionales.

Uso y mantenimiento de la plataforma calculadora de cuotas partes pensionales de Pasivocol
y el Ministerio de Hacienda. Se promueve la liquidacion y registro de las cuotas partes
pensionales para pago con recursos del FONPET a las diferentes entidades acreedoras.

Orientacién y actualizacion en materia de cuotas partes pensionales, prescripciones por via
administrativa y demas conceptos inherentes a la materia en la entidad.

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.

Apoyar y atender todo lo relacionado con requerimientos y solicitudes en pensiones de
vejez, invalidez y sustitucion, proyectando respuesta segun aplique.

Se recibe peticion del sefior OSCAR DELIO TORO CARDONA, en la cual solicita certificado
cetil para realizar tramite de indemnizacién, se le indica que debe aportar los socumentos
requeridos.

Se recibe Auto que oficia cetil del sefior OSCAR DELIO TORO CARDONA, por partre del
Juzgado tercero laboral del circuoto de la Dorada.

Se remite respuesta y certificado cetil No. 202404890983906000120004, para hacer firmar y
remitir respuesta a la peticiéon de CETIL del sefior OSCAR DELIO TORO CARDONA del
Juzgado 3 de la Dorada Caldas. dirigido al Sefior MARIO ANTONIO PUELLO CORREA, Juez,
JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE LA DORADA (CALDAS)

correo: j03Ictoladorada@cendoj.ramajudicial.gov.co

Se anexa Cetil para adjuntarlo.

Se remite respuesta a derecho de peticién del sefior ALBEIRO DE JESUS LOPERA HENAO
CC 71.646.449, la cual se indica que debera ser enviada al correo: alopera@cornare.gov.co

Se deja constancia de remision de respuesta y certificado cetii No.
202404890983906000120004, del sefior OSCAR DELIO TORO CARDONA del Juzgado 3 de
la Dorada Caldas. dirigido al Sefior MARIO ANTONIO PUELLO CORREA, Juez, JUZGADO
TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO DE LA DORADA (CALDAS).

Se remite proyeccion de resolucion “POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA UN PAGO EN
CUMPLIMIENTO A UNA SENTENCIA JUDICIAL” del sefior OBER DE JESUS PARRA
VALENCIA CC 98487553, liquidaciones de los periodos entre 2011 y 2014 en referencia de la

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.




sentencia, al igual que indexacion de cada porcién de tiempo liquidado.
Se debera revisar y conseguir visto bueno del sefor Juridico y Secretaria de Gobierno.
Ademas, indico importante anexar todos los adjuntos.

Se promueve la validacion, asesoria y acompafiamiento a los funcionarios y exfuncionarios de
la entidad en calidad de pre pensionados, Validando historias laborales, vacios entidad aportes
y recuperacion de semanas. A su vez en la resolucion de asuntos entidad aportes pro de la
viabilidad y definicion de su situacion pensional.

Orientacién a funcionarios pre pensionables de la entidad en el ambito de resolucién de
situaciones pensional, con miras a la subsanacion de pasivos pensionales por deudas
presuntivas, aportes omisos y demas situaciones que deberan financiarse en el marco del
pasivo pensional.

Efectuar la labor operativa para la atencion de todos los procesos y requerimientos
frente al tema pensional y de pasivo pensional que realice el Ministerio de Hacienda.

Se recie y orienta sobre comunicacion que obedece a los desahorros que tendremos para
segundo semestre del recursos del FONPET, sector propdsito general pensional (inversién en
plan de desarrollo) 1,5.

Se asiste a capacitacion de FONPET sobre informacion de Cartas de cobertura vigencia 2026.

He realizado uso de portal de cruce de informaciéon de Pasivocol y Ministerio de Hacienda para
el municipio.

Gestion, manejo y sostenimiento de las plataformas digitales inherentes al objeto contractual.
Uso, mantenimiento y funcionamiento de la plataforma cetil y de la Oficina de Bonos
Pensionales del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Se constata que la entidad se encuentra en cumplimiento de todos los requisitos habilitantes
del FONPET con corte a julio de 2026.

Se recibe y orienta sobre Informe de Entrega de Recursos por Devolucién del FONPET —
(Excedentes de Educacién o Propésito General, Consignacién Errénea, Devolucién
Autorizada por CONPES — DNP, Documento de Distribucion — SGP, DEV Tesoro Nacional,
Excedentes — Decreto 055/2009, Pago Nomina de Pensionados, Pago Cuotas Partes
Corrientes, Otras Devoluciones).

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.

Brindar apoyo al personal de la Administraciéon en cuanto a los requisitos para acceso
a la pension, estudios de régimen de transicion, revision documentos para la solicitud,
orientacion sobre el régimen pensional de su conveniencia, etc.

Se recibe y da gestidn a solicitud del sefior JAIRO JARAMILLO ARISTIZABAL, apoderado de
la sefiora MARINA ARDILA CC 22.010.866. en la cual requiere ACTUALIZAR el CETIL NRO.
202106890983906000520005, de fecha junio 29 del 2021. Ya que se requiere dicho periodo
para que haga parte de su HISTORIA LABORAL y en el proceso de la RELIQUIDACION DE
LA DEVOLUCION DE APORTES ante la ASEGURADORA DE FONDO PENSIONAL “AFP-
PORVENIR”.

Se atiende varias inquietudes y solicitudes de asesoria y orientacion de empleados en materia
de definicién de situaciones pensionales y traslados de fondos de pension.

Acompafamiento y orientacién al personal Pre pensionable de la entidad, aportando a la
resolucién de sus situaciones pensionales.

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.




Se atiende inquietudes a empleados en materia de definicién de situaciones pensionales,
traslados de fondos de pension y recuperacion de semanas por omision de aportes.

Brindar apoyo para la depuracion de deudas con las administradoras del Sistema
General de Pensiones.

Se remite nueva respuesta a peticion de la sefiora MARIA IDELSI OSPINA DE LOPEZ, con la
cual se anexa comprobante de pago de calculo actuarial de aportes.

Se recibe fallo en segunda instancia que confirma decision en primera, Niega por
Improcedente, en caso de la sefiora Maria Idelsi Ospina de Lépez.

Se brinda informacion sobre el proceso de depuracidon que estamos adelantando con
Fiduprevisora Fomag (Fondo del Magisterio), en concordancia con la nueva ley 2468 de 2025,
donde se busca de desahorro por compensacion de depuracién de pasivo pensional de
educadores del municipio.

Solicito se valide desde el archivo por favor en el Excel adjunto si efectivamente estos
maestros pertenecen al municipio en las fechas que se indica en el mismo y con los factores
que alli se evidencia.

Cualquier anomalia o si se identifica que alguna persona no pertenecia al municipio, o que
trabajo por prestacion de servicios agradezco me notifiquen para depurar ante la
Fiduprevisora.

Una vez se tenga la certeza por parte del archivo que si trabajaron acorde a los datos del
Excel, procederemos a diligenciar la autorizacion de giro de recursos del FONPET a
Fiduprevisora para el cubrimiento de este pasivo pensional, el cual comprende cuotas partes
pensionales de pensién, por esos educadores municipales que alguna vez sirvieron a la
entidad.

Se continda busqueda de informacion de deudas presuntivas y reales y antecedentes de
gestion ante los diferentes fondos de pension y entidades respectivamente, asi mismo en la
identificacion de posibles bonos pensionales que no fueron redimidos con recursos del
FONPET, por falta de finalizacion del proceso ante el Ministerio De Hacienda y Crédito Publico.

Acompafiamiento al archivo municipal en la busqueda de informacién de deudas presuntivas
y reales y antecedentes de gestién ante los diferentes fondos de pension y entidades publicas
respectivamente.

Se realiza depuracion y analisis de soporte documental para promover subsanacién del pasivo
Pensional y acreditacion de planillas pagadas, en aras de la reduccién y extinciéon de estas
acreencias.

Realicé uso y actualizacion de plataforma PWA de Colpensiones.

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.

Revisidn y expedicion de conceptos relativos al pasivo pensional del municipio.

Se remite minuta del convenio de concurrencia para la firma a mano alzada del alcalde dos
copias y hacer llegar a la Secretaria de Salud, piso 8 de la Gobernacién de Antioquia, oficina
Direccidn Financiera, a nombre de la servidora Liliana Maria Agudelo Pabén. Lo anterior con
el fin de gestionar la firma del sefior Gobernador y cumplir con los tiempos establecidos por el
Ministerio de Hacienda para el envio del documento a Bogotéd con destino a la firma del
viceministro.

Solicito revisar el documento (nombres, Nit, nimeros de cuenta, entidad bancaria), de
encontrar alguna inconsistencia por favor informar.

Se brinda orientacidn a funcionarios de la entidad, de acuerdo con los articulos 17 y 22 de la

Las evidencias
de estas
gestiones se
encuentran en
los correos
electrénicos
de la alcaldia
municipal y de
las Secretarias
de Hacienda y
Gobierno de la
entidad.




Ley 100 de 1.993 el empleador, tiene la obligacién de cotizar y pagar la totalidad del aporte a
las AFP por los colaboradores afiliados a estos Fondo de Pensiones.

El no pago oportuno de los aportes genera intereses de mora a cargo del empleador, igual a
los que rigen para impuestos de renta y complementarios, por remision del articulo 23 de la
Ley 100 de 1993.

Se orienta a funcionarios de la entidad en materia de cuotas partes pensionales,
prescripciones por via administrativa y demas conceptos inherentes a la materia.

En atencion al proceso de revisién de historias laborales y pasivos pensionales de los
funcionarios de la entidad se continua con la asesoria.

JEAN PAUL BARRERA SOTO
C.C. 1.035.420.461
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