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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA REALIZACI(:)N DEL
PROCESO DE SELECCION DE CONTRATISTAS (DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 1
DEL DECRETO 399 DE 2021 DE LA PLANEACION CONTRACTUAL)

ENTIDAD ESTATAL ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE FONSECA, LA
CONTRATANTE: GUAJIRA
SECTORIAL SOLICITANTE: SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

ANA KARINA MENDOZA MOYA
RESPONSABLE: Secretaria de Desarrollo Social
MODALIDAD SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.
CONTRATO A CELEBRAR PRESTACION DE SERVICIOS

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL
PARA LA PREVENCION, CONTROL, ELIMINACION Y
OBJETO: SOSTENIMIENTO DE LA ELIMINACION DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN EL
MUNICIPIO DE FONSECA, LA GUAJIRA.

NUMERO DE REGISTRO BPIN: 202600000018451

VALOR: NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
' ($91.600.000) MDA/CTE.

PLAZO: DOS (02) MESES

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON EL PROCESO DE CONTRATACION.
(Numeral 1° Articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

El municipio de Fonseca, La Guajira, requiere fortalecer su capacidad territorial para la gestion
integral de las acciones orientadas a la prevencion, control, eliminacion y sostenimiento de la
eliminacion de las enfermedades transmisibles, en atencién a las condiciones y riesgos propios
del territorio y a las responsabilidades que corresponden a las entidades territoriales en materia
de salud publica. El proyecto formulado para este propoésito reconoce como problematica central
la débil gestion integral de estas acciones, situacion que puede traducirse en respuestas menos
oportunas frente a los riesgos y eventos transmisibles, persistencia de factores de riesgo y
dificultades para orientar las intervenciones hacia las poblaciones y zonas con mayor
vulnerabilidad.

En este contexto, la ejecucion del proyecto demanda una coordinacion técnica que permita
integrar y articular las diferentes acciones previstas, garantizando que la microplanificacion, el
fortalecimiento de capacidades, el analisis de la informacién epidemioldgica, la vigilancia, la
articulacion intersectorial, la participacion comunitaria, la comunicacion del riesgo y el
seguimiento de resultados se desarrollen de manera coherente y conforme a los objetivos
establecidos. El proyecto fue concebido precisamente bajo un enfoque territorial, poblacional,
diferencial, participativo e intersectorial, por lo que su adecuada ejecucion requiere una instancia
de coordinacion que facilite la interaccion entre la Administracion Municipal, los actores del sector
salud, las instituciones educativas, las organizaciones comunitarias y los demas sectores
relacionados con los determinantes sociales y ambientales de la salud.

La necesidad de contar con este apoyo se encuentra ademas relacionada con la implementacion
territorial del Plan Nacional de Eliminacion y Sostenimiento de la Eliminacion de Enfermedades
Transmisibles y Condiciones Prioritarias 2025-2031, adoptado mediante la Resolucién 119 de
2026, instrumento que reconoce la importancia de fortalecer las capacidades territoriales, la
microplanificacion, los sistemas de informacion y vigilancia, la accion intersectorial y la
participaciéon comunitaria. De igual manera, establece la necesidad de articular estas acciones
con los instrumentos territoriales de planeacién y con las metas e indicadores definidos para el
municipio.

Por lo anterior, resulta necesario disponer de un profesional que apoye la coordinacion integral
del proyecto, realizando el seguimiento técnico y operativo de las actividades programadas,
facilitando la articulaciéon entre los diferentes actores participantes, verificando el cumplimiento
de las metas y productos previstos y consolidando la informacién necesaria para evaluar los

resultados alcanzados. Esta labor permitira mantener una vision integral de la ejecucion y evitar
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que las diferentes intervenciones se desarrollen de manera aislada, aspecto que constituye
precisamente una de las principales limitaciones identificadas en el diagndstico del proyecto.

La contratacion se justifica, entonces, en la necesidad de garantizar una adecuada articulacién
y seguimiento de las acciones previstas durante el periodo de ejecucion del proyecto,
contribuyendo a que los recursos destinados a la inversion se traduzcan efectivamente en el
fortalecimiento de las capacidades institucionales y territoriales del municipio. La coordinacion
debera propiciar, ademas, que los resultados, herramientas y mecanismos desarrollados durante
la ejecucion puedan incorporarse a la gestion ordinaria de salud publica municipal, favoreciendo
la sostenibilidad de las acciones mas alla del periodo de intervencion.

En consecuencia, la contratacion de los servicios profesionales requeridos constituye un apoyo
necesario para la adecuada ejecucion, coordinacion, seguimiento y consolidacion de los
resultados del proyecto “Fortalecimiento de la gestién integral para la prevencion, control,
eliminacién y sostenimiento de la eliminacion de las enfermedades transmisibles en el municipio
de Fonseca, La Guaijira”, en concordancia con los objetivos, componentes, actividades y
productos definidos en su formulacion. Dentro del presupuesto aprobado para el proyecto se
contempla especificamente el componente de seguimiento, evaluacion y cierre, en el cual se
incorpora la coordinacion del proyecto como parte de los recursos requeridos para su ejecucion.

OBJETIVOS
OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la gestion integral de las acciones de prevencion, control, eliminacion y sostenimiento
de la eliminacion de las enfermedades transmisibles en el municipio de Fonseca, La Guajira.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Fortalecer la gobernanza territorial y las capacidades institucionales para la gestion
integral de las enfermedades transmisibles.

o Fortalecer los sistemas estratégicos de informacion y vigilancia para mejorar el analisis,
seguimiento y utilizacion de informacion relacionada con enfermedades transmisibles.

o Fortalecer la articulacion intersectorial y la participacién comunitaria para abordar los
determinantes sociales y ambientales relacionados con las enfermedades transmisibles.

o Fortalecer el seguimiento y evaluacién de las acciones desarrolladas para garantizar la
continuidad y sostenibilidad de la estrategia territorial.

EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA
EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

(Numeral 2° Articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL PARA LA PREVENCION,
CONTROL, ELIMINACION Y SOSTENIMIENTO DE LA ELIMINACION DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO

DE FONSECA, LA GUAJIRA.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

A continuacion, se describen las actividades especificas que el contratista debera ejecutar:

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL PARA LA PREVENCION, CONTROL, ELIMINACION Y
SOSTENIMIENTO DE LA ELIMINACION DE LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES
EN EL MUNICIPIO DE FONSECA, LA GUAJIRA
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ITEM

CONCEPT
o

DESCRIPCION

UNIDAD

ACTIVIDADES

CANT.

COMPONENT
E No. 1

FORTALE
CIMIENTO
DE LA
GOBERNA
NZA EN
SALUD

PLANEACION
TERRITORIAL
PARA LA
PREVENCION Y
CONTROL DE
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES.

MICRO
PLANIFICACION
MUNICIPAL

CAPACITACION 1

FORTALECIMIENT
O DE
CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO
(Identificacion de
riesgos asociados a
enfermedades
transmisibles.)

CAPACITACION 2

FORTALECIMIENT
O DE
CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO
(Prevencién de
enfermedades
transmisibles
priorizada.)

CAPACITACION 3

FORTALECIMIENT
O DE
CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO
(Estrategias
avanzadas de
prevencion y control
de enfermedades
transmisibles)

CAPACITACION 4

FORTALECIMIENT
O DE
CAPACIDADES DEL
TALENTO HUMANO
(Manejo integral y
respuesta territorial
frente a
enfermedades
transmisibles
priorizadas.)

CAPACITACION 1

MANEJO
INTEGRADO DE
VECTORES
(Analisis y
focalizacion del
riesgo vectorial.)

CAPACITACION 2

MANEJO
INTEGRADO DE
VECTORES
(Vigilancia y
reconocimiento de
vectores y
criaderos.)

CAPACITACION 3

MANEJO
INTETGRADO DE
VECTORES
(Intervenciones
integradas para el
control vectorial.)
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MANEJO
INTEGRADO DE
VECTORES
CAPACITACION 4 (Vigilancia 1 1
entomoldgica y
comunitaria para el
control vectorial.)
ITEM CONSEPT DESCRIPCION UNIDAD ACTIVIDADES CANT.
ANALISIS DE
g&ﬁgﬁ#g INFORMACION 1 1
DE LOS FORTALECIMIENT EPIDEMIOLOGICA
SISTEMAS ODE LA .
. . ANALISIS
COMPONENT ESTRATE INFORMACION Y CONSOLIDADO DE
E No. 2 GICOS DE VIGILANCIA SITUACION 1 1
0 INFORMA | EPIDEMIOLOGICA MUNICIPAL
CIONY PARA LA TOMA DE
VIGAILS\II\ICI DECISIONES. SEGUIMENTO A LA
SALUD CALIDAD DE LA 1 1
INFORMACION
ITEM CONSEPT DESCRIPCION UNIDAD ACTIVIDADES CANTIDAD
JORNADA DE
ARTICULACION
INTERSECTORIAL 1 1
PARA SALUD
PUBLICA
AUTOCUIDADO Y
PRACTICAS
FAMILIARES PARA
LA PREVENCION 1 1
DE
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES
ABORDAJ -
E DELOS | FORTALECIMIENT gg;ﬂﬁ:?ﬁg:ﬁﬁ
DETERMI O DE LA ACCION 1 1
CORRESPONSABIL
COMPONENT NANTES INTERSECTORIAL IDAD EN SALUD
E No. 3 SOCIALES | Y COMUNITARIA
’ Y PARA LA
AMBIENTA | PREVENCION DE FOJROTRAT_QI?:’IAMIIDIIEENT
LES DE LA | ENFERMEDADES O CON REDES 1 1
SALUD TRANSMISIBLES. COMUNITARIAS
TECNICO PARA
JORNADA DE
INSPECCION 9 1
SANITARIAY
EVALUACION DE
RIESGOS
DISENO Y
PRODUCCION DE
INFOGRAFIAS IEC 1 200
PARA LA
PREVENCION
ITEM CONSEPT DESCRIPCION UNIDAD TIEMPO CANT.
COI\éIILON‘:ENT SEGUIMIE SEGUIMIENTO, INFROERS'\SE_I_FAI\';AC‘)LSDE 1 1
0 NTO, EVALUACION Y
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EVALUACI | CONSOLIDACION COORDINADOR
ONY DE RESULTADOS DEL PROYECTO
CIERRE DEL PROYECTO.

SERVICIO DE
VEHICULO TIPO
CAMIONETA PARA 2 1
DESPLAZAMIENTO
TERRITORIAL

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Con relacion con la demanda de los servicios e
informacion recopila en el estudio del sector y en las diferentes camaras de comercio los bienes,
obras y servicios que se requieren estan identificados con los siguientes codigos UNSPSC:

cODIGO DESCRIPCION
85111500 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA

86101600 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL CIENTIFICA

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo maximo para la ejecucion del contrato a
celebrar es de DOS (02) MESES, tiempo resultante al momento de la adjudicacién del contrato,
y sera contado a partir de la suscripcion del Acta de Inicio correspondiente, previo cumplimiento
de los requisitos de ejecucion del Contrato.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: El objeto del contrato se ejecutara en la cabecera
urbana del Municipio de Fonseca — La Guajira.

SUPERVISION Y VIGILANCIA: La Supervision y Vigilancia del contrato a suscribir, sera ejercida
por la Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Fonseca — La Guajira. La supervision
se hara bajo normas aplicables a esta contratacion, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto
1082 de 2015 y demas normas modificatorias y/o concordantes.

Igualmente, este velara por los intereses del Municipio de Fonseca y tendra las funciones que
por la indole y naturaleza del contrato le sean propias, asi como las que especificamente se
estipulan:

v Vigilar el cumplimiento del objeto contractual.

v" Dar instrucciones al Contratista por escrito para el debido cumplimiento del objeto
contratado.

v' Adelantar las diligencias para el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Municipio de
Fonseca.

v Suscribir la certificacion o acta de cumplimiento y recibido, en desarrollo del objeto
contractual, cuando a ello hubiere lugar.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto en la Subseccion 22 articulo 2.2.1.2.4.2.2 y el articulo 2.2.1.2.4.2.3
del Decreto 1082 de 2015, modificada por el Decreto 1860 de 2021, que establece:

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a MIPYME. La Entidad Estatal debe limitar a
las MIPYME nacionales con minimo un (1) afio de existencia la convocatoria del Proceso de
Contratacién en la modalidad de licitacién publica, seleccion abreviada y concurso de méritos
cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacion es menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados

Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
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determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas
para limitar la convocatoria a MIPYME colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo
de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

En atencion al Presupuesto Oficial Estimado en el presente proceso de seleccion, el cual no
supera el rango establecido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para la limitacion
a MIPYMES NACIONALES, la presente convocatoria Sl le aplicara la limitaciéon a MIPYMES
NACIONALES TERRITORIALES de cumplirse con los requerimientos de Ley.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO.
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

a. Cumplir de buena fe el objeto contrato.

b. Actuar dentro de los principios de la eficiencia y la eficacia llevando a cabo todas las acciones
que tengan como finalidad la ejecucion del contrato.

c. Cumplir con las orientaciones que les dé el supervisor del contrato.

d. Mantener los precios ofrecidos fijos y dar aviso oportuno al contratante sobre cualquier falla
que se presente en la entrega de los bienes y servicios exigidos.

e. Entregar los bienes y servicios en los términos y condiciones exigidas por la Alcaldia, segun
las necesidades planteadas por el Municipio de Fonseca.

f.  Cumplir con lo establecido en el objeto contractual en concordancia con las actividades
especificas establecidas en la propuesta anexa por el contratista la cual hace parte integral
del contrato que se celebre, en los términos del Decreto 1082 de 2015.

g. Colaborar con la Alcaldia del Municipio de Fonseca en lo que sea necesario para que el objeto
del contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad.

h. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales,
en los términos de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1703
de 2002 y demas normas concordantes, requisito que debera tener en cuenta durante Ig
ejecucion y liquidacion del contrato.

i. Demostrar el pago al sistema de seguridad social de acuerdo con lo estipulado por la ley.

j- Presentar los documentos necesarios para la legalizacion del contrato.

k. Realizar las demas actividades inherentes al objeto del contrato, garantizando asi lq
culminacion de la misma y la buena ejecucién en la entrega de los bienes y servicios
solicitados.

I.  Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que causen dafio 9
perjuicio a la Alcaldia del Municipio de Fonseca o beneficiarios del proyecto, derivados de la

celebracion y ejecucion del contrato respecto del cual ejerza las funciones de contratista.
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m. Radicar las facturas de cobro por los bienes y servicios entregados dentro del plazo acordado,
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE FONSECA:

LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE FONSECA — LA GUAJIRA, se obliga para con el contratista
a lo siguiente:

a. Exigir la ejecucion idonea y oportuna del objeto contrato, asi como la informacién que
considere necesaria para el desarrollo del mismo.

b. Adelantar las gestiones necesarias para la expedicion del respectivo certificado de registro
presupuestal.

c. Adelantar las acciones conducentes a obtener las indemnizaciones por los dafos que sufra el
Municipio en desarrollo o con ocasion del contrato de interés publico, en caso de presentarse
tales eventualidades.

d. Requerir al Contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.

e. Desembolsar los aportes en dinero oportunamente

f. Respetar la metodologia empleada por el Contratista para dar cumplimiento al objeto del
contrato, la cual a su vez debera ajustarse a la esencia del mismo.

g. Facilitar todos los medios necesarios para que el Contratista adelante todos los procesos para
el desarrollo del objeto del contrato.

h. Asignar la respectiva Supervision del Contrato.

i. Realizar las gestiones para el seguimiento y control de las actividades del presente contrato y|
el manejo correcto de los recursos para ejecutar el proyecto, velando por el cumplimiento de
la funcion especifica para la que fue creada.

j. Verificar el Cumplimiento de los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social |
aportes Parafiscales, en los términos de la Ley y demas normas concordantes, requisito que
se debera tener en cuenta durante la ejecucién y liquidacion del contrato.

k. Las demas que se desprendan de la naturaleza del presente contrato.

IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: El contrato que se pretende celebrar por
parte de la Alcaldia del Municipio de Fonseca — La Guajira, es un Prestacion de Servicios segun
lo definido por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, es aquel que celebran las
entidades estatales para para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad, cualquiera que sea la modalidad de ejecucion y pago.

En el caso concreto, la naturaleza del objeto contractual y las obligaciones que de él se derivan,
incluyen los componentes descritos por la norma como los de construccion, mantenimiento y la
realizaciéon de trabajos materiales sobre bien inmueble de uso publico, dando la certeza de la
tipologia del contrato a celebrar.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO
LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3° Articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION:

Conforme a lo estipulado en el numeral 2, del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, que en su tenor
dice “Seleccion Abreviada”, establece que la modalidad de seleccion abreviada, corresponde a
la_modalidad de seleccion objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas

del objeto a contratar las circunstancias de la contratacion o la cuantia o la destinacion del bien,

obra o servicio, pueden adelantarse por procesos simplificados para garantizar la eficiencia de

la gestion contractual.

De conformidad al Decreto 1082 del 2015 y el literal b del numeral 2 del articulo 2 de la ley 1150
de 2007, determina que “La contratacion de menor cuantia”. Se entendera por menor cuantia los
valores que a continuacion se relacionan, determinados en funcién de los presupuestos anuales
de las entidades publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

En consideracion a lo anteriormente expuesto, y clarificado que la cuantia es el factor dominante

en este caso para la escogencia de la modalidad a desarrollar y la escogencia del contratista,
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procedimos en estricta aplicacion de lo dispuesto en el literal b) del numeral 2° del articulo ibidem,
al estimar el presupuesto oficial de la Alcaldia del Municipio de Fonseca, esto es menor a
DOSCIENTOS OCHENTA (280) SMMLV para la vigencia fiscal de 2026, y como limite
presupuestal que al no ser excedido por el valor estimado para el contrato que se pretende
suscribir en la presente vigencia 2026, donde el presupuesto estimado asciende a la suma de
NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($91.600.000) MDA/CTE equivalentes
a 52,32 SMMLYV, razén por la cual debe adelantarse un proceso de SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA.

El objeto para contratar tiene un presupuesto oficial aprobado dentro del rango de la Menor
Cuantia de la entidad municipal, en consecuencia, el proceso de SELECCION ABREVIADA DE
MENOR CUANTIA sera el utilizado para escoger al proponente en el presente proceso de
seleccion. Tanto el contrato a suscribirse como resultado de esta, estaran sometidos a la
legislacion y jurisdiccion colombianas y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y decretos reglamentarios.

FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA ELECCION DEL CONTRATISTA:
El marco legal de la presente Convocatoria y del contrato que se derive de su adjudicacion, esta
amparados por la Constitucion Politica, las leyes de la Republica de Colombia y en especial por

las siguientes disposiciones:

Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018 y Ley 80 de 1993, que conforma el Estatuto General de la
contratacion publica y el sistema de compras publicas; Y demas decretos reglamentarios.

Las disposiciones de los Codigos Civil y de Comercio que le sean aplicables.
El Pliego de Condiciones de la presente Convocatoria Publica, Adendas, Formatos y Anexos.

Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos de la
presente convocatoria.

Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes.

Los estudios y documentos previos sefialados en ley, los cuales estan contenidos en un archivo
que hace parte integral de este proceso de seleccién, y que seran publicados junto con los
documentos del proceso, al tenor de lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

En caso de contradicciones entre el Pliego de condiciones y la Ley, siempre primara lo
establecido en la Ley y demas Normas Legales que la rigen.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
(Numeral 4° Articulo 1 del Decreto 399 de 2021)

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: La Alcaldia del Municipio de Fonseca — La Guajira, estimd
el valor del contrato que se pretende celebrar en la suma de NOVENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS ($91.600.000) MDA/CTE, suma que incluye todos los costos directos|
e indirectos, cuyo calculo se soporta técnica y econdmicamente con el soporte de la estimacion
del presupuesto, las variables utilizadas para calcular el presupuesto de la contratacion y con
fuente de financiacion de recursos propios de la entidad. con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. P00247 de fecha 20/08/2026, RUBRO: 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905024
Servicio De Gestion Del Riesgo Para Abordar Situaciones De Salud Relacionadas Con
Condiciones. FUENTE DE FINANCIACION: 1.3.3.7.02-R.B. SGP-SALUD-SALUD PUBLICA.
Cuyo valor es de NOVENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($91.600.000)
MDA/CTE.

El anterior valor se encuentra ajustado a las actividades a desarrollar por parte del futuro
Contratista.

SOPORTE DE LA ESTIMACION DEL PRESUPUESTO OFICIAL: Para determinar el valor del

presente contrato, se tuvieron en cuenta los siguientes aspectos:
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o Valores pagados por la Entidad en contrataciones previas.
e Contrataciones similares en diferentes entidades territoriales.
e Cotizaciones solicitadas.

FORMA DE PAGO Y PACTO DE ANTICIPO:
EL MUNICIPIO DE FONSECA pagara el valor del Contrato celebrado de la siguiente manera:

Un anticipo del 50% del valor del contrato, luego de cumplirse con los siguientes requisitos: a) Que
se haya perfeccionado el contrato con la firma de las partes. b) Que se haya expedido por EL
MUNICIPIO el correspondiente Registro presupuestal. ¢) Que se haya constituido por parte del
contratista, la Garantia Unica de Cumplimiento, y estas se hayan aprobado por parte de EL|
MUNICIPIO. d) Que se presente por parte del contratista un plan de inversién del anticipo, aprobado
por el supervisor, respecto del cual se puede solicitar modificaciones por requerimientos EL
MUNICIPIO, una vez suscrita el acta de inicio. ) Que se presente una certificaciéon de una cuenta
bancaria por parte del contratista, asegurando que los desembolsos que se generen se inviertan en el
cumplimiento del objeto convenido. f) Que se presente la cuenta de cobro respectiva con todos sus|
soportes. g) Que se presente la autorizacidn escrita del supervisor para el desembolso del anticipo. h)
Que se haya suscrito el acta de inicio de actividades.

Nota: La entrega del anticipo no constituye ni requisito, ni condicién para el inicio de la ejecucion
del contrato, ni es causa para la suspension de la ejecucion del mismo, por lo tanto, no es dbice
para que efectivamente el contratista empiece la ejecucién de las actividades derivadas del
contrato.

El 100% del contrato se pagara en un unico pago, al terminar la ejecucion del contrato, previa la
presentacion de la siguiente Informacion: 1). Amortizacién del valor entregado como anticipo. 2) Entra
del documento debidamente terminado. 3) Informe de ejecucion de actividades. 4). Constancia de
los aportes al sistema de seguridad Social y parafiscales a que haya lugar. 5). Cuenta de Cobro. 6).
Informe de Supervision y recibo a satisfaccion que detalle la ejecucion de las actividades de manera
idénea y oportuna.

LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(Numeral 5° Articulo 1 del Decreto 399 de 2021).

La Alcaldia del Municipio de Fonseca — La Guaijira, verificara en las propuestas presentadas, el
cumplimiento de los requisitos habilitantes contenidos en el RUP de que trata el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. No obstante, lo anterior, y conforme a lo previsto en el
articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, por las caracteristicas del objeto a contratar, la entidad
efectuara la verificacion de requisitos del proponente adicionales a los contenidos en el RUP en
forma directa.

Asi las cosas, los requisitos habilitantes se verificaran con la anotacién CUMPLE o NO CUMPLE,
en esta primera etapa, del siguiente modo:

Capacidad juridica CUMPLE / NO CUMPLE
Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad financiera CUMPLE / NO CUMPLE
Capacidad de organizacién CUMPLE / NO CUMPLE

La Alcaldia del Municipio de Fonseca — La Guajira, verificara los requisitos habilitantes dentro
del término sefialado en el cronograma del proceso de seleccion, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario, se evaluara como “no
cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras

domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y los
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documentos sefalados en el pliego de condiciones y anexos.
GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, se realizara de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato 4 — Experiencia y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deben aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado, la originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

CAPACIDAD JURIDICA
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La carta de presentacion de la propuesta se diligenciara conforme al modelo contenido en el
Formato 1 “Carta de Presentacion de la Propuesta” y sera firmada por el proponente. Si la

propuesta es presentada por una persona juridica, o por una union temporal o consorcio debera
venir suscrita por el representante, debidamente facultado en los términos de ley, de acuerdo
con las siguientes reglas:

e Sies persona natural por ella misma.

e Sies persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a
la ley y los estatutos sociales.

e Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado representante en el
documento de constitucién.

e Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe
anexar el poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus
limitaciones.

2. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.

La propuesta debe estar vigente por el término de tres (3) meses, contados a partir de la fecha
de Cierre de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia. En todo caso, debera adjuntarse a la
propuesta documento bajo la gravedad de juramento, que certifique que la oferta estara vigente
durante el tiempo que dure el Proceso de Seleccion; para lo cual en el evento que la pdliza venza,
el Oferente debera extender la vigencia de la garantia. La validez de la propuesta se entendera
igual a la de la garantia de seriedad de la propuesta.

3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

El proponente (PERSONA JURIDICA) deberad anexar el Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion no mayor
a 30 dias antes del cierre de la presente convocatoria el cual debe encontrarse vigente la
renovacién para el ano 2026, y en cuyo objeto social se evidencie la actividad correspondiente
al objeto del proceso de seleccion, cuando el Representante Legal de la Persona Juridica tenga
restricciones para contraer obligaciones a nombre de la misma, debera adjuntar documento de
autorizacion expresa del érgano competente de conformidad a los estatutos que la regulen, en
el cual conste que esta siendo facultado para presentar la propuesta y firmar el contrato hasta
por el valor de la presente licitacion. si el proponente es (PERSONA NATURAL) con la sola

presentacién del documento de identidad con la mayoria de edad, se considera habil para
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participar en el presente proceso de seleccion en calidad de Ingeniero Civil o Arquitecto, se
tendra el mismo trato cuando se presente Matricula Mercantil de Persona Natural. En caso de
Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros debera adjuntar la informacion de
acuerdo con su condicion. La anterior exigencia aplica respecto a la prestacién de servicios
inherentes a las PROFESIONES LIBERALES, por parte de un profesional como persona natural,
de conformidad con el numeral 5 del articulo 23 del Codigo de Comercio

4. CERTIFICADO DEL REGISTRO UNICO DE PROPONENTE (RUP) EXPEDIDO POR LA
CAMARA DE COMERCIO, CON FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A TREINTA (30) DIAS.

Todos los proponentes que demuestren interés en participar en el presente proceso de
contratacion deberan estar actualmente inscritos en el Registro Unico de Proponentes con el fin
de que la entidad realice la verificacion correspondiente, de conformidad con lo establecido en
el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012,
la inscripcidon que debe estar vigente, sin haber fenecido sus efectos.

Los proponentes deben allegar el certificado de inscripcién y clasificacion en el RUP, expedido
por respectiva la Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del
presente proceso de seleccion, donde conste que para el momento de presentacion de la oferta
se encuentran inscritos y en firme en la vigencia 2026.

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, el
articulo 2.2.1.1.1.5.1.y 2.2.1.1.1.5.2,, del Decreto 1082 de 2015, el oferente debera anexar a su
propuesta el documento correspondiente expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccion, en el cual conste su inscripcidn esta vigente.

5. INSCRIPCION DE PERSONAS EXTRANJERAS.

De acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, en el articulo 2.2.1.1.1.5.1., las personas
naturales extranjeras con domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que
tengan establecida sucursal en Colombia deberan estar inscritas en el Registro Unico de
proponentes para poder participar en este proceso de seleccion, de conformidad con lo
establecido en el presente numeral.

De acuerdo con las mismas disposiciones legales antes citadas, las personas naturales,
extranjeras sin domicilio en el pais y las personas juridicas privadas extranjeras que no tengan
establecidas sucursales en Colombia, no requeriran inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes. Dichas personas deberan en su lugar, cumplir lo que para ellas se indica en el
numeral referido a los documentos financieros.

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovacién que por el ministerio de la Ley
debe realizarse anualmente, este certificado debe encontrarse vigente por el tiempo de ejecucion
del contrato y hasta la liquidacién del mismo.

6. CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES.

Certificacion de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Nacién segun el caso
persona natural o de la persona juridica y representante Legal, en el cual No debe estar reportado
como responsable fiscal por la Contraloria General de la Republica de acuerdo con lo previsto
en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la
Ley 610 de 2000.

Certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduria General de la Nacion
segun el caso persona natural o de la persona juridica y representante Legal, en el cual No debe
estar reportado como responsable disciplinariamente por la Procuraduria General de la Nacién.

El Proponente debera presentar certificado emitido por el sistema registro nacional de medidas
correctivas RNMC, expedido dentro de los 30 dias calendarios anteriores a la fecha de
presentacion de la oferta, Para el efecto la entidad también verificara si el proponente y su

representante legal y/o cualquiera de los integrantes del consorcio o unién temporal se
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encuentran sefialados con alguna multa vigente.

7. CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) del
Representante Legal del proponente, con fecha de expedicion no superior a (60) dias calendarios
anteriores a la fecha de presentacion de oferta.

8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,y en el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, el proponente que sea persona juridica, debera entregar una certificacion de
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje y cualquier otro aporte parafiscal necesario, para lo cual debera
tener en cuenta lo siguiente:

v El proponente debera presentar una certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este
exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o por determinacién estatutaria, o por el
representante legal cuando no se requiera revisor fiscal.

v' El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, el
proponente ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos
seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la
obligacion de efectuar dichos pagos.

v Si el proponente no tiene mas de seis (6) meses de constituido, debera acreditar los pagos
a partir de la fecha de su constitucion.

v Se verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de
la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por
el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. Para el cumplimiento
del aporte en salud, éste se debera hacer de conformidad con lo establecido en el Decreto
2236 de 1999 y las demas normas que lo regulen.

v" En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas, el proponente debera manifestar que existe el acuerdo
y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

v" En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes cuando los
mismos sean personas juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma
individual dicha certificacion expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda.

v" En caso de que el proponente no tenga empleados a su cargo, o por cualquier motivo no
esté obligado al pago de aportes de seguridad social y parafiscales, asi debera
manifestarlo, debiendo acreditar o adjuntar en dicho caso, copia de su certificacion de pago
a salud y pensién correspondiente al mes previo o actual, al momento del cierre del
proceso.

En el evento que el oferente sea persona natural debera acreditar o adjuntar copia de su
certificacion de afiliacion al sistema de salud y pension con una vigencia no mayor a 30 dias

calendarios, al momento del cierre del proceso.

Por su parte, los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas deberan allegar las certificaciones anteriormente mencionadas correspondientes a la
naturaleza de dichos integrantes.

Segun Formato 2 (a,b,c,d).
9. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Cada proponente debe presentar una Garantia de Seriedad de la Propuesta constituida a favor
del Municipio de Fonseca - expedida por una entidad bancaria o una compafiia de seguros
legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz haya sido aprobada debidamente por la
Superintendencia Financiera en los siguientes términos:
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Los términos de las garantias o pélizas de seguro, segun el caso, deben ser los de una garantia
a favor de entidades publicas.

MUNICIPIO DE FONSECA - LA GUAJIRA
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El proponente. En el caso de consorcios o uniones temporales
debe ser tomada a nombre del consorcio o unién temporal
(indicando todos sus integrantes) y no a nombre de su
AFIANZADO representante.

El /los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como
figura(n) en el certificado de existencia y representacion legal o
registro mercantil, expedido por autoridad competente.

TRES (3) MESES, a partir de la fecha del cierre de esta
VIGENCIA convocatoria. En caso de prérroga que postergue la fecha del
cierre, esta garantia debera ampliarse por el mismo lapso.
Quince por ciento (15%) del valor total del presupuesto oficial,
para aquellos proponentes que no acrediten los criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y/o de
MiPymes en el sistema de compras publicas.

BENEFICIARIO

CUANTIA
Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial, para
aquellos proponentes que acrediten los criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres y/o de MiPymes en el
sistema de compras publicas’.

El texto de la pdliza deberé indicar textualmente el numero, afo y
objeto de la convocatoria.

La pdliza debera encontrarse suscrita tanto por aseguradora como
por tomador o afianzado.

AMPARO

FIRMAS

La pdliza debe estar acompafiada de su correspondiente recibo de pago de la péliza de garantia.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o union temporal, la garantia debe ser
otorgada por todos los integrantes, de conformidad al articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de
2015.

Esta garantia la hara efectiva el Municipio de Fonseca en los casos establecidos en articulo
2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: En el evento en que la fecha de cierre de este procedimiento se prorrogue, el
proponente debe ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que la
vigencia de la misma cubra el plazo total establecido en este numeral.

NOTA 2: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y
que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union
temporal.

La Entidad solicitara al proponente los documentos e informacion del caso, para lo cual el
oferente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso para anexarlo y debe
sujetarse a las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1882 de 2018.

10. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El Oferente debe acreditar su inscripcién vigente o actualizada en el Registro Unico Tributario
(RUT), de conformidad a la nueva codificacién adoptada por Colombia.

11. PROPONENTES PLURALES.

1 Lo anterior, de conformidad con lo senalado en los Articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto
1082 de 2015, donde se indican los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
y MiPymes en el sistema de compras publicas.
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Se entendera presentada una propuesta por un proponente plural, cuando de manera conjunta
dos o mas personas naturales o juridicas presenten una sola propuesta a la Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia. Para participar en el presente proceso de Seleccion, el grupo proponente
podra asociarse bajo las modalidades de consorcio o unidon temporal. En tal caso se tendra como
proponente para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de personas y no a las
que lo conforman individualmente consideradas.

a. CONDICIONES DE APTITUD LEGAL REQUERIDAS.

Para ser elegibles dentro de la presente Selecciéon Abreviada de Menor Cuantia, los
proponentes plurales deberan cumplir al momento de la presentacion de su propuesta con los
siguientes requisitos:

e Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el
acuerdo de asociacion correspondiente, sefialando la participacion porcentual de los
miembros del consorcio o y la participacion porcentual y la distribucion de las actividades
de la union temporal en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al
contratista.

e Acreditar el nombramiento de un representante Unico para todas las personas
consorciadas o unidas temporal, mediante el otorgamiento de un unico mandato con
caracter irrevocable, suscrito por todos los integrantes del grupo proponente, que le
conceda al mandatario facultades suficientes para la representacion sin limitaciones en los
aspectos que se requieran para su participacion a través de consorcio o union temporal en
el presente proceso de Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, incluyendo las potestades
de: presentar la propuesta y comprometer a través de ella a las personas integrantes del
consorcio 0 unién temporal, recibir notificaciones, recibir y responder requerimientos en
nombre del grupo proponente, y suscribir y perfeccionar el contrato y los demas contratos
complementarios y/o accesorios al mismo.

e Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la union temporal por lo menos
por el tiempo del contrato, la liquidacion del mismo y un afio mas, contados desde la fecha
de cierre de la presente Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.

o Acreditar que cada una de las personas integrantes del consorcio o unién Temporal
cumplen cabalmente con la totalidad de los requisitos de aptitud legal establecidos en estos
pliegos de condiciones para las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
segun el caso, en los términos de estos pliegos de condiciones y particularmente, que
tienen capacidad juridica para la constituciéon del consorcio o unién temporal, asi como
para la celebracion y ejecucion del contrato.

b. ACREDITACION DE LA APTITUD LEGAL DE LOS PROPONENTES PLURALES.
La aptitud legal del proponente plural se acreditara mediante los siguientes documentos:

e EIl acuerdo consorcial o acuerdo de constitucion de la union temporal, en el que se
consignen los acuerdos y la informacion requerida, y se confiera el mandato necesario y
suficiente al apoderado unico del grupo proponente. No se entendera cumplido el requisito
de acreditar un apoderado unico cuando los diferentes integrantes del consorcio o de la
unién temporal otorguen el mandato de representacion en documentos diferentes o
individuales.

o La presentacién de los documentos que se indican en estos pliegos de condiciones, en
relacién con cada una de las personas juridicas o naturales que se asocien en consorcio o
en union temporal para la presentacion de la propuesta.

c. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL.
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Los asociados deberan sefialar las reglas basicas que regularan las relaciones entre ellos, con
el cumplimiento de los requisitos establecidos por la Ley al respecto y deberan estar
conformados desde la presentacion de la propuesta, mediante documento suscrito con la firma
autorizada de cada una de las partes, en el cual se establezca el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes y se indique la persona que para todos los efectos los
representara. En el caso que su participacion sea a titulo de union temporal, ademas de lo
previsto, el proponente debera sefialar los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en su ejecucion, segun Formatos 7 y 7A.

12. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION PERSONAL.

Las personas naturales y los representantes legales de las personas juridicas, consorcios o
uniones temporales de los proponentes, nacionales o extranjeros, deberan anexar copia del
documento de identidad, esto es, copia de la cédula de ciudadania o de la cédula de extranjeria,
segun corresponda.

13. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Formato 3, en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o
de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causa
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacidon anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

EXPERIENCIA
Experiencia Acreditada del Proponente
Para efectos del presente proceso se considera Habil, los proponentes que acrediten la

experiencia especifica con un (1) contrato, convenio o proyecto cuyo objeto o actividades se
encuentren relacionados con al menos una de las siquientes areas. promocion de la salud,

revencion de enfermedades, gestion de la salud publica, vigilancia en salud publica,

fortalecimiento de capacidades institucionales o comunitarias, o desarrollo de intervenciones de

salud dirigidas a poblacion o comunidades, ejecutados con entidades publicas o privadas, cuya

cuantia sea iqual o mayor al 100% del presupuesto estimado en el presente proceso de seleccion

en SMMLYV.

Cuando el proponente sea un consorcio o uniéon temporal que acredite experiencia de consorcio
o de unidn temporal, la misma se considerara en forma total siempre que en dicha modalidad
hayan participado los mismos integrantes. En caso contrario, solamente se evaluaran los
componentes con los cuales hayan participado los miembros del consorcio o unién temporal
proponente. Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en unién temporal
0 consorcio, se le acreditara como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de
participacién en el contrato que se acredita.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante aportada debera
ser proporcional al porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes en el respectivo
consorcio o union temporal. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios
de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres
(3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en
el capital de la persona juridica. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la
de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Asi mismo la experiencia acreditada aportada, debera tener inscrito minimo uno de los siguientes
codigos: Segmento, Familia y clases en el Registro Unico de Proponentes, asi:
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cODIGO DESCRIPCION
85111500 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA

86101600 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL CIENTIFICA

CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y PARA
MIPYMES.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los

Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082
de 2015, es necesario incluir condiciones habilitantes para incentivar los emprendimientos vy
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional y para las empresas que acrediten la
condicion de MIPYME. Para el efecto, se deben incorporar requisitos habilitantes diferenciales|
relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos: 1. Tiempo de experiencia. 2.
Numero de contratos para la acreditacién de la experiencia. 3. indices de capacidad financiera. 4.
indices de capacidad organizacional. 5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Para el caso concreto, con base en el analisis del sector relativo a la presente contratacion, la
entidad considera pertinente aplicar el numeral 2° de los criterios antes, es decir, Numero de|
contratos para la acreditacién de la experiencia.

Por lo anterior, cuando la propuesta cumpla con alguno de los requisitos previstos en el numeral
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021
para ser considerada como emprendimientos y empresas de mujeres, o se acredite la condicion
de MIPYME de acuerdo con los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen, (EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES) Ilos
proponente debera acreditar para la experiencia de la siguiente manera:

Para efectos del presente proceso se considera Habil, los proponentes que acrediten la
experiencia especifican con dos (02) contratos, convenios o proyectos cuyo objeto o actividades
se _encuentren relacionados con al menos una de las siquientes areas: promocion de la salud,

revencion de enfermedades, gestion de la salud publica, vigilancia en salud publica,

fortalecimiento de capacidades institucionales o comunitarias, o desarrollo de intervenciones de

salud dirigidas a poblacion o comunidades, ejecutados con entidades publicas o privadas, cuya

cuantia sea iqual o mayor al 100% del presupuesto estimado en el presente proceso de seleccion
en SMMLYV.

Cuando el proponente sea un consorcio o uniéon temporal que acredite experiencia de consorcio
o de unidn temporal, la misma se considerara en forma total siempre que en dicha modalidad
hayan participado los mismos integrantes. En caso contrario, solamente se evaluaran los
componentes con los cuales hayan participado los miembros del consorcio o unién temporal
proponente. Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en unién temporal
0 consorcio, se le acreditara como experiencia el valor que corresponda a su porcentaje de
participacién en el contrato que se acredita.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante aportada debera
ser proporcional al porcentaje de participacién de cada uno de sus integrantes en el respectivo
consorcio o union temporal. Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios
de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente con mas de tres
(3) afios de constituida. La acumulacion se hara en proporcion a la participacion de los socios en
el capital de la persona juridica. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la
de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de
las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Asi mismo la experiencia acreditada aportada, debera tener inscrito minimo uno de los siguientes
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codigos: Segmento, Familia y clases en el Registro Unico de Proponentes, asi:

cODIGO DESCRIPCION
85111500 PREVENCION Y CONTROL DE ENFERMEDADES CONTAGIOSAS

80101500 SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA

86101600 SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL CIENTIFICA

Acreditacion de la Experiencia.

El proponente debe soportar la informacion consignada en el Formato 4 Experiencia del
Proponente, mediante la presentacién de la copia de cualquiera de los siguientes documentos:
acta de liquidacion o acta de recibo final o certificacion de cumplimiento de la entidad contratante.

Los documentos suministrados deberan contener toda la informacién necesaria para que la
Alcaldia del Municipio de Fonseca, pueda verificar la experiencia del proponente y poseer como
minimo la informacién requerida en el Formato 4 Experiencia del Proponente.

No se aceptaran para certificar experiencia, los contratos en ejecucion, los ejecutados por
administracion delegada o contratos de asistencia técnica, ni subcontratos en virtud de un
contrato estatal.

La evaluacion de aquellos contratos cuyo objeto tiene previsto adelantar varias etapas, se
efectuara considerando unicamente el plazo y los valores correspondientes a la etapa que
aplique para el presente proceso.

En caso de que se aporte contratos cuyo objeto contemple el desarrollo de las actividades
relacionadas con el objeto del presente proceso, y otras actividades de mayor extensién, solo se
tendra en cuenta para la evaluacion de la experiencia, los valores facturados que correspondan
a los items que se relacionen con el formato de propuesta econémica.

Cuando la Experiencia acreditada se certifique mediante contratos ejecutados bajo la modalidad
de Consorcio o de Unién Temporal, Alcaldia Municipal de Fonseca, tomara para la verificacion
de la experiencia, la suma de la experiencia que acredite cada uno de sus integrantes. Si un
Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del Contrato por el
porcentaje de participacion en la misma.

Las copias de los contratos aportados, como experiencia especifica del proponente, pueden ser
acreditados mediante certificaciones expedidas por la entidad contratante, y/o copia del acta de
recibo final, y/o copia del acta de recibo definitivo en el que se referencie y de cuente de toda la
informacion relevante del contrato y/o con el Acta de Liquidacion, en donde deberan contener
como minimo la siguiente informacion:

Razon social, nombre de la entidad o empresa contratante.

Nombre del contratista

Descripcion de las actividades desarrolladas

Si se trata de un consorcio o de una unién temporal se debera sefialar el porcentaje de
quienes lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participaciéon de
cada uno de sus miembros.

Numero del contrato

Fecha de suscripcion (dia, mes y afio) y fecha de terminacioén (dia, mes y afio)

Valor inicial y final del contrato

Cargo y firma de quien expide la certificacion.

Cumplimiento

Si la informacién suministrada incumple cualquiera de los requisitos anteriormente citados en
este numeral, y el proponente no subsana en los términos y tiempos exigidos por la entidad sera
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considerado NO HABIL.

Se podran solicitar aclaraciones de la informacién registrada en el certificado, o la documentacion
segun lo considere necesario el Comité Evaluador.

En todo caso, todos los documentos que sean allegados para acreditar la experiencia solicitada
deberan encontrarse debidamente suscritos por las personas competentes.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y de la persona juridica cuando estos
se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el art.
7 de la Ley 80 de 1993. Lo anterior para el caso de proponentes plurales.

El Municipio de Fonseca se reserva el derecho de verificar y/o comprobar la informacién que por
este concepto presente el proponente. No se tendra en cuenta la experiencia diferente a la
solicitada.

El Proponente, debe asegurarse que las certificaciones que aporte para acreditar la experiencia
exigida en este proceso se ajusten a los formatos y condiciones aqui dispuestas.

Los contratos certificados deberan encontrarse terminados a la fecha de cierre del presente
proceso.

Cuando el Oferente sea un consorcio o uniéon temporal que acredite experiencia de consorcio o
de union temporal, la misma se considerara en forma total siempre que en dicha modalidad
hayan participado los mismos integrantes. En caso contrario, solamente se evaluaran los
porcentajes con los cuales hayan participado los miembros del consorcio o unién temporal
Oferente.

En caso de consorcio o union temporal la experiencia podra ser acreditada por cualquiera de los
integrantes que la tengan, cuando uno de los integrantes aporte el 100% de la experiencia
requerida, éste debera tener el mayor porcentaje de participacion en la conformacion del
Oferente plural.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomara para la conversion del valor
del contrato, sera el SMLMV del afo en que se terminaron los servicios, de acuerdo con la
certificacion del contrato que se relacione en la propuesta, asi:

PERIODO SMLMV
De enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 566.700.00
De enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 589.500.00
De enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 616.000.00
De enero 1 de 2015 a Dic de 2015 644.350.00
De enero 1 de 2016 a Dic de 2016 689.454.00
De enero 1 de 2017 a Dic de 2017 737.717.00
De enero 1 de 2018 a Dic de 2018 781.242.00
De enero 1 de 2019 a Dic de 2019 828.116.00
De enero 1 de 2020 a Dic de 2020 877.803.00
De enero 1 de 2021 a Dic de 2021 908.526.00
De enero 1 de 2022 a Dic de 2022 1.000.000.00
De enero 1 de 2023 a Dic de 2023 1.160.000.00
De enero 1 de 2024 a Dic de 2024 1.300.000.00
De enero 1 de 2025 a Dic de 2025 1.423.500.00
De enero 1 de 2026 en adelante 1.750.905.00

los contratos con los cuales se acredite la experiencia deberan estar inscritos de conformidad
con el decreto 1082 de 2015, en el RUP, dentro de la experiencia, en alguna de las
clasificaciones sefialadas en este documento y el pliego de condiciones, asi mismo debera
indicarse el numero del consecutivo con el cual se encuentra registrado para efectos de su
verificacion.

Para efectos de la acreditacion de experiencia NO SE ACEPTARAN SUBCONTRATOS.
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NOTA: De conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
se aceptara a estas empresas presentar un presupuesto del contrato en el 85% en las
condiciones requeridas en el presente numeral de la experiencia acreditada.

Los requisitos exigidos en este numeral seran sometidos a las reglas de subsanabilidad siempre
y cuando los documentos que los acreditan sean obtenidos dentro de los términos y reglas
fijadas.

La verificacion de los documentos que determinan la capacidad de experiencia se hara de la
siguiente manera:

FACTOR /DOCUMENTO CUMPLE / NO CUMPLE

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Los proponentes interesados en participar en el presente proceso deberan demostrar que
cumplen con los indicadores financieros y organizacionales de acuerdo con la informacion
establecida en la documentacion solicitada en el presente pliego de condiciones. La verificacion
del cumplimiento de la capacidad financiera y organizacional minima exigida por la Alcaldia
Municipal de Fonseca, es un requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el
proceso de seleccion y no otorga puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1°
del Articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

El Municipio realizara la verificacion de los requisitos habilitantes de capacidad financiera y
organizacional de los proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales, quienes
deberan allegar el Registro Unico de Proponentes — RUP- expedido por la Camara de Comercio,
con la informacion financiera que repose en dicho documento y que conforme a lo establecido
en el paragrafo 1° del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, este en firme a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la verificacion de los
requisitos de Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional, para los proponentes que sean
sucursales de sociedad extranjera y que tengan un cierre contable en una fecha distinta al 31 de
diciembre; se realizara con la informacién financiera actualizada en el Registro Unico de
Proponentes, de conformidad con lo establecido en el penultimo inciso del articulo 2.2.1.1.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, el cual dispone: “Las sucursales de sociedad extranjera deben
presentar para registro la informacién contable y financiera de su casa matriz. Los estados
financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con las normas
aplicables en el pais en el que son emitidos”, con fecha de corte al cierre contable en la cual
fueron emitidos los estados financieros en el pais de origen, la cual debera estar vigente y en
firme hasta el término de presentacion de observaciones al informe de verificacion o evaluacion.

Si el Proponente esta integrado por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes
debera allegar el respectivo Registro Unico de Proponentes.

Para medir la capacidad financiera y organizacional establecida en el Decreto 1082 de 2015, los
indicadores que la Administracién Municipal ha establecido de acuerdo con el analisis del sector
son los siguientes:

Indicadores de capacidad financiera

INDICADOR FORMULA EXIGIDO
indice de liquidez Activo corriente / Pasivo corriente = 3,00
indice de endeudamiento Pasivo total / Activo total <0,30
. . Utilidad operacional / Gastos de
Razon de cobertura de intereses intereses = 3,00
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Indicadores de capacidad organizacional
INDICADOR FORMULA EXIGIDO
Rentabilidad del patrimonio Utilidad operacional / Patrimonio = 0,08
Rentabilidad del activo Utilidad operacional / Activo total 20,08

Para los indicadores que provienen de la division de cuentas y el oferente sea plural, la entidad
utilizara el método de Ponderacion de los componentes de los indicadores. En esta opcion cada
uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en la figura del oferente plural (uniéon temporal o consorcio).

De la misma manera para los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no se les podra
calcular el indicador de razén de cobertura de intereses por ser indeterminado. En este caso el
Proponente cumple el indicador, siempre que su Utilidad Operacional sea positiva, en caso de
que la utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumplird con el indicador de razén
de cobertura de intereses.

NOTA 1: Los indices descritos son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no cumpla
con alguno de ellos, sera evaluada financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto, se aplicara
la causal de rechazo correspondiente.

NOTA 2: De conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 de 2015, Criterios
diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas,
se aceptara a estas empresas una variacion del 15% de acuerdo con los indices
correspondientes establecidos en los parrafos anteriores.

Para garantizar la participacion de las personas extranjeras no inscritas en el Registro Unico de
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais, a estas no se les podra exigir el requisito
de inscripcion en el registro unico de proponentes. En consecuencia, los citados oferentes
deberan aportar la misma informacion indicada en los literales anteriores, para verificar la
capacidad financiera, con el fin de que la entidad pueda comprobar su capacidad en materia
financiera.

Las personas juridicas extranjeras deberan presentar los documentos anteriormente
mencionados, firmado por el Representante legal, acompafiada de traduccién simple al idioma
espanol, con los valores re-expresados a la moneda funcional colombiana, a la tasa de cambio
de la fecha de cierre de estos, avalados con la firma de un contador publico con Tarjeta
Profesional expedida por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La informacién debe ser presentada en espafiol y moneda legal colombiana (COP), por ser ésta
la unidad de medida por disposicion legal en el pais.

EL MUNICIPIO dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional, no obstante, se reserva el derecho de verificar integralmente la
autenticidad, exactitud y coherencia de la informacion aportada por el proponente, pudiendo
acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes. En caso de que se aporte
informacion no veraz o altere de cualquier forma algun documento original presentado, se tendra
como RECHAZADA.

En caso de que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores financieros requeridos, la
propuesta sera NO HABIL, para el proceso.

Los requisitos exigidos en este numeral seran sometidos a las reglas de subsanabilidad siempre
y cuando los documentos que los acreditan sean obtenidos dentro de los términos y reglas
fijadas.

La verificacion de los documentos que determinan la capacidad financiera se hara de la siguiente
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manera:
FACTOR / DOCUMENTO CUMPLE / NO CUMPLE

CAPACIDAD TECNICA

1. CARTA DE ACEPTACION DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS.

Incluir dentro de su oferta Una carta de aceptacion de los requerimientos técnicos minimos segun
Formato 6 y cumplir con los condicionamientos para la prestacién del servicio, dicho documento
debe ir dirigido a la Alcaldia del Municipio de Fonseca y referenciar el presente proceso de
seleccion.

2. RECURSO HUMANO DISPONIBLE

Para la ejecucion del proyecto, el CONTRATISTA debera poner a disposicion todo el personal
necesario, que en todo caso correspondera como minimo al que se encuentra detallado en el
presupuesto del proyecto, y todo aquel que se necesite durante la ejecucion.

Sin embargo, para efectos de la propuesta, EL PROPONENTE debera presentar el siguiente
personal profesional que se describe a continuacion:

A) MEDICO (1):

Formaciéon Académica: Debera ser Profesional titulado como Médico Cirujano, lo que probara

aportando los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia general de por lo menos diez (10)

anos contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado y hasta el cierre del
presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de estas.

Experiencia Especifica: Debera acreditar titulo de postgrado en Ginecologia con mas de diez

(10) afios de expedicion contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado
de postgrado y hasta el cierre del presente proceso de seleccién, para la cual aportara la copia de
estas.

Funcidn: Este profesional debera tendra como funcion la Identificacion de riesgos asociados a
enfermedades transmisibles Eliminacion de enfermedades transmisibles, entre ellas: cancer
cérvico uterino por el virus del papiloma humano (VPH), transmision materno infantil del virus de
la inmunodeficiencia humana (VIH), |a sifilis congénita, la hepatitis B y la enfermedad de Chagas
congénita y Condiciones Prioritarias ( Plan de choque — Hemorragias uterinas- Preeclamsia-
Sindromes hipertensivo). Su dedicacion debera ser del 100% del tiempo en el proyecto.

B) ENFERMERA (1)

Formacion Académica: Debera ser Profesional titulado en enfermeria, lo que probara aportando

los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia general de por lo menos diez (10)

anos contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado y hasta el cierre del
presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de estas.

Experiencia Especifica: Debera acreditar titulo de postgrado en Epidemiologia con mas de cinco

(5) de expedicién contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado de
postgrado y hasta el cierre del presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de
estas. Adicional a ellos debera acreditar experiencia en enfermedades y/o eventos|
inmunoprevenibles, para ellos debera aporta al menos un (01) contrato.

Funcidn: Este profesional debera tendra como funcion la Identificacién de riesgos asociados a
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enfermedades en eliminacion (poliomielitis, sarampion, rubeola, sindrome de rubeola congénita,
tétanos neonatal y oncocercosis). Su dedicacion debera ser del 100% del tiempo en el proyecto.

C) ENFERMERA (1)

Formacion Académica: Debera ser Profesional titulado en enfermeria, lo que probara aportando

los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia general de por lo menos diez (10)

anos contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado y hasta el cierre del
presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de estas.

Experiencia Especifica: Debera acreditar titulo de postgrado en Epidemiologia con mas de cinco

(5) de expedicién contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado de
postgrado y hasta el cierre del presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de
estas. Adicional a ellos debera acreditar experiencia en acciones de planificacion, monitoreo |
evaluacion de los indicadores de gestidn del sistema de vigilancia en salud publica, para ellos
debera aporta al menos un (01) contrato.

Funcidn: Este profesional debera tendra como funcion la Identificacion de riesgos asociados a
enfermedades transmisibles por enfermedad de Chagas por transmision vectorial y transfusional,
malaria por Plasmodium falciparum, leishmaniasis visceral, fiebre amarilla en escenarios de
riesgo urbano, rabia humana transmitida por perros, geo helmintiasis. Su dedicaciéon debera ser
del 100% del tiempo en el proyecto.

D) BACTERIOLOGO (1)

Formaciéon Académica: Debera ser Profesional titulado en bacteriologia y/o laboratorio clinico, lo

que probara aportando los diplomas correspondientes.

Experiencia General: Debe acreditar tener una experiencia general de por lo menos diez (10)

anos contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado y hasta el cierre del
presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de estas.

Experiencia Especifica: Debera acreditar titulo de postgrado en Epidemiologia con mas de cinco

(5) de expedicién contados a partir de la fecha de emision del titulo o de su acta de grado de
postgrado y hasta el cierre del presente proceso de seleccion, para la cual aportara la copia de
estas. Adicional a ellos debera acreditar experiencia en enfermedades transmisibles en la
implementacion de investigacion de tuberculosis, para ellos debera aporta al menos un (01)
contrato.

Funcidn: Este profesional debera tendra como funcion la Identificacion de riesgos asociados a
enfermedades transmisibles por Micobacterias (Tuberculosis y Lepra). Su dedicacién debera ser
del 100% del tiempo en el proyecto.

La anterior relacion, es el equipo de trabajo minimo, del cual debera el oferente adjuntar en su
oferta las correspondientes hojas de vida, soportes y certificaciones de experiencia.

Toda la experiencia especifica debera acreditarse mediante la presentacion de constancia o
certificacion emitida por la empresa o entidad donde labor6é el profesional o el técnico,
especificando claramente el periodo trabajado, el objeto contratado y/o los servicios prestados.
EL MUNICIPIO se reserva el derecho de solicitar informacion complementaria a los certificados
de experiencia especifica exigidos. La experiencia como profesor de catedra, director de
proyectos de investigacion, de tesis o asesor de proyectos de tesis, no se tendra en cuenta como
experiencia especifica de los profesionales.

Con el fin de asegurar que se tiene la aquiescencia o consentimiento del personal ofrecido, el
proponente debera presentar una CARTA DE INTENCION debidamente firmada por los mismos,
su hoja de vida y todos los documentos soporte de la experiencia, asi como la copia de los

diplomas que acreditan su titulo profesional. En caso de inconsistencias notorias y graves entre

&, (+57) 577569 50 [ alcaldia@fonseca-guajira.gov.co
© Calle 12 No. 18 - 05, Palacio Municipal, Fonseca - Guajira.
® www.fonseca-guajira.gov.co



ALCALDIA MUNICIPAL DE

FONSECA

NIT: 892.170.008-

odel

la informacion reportada en la hoja de vida y los soportes de esta la propuesta sera rechazada.

La experiencia general del personal profesional se contara a partir de la fecha de terminacion vy
aprobacion del pensum académico de educacién superior, de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 229 del Decreto 0019 de 2012, y experiencia especifica es la directamente relacionada
con la ejecucién de las actividades sefialadas en el presente acapite.

CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE DESEMPATE

La Entidad calificara las ofertas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes con los
siguientes puntajes:

PUNTAJE PUNTAJE
factor CRITERIO MAXIMO MAXIMO
CRITERIO factor
FACTOR ECONOMICO OFERTA ECONOMICA 50 50
FACTOR TECNICO EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 30 30
APOYO A LA
INDUSTRIA NACIONAL INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESA DE 5 5
EMPRESA DE MUJERES MUJERES
MIPYMES MIPYMES 5 5
TOTAL 100

Las Entidades deberan reducir durante la evaluacién de las ofertas dos puntos (2) a los
Proponentes que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el ultimo
ano, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin
perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también
afectara a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional
previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.
Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo
anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

1. PUNTAJE POR EVALUACION DEL PRECIO DE LA OFERTA - PPO (50 PUNTOS)
Para establecer el valor de la propuesta econémica se dara aplicacion al siguiente procedimiento:

» La entidad sélo efectuara correcciones aritméticas originadas por todas las operaciones
aritméticas a que haya lugar en el formulario de cantidades de la propuesta econémica.

» El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica, de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA,
asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior
a cinco se aproximara por defecto al nimero entero del peso.

El formato de precios de la oferta debera ser anexado en medio magnético, mediante la
aplicacion de hoja electrénica (programa Excel de Microsoft, sin celdas o férmulas ocultas).

Las propuestas tendran un puntaje comprendido entre 0 a 50 puntos en forma proporcional con
la media geométrica, es decir que el mayor puntaje lo obtendra la propuesta que tenga mayor
cercania a la media geométrica calculada y tomado G como maximo puntaje (50 puntos).

El comité procedera a verificar que cada oferta cumpla los requisitos que a continuaciéon se

detallan:
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Los datos consignados en el PRESUPUESTO deben corresponder a los consignados en el
cuadro de cantidades de la propuesta econémica.

Que oferte la totalidad de los items del presupuesto oficial, en caso de faltar un (1) solo item o
no estar desglosada, o descrita completamente la propuesta sera rechazada.

Que el costo del presupuesto total ofertado no sea superior al 100 % del costo del Presupuesto
Oficial.

Que las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica NO CONTENGAN errores superiores
al 0.05 % del valor total de la propuesta, en dicho caso se eliminara la propuesta.

Si el valor corregido es igual o inferior al 0.05 % la adjudicaciéon se efectuara por el valor
corregido.

Seran revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el PRESUPUESTO en
particular las siguientes:

La multiplicacién de las columnas “Cantidad” por “Valor Unitario” del PRESUPUESTO. Las
sumas correspondientes a la columna “Total oferta” del PRESUPUESTO.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto tanto en los precios unitarios propuestos como
el valor unitario de cada item, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a
cincuenta se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccion
decimal del peso sea inferior a cincuenta se aproximara por defecto al nimero entero del peso.

Una vez verificadas las propuestas en los aspectos aritméticos y los sefialados en los parrafos
anteriores, se procedera a aplicar la formula conforme lo dispone el siguiente numeral.

1.1. CONDICIONES PARA EL PUNTAJE POR EVALUACION DEL PRECIO DE LA OFERTA
— PPO (50 PUNTOS)

El formato de precios de la oferta debera ser anexado en medio magnético, mediante la
aplicacion de hoja electrénica (programa Excel de Microsoft sin celdas o formulas ocultas) y para
todos los efectos del cuadro de la propuesta econémica, Formato 5, se debe ajustar al peso, ya
sea por exceso o por defecto, de los valores consignados en este formulario asi: Cuando la
fraccion decimal del peso sea igual o superior a cinco, se aproximara por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco se aproximara
por defecto al numero entero inferior del peso. La Entidad no tomara como errores aritméticos la
aproximacion por decimales.

El comité procedera a verificar que cada oferta cumpla los requisitos que a continuaciéon se
detallan:

Los datos consignados en el PRESUPUESTO deben corresponder a los consignados en el
cuadro la propuesta econémica.

Que oferte la totalidad de los items del presupuesto oficial, en caso de faltar 1 solo item la
propuesta sera rechazada.

El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto tanto de los insumos en los precios unitarios
propuestos como el valor unitario de cada item, asi: cuando la fraccion decimal del peso sea
igual o superior a cincuenta se aproximara por exceso al numero entero siguiente del peso y
cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cincuenta se aproximara por defecto al nUmero
entero del peso.

Una vez verificadas las propuestas en los sefalados en los parrafos anteriores, se procedera a
aplicar la formula conforme lo dispone lo siguiente.
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La propuesta econdmica debe presentarse en medio escrito y magnético con los valores
expresados en Moneda Legal Colombiana. El oferente debera ajustar al peso los precios
ofertados, en caso contrario, LA ALCALDIA DE FONSECA, aproximara los precios, asi: cuando
la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al peso y
cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por defecto al peso. En
todo caso los valores de los precios propuestos y corregidos no podran exceder el valor de los
respectivos precios oficiales.

La oferta econdémica contemplara todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier otra erogacién necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas.

Cualquier error en la determinacion de los valores relacionados en el Formato 5, no daré lugar a
su modificacion, con excepcion de las aproximaciones que realice la Entidad y el contratista
debera asumir los sobrecostos que esto le ocasione.

El precio (s) ofertado (s), no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente debera
prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive
aquellos que se presenten en la ejecucién del contrato por cambio de afio.

En el evento de que se ofrezcan descuentos en el Formato 5 de la propuesta, no seran
considerados para la evaluacion de la oferta.

Para que sea valida la correccion, las tachaduras, borrones o enmendaduras, deberan
acompafnarse de la salvedad correspondiente, mediante confirmacion con la firma del
proponente. En caso contrario, se tomara como valido el texto original.

Si se presentare discrepancia entre cifras y textos, se dara prelacion a los textos. Si es entre
cifras, a las correcciones aritméticas que haga la Alcaldia de Fonseca, en las discrepancias entre
textos, que no puedan despejarse con simple raciocinio, prevalecera el ultimo texto consignado.

Nota 2: El Formato, debera estar suscrito por la proponente persona natural o cuando se trate
de un proponente que sea una persona juridica o consorcio o union temporal, por su

representante leqgal.

Que el Formato propuesta econémica, debe estar totalmente diligenciado, en caso
contrario, la propuesta no se tendra en cuenta para ningun efecto.

Que el valor del precio total de la oferta presentada debe ser menor o igual al 100% del
Presupuesto Oficial Estimado, si no cumple lo anterior, la propuesta no sera considerada para
ningun efecto en la evaluacién econémica.

NOTA 3: De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, cuando de
conformidad con la informacién a su alcance la entidad en su deber de analisis de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.6.1., del Decreto 1082 de 2015, estime que el valor de una oferta resulta
artificialmente bajo dara aplicacién a lo determinado por el manual emitido por la Agencia
Nacional Colombia Compra y ademas requerira al oferente para que explique las razones que
sustenten el valor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el comité asesor evaluador,
recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta explicando sus razones.

En el evento en que haya solamente una oferta HABILITADA en los criterios habilitantes, se
verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas y si cumple con ellas, se le asignara
el maximo puntaje.

El precio (s) ofertado (s), no estara sujeto a ajuste alguno, razén por la cual, el proponente debera
prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive
aquellos que se presenten en la ejecucién del contrato por cambio de afio.

La Alcaldia del Municipio de Fonseca, a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo

CINCUENTA (50) puntos, acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria
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para la ponderacion de la oferta econdémica, asi:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica

Media aritmética
Media aritmética alta
Media geométrica con presupuesto oficial

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM que
rija el dia habil anterior a la fecha prevista para la publicacion del informe de evaluacién en la
pagina web: http://www.banrep.gov.co/es/trm. El método debe ser escogido de acuerdo con los
rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion.

Tabla - Asignaciéon de método de evaluaciéon segun TRM

Rango (Inclusive) Numero Método
De 00 a 33 1 Media aritmética
De 34 a 66 2 Media aritmética alta
De 67 a 99 3 Media geométrica con presupuesto oficial

(i) Media aritmética

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado
de aplicar las siguientes formulas:

n
_ X;
X = —
n

i=1

T= Media aritmética.
Xi = Valor de la oferta i sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula

(50) x (1 = (¥-Vi/ T)) para valores menores o iguales a ¥
Puntaje i =
(50) x (1 = 2((|F-Vi| / T)) para valores mayores a ¥

Donde,

¥ = Media aritmética.

Vi = Valor total de cada una de las Ofertas i, sin decimales
i = Numero de oferta.

En el caso de ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se observa en la
férmula de ponderacion.

(ii) Media aritmética alta.

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta
valida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en
funcion de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las
siguientes férmulas:
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Donde,

XA = Media aritmética alta

VMAX = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
¥ = Promedio aritmético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
férmula:

(50) x (1 — (XA -Vi/ XA)) para valores menores o iguales a XA
Puntaje i =
(50) x (1 — 2((|XA -Vi| /IXA)) para valores mayores a XA

Donde,

XA = Media aritmética alta

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se
observa en la formula de ponderacion.

(iii) Media geométrica con presupuesto oficial.

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un
numero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en
seguida.

Para el célculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero
de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo
tantas veces como se indica en el siguiente cuadro:

Tabla - Asignacion de numero de veces del presupuesto oficial

Numero de Ofertas (n) | Namero de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv)
1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-12 4
13-15 5

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula:

Gpo = """y/PO X PO X ...X PO,, X P; X P, X ...X P,

Donde,

GPO = Media geomeétrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO).
n = Numero de Ofertas validas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion.

Pi = Valor de la oferta econémica sin decimales del Proponente i.
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Establecida la media geométrica se procedera a determinar el puntaje para cada Proponente
mediante el siguiente procedimiento:

(50) x (1 — (GPO -Vi/GPQ)) para valores menores o iguales a GPO
Puntaje i =
(50) x (1 = 2((|GPO -Vi| /IGPO)) para valores mayores a GPO

Donde,

GPO = Media geomeétrica con presupuesto oficial.

Vi = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto
oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el Cuarto (4°) decimal del valor
obtenido como puntaje.

Se incluiran en esta calificacion Unicamente las propuestas habilitadas. A las propuestas
habilitadas se les verificara lo siguiente antes de ser incluidas en la calificacion:

1. Que no tengan cambios en las cantidades. Si esto llegare a suceder, La Alcaldia Municipal,
evaluara con las cantidades suministradas en el cuadro de cantidades y precios del pliego
de condiciones.

2. Que muestren claramente el valor total de la propuesta.

3. Que no tengan error aritmético. Si una propuesta llegare a tener error aritmético la Alcaldia
Municipal, lo corregira unilateralmente y dicho valor corregido sera el HABILITADO para
continuar en el proceso. Por cada error aritmético que presente la propuesta, se
descontaran cinco (5) puntos en la calificacion del factor precio y sera descalificada aquella
propuesta que tenga error aritmético en mas del cinco por ciento (5%) de los items
solicitados en la propuesta. Se considera error aritmético el resultado de cualquier
operacion aritmética que afecte el valor de la propuesta presentada.

El Oferente debe formular su propuesta econdmica exclusivamente en el Formato 5 dispuesto
para tal fin y subirlo firmado digitalmente, sin perjuicio de presentarlo en formato Excel.

2. PUNTAJE POR CALIDAD - FACTOR DE TECNICO — (30 PUNTOS)
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL (30 puntos)
Se otorgara un puntaje de siete coma cinco (7,5) puntos por cada contrato, convenio o proyecto

adicional al utilizado para acreditar la experiencia habilitante, cuyo objeto o actividades se
encuentren relacionados con al menos una de las siguientes areas: enfermedades transmisibles,

romocion y prevencion en salud publica, vigilancia en salud publica, gestion territorial de la salud

Ublica, fortalecimiento de capacidades institucionales o comunitarias, participacion comunitaria,

articulacion intersectorial, comunicacion del riesqo 0 manejo integrado de vectores. El puntaje

maximo por este criterio sera de treinta (30) puntos, correspondiente a la acreditacion de hasta
cuatro (4) contratos, convenios o proyectos adicionales.

3. PUNTAJE POR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. MAXIMO (10 PUNTOS)

Con el fin de establecer el apoyo que los proponentes NACIONALES y EXTRANJEROS otorguen
a los BIENES Y SERVICIOS NACIONALES, en virtud de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
816 de 2003 y el Manual “Para el Manejo de Incentivos en los Procesos de Contratacion” de
Colombia Compra Eficiente, se otorgaran los siguientes puntajes, segun carta adjunta en la
propuesta de conformidad con el Formato No.8.

CONCEPTO PUNTAJE

BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 100% 10
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MIXTOS CON MAS DEL 50% NACIONAL 6
MIXTOS 50% NACIONALES Y 50% EXTRANJEROS 4
MIXTO CON MENOS DEL 50% NACIONALES 2
BIENES Y SERVICIOS 100% EXTRANJEROS 1
NO ADJUNTA CARTA 0

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.1., del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales, siempre que cumpla con alguna de estas
condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dichog
pais, 6

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional,
las ofertas de bienes y servicios colombianas, reciban el mismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales.

En ausencia de negociacién de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad, caso en el cual, el Ministerio de Relaciones
Exteriores solicitara la publicacion en el SECOP de las certificaciones referidas y de mantener
dicha informacion actualizada coordinadamente con la Agencia Nacional de Contratacion
Publica, Colombia Compra Eficiente.

4. APOYO AL EMPRENDIMIENTO DE MUJERES (5 PUNTOS)

La Alcaldia Municipal de Fonseca, asignara un puntaje de cinco (5) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. Para que el Proponente obtenga este
puntaje debe presentar el Formato — Acreditacion de emprendimiento y empresa de mujeres y
aportar la documentacion requerida.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el Formato — Acreditacion de
emprendimiento y empresa de mujeres y aportar la documentacion requerida.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Entiéndase por emprendimiento y empresa de mujeres lo preceptuado en el articulo 3 del decreto
1860 de 2021 que adiciona los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16,
2.2.1.2.4.217y2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.

NOTA: Los documentos y Formatos requeridos en este criterio evaluativo debera ser anexado
por el oferente dentro de su propuesta y no sera admitido con posterioridad a la fecha y hora del
cierre para la entrega de propuestas, por ser factores de ponderacion de las ofertas.

5. MIPYMES DOMICILIADA EN COLOMBIA (5 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cinco (5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la
norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el niumero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad

Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado, no se tendra en cuenta para la asignacion
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del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
6. SANCIONES (MENOS 2%)

Luego de la asignacion del puntaje de acuerdo con los numerales anteriores y sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 90 de la ley 1474 de 2011 se procedera a restar el puntaje por
incumplimiento de contratos o efectividad de amparos o sanciones impuestas al proponente y/o
a su (s) representante (s) legal (es).

De conformidad con lo establecido por el articulo 58 de la ley 2195 de 2022, se reducira en un
dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso, durante la evaluacion de
las ofertas, para los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales
durante el ultimo ano"

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en
las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién
de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato 10A
— Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por o menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato 10 B — Vinculacién de personas en condicion
de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por o menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afo o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para
ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciara el «Formato 10 C — Vinculacién de personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se valdra la vinculaciéon de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afo o del tiempo de constitucion de la
persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afo, en el que se demuestre los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 C —

Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
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(Empleador — Proponente)», mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
«Formato 10 C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas,
se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el
caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su noémina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el «Formato 10D —
Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana»
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el numero de identificacion y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su
constitucion cuando esta es inferior a un (1) afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 10 D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de
los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,

diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el
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cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, diligenciaran el «<Formato 10 E- Participacion mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la
gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con
los documentos de identificaciéon de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «<Formato 10 E - Participacién mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y
aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento
de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las

condiciones de los siguientes literales:
(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de
desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato 10 F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.
(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.
(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
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proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de
la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 10 F
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma
que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion,
como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para
el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se
acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o
medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, esto es, la acreditacion del tamafo empresarial se acreditara con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
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financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del aio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afo
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad
de juramento el «Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre
que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de
la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que dos o
mas proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un numero entero
a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda
el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (numeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta
parte entera entre el niumero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su
residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0), se escogera al Proponente con el mayor niumero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente
entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que
sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
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extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasiéon de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o0 accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

Nota 5: La condicion de Mypime debe certificarse por el contador o el revisor fiscal y el
Representante Legal de la empresa especificando las condiciones establecidas por el 2° de la
Ley 905 de 2004. Lo anterior debera presentarse junto con la propuesta donde se certifique el
numero de empleados y activos con corte a 31 de diciembre de 2024, de no estar limitado el
presente proceso de seleccion.

ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS
(Numeral 6° Articulo 1 del Decreto 399 de 2021).

los efectos del presente proceso de seleccion y ejecucion de su contrato, se efectuan las
siguientes definiciones: La Entidad, entiende por riesgo previsible todas aquellas circunstancias
que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en
condiciones normales. Asi mismo, cualquier posibilidad de afectacion con la ejecucion del
contrato que limite, retrase o suspenda su ejecucion, o perjudique en cualquier forma su
desarrollo normal, con relacién a funcionarios, contratistas, terceros o cualquier otro ser humano
en su integridad o salud fisica y mental, de acuerdo con la tipificacion de tales riesgos. El suceso
que prevé el riesgo debera tener relacion directa con la ejecucion del contrato para que sea
asumido como un riesgo del actual proceso de contratacion.

De igual forma se entiende como Equilibrio Financiero, la igualdad o equivalencia entre los
derechos y obligaciones de las partes, derivados de la contratacion y la forma de proceder ante
su alteracion.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, se procede a tipificar, estimar y
asignar el riesgo parcial o totalmente que debido a los posibles hechos o circunstancias que por
la naturaleza del contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia, conforme la matriz
de riesgos anexa a este estudio (Ver Anexo — Analisis y Estimacion de Riesgos).

De acuerdo con la distribucion establecida en el Anexo — Analisis y Estimacion de Riesgos,
que al no ser observadas, no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por é€l, y, en consecuencia, la Entidad, no hara
ningun reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos
causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o
garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

Para mayor entendimiento, de sobre la Tipificacion, Estimacion y Asignacion de los Riesgos
Previsibles que puedan afectar el equilibrio econdmico del contrato, es necesario establecer
algunos conceptos y clasificacion de riesgos de acuerdo al Documento Conpes (Concejo
Nacional de Politica Social) No. 3714 del 1ro de Diciembre de 2011, respecto del Riesgo

Previsible en el marco de la Politica de Contrataciéon Publica, que establece una serie de
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lineamientos basicos para el entendimiento del concepto de “riesgo previsible” en el marco de
las adquisiciones sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica,
contenido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. De esta forma,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades publicas deberan
incluir en los procesos de seleccion, la tipificacion, estimacion, y asignacion de los riesgos
previsibles involucrados en la contratacion; y, generar un espacio de discusion del ejercicio
realizado, para poder hacer la respectiva revision con los particulares interesados en el proceso
respectivo.

La mencionada Ley 1150 de 2007, profundiza en la obligacion de las Entidades Estatales de
cumplir con los principios de planeacién contractual y de seleccion objetiva, en el desarrollo de
las actividades administrativas, juridicas y financieras de la entidad, que constituyen la gestion
contractual, consagrando asi, deberes especificos para las Entidades. Dentro de dichos deberes
especificos, se encuentran, por ejemplo, la elaboracion de los “Estudios y documentos previos”
en los cuales, de manera previa a la apertura del proceso de seleccion, se indica entre otros
fundamentos, el soporte que permite la tipificacion, estimaciéon y asignacién de los riesgos
previsibles que puedan alterar el equilibrio econémico del contrato; por ello la necesidad de
aclarar tales conceptos:

TIPIFICACION: Es el Proceso de caracterizacion de los riesgos que puedan preverse en las
diferentes etapas del contrato. En otras palabras, podemos decir que consiste en la identificacion
de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucién del contrato. Para la tipificacion
del riesgo se debe contar con la posibilidad de precaver la ocurrencia del mismo e identificar las
circunstancias en las que sobrevendra.

ESTIMACION: Consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los
riesgos que han sido tipificados, y que teniendo en cuenta su materialidad, requieren una
valoracién. Es una técnica que permite dar una aproximacion de la magnitud del riesgo previsible
de acuerdo con su probabilidad e impacto.

ASIGNACION: La asignacion es el proceso de distribuir los riesgos de acuerdo con la capacidad
de cada una de las partes para gestionarlo, controlarlo, administrarlo y mitigarlo. En este sentido,
correspondera a la Entidad Estatal proponer la asignacién de los riesgos, esto es, sefalar cual
de los sujetos contractuales tendra que soportar total o parcialmente el riesgo en caso de
presentarse para luego discutir su distribucion definitiva con los interesados en la audiencia de
riesgo, sin perjuicio de la posibilidad que tienen los proponentes de manifestar sus opiniones
ante la Entidad desde la publicacién del proyecto de pliego de condiciones. Esta asignacion, al
incluir los riesgos previsibles dentro de la ecuacion contractual, permite dar un tratamiento
especifico a los mismos, suprimiendo la posibilidad de alegar posibles alteraciones al equilibrio
economico.

TIPOS DE RIESGOS: De acuerdo con el Documento Conpes (Concejo Nacional de Politica
Social) No. 3714 del 1ro de Diciembre de 2011, respecto del Riesgo Previsible en el marco de
la Politica de Contratacion Publica, se recuerda que en atencion al objeto contractual, a su
forma de ejecucion o a otras particularidades, es posible que en algunos Contratos Estatales no
existan Riegos Previsibles bajo la orbita del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, caso en el cual
debera incorporarse en los estudios y documentos previos el analisis que permitid dicha
conclusion.

De acuerdo con la distribucion de los riesgos que se realice, no procederan reclamaciones del
Contratista, basadas en la ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por él, y, en
consecuencia, El Municipio no hara ningun reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,
salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el Contrato.

A partir de la fecha de suscripcion del Contrato y en todas las etapas del mismo (Iniciacion —
Ejecucion), el Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos
asociados Al Contrato e identificados por La Entidad como asignados al Contratista, al igual que
respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que expresamente se ha determinado lo

contrario.
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LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION
(Numeral 7°, Articulo 1 del Decreto 399 de 2021).

Por la naturaleza del objeto del contrato, su cuantia y forma de pago, es suficiente la exigencia
al contratista de la siguiente garantia expedida por una compafia de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, conforme con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015:

a) Cumplimiento del Contrato: Por un monto equivalente al Diez (10%) del valor total del
contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas, contados
a partir de la fecha de expedicion de la péliza.

b) Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo: Debera ser equivalente al Cien por ciento
(100%) del valor recibido como anticipo y su término sera equivalente a la ejecucion del
contrato y/o hasta la amortizacién del mismo.

c) Pagos de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de personal: Por un monto
equivalente al cinco (5%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién
y tres (3) aflos mas, contados a partir de la fecha de expedicién de la pdliza.

d) Responsabilidad civil extracontractual: Para garantizar la responsabilidad civil frente a
terceros, derivada de la ejecucion del contrato, se tasara de acuerdo al articulo
2.2.1.2.3.1.17., del Decreto 1082 de 2015, que cubra los siguientes amparos: predios y
operaciones, gastos meédicos inmediatos, responsabilidad patronal y de contratistas vigente
durante el plazo del contrato.

El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad, las cuales seran
aprobadas por la misma. El contratista se obliga a ajustar las garantias a la fecha de inicio
del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el evento en que se aumente
el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia y la cual tendra una cuantia de
200 SMMLYV para el presente proyecto.

El contratista debera hacer entrega de estas garantias a la entidad a través de la plataforma del
SECOP |l, las cuales seran aprobadas por la misma. El contratista se obliga a ajustar las
garantias a la fecha de inicio del contrato y a ampliar, modificar y prorrogar las mismas, en el
evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia.

Si EL CONTRATISTA se negare a constituir las garantias o sus prorrogas, el Municipio de
Fonseca dara por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que por este hecho
la misma deba reconocer o pagar indemnizacién alguna, quedando a salvo las acciones
judiciales que deba emprender El Municipio de Fonseca, para obtener el resarcimiento de los
perjuicios que ésta renuncia le acarree.

La aseguradora respondera al Municipio por el pago de todas las sumas que sean exigibles al
contratista, por razén del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del
contrato.

La garantia debera ser expedida en la misma moneda del contrato.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados.

El Contratista debera mantener vigente las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las
sanciones que se impongan.

Nota: A pesar de la constitucion de las garantias anteriores, y de la tipificacién, estimacion y
asignacion de los riesgos previsibles no asegurables, sera obligacién del contratista mantener

indemne a la Alcaldia del Municipio de Fonseca, ante cualquier reclamacién proveniente de
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terceros que tenga como causa las actuaciones, hechos u omisiones de aquél o de sus
subcontratistas, dependientes o empleados.

PUBLICACION DEL CONTRATO: De conformidad al Decreto 019 de 2012, en su Articulo 223.
Eliminacién del Diario Unico de Contratacion. A partir del primero de junio de 2012, los contratos
estatales solo se publicaran en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica -SECOP-
que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente. En
consecuencia, a partir de dicha fecha los contratos estatales no requeriran de publicacion en el
Diario Unico de Contratacién y quedaran derogados el paragrafo 3 del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, los articulos 59, 60, 61y 62 de la ley 190 de 1995 y el paragrafo 2 del articulo 3 de la
Ley 1150 de 2007.

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN
ACUERDO COMERCIAL
(Numeral 7°, Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015)

En atencién a lo definido en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, los Acuerdos
Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado colombiano, que
contienen derechos y obligaciones en materia de los bienes y servicios a contratar, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (ii) los proveedores colombianos.

Las Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en
los Acuerdos Comerciales. Los municipios estan obligados por los Acuerdos Comerciales con
Chile, Guatemala, Los Estados AELC, Suiza, la Unién Europea y por la Decision 439 de 1998 de
la Secretaria de la CAN.

Que se procede de acuerdo con lo contenido en cada uno de estos acuerdos a verificar si el
objeto y valor de la presente convocatoria se encuentra sometido a los mismos de la siguiente
manera.

Tabla de Cobertura de Acuerdo Comerciales

Entidad Proceso de
Acuerdo Comercial Estatal Umbral Excepcion aplicable Contratacion
incluida cubierto
NO 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,
Chile Sl 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32,
Alianza (~$28.675.403.847) 35, 37, 55, 61
Pacifico México NO N/A N/A NO
(Ley 1746 NO 1,2,3,4,5,6,7,12, 14,
de 2014) Peru Sl 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32,
(>$28.675.403.847) 35, 37, 55, 61
Canada
(Ley 1363 de 2009) NO N/A N/A NO
. 1,2,3,4,5,6,8,12, 14
Chile NO
Sl 15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, NO
(Ley 1189 de 2008) (>$28.675.403.847) 32,33, 34, 35, 36, 37, 47
Corea NO
(Ley 1747 de 2014) NO (>$62.596'500.000) NO NO
. 1,3,4,5,6,7,9,12, 14
Costa Rica NO A e 40 sa ma a0
Sl 15, 16, 17, 19, 28, 29, 32, NO
(Ley 1763 de 2015) (>$28.675.403.847) 35,37 57,58, 61
Estados Unidos NO
(Ley 1143 de 2007) NO (>$28.675.403.847) NO NO
1,4,5,6,7,10, 11,12,
Estados AELC S| NO 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, NO
(Ley 1372 de 2010) (>$26.783.850.461) 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36,
37
México
(Ley 172 de 1994) NO N/A N/A NO
Sl
(a partir del limite 1,2,3,4,5,6,7,9, 14,
El Salvador NO inferior a la menor 20, 38, 48, 49, 59 NO
Triangulo cuantia)
Norte Sl
(Ley 1241 (a partir del limite 1,2,3,4,5,6,7,9, 14,
de 2008) Guatemala Sl inferior a la menor 20, 21, 50, 51, 52, 53, 59 NO
cuantia)
Honduras NO N/A N/A NO
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AEL‘CéDIA MUNICEIPAL DE l [
NIT: 892.170.008-3
1,4,5,6,7,10, 11,12,
Union Europea S| NO 13, 14, 15, 16, 17, 19, 23, NO
(Ley 1669 de 20143) (>$28.675.403.847) 28, 29, 31, 32, 34, 35, 37,
49, 57
es aplicable a todos los
Procesos de
Comunidad Andina Sl Contratacion, N/A NO
independientemente del
valor del Proceso
APROBACION Y FIRMA DE LA SECTORIAL RESPONSABLE:
Responsable del Sector: Fimna:
ANA KARIZA MENDOZA MOYA
Secretaria de Desarrollo Social
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