
 

 
 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
 

DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 

FECHA AGOSTO 2026 

1.    DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL 
PROCESO DE CONTRATACIÓN 

1.1. Referentes Constitucionales 
 
La Constitución Política de Colombia prevé en el Artículo 2 como fines del Estado: “servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en 
la constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, 
administrativa y cultural de la nación. 
 
Adicionalmente, el artículo 209 de la Constitución Política ídem, que “la función administrativa está al servicio de 
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, 
economía, celeridad, imparcialidad y publicidad”. 
 
Que el artículo 311 de la Carta Política, establece que el Municipio como entidad fundamental de la División 
Política-Administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la Ley, construir 
obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo del territorio, promover la participación comunitaria y 
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignes la constitución y 
las leyes.  
 
Que el Alcalde Municipal de conformidad con el numeral 2 del artículo 315 de la Constitución Política de Colombia, 
tiene como atribución "Conservar el orden público en el municipio, de conformidad con la ley y las instrucciones y 
órdenes que reciba del Presidente de la República y del respectivo Gobernador¨.  
 
Que el artículo 339 de la Constitución Nacional consagra que las entidades territoriales elaborarán y adoptarán 
de manera concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con el objeto de asegurar el uso 
eficiente de sus recursos y el desempeño adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la 
Constitución y la Ley. 
 
Las entidades territoriales, dentro de los lineamientos de la Constitución Política, goza de autonomía financiera 
para atender sus propios asuntos en intereses. Dentro del desarrollo normativo le ha sido otorgada la 
administración de diversas rentas y tributos que sirven para financiar las actividades propias de su funcionamiento 
y realizar las inversiones necesarias para atender las necesidades de la población. Precisamente este desarrollo 
normativo se ha adelantado en el marco del principio de legalidad de todas las actuaciones establecidas en la ley.   
 
Que la constitución política de Colombia en el Artículo 46. El Estado, la sociedad y la familia concurrirán para la 
protección y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoverán su integración a la vida activa y 
comunitaria. 
 
Que la Administración Municipal dentro de su dimensión social tiene contemplado, como uno de sus objetivos, el 
de garantizar a aquellos sectores de la población que por su situación, edad o condición de género requieren un 
tratamiento especial por parte de la sociedad y el estado, que tengan prioridad en el acceso a los servicios de 
salud, educación, vivienda y alimentación, permitiéndoles los espacios de integración, reconocimiento e 
interacción productiva con la comunidad procurando construir un municipio equitativo; por lo anterior se requiere 
adelantar acciones en beneficio, que permitan mejorar las condiciones de vida de las personas de mayor edad y 
elevar la calidad de vida de toda la población para que alcance una vejez saludable y satisfactoria. 
 



 

 
 
 
 

Que la Política Pública Colombiana de envejecimiento y vejez está dirigida a las personas mayores de 60 años 
residentes en Colombia y hace énfasis en aquellas más vulnerables. Esta es una política pública concertada, que 
fue formulada en la articulación dinámica de estamentos del gobierno y la sociedad civil con el fin de intervenir y 
dar visibilidad a la situación del envejecimiento y la vejez entre 2023 y el 2033.  
 
Esta política se desarrolla en cuatro ejes: 
 

• Promoción y garantía de los derechos humanos de las personas mayores. 

• Protección social integral. 

• Envejecimiento activo, satisfactorio y saludable 

• Formación del talento humano e investigación 
 
Que Colombia afronta problemas estructurales crecientes que afectan su desarrollo y son motivo de inestabilidad 
económica, social y política, entre los que se cuenta la inequidad y una de sus principales manifestaciones, la 
pobreza. Asociados a estos problemas se presentan fenómenos más puntuales, pero no por ello menos complejos 
como el desempleo, el hambre, la malnutrición, el desplazamiento forzado, la acción de grupos alzados en armas 
y el narcotráfico, entre otros. Es por la conjunción de estas condiciones supremamente difíciles, que es necesario 
fortalecer, reorientar y formular acciones específicas, mejor enfocadas y sobre todo integrales sostenibles en el 
tiempo, que contribuyan a la solución del problema en general. 
 
Por su parte, el artículo 315 de la Constitución Política, estipula como atribuciones del Alcalde, entre otras: Cumplir 
y hacer cumplir la Constitución, la Ley, los Decretos del Gobierno, las Ordenanzas, y los Acuerdos del Concejo. 
 
Que en la Declaración Universal de Derechos Humanos en su artículo 25 establece que “Toda persona tiene 
derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, así como a su familia, la salud y el bienestar, y en especial la 
alimentación (…)” “Los Estados Parte en el Pacto reconocen el derecho fundamental de toda persona a estar 
protegida contra el hambre”. 
 
1.2. Los Referentes Legales 
 
Que la Secretaria de Desarrollo Social en el marco de los establecido en la ley 1438 de 2011 y la Resolución 518 
de 2015 elaboro y aprobó el Plan Municipal de Alimentación y Nutrición y la Política de Seguridad alimentaria y 
Nutricional mediante el cual se busca incidir en la seguridad alimentaria y nutricional de los habitantes del 
municipio en todos y cada uno de los componentes de la misma como lo son la disponibilidad, el acceso, el 
consumo, el aprovechamiento biológico y la calidad e inocuidad de los alimentos. 
 
Que, para el cumplimiento de las metas, la nación propone la ejecución de estrategias para las cuales el Municipio 
de Sibaté, debe estar acorde para el mejoramiento y modificación de las condiciones expuestas anteriormente, 
las cuales se establecen en la POLÍTICA PUBLICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL y dentro 
de esta los propósitos de reducir la inseguridad alimentaria en la población rural y urbana, en este sentido la 
Administración Municipal estructura y crea estrategias que den respuesta a esta problemática como lo son los 
programas Programa de Atención Integral  a la  Persona Mayor.  
 
Que desarrollo de lo señalado en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado este último 
por el artículo 87 de la Ley 1474 de 2011, se hace necesario la elaboración y suscripción de un estudio previo que 
estará conformado por los documentos definitivos que servirán de soporte para la elaboración y ejecución de la 
contratación. 
 
Que la Ley 74 de 1968 “por la cual se aprueban los "Pactos Internacionales de Derechos Económicos, Sociales y 
Culturales, de Derechos Civiles y Políticos, así como el Protocolo Facultativo de este último, aprobados por la 
Asamblea General de las Naciones Unidas en votación unánime, en Nueva York, el 16 de diciembre de 1966", en su 
artículo 11, Colombia como estado parte, reconoció el derecho fundamental de toda persona a estar protegida 



 

 
 
 
 

contra el hambre. 
 
Que el CONPES 113 de 2008 la Seguridad Alimentaria Nacional se refiere a la disponibilidad suficiente y estable 
de alimentos, el acceso y el consumo oportuno y permanente de los mismos en cantidad, calidad e inocuidad por 
parte de todas las personas, bajo condiciones que permitan su adecuada utilización biológica, para llevar una vida 
saludable y activa en relación a la Ley 1355 de 2009, “Por medio de la cual se define la obesidad y las 
enfermedades crónicas no transmisibles asociadas a esta como una prioridad de salud pública y se adoptan 
medidas para su control, atención y prevención” 
 
Que la Ley 1990 de 2019 tiene como objetivo crear la política contra la pérdida y el desperdicio de alimentos, 
estableciendo medidas para reducir estos fenómenos, contribuyendo al desarrollo sostenible desde la inclusión 
social, la sostenibilidad ambiental y el desarrollo económico, promoviendo una vida digna para todos los 
habitantes. 
 

Que la Resolución 2492 de 2022 modifica los artículos 2, 3, 16, 25, 32, 37 y 40 de la Resolución 810 de 2021 y 
establece el reglamento técnico sobre los requisitos de etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los 
alimentos envasados y empacados para consumo humano. 
Que la Ley 2294 del 19 de mayo de 2023 expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 “Colombia potencia 
mundial de la vida”, el cual plantea cinco (5) grandes transformaciones: Ordenamiento del territorio alrededor del 
agua, seguridad humana y justicia social, Derecho humano a la alimentación, transformación productiva, 
internacionalización y acción climática, y convergencia regional.  
 
Que en la transformación del Derecho Humano a la alimentación se plantean las siguientes metas:  
 

• Disminuir la pobreza extrema a un dígito, al pasar de 12,2 % en 2021 a 9,6 % en 2026. 

• Disminuir fuertemente la mortalidad de niños por desnutrición menores de cinco (5) años, reduciéndola a 3,37 
por cada 100.000.  

• Durante el cuatrienio se fortalecerán 96 instalaciones portuarias, frente a doce intervenidas en 2022. 

• Aumentar en 10,38 % la producción en cadenas agrícolas priorizadas para el Derecho Humano a la 
Alimentación, al pasar de 35,3 toneladas de alimentos a más de 38,9. 

 
El Municipio de Sibaté, como ente descentralizado territorialmente, debe dar cumplimiento a los fines del Estado, 
consagrados en el artículo 2 de la Constitución Política que establece: son fines del Estado: Servir a la comunidad, 
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en 
la Constitución Política de Colombia, facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la 
vida económica, política, administrativa y cultural de la Nación, defender la independencia nacional, mantener la 
integridad territorial, y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un orden justo. 
 
La seguridad Alimentaria y Nutricional es un compromiso del Estado y la Política Nacional de Seguridad 
Alimentaria a través del Plan Nacional de Seguridad Alimentaria, establece dentro de sus metas y objetivos: 
1)Proteger a la población de las contingencias que conllevan a situaciones indeseables y socialmente inadmisibles 
como el hambre y la alimentación inadecuada; 2) asegurar a la población el acceso a los alimentos de forma 
oportuna, adecuada y de calidad y 3)lograr la integración, articulación, y coordinación de las diferentes 
intervenciones intersectoriales e interinstitucionales 
 
Que el Acuerdo 007 del 2023 se adopta la política de seguridad alimentaria y nutricional hacia la garantía del 
derecho humano a la alimentación saludable del Municipio 2023-2033: En el ARTÍCULO TERCERO: AMBITO Y 
SUJETO DE APLICACIÓN. Entendiendo que los derechos humanos son aquellos que toda persona, sin importar 
su raza, sexo, etnia, lengua, nacionalidad o religión posee como inherentes desde su nacimiento, la Política de 
Seguridad Alimentaria y Nutricional con enfoque en Garantía progresiva al derecho humano de la alimentación 
saludable y sustentable del municipio de Sibaté está dirigida a toda la población. Sin embargo, algunas 
intervenciones priorizaran los grupos o población vulnerable: 



 

 
 
 
 

 

• Grupos étnicos 

• Niños y niñas 

• Mujeres gestantes y mujeres en lactancia 

• Persona Mayor 

• Campesinos 

• Población desplazada por la violencia 

• Población afectada por los desastres naturales 

• Población migrante 
 
Esta Política Pública construye su representación de lo alimentario desde el derecho humano a la alimentación, 
el concepto de procesos y entornos alimentarios. Es importante señalar que, el marco referencial desde el derecho 
a la alimentación incorpora los avances de la seguridad alimentaria y nutricional y los potencia al incorporar una 
mirada sistémica que incluye al sistema agroalimentario como parte de la acción frente a la alimentación. Este 
apartado presenta el enfoque de derechos, las dimensiones del derecho a la alimentación y su relación con el 
desarrollo rural. 
 
La Observación General No. 12 del Comité de Derechos Económicos Sociales y Culturales define que: “El derecho 
a la alimentación adecuada se ejerce cuando todo hombre, mujer o niño, ya sea solo o en común con otros, tiene 
acceso físico y económico, en todo momento, a la alimentación adecuada o a medios para obtenerla. El derecho 
a la alimentación adecuada tendrá que alcanzarse progresivamente”. 
 

Así, el derecho humano a la alimentación estipula que deben protegerse y fomentarse una gama de actividades 
del proceso alimentario. Esto implica no solo la promoción y protección al acceso a los alimentos, sino también 
de la producción del alimento, el intercambio y la comercialización, la transformación, el consumo y su utilización 
biológica, esto incluye elementos que van de lo individual a lo colectivo y de lo eminentemente biológico- 
nutricional hasta un escenario sociocultural, a su vez que plantea como dimensiones constitutivas del derecho a 
la alimentación la disponibilidad, la accesibilidad y la adecuación; y, como elementos transversales, la 
sostenibilidad, la estabilidad y la participación social. 
 
La Política Pública Envejecimiento y Vejez de Sibaté 2023-2032, establece en su Eje Número 5: Envejecimiento 
Saludable para una vida independiente, autónoma y productiva en la vejez, contempla en su meta 5.3 La 
vinculación a programas de seguridad alimentaria (entrega de complementos nutricionales, bonos intercambiables 
en supermercados) a 1000 personas mayores al año 2032.  
 
1.3. PLAN DE DESARROLLO Y/O PLAN DE GOBIERNO. 

 
Que este proyecto está contemplado en el Plan de Desarrollo “SIBATÈ NOS INSPIRA”, debidamente registrado 
en el Banco Municipal de Proyectos con el nombre de “Fortalecimiento de las estrategias para el bienestar 
comunitario y la diversidad en el municipio de Sibaté, Cundinamarca” expedido por la secretaría de planeación 
municipal con la ficha No. 2024257400027, dando cumplimiento a la meta: 69-Otorgar anualmente  200 cupos en 
bonos canjeables por alimentos para el adulto mayor que no accede a servicios integrales.  
 
1.4. Justificación de la Necesidad: 
 
Se entiende por protección integral del adulto mayor "el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantía y 
el cumplimiento de los mismos, la prevención de amenaza o vulneración y la seguridad del restablecimiento 
inmediato en desarrollo del principio de interés público superior". Para la materialización de la protección integral 
se requiere de la formulación e implementación de políticas, planes y programas, así como la ejecución de 
acciones concretas en áreas prioritarias como salud, educación, nutrición y recreación, entre otras, convirtiéndose 
esta contratación en una acción fundamental, la cual mejorará los niveles de nutrición del adulto mayor del 



 

 
 
 
 

Municipio y por ende la calidad de vida y desarrollo humano. 
 
La ley 1251 de 2008, la cual tiene como objeto proteger, promover, restablecer y defender los derechos de los 
adultos mayores, orientar políticas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por 
parte del Estado, la sociedad civil y la familia, en su artículo 20, define que dentro de los requisitos para el 
funcionamiento de instituciones prestadoras de servicios de atención y protección integral al adulto mayor, el 
estado debe garantizar el adecuado nivel nutricional a cada uno de los adultos mayores, teniendo en cuenta los 
parámetros técnicos y jurídicos del Ministerio de la Protección Social, el ICBF o la entidad pública competente en 
el respectivo ente territorial.  
 
El derecho a la alimentación está consignado en los tratados y pactos internacionales de Derechos humanos y en 
las normas nacionales que los adoptan. En el plano internacional se destacan la Declaración Universal de 
Derechos Humanos de las Naciones Unidas (1948), El Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y 
Culturales - PIDESC (1966), la Convención Internacional sobre los Derechos de los niños - CDN (1989 Así las 
cosas, el Artículo 11 del Pacto Internacional de los Derechos Económicos, Sociales y Culturales, reconoce el 
derecho de cada persona – incluyendo los grupos étnicos, “A tener un nivel de vida adecuado para sí y su familia, 
incluyendo una alimentación adecuada y a una mejora de las condiciones de existencia”. 
 
Además, especifica, que los Estados deben garantizar el derecho fundamental de toda persona a estar protegida 
contra el hambre, solicitándoles que adopten “individualmente y mediante la cooperación internacional las 
medidas, incluidos programas concretos que se necesitan para: a) Mejorar los métodos de producción, 
conservación y distribución de alimentos mediante la plena utilización de los conocimientos técnicos y científicos, 
la divulgación de principios sobre nutrición y el perfeccionamiento la reforma de los regímenes agrarios, de modo 
que se logren la explotación y la utilización más eficaces delas riquezas naturales; b) Asegurar la distribución 
equitativa de los alimentos. 
 
Por todo lo descrito y con el fin de fortalecer el logro de todos los objetivos establecidos en cada componente del 
plan Municipal de seguridad alimentaria y nutricional, se hace necesario contratar acciones que permitan el 
mejoramiento de la alimentación de la población vulnerable del municipio de Sibaté Departamento de 
Cundinamarca. 
 
Sibaté cuenta a la fecha con 1493 personas mayores beneficiadas del programa Colombia Mayor, por medio del 
cual reciben un subsidio monetario por parte de Prosperidad Social, dentro de la lista de espera se encuentran más 
de 84 personas dentro de las categorías de SISBEN A1 y C1, quienes llevan meses o años esperando una 
focalización por parte del Gobierno Nacional, estas personas no cuentan con ningún ingreso económico o pensión 
y por ende su mayor necesidad es la alimentación.   
 
Además, dentro del programa de Atención Integral a la Persona Mayor se cuenta con la Red de Apoyo Domiciliario 
RAD, integrada por 90 personas mayores que por sus precarias condiciones de salud y sector en el que habitan no 
pueden acceder a servicios de atención integral y que dentro de sus necesidades también se encuentra el de 
alimentación.  
 
Lo anterior teniendo en cuenta que Colombia afronta problemas estructurales crecientes que afectan su desarrollo 
y son motivo de inestabilidad económica, social y política, entre los que se cuenta la inequidad y una de sus 
principales manifestaciones, la pobreza. Asociados a estos problemas se presentan fenómenos más puntuales, 
pero no por ello menos complejos como el desempleo, el hambre, la malnutrición, el desplazamiento forzado, la 
acción de grupos alzados en armas y el narcotráfico, entre otros. Es por la conjunción de estas condiciones 
supremamente difíciles, que es necesario fortalecer, reorientar y formular acciones específicas, mejor enfocadas 
y sobre todo integrales sostenibles en el tiempo, que contribuyan a la solución del problema en general. 

 
Una alimentación saludable y balanceada permite a los adultos mayores prevenir enfermedades como obesidad, 
desnutrición, síndrome de fragilidad y trastornos gastrointestinales, a las que están expuestos debido a los 



 

 
 
 
 

cambios en el metabolismo que se dan a partir de los 60 años, esto implica que la Administración Municipal no 
ahorre esfuerzos para responder a las necesidades nutricionales de la población adulta mayor.  

 
Con base en lo anterior y con el fin de garantizar el interés general, el Municipio de Sibaté, para ejecutar y velar 
por un adecuado manejo de los recursos públicos, necesita llevar a cabo un proceso de selección con el propósito 
de escoger una persona natural o jurídica que en forma individual o conjunta (consorcio o unión temporal) acredite 
los requisitos exigidos en el presente estudio e invitación para la ejecución del objeto del contrato 

2.    EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y 
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN. 

2.1. OBJETO: ADQUISICIÓN DE PAQUETES NUTRICIONALES COMPLOEMENTARIOS TIPO BONOS PARA 
POBLACIÓN ADULTA MAYOR QUE NO ACCEDEN A SERVICIOS INTEGRALES 
 
2.1.1. CÓDIGOS UNSPSC.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se utilizará la codificación hasta el cuarto nivel, es 
decir segmento, familia, clase y producto, aunque solo existe la obligación para los proponentes de clasificarse 
hasta el tercer nivel, es decir hasta clase. Por el contrario, las entidades estatales deben, de ser posible, llegar 
hasta el cuarto nivel. Para el presente proceso y de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, si los 
proponentes ya se encuentran inscritos deben acreditar la siguiente Clasificación. Bajo Código Estándar de 
Productos y servicios de Naciones Unidas. 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO NOMBRE 

24000000 24120000 24121500 24121500 Cajas, bolsas y sacos para empaquetado 

50000000 50130000 50131700 50131701 Productos de leche o margarina frescos 

50000000 50220000 50221100 50221101 Grano de cereal 

50000000 50220000 50221000 50221001 Granos 

50000000 50400000 50404500 50404503 Lenteja 

50000000 50130000 50131600 50131612 Huevos en la cascara de gallina 

50000000 50220000 50221200 50221201 Listo para comer o cereal caliente 

85000000 85150000 85151500 85151502 Servicios de control de la contaminación de 
alimentos 

85000000 85150000 85151600 85151606 Estrategias de Desarrollo Alimentario  y 
Nutricional. 

93000000 93130000 93131600 93131608 Servicios de suministro de alimentos 

50000000 50160000 50161500 50161509 Azucares naturales o productos endulzantes 

50000000 50160000 50161500 50161511 Chocolate o sustituto de chocolate 

50000000 50190000 50192900 50192901 Fideos 

50000000 50220000 50221100 50221101 Grano de cereal 

50000000 50220000 50221000 50221001 Granos 

50000000 50400000 50404500 50404503 Lenteja 

50000000 50400000 50405400 50405405 Alverja 

50000000 50130000 50131600 50131612 Huevos en la cascara de gallina 

 
Para el caso de Consorcios y/o Uniones Temporales cada uno de los integrantes deberá acreditar la clasificación 
solicitada. 
 
2.2.  ALCANCE: 
 
Todo ser humano tiene derecho a una alimentación adecuada y tiene el derecho fundamental a no padecer 



 

 
 
 
 

hambre, según las normas internacionales de derechos humanos. Los Estados tienen la obligación de respetar, 
proteger, promover, facilitar y materializar el derecho a la alimentación. Algunas obligaciones son de carácter 
inmediato y otras deberán cumplirse gradualmente destinando la mayor parte posible de los recursos disponibles. 
El derecho a la alimentación no es el derecho a ser alimentado sino, primordialmente, el derecho a alimentarse 
en condiciones de dignidad de forma que cuando una persona no pueda, por razones ajenas a su voluntad, 
proveer a su propio sustento, tiene el Estado la obligación de proporcionarle alimentación o los medios de 
adquirirla. 
 
De tal modo los hogares, familias e individuos que no pueden gozar del derecho a una alimentación adecuada se 
encuentran en condiciones de vulnerabilidad alimentaria, refiriendo la condición (cualidad, estado, situación) que 
caracteriza a los hogares que están expuestos o son susceptibles de padecer inseguridad alimentaria, por no 
tener acceso físico y económico a una alimentación suficiente, nutritiva y culturalmente aceptable, y además 
carecer de capacidad para enfrentar dicha situación. 
 
Con esta contratación se pretende garantizar el suministro de alimentación a los usuarios del programa Persona 
Mayor del Municipio de Sibaté.  
 
 
2.3. CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS Y CARACTERÍSTICAS DE LOS BIENES:  
 
El Municipio de Sibaté requiere la contratación de una persona natural o jurídica que mediante un contrato 
suministre la alimentación para el programa de Persona Mayor con las siguientes especificaciones: 
 

OBJETO: ADQUISICIÓN DE PAQUETES NUTRICIONALES COMPLOEMENTARIOS 
TIPO BONOS PARA POBLACIÓN ADULTA MAYOR QUE NO ACCEDEN A SERVICIOS 

INTEGRALES 

ITEM 
Cantidad x 

paquete 
PRODUCTO  Descripción detallada  

1 1 Cubeta de huevos  Tipo AA x 30 unidades   

2 1 Bolsa de leche   Bolsa de leche en polvo de 380gr  

3 2 Arroz  bolsa por 500 gr  

4 1 Frasco de Aceite   Und x 1000 cc  

5 1 Frijol   Und x 500 gr  

6 1 Lenteja tipo 1  Und x 500 gr   

7 1 Avena en Hojuelas   Und x 500 gr   

8 1 Spagueti   Und x 250 gr  

9 1 azúcar  Und x 500 gr  

10 1 café  Und x 500 gr  

11 1 harina de trigo Und x 500 gr 

12 1 chocolate   Und x 500 gr  

14 1 Galletas de soda 
 Galletas de soda Tradicional x3 

tacos (300 gr)  

15 1 mermelada  en sobre (200 gr)  

 
2.3.1. CONDICIONES TÉCNICAS ADICIONALES 
 

• Los alimentos no perecederos deben contar con mínimo tres (3) meses anteriores a su caducidad. 

• Los alimentos perecederos deben presentarse en excelentes condiciones higiénico sanitarias, con sus 
características organolépticas sin alteración, estos deben ser adquiridos a productores locales o 
asociaciones locales del municipio, para tal fin. 



 

 
 
 
 

• Los alimentos deben ser suministrados en bolsa plástica (BOLSA DE POLIPROPILENO DE 1 A 5 
KG) marcada con el logotipo de la alcaldía municipal y nombre del programa, conforme a las 
directrices dadas por la secretaria de Desarrollo Social.  

• Todos los alimentos del paquete deben cumplir con su respectivo registro INVIMA 

• La secretaria de Desarrollo Social hará verificación de la calidad de cada uno de los productos 
suministrados (gramaje, marca comercial, fecha de vencimiento, características organolépticas). 

• Si se evidencia alguna alteración frente al gramaje, calidad, o fechas de vencimiento el contratista deberá 
garantizar el cambio inmediato del producto. 

• El contratista deberá garantizar las canastillas suficientes para el almacenamiento de los paquetes, 
mientras se realiza la entrega.  
 

NOTA 1: El suministro de los alimentos por parte del contratista se realizará de acuerdo con el cronograma de 
trabajo de cada uno de los sitios dispuestos por el programa municipal, el cual será entregado por el supervisor 
del contrato a demanda.  

 
2.4. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR:  
 
CONTRATO DE SUMINISTRO 
 
2.5. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
2.5.1. PLAZO DE EJECUCIÓN:  
 
TRES (03) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS, LO QUE PRIMERO SUCEDA, sin sobre pasar el 30 de 
diciembre de 2026 contados desde la suscripción del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento del contrato. 
 
2.5.2. LUGAR DE EJECUCIÓN:  
 
El Contrato se ejecutará en el Municipio de Sibaté – Cundinamarca, área urbana y rural, teniendo en cuenta los 
lugares en donde se brinda atención al programa municipal de adulto mayor. 
 
2.5.3. PRESUPUESTO OFICIAL:  
 
SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($76.000.000) valor que incluyen todos los impuestos 
municipales, costos directos e indirectos, el valor del IVA si a ello hubiere lugar, y demás tributos que se causen 
por el hecho de su celebración, ejecución y liquidación. 
 
La Alcaldía Municipal de Sibaté, realizó el estudio de mercado por unitarios con el fin de establecer el precio 
promedio de cada ítem, pero en la ejecución se requerirá de acuerdo con la necesidad y cantidades que establezca 
la Alcaldía. 
 
La adjudicación se realizará por el presupuesto oficial y su ejecución se ejecutará de acuerdo a los precios 
establecidos en la oferta ganadora y la cantidad de ítems podrá variar de acuerdo al monto agotable del proceso. 
 
 
2.5.4.  FORMA DE PAGO:  
 
La Alcaldía Municipal de Sibaté cancelará al contratista el valor del contrato, en pagos parciales de acuerdo a los 
bienes y/o actividades entregadas o realizadas a satisfacción y cumplimiento de las especificaciones técnicas 
establecidos en los requisitos técnicos, avalados por el supervisor del contrato, presentación de la factura 
respectiva, certificación del revisor fiscal o representante legal, según corresponda, el cumplimiento en el pago de 



 

 
 
 
 

los aportes parafiscales y de seguridad social integral de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. El pago se realizará dentro de los diez 
(10) días hábiles siguientes a la radicación de la factura y la certificación de cumplimiento, previa aprobación del 
PAC (Plan Anual de Caja).  
 
2.4.5. REQUISITOS PARA ACCEDER AL PAGO: 
 

1. Cuenta de cobro o factura, detallando cantidades, valor unitario y total. 
2. Informe de ejecución. 
3. Registros fotográficos. 
4. Certificación de Aportes Parafiscales suscrita por el Representante Legal, Contador Público o Revisor 

Fiscal, según sea el caso, para las personas jurídicas y acorde con el Artículo 50 de la Ley 789 de 2002; 
y Comprobante de afiliación y pago al Sistema General de Seguridad Social y Régimen Parafiscal, según 
aplique, en el caso personas naturales correspondiente al período (s) de ejecución del Contrato. 

5. Informe de supervisión. 
6. Certificación bancaria. 
7. Certificación de cumplimiento por parte del supervisor del contrato. 
8. Copia de las planillas firmadas de las ecónomas por cada uno de los lugares de atención señalados    

según cronograma.   
 
El IVA y retención en la fuente a los pagos, se harán de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia. 
La Administración Municipal sólo adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningún motivo o circunstancia 
efectuará pagos a terceros. 
 
Nota 1: Si las facturas no son correctamente elaboradas o no se acompañan con los documentos requeridos para 
el pago, el término para éste sólo empezará a contarse desde la fecha en que se haya aportado el último de los 
documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos, serán responsabilidad del contratista 
y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna naturaleza. 
 
2.5.5. ANTICIPO / PAGO ANTICIPADO: NO APLICA. 
 
2.5.6. SUPERVISIÓN 
 

La coordinación y control en la ejecución del contrato, estará a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social quien 
a su vez se denominará el Supervisor del contrato. Para estos efectos, el Supervisor estará sujeto a lo dispuesto 
en el numeral 1 ° del artículo 4 ° y numeral 1 ° del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y demás normas establecidas 
sobre la materia, cuyas funciones serán: 
 
1) Certificar la idoneidad del Contratista cuando haya lugar. 
2) Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraídas por las partes. 
3) Elaborar informe de ejecución remitiéndolo de manera oportuna a las instancias correspondientes. 
4) Elaborar la certificación del cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contractual, con el fin de 
proceder al pago correspondiente. 
5) Verificar, al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el cumplimiento por parte del 
contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de Ley. 
6) Impulsar el trámite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. 
7) Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecución del 
contrato. 
8) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 

 
2.5.7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES 
 



 

 
 
 
 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 
 
Las obligaciones a cargo del eventual contratista con la Alcaldía Municipal de Sibaté, son:  
 

1. Ejecutar idónea y oportunamente el objeto del contrato 
2. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecución contractual evitando dilaciones y entrabamientos que afecten 

el debido desarrollo. 
3. Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos, 

la propuesta presentada y el contrato celebrado. 
4. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir por escrito una 

explicación que fundamente este acto. 
5. Mantener informada a la Secretaría Supervisora de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecución 

del contrato. 
6. Acreditar mensualmente, junto con el informe de actividades adelantadas, afiliación y pago de aportes al 

Sistema de Seguridad Social Integral y régimen parafiscal (Cajas de Compensación Familiar, ICBF y al 
SENA) en los términos y porcentajes establecidos en la ley de conformidad con lo preceptuado en el 
Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

7. Subir cada uno de los informes a la plataforma SECOP II de manera puntual y ordenada. 
8. Responder por el pago de todos los impuestos, tasas, contribuciones o participaciones en el ámbito 

Nacional, Departamental y Municipal que se causen en razón de la suscripción, desarrollo, ejecución y 
liquidación del contrato. 

9. Realizar el pago impuestos, tasas y emolumentos a que haya lugar. 
10. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 

algún hecho. 
11. Mantener la reserva sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato. 
12. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere 

lugar. 
13. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del presente contrato y de la 

ejecución del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus 
decretos reglamentarios. 

14. Estar afiliado en los sistemas de pensión, salud y riesgos laborales, si a ello hubiera lugar, tener afiliado al 
personal a cargo al Sistema General de Seguridad Social. 

15. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses más y presentarse 
en la alcaldía municipal en el momento en que sea requerido. 

16. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo 
cual asumirá su costo. 

17. Todas las demás obligaciones que el Municipio le asigne para el cumplimiento del objeto contractual. 
 
 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 

1. Cumplir con cada una de las especificaciones establecidas en las condiciones técnicas establecidas en el 
alcance del objeto contractual.  

2. Realizar la entrega de los elementos a suministrar en el punto indicado por los supervisores. 
3. Mantener la reserva de la información o documentos que conozca con ocasión del objeto contractual. 
4. Cumplir con las condiciones y especificaciones técnicas exigidas por la Alcaldía Municipal y presentadas 

en la Oferta. 
5. Cumplir con el objeto estipulado en los Estudios Previos, Pliegos de Condiciones, la propuesta y el contrato 

que se suscriba. 
6. Proveer a su costo, todos los bienes y/o servicios necesarios para el cumplimiento de los objetivos y 

funcionalidades requeridas en el contrato. 
7. Cumplir con todas las condiciones higiénicas sanitarias para la entrega de los alimentos. 



 

 
 
 
 

8. El contratista deberá asumir la totalidad de gastos que se originen como el traslado y gestión de los 
alimentos y productos requeridos en la contratación. 

9. Entregar los alimentos dadas las condiciones estipuladas contractualmente. 
10. Los alimentos se deben entregar siguiendo los protocolos de bioseguridad contra el covid-19 establecidos 

en la normatividad vigente. 
11. Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo. 
12. Entregar productos con fecha de vencimiento no menor a tres (03) meses, a partir de la fecha de ser 

entregados al supervisor, de no ser así el contratista estará en la obligación de hacer reposición de los 
productos. 

13. Entregar cada paquete nutricional empacado, por separado, en bolsa de polietileno transparente y 
resistente (calibre 6), impresa según diseño entregado por el supervisor, el cual contará con el logo de la 
Alcaldía igualmente cada producto deberá indicar “prohibida su venta y comercialización”. Sugerencias 

14. Mantener comunicación con la entidad a través del Supervisor del contrato, a fin de recibir las orientaciones 
y evaluar el cumplimiento del objeto del mismo. 

15. Garantizar la entrega de los productos antes mencionados de excelente calidad 
16. Reemplazar los bienes defectuosos o que no hayan sido recibidos a satisfacción por parte del supervisor 

del contrato, dentro de los (2) dos días hábiles al no cumplimiento de las especificaciones técnicas según lo 
determinen las necesidades. 

17. Todo el personal involucrado en las actividades a contratar deberá cumplir con las medidas y protocolos de 
bioseguridad. 

18. Cumplir con las condiciones requeridas por paquetes nutricionales las cuales son: 
 
18.1. Todos los alimentos del paquete deben cumplir con su respectivo registro INVIMA 
18.2. Los alimentos deben ser suministrados en bolsa plástica (BOLSA DE POLIPROPILENO DE 1 A 5 KG) 

marcada con el logotipo de la alcaldía municipal y nombre del programa, conforme a las directrices dadas por 
la secretaria de salud. 

18.3. Los alimentos deben contar con mínimo t res (3)  meses anteriores a su caducidad y deben corresponder 
a marcas reconocidas en el mercado 

18.4. La secretaria de salud hará verificación de la calidad de cada uno de los productos suministrados 
(gramaje, marca comercial, fecha de vencimiento, características organolépticas). 

18.5. Si se evidencia alguna alteración frente al gramaje, calidad, o fechas de vencimiento el contratista deberá 
garantizar el cambio inmediato del producto. 

18.6. El contratista deberá garantizar las estibas suficientes para el almacenamiento de los paquetes. Estas deben 
ser de un material que garantice la correcta limpieza y desinfección de las mismas. 

18.7. Ningún producto debe presentar sellos de advertencia. 
18.8. Se realizarán las entregas conforme a las directrices impartidas por la secretaria de salud 
 
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:  
 

1. Exigir del CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna del objeto contratado.  
2. Recibir los bienes contratados a satisfacción. 
3. Cancelar al contratista la suma estipulada como valor del contrato, en la oportunidad y forma estipulada 

en la cláusula de forma de pago. 
4. Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el Contratista. 
5. Ejercer la supervisión del contrato para exigir al Contratista la ejecución idónea y oportuna del objeto 

contractual y verificar el cumplimiento del mismo. 
6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que forman parte del 

mismo. 
7. Dar al contratista toda la información pertinente para la debida ejecución del objeto contractual.   
8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la ley. 
9. Expedir certificado de cumplimiento del contrato 

 



 

 
 
 
 

 
2.5.8. CLÁUSULAS ESPECIALES DE SANCIONES, MULTAS, PENAL PECUNIARIA.  
 

a) MULTAS 
 
En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones legales y/o contractuales, el MUNICIPIO, 
podrá imponer al CONTRATISTA, multas diarias sucesivas del 1% del valor total del Contrato no 
ejecutado, sin que estas sobrepasen el Veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato contadas a 
partir del momento en que la entidad tenga conocimiento de la ocurrencia del hecho, de acuerdo con el 
informe presentado por el Supervisor del Contrato o quien este designe.  

 
b) PENAL PECUNIARIA:  

 
Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA 
esta deberá pagar a título de Cláusula Penal Pecuniaria, el equivalente al Veinte por ciento 20% del valor 
del presente Contrato, valor que EL CONTRATISTA autoriza cobrar directamente de los saldos que 
existan a su favor. 

 
NOTAS:  
 

1. El valor de las Multas y Cláusula Penal serán descontadas directamente del saldo a favor del 
CONTRATISTA si lo hubiere, o de la garantía constituida, y si esto no fuere posible se cobrará por 
jurisdicción coactiva y/o jurisdicción ordinaria, de lo anterior se informará a la Cámara de Comercio.  

2. Tal decisión deberá estar precedida de audiencia del afectado y procede solo mientras se halle pendiente 
la ejecución de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA. 

3. El pago de las sanciones a que se refiere esta cláusula podrá exigirse directamente por el Municipio si 
dicho pago no se hubiese efectuado durante el término de duración del contrato y se tendrá en cuenta al 
momento de su liquidación.  

4. En todo caso se dará cumplimiento a lo preceptuado en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007. 
 
2.5.9. CADUCIDAD  
 
Previo requerimiento por escrito, EL MUNICIPIO podrá declarar la caducidad del contrato mediante acto 
administrativo debidamente motivado, y ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre, si se presenta 
alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento definitivo, parcial o total imputable a EL CONTRATISTA que 
afecte de manera grave y directa la ejecución del mismo o evidencie que puede conducir a su paralización. En 
caso que EL MUNICIPIO decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptará las medidas de control e 
intervención necesarias, que garanticen la ejecución del objeto contratado. 

4.  MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS 
FUNDAMENTOS JURÍDICOS 

El procedimiento de selección del contratista está sometido a los principios de transparencia, selección objetiva 
e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligación de someter a todos los oferentes a 
las mismas condiciones definidas en la Ley. 
 
En línea con lo anterior, la escogencia del contratista se efectuará considerando el objeto a contratar y la cuantía 
del proceso de selección, se dará aplicación a la modalidad de SELECCIÓN ABREVIADA POR MENOR 
CUANTÍA, siguiendo para ello lo dispuesto en el Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, el numeral 1 del Artículo 2 
de la ley 1150 de 2007 en concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que las 
modifiquen, adicionan o sustituyan.  
 
Se dará aplicación al procedimiento señalado en el literal B del numeral 2 de la Ley 1150 de 2007 y establecido 
en el artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.  
 



 

 
 
 
 

Las normas que justifican esta modalidad de selección son las siguientes:  
 
 
● LEY 1150 DE 2007  

 
 “Artículo 2°. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa, con 
base en las siguientes reglas: 
 
2. Selección abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos 
casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o 
destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la 
gestión contractual.  
 

El Gobierno Nacional reglamentará la materia.  
(…) 
Serán causales de selección abreviada las siguientes:  
(…) 
 

b) La contratación de menor cuantía. Se entenderá por menor cuantía los valores que a continuación se relacionan, 
determinados en función de los presupuestos anuales de las entidades públicas expresados en salarios mínimos legales 
mensuales. 
 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios mínimos legales mensuales e inferiores a 1.200.000 
salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 850 salarios mínimos legales mensuales.  
 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 850.000 
salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 650 salarios mínimos legales mensuales.  
 

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios mínimos legales mensuales e inferior a 400.000 
salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 450 salarios mínimos legales mensuales. 
 

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios mínimos legales mensuales, la menor cuantía será hasta 
280 salarios mínimos legales mensuales;  
(…)” 
 

● DECRETO 1082 DE 2015 
Contratación de Menor Cuantía.  

 
ARTÍCULO 2.2.1.2.1.2.20. Procedimiento para la selección abreviada de menor cuantía. Además de las normas generales 
establecidas en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la selección abreviada de menor cuantía: 

 
1. En un término no mayor a tres (3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso de Contratación los 
interesados deben manifestar su intención de participar, a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de 
condiciones. 
2. Si la Entidad Estatal recibe más de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso o hacer un sorteo 
para seleccionar máximo diez (10) interesados con quienes continuará el Proceso de Contratación. La Entidad Estatal debe 
establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hará. 
3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentación de las ofertas empezará a correr el día hábil siguiente a la fecha en la 
cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del sorteo. 
4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluación de ofertas durante tres (3) días hábiles. 

 
4.1. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES 
 

De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.4.2.2.del Decreto 1860 de 2021, para la limitación se deberá cumplir 
los siguientes requisitos. 
 

1. Que el valor del proceso de contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años 
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (CERTIFICACIÓN UMBRAL MIPYMES 2022-2023) 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos 2 Mipyme colombianas. 
3. Las solicitudes deben recibirse por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo 

de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 

4. Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les 
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

5. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, 
podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el 
presente artículo. 



 

 
 
 
 

 
4.2. LEY 816 DE 2003: POR MEDIO DE LA CUAL SE APOYA LA PRODUCCIÓN NACIONAL.  
 

Conforme con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicará como consecuencia de la protección a la 
industria nacional será el siguiente: efectuada la calificación económica y la técnica, en caso de existir ésta 
última, al puntaje obtenido por cada proponente se le adicionará el 10% del mismo puntaje para proponentes 
de bienes y servicios de origen 100% nacional y proponentes de bienes y servicios extranjeros que acrediten 
reciprocidad, y 5% para proponentes de bienes y servicios extranjeros acreditados (con componente 
nacional), constituyéndose este puntaje en el final para determinar el orden de elegibilidad de las propuestas. 

4.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACIÓN DEL MISMO 

4.1. ANÁLISIS DEL SECTOR 
 

Se elaboró conforme a los dispuesto en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y el manual expedido por 
la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente denominado “Guía para la Elaboración de Estudios de Sector”, 
y su desarrollo se encuentra Anexo al documento de estudios previos. 
 

4.2. ANÁLISIS DE LA DEMANDA:  
 
De conformidad con el Artículo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, para efectos de contrato de Servicios; 
por ello, la Alcaldía Municipal de Sibaté realizó un Análisis Comparativo de Demanda en el Sector Público de 
la siguiente manera: 

 

• DEMANDA DE LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE SIBATÉ: 
 

NUMERO DE 
CONTRATO 

ENTIDAD 
CONTRATANTE OBJETO CONTRACTUAL 

VALOR 
CONTRATO 

 
 

015-2023 

 
 

ALCALDÍA DE SIBATÉ 

SUMINISTRO DE PAQUETES DE ALIMENTOS A 
POBLACIÓN VULNERABLE, CON RIESGO 

ALIMENTARIO Y/O NUTRICIONAL DEL MUNICIPIO 
DE SIBATÉ EN EL MARCO DEL PROGRAMA 

BANCO DE ALIMENTOS 

 
 

$106.533.360 

 
 

015- 2025 

 
 

ALCALDÍA DE SIBATÉ 

ADQUISICIÓN DE PAQUETES NUTRICIONALES 
ALIMENTARIOS TIPO BONOS  PARA LA 

POBLACION ADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO DE 
SIBATE QUE NO ACCEDEN A SERVICIOS 

INTERGRALES 

 
 

$135.584.172.00 

 
 

• DEMANDA DE OTRAS ENTIDADES 
 

NUMERO DE 
CONTRATO 

ENTIDAD  
CONTRATANTE OBJETO CONTRACTUAL 

VALOR TOTAL 
DEL CONTRATO 

 
 
 
 

SA-039-2025  

 
 
 

MOSQUERA, CUND 
 

ADQUISICIÓN DE MERCADOS PARA BENEFICIAR 
A LA POBLACIÓN VULNERABLE PERTENECIENTE 
AL PROGRAMA ADULTO MAYOR MUNICIPIO DE 
MOSQUERA - CUNDINAMARCA (Manifestación de 

interés  

 
 
 
 

$142.800.718 

 
 
 

SAMC-SSBP-
168-2026 

 
 
 

ABEJORRRAL, 
ANTIOQUIA 

 

SUMINISTRAR PAQUETES ALIMENTARIOS A LAS 

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN SITUACIÓN 

DE VULNERABILIDAD Y A PERSONAS EN RIESGO 

NUTRICIONAL PRIORIZADOS POR EL MUNICIPIO 

DE ABEJORRAL, ANTIOQUIA, CON EL FIN DE 

CONTRIBUIR A LA ATENCIÓN INTEGRAL DE SUS 

NECESIDADES BÁSICAS Y AL MEJORAMIENTO 

DE SUS CONDICIONES DE VIDA 

 

 
 
 

$158.492.880 

 
 
NOTA: El valor aquí establecido proviene del Estudio y Análisis de Contratos de suministro de alimentos dentro 
del Sector Público tomada de la página web www.colombiacompra.gov.co – Portal Único de Contratación Estatal. 

http://www.colombiacompra.gov.co/


 

 
 
 
 

A través del siguiente cuadro se realiza un análisis de precios del mercado revisando dos (2) cotizaciones 
presentadas de los productos que integran los paquetes de alimentos con el fin de establecer un promedio de 
precio por paquete nutricional y el precio más bajo del mismo. 
 

• SOPORTE ECONÓMICO QUE JUSTIFICA EL VALOR APROXIMADO DEL CONTRATO: 
 
ESTUDIO DE MERCADO: Con el fin de obtener el futuro presupuesto de la entidad para esta contratación, se 
solicitaron cotizaciones a diferentes posibles proponentes, para finalmente recibir DOS (2) cotizaciones así: 
(adjunto estudio de mercado con valores detallados) 
 

BONOS PERSONA MAYOR 

ADQUISICIÓN DE PAQUETES NUTRICIONALES 
COMPLOEMENTARIOS TIPO BONOS PARA POBLACIÓN 

ADULTA MAYOR QUE NO ACCEDEN A SERVICIOS 
INTEGRALES  

MAFRATA SOLUCIONES  
COMPAÑÍA COLOMBIANA DE 

ALIMENTOS Y LOGISTICA SAS 

PROMEDIO 

ITEM 
Cantidad 

x 
paquete 

PRODUCTO  Descripción detallada   

VALOR 
UNITARIO 
CON IVA 

VALOR TOTAL 
CON IVA 

 VALOR 
UNITARIO 
CON IVA  

VALOR TOTAL 
CON IVA 

1 

1 Cubeta de 
huevos 

 Tipo AA x 30 unidades   $ 22.100 

$ 22.100   $ 20.900   $  20.900   $  21.500  

2 1 
Bolsa de 

leche  
 Bolsa de leche en 

polvo de 380gr  
$ 16.450 

                           $ 
16.450   $ 15.850   $ 15.850   $ 6.150  

3 2 Arroz  bolsa por 500 gr  $ 2.900 
 $ 5.800   $ 3.150   $ 6.300   $ 6.050  

4 1 
Frasco de 

Aceite  
 Und x 1000cc  $ 15.800 

 $ 15.800   $ 15.400   $ 15.400   $ 15.600  

5 1 Frijol   Und x 500 gr  $ 7.000 
 $ 7.000   $ 7.900   $ 7.900   $ 7.450  

6 1 
Lenteja 
tipo 1 

 Und x 500 gr   $ 4.900 
 $ 4.900   $ 5.300   $ 5.300   $ 5.100  

7 1 
Avena en 
Hojuelas  

 Und x 500 gr   $ 7.200 
 $ 7.200   $ 6.400   $ 6.400   $ 6.800  

8 1 Spagueti   Und x 250 gr  $ 3.100 
 $ 3.100   $ 3.010   $ 3.010   $ 3.055  

9 1 azucar  Und x 500 gr  $ 3.100 
 $ 3.100   $ 3.250   $ 3.250   $ 3.175  

10 1 café  Und x 500 gr  $ 19.300 
 $ 19.300   $ 17.400   $ 17.400   $ 18.350  

11 
1 

harina de 
trigo Und x 500 gr $ 2.000  $ 2.000   $ 2.360   $ 2.360   $ 2.180  

12 1 chocolate   Und x 500 gr  $ 16.000 
 $ 16.000   $ 15.400   $ 15.400   $ 15.700  

14 1 
Galletas 
de soda 

 Galletas de soda 
Tradicional x3 tacos 

(300 gr)  
$ 7.700 

 $ 7.700   $ 7.470   $ 7.470   $ 7.585  

15 1 mermelada  En sobre (200 gr)  $ 6.200  $ 6.200   $ 5.150   $ 5.150   $ 5.675  

    

valor 
paquete  $ 136.650    $ 132.090   $ 134.370  

 
 
 
Una vez se revisaron las cotizaciones, las cuales difieren unas de otras en valores, conforme al Manual de Estudios 
del Sector de COLOMBIA COMPRA EFICIENTE se utilizó el parámetro del promedio ofertado por las dos (2) 
cotizaciones para establecer el respectivo presupuesto que regirá el presente proceso de selección. 



 

 
 
 
 

 
Dejando como conclusión que el presupuesto oficial para el presente proceso de selección será del valor de 
SETENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 76.000.000), valor que incluye IVA y demás impuestos, 
tasas, contribuciones, costos directos e indirectos en que los proponentes puedan incurrir. 
 
Nota 1: La adjudicación del presente proceso de selección incluye la totalidad de los costos directos e indirectos, 
fijos y variables, tales como impuestos, imprevistos, para el cumplimiento del objeto contractual y lo establecido 
en el proceso. 
 
Nota 2: Los valores unitarios de los elementos a entregar, no podrán superar los señalados en el estudio de 
mercado. 
 
Nota 3: El monto del contrato a suscribir será por el valor total del presupuesto oficial asignado, y su ejecución 
será conforme a los valores unitarios ofertados y adjudicados. 
 
Nota 4:  Con el presupuesto oficial se calcula que mínimo se podrán adquirir 565 paquetes con un costo 
máximo de 134.370 pesos con un valor de $75.919.050.  

 
 
Para la ejecución del contrato se cuentan con los recursos suficientes para respaldar el proceso con base en la 
siguiente disponibilidad presupuestal: 

 
CDP No. RUBRO DESCRIPCIÓN VALOR 

2026000857 2.6 

INVERSION  
CCPET: 2.3.2.02.02.009-SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 
SOCIALES Y PERSONALES UNIDAD EJECUTORA:1-Administración 
central. 
SECTOR:41-INCLUSIÓN SOCIAL Y RECONCILIACIÓN PROGRAMA: 
4103-Inclusión social y productiva para la población en situación de 
vulnerabilidad. 
SUBPROGRAMA: 1500-Intersubsectorial Desarrollo Social 
PRODUCTO: 4103061-Servicio de apoyo financiero para la entrega de 
transferencias monetarias no condicionadas CPC: 93500-Otros servicios 
sociales sin alojamiento. 
META: 69-Otorgar anualmente 200 cupos en bonos canjeables por 
alimentos para el adulto mayor que no acceden a los servicios integrales 
PROYECTO:2024257400027-Fortalecimiento de las estrategias para la 
diversidad y el bienestar comunitario en el municipio de Sibaté, 
Cundinamarca 
FUENTE:26601-11/12 SGP LIBRE DESTINACIÓN  

$ 76.000.000 

TOTAL CDP  $76.000.000 
 

6. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

Para efectos de seleccionar la oferta más favorable, la entidad se acoge a lo establecido en el artículo Art. 
2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015: 
 

ARTÍCULO 2.2.1.1.2.2.2. Ofrecimiento más favorable. La Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable 
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de selección del contratista. 
 

¨En la licitación y la selección abreviada de menor cuantía, la Entidad Estatal debe determinar la oferta más favorable 
teniendo en cuenta: (a) la ponderación de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o fórmulas; o (b) 
la ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio. Si la Entidad 
Estatal decide determinar la oferta de acuerdo con el literal (b) anterior debe señalar en los pliegos de condiciones: 
 

1. Las condiciones técnicas y económicas mínimas de la oferta. 
2. Las condiciones técnicas adicionales que representan ventajas de calidad o de funcionamiento, tales como el uso 
de tecnología o materiales que generen mayor eficiencia, rendimiento o duración del bien, obra o servicio. 
3. Las condiciones económicas adicionales que representen ventajas en términos de economía, eficiencia y eficacia, 
que puedan ser valoradas en dinero, como por ejemplo la forma de pago, descuentos por adjudicación de varios 
lotes, descuentos por variaciones en programas de entregas, mayor garantía del bien o servicio respecto de la mínima 
requerida, impacto económico sobre las condiciones existentes de la Entidad Estatal relacionadas con el objeto a 
contratar, mayor asunción de los Riesgos, servicios o bienes adicionales y que representen un mayor grado de 
satisfacción para la entidad, entre otras. 
4. El valor en dinero que la Entidad Estatal asigna a cada ofrecimiento técnico o económico adicional, para permitir 
la ponderación de las ofertas presentadas. 
 
¨La Entidad Estatal debe calcular la relación costo-beneficio de cada oferta restando del precio total ofrecido los 



 

 
 
 
 

valores monetarios asignados a cada una de las condiciones técnicas y económicas adicionales ofrecidas. La mejor 
relación costo-beneficio para la Entidad Estatal es la de la oferta que una vez aplicada la metodología anterior tenga 
el resultado más bajo. 
 
¨La Entidad Estatal debe adjudicar al oferente que presentó la oferta con la mejor relación costo-beneficio y suscribir 
el contrato por el precio total ofrecido” 

 
Antes de proceder a la evaluación de los factores objeto de calificación, se procederá a efectuar un examen 
preliminar de las propuestas con el fin de determinar y verificar si cada una de ellas cumple con los requisitos 
esenciales del presente proceso  de selección, es decir si las propuestas se ajustan a los pliegos de 
condiciones, si no se configuran en ellas ninguna de las causales de rechazo contenidas en el pliego de 
condiciones y si cumple con los factores habilitantes indicados a continuación, los cuales serán leídos del 
Registro Único de Proponente: 
 

FACTORES HABILITANTES VERIFICACIÓN 

CAPACIDAD JURÍDICA CUMPLE O NO 
CUMPLE 

EXPERIENCIA CUMPLE O NO 
CUMPLE 

CAPACIDAD 
FINANCIERA 

CUMPLE O NO 
CUMPLE 

ORGANIZACIÓN CUMPLE O NO 
CUMPLE 

Si de esta verificación preliminar resultare que la propuesta no se ajusta al pliego de condiciones, si se 
configura en ella alguna de las causales de rechazo y/o si no cumple o no subsanó en el tiempo estipulado 
por la entidad alguno de los requisitos habilitantes, la propuesta será declarada como no hábil y no se tendrá 
en cuenta para proceder a su evaluación. De acuerdo con lo anterior, las propuestas deben contener los 
siguientes aspectos objeto de verificación: 
 
PARTICIPANTES 
 

Podrán participar como proponentes, bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan 
las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones y no se encuentren inhabilitados para contratar con el 
estado colombiano. 
 
• Individualmente, como: 
 
(a) personas naturales nacionales o extranjeras 
(b) personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a 
la fecha de cierre del proceso; 
 

Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en el Artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Todos los Proponentes deben: 

 

✔ Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta 

✔ Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del contrato. 

✔ Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta, la cual no podrá ser 
inferior al plazo estimado del contrato y un (01) año más. 

✔ No estar incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y demás 
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar con el 
MUNICIPIO. 

✔ No estar en un proceso de liquidación obligatoria, concordato o cualquier otro proceso de concurso de 
acreedores según la ley aplicable; dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la Carta 
de presentación de la propuesta. 

✔ No estar reportado en el último Boletín de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría 
General de la República, de acuerdo con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 

✔ No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. 
 



 

 
 
 
 

6.1. REQUISITOS HABILITANTES 
 

La ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATÉ-CUNDINAMARCA debe verificar con el Registro Único de Proponentes 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes, Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.5.2. y 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en 
Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente.  
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las 
características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente adicionales a los 
contenidos en el RUP, la Entidad ESTATAL puede hacer tal verificación en forma directa.  
 
Por otra parte, hasta que las cámaras de comercio estén en posibilidad de recibir las renovaciones e 
inscripciones de RUP utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, las Entidades Estatales deben verificar 
directamente que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes establecidos en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.  
 
Que de acuerdo a lo establecido en el Artículo 6 de la Ley 80 de 1993 en el proceso de selección podrán 
participar todas las personas jurídicas, nacionales o extranjeras en forma individual o conjunta (consorcio, unión 
temporal), cuyo objeto social o actividad comercial comprenda el objeto del proceso de selección, y cumplan 
con todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.  
 
Y de conformidad con lo establecido en el numeral 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007 que establece la 
capacidad jurídica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y organización de los proponentes, 
serán objeto de verificación de cumplimiento como requisito habilitante para participación en el proceso de 
selección y no otorgan puntaje.  
 
Las personas jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán acreditar un apoderado domiciliario en 
Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer  su representada en 
las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el 
contrato, suministrar la información que sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el Pliego de 
Condiciones, así como para representaría judicial y extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en 
Colombia, en caso de resultar adjudicatario, de conformidad con lo señalado en el título VIII del Libro II de 
Código de Comercio Colombiano.   
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que participen en 
Consorcio o Unión Temporal, y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación del poder común 
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión Temporal con los requisitos señalados en el pliego 
de condiciones relacionados con documentos otorgados en el extranjero; particularmente con lo exigido en el 
Código de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de 
constitución del Consorcio o Unión Temporal.  
 
Nota: El proponente interesado en participar en el presente proceso, deberá presentar una única propuesta, la 
cual contendrá los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y económicos aquí descritos.  
 
En el evento que existan condiciones en el anexo técnico, capítulos y/o apéndices técnicos, que estén en 
contravía con la información consignada en el título II del pliego de condiciones, primara para todos los efectos 
lo señalado en este último.  
 
La Alcaldía Municipal de Sibaté Cundinamarca, procederá a verificar las propuestas para determinar si cumplen 
o no cumplen con todos y cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales pertinentes 
y en este pliego de condiciones, para lo cual tendrá en cuenta la documentación aportada o relacionada por los 
proponentes.  
 
A los proponentes que deban estar inscritos en el Registro Único de Proponentes, La Alcaldía Municipal de 
Sibaté Cundinamarca, les hará la verificación del cumplimiento de los requisitos habilitantes relacionados con 
sus condiciones de experiencia, capacidad jurídica, financiera y de organización que allí consten (salvo la 
exigida no haya debido ser verificada por la Cámara de Comercio), con base en dicho registro. Los demás 
requisitos habilitantes serán verificados con base en los documentos respectivos, establecidos en el pliego de 
condiciones.  
 
La verificación de los requisitos habilitantes dará como resultado una propuesta, HABIL O NO HABIL. 
 



 

 
 
 
 

Para facilitar la correcta integración de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluación por la 
Alcaldía Municipal de Sibaté Cundinamarca, el Proponente deberá integran los documentos de la Propuesta en 
el mismo orden en que se relacionan a continuación: 
El Comité Evaluador verificara que la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos en el presente 
pliego de condiciones, indiciado respecto de cada propuesta si “CUMPLE” o “NO CUMPLE”.  
 
Son factores de verificación que debe cumplir la propuesta: 
 

FACTORES CUMPLIMIENTO 

Documentos de contenido jurídico  CUMPLE O NO CUMPLE 

Documentos de contenido financiero  CUMPLE O NO CUMPLE 

Documentos de contenido técnico  CUMPLE O NO CUMPLE 

    
El Comité Evaluador realizará los estudios y análisis comparativos de las propuestas, teniendo en cuenta que 
para ello los criterios de selección objetiva contenidos en este pliego de condiciones en concordancia con el 
artículo 5 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas concordantes y complementarias.  
 
Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos jurídicos, financieros o 
técnicos de verificación de su propuesta incurriera en causal de rechazo. 
 
 

6.1.1. REQUISITOS JURÍDICOS HABILITANTES: 
 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o 
extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social esté relacionado 
con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta asociación deber ser por lo menos por la vigencia 
del contrato y un año más.  
 
La ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATÉ-CUNDINAMARCA también revisará que los Proponentes no se 
encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el 
contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el 
certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.  
 
Las personas jurídicas deben acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo expedido 
por la autoridad competente en el país de su dominio no anterior a tres (30) días desde la fecha de presentación 
de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, 
o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o 
aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que lo faculta.   
 
Los siguientes son los documentos requeridos por la ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATÉ-CUNDINAMARCA, 
para acreditar la Capacidad Jurídica:  
 
5. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA. Anexo No. (1) 

 
El proponente persona natural, persona jurídica o representante de consorcio o unión temporal deberán allegar 
debidamente diligenciada y firmada el formato de presentación de las propuestas y deberá contener la 
información solicitada por la Entidad Contratante. 
 
2.- FORMATO COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN Anexo No. (2) 
 
Se utilizará el formulario previsto en el correspondiente Anexo, debidamente diligenciado y suscrito por el 
proponente, su representante legal o apoderado. 
 
3.- CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 
 
Para el caso de personas jurídicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y Representación 
Legal; y para el caso de personas naturales, el Certificado de Matricula en el Registro Mercantil, cualquiera de 
éstos, con fecha no mayor a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección, 
donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta con la capacidad jurídica para celebrar y ejecutar 
contratos relacionados con el objeto de este proceso y acreditar que su duración es por lo menos igual al plazo 
de ejecución del contrato y cinco (5) años más y donde tenga registrado en su cámara de comercio las 



 

 
 
 
 

actividades con código CIIU En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá 
anexar el correspondiente certificado. 
 
La persona jurídica debe contar con una antigüedad mínima de tres (3) años desde la fecha de su registro en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal ante la Cámara de Comercio, hasta la fecha de presentación 
de la oferta económica. 
 
Cuando el representante legal de la firma oferente, de conformidad con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio, tenga limitada su capacidad para contratar, deberá 
acompañar la correspondiente autorización del órgano directivo de la sociedad, “autorizándolo para estos fines”. 
La misma condición aplica para los que integren el consorcio o la unión temporal. 
 
Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá acreditarse tal condición mediante documento legalmente 
otorgado ante autoridad competente y de conformidad con la normatividad vigente. 
 
El objeto social de la firma OFERENTE debe estar en concordancia con el objeto de la contratación. En caso 
de consorcios y/o uniones temporales todos los integrantes deberán estar en concordancia con el objeto a 
contratar. 
 
4.- CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES-RUP 
 
Todas las personas naturales o jurídicas nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia 
y cuando se trate de Consorcio o Unión Temporal, cada uno de los integrantes, que aspiren a celebrar el o los 
contratos que se deriven del presente proceso contractual, deberán acreditar su inscripción vigente y en firme 
en el REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (R.U.P.), de conformidad con lo establecido en el artículo 6º de 
la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y demás normas que regulan la materia. 
 
Para efectos de la evaluación se tendrá en cuenta lo siguiente: 
 
La fecha de expedición del certificado debe ser no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del 
presente proceso. 
 
La inscripción en el Registro Único de Proponentes deberá estar vigente y en firme a la fecha de cierre del proceso 
de contratación; En caso que la Inscripción en el Registro Único de Proponentes no se encuentre vigente y en 
firme a la fecha de cierre del proceso de contratación, la propuesta será RECHAZADA. 
 
NOTA: De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 
221 del Decreto – Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el Artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un 
deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único de Proponentes del 
Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 
 
5.- DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.  
 
Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá presentar, 
según el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o jurídica. 
 
Adicionalmente, deberá presentar el documento de constitución del consorcio o unión temporal, en el cual 
constará por lo menos: El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a 
contratar. 
La designación de un representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
consorcio o unión temporal y que sea integrante del consorcio al momento de presentar la oferta; igualmente, 
deberá designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 
 
En caso de unión temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y extensión de la participación de cada 
uno de ellos en la propuesta y la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento 
previo y escrito la ALCALDÍA MUNICIPAL DE SIBATÉ. 
 
Todos los integrantes de consorcio y unión temporal deben estar inscritos en el registro único de proponentes 
de la cámara de comercio con una anterioridad mayor a 30 días calendario a la fecha de apertura de la presente 
Selección Abreviada de Menor cuantía. 
 
Cuando en el documento de conformación de la unión temporal no se discriminen los términos y extensión de 



 

 
 
 
 

la participación en la propuesta y en su ejecución de cada uno de sus integrantes, se entenderá que su 
participación es por porcentajes equivalentes. En consecuencia, en caso de sanciones, la ALCALDÍA 
MUNICIPAL DE SIBATÉ las aplicará por igual a todos los integrantes. 
 
Los proponentes que al manifestar su interés en participar en este proceso de contratación hayan expresado su 
decisión de participar en consorcio o unión temporal, deberán diligenciar y presentar el documento que para estos 
casos se ajuste al pliego de condiciones “Documento de Integración de Consorcios” o “Documento de Integración 
de Unión Temporal”, el cual deberá ser firmado por todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o de la 
Unión Temporal según el caso. En este documento se deberá designar la persona que representará dicho 
Consorcio o Unión Temporal y se deberá señalar las reglas básicas que regularán las relaciones entre ellos y 
su responsabilidad. 
 
En todo caso los proponentes deberán indicar si su participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal 
y en este último caso, señalarán los términos y extensión de la participación en la oferta y en su ejecución, los 
cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la Alcaldía Municipal de SIBATÉ. 
 
Celebrado el Contrato con un Consorcio o una Unión Temporal, éste no podrá cederse entre quienes lo integran. 
Para efectos de participar en el presente proceso se deberá tener en cuenta que la capacidad de contratación 
residual del Consorcio o de la Unión Temporal, se obtendrá como la sumatoria de las capacidades de 
contratación residuales obtenidas para cada uno de los integrantes. No se permitirá que un integrante de un 
Consorcio o Unión Temporal forme parte de otro u otros Consorcios o Uniones Temporales que participe(n) en el 
presente trámite de contratación, ni que formule oferta independiente para el mismo. Si se presentare este caso, 
se descartarán todas las ofertas involucradas. 
 
6.- CONSORCIO Anexo No. (3) 
 
Se entiende que cada uno de los integrantes del Consorcio responderá solidariamente por todas y cada una de 
las obligaciones derivadas de la oferta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones 
que se presenten en el desarrollo de la oferta y del contrato, afectarán a todos los miembros que lo conforman.; 
el consorcio deberá reglamentar sus obligaciones, duración la cual no podrá ser menor a los términos del 
contrato, su liquidación y garantías. El aportante que suscite la mayor experiencia descrita al proyecto mínimo 
deberá contener el 60% de participación el en proceso. 
 
7.- UNIÓN TEMPORAL Anexo No. (4) 
 
Se entiende que cada uno de los integrantes de la Unión Temporal responderá solidariamente por el cumplimiento 
total de la oferta y del objeto del contrato, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas 
de la oferta y del contrato, se impondrán dé acuerdo con la participación en la ejecución de cada uno de los 
miembros de la Unión Temporal; la Unión Temporal deberá reglamentar sus obligaciones, duración la cual no 
podrá ser menor a los términos del contrato, su liquidación y garantías. El aportante que suscite la mayor 
experiencia descrita al proyecto mínimo deberá contener el 60% de participación el en proceso. 
 
Para efectos impositivos a los Consorcios o Uniones Temporales, se les aplicará el régimen previsto en el 
Estatuto Tributario para las sociedades, pero en ningún caso estarán sujetos a doble tributación según el artículo 
7 parágrafo 2 de la ley 80 de 1993, en concordancia con el artículo 3 del Decreto 3050 del 1997. 
 
8.- AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA O ASAMBLEA DE SOCIOS PARA PROPONER Y CONTRATAR 
 

Cuando el Representante Legal de la persona jurídica conforme a sus estatutos tenga restricciones para 
contraer obligaciones en nombre de la misma, en razón a la cuantía, deberá adjuntar el documento de 
autorización expresa del órgano social competente, de acuerdo con el certificado de existencia y representación 
legal, copia del acta o del documento donde acredite su autorización para participar en la contratación, firmar la 
propuesta y suscribir e contrato en el evento de salir favorecido. 
 
Esta observación también es válida para los miembros del consorcio o unión temporal. 
 

En todo caso, la autorización debe ser anterior a la fecha de presentación de la propuesta. 
 
9.- CERTIFICACIÓN DEL PAGO DE PARAFISCALES Y APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL. 
Anexo No. 5 
 
PERSONAS NATURALES. En caso que el Proponente sea una persona natural, deberá tener en cuenta lo 
señalado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, para cuyo efecto deberá aportar con la propuesta una 



 

 
 
 
 

certificación o recibo del pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 
pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje. 
 
Dicho documento debe certificar, bien a la fecha de presentación de su oferta o al momento de suscribir el contrato, 
que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, contados 
a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. Además, anexar 
la certificación de pago de los parafiscales y aportes al sistema de seguridad social firmada por el contador 
público. 
 
PERSONA JURÍDICA: deberá haber pagado los aportes a seguridad social (salud, pensión, ARL) y aportes 
parafiscales (SENA, ICBF y cajas de compensación), e impuesto sobre la renta y equidad CREE cuando aplique 
para lo cual diligenciar y adjuntar el ANEXO No. 5, suscrito por el revisor fiscal cuando cuente con esta figura 
según el tipo societario, o por el representante legal si no está obligado a contar con revisoría fiscal, en el cual 
se señale que la sociedad ha cumplido en los últimos seis (6) meses con las obligaciones sobre el pago de 
aportes a Sistema de Seguridad Social (salud, pensión, ARL) y aportes parafiscales (SENA, ICBF y cajas de 
compensación) e impuesto sobre la renta y equidad CREE cuando aplique de conformidad con lo señalado en 
el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas 
concordantes. En caso de que sea el revisor fiscal quien firme esta certificación, deberá aportar una fotocopia de 
la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores 
con una vigencia no superior a noventa (90) días anteriores a la fecha de entrega de la documentación. 
 
La información presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y 
veracidad. 
 

El Municipio de SIBATÉ - Cundinamarca verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 
presentación de la oferta o al de la suscripción del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las 
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes. 
 
En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones 
mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. 
Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona 
natural, deberá aportar la declaración aquí exigida. 
 
La omisión o la presentación incompleta de la información requerida, es subsanable en el término que para el 
efecto le señale el municipio de SIBATÉ- Cundinamarca, so pena de rechazo de la propuesta si no cumple. 
 
Si el proponente no presenta esta certificación, el Municipio solicitará por escrito su presentación dentro del término 
máximo de dos días hábiles si transcurre este término y el oferente no subsana su omisión la propuesta será 
rechazada. 
 
Si el oferente se encuentra en mora en el pago de sus obligaciones al sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales la propuesta igualmente será rechazada. 
 
10.- GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
 

Por el hecho de presentar propuesta para este proceso, se entiende que la propuesta es irrevocable y que el 
proponente mantiene vigentes todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure 
la Licitación, incluidas las prórrogas de los plazos que llegaren a presentarse, de acuerdo con el Pliego de 
Condiciones y la normatividad vigente. 
La propuesta deberá acompañarse de una Garantía de Seriedad de la Oferta a favor del Municipio de Sibaté - 
Cundinamarca, bajo cualquiera de las Clases establecidas en el Artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, 
es decir, mediante Contrato de Seguro- Póliza de Seguro, Patrimonio Autónomo o Garantía Bancaria. 
 
La cuantía de la Garantía de Seriedad de la Oferta debe ser equivalente al QUINCE por ciento (15%) del valor 
del presupuesto oficial, y con una vigencia desde la presentación de la oferta y tres (3) meses más. 
 
Con la propuesta se debe anexar la Garantía de Seriedad de la Oferta; sin perjuicio de que esta no expirará por 
falta de pago o por revocatoria unilateral. 
 
La Alcaldía Municipal de SIBATÉ - Cundinamarca podrá solicitar la ampliación de la vigencia de la Garantía de 
Seriedad de la Oferta, cuando se prorrogue el plazo establecido para la adjudicación. 
 



 

 
 
 
 

En el evento que la propuesta se presente en Consorcio o Unión Temporal, de acuerdo con el Artículo 2.2.1.2.3.1.4 
del Decreto 1082 de 2015, en la Garantía de Seriedad de la Oferta deberá estipularse que el tomador lo son todos 
sus integrantes, expresando su nombre o razón social, identificación y porcentaje de participación, así como 
indicar el nombre del Consorcio o Unión Temporal, según el caso. 
 
Si la garantía de Seriedad de la Oferta es presentada por una persona jurídica, deberá tomarse con el nombre 
o razón social que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de 
Comercio, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 
denominarse de esa manera. 
 
El Municipio de SIBATÉ - Cundinamarca, hará efectiva la Garantía de Seriedad de la Oferta, a título de 
indemnización no limitativo por perjuicios, acorde con el Artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, en los 
siguientes casos: 
 

• Por la no ampliación de la vigencia de la Garantía de Seriedad de la Oferta cuando el plazo para la 
adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga se inferior a Tres (3) meses. 

• Cuando un proponente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha de cierre de la presente Licitación, 
salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente. 

• Cuando el proponente favorecido con la adjudicación no procediere a cumplir con los requisitos para e 
perfeccionamiento y ejecución del contrato. 

• Por la falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la Garantía Única de Cumplimiento 
del Contrato. 

• El valor asegurado quedará a favor de El Municipio de SIBATÉ - Cundinamarca cuando el proponente 
incumpla con alguno de los casos citados. 

• La afectación de la Garantía de Seriedad de la Oferta, no constituye una tasación anticipada de perjuicios; 
por tanto, la Entidad podrá perseguir el reconocimiento de los perjuicios no cubiertos por el valor de dicha 
garantía, mediante las acciones legales conducentes. 

• La Garantía de Seriedad de la Oferta le será devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido 
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo. 

• La presentación de la Garantía de Seriedad de la Oferta en cuantía o vigencia inferior a la mínima solicitada 
por la entidad, no genera rechazo de plano de la oferta. En estos casos el Municipio de SIBATÉ solicitará al 
proponente ajustar la cuantía o vigencia, pasados los cuales sin que el proponente haya efectuado y 
radicado la Garantía de Seriedad de la Oferta ajustada, la Alcaldía del Municipio de SIBATÉ rechazará la 
oferta. 
 

11.- CERTIFICACIÓN SOBRE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 
 
El oferente deberá presentar una certificación vigente expedido por la Procuraduría General de la Nación, donde 
conste que no se encuentra reportado con antecedentes disciplinarios. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, deberá anexar este certificado, 
cumpliendo de manera independiente con los requisitos mínimos exigidos. 
 
 

12.- CERTIFICACIÓN SOBRE ANTECEDENTES DE RESPONSABILIDAD FISCAL 
 
El oferente deberá presentar una certificación vigente expedido por la Contraloría General de la República, al 
cual certifique no encontrarse reportado en el boletín de responsables fiscales. 
 
Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante de los mismos, deberá anexar este 
certificado, cumpliendo de manera independiente con los requisitos mínimos exigidos 
 
13.- CERTIFICACIÓN SOBRE ANTECEDENTES JUDICIALES 
 
El oferente deberá presentar una certificación vigente expedido por la Policía Nacional de Colombia, al cual 
certifique no encontrarse reportado con antecedentes judiciales. Para el caso de consorcios o uniones 
temporales, cada integrante de los mismos, deberá anexar este certificado, cumpliendo de manera 
independiente con los requisitos mínimos exigidos. 
 
14.- REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
 
Con el fin de la verificación de la existencia o no, de la prohibición normada en el numeral 4 del artículo 183 de 



 

 
 
 
 

la ley 1801 de 2016, en el sentido de no permitir la contratación o renovación de contratos con personas que no 
hayan pagado las multas impuestas en virtud de la aplicación del Código Nacional de Policía y Convivencia. 
 
15.- CONSULTA AL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM 
 
El proponente, persona natural, deberá anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM. 
En caso de proponente persona jurídica deberá anexar el certificado de consulta de su representante legal. Para 
los proponentes plurales deberá anexar certificado de consulta de cada uno de los representantes que lo 
conforman. 
 
Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM es un mecanismo 
de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias en todo el territorio nacional, y que 
una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la persona para la celebración de contratos con el 
Estado, por lo que los proponentes deberán realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM 
a través del link https://www.redam.gov.co/ 
 
16.- APODERADOS 
 
Los Proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual 
deberán anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, 
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en 
el trámite del presente proceso y en la suscripción del Contrato. 
 
El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente, para 
efectos de este proceso, en la República de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente 
al Proponente y a todos los integrantes de la Estructura plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera 
específica las siguientes actividades: 
 

• Formular Oferta para el proceso de Contratación que trata este Pliego; 

• Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite el municipio de Sibaté en el curso 
de presente proceso; 

• Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la del acto administrativo de 
Adjudicación; 

• Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. 

• En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego 
de condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los 
documentos de existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 

• Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en el código General del Proceso 
para la constitución de apoderados (artículos 74 y 82), así como con los aspectos referidos a la 
autenticación, Consularización o apostille y traducción, establecidos por la legislación colombiana. 
 

17.- APODERADO PERSONAS EXTRANJERAS 
 
Las personas naturales extranjeras sin domicilio en Colombia, y las personas jurídicas extranjeras sin domicilio 
en Colombia, deberán constituir un apoderado domiciliado en nuestro país, debidamente facultado para 
presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, 
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la información que 
le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley y éste Pliego. 
 
Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unión Temporal podrán constituir un solo apoderado 
común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común otorgado por todos los 
integrantes, con los requisitos de autenticación, Consularización y/o apostille y traducción exigidos en el Código 
de Comercio de Colombia, además de los señalados en este pliego. El poder a que se refiere este párrafo podrá 
otorgarse en el mismo acto de constitución del Consorcio o Unión Temporal. 
 
18.- CEDULA DE CIUDADANÍA DEL PROPONENTE 
 
El proponente individual persona natural, el representante legal del proponente individual persona jurídica, e 
representante legal de la estructura plural y las personas naturales integrantes de la estructura plural deberán 
aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía, o cédula de extranjería, o pasaporte. 
 
19.- REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (R.U.T) 

http://www.redam.gov.co/
http://www.redam.gov.co/


 

 
 
 
 

 
Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, deberá presentarse con la propuesta, 
copia del Registro Único Tributario, expedido por la Dirección General de Impuestos Nacionales, donde 
aparezca claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los 
integrantes deberá aportar este documento. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia y las personas naturales sin domicilio en Colombia, 
no deben presentar el Registro Único Tributario (RUT), toda vez que en él se deben inscribir toda persona natural 
o jurídica que deba cumplir obligaciones administradas por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de 
Colombia. Sin perjuicio de lo anterior, en caso que el adjudicatario sea una persona jurídica extranjera sin 
sucursal en Colombia o una persona natural sin domicilio en Colombia, ésta deberá inscribirse en el Registro Único 
Tributario (RUT). 
 
20.- CERTIFICACIÓN DEL REVISOR FISCAL (si aplica) 
 
Certificación del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anónima colombiana, en la que conste si es abierta o 
cerrada. 
 

21.- RELACIÓN DE MULTAS Y SANCIONES. Anexo No. 6. 
 

Su constitución deberá hacerse de acuerdo con el modelo suministrado en este pliego de condiciones. Para ello 
se tomará en cuenta también la información contenida en el REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES (RUP). En 
el caso de los consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá aportar este documento 
(RUP) y diligenciar el respectivo anexo. 
 

El Municipio de SIBATÉ - Cundinamarca, se reserva la facultad de verificar la información suministrada por el 
proponente. 
 

En caso no tener multas y/o sanciones deberá adjuntar con su propuesta el anexo No. 6 indicando no ha sido 
multado y/o sancionado. 
 
22.- CERTIFICACIÓN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES Y DE CONFLICTO DE INTERESES 
Anexo No. 7 
 

El proponente deberá manifestar no encontrarse incurso dentro de alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar a que se refiere la Constitución Política, los artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, 
artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes. 
 
23. AUTORIZACIÓN DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Anexo No. 8 
 

Con el fin de dar a aplicación a la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, el proponente deberá aportar el 
Anexo No. 8, el cual deberá ser diligenciado por el titular de los datos. 
 

7. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EXPERIENCIA GENERAL 
 

Conforme al Decreto 1082 de 2015, el proponente debe acreditar la experiencia en la ejecución de máximo 
dos (2) contratos que sumados superen el 100% del presupuesto oficial, y que se encuentren registrados 
como mínimo en nueve (09) códigos UNSPSC (entre la experiencia general y especifica) hasta el tercer nivel, 
debidamente registrada en el registro único de proponentes (R.U.P) actualizado, vigente y en firme y que uno 
de los contratos aportados contenga sea suscrito con entidades públicas y privadas, cuyo objeto esté 
relacionado o contenga dentro de sus actividades el suministro y/o venta de mercados:  
 

SEGMENTO FAMILIA CLASES PRODUCTO NOMBRE 

24000000 24120000 24121500 24121500 Cajas, bolsas y sacos para empaquetado 

50000000 50130000 50131700 50131701 Productos de leche o margarina frescos 

50000000 50220000 50221100 50221101 Grano de cereal 

50000000 50220000 50221000 50221001 Granos 

50000000 50400000 50404500 50404503 Lenteja 

50000000 50130000 50131600 50131612 Huevos en la cascara de gallina 

50000000 50220000 50221200 50221201 Listo para comer o cereal caliente 

85000000 85150000 85151500 85151502 Servicios de control de la contaminación de alimentos 

85000000 85150000 85151600 85151606 Estrategias de Desarrollo Alimentario  y Nutricional. 

93000000 93130000 93131600 93131608 Servicios de suministro de alimentos 



 

 
 
 
 

50000000 50160000 50161500 50161509 Azucares naturales o productos endulzantes 

50000000 50160000 50161500 50161511 Chocolate o sustituto de chocolate 

50000000 50190000 50192900 50192901 Fideos 
50000000 50220000 50221100 50221101 Grano de cereal 

50000000 50220000 50221000 50221001 Granos 

50000000 50400000 50404500 50404503 Lenteja 

50000000 50400000 50405400 50405405 Alverja 

50000000 50130000 50131600 50131612 Huevos en la cascara de gallina 

 
8. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE ESPECÍFICA  

 

Se debe acreditar mediante la presentación de máximo dos (2) contratos suscritos con entidades públicas o 
privadas cuyo objeto esté relacionado o contenga dentro de sus actividades el suministro de mercados o kits 
alimenticios dirigido a población vulnerable. 
 
 

Adicional el proponente deberá adjuntar con su propuesta el ANEXO No. 9, en cual deberá relacionar los 
contratos que pretende hacer valer para ser tenidos en cuenta por la Alcaldía para la verificación de su 
experiencia 
 
NOTA 1: El proponente debe presentar junto con la oferta, copia de los contratos relacionados para acreditar 
la experiencia, con sus respectivas certificaciones de ejecución, y para efectos de verificación de la experiencia 
se observará que dichos contratos se encuentren registrados en el R.U.P actualizado, vigente y en firme al 
momento de la evaluación. 

 

NOTA 2: Si el proponente acredita su experiencia mediante contratos realizados bajo la modalidad de 
Consorcio o de Unión Temporal, la Alcaldía tomará para la verificación, el porcentaje (%) de participación en la 
ejecución del contrato del oferente que haga parte del Consorcio o de la Unión Temporal, y luego sumará el 
valor obtenido para así establecer el total acreditado. Para lo anterior, debe presentar el documento que 
demuestre la conformación del Consorcio o de la Unión Temporal, donde debe constar el porcentaje de 
participación de cada uno de los integrantes para la ejecución del contrato. 
 

NOTA 3: En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia habilitante será la sumatoria de las 
experiencias de los integrantes, no obstante, todos y cada uno de los miembros debe aportar su experiencia 
para acreditar la aquí solicitada. 

 
NOTA 4: No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos 
se asocien entre sí para presentar propuesta. 

 

NOTA 5: De conformidad con el Artículo 221 del Decreto 19 de 2012 el Certificado de Registro Único de 
Proponentes (R.U.P.) que adjunte el proponente con su propuesta, debe estar vigente, actualizado y en firme 
al momento de la evaluación del presente proceso, es decir que se hayan cumplido los DIEZ (10) días hábiles 
para su firmeza y expedido dentro de los TREINTA (30) días hábiles anteriores a la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. 

 
NOTA 6: No se aceptarán auto certificaciones, ni certificaciones de contratos en ejecución. 
NOTA 7: No se tendrán en cuenta las certificaciones de contratos en ejecución. 
 

NOTA 8: No se aceptan documentos con enmendaduras o que presenten inconsistencias no subsanadas de 
acuerdo con el Pliego de Condiciones. 

 

NOTA 9: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusión o escisión empresarial, debe 
tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos que le hayan asignado en el respectivo proceso de 
fusión o escisión, para ello debe aportar el certificado del contador público o del revisor fiscal (Si la persona 
jurídica tiene revisor fiscal) que así lo acredite. 

 
NOTA 10: En el caso de sociedades que se escindieron, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada 
uno de los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en los respectivos pliegos de condiciones 
del proceso. 
Las personas naturales o jurídicas, extranjeras sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren a celebrar 
contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (R.U.P), 
por ello se verificará la experiencia con los documentos que alleguen y deban contener como mínimo la 
siguiente información: 

 
a. Identificación de cada uno de los contratos. 



 

 
 
 
 

b. Nombre o razón social del contratante. 
c. Nombre o razón social del contratista. 
d. Objeto del Contrato 
e. Cuantía o valor del contrato 
● La certificación debe venir debidamente suscrita por la persona facultada para expedir dicho documento. 
● Si la certificación incluye varios contratos, se deben indicar los requisitos aquí exigidos para cada uno de 

ellos y se ponderará por contrato suscrito relacionado. 
● Si la certificación incluye el contrato principal con sus adiciones, se entenderá como un solo contrato 

certificado. 
● Porcentaje del valor del contrato que ejecutó como miembro de un Consorcio, Unión Temporal, Sociedad 

de Objeto único, Empresa Unipersonal o Sociedades en general (Si es el caso). 
● Las certificaciones de origen extranjero deben cumplir con alguno de los siguientes aspectos: 

 
a) Consularización y legalización, 
b) Apostillaje; esto, conforme con las normas aplicables vigentes y según las reglas que establezca el 

Pliego de Condiciones. 
 

• CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TÉCNICAS. Anexo No. 10 - en cual deberá anexar con su 
propuesta garantizando el cumplimiento de las condiciones técnicas del presente proceso 
 

9. REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES 
 

De conformidad con el numeral 4 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, las entidades públicas 
deben establecer requisitos financieros que permitan verificar las condiciones mínimas de los proponentes 
para garantizar su capacidad de cumplir de manera oportuna y adecuada las obligaciones contractuales. 
Los indicadores de capacidad financiera permiten evaluar la solidez económica del proponente mediante: 
• Índice de Liquidez: determina la capacidad para cumplir las obligaciones de corto plazo. Un mayor 
índice representa una mayor capacidad de respuesta financiera.  
• Índice de Endeudamiento: mide el nivel de participación de los pasivos dentro de la estructura 
financiera. Un menor nivel de endeudamiento refleja una menor exposición al riesgo financiero.  
• Índice de Cobertura de Intereses: establece la capacidad para atender las obligaciones financieras. 
Una mayor cobertura representa una menor probabilidad de incumplimiento.  
Por su parte, los indicadores de capacidad organizacional permiten evaluar el desempeño y eficiencia 
financiera del proponente: 
• Rentabilidad del Patrimonio: mide la capacidad de generar utilidad operacional a partir del patrimonio. 
Un mayor resultado refleja una mejor rentabilidad.  
• Rentabilidad del Activo: determina la capacidad de generar utilidad operacional mediante el uso de los 
activos. Un mayor indicador evidencia un mejor aprovechamiento de los recursos.  
En conjunto, estos indicadores permiten a la entidad evaluar la solvencia, estabilidad financiera y capacidad 
organizacional de los proponentes, contribuyendo a reducir riesgos durante la ejecución contractual y a 
seleccionar proveedores con condiciones adecuadas para cumplir el objeto del contrato. 
  
Una vez realizado el análisis cuantitativo de la información recopilada, se evaluaron integralmente los 
indicadores financieros y organizacionales de empresas del sector, tomando como referencia procesos de 
contratación publicados en SECOP II con objetos y necesidades similares a las del presente proceso. La 
muestra se construyó a partir de procesos comparables y empresas del sector, con el propósito de establecer 
parámetros acordes con las condiciones reales del mercado. 
Durante el análisis estadístico se identificó que la media aritmética presentaba valores atípicos que podían 
afectar la representatividad de los resultados, debido a la heterogeneidad de los datos y a la existencia de 
empresas con indicadores significativamente superiores al comportamiento general. Por esta razón, se utilizó 
la mediana como medida estadística de referencia, dado que permite disminuir el efecto de los valores 
extremos y reflejar de manera más precisa el comportamiento central de la muestra. 
El contraste entre los indicadores de las empresas analizadas y los requisitos establecidos por la Entidad 
evidenció que, en la mayoría de los casos, los resultados de la muestra se encuentran por encima de los 
índices exigidos. Esto permite concluir que los requisitos definidos no son restrictivos ni desproporcionados, 
sino que guardan correspondencia con las condiciones financieras y organizacionales observadas en el 
mercado. 
En consecuencia, con fundamento en el análisis del sector, la revisión de procesos comparables y el 
comportamiento estadístico de la muestra mediante la mediana, la Alcaldía Municipal de Sibaté establece los 
indicadores financieros y organizacionales del presente proceso, considerando que son proporcionales, 
razonables y adecuados para garantizar la capacidad económica, financiera y organizacional necesaria para 
la correcta ejecución del contrato. 



 

 
 
 
 

 
10. CAPACIDAD FINANCIERA- CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 579 DE 31 DE MAYO 
DE 2021 

 

 
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE SIBATÉ - CUNDINAMARCA debe verificar con el Registro Único de Proponentes 
el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2 
y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en 
Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por las 
características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos de los Proponentes adicionales a 
los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 
 
Por otra parte, hasta que las cámaras de comercio estén en posibilidad de recibir las renovaciones e 
inscripciones del RUP utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, las Entidades Estatales deben verificar 
directamente que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes establecidos en el artículo 
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura se tendrá en cuenta la capacidad 
financiera de sus integrantes de forma independiente de su participación de los integrantes del proponente 
plural. 
 
NOTA 1: Para evaluar los indicadores Financieros en el caso de los Consorcios o Uniones Temporales y 
promesas de sociedad futura, la Entidad Estatal establece la opción 2, del Capítulo VII del Manual para 
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación M-DVRHPC-05 de Colombia 
Compra Eficiente, que cita “para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratación 
(...)” En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del 
indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa 
de sociedad futura). 

 
Este criterio se verificará con fundamento en los factores financieros establecidos en el análisis del sector, 
adjunto al presente documento.  
 

ÍNDICE ÍNDICE REQUERIDO % 

CAPITAL DE TRABAJO 
 

L. = Activo Corriente - Pasivo Corriente 

 
>= 200% del presupuesto oficial para que la oferta sea 

tenida en cuenta. 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ 
 

I.L. =      Activo Corriente  
              Pasivo Corriente 

 
 

>=11 para que el Proponente sea habilitado 

ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 
 

I.E. = Pasivo total x 100 
Activo total 

 
      

<=10% para que la oferta sea tenida en cuenta. 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES 
 

Utilidad Operacional / Gastos de Intereses 

 
>= 17 

 
NOTA: Para consorcios o uniones temporales, el índice (solvencia y endeudamiento) se hará sumando los 
índices individuales de cada uno de sus integrantes según el porcentaje de participación. 

 
11.CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP. 
 

Se debe acreditar el cumplimiento de estos indicadores financieros como se indican en el Pliego de Condiciones 
del presente proceso. 

 

INDICADOR 



 

 
 
 
 

RENTABILIDAD SOBRE EL 
PATRIMONIO 

MAYOR O IGUAL A 30 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS MAYOR O IGUAL A 25 

11.1 FÓRMULA PARA CALCULAR LOS ÍNDICES FINANCIEROS EN CASO DE CONSORCIOS O 
UNIONES TEMPORALES: 

 

Para evaluar los indicadores de la Capacidad Organizacional en el caso de los Consorcios o Uniones 
Temporales y promesas de sociedad futura, la Entidad Estatal establece la opción 2, del Capítulo VII del Manual 
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación M-DVRHPC-05 de 
Colombia Compra Eficiente, que cita “para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de 
contratación (...)” En esta opción cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada 
componente del indicador de acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, 
consorcio o promesa de sociedad futura). 
 
Información financiera para Proponentes extranjeros 
 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en 
obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
(1) Balance general 
(ii) Estado de resultados 
 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia 
(PUC). 
 
La entidad aplicará el criterio conforme lo establece el Manual de Requisitos Habilitantes de COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE en su sección VII proponentes plurales, Literal 1. Ponderación de los componentes de 
los indicadores. 
 
Así mismo cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de 
acuerdo con su participación en la figura del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa de sociedad 
futura). 

 
 

12. DOCUMENTOS DE ORDEN ECONÓMICO 
 
El proponente debe presentar su oferta económica, incluyendo los impuestos de acuerdo con el Estatuto 
Tributario vigente. Los precios contenidos en la oferta no estarán sujetos a reajuste alguno; razón por la cual, 
el oferente debe prever en la oferta los posibles incrementos que se ocasionen. Además, debe indicar el 
tiempo de validez de la oferta. 
 

El proponente, persona natural, persona jurídica o representante de consorcio o unión temporal debe allegar 
debidamente diligenciada, firmada y en documento aparte la propuesta económica. 
 
El Municipio verificará dentro de la Propuesta Económica: 
 
● Que las operaciones aritméticas plasmadas en la propuesta estén correctas, de acuerdo a la operación que 

genere el resultado de los datos citados. En caso de existir diferencia entre lo citado en letras y números, 
prevalecerá lo citado en letras.  

● Que la oferta incluya el IVA, cuando sea del caso.  
● En caso de que se presenten errores aritméticos en las operaciones que generen los datos citados, EL 

MUNICIPIO efectuará las correcciones y obtendrá el valor de la oferta, el valor corregido será el que se 
utilizará para la determinación del precio de la oferta. 

● Si al hacer la corrección aritmética se supera el presupuesto oficial, o en todo caso se supere por cualquier 
motivo, SE RECHAZARÁN DEFINITIVAMENTE las propuestas. 

● De presentarse la eventualidad, La Entidad realizará ajuste de cantidades adjudicadas hasta agotar el 

presupuesto oficial del presente proceso de selección. 

 

13. PROPUESTA TÉCNICA:  
 



 

 
 
 
 

El proponente, persona natural o el representante legal de la persona jurídica debe allegar mediante 
documento escrito su aceptación y compromiso de acogerse a todas y cada una de las especificaciones 
señaladas por el Municipio en el capítulo de especificaciones técnicas. 

14. PROPUESTA ECONÓMICA:  
 

La propuesta económica debe ser cargada en la plataforma SECOP II, según lo establecido en el pliego. 
 

15. VALIDEZ DE LA PROPUESTA Y DEVOLUCIÓN 
 

Las propuestas deben tener una validez mínima de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha 
de cierre de la convocatoria o de su prórroga si la hubiere. 
Dicho requisito será verificado en la propuesta técnica la cual debe ser suscrita por el representante legal. 
 

16. FACTORES DE PONDERACIÓN - DEFINICIÓN CALIFICACIÓN 
 

Los puntajes máximos que serán asignados a cada uno de los factores de la evaluación son los siguientes: 
 

CALIDAD PUNTOS MÁX. 

PROPUESTA ECONÓMICA (Media Geométrica) CINCUENTA (50) 

FACTORES TECNICOS – SUMINISTRO DE PAQUETES 
NUTRCIONALES SIN COSTO ADICIONAL 

TREINTA Y NUEVE PUNTO 
SETENTA Y CINCO (39.50) 

APOYO INDUSTRIA NACIONAL DIEZ (10) PUNTOS 

INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021, ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.14. EMPRENDIMIENTO EMPRESAS DE MUJERES 

Y ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES 
PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN 

EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS.  

CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) 
PUNTOS 

INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021 ARTÍCULO 
2.2.1.2.4.2.18. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME 

EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 

CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) 
PUNTOS 

PUNTAJE TOTAL CIEN (100) 

 
Para la verificación de los requisitos habilitantes y de ponderación (asignación de puntaje), debe tenerse en 
cuenta para el presente proceso de selección, que, en aquellos casos en los cuales un único documento 
acredite la experiencia necesaria para habilitar al proponente y a su vez permita acreditar la experiencia 
adicional objeto de ponderación, y dicho documento, requiere ser subsanado por el proponente conforme a la 
evaluación que adelante al respecto esta Entidad, el documento que permite subsanar la situación fáctica 
planteada solo servirá para efectos de habilitación del mismo, pero no permitirá asignar los puntos establecidos 
para tal efecto en el Pliego de Condiciones; lo anterior, en cumplimiento de las disposiciones previstas en el 
“Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación”, el cual 
establece al respecto lo siguiente:  
 
“D. Subsanación de requisitos habilitantes. - En caso de identificar inconsistencias o errores en los documentos 
con los cuales los proponentes acrediten el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la Entidad Estatal debe 
solicitarles aclarar, completar o corregir dichos documentos en un plazo razonable y adecuado. La Entidad 
Estatal debe hacer esta solicitud en igualdad de condiciones para todos los proponentes, durante el traslado 
del informe de la evaluación único momento para poder subsanar  
 
La Entidad Estatal debe evaluar las ofertas de los proponentes que hayan acreditado que cumplen con los 
requisitos habilitantes. En consecuencia, la Entidad Estatal debe rechazar las ofertas de quienes no aclaren, 
completen o corrijan la información para acreditar los requisitos habilitantes en el plazo establecido para el 
efecto. No hay lugar a aclarar, completar o corregir la información para acreditar los requisitos habilitantes 
cuando: (i) el proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la fecha de 
presentación de las ofertas; (ii) el proponente pretenda sanear su falta de capacidad en el momento de la 
presentación de la oferta; y (iii) cuando la aclaración, complemento o corrección no se refiera directamente al 
proponente y busque mejorar la oferta. Las Entidades Estatales no pueden señalar en los pliegos de 
condiciones cuáles documentos o el tipo de información que son subsanables.” 
 



 

 
 
 
 

16.1. PROPUESTA ECONÓMICA – 50 PUNTOS 
 
El oferente deberá diligenciar el ANEXO No. 11 – PRECIOS UNITARIOS DE LA OFERTA ECONÓMICA donde 
especificará el valor total de los precios unitarios, esto con el fin de evaluar económicamente el precio ofertado 
por los oferentes. 
 
La alcaldía Municipal de Sibaté a partir del valor de la oferta Económica asignara máximo CINCUENTA 
PUNTOS (50) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación 
de la oferta económica: 
 
MÉTODOS DE EVALUACIÓN DE LA OFERTA ECONÓMICA 
 

MÉTODO 

MEDIA ARITMÉTICA 

MEDIA ARITMÉTICA ALTA 

MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

 
Para la determinación del método se tomarán los primeros dos (2) dígitos decimales de la TRM que rija el día 
hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del informe de evaluación final. El método debe ser 
escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
 
ASIGNACIÓN DE MÉTODO DE EVALUACIÓN SEGÚN TRM 
 

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO MÉTODO 

De 00 a 33 1 MEDIA ARITMÉTICA 

De 34 a 66 2 MEDIA ARITMÉTICA ALTA 

De 67 a 99 3 MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 

 
MEDIA ARITMÉTICA  
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las ofertas validad y la asignación de puntos en función 
a la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas 
 

 
 
En caso de que las ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la oferta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
MEDIA ARITMÉTICA ALTA 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida más 
alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función de la proximidad de 



 

 
 
 
 

las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes formulas: 
 

 
 

 
 
En el caso de Ofertas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomará el valor absoluto 
de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la fórmula de 
ponderación 
 
MEDIA GEOMÉTRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL 
 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas 
y se incluirá́ el presupuesto oficial del Proceso de contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el 
siguiente cuadro: 
 

 
 
Y así sucesivamente, por cada tres ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente 
proceso de contratación  
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo con lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente formula: 
 



 

 
 
 
 

 
 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada proponente mediante el 
siguiente procedimiento 
 

 
 
16.2 FACTOR DE CALIDAD (39.50 puntos)  
 
Se otorgará un máximo de 39.50 puntos a los oferentes que suministren 10 paquetes nutricionales sin costo 
adicional. 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE  
SUMINISTRO DE 10 PAQUETES NUTRCIONALES SIN COSTO ADICIONAL 39.50 PUNTOS 

SUMINISTRO DE 5 PAQUETES NUTRICIONALES SIN COSTO ADICIONAL  20 PUNTOS 

 
Para la acreditación de este factor el proponente debe anexar junto con su propuesta una certificación 
juramentada firmada por el representante legal, donde se compromete con la primera entrega que haga al 
municipio incluir los paquetes adicionales totalmente gratis  
 
16.3 PROMOCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL (HASTA 10 PUNTOS)  
 
Con el propósito de dar cumplimiento a lo establecido en el “Manual para el manejo de los incentivos en los 
Procesos de Contratación”, publicado por la Agencia Nacional de Contratación Pública – Colombia Compra 
Eficiente el pasado quince (15) de diciembre de 2015, y, teniendo en cuenta que la principal actividad del objeto 
y alcance contractualmente previsto para el presente proceso de selección corresponde a la prestación de un 
servicio, esta Entidad se permite precisar que el propósito de la presente ponderación es la de promover 
servicios de obra nacional, por tanto, dentro de este tipo de fomentos se incluirá una puntuación que promueva:  
 

• La promoción de servicios nacionales  

• La promoción de la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros, en este sentido, 
para la promoción de servicios nacionales se otorgará un máximo de diez (10) puntos a la oferta de  

• Servicios nacionales Con trato Nacional  
 
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del 
Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, 
según corresponda:  



 

 
 
 
 

1. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente.  
2. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución 

del objeto contractual de conformidad con la ley.  
3. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido 

por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato – Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 3 del Formato– Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar que los 
servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al 
presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el 
Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de 
Naciones. Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios 
Nacionales del respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 
podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes 
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante 
del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no 
obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional.  
 
 
INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS  
 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato 
Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, 
operativo y profesional de origen colombiano.  
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En 
este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución 
expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior.  
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el Formato – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros 
el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa 
por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación.  
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el Formato–Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
El Formato–Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el 
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos 
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato–Promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor.  
 
 



 

 
 
 
 

En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 

FACTOR PROMOCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL 
Puntaje máximo posible en este factor = 100 puntos 

SUBCRITERIO CONDICIONES PUNTAJE 

 
SERVICIOS DE ORIGEN 
NACIONAL (Sub criterio 

1) 

La totalidad de la figura asociativa o proponente individual deben cumplir y 
ser: Personas naturales o jurídicas nacionales o Personas naturales o 
jurídicas extranjeras que hayan acreditado la reciprocidad, así como las 
Estructuras Plurales integradas por dichas personas. 

 
 

10 puntos 

En caso de que el proponente no se considere en su totalidad sus servicios de origen nacional, de acuerdo con las 
condiciones señaladas anteriormente, se le otorgará un puntaje al proponente igual al porcentaje de participación en la 

figura asociativa que ostente el componente nacional. 

INCENTIVO A LA 
INCORPORACIÓN DE 

COMPONENTE 
NACIONAL (Sub criterio 

2) 

Proponentes extranjeros y Estructurales Plurales de origen extranjero que 
no hayan acreditado la reciprocidad, que ofrezcan determinado porcentaje 
de componente nacional incorporado, referido a la totalidad del personal 
calificado del contrato, de conformidad con la tabla de componente nacional 
que se establece a continuación: 

 
Hasta 5 
puntos, 

según tabla 

 

 
 
ACREDITACIÓN DE LOS SERVICIOS NACIONALES  
 
A efectos de acreditar la presente condición se precisa que un servicio es nacional si es prestado por una 
persona natural colombiana o residente en Colombia y un servicio es nacional si es prestado por una persona 
jurídica constituida en el país; lo cual es verificado para este último caso, con el certificado de existencia y 
representación legal, si el domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 
 
ACREDITACIÓN DE LA RECIPROCIDAD – PROTECCIÓN A LA INDUSTRIA NACIONAL  
 
De conformidad con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, en relación con la 
Existencia de trato nacional, el IMRDS concederá trato nacional a: a) Los oferentes, cuyos servicios sean 
provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos 
en tales Acuerdos Comerciales; b) A los servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo 
Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno nacional haya certificado que los oferentes de servicios 
nacionales gozan de trato nacional, con base en la revisión y comparación de la normativa en materia de 
compras y contratación pública de dicho Estado; y c) A los servicios prestados por oferentes miembros de la 
Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulación andina aplicable a la materia.  
 
El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite la situación 
mencionada en el literal (b) anterior en relación con un Estado en particular, lo cual no es requerido para 
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes 
de servicios nacionales gozan de trato nacional en un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe 
revisar y comparar la normativa en materia de compras y contratación pública del respectivo Estado para lo 
cual puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra 
Eficiente, dentro de sus competencias legales.  

 
Los certificados para acreditar la condición a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser publicados en la 
forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La vigencia de los certificados 
será de dos (2) años contados a partir de la fecha de su expedición, sin perjuicio de que el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su 
revisión con ocasión de la expedición de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. 
Colombia Compra Eficiente puede determinar vía circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores 
debe constatar que los oferentes de Servicios nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la 
normativa en materia de compras y contratación pública para la expedición del certificado.  
 
NOTA: La omisión de la información correspondiente (Certificación del Ministerio de Relaciones 
Exteriores) por parte del proponente, hará que el factor de Protección a la Industria Nacional sea 
calificado con 0 puntos.  

 



 

 
 
 
 

17. INCENTIVOS DECRETO 1860 DE 2021, ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.14. EMPRENDIMIENTO EMPRESAS 
DE MUJERES Y ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.15 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS. 
CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS:  

 
Conforme al artículo 3 del Decreto 1860 de 2021, por el cual se adiciona a los artículos 2.2.1.2.4.2.18 a la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; de 
acuerdo con el numeral 1 del artículo 12 de la Ley 590 de 2000, según los resultados del análisis del sector, 
dentro del proceso se establecerán condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la 
participación en los procedimientos de selección competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia, y de 
los emprendimientos y empresas de mujeres, incorporando requisitos habilitantes diferenciales relacionados 
con el requisito de garantía de seriedad de oferta. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a 
las MIPYME, emprendimientos y empresa de mujeres, se establecerán condiciones más exigentes respecto al 
criterio de participación enunciado a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que 
no sean MIPYME, emprendimiento o empresa de mujeres. Así las cosas, la garantía de seriedad de los 
ofrecimientos debe constituirse de acuerdo con lo siguiente: 
 
·       DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE 
MUJERES y MIPYMES, de conformidad con lo establecido los artículos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18 
del Decreto 1082 de 2015. En el evento de que el valor liquidado arroje decimales, estos deberán ser 
redondeados al peso inmediatamente superior. 
 
·       QUINCE POR CIENTO (15%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA LOS DEMÁS PROPONENTES 
QUE NO SEAN EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES de conformidad con lo 
establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015. En el evento de que el 
valor liquidado arroje decimales, estos deberán ser redondeados al peso inmediatamente superior. 
 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.14. Definición de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el propósito de adoptar 
medidas afirmativas que incentiven la participación de las mujeres en el sistema de compras públicas, se 
entenderán como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes 
condiciones:  
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación 

de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia 
se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en 
la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su participación. 
 

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica 
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel.  
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección 
de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos 
de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando 
o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada 
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el 
tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de 
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, 
así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador.  
 

1. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de 
un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 



 

 
 
 
 

de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
2. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal. Parágrafo. Respecto a los incentivos contractuales 
para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente artículo deben 
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo treinta (30) días calendario 
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.  

Parágrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las 
certificaciones de trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de 
máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección.  
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el 
sistema de compras públicas.  
 
En los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de méritos, así como 
en los procesos competitivos que adelanten las Entidades Estatales no sometidas al Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública, las Entidades incluirán condiciones habilitantes para incentivar los 
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos 
del Proceso deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los 
siguientes aspectos:  
 
1. Tiempo de experiencia.  
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia.  
3. Índices de capacidad financiera.  
4. Índices de capacidad organizacional.  
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta.  
 
Los requisitos mencionados deberán fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el 
cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo 
anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se establecerán 
condiciones más exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participación antes enunciados 
frente a los demás proponentes que concurran al procedimiento de selección que no sean empresas o 
emprendimientos de mujeres.  
 
De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepción de los 
procedimientos donde el menor precio ofrecido sea el único factor de evaluación, las Entidades también 
otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos 
establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno 
de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.  
 
Las Entidades incluirán estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del 
análisis del sector, desde la perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, 
sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los Acuerdos Comerciales vigentes.  
 
Parágrafo 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se 
aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo 
los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación igualo superior al diez por ciento 
(10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 

Parágrafo 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la 
aplicación de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas.  
 

18. ORDEN DE ELEGIBILIDAD  
 

Agotado el análisis comparativo de las ofertas, se procederá a conformar en forma descendente (de mayor a 
menor) un orden de elegibilidad.  
 

19. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  
 

Que, de conformidad con la información suministrada por los oferentes, el Municipio estime que el valor de una 
oferta resulta artificialmente bajo, requerirá al oferente para que explique las razones que soportan el valor 



 

 
 
 
 

ofertado. Oída la explicación, el Comité Asesor recomendará el rechazo o la continuidad de la oferta en el 
proceso, explicando sus razones. Procederá la recomendación de continuidad de la oferta en el proceso de 
selección, cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no 
ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique 
el contrato a dicho proponente.  
 

20. REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS  
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 35 de la Ley 2069 de 2020, al respecto menciona:  
 
 (…) FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los 
Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados 
por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por los 
Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante 
deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, 
respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.  
 
1 .Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. 2. 
Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. 3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el 
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de 
discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco 
Por ciento (25%) en el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 4. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la 
Ley. 5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, 
que por lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitanas. 6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o 
reincorporación o de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente. 7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación 
o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de 
familia, la persona en proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. 8. Preferir 
la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 9. Preferir la oferta presentada por el 
proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 10. 
Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante 
el año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos 
una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de 
la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural . 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método 
que deberá haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.  
 
PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 957 
de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
  



 

 
 
 
 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, el 
oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior a un 
año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la misma.  
 
PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de desempate en 
casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos…” 
 

21.  ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
 

21.1. COMPETENCIA 
 

Corresponde adjudicar la presente Selección Abreviada de Menor Cuantía, al Alcalde del Municipio de Sibaté 
– Cundinamarca conforme al informe de evaluación presentado por el comité evaluador según los Artículos 
11 y 12 de la Ley 80 de 1993, el Decreto 270 de 1993, el Decreto 1314 de 2002 y la Ley 1150 de 2007. 
 
 

21.2. CONDICIONES PARA EL CONTRATO LUEGO DE ADJUDICADA LA SELECCIÓN 
ABREVIADA 

 
El Municipio de Sibaté – Cundinamarca, previos los estudios correspondientes y el análisis comparativo de 
las ofertas, basado en los aspectos legales, técnicos, financieros y económicos, adjudicará el contrato 
derivado de este proceso de selección al oferente cuya propuesta se ajuste al Pliego de Condiciones y haya 
obtenido el mayor puntaje, o haya cumplido la condición para el desempate establecida en el capítulo 5 de 
este Pliego. Esta se efectuará en la fecha indicada en el cronograma del proceso de contratación. 
 
El Municipio de Sibaté – Cundinamarca podrá prorrogar dicho plazo antes de su vencimiento, por un término 
no mayor a la mitad del inicialmente fijado, de acuerdo con lo dispuesto en el Inciso 2 del Numeral 9 del 
Artículo 30 de la Ley 80 de 1993.  
 

La adjudicación se hará mediante resolución motivada, proferida por el Alcalde Municipal, contra la cual no 
procede recurso alguno, y la cual será notificada personalmente al proponente favorecido. El adjudicatario 
dispondrá de cinco (05) días hábiles, desde la fecha de comunicación de expedición de la Resolución de 
Adjudicación -la cual se hará por el medio técnico más expedito-, para notificarse personalmente de ésta. 
 
Dentro de este mismo periodo, aquél deberá allegar los siguientes documentos: 
 
∙ Copia de la cédula de ciudadanía, o poder original debidamente constituido a favor de quien suscribirá la 
Resolución de Adjudicación citada, con copia de la cédula de ciudadanía del apoderado.  
∙ Plan de Inversión del Anticipo. (Cuando en la forma de pago se contempla anticipo).  
 

22. DOMICILIO DEL CONTRATO 
 

De conformidad con las normas legales colombianas, el lugar del cumplimiento del contrato que se llegare a 
celebrar, es el Municipio de Sibaté - Cundinamarca, por lo tanto, todas las actividades judiciales a que hubiere 
lugar, deberán adelantarse en este municipio.  
 

23. PLAZO PARA LA FIRMA 
 

El Municipio de Sibaté – Cundinamarca dispondrá hasta de tres (03) días hábiles a partir de la notificación del 
acto de adjudicación, para elaborar y entregar el respectivo contrato al proponente favorecido, quien 
dispondrá de dos (02) días hábiles desde el día siguiente al aviso por parte de la oficina jurídica del Municipio 
de Sibaté – Cundinamarca para devolverlo firmado y acompañado de los documentos exigidos, teniendo en 
cuenta que algunos serán exigidos en original. 
 

24. SANCIONES 
 
Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término señalado, quedará a favor de la 
entidad Contratante en calidad de sanción, el valor del depósito o garantías constituidos para responder por 
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de 
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados depósitos o garantías. En este evento, la entidad 
estatal mediante Acto Administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato, dentro de los quince 
(15) días siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea 



 

 
 
 
 

igualmente favorable para el Municipio de Sibaté – Cundinamarca según el Numeral 12 del Artículo 30 de la 
Ley 80 de 1993. 
 

25. DEVOLUCIÓN DE GARANTÍAS  
 

Al adjudicatario se le devolverá el original de la garantía de seriedad de la propuesta, cuando esté 
perfeccionado el contrato; a quienes quedaron en segundo y tercer lugar se les devolverá tres (03) meses 
después de la adjudicación, o al perfeccionarse el contrato si ello ocurriere antes. A los demás proponentes 
dentro de los cinco (05) días siguientes a la adjudicación, solicitando por escrito su deseo de retirarlas. 
 

26. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 

El contrato celebrado con el proponente favorecido, será objeto de liquidación de conformidad con el Artículo 
11 de la Ley 1150 de 2007. 

7. ANÁLISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 

Para los efectos previstos en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007 y al tenor de lo dispuesto en el artículo 
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 se entienden como riesgos involucrados en la contratación todas 
aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la 
potencialidad de alterar el equilibrio económico del mismo. El riesgo será previsible en la medida que el mismo 
sea identificable y cuantificable en condiciones normales. En cumplimiento de las normas mencionadas, en 
el presente proyecto de pliego de condiciones se tipifican los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo 
y ejecución del contrato, con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto y se 
señalará el sujeto contractual que soportará, total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia prevista en 
caso de presentarse a fin de preservar las condiciones iníciales del contrato. Los interesados en presentar 
ofertas deberán pronunciarse sobre lo anterior en las observaciones al pliego de condiciones o en la audiencia 
convocada para el efecto, siendo claro que la presentación de la oferta implica aceptación por parte del 
proponente de la distribución de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el presente pliego. Según la 
metodología establecida en el CONPES 3714 de fecha 1 de diciembre de 2011 “del riesgo previsible en el 
marco de la política de la contratación pública”, y el Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en 
los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente de fecha 16 de septiembre de 2013 " 
se establecieron los que se encuentran identificados en la siguiente matriz de riesgos: 
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proceso de 
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La falta de 
otorgamiento 
por parte del 
proponente 

seleccionado, 
de las garantías 
exigidas por la 
entidad para 
amparar la 

ejecución de 
las obligaciones 

del contrato 
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mediante 
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aseguradora la 
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incursos en 
alguna 

inhabilidad o 
incompatibilida
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prestación del 
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Demás riesgos 
que se generen 

tanto para el 
contratista 

como para el 
personal que 

contrate con el 
fin de ejecutar 

el futuro 
contrato y su 

eventual forma 
de mitigarlos, 
son de resorte 
exclusivo y de 

responsabilidad 
del futuro 
contratista 

No 
cumplimiento 

de las 
obligaciones 
contractuales 
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o
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de las 
obligaciones 
contractuales 
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costos en los 
factores que 

determinan el 
costo del 
servicio 
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debe asumir los 
costos variados 
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Cambios en las 
regulaciones 
que aplican al 

servicio a 
contratar 

Aumento o 
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el costo del 
servicio P

o
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Falta de 
recursos por 

parte del 
operador para 
la prestación 
del servicio, 

necesario para 
la contratación 
del personal, 

equipo de 
transporte, 
compra de 

alimentos, entre 
otros. 

No prestación 
del servicio 

P
o
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M
a
y
o
r 

A
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A
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C
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En los pliegos 
de condiciones 
se establecerán 
las condiciones 

técnicas, 
financieras y 
jurídicas que 

permitan 
evidenciar que 

el operador 
cuenta con la 

solvencia 
económica y 
técnica para 

prestar el 
servicio en 

todas y cada 
una de las 

sedes 
educativas 
focalizadas 

P
o
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8. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE 
CONTRATACIÓN. 

De conformidad con el artículo 7 de la Ley 1150 de 2007, la Alcaldía Municipal de Sibaté – Cundinamarca, 
considerando lo anterior y para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraídas, el futuro contratista 
dentro de los Tres (03) días hábiles siguientes a la celebración del contrato , deberá legalizar ante una compañía 
aseguradora legalmente constituida póliza con los siguientes amparos: 
 

AMPARO VALOR VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 
10% DEL VALOR 

TOTAL DEL 
CONTRATO 

IGUAL A LA VIGENCIA DEL 
CONTRATO Y HASTA (4) 
CUATRO MESES MAS 



 

 
 
 
 

CALIDAD DEL 
SERVICIO 

10% DEL VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

IGUAL A LA VIGENCIA DEL 
CONTRATO Y HASTA (4) 
CUATRO MESES MAS 

PAGO DE SALARIOS Y 
PRESTACIONES 

SOCIALES 

5% DEL VALOR 
TOTAL DEL 
CONTRATO 

IGUAL A LA VIGENCIA DEL 
CONTRATO Y TRES (3) 
AÑOS MÁS. 

 

Las garantías no podrán ser canceladas sin la autorización por escrito por parte de la ALCALDIA y el 
contratista deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantías o seguros A 
FAVOR DEL MUNICIPIO DE SIBATÉ. 
 
En caso de que el contrato de adiciones, prorrogue, suspenda y/o modifique, u otro evento que sea 
necesario, el contratista de obliga para con LA ALCALDIA modificar y adicionar las pólizas señaladas con 
anterioridad de acuerdo a las normas vigentes legales. 
 
En todo caso, las pólizas deben ser ajustadas con la fecha de suscripción del acta de inicio, en sus 
amparos, valores asegurados, valor final del contrato, según acta de liquidación del contrato. 
 
El contratista deberá cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las garantías o seguros a 
que se refiere esta cláusula. Estará a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demás erogaciones 
de constitución y mantenimiento de las garantías mencionadas. En caso de que el contrato se adicione, 
prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL CONTRATISTA se obliga a 
modificar las pólizas señaladas en esta cláusula, de acuerdo con las normas legales vigentes. La garantía 
única de cumplimiento expedida a favor de entidades públicas no expirará por falta de pago de la prima ni 
podrá ser revocada unilateralmente. A la entidad estatal no le serán oponibles por parte del asegurador las 
excepciones o defensas provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de 
las inexactitudes o reticencias en que este hubiere incurrido con ocasión de la contratación del seguro ni 
en general, cualesquiera otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista. 
 
 
 

9. LA INDICACIÓN DE SI EL PROCESO DE CONTRATACIÓN ESTÁ COBIJADO POR UN ACUERDO 
COMERCIAL 

 
Acuerdo comercial 

Entidades Estatales del 
nivel municipal y 

departamental 

Entidades Generales 
del nivel nacional 

Entidades Especiales del 
nivel nacional 

 
 
 
 

 
Alianza 
Pacifico 

 
Chile 

Bienes y servicios 
$ 257.061.877 COP 

Servicios de Construcción 
$ 25.706.187.670 COP 

 
Bienes y servicios 

$1.028.247.507 COP 
Servicios de construcción 

$25.706.187.670 COP 

 
Bienes y servicios 

$1.131.072.257 COP 
Servicios de construcción 

$25.706.187.670 COP  
Perú 

Bienes y servicios 
$488.417.566 COP 

Servicios deconstrucción 
$25.706.187.670 COP 

  
México 

Bienes y servicios 
$257.061.877 COP 

 Bienes y Servicios* 
$461.594 USD 

  Servicios de 
Construcción* 

No Aplica Servicios de 
construcción* 

  $12.001.460 USD  $14.771.718 USD 

 
 

Canadá 

 

 
N/A 

 
 

N/A 

Bienes y servicios  
$ 1.680.689.631 COP 

 

Servicios de construcción  
$ 53.784.653.343 COP 

 
 

Chile 

 

Bienes y servicios  
$ 255.459.239 COP 

 

Servicios de construcción  
$ 25.545.923.858 COP 

Bienes y servicios 
$ 1.021.836.954 

COP 
 

Servicios de construcción 
$ 25.545.923.858 COP 

 

Bienes y servicios  
$ 1.124.020.650 COP 

 

Servicios de construcción  
$ 25.545.923.858 COP 



 

 
 
 
 

 
 
 
 

Corea 

Bienes y servicios 
$ 359.000.000 COP 

 

Servicios de 
Construcción 

$ 25.700.000.000 COP 

Bienes y servicios 
$ 1.028.000.000 

COP 
 

Servicios de construcción 
$ 77.110.000.000 COP 

Bienes y servicios 
$ 2.056.000.000 COP 

 

Servicios de 
Construcción 

$ 77.110.000.000 COP 

 

 
Estados 
AELC 

 

Bienes y servicios $ 
696.380.112 COP 

 

Servicios de construcción $ 
26.783.850.461 COP 

Bienes y servicios 
$ 1.071.354.018 

COP 
 

Servicios de construcción 
$ 26.783.850.461 COP 

 

Bienes y servicios $ 
1.178.489.420 COP 

 

Servicios de construcción $ 
26.783.850.461 COP 

 
 

Estados Unidos y 
Costa Rica 

Bienes y servicios 
$337.737.809 COP 

 

Servicios de construcción 
$25.725.714.885COP 

Bienes y servicios 
$1.825.530.678 COP 

 

Servicios de construcción 
$25.725.714.885 COP 

Bienes y servicios 
$1.825.530.678 COP 

 

Servicios de construcción 
$25.725.714.885 COP 

 
 

 
México 

Bienes y servicios 
$257.061.877 COP 

 

Servicios de 
Construcción* 

$12.001.460 USD 

 
 

 
No Aplica 

Bienes y Servicios* 
$461.594 USD 

 

Servicios de 
construcción* 

$14.771.718 USD 

 
Triángulo 
Norte 

El Salvador Límite inferior del valor de la 
menor cuantía de la Entidad 

 

N/A 

  

Guatemala   

Honduras Valor de la menor cuantía de 
la Entidad 

 

 
 

Unión Europea 

Bienes y servicios 
$ 696.380.112 COP 

 

Servicios de construcción $ 
26.783.850.461 COP 

Bienes y servicios 
$ 1.071.354.018 

COP 
 

Servicios de construcción 
$ 26.783.850.461 COP 

Bienes y servicios  
$ 1.071.354.018 COP 

 

Servicios de construcción  
$ 26.783.850.461 COP 

 

 
Israel 

Bienes y servicios 
Umbral: 130.000 DEG 

 

Servicios de construcción 
5.000.000 DEG 

Bienes y servicios Umbral: 
250.000 DEG 

 

Servicios de construcción 
Umbral: 5.000.000 DEG 

Bienes y servicios Umbral: 
355.000 DEG 

 

Servicios de construcción 
Umbral: 5.000.000 DEG 

 

 
Reino Unido e Irlanda del 

Norte 

Bienes y servicios 
$ 664.194.020COP 

 

Servicios de construcción $ 
25.545.923.858COP 

Bienes y servicios 
$ 1.021.836.954 

COP 
 

Servicios de construcción 
$ 25.545.923.858 COP 

Bienes y servicios  
$ 1.021.836.954 COP 

 

Servicios de construcción  
$ 25.545.923.858 COP 

Comunidad Andina N/A N/A N/A 

 
 
* Para los valores en dólares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa 
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del día de publicación 
del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co). 
 
Los valores en pesos colombianos de los Acuerdos Comerciales están vigentes hasta el 31 de diciembre de 
2025 
 
El Anexo 1 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, de 
Colombia Compra Eficiente contiene las excepciones a la aplicación de los Acuerdos Comerciales para las 
Entidades Estatales del nivel municipal. La numeración de tales excepciones corresponde a las identificadas 
en el Anexo 4 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación, de 
Colombia Compra Eficiente 

10. ANEXOS: 

A continuación, se presenta una lista enunciativa de soportes de los estudios previos: 
 

• ANEXO 1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 

• ANEXO 2 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

• ANEXO 3 CONSORCIO 

• ANEXO 4 UNION TEMPORAL 

• ANEXO 5 SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 

https://www.superfinanciera.gov.co/


 

 
 
 
 

• ANEXO 6 MULTAS Y SANCIONES 

• ANEXO 7 INHABILIDADES 

• ANEXO 8 AUTORIZACIÓN DE DATOS  

• ANEXO 9 EXPERIENCIA  

• ANEXO 10 CUMPLIMIENTO DE CONDICIONES TECNICAS 

• ANEXO 11 PROPUESTA ECONOMICA  

• ANEXO DE APOYO INDUSTRIAL NACIONAL 

• AVISO DE CONVOCATORIA 

• PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES 

• CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL  
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