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 CAPITULO 1  

  

1. INFORMACIÓN GENERAL  

1.1 PROCESO  

  

INVITACIÓN PÚBLICA No. 047 - 2026  

1.2 CONTRATANTE  

  

La Alcaldía de Leticia con NIT 899999302-9, legalmente representada por el Alcalde 

Municipal de Leticia, según acta de posesión No 0027 del 29 de diciembre de 2023, quien 

se denominará LA ALCALDIA.  

 

1.3  OBJETO A CONTRATAR  

  

CONSULTORÍA PARA LA REVISIÓN Y FORMULACIÓN DEL NUEVO ESTATUTO 

TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE LETICIA. 

  

De acuerdo con lo establecido en el artículo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el Articulo 

2.2.1.2.1.5.1 Decreto reglamentario 1082 de 2015, el procedimiento para el presente 

proceso es el de MÍNIMA CUANTÍA. En el mismo sentido y de acuerdo con lo allí 

estipulado, LA ALCALDÍA DE LETICIA publicara la invitación a través del SECOP II.  

  

1.4  LIMITACIÓN A LAS MIPYMES  

  

De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 la entidad estatal 

debe limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a 

las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los 

siguientes requisitos:  

  

1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 

que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y  

Turismo. (Valor para la presente vigencia de $457.297.264,00)  

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 

limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.   

 

  

El proceso de selección es 

inferior a ciento veinticinco mil 

dólares de los Estados Unidos 

de América (US$125.000)  

SI  

  

X  
NO  

  

  

  

  

  

1.5 GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL 

PROCESO DE CONTRATACIÓN  

  



  

Teniendo en cuenta lo establecido en el inciso final del artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, (...) en la 
contratación pública la exigencia de las garantías establecidas en el Título I de las 
Disposiciones especiales del presente Decreto no es obligatoria como exigencia por parte 
de la entidad municipal. 

 

1.6 CORRESPONDENCIA  

  

Para efectos del presente proceso selectivo se establece la siguiente dirección: 
ALCALDÍA DE LETICIA, Dirección Jurídica Calle 10 No 10- 47 segundo piso, en 
Leticia Amazonas.  
  

Toda comunicación o solicitud referente al proceso deberá FORMULARSE mediante el 

SECOP II.  

  

1.7 PRESUPUESTO OFICIAL   

   

El presupuesto Oficial se encuentra amparado en el siguiente rubro, por valor de 

CUARENTA Y NUEVE MILLONES VEINTICINCO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UN 

PESOS ($49.025.341) M/CTE, amparado con el Certificado de Disponibilidad 

Presupuestal No. 1861 del 03 de agosto de 2026. 

 

El valor del presente contrato se estima en la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 

VEINTICINCO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y UN PESOS ($49.025.341) M/CTE, el 

cual será pagadero con el presupuesto del año 2026, expedido por la Dirección de 

Presupuesto del Municipio de Leticia. 
 

  

 

 

 

 

 

Disponibilidad 

Presupuestal 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:  No. 1861 

CODIGO 1: 2.3.2.02.02.02.009.4599002.91138.03.02.1.3.3.1.00 

ARTICULO 

Fortalecimiento de las acciones que permitan incrementar 

la inversión con recursos propios de eficiencia en el 

municipio de leticia. 

VALOR $9.512.266 

CODIGO 2: 2.3.203.03.009.4599002.91138.03.01.1.2.1.0.00 

ARTICULO 

Apoyo a las acciones que permitan incrementar la inversión 

con recursos propios de la administración bajo los 

principios y eficiencia en municipio de leticia 

VALOR $39.513.075 

VALOR 

TOTAL 
$49.025.341 

FECHA  03/08/2026 

OBJETO 

CONSULTORÍA PARA LA REVISIÓN Y FORMULACIÓN 

DEL NUEVO ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO 

DE LETICIA 



  

EXPEDIDO Dirección de Presupuesto - Secretaría de Hacienda. 
 

 

1.8  PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO  

  

Plazo de ejecución del contrato será de DOS (02) MESES, Dicho término será contado a partir de 

la expedición del Registro Presupuestal, la aprobación de la póliza y la suscripción del acta de 

inicio, la cual deberá ser firmada entre el Supervisor y el Contratista máximo dentro de los dos (02) 

días hábiles siguientes a la firma del contrato.  

 

El contrato tendrá una vigencia igual al plazo de ejecución y seis (6) meses más. El término 

adicional al de ejecución, será solo con fines de liquidación del contrato. 
 

1.9    CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS   

 
Las actividades se organizan en cinco (5) fases metodológicas, articuladas con el plazo de 

ejecución de dos (02) meses: 

Fase 1 – Diagnóstico normativo y fiscal (Día 1 a 12) 

1. Revisión integral del Estatuto Tributario Municipal vigente y de los acuerdos municipales 

que lo han modificado o adicionado. 

2. Identificación de vacíos normativos, contradicciones, disposiciones desactualizadas o 

inaplicables frente a la normatividad nacional vigente. 

3. Análisis de la ejecución de ingresos tributarios de las últimas vigencias fiscales, para 

identificar los tributos con mayor potencial de fortalecimiento. 

4. Elaboración del informe de diagnóstico y del plan de trabajo detallado. 

Fase 2 – Análisis comparativo y armonización normativa (Día 13 a 24) 

5. Análisis comparativo del estatuto vigente frente a la Ley 14 de 1983, la Ley 44 de 1990, la 

Ley 1819 de 2016, la Ley 2277 de 2022 y demás normas nacionales aplicables a cada tributo 

municipal. 

6. Revisión de jurisprudencia relevante de la Corte Constitucional y el Consejo de Estado en 

materia de autonomía y legalidad tributaria territorial. 

7. Armonización de la propuesta normativa con el Plan Básico de Ordenamiento Territorial y el 

Plan de Desarrollo Municipal vigentes. 

8. Elaboración de la matriz de hallazgos y recomendaciones normativas por cada tributo 

(predial, ICA, avisos y tableros, alumbrado público, plusvalía, sobretasa a la gasolina, delineación 

urbana, y demás rentas municipales). 

Fase 3 – Elaboración del articulado y del proyecto de acuerdo (Día 25 a 36) 

9. Redacción del articulado del proyecto de acuerdo de actualización del Estatuto Tributario 

Municipal, incluyendo la parte sustantiva (hechos generadores, sujetos pasivos, bases gravables, 



  

tarifas y exenciones) y la parte procedimental (procedimiento de determinación, discusión, cobro 

persuasivo y coactivo, y régimen sancionatorio). 

10. Elaboración de la exposición de motivos y del estudio de impacto fiscal del proyecto de 

acuerdo, conforme al artículo 7 de la Ley 819 de 2003. 

11. Socialización interna del borrador con la Secretaría de Financiera y la Oficina Asesora 

Jurídica del municipio, e incorporación de ajustes. 

Fase 4 – Acompañamiento en el trámite ante el Concejo Municipal (Día 37 a 48) 

12. Acompañamiento técnico en la radicación del proyecto de acuerdo ante el Concejo 

Municipal de Leticia. 

13. Asistencia y sustentación técnica en las sesiones de comisión y plenaria en que se discuta 

el proyecto, absolviendo las observaciones de los concejales. 

14. Ajuste del articulado conforme a las proposiciones aprobadas durante el trámite, sin 

desnaturalizar la coherencia normativa del proyecto. 

Fase 5 – Implementación, capacitación y cierre (Día 49 a 60) 

15. Elaboración de la cartilla o manual operativo de aplicación del nuevo Estatuto Tributario 

para uso de los funcionarios de la Secretaría Financiera. 

16. Capacitación presencial y/o virtual al equipo de rentas, tesorería y cobro coactivo sobre los 

cambios introducidos y su correcta aplicación. 

17. Elaboración del informe final de consultoría, con el consolidado de productos entregados y 

recomendaciones de seguimiento posterior a la entrada en vigencia del acuerdo. 

 

CRONOGRAMA DE EJECUCIÓN (2 MESES) 

El siguiente cronograma detalla la distribución de actividades por mes de ejecución: 

Actividad 
Dia 1 - 

12 

Día 

13-24 

Día 

25-36 

Día 

37-48 
Día 49-60 

Diagnóstico normativo y fiscal del estatuto vigente ●     

Plan de trabajo y cronograma detallado aprobado ●     

Análisis comparativo con normatividad nacional 

vigente 
 ●    

Revisión jurisprudencial y armonización con 

PBOT/PDM 
 ●    

Matriz de hallazgos y recomendaciones por tributo  ●    

Redacción del articulado del proyecto de acuerdo   ●   

Exposición de motivos y estudio de impacto fiscal 

(Ley 819/2003) 
  ●   

Socialización interna y ajustes con Secretaria 

Financiera y Oficina Asesora Jurídica 
  ●   



  

Radicación y acompañamiento en el Concejo 

Municipal 
   ●  

Sustentación técnica en comisión y plenaria    ●  

Ajustes al articulado según trámite en el Concejo    ●  

Cartilla / manual operativo del nuevo estatuto     ● 

Capacitación al equipo de rentas, tesorería y 

cobro coactivo 
    ● 

Informe final de consultoría     ● 

 

PRODUCTOS ENTREGABLES 

Dia 1 a 12 
Informe de diagnóstico normativo y fiscal + plan de trabajo y 

cronograma aprobado por el supervisor 

Dia 13 a 

24 

Informe de análisis comparativo y matriz de hallazgos y 

recomendaciones por tributo 

Dia 25 a 

36 

Borrador del articulado del proyecto de acuerdo, exposición de 

motivos y estudio de impacto fiscal 

Dia 37 a 

48 

Informe de acompañamiento al trámite ante el Concejo Municipal 

y proyecto de acuerdo ajustado 

Dia 49 a 

60 

Manual operativo del estatuto actualizado, evidencia de 

capacitación e informe final de consultoría 

 
 

CLASIFICACIÓN UNSPSC 

  

Se detalla la clasificación UNSPSC, identificándose hasta el tercer nivel conforme lo indica 

el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, Tabla 1:   

  

– Codificación de la contratación en el sistema UNSPSC:  

1. Segmento 2. Familia 3. Clase 4. Producto 5. Descripción 

80 15 15 80101500 

Servicios de consultoría de 

negocios y administración 

corporativa 

80 10 16 80101600 Gerencia de proyectos 

93 15 17 93101700 
Servicios de administración 

publica 



  

80 10 17 801011700 
Servicio de consultoría en 

administración 

 

 

 1.10   FORMA DE PAGO  

  

EL MUNICIPIO DE LETICIA  

 
El valor del contrato será pagado de la manera que se detalla a continuación: 

 
EL MUNICIPIO DE LETICIA: 
 

El municipio de Leticia, cancelará el valor del contrato que resulte del proceso de 
selección, en un (1) solo pago, el cual estará supeditado a la expedición del certificado de 
recibido a satisfacción y evaluación al contratista por parte del Supervisor del Contrato, al 
pago del Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales y 
al pago de los Aportes de Parafiscales (si aplica), así como a la factura electrónica si 
aplica. 

 
El pago será realizado por medio de la Tesorería Municipal de Leticia, a través de la 
consignación en cuenta corriente o de ahorros que el contratista favorecido con la 
adjudicación señale, en una de las entidades financieras afiliadas al sistema automático 
de pagos, previos los descuentos de ley. Los pagos están supeditados al PAC del 
Municipio.< 
 
El MUNICIPIO DE LETICIA no reconocerá, reajuste alguno realizado por el contratista en 

relación con los costos, gastos o actividades adicionales que aquel requiera para la 

ejecución del contrato y que fueron previsibles al momento de la presentación de la 

propuesta.  

 

EL MUNICIPIO DE LETICIA, sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en 
el proceso de contratación y bajo ningún motivo o circunstancia aceptará pagos a 
terceros. 

 
Los pagos se efectuarán al CONTRATISTA dentro de los treinta (30) días hábiles 
siguientes a la radicación de la factura y la certificación de cumplimiento, previa 
aprobación del PAC en la Secretaría de Financiera, siempre y cuando la documentación 
presentada haya sido aprobada por el área encargada del trámite de pago, de 
conformidad con el artículo 617 del Estatuto Tributario, previo visto bueno del supervisor y 
certificación del pago de la seguridad social  

 
 1.11   ALCANCE DE LA OFERTA  

  

Al presentar oferta, el oferente acepta la totalidad de los términos y exigencias previstas 

en la presente invitación pública.  

  



  

El oferente entiende y acepta que, en el evento en que resulte favorecido con la 

adjudicación asume todas las obligaciones necesarias para el debido cumplimiento del 

objeto de este contrato y en especial actuara con toda la diligencia y cuidado que le son 

propias a la naturaleza del contrato.  

  

Por la sola presentación de la oferta se considera que los oferentes han estudiado en 

forma completa los documentos del proceso; que recibieron las aclaraciones necesarias 

por parte de LA ALCALDÍA DE LETICIA, sobre inquietudes  o dudas previamente 

consultadas y aceptan que esta invitación publica es completa, compatible y adecuada 

para identificar el objeto que se contratará, que están enterados a satisfacción en cuanto 

al alcance y que han tenido en cuenta todo lo anterior para fijar los precios, plazos y 

demás aspectos de su oferta, necesarios para la debida ejecución.  

  

En la circunstancia que el oferente, con el que se celebre el contrato objeto del presente 

proceso, no haya obtenido o estudiado toda la información que pueda influir en la 

determinación de su oferta, no la eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades 

que le correspondan, ni le dará derecho a reclamaciones, reembolsos o ajustes de 

ninguna naturaleza.  

  

 1.12   OBLIGACIONES DE LAS PARTES:  

  

           OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Conocer a cabalidad el estudio previo y anexo técnico, y la invitación pública del proceso 

de selección, para realizar la ejecución del mismo con eficiencia y eficacia. 

2. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta liquidación del contrato (si existe) y las 

modificaciones si las hubiera. 

3. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y 

parafiscales para lo cual deberá realizar los aportes a que se refiere el artículo 50 de la ley 

789 de 2002 y el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensación familiar, 

SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos 

que rigen la materia. 

4. Mantener vigente las garantías exigidas por el tiempo pactado en el contrato y en los 

documentos del proceso, así como de las modificaciones que se presenten en la ejecución 

del mismo. 

5. Suministrar al/la supervisor/a del contrato toda la información que le sea solicitada para 

verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo 

con los artículos 4º y 5º de la Ley 80 de 1993. 

6. Presentar los informes sobre la ejecución del contrato que le sean solicitados por el 

supervisor del mismo. 

7. Presentar oportunamente las facturas y/o cuenta de cobro, los soportes correspondientes 

y demás documentos necesarios para el pago. 



  

8. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en 

desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administración o a terceros 

en los términos del artículo 52 de la ley 80 de 1993. 

9. Reparar los daños e indemnizar los perjuicios que cause a LA ALCALDIA por el 

incumplimiento del contrato. 

10. Se consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal, 

subcontratistas y proveedores, así como del personal al servicio de estos últimos. En caso 

de que se intente una acción o se presente una reclamación contra LA ALCALDIA por la 

cual deba responder EL CONTRATISTA, aquella procederá a notificarle a la mayor 

brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las medidas 

necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA ALCALDIA. Si EL 

CONTRATISTA no logra resolver la controversia en el plazo que fije LA ALCALDIA, la 

misma podrá hacerla directamente y EL CONTRATISTA asumirá todos los costos en que 

se incurra por tal motivo. 

11. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por 

el/la supervisor/a del contrato. 

12. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el 

estado de ejecución del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista 

o cualquier aspecto técnico referente al mismo. 

Las demás inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las 
condiciones técnicas (establecidas en los documentos del proceso) y por el supervisor 
para el cabal cumplimiento del objeto del mismo  

  
OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

 

1. El contratista deberá cumplir mínimo con las siguientes obligaciones y 
especificaciones Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las 

condiciones económicas, técnicas y financieras de acuerdo con los estudios previos, pliegos de 
condiciones de la plataforma SECOP Il y la Oferta presentada por el contratista, documentos que 
son parte integrante del contrato.  

2. Para la suscripción del Acta de Inicio (dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al 
perfeccionamiento y legalización del contrato): Entregar programación de actividades en la que 
contemple la ejecución de todos los componentes necesarios para garantizar el cumplimiento del 
objeto contractual, cuya aprobación estará a cargo de la supervisión. 

3.  Contar con la Capacidad Administrativa y Operacional (Equipos y Recurso Humano) para cumplir 
con el objeto del presente proceso contractual.  

4. Acatar las instrucciones que le imparta la Alcaldía de Leticia por conducto de su supervisor.  
5. El contratista deberá acreditar que se encuentra al día en el pago de aportes al Sistema de 

seguridad social Integral, así como los propios al SENA, ICBF y Caja de Compensación Familiar, 
cuando corresponda de acuerdo con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 828 de 2003 y 
demás decretos reglamentarios.  

6. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al Supervisor del contrato, en caso 
de que fuere designado avisar a la ALCALDIA DE LETICIA dentro de las veinticuatro (24) horas 
siguientes al conocimiento o que puedan poner en peligro los intereses legítimos de la ALCALDIA. 

7. El contratista deberá realizar y socializar el cronograma de ejecución de la consultoría. 
8. Mantener la debida confidencialidad de la información que pueda llegar a conocer durante la 

ejecución de lo contratado.  



  

9. Presentar factura electrónica validada previamente por la Dian, como requisito necesario para el 
pago de los bienes y /o servicios contratados o cuenta de cobro.  

10. Garantizar que ninguna de las condiciones y especificaciones técnicas establecidas generan costos 
adicionales a la entidad. 

11. Entregar la información que requiera la entidad para registrar al contratista en sus sistemas de 
pago.  

12. El contratista deberá constituir una garantía única con los amparos de cumplimiento, calidad y otros 
que puedan determinarse por la naturaleza del objeto contratado.  

13. Las demás obligaciones necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual.  
14. Propender por el manejo adecuado de sustancias químicas, lo que influye en el uso de elementos 

de protección personal, rotular productos químicos, realizar capacitaciones y uso de hojas de 
seguridad. 

15. Asistir a las reuniones de seguimiento con el Supervisor del contrato, cuando así se le requiera. 
Las demás que se estimen de acuerdo con el objeto y ejecución del contrato.técnicas 
 

 
3.6.2 Obligaciones de la Entidad.  

 

1. El MUNICIPIO brindará al CONTRATISTA la información necesaria para el desarrollo 
del objeto contratado.  
2. Garantizar elementos y/o la información necesaria para el cumplimiento del objeto. 

3. Ejercer la Supervisión y seguimiento permanente de la ejecución contractual.  

4. Exigir el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA.  
5. Pagar el valor del contrato en los términos pactados y en la forma como quede 
establecida en el mismo.  

 

1.12.1  SUPERVISOR:  

 

El MUNICIPIO vigilará el cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA a 
través de la secretaria  Financiera  o por el funcionario que para el efecto designe el/la 
Ordenador/a del gasto, quien ejercerá como Supervisor, entre otras, las siguientes 
funciones: 

 
1) Cumplir con las obligaciones de control y vigilancia establecidas por la Ley 80 de 1993, 

demás normas y disposiciones concordantes. 
2)  Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraídas por las 

partes, en los términos y condiciones pactados. 
3) Verificar que la cotización al sistema integral de seguridad social se aplique sobre el IBC 

correspondiente de acuerdo con la normatividad vigentes y en condición de trabajador 
independiente. 

4) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el pago por parte 
del contratista de sus obligaciones con los sistemas de salud, pensiones y riesgos 
laborales en los porcentajes de Ley. 

5) Elaborar los informes de cumplimiento de la ejecución del contrato si se solicitan y las 
actas a que haya lugar, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias 
correspondientes. 

6) Suscribir la certificación del cumplimiento y/o recibo a satisfacción del objeto contractual, 
con el fin de proceder al pago correspondiente. 



  

7) Suscribir las actas de iniciación, de recibo parcial, y a satisfacción de los servicios objeto 
del contrato y remitirlas a la Secretaría Jurídica para el respectivo archivo. 

8) Impulsar el trámite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para 
tales efectos. 

9) Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea 
procedente. 

10) Revisar e impartir visto bueno a los informes mensuales presentados por el 
CONTRATISTA y remitirlos a la Secretaría Jurídica para el respectivo archivo. 

11) Suscribir los demás documentos que se generen en desarrollo del presente contrato y 
enviarlos a la Secretaría Jurídica. 

12) Si durante la ejecución del contrato o al vencerse el término estipulado en él, se presenta 
incumplimiento de las obligaciones a cargo del Contratista, deberá informar 
inmediatamente al ordenador del gasto y a la Secretaría Jurídica del Municipio. 
 
Responsabilidad del supervisor: En caso de incumplimiento de las obligaciones antes 
citadas, se aplicarán las sanciones previstas en las Leyes 80 de 1993, 1952-2019 y 1474 
de 2011, el Manual de Supervisión e Interventoría de la Entidad y demás normas 
concordantes. Mediante comunicación escrita, el MUNICIPIO podrá delegar y/o 
reemplazar el supervisor designado 

. 
 

CAPITULO 2  

  

2. DOCUMENTOS DE LA OFERTA  

  

2.1. CONDICIONES DE LA OFERTA  

  

La oferta se presentará en la plataforma SECOP II, el cual contendrá los documentos que 

acreditan la capacidad jurídica, experiencia y capacidad financiera cuando se requiera.  

  

La carta de presentación de la oferta debe estar debidamente firmada por el representante 

legal o el apoderado constituido para el efecto.  

  

Serán de cargo del oferente todos los costos asociados a la preparación y presentación de 

su oferta, y LA ALCALDÍA DE LETICIA, en ningún caso será responsable de los mismos.   

  

En este sobre el oferente deberá incluir los documentos que se relacionan más adelante.  

  

LA ALCALDÍA DE LETICIA no tendrá en cuenta las ofertas llegadas por correo o las 

radicadas en dependencias de la Alcaldía, ya que debe ser radicada en la plataforma 

SECOPII.   

  

2.2 REQUISITOS HABILITANTES   

   

De acuerdo con lo establecido en el numeral 5 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 

modificada por la Ley 2069 de 2020, y el artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, 

modificado por el Decreto 1860 de 2021, la Entidad procederá a verificar y evaluar:  



  

  

1. Capacidad jurídica.  

2. Experiencia Mínima (si se exige)  

3. Cumplimiento de las condiciones técnicas  

4. Capacidad financiera, (Cuando no se hace pago contra entrega a satisfacción de 

los bienes, obras o servicios)   

  

Lo anterior con el propósito de habilitar las propuestas presentadas.  

  

GENERALIDADES  

A. Únicamente se considerarán habilitados aquellos proponentes que cumplan todos 

los requisitos habilitantes.  

B. En el momento señalado en la invitación los proponentes presentarán una 

propuesta completa, que incluya la información sobre la capacidad jurídica y 

técnica, experiencia y la propuesta económica.  

De conformidad con lo anterior, y para la presente invitación los posibles oferentes 

deberán hacer entrega de la siguiente documentación como requisito habilitante:  

2.2.1 CAPACIDAD JURÍDICA   

La capacidad jurídica, se acreditará con:  

    CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA - Formato No. 1  

  

Para acreditar la capacidad jurídica inicialmente se deberá aportar la Carta de 

presentación de la Oferta, conforme al modelo suministrado por la Entidad. La carta de 

presentación deberá estar firmada por la Persona Natural proponente o por el 

Representante Legal de la persona jurídica o proponente plural, indicando su nombre, 

documento de identidad, dirección de correspondencia, indicación de su correo electrónico 

y demás datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de Condiciones.   

La suscribirá el proponente si es persona natural, el representante legal si se trata de 

personas jurídicas; persona designada y facultada para representarlo en caso de 

consorcio o unión temporal; o apoderado o autorizado mediante poder debidamente 

otorgado. El representante legal o quien suscriba la carta debe encontrarse debidamente 

facultado para presentar la oferta y suscribir el contrato.   

La Oferta estará vigente por el término de noventa (90) días calendario, contados desde la 

fecha de presentación de Ofertas establecida en el Cronograma  

En la carta de presentación el proponente deberá manifestar bajo la gravedad de 

juramento que ni él o algunos de sus integrantes si el mismo es un consorcio, una unión 

temporal o promesa de sociedad futura no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de 

inhabilidades o incompatibilidades, prohibiciones o conflictos de intereses establecidas en 



  

la Constitución Política, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demás 

normas pertinentes.  

  

    CÉDULA DE CIUDADANÍA.  

Cuando el proponente sea persona natural deberá allegar copia de la Cédula de 

Ciudadanía (legible). Cuando el proponente sea persona jurídica o proponente conjunto 

deberá allegar copia de la Cédula de Ciudadanía de su representante y de todos los 

representantes y/o personas naturales miembros que componen el proponente plural.   

    CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES  

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el 

representante de proponente plural y cada uno de los integrantes del consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura (personas naturales y los representantes legales 

de las personas jurídicas), según corresponda, podrán presentar el Boletín de 

Responsables Fiscales de la Contraloría General de la República.   

En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no registren estos antecedentes.  

 

    CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS  

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el 

representante de proponente plural y cada uno de los integrantes del consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura (personas naturales y los representantes legales 

de las personas jurídicas), según corresponda, podrán presentar el Certificado de 

Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduría General de La Nación.  

  

En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no registren estos antecedentes.  

  

    CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES  

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el 

representante de proponente plural y cada uno de los integrantes del consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura (personas naturales y los representantes legales 

de las personas jurídicas), según corresponda, podrán presentar la verificación de 

antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional.  

  

En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no registren estos antecedentes, 

para tal efecto, la entidad verificará que no registren antecedentes judiciales, el 

proponente y su representante legal. Con respecto a los socios de las personas jurídicas, 

consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociación, con excepción de 

las sociedades anónimas abiertas, dicha consulta debe ser realizada por el Representante 

Legal en forma previa a la suscripción del certificado de inhabilidades, incompatibilidades 

y/o consultas, en la que se deja constancia escrita y expresa que ninguno de los socios 

tiene asuntos pendientes ni es solicitado por las autoridades judiciales.  

  



  

  CERTIFICADO DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS 

CORRECTIVAS RNMC 

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el 

representante de proponente plural y cada uno de los integrantes del consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura (personas naturales y los representantes legales 

de las personas jurídicas), según corresponda, deberá presentar el certificado emitido por 

el sistema registro nacional de medidas correctivas de la Policía Nacional según Ley 1801 

de 2016. https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 

  

En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no registren estos antecedentes.  

 

 

   CERTIFICADO DEL REGISTRO DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 

CONTRA MENORES DE 18 AÑOS 

 

• El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el 

representante de proponente plural y cada uno de los integrantes del consorcio, 

unión temporal o promesa de sociedad futura (personas naturales y los 

representantes legales de las personas jurídicas), según corresponda, deberá 

presentar el certificado emitido por el registro de inhabilidades por delitos sexuales 

con menor de 18 años de conformidad con lo previsto en la ley 1918 de 2018. 

Puede ser descargado en  https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/. -Nombre de la 

Entidad MUNICIPIO DE LETICIA. -Nit 899.999.302-9 

 

  

En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no registren estos antecedentes.  

 

   CERTIFICADO REDAM 

 

El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el 

representante de proponente plural y cada uno de los integrantes del consorcio, unión 

temporal o promesa de sociedad futura (personas naturales y los representantes legales 

de las personas jurídicas), según corresponda, deberá presentar el certificado de Consulta 

en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) de conformidad con la ley 

2097 de 2021. Puede ser descargado en  https://carpetaciudadana.and.gov.co/inicio-de-

sesion  

  

En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no registren estos antecedentes. 

 

   INHABILIDADES,  INCOMPATIBILIDADES  Y  PROHIBICIONES PARA 

CONTRATAR  

No podrán participar en este proceso quienes se encuentren en cualquiera de las 

circunstancias previstas en la Constitución Política y la Ley vigente que constituyan 

inhabilidades o incompatibilidades y prohibiciones para contratar, especialmente las 

previstas en el artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011. Los proponentes 

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/
https://carpetaciudadana.and.gov.co/inicio-de-sesion
https://carpetaciudadana.and.gov.co/inicio-de-sesion


  

deberán declarar bajo la gravedad del juramento, que se entenderá prestado con la 

suscripción de la carta de presentación que no se encuentran en circunstancia de 

inhabilidad o incompatibilidad. 

    CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL.  

Cuando el proponente sea persona jurídica, deberá presentar el certificado de existencia y 

representación legal expedido por la Cámara de Comercio con fecha no superior a treinta 

(30) días calendario de antelación a la fecha de cierre de la invitación.   

  

El objeto social de la persona jurídica debe ser acorde con el objeto de la presente 

invitación y permitir la ejecución del objeto señalado. Si existieren limitaciones en las 

facultades del representante legal para contratar y comprometer a la sociedad, se deberá 

acreditar mediante copia del acta expedida como lo determina el Código de Comercio, que 

ha sido facultado por el máximo órgano social, para presentar la propuesta y firmar el 

respectivo contrato hasta por el valor total del mismo.   

  

PERSONAS NATURALES: Deberá anexar Matrícula Mercantil, cuya expedición no podrá 

ser mayor a treinta (30) días calendario al momento de cierre del presente proceso y por 

lo menos una de las actividades económicas inscritas deberá ser acorde con el objeto del 

presente proceso de contratación.  

  

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, éste requisito procederá de igual 

forma para cada una de las sociedades o personas jurídicas que los integren.  

  

En el evento de existir limitante del representante legal para contratar, se debe presentar 

copia del acta expedida, como lo determina el Código de Comercio, en la que se señale 

que ha sido facultado por el órgano social competente para comprometer a la sociedad 

como mínimo hasta por el valor de la oferta presentada, o en su defecto presentar la 

certificación del Secretario de la Junta u órgano social competente donde conste la 

autorización correspondiente. En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, este 

requisito procederá de igual forma para cada una de las sociedades o personas jurídicas 

que los integren. La fecha de expedición de tal documento, no podrá ser posterior a la 

fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección.  

  

    REGISTRO UNICO TRIBUTARIO   

  

Las personas naturales y jurídicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia, deberán aportar copia legible del Registro Único Tributario RUT actualizado.  

  

    DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL  

Si la propuesta es presentada por un Consorcio o Unión Temporal se debe adjuntar a la 

propuesta el documento de constitución, de conformidad con lo señalado en el artículo 7 

de la Ley 80 de 1993.   

  



  

  EL PROPONENTE DEBE ACREDITAR MEDIANTE CERTIFICACIÓN QUE SE 

ENCUENTRA AL DÍA EN EL PAGO DE LAS OBLIGACIONES CON EL 

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  

  

(Salud, riesgos laborales y pensiones) y aportes parafiscales (Cajas de Compensación 

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y Servicio Nacional de 

Aprendizaje – SENA), a la presentación de la PROPUESTA, de conformidad con lo 

señalado en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007.- Si es persona jurídica, tal acreditación 

deberá hacerse mediante una certificación expedida por el Revisor Fiscal, o quien haga 

sus veces, o el Representante Legal, según el caso. Si es persona natural, mediante 

certificación suscrita por el proponente la cual se entenderá prestada bajo la gravedad de 

juramento. En caso de que el proponente se presente a título de consorcio o unión 

temporal, cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito. En todo caso la 

Entidad se reserva el derecho de solicitar en cualquier momento las planillas y pagos al 

Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales para corroborar lo afirmado.   

  

    SITUACIÓN MILITAR   

En caso de que el representante legal o persona natural sea hombre menor de 50 años 

deberá acreditar que tiene definida su situación militar con el documento idóneo.    

  

En todo caso la Entidad verificara el estado de la situación militar de las personas que 

deseen celebrar contratos con el Estado por medio de la oficina de la Jefatura de 

reclutamiento de las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:  

https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituatio  

  

    CERTIFICACIÓN BANCARIA   

  

Las personas naturales y jurídicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en 

Colombia, deberán aportar certificación bancaria con fecha de expedición menor a 

sesenta (60) días.   

     

  

6.1.2 Requisitos Financieros Habilitantes  

  

N/A  

  

6.1.3 Requisitos Técnicos Habilitantes  

  

A. CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES Y/O FICHA TÉCNICA  

  

El proponente deberá acreditar la experiencia que acredite la celebración y ejecución de 

tres contratos en las últimas 3 vigencias fiscales (2022-2023-2024), cuyo valor sumado 

supere el presupuesto oficial, celebrados y ejecutados con entidades públicas y/o 

privadas, cuyo objeto sea igual o similar al de la presente convocatoria 

 

A. EXPERIENCIA  

https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituatio
https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituatio


  

 
EXPERIENCIA GENERAL 

 
El proponente deberá acreditar la ejecución y terminación de dos (2) contratos de consultoría celebrados con 

entidades públicas o privadas relacionados con consultoría jurídica, tributaria, financiera o administrativa para 

entidades territoriales. La sumatoria del valor de los contratos deberá ser igual o superior al presupuesto oficial 

del presente proceso. 

 

  

EXPERIENCIA ESPECÍFICA 

El proponente deberá acreditar experiencia específica mediante la ejecución de mínimo dos (2) 

contratos cuyo objeto incluya al menos una de las siguientes actividades: 

• Elaboración, revisión o actualización de Estatutos Tributarios Municipales. 

• Reformas tributarias para entidades territoriales. 

• Elaboración de proyectos de Acuerdo relacionados con tributos municipales. 

• Fortalecimiento de la gestión tributaria territorial. 

• Consultorías en derecho tributario territorial o hacienda pública. 

Las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia específica podrán corresponder a las 
mismas utilizadas para acreditar la experiencia general, siempre que cumplan con los requisitos 
establecidos en el presente estudio previo. 

Las certificaciones presentadas para acreditar la experiencia específica podrán corresponder a las 
mismas utilizadas para acreditar la experiencia general, siempre que cumplan con los requisitos 
establecidos en el presente estudio previo. 

El oferente podrá acreditar la experiencia con uno de los siguientes documentos: 

 

a) Certificaciones expedidas por el contratante con descripción del objeto 
contractual, fechas de inicio y terminación, valor del contrato y datos de la 
entidad que certifica. 

b) Copia de los contratos 
c) Actas de liquidación 

 

En todo caso, el medio que utilice debe permitir a la entidad constatar el objeto 

contratado, el valor, fecha de inicio y de terminación. 

 

El Proponente deberá diligenciar el FORMATO No. 6 experiencia del proponente. 

 

En caso de un Consorcio y/o unión temporal la experiencia se evaluará y validada por 

cualquiera de sus integrantes. 

 

Nota 1: El contrato presentado como experiencia general no se tendrá en cuenta en la 

experiencia específica.  

 



  

2.2.3 CONDICIONES TÉCNICAS  

  

El posible oferente deberá presentar ficha técnica dentro de las cuales se pueda verificar 

por parte de la entidad el cumplimiento de los requisitos técnicos exigidos dentro de la 

presente contratación, con la finalidad de constatar que los bienes y/o servicios ofertados 

cumplen con las condiciones mínimas exigidas por la entidad.   

  

CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS  

El contratista junto con su propuesta debe presentar el respectivo Anexo de cumplimiento 

de las condiciones técnicas exigidas.  

  

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a cargo todos los impuestos, tasas 

y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales 

o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y 

contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.  

2.2.4 OFERTA ECONÓMICA  

  

La Alcaldía Municipal de Leticia seleccionará la oferta económica que contenga el 
MENOR VALOR TOTAL, el cual deberá ser diligenciado UNICA Y EXCLUSIVAMENTE A 
TRAVES DEL FORMATO DISPUESTO PARA TAL EFECTO (Formato 3) 

 
Donde establecerá el valor unitario (Valor ofertado). Este valor debe incluir la totalidad de 
los costos directos e indirectos en los cuales incurra el proponente para la correcta 
ejecución del objeto de la presente contratación, así como los impuestos, tasas y 
contribuciones. 

 
LOS PROPONENTES DEBERÁN SER DILIGENTES Y CUIDADOSOS EN EL DILIGENCIAMIENTO DE LA 
OFERTA ECONOCMICA TODA VEZ QUE ESTA SERÁ OBJETO DE FACTOR DE SELECCIÓN Y POR 
ENDE NO SERÁ OBJETO DE SUBSANACIÓN. 

 
Los proponentes al momento de estructurar su oferta deberán tener en cuenta los 
impuestos y demás tributos municipales de acuerdo con la siguiente tabla:  
 

IMPUESTOS Porcentaje 

Ica 0.80% 

Adulto mayor 4.0% 

Pro cultura 2.0% 

Pro deporte 2.5% 

Pro justicia 
familiar 

2% 

Rete fuente 
4.0% Declarante 

6.0% No Declarante 

  

CAPITULO 3   

  

CRITERIOS DE SELECCIÓN Y CRITERIOS DE DESEMPATE  

  



  

La Alcaldía revisara las ofertas económicas y verificara que la de menor precio cumple con 

las condiciones de la invitación. Si esta no cumple, la Alcaldía verificara el cumplimento de 

los requisitos de la invitación de la oferta con el segundo mejor precio, y así 

sucesivamente.   

  

Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que se otorgue para subsanar las ofertas, en los 

términos del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual se establecerá un término 

preclusivo en la invitación para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de 

los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes 

podrán subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de 

evaluación.  

  

La Alcaldía publicará el informe de evaluación durante mínimo un (1) día hábil, para que 

durante este término los oferentes presenten las observaciones que serán respondidas 

antes de realizar la aceptación de la oferta seleccionada.  

  

La Alcaldía aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones 

establecidas en la invitación a participar. En la aceptación de la oferta, la Alcaldía 

informará al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.  

  

En caso de empate, la Alcaldía aplicará los criterios de que trata el artículo 35 de la Ley 

2069 de 2020, conforme a los medíos de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 del 

Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021 o las normas que los 

modifiquen, adicionen o sustituyan.  

 

CAPITULO 4  

  

CAUSALES DE RECHAZOS DE LAS OFERTAS O DECLARATORIA DE DESIERTO 

DEL PROCESO  

  

 4.1.  CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS  

  

Son causales para el rechazo de las propuestas las siguientes:  

  

• Que el objeto social de la sociedad no incluya actividades relacionadas con el 

objeto del presente proceso a la fecha de cierre del mismo.  

• Que la duración de la sociedad no cumpla con la duración exigida al momento del 

cierre del presente proceso.  

• Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial.  

• Cuando el oferente en Unión Temporal o Consorcio, presente dentro del mismo 

proceso propuesta individual; o formar parte de más de un Consorcio o Unión 

Temporal.  

• Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a 

observaciones no enviados oficialmente a los proponentes.  



  

• Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación 

del principio de selección objetiva y demás principios de la contratación estatal.  

• Cuando el representante legal, o los representantes legales de una persona 

jurídica ostenten igual condición en otra u otras firmas que también participen en el 

proceso de selección.  

• Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o 

incompatibilidad fijadas por la constitución y la Ley.  

• Cuando estén incompletas en cuanto omitan la inclusión de información o de 

alguno de los documentos habilitantes o estos no cumplan los requisitos 

establecidos en los pliegos de condiciones.  

• Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el 

cierre del proceso.  

• Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de 

disolución y/o liquidación de sociedades.  

• Cuando el proponente no cumpla con la verificación financiera en los eventos que 

se solicite por la naturaleza o las características del contrato a celebrar, así como 

su forma de pago.    

• Cuando el proponente se encuentre reportado en el boletín de responsables 

fiscales de la Contraloría General de la República.  

  

4.2 CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO  

  

LA ALCALDÍA DE LETICIA declarara desierto el presente proceso al vencimiento del 

plazo previsto para adjudicar cuando:  

  

• Ninguna de las propuestas presentadas se ajuste al presente documento.  

• No se presente propuesta alguna.  

• Se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los proponentes 

durante el proceso que impidan o no garanticen la selección objetiva de la 

propuesta.  

• Por cualquier otra causa que impida la selección objetiva.  

  

CAPITULO 5 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES  

 

 

  

ACTIVIDAD FECHA Y HORA, LUGAR  

 

El cronograma será el publicado en la plataforma Secop II 

NOTA: Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente 
cronograma con posterioridad al cierre del proceso de selección, LA ALCALDÍA DE 
LETICIA lo comunicara a través de la página web. www.colombiacompra.gov.co, 
SECOP II  
  

5.1 Entrega de propuestas  

  

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


  

Desde la fecha prevista en el cronograma, los proponentes deberán radicar sus 
propuestas en la PLATAFORMA SECOP II, en el término establecido dentro del 
cronograma.  

 

5.2 Acta de cierre  

  

Se realizará en la plataforma secop II, en la hora señalada  

  

5.3 Verificación de requisitos habilitantes  

  

Dentro del término fijado en el cronograma de la invitación, se verificarán los requisitos 

habilitantes y realizara la evaluación económica y financiera cuando sea del caso, a partir 

de los documentos que integran la propuesta con el fin de determinar, de acuerdo con la 

Ley y las exigencias de esta invitación publica, cuales propuesta son admisibles.  

  

5.4 Traslado del informe de evaluación  

  

En la fecha y hora establecida en el cronograma de esta invitación, se pondrá a 

disposición de los oferentes el informe de verificación y evaluación de las propuestas, el 

cual aparecerá en la página web www.colombiacompra.gov.co- SECOP II  

  

5.5. Comunicación de aceptación de la oferta o de declaratoria de desierta  

  

En la fecha y hora establecida en el cronograma de esta invitación, mediante 

comunicación de aceptación de la oferta, la Entidad manifestara la aceptación expresa e 

incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor o 

interventor designado. Con la publicación de la comunicación de aceptación en la página 

web www.colombiacompra.gov.co SECOP II el proponente seleccionado quedara 

informado de la aceptación de su oferta.   

  

En caso de no lograrse la adjudicación la entidad declarara desierto el proceso mediante 

comunicación motivada que se publicara en la página web www.colombiacompra.gov.co. 

Si hubiere proponentes, el término para presentar el recurso de reposición correrá desde 

la notificación del acto correspondiente.  

  

Dado en Leticia, Amazonas, a los diez (10) días del mes de MARZO del año dos mil cinco 

(2026).  

 

FORMATO No. 2 - ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

 

  LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA. 

 

El proponente adjudicatario deberá cumplir con las siguientes especificaciones (el 
oferente anexara ficha tecnica): 
 
 Las características y condiciones técnicas del objeto de la futura contratación, consistirá 
en: 

http://www.colombiacompra.gov.co-/
http://www.colombiacompra.gov.co-/
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NOTA 1. El proponente con la suscripción del presente documento se compromete a dar 

cumplimiento a todas las especificaciones técnicas requeridas en el presente proceso de 

selección.  

 

Atentamente, 

 

 

PROPONENTE: 

NIT: 

REPRESENTANTE LEGAL: 

CEDULA DE CIUDADANIA: 



  

FORMATO No. 3 – OFERTA ECONÓMICA 

  LA ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA 

 

Las características y condiciones técnicas del objeto de la futura contratación, consistirá 
en (el oferente anexara oferta economica).: 

 
 

 

 
 

 

VALOR OFERTA ECONOMICA:  

 

Atentamente, 

 

 

 

 

PROPONENTE: 

NIT: 

REPRESENTANTE LEGAL: 

CEDULA DE CIUDADANIA: 

 

 

 

 

FORMATO 4 - COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

El (los) suscrito(s) a saber:__________________________________________, 

domiciliado en ___________, identificado con _________________________________, 

que en quien obra en calidad de _______________________________________ quien 

en adelante se denominará EL PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de 

manera unilateral, en la Invitación Pública ________, teniendo en cuenta las siguientes 

consideraciones:  

 

PRIMERO: Que EL MUNICIPIO DE LETICIA adelanta un proceso de selección, en 

desarrollo de la Ley 80 de 1993 / Ley 1150 de 2007 y su decreto reglamentario para le 

celebración de un contrato estatal, identificado así: _____________________________  

 

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE participar del Estado Colombiano, y de   

EL MUNICIPIO DE LETICIA para fortalecer la trasparencia en los procesos de 

contratación, y la responsabilidad de rendir cuentas;  

 

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar de Selección aludido en 

el considerando primero, se encuentra dispuesto a asumir, en caso de requerírsele, la 



  

información propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso y en tal 

sentido suscribe el presente COMPROMISO UNILATERAL DE ANTICORRUPCION:  

 

EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus 

empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, 

exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la República de Colombia, 

especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de selección y de la relación 

contractual que eventualmente se derive de este proceso de selección, de conformidad 

con las siguientes obligaciones:  

 

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de EL MUNICIPIO 

DE LETICIA ni a cualquier otro servidor público privado que pueda influir en la 

adjudicación de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas 

que, por su influencia sobre funcionarios públicos, puedan influir sobre la aceptación de la 

propuesta.  

 

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de EL MUNICIPIO DE LETICIA durante 

el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.  

 

El PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o 

conductas que tengan por objeto o como efecto la colusión en el presente proceso de 

selección.  

 

CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO  

 

El PROPONENTE asume a través de la suscripción del presente compromiso, las 

consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de selección, si se verificare 

el incumplimiento de los compromisos anticorrupción.  

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos 

unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de 

__________, a los ________________ del mes de _______________ de 2026. 

 

 

EL PROPONENTE:  

 

 

Firma: ______________________________  

Nombre  

 

(Nombre, número del documento de identificación y firma del PROPONENTE o su 

representante y/o todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal) 

 



  

FORMATO 5 - DECLARACIÓN JURAMENTADA 

 

 

 

Yo……………………………………………………………, mayor de edad, identificado con la 

cédula de ciudadanía No. ……………………, domiciliado 

en…………………………………declaro bajo juramento: NO estar incurso en alguna de las 

causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Estado, de conformidad 

con la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, Ley 734 de 2002, Ley 1150 de 

2007, Ley 1474 de 2011 y demás normatividad vigente. 

 

 

 

Dado en……………………………………………………a los……........de 2026 

 

 

 

 

EL PROPONENTE:  

 

Firma: ______________________________  

Nombre  

 

(Nombre, número del documento de identificación y firma del PROPONENTE o su 

representante y/o todos los integrantes del Consorcio o Unión Temporal) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

FORMATO 6 

MODELO DOCUMENTOS DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 

 

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)  

 

Señores: 

ALCALDIA MUNICIPAL DE LETICIA. 

E.S.D.  

 

 

PROCESO: __________ 

 

OBJETO: XXXXXX 

 

Apreciados señores:  

 

Los suscritos, __________________________ y __________________________, 

debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de 

____________________________ y _____________________________ 

respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos 

en consorcio para participar en el PROCESO DE SELECCIÓN No. 

_______________________, cuyo objeto es 

________________________________________________________________________

___________________________________________ _______________________ y por 

lo tanto expresamos lo siguiente.  

 

1) El nombre del consorcio es: __________________________________  

2) La duración de este consorcio será igual a la del término de la ejecución y liquidación 

del contrato.  

3) Este consorcio está integrado por: 

 

NOMBRE     PARTICIPACIÓN (%)  

___________________________    ______  

___________________________    ______  

___________________________     ______  

___________________________                                 ______  

 

4) La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada.  

5) El representante legal de este consorcio es ____________________________, quien 

se identifica con la C.C. No. ____________________, expedida en ______________, 

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta, y en caso de resultar 

favorecidos con la adjudicación del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las 

decisiones que fueren necesarias respecto a la ejecución y liquidación del contrato.  

 

La sede del consorcio es:  

 

DIRECCION   ______________________________  



  

NUMERO TELEFONICO  ______________________________ 

NUMERO DE FAX   ______________________________  

CIUDAD    _______________________________  

 

En consecuencia se firma en __________________ a los ____ días del mes de 

___________ de 2026.  

 

(miembros)  

Nombre      Nombre  

Firma       Firma 

C.C.       C.C.  

 

 

Nombre      Nombre  

Firma      Firma  

C.C.       C.C.  

 

Nombre  

Firma  

C.C. 

Representante del Consorcio  



  

 

FORMATO 7 

MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 

 

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)  

 

Señores  

PROCESO: _____________ 

 

OBJETO: XXXXXXX 

 

Apreciados señores: Los suscritos, _______________________ y 

_______________________, debidamente autorizados para actuar en nombre y 

representación de ___________________________ y 

_____________________________, manifestamos mediante este escrito que hemos 

convenido constituirnos en unión temporal para participar en el PROCESO DE 

LICITATORIO LP- ___________________________, cuyo objeto es 

______________________________________________________ 

______________________________ y por lo tanto expresamos lo siguiente:  

 

1) El nombre de la Unión temporal es_______________________________  

2) La duración de esta unión temporal será igual a la del término de la ejecución y 

liquidación del contrato. 

3) Esta unión temporal está integrada por: NOMBRE, TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE 

PARTICIPACIÓN EN LA PROPUESTA Y SU EJECUCIÓN (*) %  

 

A. _____________________________      ______  

B. _____________________________  ______  

 

(*) Discriminar actividades por ejecutar por cada uno de los participantes. 

 

4). La responsabilidad de los integrantes de la unión temporal es solidaria e ilimitada.  

5) El representante legal de la unión temporal es ________________________, quien se 

identifica con la C.C. No. ____________________, expedida en ______________, 

expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de resultar 

favorecidos con la adjudicación del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas 

las decisiones que fueran necesarias respecto a la ejecución y liquidación del contrato.  

 

La sede de la unión temporal es:  

 

DIRECCION   ______________________________  

NUMERO TELEFONICO  ______________________________  

NUMERO DE FAX   ______________________________  

 

CIUDAD ______________________________ 

 



  

En consecuencia se firma en ________________ a los ____ días del mes de 

___________ de 2026.  

 

(Miembros)  

 

 

Nombre      Nombre  

Firma       Firma 

C.C.       C.C.  

 

 

Nombre      Nombre  

Firma      Firma  

C.C.       C.C.  

 

Nombre  

Firma  

C.C. 

Representante de la unión temporal 



  

 

FORMATO 8 

DECLARACIÓN JURAMENTADA PAGO APORTES PARAFISCALES 

 

MEMBRETE: (Persona Jurídica) a 

(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa)  

 

Señores:  

 

Ciudad.  

 

PROCESO: _________  

 

OBJETO:  

 

Cordial saludo:  

 

El suscrito: (nombre del oferente), identificado con cedula de ciudadanía No. (Número) 

expedida en (ciudad), actuando (en nombre propio o) (como representante legal de 

(nombre de la entidad), con N.I.T. (Número), declaro bajo la gravedad de juramento, 

encontrarme a paz y salvo en el pago de aportes de los empleados, a salud, pensión, 

riesgos profesionales y aportes a cajas de compensación familiar,    MUNICIPIO 

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, a la fecha de 

presentación esta propuesta, correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses 

en los cuales se me causado la obligación de efectuar dichos pagos.  

 

Cordialmente,  

 

Nombre y Apellidos o Razón Social  

 

 

Firma  

Identificación Número: __________________________________  

 

Cédula de Ciudadanía  

NIT  

Cédula de Extranjería  

Pasaporte  

Sociedad Extranjera sin NIT en Colombia. 
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