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CERTIFICADO DE IDONEIDAD

NRO PROCESO:

28.275

NOMBRE: KEVIN ANDRES VANEGAS VIVERQS
IDENTIFICACION: C.C. 1.006.386.030
FECHA
CERTIFICADO: 2026-09-14
PRESTAR SUS SERVICIOS ASISTENCIALES EN LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA A TRAVES DE
OBJETO: LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS DE LA ALCALDIA DISTRITAL
DE BUENAVENTURA
PERFIL Se requiere para la prestacion del servicio una persona mayor de edad, que sea Bachiller
SOLICITADO: Académico.
Que el futuro contratista tiene la capacidad juridica para suscribir el presente contrato, cumple
con el perfil requerido para la ejecucion del contrato y adicionalmente no presenta ninguna
VERIFICACION inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado. Asi mismo la persona a contratar
PERFIL: inform6 que cuenta con la disponibilidad para la ejecucion de las actividades y que no tiene
conflicto de interés. Se deja constancia que se realizd consulta en linea de contratos suscritos en
el Sistema Electrdnico de Contratacion Publica.
EXPERIENCIA: El Contratista no requiere acreditar experiencia.
VERIFICACION De acuerdo con el estudio previo se establecio, que para la ejecucion del contrato no se requiere
EXPERIENCIA: acreditar experiencia.

Este certificado de idoneidad se expide en cumplimiento de lo establecido por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de mayo 26
de 2015, conforme los estudios y experiencia que presenta en su hoja de vida, los cuales hacen parte del presente documento.

e

Atentamente,

LOURDES CONCEPCION CIFUENTES ARIAS
DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS Y SERVICIOS BASICOS

Proyectd: Lourdes Concepcion Cifuentes Arias




