INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X
07

No.

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL Y ESPECIALIZADA

TOTAL __

Bogota (Cundinamarca), AGOSTO 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: ANDREA MILENA AVELLA VILLAMIL
Identificacion 1.018.432.406

Nacionalidad Colombiana

Direccion: CARRERA 82 A#6 -11 INT 8 APTO 631
Teléfono de contacto 3118261688

E-mail de contacto: andreaavella65@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: ST. CANTOR ROJAS FRANCISCO JAVIER

Cargo: OFICIAL ESTADISTICO Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucién de nombramiento: (00005477 de fecha 03 de julio de 2026)
Teléfono de contacto 3107619870

E-mail de contacto: francisco.cantor262@ejercito.mil.co

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE |
SUSCRIPCION

No. del contrato 224-CENACPERSONAL-2026
Fecha de suscripcion 22/01/2026

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Pdliza: 14-46-101174901

Entidad que expide la poliza: Seguros del Estado

Fecha del certificado de aprobacion de la Poliza: 04/JUNIO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

CRP

No. 81726

Fecha expedicion 09 DE JUNIO 2026

Unidas/Sub-unidad  ejecutora: CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
ESPECIALIZADA PERSONAL

Dependencia: DICRE

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003

Fuente: NACION

Recurso 10

Valor: $ 30.712.500

CONTABLE

FECHA
EJECUCION
CONTRACTUAL

INICIO

11/FEBRERO/2026

PLAZO DE EJECUCION

15/DICIEMBRE/2026

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA ECONOMICA EN |
CONTRATACION ESTATAL PARA LA DIRECCION DE CONTRATACION REGIONAL
ESPECIALIZADA.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar seguimiento, monitoreo y acompanamiento de los procesos contractuales
que se encuentren publicados y/o en estructuracion las Unidades Ordenadoras del
Gasto del

Ejército Nacional desde el punto de vista economico, durante todas las etapas de
contratacion: Precontractual, contractual y pos-contractual.

2. Llevar un control estadistico y contractual de los procesos y/o contratos rzalizadcs por
las Unidades Ordenadoras del Gasto bajo los parametros requeridos por partz del
Comando de
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Adquisiciones o Comando Superiores, donde se indique su estado actual, con el fin de
generar estadisticas que permitan generar alertas del avance a esos procesos que
afectan el cumplimiento de las metas presupuestales.

3. Realizar acompafamiento al cumplimiento del cronograma de contratacion
programado, planeado y ejecutado por las Unidades Ordenadoras del Gasto desde el
punto de vista econdmico, mediante informes de seguimiento a los procesos que no se
evidencie avance o cumplimiento de las fechas estipuladas en el respectivo cronograma,
segun los establecido en el plan de trabajo del Comando de Adquisiciones, Director de
DICRE o Jefe del area.

4. Efectuar mediante informes preventivos la revision de procesos contractuales que se
encuentren publicados en la plataforma del SECOPII (Sistema Electronico para la
Contratacion Publica), TVEC (Tienda Virtual del Estado Colombiano) y/o en la BMC
(Bolsa Mercantil de Colombia), donde se evidencie la verificacion desde el punto de vista
econoémico del cumplimiento de la normatividad vigente y lineamientos establecidos por
CCE (Colombia Compra Eficiente) de las Unidades Ordenadoras del Gasto a nivel
Nacional, segun la planeacion previa del Jefe de area (Plan de Trabajo), solicitud de las
unidades, o cuando lo requiera el Comando de Adquisiciones y/o el Director de DICRE;
emitiendo un documento (informes, comunicaciones oficiales, actas de reunion, etc.) con
las novedades, observaciones y/o recomendaciones a que haya lugar.

5. Elaborar informes preventivos de manera oportuna, derivados de la revision de los
procesos contractuales. Dichos informes contendran recomendaciones respaldadas
desde la perspectiva economica, con el soporte jurisprudencial pertinente, estos
informes seran dirigidos al Director de la Unidad Ordenadora del Gasto y/o COADE —
DICRE segun se requiera. En casos particulares, se comunicaran el Director de DICRE
de las observaciones encontradas, especialmente cuando ameriten un seguimiento
adicional o se identifiquen falencias que justifiquen la posible revocacion del proceso
contractual o apertura de Diligencias de verificacion.

6. Realizar seguimiento, control y verificacion de las respuestas generadas a las
recomendaciones emitidas mediante informes y/o visitas de acompafnamiento de los
procesos de Contratacion emitidos por la Direccién de Contratacion Regional y
Especializada, donde se verifiquen las respuestas del Comité Econéomico en cuanto al
acogimiento o no de las recomendaciones por parte de la Unidad Ordenadora del Gasto
y que estas estén debidamente sustentadas. Asi como también de los informes emitidos
por la Direccion de Aplicacion de Normas de Transparencia (DANTE) cuando se
evidencien falencias recurrentes.

7. Actualizar el seguimiento estadistico de las recomendaciones emitidas a las Unidades
Ordenadoras del Gasto e implementar iniciativas que generen seguimientos adicionales
ante observaciones recurrentes. Dichas recomendaciones deberan ser de impacto
significativo para el Comando Superior, contribuyendo asi a una mejora continua en los
procesos y decisiones operativas.

8. Realizar seguimiento e informes frente al avance contractual de los contratos suscritos
por las Unidades Ordenadores del Gasto, donde se evidencien posibles fallas dentro de
la

ejecucion de los mismos que ameriten la apertura de debidos procesos o que no se
evidencie modificacion alguna como prorroga en el plazo de ejecucion, asi mismo que
estos

cumplan lo descrito en el principio de publicidad, confirmando que estos documentos
como informes de supervision y/o documentos soportes de la ejecucion contractual se
encuentren publicados para el cumplimiento del objeto contractual.

9. Apoyar en la verificacion, de las inconsistencias que se presenten en la etapa post-
contractual de los contratos suscritos por las Unidades Ordenadoras del Gasto y
presentar por escrito las observaciones a quien corresponda, con el fin de generar
seguimiento a las etapas de contratacion.

10. Llevar a cabo un seguimiento estadistico y una revision mensual, o segun sea
necesario por parte de COADE y/o DICRE, de los procedimientos sancionatorios

Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER ] (@ :
dicre@ejercito.mil.co Fus
www.gjercito.mil.co e

*  cexvieun
MANAGENENT
stTem

PUBLICA




aperturados (debidos procesos) en los contratos que se evidencien incumplimiento?}
Este seguimiento implica verificar las actuaciones administrativas iniciadas y en tremite,
asegurando que se lleven a cabo de acuerdo con la normativa vigente y respetanco los
principios que rigen la Contratacion Estatal en Colombia, asi como la autonomia de los
Ordenadores del Gasto.

11. Asesorar, coordinar, elaborar y emitir, de manera oportuna, conceptos e infcrmes
desde el punto de vista economica en respuesta a las solicitudes realizadas por las
Unidades Ordenadoras del Gasto, Comandos Superiores y entes de control. Bajo su
asesoria, se determinara la competencia y se realizara el seguimiento necesario ante
cualquier situacion

que pueda surgir en relacion con dichas solicitudes.

12. Efectuar desplazamiento a nivel Nacional en cumplimiento de las visites de
evaluacion y monitoreo o en apoyo a los planes de mejoramiento, misiones de trabajo o
cualquier tipo de requerimiento institucional, para la verificacion de la estructuracion,
publicacion, contratacion, ejecucion y cierre de los diferentes procesos de contratacion
cualquiera que sea su modalidad realizadas por las Unidades Ordenadoras del Gesto a
nivel Nacional, cuantas veces sea necesario en el desarrollo del objeic coniractual,
emitiendo un informe,

recomendaciones y/o conceptos que le sean solicitados, a un término no supericr a 3
dias habiles de haber terminado la visita, bajo las circunstancias que convengan para
las partes

para cumplir adecuadamente el objeto contractual y previa aprobacion del supervisor del
contrato, siempre y cuando las condiciones de seguridad permitan su desplazamiento.
13. Asistir a reuniones de planeacion, seguimiento y coordinacion, ya sea de forma
presencial o virtual, el dia y la hora que sean requeridas por el Comando de
Adquisiciones,

la Direccion de Contratacion Regional y Especializada y/o Jefe de area.

14. Participar en las reuniones programadas con las Unidades Ordenadoras del Gasto
a nivel Nacional y Entidades que requieran su apoyo y asesoria en temas economicos v
financieros propios de su experticia profesional, ya sea de manera presencial o virtual,
dejando constancia correspondiente en el acta de reunion, acta de capacitacon o
informe segun sea necesario.

15. Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como minimo una vez
mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gaslo, asesores,
supervisores de contratos, comités estructuradores, evaluadores y gerentes de proyecto
y demas personal que requiera asesoria en temas contractuales a favor del Ejército
Nacional, brindando asesoria en temas de actualidad o normatividad vigente en
contratacion estatal, desde el punto de vista economico. Previa coordinacién y de
acuerdo al cronograma que se establezca con el Jefe de area y aval de la Direccion de
Contratacion Regional y Especializada, dejando constancia mediante actas segun sea
el caso.

16. Acudir, asesorar, conceptuar desde el punto de vista economico, gjercer seguimiento
y garantizar la respuesta oportuna de acuerdo a los términos perentorios de los
requerimientos elevados a la Direccion de Contratacion Regional y Especializada, en
todas las intervenciones realizadas por los distintos entes de control internos y externos,
PQR - derechos de peticion - tutelas que se instauren por particulares v los
requerimientos o dudas

efectuadas por las Unidades Ordenadoras del Gasto 2 nivel Nacional, que se hagan
entorno a la adquisicion de bienes y servicios o procesos que s2 adelanten en las
mismas.

17. Elaborar boletines con la pericdicidad necesaria que aborden temas relacioracos
con la aplicacion de la normatividad vigente, observaciones recurrentes y cualquier otra
informacion de interés general. Ademas, se impartiran politicas con e! objetivo de
prevenir posibles fallas en los futuros procesos contractuales llevados a cabo por !as
Unidades Ordenadoras del Gasto. Estas acciones con estricto cumplimiento del plan de |
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trabajo, considerando las instrucciones de COADE, DICRE, Jefe de area y/o en
coordinacion con el supervisor del contrato.

18. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccion, funcionarios competentes, Unidades del
Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir conceptos y dictamenes
dentro de las investigaciones que se requieran de indole penal, disciplinaria y
administrativa, siempre y

cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga el concepto y/o viabilidad favorable
del Director de Contratacion Regional y Especializada y/o Jefe de area.

19. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administrativos y/o penales, previa solicitud y/o notificacion, por parte de las distintas
Unidadesdel Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual.

20. Velar porque el archivo del area de gestion de bienes y servicios, se encuentre de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del Ejército Nacional, se
mantenga

seguro, organizado, actualizado en original y copia, debidamente foliado, rotulado e
inventariado de acuerdo a la norma, durante la prestacion de sus servicios.

21. Tramitar oportunamente el archivo de gestion que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEO y/o SIGDE segtin corresponda y haciendo entrega del
usuario sin documentos pendientes por tramite al término del contrato.

22. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato tnico de inventario
documental

(FUID), dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO y/o SIGDE,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

23. Las demas que le sean asignadas por el Director de la DICRE y/o Jefe del area
relacionadas con el objeto contractual.

Obligaciones Generales

v

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compaiieros y miembros del Ejército
Nacional, al igual que la aplicacién permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

v

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos.
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trabajo, considerando las instrucciones de COADE, DICRE, Jefe de area y/o en
coordinacion con el supervisor del contrato.

18. Prestar sus servicios profesionales en apoyo directo a los requerimientos
provenientes de los funcionarios de instruccion, funcionarios competentes, Unidades del
Ejército que requieran apoyo y entes de control, para emitir conceptos y dictamenes
dentro de las investigaciones que se requieran de indole penal, disciplinaria y
administrativa, siempre y

cuando para el desarrollo de dicha actividad se tenga el concepto y/o viabilidad faverable
del Director de Contratacion Regional y Especializada y/o Jefe de area.

19. Emitir conceptos, dictamenes periciales e informes en procesos disciplinarios,
administrativos y/o penales, previa solicitud y/o notificacion, por parte de las distinias
Unidadesdel Ejército Nacional, siempre y cuando tenga relacion directa con el objeto
contractual.

20. Velar porque el archivo del area de gestion de bienes y servicios, se encuentre de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del Ejercito Nacionel, se
mantenga

seguro, organizado, actualizado en original y copia, debidamente foliado, rotulado e
inventariado de acuerdo a la norma, durante la prestacion de sus servicios.

21. Tramitar oportunamente el archivo de gestién que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEOQO y/o SIGDE segun corresponda y hacienco entrega del
usuario sin documentos pendientes por tramite al término del contrato.

22. De conformidad con el Decreto 25609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato unico de inventario
documental

(FUID), dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO y/o SIGDE,
garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesocs, de
acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

23. Las demas que le sean asignadas por el Director de la DICRE y/o Jefe del area
relacionadas con el objeto contractual.

Obligaciones Generales

v

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actiiud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus comparieros y miembros del Ejercito
Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de la
institucion militar.

v

Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

v

Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asunios
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que
se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se derive.

v

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el
fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la normatividad vigente.

v

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion
del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su informe de forma
mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del aimacenamiento del
Orfeo hasta el archivo de los documentos.
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v

El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato.

v

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto
ejecucion del contrato.

v

El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
sicometricas antes y durante la contratacion.

v

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y, en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. EI Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

: 10. PERIODO DEL INFORME

-

AGOSTO DE 2026

11.

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Realizar seguimiento, monitoreo y acomparamiento de los procesos contractuales
que se encuentren publicados y/o en estructuracion las Unidades Ordenadoras del
Gasto del Ejército Nacional desde el punto de vista econémico, durante todas las etapas
de contratacién: Pre-contractual, contractual y pos contractual.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
INFORME PROCESO NO.
1 PENDIENTE  POR | 1,4 cENACPOPAYAN- | AGOSTO 2026
ASIGNAR
2026
RESPUESTA EXAMENES
1 2026496024776343 | o0~ o AGOSTO 2026

2. Llevar un control estadistico y contractual de los procesos y/o contratos realizados
por las Unidades Ordenadoras del Gasto bajo los parametros requeridos por parte del
Comando de Adquisiciones o Comando Superiores, donde se indique su estado actual,
con el fin de generar estadisticas que permitan generar alertas del avance a esos
procesos que afectan el cumplimiento de las metas presupuestales.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
REPORTE INFOGRAFIA Y
2 NiA CONSOLIDADO UNIDADES WA
REPORTE SEGUIMIENTO
- A CUADRO JEM NIA

Carrera 46 N° 20b-99 Entrada Principal COPER
dicre@ejercito.mil.co

71
((_é/}‘(yl;m&'%wy www.ejercito.mil.co

PUBLICA




N/A

REPORTE Y CONSOLIDADO
PROCESOS INVERSION - DIADQ

N/A

N/A

REPORTE Y CONSOLIDADO
PROCESOS PLAN DEMOCRACIA
DIADQ

N/A

N/A

REPORTE Y CONSOLIDADO
PROCESOS CONPES

N/A

N/A

REPORTE Y CONSOLIDADO
PROCESOS EMERGENCIAS

N/A

N/A

REPORTE Y CONSOLIDADO
PROCESOS PLAN CATATUMBO
DIADQ

N/A

8. Realizar seguimiento e informes frente al avance contractual de los contraios
suscritos por las Unidades Ordenadores del Gasto, donde se evidencien posibles fallas
dentro de la ejecucion de los mismos que ameriten |la apertura de debidos procesos o |
que no se evidencie modificacion alguna como prorroga en el plazo de ejecucion, asi |
mismo que estos cumplan lo descrito en el principio de publicidad, confirmando que
estos documentos como informes de supervision y/o documentos soportes de le
ejecucion contractual se encuentren publicados para el cumplimiento del objeto

contractual. w
|
|

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHARAD. |
REPORTE Y CONSOLIDADO ]
8 A PROCESOS CATATUMBO sl
REPORTE Y CONSOLIDADO
8 N/A PROCESOS PLAN N/A
DEMOCRACIA -
REPORTE Y CONSOLIDADO
8 N/A PROCESOS PLAN DE N/A
INVERSION o
REPORTE Y CONSOLIDADO
8 NA PROCESOS SaNIDAD | NA

20. Velar porque el archivo del area de gestion de bienes y servicios, se encuentre de
acuerdo a la Ley 594 de 2000 y disposiciones internas del Ejército Nacional, se
mantenga seguro, organizado, actualizado en original y copia, debidamente foliado
rotulado e inventariado de acuerdo a la norma, durante |a prestacion de sus servicios,

OBLIGACION

No. RADICADO

DESCRIPCION

FECHA RAD,

20

N/A

SE LLEVA EL RESPECTIVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL
DE LA GESTION
DOCUMENTAL
ADELANTADA DURANTE EL
PERIODO DE EJECUCION
DEL CONTRATO EN FIiSICO,
ORFEQO Y HACIENDO SU
RESPECTIVA ENTREGA.

N/A

| S S
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21. Tramitar oportunamente el archivo de gestién que genere en cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, documentos fisicos en original y digitales, dando empleo
eficiente al sistema ORFEO y/o SIGDE segun corresponda y haciendo entrega del
usuario sin documentos pendientes por tramite al término del contrato.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION Fgfg“
SE LLEVA EL RESPECTIVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL
DE LA GESTION
DOCUMENTAL ADELANTADA
21 N/A DURANTE EL PERIODO DE N/A
EJECUCION DEL CONTRATO
EN FISICO, ORFEO Y
HACIENDO SU RESPECTIVA
ENTREGA.

22. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo 3 y la Ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato, incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion
del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracién del formato tinico de inventario
documental (FUID), dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQO y/o
SIGDE, garantizando con ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley 1581 de 2012.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.

SE LLEVA EL RESPECTIVO
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE
LA GESTION DOCUMENTAL
ADELANTADA DURANTE EL
PERIODO DE EJECUCION DEL
CONTRATO EN  FiSICO,
ORFEO Y HACIENDO SU
RESPECTIVA ENTREGA.

22 N/A N/A

23. Asesorar mediante capacitaciones o videoconferencias como minimo una vez
mensual dirigido al personal de las Unidades Ordenadoras del Gasto, asesores,
supervisores de contratos comités estructuradores, evaluadores y gerentes de proyecto
y demas personal que requiera asesoria en temas contractuales a favor del Ejército
Nacional, brindando asesoria en temas de actualidad o normatividad vigente en
contratacion estatal, desde el punto de vista economico. Previa coordinacion y de
acuerdo con el cronograma que se establezca con el Jefe de area y aval de la Direccion
de Contratacion Regional y Especializada, dejando constancia mediante actas segun
sea el caso.

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD.
ACTA CAPACITACION
SOBORNO TRASNACIONAL,
202649601101262 | DIRECCIONAMIENTO DE
23 6 CONTRATOS. AGOSTO 2026
CONTRATACION DIRECTA
INJUSTIFICADA
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CIRCULAR DIFUSION
23 202649623511763 | INFOGRAFIA Y  CAPSULA 27 DE JULIO
i INFORMATIVA i

De las demas obligaciones no se asignaron actividades.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($ 49.612.500)

CESION: $ 30.712.500

Valor autorizado a pagar: CUATRO MILLONES SETECIENTOS VENT! CINCO MIL
PESOS

($ 4.725.000)
Obligacion Entidad valor Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PROTECCION $304.000
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SANITAS $237.600
ARL POSITIVA $10000

14. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y
pension, sobre un ingreso base de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato,
con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigentz, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo con la afiliacion efectuade a la A.R.L.

4. Comprobante de pago de la planilla de seguridad social
5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado
(En el primer pago no se anexa planilla, si no los documentos solicitados en el grupo) se

deben eliminar los numerales que no se requieren en el primer pago, en el segundo pago
si se dejan los 5 numerales.

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL _X  TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado los presupuestos legales que regulan el contrato laboral

Nuestro -
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L 16. - RECOMENDACIONES ninguna

17. CONCLUSIONES rEnlessupervisor avala el pago, en virtud a la obligaciones contractuales requeridas en el

|
|

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de agosto de 2026

i

o
FIRMA SUPERVISOR

Contrato No. 024-CENACPERSONAL-2026

Nombre completo: ST. CANTOR ROJAS FRANCISCO JAVIER

Cargo: OFICIAL ESTADISTICO Y/O QUIEN HAGA SUS VECES
Resolucion de nombramiento: (00005477 de fecha 03 de julio de 2026)
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