INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL ___

No. 07

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO (CAAID)

TOTAL _X

Bogota (Cundinamarca), AGOSTO 2026

CONTRATISTA

Nombre completo: JEFFERSON ANDREY ROMERO BELTRAN
Identificacion 1.023.932.703

Nacionalidad Colombiana

Direccion: TV 14 A# 57 — 39 SUR ESTE

Teléfono de contacto 313-4755576

E-mail de contacto: jeffer112009@gmail.com

SUPERVISOR

Nombre completo: MY. BRYAN STEVENSON DURANGO CARDENO :
Cargo: OFICIAL DE OPERACIONES

Resolucion de nombramiento (00005296 de 1 de jUIIO del 2026)
Teléfono de contacto 3504843941

No. DEL CONTRATO

E-mail de contacto: bryan.durango@ejercito.mil.co *
302-CENACPERSONAL-2026

- FECHA DE
SUSCRIPCION 27 DE ENERO DE 2026

. No. De la Poliza: 14-46-101165585 :
POLIZA . DE | Entidad que expide la péliza: Seguros del Estado

GARANTIA UNICA

Fecha del certificado de aprobacnon de:la Pdliza: 27/ENERO/2026
Aprobado por: TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA

No. 26026

Fecha expedicion: 02 DE FEBRERO DE 2026 :
Unidad/ Sub-unidad ejecutora: CENAC DE PERSONAL
Dependencia: CAAID

CRP Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-003-09
Fuente: NACION
Recurso 10 :
Valor: $28.864.500
FECHA INICIO Pt
EJECUCION 02/FEBRERO/2026:-
CONTRACTUAL :
PLAZO DE
EJECUCION 30 /AGOSTO/2026
OBJETO . PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNlCADOR (A) SOCIAL EN LOS EQUIPOS
CONTRACTUAL DE DESARROLLO COMUNITARIO DEL BOAID DEL EJERCITO NACIONAL

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.

5.

Elaborar.y. presentar conceptos técnicos y propuestas de comunicacion estratégica orientadas a
apoyar las actividades de comunicacion operacional, asuntos civiles y apoyo a la informacion militar
del BOAID; conforme a la doctrina y lineamientos institucionales vigentes.

Disefiar y presentar propuestas técnicas de articulacion interinstitucional en materia de comunicacion
estratégica, orientadas a fortalecer la unidad de esfuerzo y apoyar los objetivos de estabilizacion y
consolidacion territorial del BOAID.

Disefiar, producir y documentar contenidos comunicacionales institucionales para uso interno y -
externo del batallon, conforme a los lineamientos y canales institucionales autorizados del ejército
nacional.

Disefiar y producir campafias comunicacionales institucionales orientadas al fortalecimiento de la
legitimidad de la fuerza, la confianza de la poblacion civil, el respeto por los derechos humanos, el
derecho internacional humanitario y la gobernabilidad, para su difusién a través de los canales
institucionales autorizados.

Elaborar contenidos comunicacionales

comunicados, productos

institucionales (boletines,

audiovisuales, material grafico y digital) que visibilicen las acciones del batallon en el marco de las
operaciones terrestres unificadas, preservando la imagen y reputacién institucional.
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6. Apoyar técnica y comunicacionalmente la planeacion y evaluacion de actividades de accion integral,
jornadas interinstitucionales, campafias comunitarias y eventos institucionales, mediante la
documentacion y cobertura comunicacional de dichas actividades.

7. Realizar actividades de cobertura periodistica y documental, que podran requerir desplazamientos a
nivel nacional, previa coordinacion con el supervisor del contrato, con el fin de producir contenidos
comunicacionales relacionados con actividades institucionales, campafias de accion integral y eventos
especiales, conforme a la normatividad vigente.

8. Monitorear, analizar y elaborar informes técnicos periddicos sobre el entorno informativo y mediatico
del area de responsabilidad del BOAID, identificando riesgos comunicacionales, narrativas adversas y
oportunidades estratégicas para la toma de decisiones.

9. Disefiar y ejecutar acciones de comunicacion estratégica orientadas a respaldar la presencia
institucional del estado y la articulacién con autondades civiles, como apoyo a los procesos de
gobernabilidad local y regional en el area de resp ;sabllldad ‘del BOAID.

10. Desarrollar las actividades contractuales conforme a los lineamigntos normativos, doctrinales y éticos
vigentes, en materia de comunicacion institucional, manejo de la- lnfo;ma0|on reserva operacional y
seguridad de la informacién. i
11. Presentar informes técnicos y administrat eriédicos, en los cuales se evidencien los productos
entregados, los resultados obtenidos'y Ias recomend Clones para la mejora continua de las estrategias
de comunicacion institucional.
12. Las obligaciones contractuales se ej
sujecion a horario y orientadas exclusivament
relacion Iaboral ni ejerClC de funcmnes propi

-3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la
idades realizadas durante la ejecucién del Contrato, presentando en
‘en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en

amiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

Gion, implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a
del servicio objeto de este contrato.

| Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la informacion producto ejecucion del
contrato.

s obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el contratista declara
ue hace parte del presente contrato.

: ,«derhés obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de
Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario.
El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo

10. PERIODO DEL
INFORME AGOSTO 2026
11. DOCUMENTOS QUE 1. Elaborar y presentar conceptos técnicos y propuestas de comunicacion estratégica orientadas a

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE

apoyar las actividades de comunicacion operacional, asuntos civiles y apoyo a la informacion militar
del BOAID, conforme a la doctrina y lineamientos institucionales vigentes.

mﬁfem% Carrera 46 No. 20 - 30 Puente Aranda
€5
B

%&h’w www.ejercito.mil.co

caaid@ejercito.mil.co

FCEHG




LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

El PS presenté una propuesta de comunicacidén estratégica orientada a apoyar las actividades de
comunicacién operacional, enfocadas en la Jornada de Apoyo al Desarrollo (JAD) en el municipio de La
Macarena, Meta, con el propodsito de contribuir a la difusion oportuna de la actividad y fortalecer su alcance e
impacto en la poblacion civil. Como propuesta para el inicio de la difusién, planted desarrollar una primera
pieza comunicativa de caracter informativo y promocional, dirigida a la comunidad de La Macarena, que
permita generar expectativa, informar sobre la jornada e incentivar la participacion de la poblacion en las
diferentes actividades y servicios que seran ofrecidos.

Propuesta de mensaje inicial:

jJuntos por el bienestar y desarrollo de La Macarena!
Llega la Gran Jornada de Apoyo al Desarrollo, un espaclo derintegracion institucional que llevara a la
comunidad servicios de salud, oferta institucional, cultura deporte 'y actnv:dades para toda la familia.

10y 11 de octubre de 2026
Q@ Institucion Educativa Nuestra Sefiora de La Macarena

Una jornada gratuita para todos, pensada para-acercar st rvicios, oportunidades y bienestar a la comunidad.
% iTe esperamos! Sumate a esta gran Jornada por La Macarena.
#l.aMacarena #JAD #Acmonlntegral #Meta

2. Disefiary presentar propuestas técnicas de articulacion interinstitucional en materia de comunicacion
estratégica, orientadas a fortalecer la unidad de esfuerzo y apoyar los objetivos de estabilizacion y .
consolidacidn territorial del BOAID.

El prestador de servicios articuldé comunicacionalmente una propuesta técnica de articulacion
interinstitucional entre el BOAID y la FUDRA No. 1, orientada a la produccién y difusion de cufias radiales
con mensajes de prevencion, seguridad y cultura de denuncia para la comunidad de La Macarena, Meta. La
propuesta busca aportar, desde la comunicacion operacional, al fortalecimiento de las acciones de prevencion,
sensibilizacion y participacion ciudadana, mediante contenidos radiales claros y contundentes que permitan
alertar a la poblacién sobre situaciones de riesgo, promover la denuncia responsable y facilitar el suministro
oportuno de informacioén a las autoridades.

Como parte de esta articulacion, propuse dos lineas de comunicacion:
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1. Cuia de prevencién y alerta

Enfocada en generar conciencia sobre la importancia de mantener medidas de autoproteccién ante la posible
presencia de artefactos explosivos, especialmente en infraestructuras abandonadas, lugares desocupados y
sectores poco frecuentados. El mensaje orienta a la comunidad a no acercarse, no manipular objetos
sospechosos, alejarse del lugar y reportar oportunamente cualquier situacién a las autoridades.

2. Cuia de cultura de denuncia y seguridad

Orientada a incentivar el suministro de informacion que permita identificar y ubicar integrantes de las
estructuras Jhon Linares, Marco Aurelio Buendia y Ever Castro, destacando la importancia de la denuncia
ciudadana para prevenir nuevas afectaciones, proteger vidas y fortalecer la seguridad y tranquilidad de La
Macarena. Los mensajes contemplan ademas el caracter reservado y confidencial de la informacion
suministrada, asi como la divulgacion de las line Sp para-reportar situaciones sospechosas y
entregar informacion de interés. Con esta propuesta, la articulacion comunicacional entre

Disefiar,
externo de
nacional.

ir y documentar contenidos comunicacionales institucionales para uso interno y
ll6n, conforme a los lineamientos y canales institucionales autorizados del ejército

Carrera 46 No. 20 - 30 Puente Aranda
caaid@ejercito.mil.co
www.ejercito.mil.co

Rt




El PS realizé la produccién y documentacion de contenidos comunicacionales relacionados con la articulacién entre el Batallon
de Operaciones de Accion Integral y Desarrollo {BOAID) y la Academia Politécnica Interactiva, destacando el impacto de esta
iniciativa en beneficio de mas de 2.000 soldados y sus familias. A través de este contenido, visibilicé como esta articulacion continia
generando oportunidades de formacion y educacion, consoliddndose como una estrategia de Accion Unificada orientada al
fortalecimiento del tejido social, la generacion de oportunidades y el desarrollo de las comunidades.

Impactos - Ejército Nacional y la Academia Politécnica Interactiva benefician a mas de 2.000 soldados y sus familias
1. Ejército Nacional y la Academia Politécnica Interactiva benefician a mas de 2.000 soldados y sus familias - Las

Chivas del Llano
Enlace: https://laschivasdelllano.comlejercito-nacional-y-la-academia-politecnica

2. Ejército Nacional y la Academia Politécnica Interactiva benefician a mas de 2.000 soldados y sus familias — Periédico
Identidad Propia
Enlace: Ejército Nacional y 1a Academia Politécnica Interactlva beneﬁclan amas de2.000 soldados y sus familias -

Periodico ldentidad Propia

3. Publicacién de la Academia Politécnica Interactiva sobre la allanza con eI Ejermto Nacional.

Enlace:
https.//www.facebook.comlap|nteractlva/gostslpfbldOZDh abwBpgmKPy878rg8vD1SFYm833X5kgFEGRnd1daiQbVYvff
rENX90CswDFP16!

4, Ejército Nacional y la Academia Politécnica Interactiva benefician a mas de 2.000 soldados y sus familias —
Garrapatudo.com
Enlace: Ejército Nacional y la Academia Pol tecmca Interactiva benefician a mas de 2.000 soldados y sus familias -

Garrapatudo.com

5. Educacién y formacion técnica para mas de 2.000 soldados y sus familias - Impactamag
Enlace: Educacién y formacién técnica para mas de 2.000 soldados y sus familias

6. Publicacion en Instagram re
- apinteractiva
Enlace:
https://www.instagram. comlplDa16m1bDnE$l9utm source-lq web copy link&igsh=MzRIODBINWFIZA%3D%3D

cionaﬁdacon la iniciativa de educacion y formacién técnica para soldados y sus familias

7. Boletin de prensa - Accién Uchada con la Academla Polltecnlca Interactiva, 14 de julio de 2026 - api.edu.co -
Enlace: hitps://api.edu. colBOLET%C3%8DN DE_PRENSA 14:07 2028 Acci%C3%B3n Unificada _con APLpdf

8. Alianza entre el Ejército Nacional y la Academla Politécnica Interactiva impulsa la formacién de mas de 2.000
soldados y: sus‘familias - www. e|ercito mil.co
Enlace; https: IIwww. ejercito.mil.co/alianza-entre-el-ejercito-nacional-y-la-academia-politecnica-interactiva-impuisa- -la-
formacion-de-mas-de- 2000 soldados-v sus-famlllas

9. Publncacnon ‘de Las Chlvas l Llano sobre la'alianza y sus impactos.
Enlace: hitps://x. comlchwasdelllanolstatuslzoso99586590950205375—20

10 Publicacién en Facebook relacionada cdn la iniciativa de formacién y educacién para soldados y sus familias - Las
*. Chivas del Llano - Enlace:
https:/iwww.facebook.com/story.php?story fbid=1495438659280771&id=1000644395394328 rdid=eilFEfXOPQMSL odf

11. Publicacién del Ejército Nacional ~ CAAID sobre la iniciativa de formacién y educacion.
Enlace: htt .co ercito CAAID/status/2077457668839711201

__Total: 11 impactos identificados.

%i% IO © . TERRITORIOS ¥ CUITUSAYSOCEDAD *  ECONSMICAS * DEPORTES Y . BALUD

i E}drdm Nwonaldu Go!ombia

Alsanza entre el Ejerclto Naclonal via
Academxa Pohtécmca Interactivaimpulsala

Educacion y formacion técnica para mas de 2.000
soldados y sus familias
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4. Disefar y producir campafias comunicacionales institucionales orientadas al fortalecimiento de la
legitimidad de la fuerza, la confianza de la poblacion civil, el respeto por los derechos humanos, el derecho
internacional humanitario y la gobernabilidad, para su difusién a través de los canales institucionales
autorizados.

El PS disefié y produjo una pieza comunicacional institucional para promocionar la Jornada de Apoyo al
Desarrollo (JAD) en La Macarena, Meta, orientada a convocar a productores, emprendedores y campesinos
a participar en este espacio de Accion Unificada e integracion interinstitucional. La pieza fue desarrollada con
un enfoque estratégico de comunicacion institucional, destacando la articulacion entre las entidades
participantes, la oferta institucional y el apoyo integral a las comunidades. Esta accion comunicacional
contribuy6 al fortalecimiento de la legitimidad de la E a eneracmn de confianza en la poblacién
i ry el desarrollo territorial.

La alcaldia municipat de La Macarena, invita a participar a todos los
productores, emprendedores y campesinos enla Jornada de Apoyo
al Desarroflo (JAD), un espacic de Accién Unificada e integracién
interinstitucional orientado a llevar bienestar, oferta institucional y
apoyo integral a las comunidades més vulnerables de fa region.

g iS idades por el b i¢
\iy de nuestras comumdades’

Participa ¢on tus productos y abre la puerta £
a opartunidades de negocio.

Registrate a través de la secretaria
de planeacion de La Macarena, Meta.
X, Lineadeatencién: _______

4 Correo electrinico:

contenidos comunicacionales institucionales (boletines, comunicados, productos
adas, preservando la imagen y reputacion institucional.

5.1). Elaboré y documenté el comunicado de prensa sobre la articulacion entre el Ejército Nacional y el Banco

de Alimentos de Bogota, destacando la entrega de 30 toneladas de ayudas humanitarias a comunidades
afectadas por emergencias naturales y las acciones desarrolladas para atender a poblacién vulnerable en
diferentes regiones del pais.

5.2). Elaboré y documenté el comunicado de prensa “Tu Voz Protege Vidas”, orientado a fortalecer la cultura
de la denuncia y promover la participacion ciudadana frente a hechos que afectan la seguridad y convivencia
de las comunidades de! Meta y Guaviare, en el marco de las operaciones de Accién Unificada adelantadas
por el Ejército Nacional.
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Ejército Nacional y Banco de Alimentos de Bogota entregan 30 loneladas de
ayudas a por

€n una accion adiculada pare atender 3 las comunidades mds alectadas por las
emergencas naturales en Colombia, ¢f Balalion de Operaciones de Accidn Integral
y Desarrotio del Comando de Apoyo de Accitn Integral y Desarrofio del Ejércite

“Tu Voz Protege Vidas™: Ejército Naciona! fortalece la cultura de fa denuncia
para proteger a las comunidades del Metay Guaviare

La campade busce forialecer i3 confisnza cirdadana ¥ promover fa denuncra
oportuna frente & dehios que afectan la saguirdad, la convivencia y el bienestar ds
fas comuniddes.

Nacional {CAAID), en coordinacion con ef Banco do Aimentos de ﬂogola aﬂelanm

ol envio y ibucion de ayudas itarias da piimera ne i En desanolic del Plan de Campaiis Ayacucho y como pante de tas opsraciones de
teqiones dot pais. Acrién Unificada que adelanta of Ejércita Nacional en el surorienta calombianc, of
Balaltén de Cperaciones de Accion ntegrat y Desarrolio (BOAID), en arliculacidn
con la Fuerza da Desphegue Rapiio No. 1 (FUDRA No 1) y 1a Fugrza de Tarea
Conjunta Omega. puso on archa fa campadio “Tu Voz Protege Vidas, denunclar
es un acte de valeniia que puede prevenir el delita®, una estrategin que busca
fostalecer Ja cultura de la denuncia y promover fa participacisn activa de la
ciudadania en fa construccon de antomas mas seguros.

Ef tenjonta corongl, comandants del Batalidn do Operaciones de Accién Integral ¥
Desarrollo, destact que esta alianza loitalece 1 copacidad fogistica y humanilara
del Ejéicito Nacionel para llegar a terlotios de difict acceso y brindar apoyo
oportuno a la poblacin vulnerable

“Hoy tenemos la oportunidad, en une arliculacion con e Banco de Alimentes de
Bogold y con eb sublomauie pmteslonai ¥ oﬁ‘.m de reserva Oxego Gbmez da enmr

La insiativa invita a ios habltantes de muniapios comwr La Macarena, La Uribe,

6. Apoyar técnica y comunicacionalmente la planeacion y evaluacion de actividades de accion integral,
jornadas interinstitucionales, campaiias comunitarias y eventos institucionales, mediante la documentacion y
cobertura comunicacional de dichas actlwdades

Apoyo periodistico y produccion de contemdo comumcamonal

Apoyd periodisticamente la labor de recoleccion y entrega de ayudas humanitarias, en el componente de
comunicaciones, realizando el cubrimiento de la jornada y la produccién de un video para redes sociales sobre
la articulacion entre el Ejército Nacional y el Banco de Alimentos de Bogot4, mediante la cual se entregaron
30 toneladas de ayudas humanitarias destinadas a cc munldades afectadas por emergencias naturales en
diferentes regiones del pais. Esta labor permiitio visibilizar la accion articulada del Batallén de Operaciones de
Accién Integral y Desarrollo del Comando de Apoyo de Accion Integral y Desarrollo del Ejército Nacional
(CAAID) — (BOAID) y el Banco de Allmentos de Bogota destacando el apoyo humanitario y la atencion a las
poblaciones afectadas. e

7. Realizar actividades de cobertura periodistica y documental, que podran requerir desplazamientos a
nivel nacional, previa coordinacion con el supervisor del contrato, con el fin de producir contenidos
comunicacionales relacionados con actividades institucionales, camparias de accion integral y eventos .
especiales, conforme a la normatividad vigente.

El PS Apoyd, brindé acompafiamiento y realizo la cobertura periodistica del evento conmemorativo del 20 de
julio de 2026, desarroliado en el sur de Bogota. Este apoyo contribuy6 a la difusion institucional de la actividad
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a través de las emisoras del Ejército Nacional y al fortalecimiento de las acciones de relacionamiento entre la
Institucién y la comunidad, garantizando la cobertura del 100 % del evento con el acompafiamiento de personal
militar.

perlodlcos so ‘re el entorno informativo y mediatico
esgos comumcacxonales narrativas adversas y

las ayudas humamtarlas recolectadas y suministradas.
ad anallzar y verificar la carga, cantidades, elementos y peso

como insum
presentado al

CONSGL!DA{)O FiNAL DE AYUDA HUMANiTARIA

Manifiestos de cargs — 11 de agosto de 2026

4832 ; 40 852 S22 4

LS\:\mxdus ‘ - Pusoaiaiog hah

Resumen ejecutive

D acuerdo con ios Cutro mand 2 Cang s, . S 4.832 wai i ayuata <O B0
peso total aproximado tie 40.052 kg [10.052 3. EE agrips X UG0S ¥ RO SuS
cantdades v pesos wiskes, Pars electos 8 conselidacion, "Kits de Higiois Persernal’ ¥ TKits de Asen Porsomatl’ fueton
ratados Convy una Soia categonia.

Consolidado por elemema

2 Haeds Nsedrigglony Peivies 897 8 5.982

K1 3 Cukimoaes

15 4.860

9. Disefiar y ejecutar acciones de comunicacion estratégica orientadas a respaldar la presencia
institucional del estado y la articulaciéon con autoridades civiles, como apoyo a los procesos de gobernabilidad
local y regional en el area de responsabilidad del BOAID.

Durante la presente vigencia el contratista participéd en reuniones orientadas a fortalecer la comunicacion
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estratégica y respaldar la presencia institucional del Estado, con apoyo a los procesos de gobernabilidad local
y regional en el area de responsabilidad del BOAID. En estos espacios, y bajo las o6rdenes del supervisor,
contribui a la formulacion e implementacion de proyectos, encaminados a consolidar el trabajo interinstitucional
y el impacto en las comunidades.

Reunion — Contexto Fecha Orfeo
Consolidacion de compromisos 21 de julio de 2026 | 2026583011157986
institucionales para la planeacion y
ejecucion de la Jornada de Apoyo al
Desarrollo en La Macarena, Meta.

Acta de reunién de seguimiento a Ministerio 05 de agosto de 2026583011607386
de Educacion oo 2026

Reunién de coordinacion para 06 de agosto de - 2026583025219193
capacitaciones con la Consejeria 2026

Presidencial para la Reconciliacion

Nacional s ,

Reunion de seguimiento a la Ioglstlca del 10 de julio de 2026 | 2026583012119986
ingreso del pelotén a La Macarena. S

Reunion de articulacién apoyo Min 24 de julio de 2026 | 2026583012119796
Deportes para la JAD i '

Reunién de coordinacidon con la Fundacién 23 de julio de'2026 | 2026583011158166
Nueva Jerusalén para el desarrollo de la

10. Desarrollar las actividades contractuales conforme a los lineamientos normativos, doctrinales y éticos
vigentes, en materia de comunicacion institucional; ‘manejo de la informacion, reserva operacional y
seguridad de la informaciéon.

Durante la vigencia sefialada, el PS en calidad de civil y contratista, desarrollé las actividades contractuales
conforme a los lineamientos normativos, doctrinales y éticos vigentes en materia de comunicacion institucional,
manejo responsable de la mforma ion; reserva operacional y seguridad de la informacién. La participacion
‘como asesor en reuniones, y espacios estrateglcos se caracterizo por el estricto cumplimiento de los principios
de“confidencialidad,  transparencia y profesionalismo ético, garantizando que cada intervencion y producto
comunicacional se ajustara a los estandares institucionales establecidos.
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11. Presentar informes técnicos y administrativos periddicos, en los cuales se evidencien los productos
entregados, los resultados obtenidos y las recomendaciones para la mejora continua de las estrategias de
comunicacién institucional.

INFORME DE GESTION: Radicado N" 2026583023678863: ASUNTO: Informe de "FE EN COLOMBIA". Con
toda atencion, me permito enviar el informe de tareas en operaciones de accién integral realizadas del mes
de julio del Equipo de Desarrollo Comunitario "FE EN COLOMBIA".

Resumen de actividades:
.« Seguimiento a proyectos: revisiéon del estado d

e Planeacién de la JAD: coordinacién y seguin
Macarena, Meta. :

e Articulacién institucional: reuniones ¢«
organizaciones aliadas.

e Componente productivo: coordinacion de
para productores o

oyectos del equipo “Fe en Colombia”.
nto-a la"Jornada de Apoyo al Desarrollo en La

eﬁtidades pﬂblicaSr iUnidades militares, fundaciones y

acitaciones, asistencia técnica y rueda de negocios

e Ayudas y donacion

e Actividades sociale:
poblacién.

e Material de campafia:
y prevencion.

ejecutaran con plena autonomia técnica, sin subordinacion, sin
xclusivamente a la entrega de productos verificables, sin que se
io de funciones propias del personal militar.

verificables —informe

asesorias, acompaﬁamientos y estrategias informativas— enfocados en el
miento institucional y la adecuada difusion de resultados.

13. Cumplir las demas funciones inherentes a su profesion, asignadas por el comandante del batallon,
orientadas al fortalecimiento de la legitimidad y reputacion institucional del Ejército Nacional.

Se apoy6 la estructuracién comunicacional de los flyers desarrollados para la conmemoracion de los 10
afios de la especialidad de Accidn Integral y la celebracién del 7 de agosto, Dia del Ejército Nacional.
El acompanamiento estuvo orientado a la definicién y organizacion de los contenidos y mensajes
institucionales, en articulacion con el equipo de comunicaciones. El disefio grafico y la diagramacion de
las piezas fueron realizados por la disefiadora del equipo.
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Valor total: Valor; $ 28.864.500

14. gglﬁ?-l; ATO DEL Valor autorizado a pagar: $ $ 4123500 /
15. CUMPLIMIENTO Obligacion ; En(tl}dad‘ Valor Pago /
PAGO SEGURIDAD PENSION | PORVENIR. $281,700
SOCIAL SALUD | EPS SURA $220,100
; ARL POSITIVA $9,200
1. Cuenta de cobro:
2. Informe de.gestion sobré el«cump'iir‘ﬁiento del objeto contractual, firmado por el CONTRATISTA y el

14. DOCUMENTOS QUE

HACEN PARTE
INFORME

DEL

recibido a satisfaccié’n del supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

3. Planilla de séguridad social: copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema-general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién
del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud, ARL 0,522%

Nota: Lo anteriof,bonforrhé lo establece la normaﬁvidad legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo con la afiliacion efectuada a la A.R.L.

4. Compro_bahte de pago de la planilla de seguridad social

5. Pantallazo SECOP Il — Numeral 7 actualizado
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En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL

15. CONSTANCIAS | — TOTAL _X_

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los presupuestos
legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES OMITIDO

OMITIDO
17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en, (Bogota), en el mes de AG

Qo
)0
FIRMA SUPER/VIﬁ—_F/

Contrato No. 302- CENACPERSONAL 2026
Nombre completo: MY. BRYAN )
Cargo: OFICIAL DE OPERACIONES""
Resolucion de nombramiento (00605296 d
E-mail de contacto: bryan.durango
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