PRESUPUESTO GENERAL
Realizar la interventoria integral técnica, administrativa, financiera, contable, juridica, ambiental, social, predial, iaboral y de seguimiento al Sistema General de Regalias sobre el contrato de implementacién que resulte de la Licitacién Pablica No. LP-SGR-001-2026, asociada al BPIN
20253201010002.
Nombre de la entidad que presenta ICOMUNIDAD INDIGENA TRES MARIA
NUMERO DE FAMILIAS 165 NUMERO DE Ha A ESTABLECER EN SSP 165 Costo directo CD Costo indirecto CI CD+CI
NUMERO DE HA ANCESTRAL 1 NUMERO COSECHAS DE AGUA 165 A B [ D=BxC E F 6 Ha AU D e
(MINAMBIENTE) ($)
UNIDAD MEDIDA- CANTIDAD.
Objetivo Especifico Fr?ductn ACTIVIDAD ACTIVIDAD PRINCIPAL :gml;:l.n ITEMS Unidad Cantidad/ Unt | Cantidad Total |  Valor Unitarlo subtotal Administracién Imprevistos Utilidad AlU Valor actividad
Realizar Interventoria integral al proyecto Unklad 1.00 S 374,125,998 | § 374,125,998 | § -8 -8 -8 -8 374,125,998 | § 374,125,998.00
OBJETIVO 2: Implementar acciones de
feslauraclan vegatal; consarvacion do Ja 232 Realizar Intervenloria al proyecto, | Mo de asistenclas a Sublotal APU 4.2 s 374125998 | § s s -ls s 7412598 | § 374,125,998.00
y sus serviclos en técnicas.
(APU4.2)
predios de familias indigenas en el municiplo de Informes
Cerete.
$  wansenols s s s @ s 3744259980 | § 9741259980
VALOR TOTAL POR TIPO DE FINANCIACION SUBTOTALES DEL PROYECTO 125908 of 0 0 0 374,125,998 374,125,998
_VALOR TOTAL PROYECTO . 374125,998.00
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APU 4.2

PRODUCTO 4: Servicio de Asistencia Técnica

Actividad 2.3.2 : Realizar Interventoria al proyecto

Realizar la interventoria integral técnica, administrativa, financiera, contable, juridica, ambiental, social, predial, laboral y de seguimiento al Sistema General de Regalias sobre el contrato de
implementacion que resulte de fa Licitacion Publica No. LP-SGR-001-2026, asociada al BPIN 20253201010002.

ANALIS DE PRECIO UNITARIO - INTERVENTORIA DESGLOSADO

Tiempo Total en Meses 23
DESCRIPCION Cant Ded'ca;':;‘ P! Dedicacion mes | Dedicacion Total Tarifa Mensual Costo Total
Costos Directos Personal
PERSONAL PROFESIONAL
Director de la Interventopa - Oorjtratar Un (1) Profesional agricola (ing. 1 060 23 138 4007632 | 56,547322
lagronomo, agronomo o ing. Agricola).
Profesional Residente - Contratar Un (1) Profesional ambiental y/o
Profesional pecuario con especializacion en temas Ambientales como 1 0.70 2 16.1 4,096,872 | $ 65,959,639
componente de Interventoria al proyecto
) PERSONAL TECNICO
Contratar un (1) profesional Administrativo o social (Administradores
de empresa, Ingeniero Industrial, psicologo,trabajador social y/o afines) 1 0.46 23 10.4667066 4,096,872 | $ 42,880,757
para realizar asistencia tecnica socioeconomico de los beneficiarios.
Sub-Total Costos Directos $ 165,387,718
Factor Multiplicador 1.815
TOTAL COSTOS DIRECTOS $ 300,188,631
DESCRIPCION cant | UEERCSH ] i | TR oM Tarifa Mensual Costo Total
Mensual Utilizacion
Costos Indirectos
Combustible - Transporte i 0.5 23 11.5 1,200,000 | § 13,800,000
EdIC‘l()ﬂ de Inforn'1es (mensuales y finales, que incluye impresiones y o 1 2 1 202964 | $ 402964
archivos magneticos)
TOTAL COSTOS INDIRECTOS $ 14,202,964.00
SUB-TOTAL COSTOS ESTUDIOS $ 314,391,595.00
I 19% $ 59,734,403.00
$ 374,125,998

LILIANA NEGRETTE FAJARDO
FORMULADORA DEL PROYECTO

CC:50.971.211
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Realizar la interventoria integral técnica, administrativa, financiera, contable, juridica, ambiental, social,
predial, laboral y de seguimiento al Sistema General de Regalias sobre el contrato de implementacion
que resulte de la Licitacion Piblica No. LP-SGR-001-2026, asociada al BPIN 20253201010002.
FACTOR MULTIPLICADOR
item Descripcion Valor
1|SALARIO Y PRESTACIONES SOCIALES DE PERSONAL FACTURABLE
1.1|Salario 100.00%
1.2|Prestaciones sociales
Salud 8.50%
Seguridad social  |Pension 12.00%
Riesgos laborales 244%
ICBF 3.00%
Parafiscales Caja de compensacion familiar 4.00%
Sena 2.00%
Prima de servicios 9.30%
Sl R AR Cesantias anuales 9.30%
Vacaciones 4.17%
Interes de las cesantias 1.10%
2.|GASTOS DIRECTOS
Arriendo de oficinas 12.70%
Servicios publicos 5.00%
Utiles y papeleria 8.00%
FACTOR MULTIPLICADOR 182%
FORMULADORA DEL PROYECTO'
CC.50.971.271
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