.

()

COMANDU GENERAL
MIRITARES DE COLOMBIA
- INTEGRIOAD - VICTONA

CONSIDERANDO
Que el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 define las modalidades de seleccion en la contratacion publica, para
la escogencia del contratista, la cual se efectuara con arreglo a las modalidades de selecci6n de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacién directa.
Que el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establecié la Modalidad de Selecciér: de Minima Cuantia
cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
objeto y su procedimiento, modificado por el Articulo 30 de la Ley 2069 de 2020.
Que la Parte 2 Reglamentacion, titulo 1 Contratacion Estatal del Decreto 1082 de 2115, reglamenta e!
procedimiento para la modalidad de seleccion de minima cuantia, modificada por el articulc 2 del Decreto 1860
del 24 de diciembre de 2021.
Que, del andlisis realizado por la entidad a efecto de establecer las condiciones de mercado, se dej6 constancia
escrita en el respectivo expediente de la contratacién dentro del Estudio Previo, cumpliencs lo sefialado en la
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021, la viabilidad juridica y priocedimental de abrir
el Proceso de SELECCION DE MINIMA CUANTIA.
La presente modalidad de seleccion se aplica teniendo en cuenta que el valor estimado en ei presupuesto oficial
no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad contratante, garantizando la libre
concurrencia y transparencia en desarrollo de todas y cada una de las actividades que se realicen para terminar
con éxito el presente proceso selectivo escogiendo la oferta mas favorable para la entidad y aslf lograr satisfacer
la necesidad previamente identificada, garantizando la seleccién objetiva de la oferta mas fzvorable a la entidad
con la observancia estricta de los parametros legales definidos para el efecto.

EL PRESENTE DOCUMENTO TIENE COMO FINALIDAD QUE LOS POSIBLES PROPONEITES, VEEDURIAS
Y CIUDADANIA EN GENERAL, CONOZCAN Y PRESENTEN OBSERVACIONES O ACLARACIONES ACERCA

DE LAS CONDICIONES ESTABLECIDAS EN LA PRESENTE INVITAC/ON SI LO CONSIDE ?A CONVENIENTE

LA OFERTA DEBE SER PRESENTADA UNICAMENTE A TRAVES DEL SECOP II

Los posibles oferentes deben tener en cuenta los procedimientos para presentar ofer‘as en el SECOP I,
teniendo en cuenta si es oferente plural u oferente sinqular:

Cualquier comunicacién enviada por un proveedor utilizando un procedimiento distinto _al de
presentacion de ofertas no constituye una oferta y en consecuencia no sers tenida en cuenta como o tal y y

no podr4 ser evaluada.

SEPTIEMBRE DE 2026
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL PARA PROPONENTES

1.1. CBJETO:

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, REQUIERE CONTRATAR LA ADQUISICION DE UNA
MAQUINA ARMADORA DE TAPAS, PARA EL AREA DE IMPRENTA Y PUBLICACIONES (ARIMP) DEL
COGFM, (INCLUYE: SUMINISTRO, TRANSPORTE, CONFIGURACION, INSTALACION, PRUEBAS,
CAPACITACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO), A TODO COSTO DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL ANEXO.

1.2  Clasificador de bienes y servicios:

De conformidad al articulo 2.2.1.1.2.1.3 numeral 1 del Decreto No. 1082 de 2015, por el cual se reglamenta
el sistema de compras y contratacion pablica, se debera incluir la descripcion del objeto a contratar identificado
con el cuarto nivel del clasificador de Bienes y Servicios el cual es el sistema de codificacion de las Naciones
Unidas para estandarizar productos y servicios, asl:

cODIGO ONU
(Segmento/Familia/Clase/Producto) DESCRIPCION
44101602 Maquinas perforadoras o encuadernadoras

1.3 Especificaciones técnicas — De conformidad con el anexo.

1.4 PARTICIPANTES:
En el proceso de seleccion podran participar las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras en
forma individual, en consorcio o en unién temporal.

1.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

De acuerao con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 45826 de fecha 25 de agosto del 2026 con
cargo a la'Unidad Ejecutora 15-01-02-000, por valor total de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE. ($140.000.000,00), incluido impuestos y demas erogaciones, expedido por el Jefe de Presupuesto
del COGFM para la vigencia presupuestal de 2026, distribuido asl:

RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
RECURSO | DEPENDENCIA PRESUPUESTO
cobiGe DESCRIPCION DISPONIBLE
A-02-01-01-004-004 MAQUINARIA PARA USOS ESPECIALES 10 ARIMP $140.000.000.00
VALOR TOTAL PRESUPUESTO DISPONIBLE: $140.000.000.00

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL NUMERO 45826

T

l:w Reports de Usvano Soitanie MHgcasiel GLADYS RAQUEL CASTELLANOS SANCHEZ

i Unsdact & Subursiad 150102000 COMANDO GENERAL
8 73 Epetutora Soborants
%) "u . Fechay Vhra S stoms 2020.0825216p m
Naclon
CERTIFICADO DR DISPONIBILIDAD PRESUPURSTAL

)
€1 suscrite Jobe de P ©f ate! ¥ Wore do onles *home do de gastoe”
Mumaere: 43028 [ oche Mogiwe: [m2e00.25 JUnises s Subumides sjecsters: [1361:03000 COMANDO GENERAL
Vigencie Prosupurstel |- uw Eotate: loa-— Tee: Gono Use Cala Moear  [longuro
Voler tnicle: 140 000 000.00{ Volar Total Oporontonss: l 0.00{ Vetor Actual: mwomoul:: * 140 600 600,00 w. ml [C:

soucnup or AUTORZACION DR ADOVIICION 08 IEMIO Y SERNCIOS . — =~
[omece: o | [r0200025 omece: | oo | |
TEN PARA AFECTACION D SABTO
‘¥
OLPENOENCIA POMCIOM CATALO30 OF BAIT0 rune | MONSOR] snuac,
2101000 oA 08 o VALOR MWL | VALOROPERACION | VALORACTUAL 00 % VALOR BLOGUEADO

| ADMISTRATIVA ¥ y Moot » csr oveRacion cowenouMaTEn

esvecmes !

Totas: 140 000 000,07 0,00} 0.0
L Y

| Jr:A0F - ADOUISICION MAOUBA ARMADORA DE TAPAS PARA £L AREA OF LA WPRENTA] A YL ]
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e )
1.5.1 PRESUPUESTO OFICIAL PARA EL PROCESO SEGUN ANALISIS DEL SONDEO DE MERCADO

El presupuesto oficial establecido es por suministro hasta agotar el presupuesto total asignado, es hasta por la
suma de CIENTO TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS MONEDA
CORRIENTE ($ 139.587.000,00), incluido IVA, segin porcentaje que aplique y demas impuestos que se causen
por el hecho de su celebracién, ejecucion y liquidacién.

Precio Unitario

VALOR TOTAL
NECESIDAD estimado DE L

UNIDAD A CANTIDAD PRECIO VALOR IVA REFERENCIA INEfESl%B
TEM | DESCRIPCION DEL BIEN Y/O SERVICIO DE | onTRaTAR | MINIMAA | UNITARIO NETO % {incluido IvAy | (e dembe
MEDIDA | = 0 ol ADQUIRIR | DE REFERENCIA demés gravamenes

gravimenes cuando aplique)

Ll it |

EI MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
REQUIERE CONTRATAR LA ADQUISICION
DE UNA MAQUINA ARMADORA DE
TAPAS, PARA EL AREA DE IMPRENTA ¥
PUBLICACIONES (ARIMP) DEL COGFM,
(INCLUYE: SUMINISTRO, TRANSPORTE,
CONFIGURACION, INSTALACION,
PRUEBAS, CAPACITACION Y PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO), A TODO COSTO DE
ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS DEL ANEXO.

UNIDAD 1 1 $117.300.000,00 | $22.287.000,00 | $139.587.000,00 | $ 139.587.000,00

EJECUCION
A Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 07 de diciembre del 2026 o hastg el agotamiento de los recursos,
lo primero que ocurra, contado a partir del dia habil siguiente a la aprobacién d& 1a garantia tnica por parte de la
Direccion Administrativa y Financiera del Comando General de las Fuerzas Militares.

B. Plazo de duracion:

El plazo de duracién del contrato sera de seis (6) meses adicionales al plazo establecido para la ejecucién. Este
plazo aplica tnicamente para tramites administrativos y no cuenta para ejecucion.

C. Lugar de entrega:

Los bienes deberan entregarse en la ciudad de Bogota D.C. en el Aimacén de la Imprenta y Publicaciones del
Comando General ubicada en la Carrera 6 A No. 51 A - 96 de la ciudad de Bogota D.C., previa coordinacién con
el supervisor del contrato y el almacenista del Comando General de las FFMM, este ultimo cuando aplique.

1.7 FORMA DE PAGO:

El MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se obliga para con el CONTRATISTA a pagar el valor del
contrato en forma total dentro de los sesenta (60) dias calendario siguientes de conformidad con la ley 2024 del
23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y
se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion” ‘

1. Al recibo a satisfaccion parcial o total del objeto del contrato previa acta de recibo parcial o final, suscrita
por el supervisor del contrato y el contratista o su delegado,

2. Presentacién de la respectiva factura donde se registre: - fecha, precio unitario de! valor de los servicios
prestados, IVA excluido.

3. Certificacion expedida y soportada (planillas de pago) del pago de aportes parafiscales por el revisor
fiscal o en su defecto por el representante legal a fecha 30 del mes vencido anterior a la fecha de pago.

4. Cupo de PAC asignado, situacion de los recursos por parte del Tesoro Nacional y cumplimiento de los
deméds tramites administrativos a que haya lugar. el

En caso de PERSONA JURIDICA, deber4 acreditar el pago de los aportes a seguridad social, ARL y parafiscales

mediante certificacion expedida y soportada (planillas de pago) por el revisor fiscal cuando este exista de acuerdo

con los requerimientos de ley o en su defecto por el representante legal.
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La PERSONA NATURAL debera allegar, adicional a lo exigido para persona juridica, copia de la planilla de pago
de aportes a salud, pensidn y riesgos laborales como trabajador independiente, con el respectivo comprobante
de pago. El ingreso base de cotizacion debe ser sobre el 40% del valor bruto mensual facturado, conforme a la
Circular 00001 del 6 de diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de la
Proteccion Social. Igualmente debera tener en cuenta lo establecido en la Resolucion No. 209 del 12 de febrero
de 2020 “Por la cual se adiciona el esquema de presuncién de costos para los trabajadores independientes por
cuenta propia y los trabajadores independientes con contratos diferentes a prestacion de servicios personales
conforme a su actividad econémica”.
Nota: ’

“PARAGRAFOQ 1°: El futuro proveedor o contratista debera tener en cuenta que en caso de estar

obligado a facturar electrénicamente debera enviar la facturacién electrénica debidamente validada

por la DIAN, conforme a lo estipulado en el Decreto 358 del 05 de marzo de 2020, la resolucién

000042 del 05 de rayo de 2020 y la Directiva Presidencial No. 9 de 2020 y la Resolucién 042 del

05 de’mayo de 2020, al correo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co, y cumplir con

los lineamientos de elaboracién de la facturacién emitidos por SIIF Nacién para la recepcién de

facturacion electrénica, asf:

Recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: Es responsabilidad del Proveedor o Contratista
(Emisor FE, ND, DC) registrar en la factura, segun sea el caso, los siguientes datos en los campos
solicitados:

a. , Porregla general se debe diligenciar en la seccién de la factura Notas u Observaciones,
entre #$ el codigo de identificacién de la entidad del Presupuesto General de la Naci6n (PGN) que
esta adquiriendo a la cual le va a enviar la factura, los datos del contrato o identificacién de la caja
menor y correo del supervisor o cuentadante o el correo que defina la entidad que opte por recepcion
centralizada, finalizando con #$, debidamente separados por punto y coma, segun los siguientes
ejempios:

Para la recepcién centralizada por parte de la entidad PGN: #$15-01-02-000; Contrato No XXX;
facturaciondiadf@cgfm.mil.co #$

b. *  Siel proveedor o contratista al elaborar y emitir la factura electrénica (FE), nota debito (ND),
nota crédito (DC) mediante operador tecnolégico autorizado, solucién gratuita de la DIAN o software
propio, tiene la posibilidad de definir el asunto del correo remisorio de los documentos electrénicos al
adquiriente, debe registrar los siguientes datos: PCI; Identificacién del contrato o caja menor; Correo
del supervisor o cuentadante de caja menor que adquiera bienes y servicios o el correo que defina la
entidad que opte por recepcioén centralizada, asl:

Para /a recepcién centralizada por parte de la entidad PGN. 15-01-02-000; Contrato No XXX;
facturaciondiadf@cgfm.mil.co

Es obiigatorio diligenciar en la seccién de la factura datos del emisor, en el campo “correo” la direccién
electrénica del proveedor o contratista, en donde le seré notificado en caso de existir fallas en la
validacion del corréid, se recuerda que si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va
a ser posible gene%r obligaciones a favor de los proveedores y contratistas que estan obhgados a
facturar electrénicamente, por cuanto éstas son un requisito para su elaboracion.

Si la factura no es recibida y registrada en el SIIF Nacién no va a ser posible generar obligaciones a
favor de los proveedores y contratistas que estan obligados a facturar electrénicamente, por cuanto
éstas son un requisito para su elaboracion.”

s

I REGIé;TRO UNICO DE PROPONENTES.

Teniendo en cuenta el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012
que establece: “Todas las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal
en Colombia que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en el Registro
Unico de Proponentes” asi mismo, el CAPITULO V, articulo 2.2.1.1.1.5.1, del Decreto 1082 promulgado en el
afio 2015, el cual sefiala:

“l as pursonas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en
participar en Procesos de Contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en
el RUF, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la ley. S

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién para renovar su registro a més tardar el
quinto tifa hébil del mes de abril de cada afio. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona
inscrita*en el RUP puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica
en cualquier momento.

Los inscritos en el RUP pueden en cualquier momento solicitar a la Camara de Comercio cancelar su inscripcion”.
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Los proponentes singulares y cada uno de los integrantes de proponente plu al, deberan allegar junto con la
propuesta, original del Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio cuya fecha de
expedicion no poedré ser superior a sesenta (60) dlas calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso.

FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION

LA NO PRESENTACION DE LA INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL

PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA
Con fundamento en lo establecido en el articulo 35 de la ley 2069 de 2020, decreto 1860 de 2021, Por el cual se
modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.2.17 Factores de Desempate y Acreditacion, con
el fin de dirimir-un 8mpate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacion en la puntuacion
de dos 0 mas ofertas de manera que una.u otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se aplicaran
las siguientes reglas:
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria
nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero
de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con
los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo
caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrdtivo de Planeacién
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de
acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio dgébesempate en lugar de obtener
puntaje. ¥

Documentos para acreditar el origen nacional del servicio

(@) Un servicio es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en
Colombia.

La Cédula de Ciudadania certifica la nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia. Cuando un
servicio prestado por una persona juridica nacional si es prestado por una persona juridica constituida en el
pais; lo cual es verificado con el certificado de existencia y representacion legal, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia.

Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir,
la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que

ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaracién debe tener una fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre_del proceso.

2.1 Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es; cuando se profiera
una medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley

1257 de 2008, se acreditara asi: la medida de proteccién la debe impartir el comisario de familia

del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo

municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades

de esta naturaleza.

2.2 En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién ind cada de cada una de las mujeres
que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los
dos incisos anteriores.
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2.3 Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa ! tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. En el evento de acreditar para el desempate
cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera indicar en la Plataforma del SECOP I, como
“CONFIDENCIALIDAD”.

3. Praferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nébmina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente’ ntimeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4.  Preferirla propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural,

el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, sequn corresponda, entregara
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez,

familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en
cugnta la vinculaciéon de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que

hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
acgliellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
)
El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformagién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el éaso de los: proponentes piurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculades que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia, y
que cumpiieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia,
y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo
firma. La mayor proporcién se definira en relacion con el numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialaré las personas vinculadas a su némina, y el numero de
idgntificacién y nombre de las personas que pertenecen a la_poblacién indigena, negra
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior
a yn (1) afto, se tendra en cuenta a aquelios que hayan estado vinculados desde el momento de
canstitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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Ademads, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenqueta, Rrom o gitana,
en los términos de! Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un c@iﬂcado, medliante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus ifitegrantes pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada uno de los integrantes del proponente plural, Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera
aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio de! Interior, en la cual acredite due el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados ¢{,ue contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrdcolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera indicar
en la Plataforma del SECOP Il, como “CONFIDENCIALIDAD".

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificaciéon en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
ili) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que
para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos ﬁ S integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregaréd alquno de los certificados de! inciso primero de
este numeral, y/o personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditars tal situacién aportando
los documentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere ‘que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 8
de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

En el evento-de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera
indicar en la Plataforma del SECOP Il, como “CONFIDENCIALIDAD". :

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciories de los siguientes
numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
proce'sd #e& feincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, pajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionarig o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada (e cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o pgrsonas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo inenos el veinticinco
por ciento (25 %) en el proponente plural. :

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior Bpmeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en Ia oferta,g‘r;
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7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo_manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica. Debido
a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de astos, como @s el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) de! articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

En el evento de acreditar para el desempate cualquiera de los requisitos del presente numeral, de debera
indicar enj la Plataforma del SECOP Il, como "CONFIDENCIALIDAD".

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se
preferira fa oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de as condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate
se preseqte entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuale= al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medlanas<

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de bgoperatlva o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por ia Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate s@ presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para io cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor
fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de Ia persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste gque por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1" - Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se

presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademés, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral

8 ggl presente articulo;

10.2. ° La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
exneriencia acreditada en la oferta; y

10.3. - Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el

ol
o
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integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la gg;sona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos p ponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e interés Colectivo o

Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se_presentara el certificado de existencia y
representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901

de 2018, o la norma gue la modifigue o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en
los términos del numeral 8 del presente articulo. Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta

cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12.Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en
los documentos del proceso. Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste,
Colombia Compra Eficiente establecié en la minuta del acuerdo el siguiente mecanismo:

a. La Entidad Compradora ordenara a los Proveedores empatados en orden alfabético segtin el nombre
registrado en la Plataforma del SECOP II. Una vez ordenados, la Entidad Compradora le asigna un
numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al- prlmero de ia lista le
corresponde el numero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma
decimal de la TRM del dia del cierre y presentacion de Ofertas. La Entidad Compradora debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en empate, para postenormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

a. Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionard a aquel Proveedor que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0),
la Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor numero asignado. La Entidad
Compradora podra citar a los Proveedores para que asistan al desempate, en todo caso se debera contar
con la presencia del Jefe de Control Interno o quien haga sus veces.

Paragrafo: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean cggupatibles con los mencionados
Acuerdos. )

Nota: Para hacerse acreedor a los factores de desempate deben aportarse los documentos con la oferta.
1.9ADJUDICACION: '

El presente proceso se adjudicara en forma total, a aquella oferta de menor precio que se éncuentre habilitada
juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacién econémica; La administracion se reservara el
derecho de adjudicar mayores cantidades, hasta completar el 100% de la necesidad atendiendo al déficit.
CAPITULO I

CONDICIONES GENERALES DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

2.1La propuesta y sus documentos anexos deben redactarse en espafiol.
Los costos en que incurra el proponente para la presentacion de la propuesta seran a cargo del mismo.

2.2La propuesta debe ser presentada a través del SECOP Il incluyendo todos los documentos requeridos en la
Invitacion.

2.3La carta de presentacion de la propuesta debe estar firmada por el proponente o por el Representante Legal

del Proponente en caso de personas juridicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado constituido
para el efecto segun el caso.

2.4Si se presentan ofertas en consorcios o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar
individualmente los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion legal.

2.5En la propuesta deben indicarse los precios expresados en pesos colombianos con dos cecimales.

26EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL no aceptara propuestas
complementarias o modificatorias ni observaciones ni solicitudes de aclaraciones presentadas con
posterioridad a la entrega de la propuesta.

2.7PROTOCOLO A SEGUIR EN CASO DE INDISPONIBILIDAD
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En caso de presentarse indisponibilidad se dard cumplimiento al protocolo de Indisponibilidad emitido por
Colombia Compra Eficiente.

La oferta debera ser aceptada EL MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA si se cumplen las siguientes condiciones:

a. Existe una respuesta alticket de Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente certificando la Falla Particular
en la presentacion de ofeffa; y

b. Los proponentes deben enviar un correo electronico previo a la fecha y hora de cierre manifestando su
imposibilidad de presentar oferta.

Las ofertas que no cumplan con el contenido y procedimiento descrito no podran ser evaluadas por EL
MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, en
cuanto se entienden presentadas fuera de término.

El correo que el proponente envia al MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA debera contener:

a. El nimero de Proceso;

b. El nombre del usuario en la plataforma

c. Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;

d. EI NIT o cédula del Proponente;

e. Numero de ticket de la Mesa de Servicio de Colombia Compra Eficiente.

Si quien desea participar corresponde a un proponente plural, el nombre y datos de este.

EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
esperara las 16 horas habiles posteriores a la fecha limite de presentacion de ofertas para la publicacion del acta
de cierre y con el fin de recibir todas las ofertas de los Proponentes que manifestaron la Falla Particular de la
plataforma en el momento oportuno y que cuenten con la respuesta de Mesa de Servicio de Colombja Compra
Eficiente certificando la Falla.

El correo electronico para el recibo de ofertas externas es contratos@cgfm.mil.co. EL MINISTERIO DE
DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA dar4 a conocer la
situacion a todos los interesados, para que estén al tanto del tiempo en el que el acta de cierre sera publicada.
EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
puede para ello utilizar la funcionalidad de mensajes en el SECOP Il

En caso de que el oferente sea un proponente plural EL MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL -
DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA se cerciorara, antes de realizar el cargue externo de la oferta,
que este se encuentre constituido como tal en la plataforma. EL MINISTERIO DE DEFENSA COMANDO
GENERAL ~ DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA cargara todas las ofertas presentadas por fuera
de la plataforma que cumplan este procedimiento en el SECOP I, incluyendo las que no se encuentren
completas, lo anterior tenjendo en cuenta que la habilitacion, inhabilitacién o rechazo de una oferta es un Proceso
posterior al recibo de las‘hismas. :

CAPITULO HI
DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA

3. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN APORTAR:

3.1DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION
L
3.1.1 * Carta de presentacion:

P

La ',‘DFERTA debera estar acompafiada de carta de presentacion firmada por el OFERENTE o por el
Representante Legal de la persona juridica, Consorcio o Union Temporal, el oferente o el apoderado
constituido para el efecto, la cual debera ser diligenciada segun el formato del Anexo.

3.1.2 Certificado de Existencia y Representacion Legal, o Certificado de inscripcion en el Registro
Mercantil segtin el caso:

Si el OFERENTE es una PERSONA JURIDICA debera presentar un Certificado de Existencia y
Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio.

Si el OFERENTE es una PERSONA NATURAL debera presentar un Certificado de Inscripcion en el
Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio. Estos certificados deben tener fecha de
expedicion igual o inferior treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

cl oferente debera acreditar que la actividad de la persona natural y/o el objeto social de la persona
juridica tenga relacion con el objeto del presente proceso de seleccion de contratistas.
DOCUMENTOS EXPEDIDOS EN EL EXTERIOR

Todos los dacumentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la Entidad competente
desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos legales en Colombia.

Para efectod del tramite.ge Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior, se debe tener en
cuenta lo establecido en @ Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por la cual se adopta el procedimiento
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para apostillar y/o legalizar documentos” expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia.

Para lo cual debera tener en cuenta: (i) las cadenas de Legalizacién que utiliza Colomble para documentos
provenientes del exterior definidas en los articulos 10, 11 y 15 de la Resolucion 3269 de 2016 expedida por el
Ministerio de Relaciones Exteriores; (ii) que los documentos privados se evaluaran de conformidad con los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente, sobre el particular; y (iii) cuando se trate de
documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior no se requerira del tramite de Lagalizacion, siempre
que provenga de uno de los palses signatarios de la Convencion sobre la abolicién del requlsito de legalizacion
para documentos puiblicos extranjeros suscrita en La Haya el 5 de octubre de 1961 aprobada por la Ley 455 de
1998. En este caso sélo sera exigible la Apostilla.

Respecto al tratamiento en caso de Apostilla presentado con la intervencién de autoridades intermedias, la
Entidad debera acoger el punto 217 del Manual sobre e! funcionamiento practico del Converilo de la Apostilla de

abril de 2013’ , con respecto a autoridades intermedias que avalan el documento, el cual defala que: “(...) La
autoridad competente puede encontrar conveniente hacer arreglos para que una autoridad Intermedia verifique
y certifique el origen de ciertos documentos publicos, y luego expedir una Apostilla para el certificado de esa
autoridad intermedia”.

Conforme lo anterior, tal como lo sefiala la Cancilleria cuando existan autoridades intermedias la Entidad validara
si quien firma el documento de acuerdo con sus competencias es una autoridad intermedia quien media frente a
la autoridad competente, quien atendiendo el arreglo entre ellas sea quien verifique y certifique el origen de
ciertos documentos publicos.

1 Despacho permanente de la Conferencia de La Haya en Derecho Internacional Privado. Apostllle handbook. A
handbook on the practical operation of the Apostille Convention. Seccién 217, Pg. 50. Documento disponible en
http//www.hcch.net/upload/apostille_hbe.pdf.

TITULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR (CUANDO APLIQUE)

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior deberd acreditar la
convalidacion y homologacion de estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional, para lo cual debera
iniciar con suficiente anticipacion los tramites requeridos. Este requisito no se exigira cuando se trate de
profesionales titulados y domiciliados en el exterior que pretendan ejercer temporalmente la profesién en
Colombia. El Ministerio de Educacion Nacional homologa los estudios de pregrado (universitarios) por disciplina
y/o licenciatura y los de postgrado en los niveles de especializacién, maestria y doctorado.

3.1.3 Autorizacion del 6rgano social correspondiente:

Cuando el Representante Legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar oferta o para contratar
o comprometer a la sociedad debe anexar la autorizacién del érgano social correspondiente gue lo autorice para
presentar la oferta y suscribir el contrato en el caso que le sea adjudicado, asi como la autorizacién necesaria
para presentarse en consorcio o unién temporal.

3.1.4 Poder:

Cuando el OFERENTE actuie a través de un representante o apoderado debera acreditar mediante documento
legalmente expedido, que su representante o apoderado esta expresamente facultado para presentar la ofertay
aceptar el contrato respectivo.

3.1.5 Propuestas Conjuntas.

Se entendera por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o unién temporal. En tal
caso se tendra como proponente, para todos los efectos, el grupo conformado por la pluralidad de
personas, y no las personas que lo conforman individualmente consideradas. Podran participar
consorcios y uniones temporales, para lo cual se deberan cumplir los siguientes requisitos:

a.) Acreditar la existencia del consorcio o de la unién temporal, y especificamente la circunstancia de
tratarse de uno u otro, lo cual debera declararse de manera expresa en el acuerdo de asociacién
correspondiente, seflalando las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos,
actividades, condiciones y participacién porcentual de los miembros del consorcio en la unién temporal
en la propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por ei contrato ofrecido.
b.) Acreditar un término minimo de duracién del consorcio o de la union temporal de un (01) afio,
contado a partir del vencimiento del plazo maximo para el cumplimiento del objeto.

c.) Acreditar la existencia, representacion legal, capacidad legal y juridica de las personas jurldicas
consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitucién
del Consorcio o Uni6bn Temporal, asi como de la propuesta para la presentauén celebracion y
ejecucion del contrato.

d.) Acreditar que cada una de las personas juridicas integrantes del Consorcio o Umén Temporal tienen
un término minimo remanente de duracién de un (1) afio, contado a partir del vqncumaento del plazo
maximo para el suministro de los bienes.

e.) La designacion de un Representante que deberad estar facultado para actuar en nombre y
representaciéon del Consorcio o Unién Temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

f.) Los requisitos relacionados con la existencia, representacién legal y duracién de los consorcios o
uniones temporales, deberan acreditarse mediante la presentacién del documento consorcial o de
constitucion de la union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.
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g.)’'Los requisitos relacionados con la Existencia, Representacion y Capacidad Juridica de cada uno de
los integrantes gdel Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas Juridicas o naturales que se
asocien en Congorcio o en Unién Temporal para la presentacion de la propuesta, deberan acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos de la presente Invitacion a Ofertar.

En todos los casos de propuestas presentadas por dos o0 mas personas naturales y/o juridicas, en las
que no se exprese de manera clara y explicita la clase de asociacion que se constituye (Consorcio o
Unién Temporal), se presumira la intencion de concurrir al proceso de seleccion en consorcio, con los
efectos y consecuencias que dicha forma de asociacién conlleve para los proponentes, de acuerdo con
lo _’gjrevisto en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

3.1.6  Registro Unico Tributario vigente
3.1.7 Fotocopia de Cedula de la Ciudadania del Representante Legal
3.1.8 Verif!pacién antecedente judiciales del oferente:

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 019 de 2012 y.con el fin de verificar
los:antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica o
consorcio o union temporal), el Ministerio realizara e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales
a través del mecanismo en linea que creado el Gobierno Nacional para el efecto. La consuita debera
ser realizada por el Comité Juridico Evaluador y en caso de que el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segln el caso, registre
antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de
interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente sera rechazado.

3.1.9 Antecedentes disciplinarios del representante legal y la empresa de la Procuraduria General de la Nacién
el cual podra ser consultado en la pagina www.procuraduria.qov.co.
3.1.10 Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Nacion el cual podra ser

cons?ultado en la pagina www.contraloriagen.gov.co
3.1.11 Con_stancia de cumplimiento de aportes parafiscales para personas juridicas y naturales nacionales.

Los proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia con el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacién familiar, ICBF
y SENA), cuando a ello hubiere lugar (Articulo 50 Ley 789 de 2002 y demas normas complementarias
y modificatorias). Dicha certificacién debera encontrarse suscrita por la persona natural o su contador,
o por el revisor fiscal o representante legal de la persona juridica, segtin sea el caso.

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unién Temporal, cada una de las personas
naturales o jurléﬁizas que lo integran debera certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior
obligacion.

El documento debera certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, el proponente ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado ia obligacién de efectuar dichos pagos. En el caso en
que la sociedad no tenga mas de 6 meses de constituida, debera acreditar el pago a partir de la fecha
de constitucion.

Las personas juridicas deben anexar a la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA).
Las personas naturales deben anexar a la certificacion de pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA)
lo siguiente:

Para persona natural sin trabajadores a su cargo: Declaracion en la que conste que se encuentra al dia
en sus aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y copia de la planilla de pago de los aportes
de la seguridad social correspondiente al Gltimo mes anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

Para persona natural con trabajadores a su cargo: Declaracion en la que conste que se encuentra al
dia‘en sus aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre y deberan allegar copia de la planilla
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y
a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar del tltimo mes vencido
antzrior a la presentacion de la propuesta.

Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se
encuentra al dia con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad
de geleccién.

Estg requisito debera acreditarse, ademas, para la realizacion de cada pago derivado del contrato que
se telebre como resultado del presente proceso de seleccion, de acuerdo con el paragrafo 1° del
artizulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

La ‘entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo
establecido por la entidad, la propuesta sera rechazada.

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Camara de Comercio.
Cuando el progpnente no allegue con su oferta la certificacion o la misma requiera aclaraciones, la
entjdad la solicitara, dentro del término establecido en el cronograma del proceso para allegarla.

Lca oferentes (personas naturales o juridicas) deberan allegar copia de la planilla de pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos laborales y a cajas
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de compensacion familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar del Gltimo mes vencido
anterior a la presentacién de la propuesta, en caso de consorcios y/o uniones temporales
deberan allegarla cada uno de los oferentes que la integran al igual que la certificacién.

Cuando el PROPONENTE extranjero, sea persona natural sin domicilio en Colombia o persona juridica
extranjera que no tenga establecida sucursal en Colombia, debera adjuntar a su propuesta la
certificacién de pago de aportes parafiscales o afiliaciones al sistema de seguridad social del pals de
origen donde pertenece

En todo caso, debera tener en cuenta que conforme a las normas mencionadas y a la Circular 00001 del 6 de
diciembre de 2004 expedida por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccién Social, la base de
cotizacion para los sistemas salud y pensiones del contratista, corresponde al cuarenta por ciento (40%) del valor
bruto del contrato facturado en forma mensualizada, porcentaje sobre el cua|£$;e calculara el monto del aporte
que en salud y pensiones debe efectuarse. '

3.1.12 COMPROMISO ANTISOBORNO:

El Ministerio de Defensa Nacional — Comando General de las Fuerzas Militares — Direccion
Administrativa y Financiera, ha declarado el compromiso institucional de cero tolerancias con el soborno
y la corrupcién, adoptando practicas e impulsando campafias y mecanismos que permitan prevenir y
detectar potenciales situaciones de soborno o conductas irregulares en el accionar de los contratistas
de la entidad, mediante el desarrollo de actividades, planes y programas en el marco de los valores y
la integridad aplicadas en el Codigo de Integridad de la entidad. Para lo anterior, se debera diligenciar
el respectivo “ANEXO DE COMPROMISO ANTISOBORNQO".

3.1.13. MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD.

Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus socios, no
presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste debera presentar con su propuesta
diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, donde manifiesta bajo la
gravedad del juramento de forma clara e inequlivoca, que ninguno de los anteriores se encuentran incursos por
si o por interpuesta persona, en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucién y en
la Ley, en especial las contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley
1474 del 12 de Julio de 2011.

3.1.14. REPORTE DE MULTAS E INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS ANTERIORES.

Es obligacién del comité juridico evaluador realizar la verificacion en el cumplimiento del articulo 90 Ley
1474 de 2011

3.1.15 REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El comité Juridico verificara en la pagina web de la Policia el cumplimiento de lo estipulado en el
numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2017 #Por la cual se expide el Cédigo
Nacional de Policla y Convivencia”, el cual establece la imposibilidad:de “Contratar o renovar contrato
con cualquier entidad del Estado” en caso de transcurrir seis meses a partir de la fecha de imposicién
de una multa, sin que esta hubiere sido pagada con sus debidos intereses y hasta tanto el infractor no
se ponga al dia.

3.1.16 PA%TO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE
SELECCION. -

Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el compromiso
de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, incluyendo la colusion
con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuacién desleal y contraria a la
libre competencia y al interés de propiciar la seleccion objetiva dentro de las instancias del proceso de
contratacion '

Para efectos de salvaguardar el contenido del Pacto de Integridad del presente proceso frente a
eventuales incumplimientos de los compromisos de caracter ético adquiridos por los funcionarios y por
los participantes, se pronunciara un arbitro denominado “Defensor para la Transparencia”, cuyos fallos
seran en equidad al amparo de lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998 y 1564 de 2012 o aquellas que
las modTﬁauen, complementen o sustituyan. Para lo anterior, se debera diligenciar ei respectivo ANEXO
DE PACTg DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN-EL PROCESO DE
SELECCION

3.1.17 REGISTRO DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM):

El Ministerio de Tecnologlas de la Informacion y las Comunicaciones MinTIC, a través del Decreto 1310
de 2022 reglamenta la Ley estatutaria 2097 de 2021 que crea el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, por o tanto el proponente (persona natural o el representante legal de la persona
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1 i
juridica o propéﬁente plural) debera aportar con su propuesta el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM).

3.1.18° CUESTIONARIO ANTISOBORNO PERSONAS JURIDICAS

En tumplimiento de las politicas del Ministerio de Defensa se debera diligenciar y entregar con la oferta
el respectivo ANEXO “CUESTIONARIO ANTISOBORNO".

3.2DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE VERIFICACION.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 2° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el numeral 2. del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, para el
presente proceso no se exigira capacidad financiera, toda vez que el pago del servicio se realizara contra
entrega a satisfaccion.

3.2.1 DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA Y CERTIFICACION BANCARIA.

El oferente debera informar o suministrar un certificado expedido por la entidad financiera en donde posea cuenta
corriente o de ahorros, a través de la cual el contratante efectuara el pago del contrato que se llegare a suscribir.
Dicha certificacion debe contener el nimero de la cuenta, clase corriente o ahorros, el nombre del titular de la
misma y su nimero de identificacion; ademas debera diligenciar el Anexo “DATOS BASICOS BENEFICIARIO
CUENTA SHIF".

3.3DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION
3.31, ESPECIFICACIONES TECNICAS

Los aspectos técnicos son todos aquellos que por su especial caracteristica requieren de una exigencia
particular de cutfiplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios a prestar cumplen con las especificaciones
técnicas minimas objeto del proceso, segun sea el caso, exigidas en la descripcion contenida en el
ANEXO “Especificaciones Técnicas Minimas”.

3.3.2 EXPERIENCIA HABILITANTE:

El oferente debera acreditar experiencia especifica mediante la presentacién de minimo un (01) contrato y/o
certificaciéon de contrato ejecutado a satisfaccion y/o acta de liquidacion de contrato, cuyo objeto esté relacionado
con el objeto: del presente proceso, cuyo valor sea igual o superior al ochenta (80%) del presupuesto oficial
expresado eri SMMLV.

Para efectos de verificar la experiencia el oferente debera presentar con la oferta: actas de liquidacion o contratos
o certificaciones las cuales deben contener como minimo los siguientes aspectos:

La constancia a través de las cuales se certifiquen los contratos, debe contener como minimo la siguiente
informacion:

Nombre 0 rai:én social de la empresa o persona contratante.

Nombre de la persona natural o juridica contratada, con identificacion.
Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacion y de terminacion del contrato (mes, afio)

Firma del furicionario competente.

Indicacién sabre el cumplimiento del contratista.

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacion
solicitada o ue presenten inconsistencias.

Nota 2: MDI\}-COGFM-DIADF se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion suministrada por
el oferente. P
Nota 3: No;'se acepta%ingﬂn otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICAQI'ONES.

Nota 4: Los _hocumentos presentados deben ser completamente legibles y en espafiol.
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Nota 5: En caso de aportar experiencia con empresas privadas el oferente debera aportar las respectivas
facturas.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada por los oferentes.

Perfil N/A
CERTIFICACIONES DEL CUMPLIMIENTO DEL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST)

Para el efecto debe diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. ’

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2}g.6.4. Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2. Dentro de los parametros de seleccién y
evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que la
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST). (Decreto
171 de 2016, Resolucién 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo anterior, se debera diligenciar (Segun aplique):

En caso de tratarse de persona Natural o Juridica o Consorcio 0 Unién Temporal, cada uno de sus miembros
debe dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con la oferta ANEXO
MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SST)"

En el evento de que el proponente sea una persona natural con trabajadores a cargo deberad acreditar el
cumplimiento de los requisitos mediante diligenciamiento y presentacion con la coferta del ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(Resolucién 0312 de 2019).

CAPITULO IV
CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Sin perjuicio de lo establecido por la ley aplicable, seran rechazadas las propuestas en general cuando por su
contenido, impidan la seleccién objetiva, especialmente en los siguientes casos:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica del oferente no esté
relacionada con el objeto del presente proceso.

2. Lano entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta. (Ley 1882/2018)

3. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

4. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de
seleccion objetiva. &

5. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades o incompatibilidades
fijadas por la constitucion y la ley. :

6. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o explicaciones
solicitadas o cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando allegue la
respuesta a los requerimientos fuera del término establecido en la ley, impidiendo evaluar con
precision los términos de la oferta.

7. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados,
alterados o tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional — Comando General —
Direccién Administrativa y Financiera. :

8. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusién de informacion o de alguno de
los documentos necesarios para la comparacién objetiva de las propuestas, o solicitada su
aclaracion, éstos no cumplan los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, salvo cuando el
evaluador pueda inferir o deducir la informacién necesaria para la comparacién de los demas
documentos que conforman la propuesta. '

9. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o
modalidad. :

10. Cuando no presente o presente en forma incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones
solicitadas dentro del término establecido por el Ministerio de Defensa Nacional - Comando General
— Direcciébn Administrativa y Financiera. ,

11.  Cuando una vez verificado el precio unitario por item (incluido IVA, cuando aplique) y el valor total
consignado en el Cuestionario Econémico del SECOP II, se determine que supera el valor de
referencia del item o supere el valor total, se encontrara inmerso en causal de rechazo.
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12. Cuando se presente mas de un valor unitario por cada uno de los items en la oferta, se rechazara
la oferta total.

13. Una vez detectados precios artificialmente bajos y solicitada su aclaracién, la misma no cumpla con
lo estipulado en la guia CCE-EICP-GI-27 Versién: 01 Fecha: 16-12-2024 para el manejo de las
ofertas artificialmente bajas de Colombia Compra Eficiente.

14. Cuando el proponente no cumpla con el compromiso de cumplimiento de las especificaciones
técnicas exigidas en el presente proceso de seleccion.

15. Cuando se ofrezcan menores cantidades a las requeridas.

16. Cuando el proponente deje de ofertar al menos uno de los items requeridos.

17. Cuands el precio ofertado en alguno de los Items sea igual a cero pesos ($0,00), vacio o espacio en

blanco.

18. Cuando el Registro Unico de Proponentes (RUP) no esté en firme hasta el termino de traslado de los
informes de evaluacion.

19. Cuando el oferente no acredite la experiencia en los cédigos UNSPSC en el porcentaje de SMMLV
y la cantidad de cédigos requeridos.

20. La presentacion de varias propuestas por el mismo proponente, por si o por interpuesta persona

21. Cuando el proponente haya sido objeto de imposicion de cinco (05) o mas muitas durante la ejecucién
de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias entidades estatales

(articulo 90 Ley 1474 de 2011).

22. Cuando la oferta sea enviada en fisico, por correo electrénico, fax o medios magnéticos. Se exceptia

lo previsto en la Gula para actuar ante una indisponibilidad del SECOP Il.

23. Cuando el proponente haya sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo
menos dos (02) contratos durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales.
(articulo 90 Ley 1474 de 2011)

24. Cuando el proponente haya sido objeto de imposicion de dos (02) multas y un incumplimiento durante
una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. (articulo 90 Ley 1474 de 2011).

25. Cuando el oferente no conteste o conteste parcialmente, o no allegue las aclaraciones y/o solicitudes
y/o requerimientos efectuados por el comité econdémico respecto de los precios artificialmente bajos.

26. Toda otra causa cdntemplada en las normas legales vigentes.

CAPITULO V
CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO

EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, declarara desierto el presente proceso de seleccion dentro del plazo previsto para adjudicar,
cuando entre las propuestas presentadas no se logre adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las
propuestas no cumplan con las condiciones para ser adjudicatarias, porque no se presenten ofertas, o por
cualquier causa que impida la seleccion objetiva.

CAPITULO VI
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

6. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:
1082 de 2015 que sefiala: La entidad estatal debe revisar ias ofertas econdmicas y verificar que ia de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimiento de los requisitos de la oferta con el segundo mejor precio y asl
sucesivamente.

CRITERIOS DE VERIFICACION:

6.1.1. VERIFICACION TECNICA:

El Proponente que oferte ios servicios requeridos de conformidad con las especificaciones técnicas, sera
considerado como habilitado técnicamente.

1. EXPERIENCIA HABILITANTE:

El oferente %eberé acreditar experiencia especifica mediante la presentacion de minimo un (01) contrato y/o
certificacion 'de contrato eiécutado a satisfaccion y/o acta de liquidacién de contrato, cuyo objeto esté relacionac_lo
con el objeto del preserife proceso, cuyo valor sea igual o superior al ochenta (80%) del presupuesto oficial
expresado en SMMLV.

Para efectos de verificar la experiencia el oferente debera presentar con la oferta: actas de liquidacion o contratos
o certificacignes las cuales deben contener como minimo los siguientes aspectos:

La constancia a través de las cuales se certifiquen los contratos, debe contener como minimo la siguiente
informacién.
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Nombre o razén social de la empresa o persona contratante.

Nombre de la persona natural o juridica contratada, con identificacion.
Objeto del contrato.

Valor del contrato.

Fecha de iniciacién y de terminacion del contrato (mes, afio)

Firma del funcionario competente.

Indicacién sobre el cumplimiento del contratista.

Nota 1: No se aceptan certificaciones con enmendaduras y que no contengan como minimo la informacion
solicitada o que presenten inconsistencias.

Nota 2: MDN-COGFM-DIADF se reserva el derecho de verificar la veracidad de la informacion suministrada por
el oferente.

Nota 3. No se acepta ningun otro documento para acreditar la experienﬁia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES. "

Nota 4: Los documentos presentados deben ser completamente legibles y en eépaﬂol.

Nota 5. En caso de aportar experiencia con empresas privadas el oferente deberd aportar las respectivas
facturas.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién aportada por los oferentes.

Perfil N/A
2. CERTIFICACIONES DEL CUMPLIMIENTO DEL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. (SG-SST)

Para el efecto debe diligenciar el Anexo CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Decreto 1072 de 2015 REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO, Articulo 2.2.4.6.4. Sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (SG-SST), sefiala: PARAGRAFO 2. Dentro de los parametros de seleccién y
evaluacién de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir criterios que le permitan conocer que la
empresa a contratar cuente con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST). (Decreto
171 de 2016, Resolucion 0312 de 2019 y demas normas que aplique al Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

En cumplimiento de lo anterior, se debera diligenciar (Segun aplique):

En caso de tratarse de persona Natural o Juridica o Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros
debe dar cumplimiento al presente requisito. Para lo anterior debera diligenciar y presentar con la oferta ANEXO
MANIFESTACION DEL OFERENTE SOBRE EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (SG-SSTY)" x

En el evento de que el proponente sea una persona natural con trabajad ips a cargo debera acreditar el
cumplimiento de los requisitos mediante diligenciamiento y presentacibn con la oferta del ANEXO
“CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(Resolucion 0312 de 2019).

6.1.2 VERIFICACION JURIDICA:

Se verificara la capacidad juridica de acuerdo con la documentacién presentada por el proponente
con respecto a los requisitos de Ley para la contratacion Publica, seguin lo estipulado en el respectivo
numeral de la invitacion publica. Los aspectos juridicos deshabilitaran o habllitaran los oferentes
para su evaluacién.

La oferta que cumpla con los documentos solicitados sera considerada como elegible habilitado.
En cumplimiento a la Directiva presidencial No.008 del 17 septiembre de 2022, numeral 1.8, a los
proponentes requeridos que no subsanen sus ofertas, deberan justificar las razones del porque no
subsanaron.

En el evento que se identifiquen patrones sospechosos a efectos de propender por la preservacion
de la competencia real en la contratacion publica, la entidad daré traslado a la Superintendencia de
Industria y Comercio, a fin de que se adelanten las investigaciones a que haya lugar.

6.1.3 EVALUACION ECONOMICA g
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L.a evaluacion econémica se efectuard, unicamente respecto a la oferta que presente el precio méas
bajo de la sumatoria_de los precios_unitarios, siempre y cuando se encuentre habilitada en
consideracion a lo previsto en la Invitacion del presente proceso contractual; para el efecto se tomara
la informacién consignada en ia “PROPUESTA ECONOMICA”. (Numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2
Jel Decreto 1082 de 2015 modificado por el numeral 5. del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021).

NOTA: Articulo 2.2.1.1.2.2.4. - DECRETO 1082 de 2015 - OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO. “Si
de acuerdo con la informacion obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones,
el comité evaiuador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar
rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

Cuando el vaior de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a
tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su andlisis en el proceso de evaluacion de ofertas. (...)".

6.1.4 ORDEN DE ELEGIBILIDAD:
El orden de elegibilidad esta dado respecto de aquella oferta de menor precio que se encuentre habilitada
juridicamente, técnicamente y que cumpla con la evaluacién econémica, asi:

Capacidad Juridica (Habilita / No Habilita)
Verificacién Técnica (Habilita / No Habilita)
| Oferta Econémica Menor precio
- CAPITULO VI

GARANTIAS DEL CONTRATO A CELEBRAR
Para la ejecucion del contrato EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ‘COMANDO GENERAL-
DIRECCION‘=ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, exigira al contratista la constitucién de una péliza de garantia,
de conformiq_aq con el Decreto No. 1082 de 2015, que ampare:

CUMPLIMIENTO

GARANTIA PORCENTAJEITIEMPO

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Por el VEINTE por ciento (20%) del valor total del
contrato, con una vigencia igual ai plazo de duracién

, del contrato y de las prérrogas si las hubiere

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE | por treinta (30%) del valor total del contrato, con una

LOS BIENZS vigencia igual al plazo de duracién del contrato y doce

(12) meses mas y de las prérrogas si las hubiere

f‘

NOTA: Todos los costos en que deba incurrir el oferente en el cumplimiento de su deber de garantia estaran a
$u cargo.
Teniendo en cuenta que la nueva versién del Sistema Electrénico de Contratacion Publica (SECOP), que le
permite a la administracién y proveedores hacer todo el Proceso de Contratacion en linea. EI SECOP I funciona
como una plataforma transaccional, por medio de la cual el proceso ocurre en linea y en tiempo real, para mas
mformacnén y apoyo de las herramientas ingrese al siguiente link:

bi . /e

CAPITULO VIli
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

9.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

El contrati"sta se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA, entre otras a:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El contratista se obliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION

ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA, entre otras a:
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1) Cumplir con el objeto del presente contrato, de conformidad con !as especificaciones Técnicas contratadas y
dentro del plazo establecido para la ejecucion.

2) Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que se presente en el curso de la
ejecucion del mismo. _

3) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y trabas.

4) Entregar al supervisor del contrato el certificado de aportes parafiscales debidamente suscrito por el
representante legal o Revisor Fiscal.

5) Obtener con la oportunidad debida, las licencias, autorizaciones y permisos a que hubiere lugar para el
cumplimiento de todas las obligaciones que le corresponden en los términos del presente cdntrato.

6) Responder en los plazos que el MINISTERIO DE DEFENSA - COMANDO GENERAL - DIRECCION
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracitn o de informacion
que le formule.

7) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por lo cual el incumplimiento de esta obligacién sera causal para la
imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante
liquidacion efectuada por la entidad administradora. Si durante la ejecucién del contrato o a la fecha de liquidacién
se encuentra la persistencia en el incumplimiento por cuatro (4) meses, se declarara la caducidad administrativa
del contrato.

8) Dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la comunicacién de exggdicién del registro presupuestal,
enviar a través de la plataforma del SECOP I, la garantia que ampara el presente contrato. ’
9) Una vez radicada en la Entidad la factura original y/o cuenta de cobro, segin aplique, el contratista

debera cargarla en el SECOP I, diligenciando los campos Id de pago (nimero de radicado), nimero de factura,
fecha de emision, fecha de recepcion, valor total de la factura y estado, en cumplimiento de lo previsto en la Guia
rapida de Gestion Contractual para Proveedores en el SECORP |l. :

10) Mantener durante el plazo de ejecucién del contrato los precios ofertados.

11) Elaborar y suscribir, dentro de los cinco (05) dias siguientes a la comunicacién del inicio del plazo de
ejecucion, conjuntamente con el supervisor, el cronograma de actividades del contrato.

12) Observar y cumplir con las disposiciones legales en general del ordenamiento juridico colombiano y en
todo caso tener especial cumplimiento con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 en su articulo
2.2.4.6.28. Contratacion, la cual prescribe: “El empleador debe adoptar y mantener las disposiciones que
garanticen el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo de su empresa, por parte de los
proveedores, trabajadores dependientes, trabajadores cooperados, trabajadores en mision, contratistas y sus
trabajadores o subcontratistas, durante el desempefio de las actividades objeto del contrato. Para este propésito,
el empleador debe considerar como minimo, los siguientes aspectos en materia de seguridad y salud el trabajo:
1. Incluir los aspectos de seguridad y salud en el trabajo en la evaluacion y selecciéon de proveedores y
contratistas; 2. Procurar canales de comunicacién para la gestién de seguridad y salud en el trabajo con los
proveedores, trabajadores cooperados, trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas;
3. Verificar antes del inicio del trabajo y periédicamente, el cumplimiento de la obligacién de afiliacién al Sistema
General de Riesgos Laborales, considerando la rotacién del personal por parte de los proveedores contratistas
y subcontratistas, de conformidad con la normatividad vigente; 4. Informar a los proveedores y contratistas al
igual que a los trabajadores de este ultimo, previo al inicio del contrato, los peligros y.riesgos generales y
especificos de su zona de trabajo incluidas las actividades o tareas de alto riesgo, rutinarias y no rutinarias, as/
como la forma de controlarlos y las medidas de prevencién y atencién de emergencias. En este propésito, se
debe revisar periédicamente durante cada afio, la rotacién de personal y asegurar que dentro del alcance de este
numeral, el nuBVL personal reciba la misma informacion; 5. Instruir a los proveedores, trabajadores cooperados,
trabajadores en misién, contratistas y sus trabajadores o subcontratistas, sobre el deber de informarle, acerca de
los presuntos accidentes de trabajo y enfermedades laborales ocurridos durante el periodo de vigencia del
contrato para que el empleador o contratante ejerza las acciones de prevencién y control que estén bajo su
responsabilidad; y 6. Verificar periédicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato en la
empresa, el cumplimiento de la normatividad en seguridad y salud el trabajg por parte de los trabajadores
cooperados, trabajadores en misién, proveedores, contratistas y sus z&bajadoms 0 subcontratistas.
PARAGRAFO. Para los efectos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, los
proveedores y contratistas deben cumplir frente a sus trabajadores o subcontratistas, con las responsabilidades
del presente capitulo”.

13) Entregar al Supervisor del Contrato, dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes al perfeccionamiento
del mismo, el certificado del curso virtual de cincuenta horas sobre Seguridad y Salud en el Trabajo (Articulo
2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015), el cual debera permanecer vigente durante el plazo de ejecucién del
contrato.

14) En generat; -fa obligacion de cumplir cabalmente con las condiciones y modalidades previstas
contractualmente para la ejecucién y desarrollo del contrato, para lo cual el contratista debera actuar
razonablemente en el marco de sus obligaciones contractuales. : '

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista garantizara el cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 y las politicas institucionales de seguridad de
la informacién, absteniéndose de almacenar, copiar, transferir o utilizar la informacién biométrica obtenida
durante la ejecucién contractual de igual se encuentra en la obligacion de:
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1. Suministrar la impresora objeto del contrato de conformidad con las especificaciones técnicas exigidas
por el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
- DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - IMPRENTA PUBLICACIONES.

2. Mantener durante toda la ejecucion contractual los precios ofertados, sin efectuar modificacién, reajuste
0 incremento alguno.

3. Entregar los bienes nuevos, originales, de primera calidad, no remanufacturados y en sus empagues
originales de fabrica, garantizando el cumplimiento de las caracteristicas técnicas requeridas.

4. Certificar al momento de la entrega que los bienes suministrados son de primera calidad y cumplen
integralmente las condiciones técnicas ofertadas.

5. Realizar la entrega de los bienes junto con el documento soporte que contenga como minimo la
descripcién, marca, cantidad entregada y fecha de entrega.

6. En caso de comercializar bienes de origen extranjero, acreditar los tramites de importacion
correspondientes y aportar la autorizacion vigente del fabricante o distribuidor para su comercializacion
en Colombia.

7. Garantizar que los bienes se entreguen con los sellos y empaques originales de fabrica, conservando
las condiciones de calidad y autenticidad del producto.

8. Utilizar matenaleﬁfde embalaje reciclables o reutilizables y minimizar la cantidad de éstos sin afectar la
proteccion e integridad de los bienes suministrados.

9. Asumir todos los costos asociados al cumplimiento del objeto contractual, incluyendo personal,
transporte, cargue, descargue, alistamiento, empaque, embalaje, seguros, impuestos, tasas,
contribuciones y demas gastos necesarios para la correcta ejecucion del contrato.

10. Disponer durante la ejecucion contractual, como minimo, de una linea celular, una linea telefénica fija en
la sede administrativa y una direccién de correo electrénico activa para la coordinacién y comunicacion
permanente con el supervisor del contrato.

11. Realizar, conjuntamente con el supervisor del contrato, las pruebas de funcionamiento y verificacion
téch;;a de la impresora al momento de la entrega e instalacion, con el fin de comprobar el cumplimiento
de las especificaciones requeridas.

12. Garantizar los bienes suministrados por un término minimo de un (1) afio en sitio, contado a partir de la
suscripcion del acta de recibo a satisfaccion.

13. Aterder las reclamaciones por defectos, imperfecciones, fallas o vicios de fabricacion y efectuar el
cambio del bien dentro de las setenta y dos (72) horas siguientes a la devolucion realizada por el
supervisor del contrato, sin generar costos adicionales para la Entidad.

14, Prestar el soporte técnico requerido durante el periodo de garantia y asumir todos los costos derivados
de reparacion, reposicion o sustitucién de componentes defectuosos.

15. Realizar la instalacion, configuracién y puesta en funcionamiento de la impresora en el lugar indicado por
el éupervisor del contrato.

16. Efectuar transferencia de conocimiento y capacitacion sobre el uso, operaciéon y mantenimiento basico
deliéquipo a tres (3) funcionarios designados por el supervisor del contrato.

17. Garantizar el adecuado transporte de los bienes hasta el lugar de entrega, asegurando que éstos se
encugntren debidamente empacados, rotulados, embalados, enzunchados y protegidos conforme a la
normatividad técgl"ba aplicable.

18. Cumplir las medidas de seguridad vial, ambiental y de transporte vigentes, empleando los dispositivos
de sujecion y aseguramiento de carga exigidos por la normativa del Ministerio de Transporte cuando
resylte aplicable.

19. Asuir la total responsabilidad por el personal, herramientas, equipos, materiales e insumos utilizados
para la ejecucion del contrato.

20. Responder por cualquier dafio, pérdida, deterioro o afectacion que sufran los bienes durante las
actiy_idades de transporte, manipulacion, instalacion y puesta en funcionamiento, hasta su recibo a
satisfaccion por parte de la Entidad.

21. No delegar en terceros la responsabilidad derivada del suministro, calidad, garantia y correcto
funcionamiento de los bienes contratados.
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22. Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato y atender bportunamente los
requerimientos formulados por la Entidad durante la ejecucion contractual.

23. Suscribir las actas, informes y demas documentos que sean requeridos para el seguimiento, control y
liquidacion del contrato.

24. Dar cumplimiento a las disposiciones legales, técnicas, ambientales, de seguridad industrial y demas
normas aplicables relacionadas con el objeto contractual.

25. Mantener la disponibilidad y capacidad de suministro de repuestos originales, partes, piezas y
componentes del equipo ofertado durante un término no inferior a cinco (5) afios contados a partir del
recibo a satisfaccion, garantizando la atencién oportuna de los requerimientos de mantenimiento
preventivo y correctivo. La eventual descontinuacién de componentes no eximira al contratista de su
obligacion de proporcionar soluciones técnicamente equivalentes o superiores que aseguren la
operatividad del equipo sin afectar las condiciones técnicas contratadas.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1) Colocar a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requ;‘gran para el cumplimiento de
las obligaciones del CONTRATISTA.

2.) Recibir a satisfaccion los servicio que sean prestados por el CONTRATISTA, cuando estos cumplan con
las condiciones establecidas en el presente contrato.

3.) Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

4.) Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar ias prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del presente contrato.

5.) Asignar al contrato un Supervisor, a través de quien EL MINISTERIO DE DEFENSA-COMANDO
GENERAL -DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mantendra la interlocucién permianente y directa
con el CONTRATISTA.

CAPITULO IX
SANCIONES CONTRACTUALES

Previa aplicacion del precepto Constitucional del Debido Proceso citado en el siguiente Capitulo, el MINISTERIO
DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA con la acreditacién de las pruebas correspondientes, podra sancionar el
contratista, asi:

10.1 SANCIONES:

10.1.1  MULTAS: En caso de mora. Incumplimiento parcial de alguna de las obligaciones derivadas del presente
contrato por causas imputables al CONTRATISTA, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que se
puedan evidenciar, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto administrativo motivado, le
impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor corresponderd al 0,5% del valor del contrato, por cada dia de
retardo y hasta por quince (15) dlas calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
— COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
podra optar por declarar la caducidad del mismo. El incumplimiento de las obligaciones del contrato se
presentara por la ausencia o demora en la entrega de los servicios contratados, como en el incumplimiento de
cualquiera de lasobligaciones a cargo del CONTRATISTA. a '

st

10.1.2 MULTA POR LA MORA EN LA CONSTITUCION DEL REQUISITO DE EJECUCION: Cuando el
contratista no constituya dentro del término y en la forma prevista en el contrato, o .en alguno de sus
modificatorios, cualquiera de las garantias o las modificaciones que se deban efectuar a las mismas, o de algun
otro requisito de ejecucion, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mediante acto administrativo motivado
le impondra al CONTRATISTA multas, cuyo valor correspondera al 0,2% del valor del contrato, por cada dia de
retardo y hasta por diez (10) dias calendario, al cabo de los cuales el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES — DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA podra
optar por declarar la caducidad del mismo. '

10.1.3 PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las
obligaciones defivadas del presente contrato, EI CONTRATISTA pagara al MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato
cuando se trate de incumplimiento total de! contrato y proporcional al incumplimiento parcial del contrato que no
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supere el porcentaje sefialado. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago de los perjuicios
que cause el CONTRATISTA al MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA. No obstante, la Entidad se reserva el
derecho a cobrar perjuicios adicionales por encima del monto aqul establecido, siempre que los mismos se
acrediten. El pago de la clausula penal pecuniaria estara amparado mediante cualquiera de los mecanismos
fijados por la Ley, en las condiciones establecidas en el presente contrato.

10.1.4 CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: Si se presenta algtin hecho constitutivo de incumplimiento de las
obligaciones a cargo de! Contratista, que afecte de manera grave y directa la ejecucién del contrato y- evidencie
que puede conducir a su paralizacion, el Ministerio por medio de acto administrativo debidamente motivado podra
decretar la caducidad y ordenar la liquidacion en el estado en que se encuentre, todo de conformidad con lo
previsto en ¢i articulo 18 de la Ley 80 de 1.993. Ejecutoriada la resolucién de caducidad, el contrato quedara
definitivamente terminado y el Contratista no tendra derecho a reclamar indemnizacién alguna. E! Ministerio, hara
efectiva la garantia pactada en el mismo, asi como el valor de la pena pecuniaria, y procedera a su liquidacion.
Para efectos de esta liquidacion, el Contratista devolvera al Ministerio los dineros que hubiere recibido por

_concepto del presente contrato, previa deduccion del valor de los servicios por aquel y recibidos a satisfaccion
por el Ministerio- Comando General- Direccion Administrativa y Financiera de conformidad con lo establecido en
la clausula primera del presente contrato. En el acta de liquidacion se determinaran las obligaciones a cargo de
las partes, teniendo en cuenta el valor de las sanciones por aplicar o las indemnizaciones a cargo del Contratista,
si a esto hubiere lugar, y la fecha de pago
Paragrafo Primero: LEGALIDAD DE LA SANCION: Las sanciones establecidas en el contrato, se pactan e
imponen con fundamentden el principio de autonomia de la voluntad previsto en el articuio 40 de la Ley 80 de
1993, en respeto al debido proceso que trata el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, y de conformidad con el
procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Paragrafo Segundo: PUBLICIDAD DE LA SANCION: Una vez en firme la sancién, MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ~ DIRECCION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA procedera a publicar la parte resolutiva del acto que la declara en el SECOP y a comunicarla a la
Camara de Comercio en que se encuentre inscrito el contratista. También se comunicara a la Procuraduria
General de la Nacion. Las anteriores publicaciones se haran de conformidad con lo previsto en el articulo 31 de
la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto Ley 0019 de 2012.

Paragrafo Tercero: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: Una vez se termine la
audiencia en la que se impone la sancion, a través de resolucion motivada que se entendera notificada y
ejecutoriada en dicho acto publico, el CONTRATISTA dispondra de quince (15) dias calendario para proceder de
manera voluntaria a su pago. Las multas no seran reintegrables alin en el supuesto que el contratista dé posterior
ejecucion a ia obligacion incumplida. En el caso de no pago voluntario y una vez en firme el respectivo acto
administrativo, podra ejecutarse la garantia contractual o tomarse del saldo a favor del contratista si o hubiere.
Si esto uitimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

10.2 DEBIDO PROCESO PARA SANCIONES:

Durante la ejecucion del contrato, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE
LAS FUERZAS MILITARES - DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA podra hacer uso de las
acciones sancionatorias previstas en el contrato, las cuales se adelantaran respetando el derecho al debido
proceso consagrado en el articulo 29 de la Constitucién Politica. En desarrollo del procedimiento para la
aplicacién de multas, sanciones por retardo en la entrega, efectividad de la clausula penal pecuniaria,
declaracion de caducidad, declaraciones de siniestro contractual, y en general para todas aquellas
actuaciones que generen sancién con ocasion de la actividad contractual, sera precepto rector para la Entidad
el respeto y la garantia del debido proceso, por tanto en proceso sancionatorio se aplicara el procedimiento
sefialado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

1
10.3 SANCIONES A EMPRESAS NACIONALES Y EXTRANJERAS:

Se incluye en este coé?}ato el texto del articulo 25 de la ley 40 de 1993 que prevé: “Sin perjuicio de las demas
sanciones a que hubiere lugar, cuando algan directivo de una empresa nacional o extranjera, o su delegado
oculten o colaboren en el pago de la liberacion de un secuestro de un funcionario o empleado de la misma, o
de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultado para decretar la caducidad de los contratos que esta
empresa ienga suscritos con entidades estatales. En caso de que el hecho sea cometido por un funcionario
o delegado de un subcontratista de la anterior, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su inmediata
expulsion del pais. Los subcontratistas nacionales seran objeto de las sanciones previstas en esta Ley.

PARAGRAFO 1° El contratista nacional o extranjero que pague sumas de dinero a extorsionistas se hara
acreedor g las sanciones previstas en este articulo.

PARA GRAFO 2°. Los contratos que celebren las entidades estatales colombianas con compafilas extranjeras
y nacionaies llevaran una clausula en la cual se incluya lo preceptuado en este articulo”.

11. PROCEL;MIENTO PARA LA PARTICIPACION DE MIPYMES.

et S
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En observa?fc:‘na:\‘aw lo dispuesto en el Paragrafo del Articulo 2.2.2.1.2.1.5.2 “Procedimiento para la contratacion
de minima cuantia” del Decreto 1860 de 2021 el cual sefiala: “De conformidad con el parégrafo 1 de! articulo
30y el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mibyme se aplicara lo
prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a2 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de.conformidad con el
numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el término
previsto en dicho numeral.

Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicara si en el froceso aplican las
limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podra participar cualquie: Mipyme nacional”.

En este sentido, se limitara el presente proceso de seleccion a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mii dolares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de-Comercio, Industria y Turismo.

Umbral PYMES US$ $ 125.000
Umbral PYMES COL$ $511.708.497.

El valor del Presupuesto del presente proceso es la suma de CIENTO Tf_ﬁEINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($' 139.587.000,00). por lo que el
presente proceso se limitara siempre y cuando:

2. Se_hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la

convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de le publicacién de la

invitacién del proceso.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.
NOTA: Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipymes,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente
numera.

11.1 REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA LIMITADA.

Para efectos de dar oportunidad a que el presente proceso se limite a Mipyme, los interesados deberan manifestarlo durante
el término establecido en la Invitacién Publica del presente proceso, para lo cual deberan cumplir con los requisitos que se
sefialan a continuacién, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015:
‘(...) Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuniando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberédn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAQRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrén acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual deberé encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién.

PARAGRAFO 2. Para efectos de Ia limitacién a Mipyme, los proponentes aportarédn la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes:; segtin-corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario anteriofes a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. . ;

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, solo deberén aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 Yy 2.2.1.2.4.2.3 de este Dscreto no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras
publicas. (...)”

La solicitud debera tramitarse dentro del término establecido en el CRONOGRAMA del proceso por medio de mensaje en la
plataforma SECOP Il.

NOTA 1: En caso de no obtener el niimero minimo de dos (02) manifestaciones de interés para llevar a cabo la convocatoria
limitada a MIPYME, el proceso de seleccién se adelantara de manera abierta.

NOTA 2: En el presente proceso de seleccién y de encontrar cumplidos los Requisitos para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas, solo se aceptaran las ofertas de Mipyme colombianas o de proponentes plurales integrados Unicamente por
Mipyme colombianas.
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12. CRONOGRAMA

Pagina 24 de 24

El cronograma se encuentra debidamente detallado en la plataforma del SECORP .
Zona horaria (UTC-05:00) Bogota. Lima, Quito

Publicacion de la invitacion

Publicacion de estudios previos

Plazo para recepcion de observaciones

Plazo parz manifestacion de interés de limitar la convocatoria a MiPymes
Respuesta a las observaciones a la invitacion

Publicacion del aviso de limitacion a MiPymes o si podra participar cualquier

interesado

Plazo maximo para expedir adendas
Presentacion de Ofertas

Apertura de sobres

Informe de presentacion de ofertas
Publicacion del informe de evaluacion de las Ofertas

Presentacion de observaciones al informe de verificacion o evaluacion
Aceptacion de ofertas

Entrega de las garantias de ejecucion del contrato

Aprobacion de las garantias de ejecucion del contrato

Plazo de validez de las ofertas

16/09/2026 20:00
16/09/2026 20.00
17/09/2026 17:00
17/09/2026 17:00
21/09/2026 17:00

21/09/2026 17:00

21/09/2026 18:00
22/09/2026 17:00
22/09/2026 17:05
22/09/2026 17:10
24/09/2026 17:00
28/09/2026 17:00
30/09/2026 17:00
02/10/2026 12:00

02/10/2026 14.00
90 * Dias

» E?

-

»

»

.

» - »

BEODEEEEE B B30

Nota: En cas» de disparidad en el cronograma con respecto al publicado en la plataforma SECOP I, el cronograma
| documento.

publicado en plataforma SECOP Il prima sobre el contenido en

CT. JULIQKH

e

CP. JUAN CAMIL DRIGUEZ ARIAS

Comité técnico estructurador

PS. YADDY ELI$A GARCIA HURTADO.
Comité Econémico Estructurador

ORDENADCR DEL GASTO

by

Coronel GEOVA

M. CRLOS BAS PEZ
Jefe Argi de Con del COGFM
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