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EL GERENTE GENERAL

CERTIFICA

Que, Empresas Publicas de Medellin E.S.P. con Nit 890.904.996-1, ha realizado el
pago de los aportes que corresponden para financiar el sistema de Seguridad Social
Integral del periodo de julio de 2026, definido mediante la ley 100 de 1993, los aportes
al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Cajas de Compensacion Familiar, mediante planillas unificadas N° 9510030672 de
Jubilados, N° 9510063639 de estudiantes de practica, pagadas el 25 de agosto de
2026 y planilla N° 9510148115 de Activos pagada el 26 de agosto de 2026, por
intermedio del operador de informacion Aportes en Linea. Se anexan copias de
planillas.

El presente certificado es firmado por el representante legal, dado que Empresas
publicas de Medellin E.S.P, por ser una empresa industrial y comercial del Estado, no
se encuentra enmarcada dentro de las obligadas por el Codigo de Comercio para tener
Revisor Fiscal.

Este certificado se expide a el 04 de septiembre de 2026

Atentamente,

—-C DQM S oT=
‘Cﬁﬂ_ﬁﬂ_‘\ 1
JOHN ALBERTO MAYA SALAZAR
Gerente General
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IVAN DARIO LEON PUERTA
Jefe-Jefa Departamento Soluciones Contables

CAMILO GUTIERREZ RESTREPO
Jefe (E) Area Ciclo Compensacién y Beneficios



Elaboré: FRANCY ALEJANDRA BEDOYA LOPEZ
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EL GERENTE GENERAL

CERTIFICA

Que, Empresas Publicas de Medellin E.S.P. con Nit 890.904.996-1, ha realizado el
pago de los aportes que corresponden para financiar el sistema de Seguridad Social
Integral y esta a paz y salvo a los ultimos seis meses, correspondientes a los periodos
de febrero 2026 a julio 2026; estan definidos mediante la ley 100 de 1993, los aportes
al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Cajas de Compensaciéon Familiar, mediante planillas unificadas PILA para jubilados,
activos y estudiantes de practica.

Las planillas se pagan de forma mensual de acuerdo con el calendario de pagos
definido por el gobierno nacional a través del decreto 1990 de 2006, las mismas se
pagan por intermedio del operador de informacidén Aportes en Linea.

El presente certificado es firmado por el representante legal, dado que Empresas
publicas de Medellin E.S.P, por ser una empresa industrial y comercial del Estado, no
se encuentra enmarcada dentro de las obligadas por el Codigo de Comercio para tener
Revisor Fiscal.

Este certificado se expide a el 04 de septiembre de 2026

Atentamente,
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JOHN ALBERTO MAYA SALAZAR

Gerente General
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Esta larjata es el anico documanto que lo acredlta como
CONTADOR PUBLICO du acuardn con-lo- utablecido en

la‘ley 43 de 1990 = .
Agradecemos a-quien encuentre esta tarjata davolveria

al Ministerio-de Educaclon Macional - Junta Central de
. Contadores.-
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

e RPoe@ddEE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico IVAN DARIO LEON PUERTA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 71748953 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 90194-T Sl tiene vigente su
inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 24 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

o\
SANMDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:88B0895B60F84C4E
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VIGILADO

Certificacion

Bancaria

Fecha: 05 de agosto de 2026

Sefiores:

A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa EMPRESAS PUBLICAS DE
MEDELLIN E.S.P., identificado con NIT No 890904996, a la fecha 05/08/2026, presenta
la siguiente informacién:

TIPO DE NOMBRE FECHA NOMBRE NUMERO DE
CUENTA CUENTA CUENTA APERTURA ESTADO SUCURSAL SUCURSAL
EMPRESAS
ng::\ErIL{:'E 00190459600 PUBLICAS DE 10{&/1;12;15 ACTIVA MEGACENTRO 1
MEDELLIN E.S.P.

Quedamos a su disposicion, por

Atentamente,

Vor /

P

Elizabeth Rivero Jimenez

eso en caso de requerir ampliar la anterior
informacion podra comunicarse con su comercial o gerenciado, en el momento que lo
estime conveniente.

* Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos

mencionados anteriormente.

~= Bancolombia
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El suscrito Vicepresidente de Gobierno Corporativo y Secretaria General de
Empresas Publicas de Medellin E.S.P.

CERTIFICA

Que Empresas Publicas de Medellin E.S.P. (EPM), NIT 890.904.996-1, es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado del Orden Distrital, dotada de personeria juridica,
autonomia administrativa y financiera, y patrimonio propio, segun lo establece el
Acuerdo No. 69 de 1997, expedido por el Concejo de Medellin. De conformidad con
ello, EPM cuenta con un patrimonio independiente (100% publico), cuyo propietario
Unico es el Distrito de Medellin.

Que, de acuerdo con los Estatutos de la Entidad, Acuerdo No. 12 de 1998, su
representante legal es el Gerente General, cargo que en la actualidad ocupa el doctor
John Alberto Maya Salazar, identificado con cédula de ciudadania 70.119.101 de
Medellin, quien esta facultado con sujecién a lo dispuesto en el articulo 18 de dichos
Estatutos, para disponer lo concerniente a la marcha normal de la Empresa.

Que, por tratarse de una empresa industrial y comercial del Estado creada mediante
acuerdo municipal, EPM no se encuentra obligada a registrarse ante la camara de
comercio de su jurisdiccion. En atencién a su naturaleza juridica, la creacion y
funcionamiento de la entidad se rige por normas especiales.

Medellin, 1 de septiembre de 2026.

CARLOS Firmado digitalmente
por CARLOS
ALEJANDRO ALEJANDRO DUQUE
DUQUE RESTREPO
echa: .09,
Fecha: 2026.09.01
RESTREPO 17:12:03 -05'00'

CARLOS ALEJANDRO DUQUE RESTREPO
Vicepresidente Gobierno Corporativo y Secretaria General
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P.

Pagina1de1



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 43720509 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 19/06/2026 01:49 PM

Cadigo Verificacion: KRZTLEA916

Valida hasta: 17/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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DECRETO-2026-DECGGL-2516
JULIO 03 DE 2026

Por medio del cual se delegan funciones administrativas correspondientes a los
macroprocesos Gestion Comercial, Generacion Energia, Gestion de Proyectos,
Gestion Juridica, Gestion Financiera, Gestion del Desarrollo Organizacional,
Gestion del Talento Humano, Gestion de Relaciones, Prestacion de Servicios de
Soporte, Evaluaciéon y Mejoramiento, Transmision Energia y Distribucién Energia,
Distribucion Gas, y se dictan otras disposiciones.

El Gerente General de las Empresas Publicas de Medellin E.S.P., en ejercicio de
sus facultades legales y estatutarias, y en especial las conferidas por la Junta
Directiva en las sesiones del 18 de marzo de 2025 segun consta en el Acta 1810;
del 6 de mayo de 2025, segun consta en el Acta 1812; del 5 de agosto de 2025,
segun consta en el Acta 1818, del 2 de septiembre de 2025, segun consta en el
Acta 1819; del 18 de noviembre de 2025, segun consta en el Acta 1824 y del 2 de
diciembre de 2025, segun consta en el Acta 1826.

CONSIDERANDO

1. Que de acuerdo con el Articulo 17 literal n) del Acuerdo 12 de 1998 del
Concejo de Medellin, por medio del cual se adoptan los estatutos de EPM, es
funcidn de la Junta Directiva “Autorizar al Gerente General y a los servidores
publicos del primer nivel de la estructura administrativa de las EMPRESAS
PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P., que deleguen en servidores publicos de los
demas niveles algunas de sus atribuciones propias, especialmente
determinadas’.

2. Que de conformidad con el Articulo 20 literal c) del Acuerdo 12 de 1998 es
funcién del Gerente General “Delegar con responsabilidad en funcionarios, con
la previa autorizacion de la Junta Directiva, una o varias de las atribuciones
que le son propias”.

3. Que el presente decreto incorpora el ajuste a los delegatarios como resultado
del cambio de estructura aprobado por la Junta Directiva de acuerdo con lo
indicado en el decreto de Junta Directiva 898 del 2 de septiembre del 2025 vy el
decreto de Junta Directiva 923 del 16 de octubre del 2025.
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4. Que, con el objetivo de contar con un instrumento juridico unico para las
delegaciones en materia administrativa del Gerente General de EPM, se hace
necesario expedir el presente decreto.

Por lo anteriormente expuesto,
DECRETA

PARTE |
DELEGACIONES POR MACROPROCESOS
TiTULO 1
Macroproceso Gestion Comercial

Articulo 1.1.1 Presentacion de informacioén al Administrador del Sistema de
Intercambios Comerciales (ASIC). Delegar la presentacion y modificacién de
informacion que se reporta al Administrador del Sistema de Intercambios
Comerciales (ASIC) del Mercado de Energia Mayorista, relacionado con el registro
de fronteras comerciales, registro de contratos de largo plazo, mediciéon de los
contadores de demanda y medicion de los contadores de generacion, informacion
de la operacion e informacion que afecta las liquidaciones, firma de los formatos
de

los registros de los contratos de respaldo y declaraciones de respaldo de las
obligaciones de energia firme del cargo por confiabilidad, asi:

DEPENDENCIA CARGO ACTIVIDAD

e Registro de Fronteras
Comerciales.

Area Conexion y Jefe-Jefa Area

! . Conexidén o ici ificacid
Vinculacion Vinculacié% ﬁ]?cl)lfri:c(j:iéie mce)ﬂltfrlgamo(?tr:se
Distribucion Energia e . ’ ’
Distribucién Energia errores o fallas en la

interpretacion que puedan
afectar las liquidaciones.




Hoja 3 de 29

DECRETO-2026-DECGGL-2516

ep

DEPENDENCIA

CARGO

ACTIVIDAD

Area Conexién y

Profesional A,By C

Registro de Fronteras

Comerciales.

Solicitud de modificacion de

Vinculacion Operaciones ) .

Distribucion Energia Negocios informacion,  entre  ofros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan
afectar las liquidaciones.
Registro de Fronteras

Area Transacciones

Jefe-Jefa Area

Comerciales.

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

R Transacciones
Comercializacion RN
. Comercializacion . e s
Energia Energia Solicitud de modificacion de
informacion, entre otros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan
afectar las liquidaciones.
Registro de Fronteras
Comerciales.

Area Transacciones
Comercializacion
Energia

Profesional A,By C
Gestion Regulatoria,
Transacciones y
Mercados

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

informacion, entre  otros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.

Subgerencia Gestion
Transacciones y
Tarifas

Subgerente Gestion
Transacciones y
Tarifas

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

informacion, entre  otros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.
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DEPENDENCIA

CARGO

ACTIVIDAD

Subgerencia Gestion
Transacciones y

Profesional A,By C
Gestidon Regulatoria,
Transacciones y
Mercados

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

. informacion, entre  oftros,
Tarifas Profesional A,By C errores o fallas en la
Operaciones interpretacion que puedan
Negocios afectar las liquidaciones.
Registro de Contratos de
Largo Plazo.
Solicitud de modificacion de
informacion, entre  oftros,
errores o fallas en la
Subgerencia Mercado Subgerente interpretacion que puedan

Mayorista Generacion
Energia

Mercado Mayorista
Generacion Energia

afectar las liquidaciones.

Firma de los formatos de los
registros de los contratos de
respaldo y las declaraciones
de respaldo del Mercado
Secundario del Cargo por
Confiabilidad.

Area Bolsa de
Energia

Jefe-Jefa Area
Bolsa de Energia

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

informacion, entre  oftros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.

Firma de los formatos de los
registros de los contratos de
respaldo y las declaraciones
de respaldo del Mercado
Secundario del Cargo por
Confiabilidad.
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DEPENDENCIA

CARGO

ACTIVIDAD

Area Gestion Largo
Plazo Generacion
Energia

Jefe-Jefa Area
Gestion Largo Plazo
Generacion Energia

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

informacion, entre  otros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.

Firma de los formatos de los
registros de los contratos de
respaldo y las declaraciones
de respaldo del Mercado
Secundario del Cargo por
Confiabilidad.

Area Gestion Largo
Plazo Generacion
Energia

Profesional A,By C
Gestidon Regulatoria,
Transacciones y
Mercados

Profesional A,By C
Mercado Energia
Mayorista

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

informacion, entre otros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.

Firma de los formatos de los
registros de contratos de
respaldo y declaraciones de
respaldo de las Obligaciones
de Energia firme del Cargo
por Confiabilidad.
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DEPENDENCIA

CARGO

ACTIVIDAD

Area Bolsa de
Energia

Profesional A,By C
Gestidon Regulatoria,
Transacciones y
Mercados

Profesional A,By C
Mercado Energia
Mayorista

Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Solicitud de modificacion de

informacion, entre  otros,
errores o fallas en la
interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.

Firma de los formatos de los
registros de contratos de
respaldo y declaraciones de
respaldo de las Obligaciones
de Energia firme del Cargo
por Confiabilidad.

Area Gestion de
Instalaciones

Profesional A,By C
Comercial

Solicitud modificacion
informacion de medidas de
generacion y demanda.

Solicitud modificacion
informacion que afecta las
Liquidaciones.

Registro de fronteras
Comerciales, y del Mercado
No Regulado.

Area Centro de
Control y
Programacion
Produccion Energia

Jefe-Jefa Area
Centro de Control y
Programacioén
Produccion Energia

Solicitud modificacién
informacion de la operacion.

Representante solicitud
modificacién informacién de
medidas de generacion.

Registro de fronteras
Comerciales Generacion.

Solicitud modificacién
informacion que afecta las
liquidaciones.
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DEPENDENCIA

CARGO

ACTIVIDAD

Area Centro de

Profesional A, By C

Solicitud modificacion
informacion de la operacion.

Representante solicitud
modificacion informacién de
medidas de generacion.

Segmento Industrial,
Gobierno y Clientes
Alto Valor

Segmento Industrial,
Gobierno y Clientes
Alto Valor

Control y :
. Operaciones
BiEsenacion Negocios Regist d front
Produccion Energia 9 egistro © ronteras
Comerciales de Generacion.
Solicitud modificacion
informacion que afecta las
liquidaciones.
Subgerencia Subgerente

¢ Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Subgerencia
Segmento Industrial,
Gobierno y Clientes

Alto Valor

Profesional A, By C
Comercial

¢ Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Area Segmento B2B

Jefe-Jefa Area
Segmento B2B

¢ Registro de Contratos de
Largo Plazo.

Area Segmento B2B

Profesional A, By C
Comercial

¢ Registro de Contratos de
Largo Plazo.

...
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DEPENDENCIA CARGO ACTIVIDAD

Jefe-Jefa Area e Solicitud de modificacion

: , Transacciones : i
Area Transacciones L de informacion, entre
L Transmision y
Transmisién y Y otros, errores o fallas en la
R , Distribucion ) .
Distribucion Energia. Energia interpretacion que puedan

afectar las liquidaciones.

e Solicitud de modificacion
de informacion, entre
otros, errores o fallas en la
interpretacion que puedan
afectar las liquidaciones.

Profesional By C
Gestidon Regulatoria,
Transacciones y
Mercados.

Area Transacciones
Transmision y
Distribucién Energia.

Paragrafo. El Registro de Fronteras Comerciales comprende las actividades
necesarias para presentar dicha solicitud, con los documentos establecidos en la
Resolucion CREG 157 de 2011, o aquellas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan, y la de suscribir los formatos establecidos para el efecto, a saber:

1. Certificacion que el Sistema de Medida cumple con el
Cddigo de Medida, y de requerirse, presentar los informes a que hubiere
lugar establecidos en el Cdédigo de Medida.

2. Certificacion que el usuario regulado cumplié el plazo
establecido en el Articulo 15 de la Resolucion 108 de 1997, o la norma que
lo modifique, adicione o sustituya.

3. Certificacion que la frontera de comercializacion para
agentes y usuarios objeto de registro, cumple con lo sefialado en el Articulo
14 del Reglamento de Comercializacion del servicio publico de energia
eléctrica o la norma que lo modifique, adicione o sustituya.

4. Certificacion cuando se trate del registro de una frontera
de comercializacion para agentes y usuarios por cambio de comercializador,
que se cumple con lo establecido en el Articulo 58 del Reglamento de
Comercializacion del servicio publico de energia eléctrica o la norma que lo
modifique, adicione o sustituya.

5. Presentar observaciones u objeciones a las solicitudes
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de registro de fronteras comerciales solicitadas por un agente.

Articulo 1.1.2. Presentacion de denuncias por apoderamiento de
hidrocarburos, sus derivados, biocombustibles o mezclas que los
contengan. Delegar en el Jefe-Jefa Area Pérdidas y Servicios Técnicos Gas,
Profesionales A, B y C Operaciones Negocios, Tecnologos-Tecnologas
Operacion Mantenimiento y Servicios, y/o Técnicos-Técnicas de la Operacion,
todos los anteriores adscritos al Area Pérdidas y Servicios Técnicos Gas, la
facultad de presentar denuncias, en los casos relacionados con el
apoderamiento de hidrocarburos, sus derivados, biocombustibles o mezclas que
los contengan, lo cual podra realizarse con el apoyo y acompafamiento de los
Tecndlogos-Tecnodlogas Administrativos del Area Seguridad de EPM.

Articulo 1.1.3. Cobro Coactivo. Delegar en los Profesionales en Derecho
adscritos al Area Gestion Crédito y Cartera la facultad de cobrar por cobro
coactivo las obligaciones exigibles en favor de EPM de conformidad con la
normatividad que regule la materia.

Articulo 1.1.4. Firma de documentos asociados al Fondo de Energia Social
(FOES). Delegar en el Gerente Experiencia Usuario-Cliente y/o en el Subgerente
Gestién Transacciones y Tarifas, previa consulta con el Gerente Finanzas y
Riesgos, la solicitud de certificacion y cesion de derechos sobre subsidios
causados y no pagados a favor de una entidad financiera autorizada por la
Superintendencia Financiera, segun las disposiciones normativas del Ministerio de
Minas y Energia; asi como la presentacion de la documentacion asociada para la
certificacién y cesion de recursos y la atencion de los demas temas de subsidios y
contribuciones incluido la presentacién de los balances al Fondo de Energia Social
(FOES), y los balances de subsidios y contribuciones al Fondo de Solidaridad para
Subsidios y Redistribucién de ingresos (FSSRI).

Articulo 1.1.5. Firma de documentos asociados al Fondo de Solidaridad para
Subsidios y Redistribucion de Ingresos (FSSRI) Gas. Delegar en el Gerente
Experiencia Usuario-Cliente y/o en el Subgerente Gestién Transacciones y Tarifas
la presentacion de los balances de subsidios y contribuciones al FSSRI del
negocio GAS.

Articulo 1.1.6 Firma de la declaracion y/o documentos relativos de la Tasa
Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana. Delegar en el Jefe-Jefa Area
Facturacién la firma de la declaracién y/o documentos relativos de la Tasa
Especial de Seguridad y Convivencia Ciudadana de todos los entes territoriales.

Articulo 1.1.7 Constitucion de mandatarios en procesos de gestiéon cartera.
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Delegar en el Jefe-Jefa Area Gestion Crédito y Cartera la constitucién de
mandatarios para la atencién de tramites administrativos y para ejercer la
representacion de EPM en la atencién de asuntos judiciales respecto de asuntos
propios de su dependencia o de las funciones de su cargo.

Para efecto de las delegaciones contenidas en el parrafo anterior, se entienden
incluidos dentro de los asuntos judiciales, aquellos que se tramiten ante las
autoridades administrativas en ejercicio de las funciones jurisdiccionales
asignadas mediante ley.

Articulo 1.1.8 Firma de documentos por contingencia tecnoldgica en
facturacion electréonica. Delegar en el Subgerente Operacion Usuario-Cliente,
la suscripcion de la carta que declara inconvenientes tecnologicos
(contingencia) o la superacion del mismo en la emision de facturacion
electronica ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales —DIAN-,
conforme a la normativa tributaria vigente.

TITULO 2
Macroproceso Generaciéon Energia

Articulo 1.2.1. Presentacion de ofertas en bolsa de energia. Delegar en los
Profesionales C Mercado Energia Mayorista, adscritos al Area Bolsa de Energia o
al Area Gestién Largo Plazo Generacion Energia, la competencia para llevar a
cabo la oferta de energia en bolsa de energia. Los delegatarios ejerceran las
funciones delegadas atendiendo precisos parametros e instrucciones que sobre la
materia les impartan el Subgerente Mercado Mayorista Generacién Energia y/o el
Jefe-Jefa Area Bolsa de Energia.

Articulo 1.2.2. Delegacion para transar en el mercado de futuros de
electricidad (Derivex). Delegar en los Profesionales C Mercado Energia
Mayorista y en los Profesionales C Gestién Regulatoria Transacciones y Mercados
adscritos al Area Gestién Largo Plazo Generacién Energia o al Area Bolsa de
Energia la competencia para impartir 6rdenes e instrucciones a los intermediarios
autorizados, para la celebracion y el registro de operaciones de derivados
energéticos sobre futuros de electricidad, en el Mercado de Derivados
Estandarizados de Commodities Energéticos, administrado por DERIVEX S.A.

Los delegatarios ejerceran las funciones delegadas atendiendo precisos
parametros e instrucciones que sobre la materia les impartan el Subgerente
Mercado Mayorista Generacion Energia y/o el Jefe-Jefa Area Bolsa de Energia y/o
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el Jefe-Jefa Area Gestién Largo Plazo Generacion Energia.

TiTULO 3
Macroproceso Gestion de Proyectos

Articulo 1.3.1. Gestion de tramites no ambientales para el desarrollo de
Proyectos de Infraestructura de Agua, Saneamiento, Gas y Locativos,
proyectos de Subestaciones y lineas de energia eléctrica y en los Proyectos
de Generacion: Delegar en el Subgerente Gestion Técnica y Proyectos
Acueducto y Alcantarillado, en el Subgerente Gestion Técnica y Proyectos
Transmisién y Distribucion Energia, en el Jefe-Jefa Area Proyectos Infraestructura
Generacion Energia, en el Gerente Gas, en el Subgerente Distribucion Gas, en el
Subgerente Mantenimiento Infraestructura Transmision y Distribucion Energia, en
el Jefe-Jefa Area Arquitectura, Desarrollo Urbano y Territorial y en el Jefe-Jefa
Area Centros de Gestion Servicios Técnicos la gestién de los tramites de caracter
no ambiental requeridos para el desarrollo de la infraestructura de aguas,
saneamiento, gas, locativos, de subestaciones y lineas de energia eléctrica y
generacion de energia, entre los que se encuentran: licencias urbanisticas,
licencias de construcciéon, permisos de ocupacidon de espacio publico,
autorizaciones de uso temporal de bienes publicos, tramites que se requieran para
acceder a los beneficios y/o exenciones tributarias y otros relacionados, ante las
autoridades competentes en el area de influencia de EPM donde se vayan a
adelantar los proyectos.

Articulo 1.3.2. Reclamacion a liquidacion (TXF), reliquidaciones y
facturacion. Delegar en el Subgerente Mercado Mayorista Generacion Energia,
en el Jefe-Jefa Area Gestion Largo Plazo Generacién Energia, en el Jefe-Jefa
Area Bolsa de Energia y/o en los Profesionales A, B y C Mercado Energia
Mayorista, la presentacion ante el Administrador del Sistema de Intercambios
Comerciales — ASIC y/o al Liquidador y Administrador de Cuentas — LAC, de
reclamaciones a las liquidaciones (TX1, TX2, TXR y TXF), a las reliquidaciones
(TX3 y posteriores) y a las correspondientes facturas emitidas por XM S.A. E.S.P.,
cumpliendo con los plazos establecidos en la regulacion vigente (Resolucién
CREG 084 de 2007).

TiTULO 4
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Macroproceso Gestion Juridica

Delegaciones comunes en materia de constitucion de mandatarios para la
atencion de asuntos judiciales

Articulo 1.4.1. Constitucion de mandatarios judiciales. Delegar en el Jefe-Jefa
Area Juridica Procesos y Reclamaciones la constitucion de mandatarios, en los
servidores publicos de esta dependencia, mediante el otorgamiento de poderes
especiales, para que ejerzan la representacion judicial de EPM ante las
autoridades judiciales, y autoridades administrativas en ejercicio de funciones
jurisdiccionales, tribunales arbitrales, amigables componedores, mediadores y
Agentes del Ministerio Publico en la atencion de asuntos judiciales, asi como en
las audiencias de conciliacion extrajudiciales o prejudiciales que se requieran para
la adecuada defensa de los intereses de la entidad.

Articulo 1.4.2. Para efecto de las delegaciones contenidas en el Articulo 1.4.1 del
presente titulo, se entienden incluidos dentro de los asuntos judiciales, aquellos
que se tramiten ante las autoridades administrativas en ejercicio de las funciones
jurisdiccionales asignadas mediante ley.

TITULO 5
Macroproceso Gestion Financiera

Articulo 1.5.1. Apertura y cancelacion de cuentas de ahorro y corriente.
Delegar en el Director-Directora Corporativa Tesoreria, la suscripcion de los
contratos de depdésito o cuenta corriente ante entidades financieras.

Articulo 1.5.2. Firma de documentacién soporte asociados a la apertura de
cuentas. Delegar en el Director-Directora Corporativa Tesoreria, la firma de las
cartas de solicitud de apertura de cuentas en las entidades financieras; la firma de
los formularios de vinculacién de persona natural y/o juridica; la firma de los
formatos de solicitud de apertura, activacioén y/o cancelacién de cuentas y la firma
de los formularios alusivos a los controles de lavado de activos a cargo de las
entidades financieras.

Articulo 1.5.3. Firma de documentos soporte asociados al manejo de
cuentas. Delegar en el Director-Directora Corporativa Tesoreria, la firma de las
tarjetas de registro de firmas autorizadas, expedidas por las diferentes entidades
financieras y la firma de los formatos para el registro de servidores autorizados,
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para llevar a cabo las operaciones de mesa de dinero ante dichas entidades.

Articulo 1.5.4. Firma de documentos soporte asociados a la disposiciéon y
uso de terminales bancarias electronicas. Delegar en el Director-Directora
Corporativa Tesoreria, la firma de los documentos y/o formatos para la solicitud y
activacion de bancas electronicas de las entidades financieras, solicitud de
registro de usuarios, solicitud de dispositivos de seguridad (token), designacién y
registro de usuario administrados de portales bancarios, registro de cuentas de
pago Yy/o traslado desde portales bancarios y el registro de direcciones IP.

Articulo 1.5.5. Firma de documentos soporte asociado a la confirmacién de
operaciones y correspondencia. Delegar en el Director-Directora Corporativa
Tesoreria, la firma de los documentos y/o formatos para el registro de servidores
autorizados para la confirmacion de operaciones de tesoreria ante las entidades
financieras y el registro de servidores autorizados para la recepcion de
correspondencia, relacionada con la actualizacion de informacion financiera,
formatos de actualizacion y/o modificaciones de condiciones de manejo de cuenta
y formatos enviados por las entidades en medios electrénicos.

Articulo 1.5.6. Firma de documentos soporte asociados al envio de
informacion. Delegar en el Director-Directora Corporativa Tesoreria, la firma de
los documentos y/o formatos para la actualizacion de la informacion financiera y
comercial ante las entidades financieras, relacionada con la apertura, manejo y
cancelacion de las correspondientes cuentas de ahorro y/o corriente ante las
entidades financieras.

Articulo 1.5.7. Solicitud de apertura de cartas de crédito. Delegar en el Jefe-
Jefa Area Ciclo Financiero y/o en el Jefe-Jefa Departamento Soluciones de
Tesoreria, la funcion de solicitar la apertura de cartas de crédito a las distintas
entidades bancarias y crediticias en general.

Articulo 1.5.8. Aceptacion de cesiones o endosos de cuentas de cobro.
Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo Financiero y/o en el Jefe-Jefa Departamento
Soluciones de Tesoreria la aceptacion de las cesiones o endosos de las cuentas
de cobro que puedan realizar los acreedores de EPM a un tercero.

Articulo 1.5.9. Firma de Declaraciones. Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo
Financiero y/o en el Jefe-Jefa Departamento Soluciones Tributarias, la firma de las
siguientes declaraciones:

» Impuesto al patrimonio o a la riqueza.

* Impuesto sobre las ventas, IVA.
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* Impuesto al consumo.

* Retenciones y autorretenciones en la fuente a titulo de los impuestos
nacionales y territoriales.

* Industria y comercio, su complementario de avisos y tableros y tasa
bomberil.

* Alumbrado publico.

+ Estampillas.

» Transferencias del sector eléctrico.

» Contribucion especial a los contratos de obra publica.

* Presentacién de informacion exdgena ante la DIAN y entidades territoriales.

» Tasa pro deporte y recreacion.

* Formato cuota de fiscalizacion.

Articulo 1.5.10. Firma de Declaraciones. Delegar en el Vicepresidente
Corporativo Finanzas y Riesgos y/o en el Director-Directora Corporativa
Consolidacién Financiera, la firma de las siguientes declaraciones:

* Impuesto sobre la renta y complementarios, incluyendo el reporte de
conciliacién fiscal.

* Anual de Activos en el exterior.

* Informativa y documentacion comprobatoria de precios de transferencia de
EPM.

Articulo 1.5.11. Solicitudes de apertura y modificacion de las garantias y
avales bancarios. Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo Financiero y/o en el Jefe-
Jefa Departamento Soluciones de Tesoreria las solicitudes de apertura y
modificacion de las garantias, cartas de crédito stand by y avales bancarios
ordenados por EPM con el fin de respaldar el cumplimiento de sus obligaciones
ante terceros. La presente delegacion no tiene limite de cuantia e incluye la firma
del pagaré especifico de la operacion.

Articulo 1.5.12. Constitucion de garantias en el Mercado de Derivados
Estandarizados de Commodities Energéticos. Delegar en el Jefe-Jefa Area
Ciclo Financiero y/o en el Jefe-Jefa Departamento Soluciones de Tesoreria la
constitucion de garantias necesarias para la celebracion y el registro de
operaciones de derivados energéticos sobre futuros de electricidad, en el Mercado
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de Derivados Estandarizados de Commodities Energéticos, administrado por
DERIVEX S.A.

Articulo 1.5.13. Atencion de asuntos en Via Administrativa. Delegar en el Jefe-
Jefa Area Ciclo Financiero y/o en el Jefe-Jefa Departamento Soluciones
Tributarias la atencion en la via administrativa de todas las actuaciones que tienen
que ver con la determinacién, discusion, pago e informacién relacionados con
impuestos, tasas, sobretasas, contribuciones, estampillas y en general tributos de
los 6rdenes nacional, departamental y municipal.

Articulo 1.5.14. Solicitud de devolucion de Impuestos. Delegar en el Jefe-Jefa
Area Ciclo Financiero y/o en el Jefe-Jefa Departamento Soluciones Tributarias, la
suscripcion de solicitudes de devolucion de saldos a favor y/o pagos en exceso de
los impuestos, tasas, sobretasas, contribuciones, estampillas y en general tributos
de los 6rdenes nacional, departamental y municipal.

Articulo 1.5.15. Informe presupuestal. Delegar en el Jefe-Jefa Area Presupuesto
la elaboracion y presentacion del informe “presupuestal” exigido por la Contraloria
General de la Republica en la Resolucién Organica 007 de 2016 y demas
disposiciones que la modifiquen o deroguen.

Articulo 1.5.16. Firma de informes sobre la colocacion de documentos en el
mercado primario. Delegar en el Director-Directora Corporativa Tesoreria la
competencia para llevar a cabo los tramites y actuaciones que se surtan por EPM
ante la Superintendencia Financiera de Colombia en relacién con la informacion
sobre la colocacion de documentos en el mercado primario, incluyendo la
suscripcién de la certificacion sobre los recursos captados, de que trata el Articulo
6.16.1.1.2 del Decreto 2555 de 2010, o el que lo modifique o sustituya.

Articulo 1.5.17. Firma de formularios, declaraciones de cambio e informes
cambiarios. Delegar en el Director-Directora Corporativa Tesoreria y/o el Jefe—
Jefa Area Tesoreria y/o en los Profesionales B y C Finanzas y Gestién de Riesgos
la firma y presentacion de formularios, declaraciones de cambio, e informes
relacionados con el cumplimiento normativo cambiario requeridos por el Banco de
la Republica.

TITULO 6
Macroproceso Gestion del Desarrollo Organizacional

Articulo 1.6.1. Ajustes al Manual de Cargos de EPM. Delegar en el Gerente
Talento Humano y Organizacion, la funcion de hacer ajustes a los Manuales de
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Cargos de EPM, con base en los siguientes criterios:

« En el caso de los trabajadores oficiales, la delegacion comprende la
modificacion de los Manuales de Cargos, con excepcion de la funcion basica.

* En el caso de los empleados publicos, la delegacibn comprende la
modificacion de los Manuales de Cargos, salvo en lo referente a la funcion
basica y el perfil.

Articulo 1.6.2. Ajustes al Manual de dependencias de EPM. Delegar en el
Gerente Talento Humano y Organizacion, la realizacién de ajustes a los manuales
de funciones de dependencias de EPM.

TiTULO 7
Macroproceso Gestion del Talento Humano

Articulo 1.7.1. Atenciéon de algunos asuntos relacionados con el manejo de
personal. Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo del Talento Contratacion al Retiro la
atencion de los tramites y la suscripcién de documentos relativos a la modificacion
de los contratos de trabajo; suscripcién de contratos de aprendizaje; suscripcion
de convenios de practica y la atencion de requerimientos de personal.

Delegar en los jefes-jefas inmediatos, de los servidores que viajan, la aprobacion
de los viajes nacionales, la expedicion de resoluciones para viajes al exterior, asi
como la aprobacion de la asignacion y legalizacion de los viaticos y tiquetes
asociados a los viajes nacionales e internacionales.

Para efectos del flujo interno relacionado con la adquisicion de tiquetes y
liquidacion de viaticos, en los siguientes casos especiales, se daran las
aprobaciones asi:

Comisionado Aprobacion
Miembros de la Junta Directiva Gerente General
Gerente General Gerente Talento Humano y Organizacion

Articulo 1.7.2. Constitucion y cancelacion de gravamenes para el respaldo de
préstamos de vivienda. Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo de Compensacion y
Beneficios la constitucién de gravamenes de hipotecas y cancelacion de estas, al
igual que la suscripcion de contratos de prendas sin tenencia a favor de EPM,
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como respaldo a los préstamos de vivienda y plan financiacién vivienda otorgados
a sus servidores publicos.

Articulo 1.7.3. Informe personal y costos. Delegar en el Jefe-Jefa Area
Soluciones Talento Humano y Organizacién la elaboracion y presentacion del
informe exigido por la Contraloria General de la Republica en la Resolucién
Organica 007 de 2016 y demas disposiciones que la modifiquen o deroguen.

Articulo 1.7.4. Novedades en la planta de cargos. Delegar en el Jefe-Jefa Area
Ciclo del Talento Contratacion al Retiro la expedicion de las resoluciones cuyo
objeto sea plasmar las novedades que se presenten en la planta de cargos, que
se relacionen con promociones, traslados, licencias, comisiones y encargos.

Articulo 1.7.5. Verificacion de la exigencia del requisito legal para acceder al
cargo. Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo del Talento Contratacion al Retiro, al
momento de vinculacion de los servidores al cargo, la verificacion del
cumplimiento del requisito para el ejercicio de las profesiones u oficios que
requieran de habilitacién legal.

Articulo 1.7.6. Terminacion del contrato de trabajo en periodo de prueba.
Delegar en el Jefe-Jefa Area Relaciones Laborales la terminacién del contrato de
trabajo durante el periodo de prueba, de los trabajadores oficiales que no
cumplieron con el rendimiento esperado, segun se informe por la dependencia
respectiva.

Articulo 1.7.7. Novedades en la planta de cargos por desvinculacion. Delegar
en el Jefe-Jefa Area Relaciones Laborales la expedicion de los actos
administrativos cuyo objeto sea plasmar las novedades de retiros por muerte y
renuncia del servidor.

Articulo 1.7.8. Delegacioén para la terminacion de los contratos de trabajo de
los servidores que cumplan la edad de retiro forzoso. Delegar en el Jefe-Jefa
Area Relaciones Laborales la terminacién de los contratos de trabajo de los
servidores de EPM que cumplan la edad de retiro forzoso bajo los preceptos de la

ley.

Articulo 1.7.9. Expedir, firmar y confirmar certificaciones de informacién
laboral de salarios y tiempos laborados no cotizados. Delegar en el Jefe-Jefa
Area Ciclo de Compensacion y Beneficios y/o en el Profesional C Desarrollo
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Humano y Organizacional la facultad de expedir, firmar y confirmar certificaciones
electronicas de salarios y tiempos laborados no cotizados en el sistema de
Certificacion Electronica de Tiempos Laborados —CETIL-, con destino a la emision
de bonos pensionales con el fin de financiar las prestaciones pensionales de los
servidores y exservidores de EPM y a los extrabajadores de la liquidada EADE en
virtud del contrato de conmutacion pensional.

Articulo 1.7.10. Delegacion para resolver los recursos de apelacion
interpuestos en contra de las decisiones tomadas en la etapa de instruccién
disciplinaria. Delegar en el Gerente Talento Humano y Organizaciéon la
competencia para resolver los recursos de apelacion que se interpongan en la
etapa de instruccion de los procesos disciplinarios.

Articulo 1.7.11. Otorgamiento de poder especial para la constitucion y
cancelacién del gravamen hipotecario que respalda el préstamo de vivienda.
Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo de Compensacioén y Beneficios la constitucion
de mandatarios en servidores de la empresa, mediante el otorgamiento de
poderes especiales, para la constitucion y cancelacion del gravamen hipotecario
que respalda el préstamo de vivienda.

Articulo 1.7.12. Delegacion para la presentacion de informes de
investigacion de accidentes de trabajo. Delegar en el Jefe-Jefa Area Seguridad
y Salud en el Trabajo la presentacion de los informes de investigacion de los
accidentes de trabajo a que se refiere la Resoluciéon 1401 de 2007 del Ministerio
de la Proteccion Social o aquella que la modifique, derogue o adicione.

TiTULO 8

Macroproceso Gestion de Relaciones
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Articulo 1.8.1. Participacion en las sesiones de consejos territoriales de
gestion del riesgo de desastres. Delegar la participacion en las sesiones de
Consejos Territoriales de Gestion del Riesgo de Desastres a nivel departamental,
distrital y municipal, que trata la Ley 1523 de 2012 o la que haga sus veces tal
como se describe a continuacion:

* Consejos departamentales: Vicepresidente Negocios EPM y/o Jefe-Jefa
Area Relaciones Externas y/o Jefe-Jefa Area Riesgos y Seguros.

+ Consejos distritales: Vicepresidente Negocios EPM y/o Jefe-Jefa Area
Relaciones Externas y/o Jefe-Jefa Area Riesgos y Seguros.

« Consejos municipales: Jefe-Jefa Area Relaciones Externas y/o Jefe-Jefa
Area Riesgos y Seguros y/o profesionales adscritos a estas dependencias.

TiTULO 9
Macroproceso Prestacion de Servicios de Soporte

Articulo 1.9.1. Firma de la declaracion de impuestos de vehiculos y
solicitudes de permisos especiales. Delegar en el Jefe-Jefa Departamento
Soluciones Transporte tanto la firma de las declaraciones del impuesto sobre
vehiculos automotores, como la firma de las solicitudes de permisos especiales,
matriculas, placas y sus duplicados, cambio de motor, chasis o color, y en general,
de todos los documentos relacionados con el parque Automotor de EPM; y el
traspaso relacionados con embarcaciones y/o artefactos fluviales y motores de
embarcaciones menores y todos los documentos exigidos ante el registro nacional
fluvial.

Delegar en el Jefe-Jefa Area Soluciones Inventarios y Almacenes y/o en el
Director-Directora Corporativa Residuos Solidos la firma de las solicitudes de
traspasos de EPM a terceros relacionados con el parque automotor de EPM vy las
embarcaciones y motores de embarcaciones menores, cuando los automotores
y/o embarcaciones sean comercializados por esa dependencia.

Articulo 1.9.2. Tramites de permisos para transporte de cargas
extradimensionadas y extrapesadas. Delegar en el Jefe-Jefa Area Ciclo
Administrativo y Logistico y/o en el Jefe-Jefa Departamento Soluciones Transporte
la facultad de adelantar y llevar hasta su culminacion todos los tramites de
permisos para transporte de cargas extradimensionadas y extrapesadas ante el
Ministerio de Transporte, Instituto Nacional de Vias, Policia Vial y Secretarias de
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Transito.

Articulo 1.9.3. Constitucion de mandatarios para gestionar asuntos de
Comercio Exterior. Delegar en el Subgerente Soluciones Abastecimiento la
constitucién de mandatarios, mediante el otorgamiento de poderes especiales
para la representacion de EPM en la atencién de asuntos administrativos
relacionados con y/o derivados de gestiones de comercio exterior ante las
autoridades y organismos competentes o participantes en la logistica del comercio
exterior tales como: transportadores maritimos, aéreos, terrestres, férreos,
fluviales, lineas navieras, lineas aéreas, agentes de carga (freigth forwarders),
agentes navieros, puertos, aeropuertos, agencias de aduanas, operadores
portuarios, administradores de contenedores, bodegas o depdsitos, patios de
contenedores, zonas francas, entre otros.

Articulo 1.9.4. Gestiones de comercio exterior ante los organismos
competentes. Delegar en los servidores publicos: Mauricio Munera Aristizabal con
cédula de ciudadania 71.672.634 de Medellin; Natalia Cristina Rodriguez Mejia
con cédula de ciudadania 43.117.026 de Bello; Beatriz Elena Gomez Cifuentes
con cédula de ciudadania 43.562.981 de Medellin; Jorge Humberto Osorio
Ocampo con cédula de ciudadania 71.771.942 de Medellin; Lina Marcela Palacios
Garcia con cédula de ciudadania 43.618.143 de Medellin; Juan Camilo Agudelo
Castano con cédula de ciudadania 8.032.211 de Envigado; Jhon Jairo Ortega
Cadavid con cédula de ciudadania 79.540.567 de Bogota; Bladimir Taborda
Rodriguez con cédula de ciudadania 71.748.180 de Medellin, la representacion de
EPM ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN-; el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo; el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible; segun lo de su competencia para:

1. Realizar todos los tramites de transito a aduanero, desaduanamiento y
exportacion, y la firma de las declaraciones o formularios correspondientes,
incluida la declaracion andina de valor.

2. Realizar todos los tramites de importacién de bienes, exportacién de bienes
y servicios, transito aduanero y otros tramites, ya sea que se realicen en
forma directa o a través de las agencias de aduanas.

3. Recibir notificacibn de las inspecciones, reconocimientos o aforos
aduaneros.

4. Solicitar las liquidaciones oficiales de correccion, devoluciones y recibo de
los dineros por impuestos pagados.
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5. Presentar solicitudes de registros o licencias de importacion, vistos buenos,
registro de productores nacionales, oferta exportable, determinacion de
origen, certificados de origen, registro de contratos de tecnologia y
contratos de servicios.

6. Realizar los tramites aduaneros que se desprendan de las exclusiones del
impuesto a las ventas IVA, tales como modificacion de las declaraciones de
importacion y solicitud de devolucién del impuesto.

7. Recibir notificacion de actos administrativos, allanarse de actos de
formulacién de cargos aduaneros, conciliaciones y presentar los recursos
correspondientes.

8. Adelantar los tramites ante puertos, muelles, depdsitos aduaneros,
terminales aéreos de carga, agentes de carga, navieros y de contenedores,
transportadores de carga y demas operadores de comercio exterior, para
todo lo relativo al manejo de los cargamentos; firma de contratos de
comodato de contenedores, liberacion y retiro de las mercancias,
reclamacion de facturas o cuentas de cobro por servicios prestados y
demas actividades propias de las operaciones portuarias, aeroportuarias y
de frontera.

9. Realizar las demas gestiones y vistos buenos que tengan relacién con las
operaciones de comercio exterior realizadas por EPM. Esta representacion
se ejercera separada o conjuntamente entre los delegatarios, como estos lo
estimen conveniente.

Articulo 1.9.5. Suscripcion de informes financieros y contables en relacién
con la Entidad Adaptada en Salud -EAS016- de EPM. Delegar en el Jefe-Jefa
Area Servicio Médico la suscripcion de los informes financieros y contables
enunciados en los archivos relacionados en la Circular Externa 016 de 2016 de la
Superintendencia Nacional de Salud o la que la modifique o sustituya, los cuales
se presentan ante la Superintendencia Nacional de Salud en relaciéon con la
Entidad Adaptada en Salud -EAS016- de EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN
E.S.P. -EPM-.

Articulo 1.9.6. Suscripcion de informes sobre la gestion de la Entidad
Adaptada en Salud -EAS016- de EPM. Delegar en el Jefe-Jefa Area Servicio
Médico la suscripcion de los informes sobre la gestion enunciados en los archivos
relacionados en la Circular Externa 016 de 2016 de la Superintendencia Nacional
de Salud o la que la modifique o sustituya, los cuales se presentan ante la
Superintendencia Nacional de Salud en relacion con la Entidad Adaptada en Salud
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-EAS016- de EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. -EPM-.

TiTULO 10

Macroproceso Evaluacion y Mejoramiento

Articulo 1.10.1. Presentacion de informes y reportes. Delegar la presentacion
de informes y reportes relacionados con los servicios publicos domiciliarios
prestados por EPM, asi:

1.

En el Subgerente Mercado Mayorista Generacion Energia, en el Jefe-Jefa
Area Bolsa de Energia, en el Subgerente Gestién Técnica y Proyectos
Generacion Energia y/o en el Subgerente Produccion Energia el envio de
los reportes de informacion relacionada con el cargo por confiabilidad ante
la Comision de Regulacion de Energia y Gas -CREG-.

En el Gerente Transmision y Distribucidon Energia, en el Subgerente
Vinculacion y Pérdidas Transmision y Distribucidn Energia, en el Jefe-Jefa
Area Transacciones Transmision y Distribucién Energia, en el Gerente
Experiencia Usuario-Cliente, en el Subgerente Gestion Transacciones y
Tarifas y/o en el Director-Directora Corporativa Regulacién Energia y Gas la
presentacion de los informes y reportes correspondientes a informacién de
inventarios, tarifas, costos, gastos, inversiones o valores de compra de
activos que sean requeridos por la Comision de Regulacion de Energia y
Gas -CREG-, la Superintendencia Servicios Publicos Domiciliarios -SSPD-,
Liquidador y Administrador de Cuentas -LAC- (XM) y El Ministerio de Minas
y Energia para estudios y analisis de remuneracién de los sistemas de
transmision y distribucion, asi como informaciéon de comercializacion en los
diferentes periodos regulatorios.

En el Gerente Transmision y Distribucidén Energia, en el Subgerente
Mantenimiento Infraestructura Transmision y Distribucion Energia, en el
Subgerente Gestidon Técnica y Proyectos Transmision y Distribucion
Energia, en el Subgerente Vinculacion y Pérdidas Transmision vy
Distribucién Energia, en el Jefe-Jefa Area Transacciones Transmisién y
Distribucién Energia y/o en el Subgerente Operaciones Sistemas
Transmision y Distribucion Energia la presentacion ante la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios -SSPD-, la Comisién
de Regulacion de Energia y Gas —CREG-, y el Ministerio de Minas vy
Energia, la presentacion de los informes, reportes y comunicaciones
asociadas con la calidad del servicio de energia eléctrica, calidad de la
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potencia, activos, planes de inversion, pérdidas de energia y gestion de
riesgos del negocio Transmision y Distribucién Energia.

Articulo 1.10.2. Delegar la responsabilidad en la suscripciéon, presentaciéon y
seguimiento del plan de mejoramiento ante la Contraloria General de la
Republica y Distrital de Medellin. Delegar en el Jefe-Jefa Area Entes Externos
de Control y Vigilancia la suscripcion, presentacion y seguimiento del plan de
mejoramiento ante la Contraloria General de la Republica y Distrital de Medellin.

Articulo 1.10.3. Delegar la presentacion de informes de seguimiento
semestral a los Planes de Mejoramiento, ante la Contraloria Distrital de
Medellin. Delegar en el Jefe-Jefa Area Entes Externos de Control y Vigilancia la
presentacion de informes de seguimiento semestral a los Planes de Mejoramiento,
ante la Contraloria Distrital de Medellin.

Articulo 1.10.4 Delegacion de la responsabilidad del cumplimiento de los
planes de mejoramiento de EPM. Delegar en el Vicepresidente Negocios EPM
y/lo en el Director-Directora Corporativa Sostenibilidad y Desempeno la
responsabilidad de garantizar que las acciones propuestas en el plan de
mejoramiento de EPM corrijan las causas que dieron origen a los hechos
irregulares que ocasionaron la materializacién del riesgo, de acuerdo con las
tematicas bajo su responsabilidad.

TiTULO 11
Macroprocesos Transmision Energia y Distribuciéon Energia

Articulo 1.11.1. Presentacion y modificacion de informacién al Liquidador y
Administrador de Cuentas (LAC). Delegar en el Subgerente Vinculacion y
Pérdidas Transmisién y Distribuciéon Energia y/o en el Jefe-Jefa Area
Transacciones Transmisién y Distribucion Energia la presentacion y modificacion
de informacion al Liquidador y Administrador de Cuentas (LAC) del Sistema
Interconectado Nacional, asi como todo lo relacionado con la aplicacion de la
regulacion vigente en las relaciones comerciales por concepto de uso de las redes
y activos del Operador de Red por parte de los agentes del mercado mayorista,
entre otros, los siguientes reportes:

* Limitacion de suministro y demas sanciones al comercializador que incumpla
las obligaciones comerciales establecidas en la regulacion.
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* Financiaciéon de cuentas de cargos por uso.

+ Condiciones financieras para diferir cuentas de cargos por uso o recuperacion
de cartera.

* Presentaciones de informes relacionados con liquidaciones para el LAC.
» Firma de formatos requeridos por el LAC.

» Solicitud de perfiles en los aplicativos del LAC.

Articulo 1.11.2. Representacion ante entes externos Unidad de Planeacion
Minero Energética -UPME- y Comision de Regulacién de Energia y Gas -
CREG. Delegar el tramite de algunos aspectos comunes frente a la UPME y
CREG, asi:

Actividad requerida Cargo
+ Solicitudes a la UPME de conceptos * Subgerente Vinculacion y
relacionados con proyectos de Pérdidas Transmision y

infraestructura de uso y Unidades Distribucion Energia.
Constructivas. Asi mismo, solicitar alcance
a los conceptos previamente emitidos por| ¢ Subgerente Gestion Tecnica
la UPME. y Proyectos Transmision vy
Distribucion Energia.
 Emitir viabilidades técnicas para Ia .
conexion de Generadores y| - Jefe-Jefa ~ Area
Autogeneradores a Redes del Operador| Iransacciones Transmision y
de Red y Transportador EPM, remitiendo a Distribucion Energia.
su vez los estudios de conexion
respectivos a la UPME.

* Gerente Transmision y

 Manifestacion a la UPME de interés de Distribucion Energia.

ejecucion de proyectos de expansion en el p

Subgerente Gestion Técnica
STR.

y Proyectos Transmision vy
Distribucion Energia.
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Actividad requerida Cargo
o Gerente Transmision y
Distribucioén Energia.

+ Solicitudes a la CREG para Ia o Jefe-Jefa Area
actualizacion y/o ajustes del Plan de Transacciones Transmisién
Inversiones Regulatorio, para aprobacién y Distribucién Energia.
de ingresos en los negocios de e Director-Directora
Transmisién y Distribucion Energia. Corporativa Regulacion

Energia y Gas.

Articulo 1.11.3. Delegacion para transar en el mercado de futuros de
electricidad (Derivex). Delegar en los Profesionales C Gestibn Regulatoria
Transacciones y Mercados adscritos al Area Transacciones Comercializacion
Energia la competencia para impartir érdenes e instrucciones a los intermediarios
autorizados, para la celebracion y el registro de operaciones de derivados
energéticos sobre futuros de electricidad, en el Mercado de Derivados
Estandarizados de Commodities Energéticos, administrado por DERIVEX S.A.

Los delegatarios ejerceran las funciones delegadas atendiendo precisos
parametros e instrucciones que sobre la materia les impartan el Subgerente
Gestion Transacciones y Tarifas y/o el Jefe-Jefa Area Transacciones
Comercializacién Energia.

Articulo 1.11.4. Reclamacion a liquidacion (TXF), reliquidaciones vy
facturacion. Delegar en el Subgerente Gestion Transacciones y Tarifas, en el
Jefe-Jefa Area Transacciones Comercializacion Energia, Jefe-Jefa Area
Transacciones Transmision y Distribucion Energia, en los Profesionales A, By C
Gestidon Regulatoria, Transacciones y Mercados y/o en los Profesionales A, By C
Mercado Energia Mayorista, la presentacion ante el Administrador del Sistema de
Intercambios Comerciales -ASIC- y/o al Liquidador y Administrador de Cuentas -
LAC-, de reclamaciones a las liquidaciones (TX1, TX2, TXR y TXF), a las
reliquidaciones (TX3 y posteriores) y a las correspondientes facturas emitidas por
XM S.A. E.S.P., cumpliendo con los plazos establecidos en la regulacion vigente
(Resolucién CREG 084 de 2007).
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TITULO 12
Macroproceso Distribucion Gas

Articulo 1.12.1. Delegacion de fijacion de precios del m3 de gas natural.
Delegar en el Jefe-Jefa Area Servicios de Valor Agregado la fijacién de precios del
m3 de gas natural para las Estaciones de Servicio (EDS) que en virtud de la
celebracion de un contrato o por la propiedad de los activos de estas, utilicen la
marca EPM.

La fijacion de los precios de que trata el presente articulo se realizara con base en
los lineamientos que se expidan para tal efecto.

PARTE Il
DELEGACIONES COMUNES A VARIOS CARGOS
TiTULO1

Delegaciones comunes en materia de constitucion de mandatarios para la
atencion de asuntos administrativos y de derechos de peticién.

Articulo 2.1.1. Constituciéon de mandatarios administrativos. Delegar en el
Jefe-Jefa Area Juridica Negocios, en el Jefe-Jefa Area Juridica Contratacién y
Soporte y/o en el Gerente Talento Humano y Organizacion la constitucion de
mandatarios en los servidores publicos de cada una de sus dependencias que lo
requiera en cumplimiento de sus funciones, para la atencion de los asuntos
propios en tramites administrativos.

Delegar en el Gerente Juridico la constitucion de mandatarios, en cualquier
servidor publico de la entidad que lo requiera en cumplimiento de sus funciones,
para la atencion de los asuntos propios de su dependencia, en tramites
administrativos.

Delegar en el Vicepresidente Gobierno Corporativo y Secretaria General la
constitucidon de mandatarios para participar en los maximos organos estatutarios
de sociedades, asociaciones, fundaciones, agremiaciones y demas personas
juridicas en las que EPM tenga participacion.

Articulo 2.1.2. Por asuntos administrativos se entiende, entre otros: (i) cualquier



Hoja 27 de 29 ®

DECRETO0-2026-DECGGL-2516 e p

tipo de actuacién que se adelante ante las autoridades administrativas; (ii)
actuaciones que se adelanten frente a autoridades del Sistema de la Seguridad
Social, como son entre otras, las Empresas Promotoras de Salud, las Empresas
Administradoras de Pensiones y las Empresas Administradoras de Riesgos
Profesionales.

Articulo 2.1.3. Atencién de derechos de peticion que se presenten al Gerente
General. Delegar en los directivos que desempenen los cargos del primer y
segundo nivel de la Estructura Administrativa de EPM de conformidad con lo
establecido en los decretos 833 del 28 de octubre de 2024, 849 del 4 de marzo de
2025 y 893 del 5 de agosto de 2025 de la Junta Directiva de la entidad o en
aquellos que lo modifiquen o sustituyan, la funcion de resolver los derechos de
peticion, de acuerdo con las funciones propias del cargo, que se presenten al
Gerente General de EPM y que sean de su competencia acorde con las funciones
asignadas en el Articulo 20 del Acuerdo 12 de 1998, en los términos y condiciones
previstas en la normatividad que reglamente la materia.

La Gerencia Juridica brindara soporte juridico en la construccion de la respuesta a
estos derechos de peticion.

TiTULO 2

Delegaciones comunes en materia de tramites de permisos para el uso,
ocupacion y la intervencion temporal de la infraestructura vial.

Articulo 2.2.1. Delegar en el Gerente Servicios Técnicos, en el Subgerente
Mantenimiento Infraestructura Transmisién y Distribucion Energia, en el
Subgerente Gestion Técnica y Proyectos Transmision y Distribucion Energia, en el
Subgerente Distribucion Gas, en el Subgerente Operacién y Mantenimiento
Alcantarillado, en el Subgerente Operacion y Mantenimiento Acueducto, en el
Director-Directora Corporativa Residuos Sélidos, en el Jefe-Jefa Area Proyectos
Infraestructura Generacién Energia, en el Subgerente Gestion Técnica y
Proyectos Acueducto y Alcantarillado, en el Jefe-Jefa Area Ambiental y Social
Generacion Energia, en el Jefe-Jefa Departamento Ambiental y Social Produccién
Energia, en el Jefe-Jefa Area Ambiental y Social Transmisién y Distribucion
Energia, en el Jefe-Jefa Area Ambiental y Social Acueducto y Alcantarillado ,en el
Jefe-Jefa Area Ambiental y Social Proyecto ltuango, en el Jefe-Jefa Area
Planeacion y Desempefio Gas, en el Jefe-Jefa Area Gestion Técnica y Proyectos
Gas, en el Jefe-Jefa Area Centros de Gestion Servicios Técnicos y/lo en
el Jefe-Jefa  Area Arquitectura, Desarrollo Urbano y Territorial lo siguiente:
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1. La gestion de tramites de permisos para el uso, ocupacién y la intervencion
temporal de la infraestructura de transporte, de la que hace parte el
Sistema Nacional de Carreteras o Red Vial Nacional, rios, mares y canales
de aguas navegables, puertos maritimos y fluviales, lineas férreas,
infraestructura aeronautica y aeroportuaria, sistemas de transporte por
cable, infraestructura urbana que soporta sistemas de transporte, entre
otros; que se encuentran a cargo de los diferentes administradores viales,
segun lo dispuesto en la Ley 1228 de 2008, Ley 1682 de 2013 y el Decreto
1389 de 2009 y aquellas normas que las sustituyan, adicionen, modifiquen,
reglamenten o desarrollen.

2. La suscripcion de documentos derivados del tramite anterior, en aquellos
casos que se exija la firma del Representante legal de EPM en la
normatividad aplicable a la materia, tales como: actas de inicio y
finalizacion de obras asociadas a los permisos viales, la carta de
compromiso para el traslado a costa de EPM de la infraestructura de
servicios publicos a instalar, entre otros.

PARTE Il
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 3.1. Cuando haya varios servidores delegados para un mismo asunto de
los establecidos en el presente decreto, la delegacion sera ejercida por cualquiera
de ellos.

Articulo 3.2 Verificacion del cumplimiento de las delegaciones. Con el
propésito de establecer una relacion permanente entre el Gerente General y sus
delegatarios, Auditoria Empresarial o quien haga sus veces, realizara al menos
cada dos afios, la verificacién aleatoria para evaluar la ejecucion de los controles
implementados en el ejercicio de las atribuciones delegadas, bien sea a través de
la primera o segunda linea de defensa.

Auditoria Empresarial o quien haga sus veces, presentara al menos cada dos
afos, un informe al Gerente General, en el que indicara las observaciones o
comentarios sobre la ejecucion de los controles implementados en el ejercicio de
las atribuciones delegadas.

Los delegatarios, como primera linea de defensa, deben definir el (los)
mecanismo(s) de control que permita identificar las actuaciones realizadas en el



Hoja 29 de 29 ®

DECRETO0-2026-DECGGL-2516 e p

desarrollo de las delegaciones conferidas, de acuerdo con el Modelo Integrado de
Planeacién y Gestiéon (MIPG). La Direccion Corporativa Soporte Gerencia General
0 quien haga sus veces, como segunda linea de defensa, debera realizar
monitoreo, seguimiento y reporte para asegurar que el (los) control(es) definido(s)
por la primera linea sea(n) apropiado(s) y funcione(n) correctamente.

Con el fin de fortalecer las actividades de monitoreo, seguimiento y reporte
asociadas al ejercicio de las delegaciones administrativas, a cargo de la Direccion
Corporativa Soporte Gerencia General, los delegatarios deberan cumplir de
manera oportuna, integral y veraz con la entrega de los informes y reportes
requeridos.

Articulo 3.3. Derogatoria Integral. Este Decreto regula integramente las materias
contempladas en él y deroga integramente el Decreto 2503 de 2026.

Articulo 3.4. Vigencia. Lo establecido en el presente decreto rige a partir del 6 de
Julio del 2026.

Dado en Medellin, en 03 julio 2026

GERENTE GENERAL-A600

df‘il" »

JOHM ALBERTC MAYA SALAZAR
Z0Z26-07-03 05142 (GMT -S00)

Digitador MARIA ISABEL GARCIA NARANJO
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Por medio del cual se adopian los estatutos d e
la empresa. industrial y ¢omercial
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E .S.P.

El Coneejo de Medellin,

en uso de sus atribuciones eonstitucienales y legales y
especialmente las conferidas ea el artieuio 313 numeral
6° de la Constitucion Politiea v el artieuio 71
paragrafo 1° de la Ley i 36 de 1994,

ACUERDA

Primero: E| Establecimiento Piblico Auténomo ereado
por el Aenerdo No. 38 del 6 de Agosto de 1955 del
Counsejo Administrative de Medellin. y transformade por
el Acuerdo No. 69 del 10 de diciembre de 1997 expedido
por el Coneejo Munioipai de la misma ecindad en la
Empresa Imdustirialy Comercial del Estado del orden
munieipal denominada EMPRESAS PUBLICAS D E
MEDELLIN E.S.P. -EE.PP.M. E.S.P.-.se regira por los

siguientes
ESTATUTOS
CAPITULO 1

PERSONALIDAD JURIDICA, DOMICILIO Y OBJETO

Artienle 1 0. Personalidad juridica. La empresa
industrial v comeveial del Estado EMPRESAS PUBLICAS
DE MEDELLIN E.S.P.. es una persona juridica del orden
muntei pal, dotada de autouomia administrativa,
fimanelera y patrimonio propio. Sus aetuaciones se
sujetaran a iaw reglamentaciones cstablecidas en la ley
y en esfos estatutos. Es, en consecuencia. sujeto de los
derechos y obligaciones inherentes a | a personalidad
juridica, de conformidad e¢eon iaw normas generales que
para «ste tipe de entidades le sean aplicables.

ACUERDO MUNICIPAL N* _/2 DE 1995
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Artieufo 20. Domicilio. La sede principal. para efectos
juridicos, administratives y de todo orden, sera siempre
el muuieipio de Medellin, departamento de Antiequia,
Republiea de Colombia.y por deferminaciéon de la Junta
Direetiva podra establecer seden por fuera de su
domicilio, tanto al interior del pars como en el exterior
para el cabal cumplimiento de su objeto social.

Articulo 30. Objeto Social. Las EMPRESAS PUBLICAS
DE MEDELLIN E.S.P. tienen como objeto social la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios de
acueducto, alcantarillado, energia. distribuciéon de gas
combustible, telefonia fija publica basiea conmutada Yy
telefonia local moévil en el sector rural. ¥ demas
servicios de telecomunieaeiones. Podra también prestar
el servicio publiee domioiiiario de aseo, asi como las
actividades complementarias propias de todos ¥ cada
uno de estos servicios pubiieon y el tratamiento Yy
aprovechamiento de las basuras.

Para el cumplimiento de su objeto seecial, Ilas
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. sin
menoscabar la propiedad de sus aetives, podran
desarrollar todo tipo de contratos o asociarse o formar
consoreios con otras personas naturales o juridicas,
nacionales 0 extranjeras , prestadoras o usuarias, con
el fin de lograr la universalidad, calidad y efieacia en la
prestaecion de los servicios demieciliaries a sus usuarios,
procurando siempre el bienestar general y el
mejoramiento de la ealidad de vida de la poblacidn,
atendiendo precisos criterios técnicos, rigor juridice,
eostes de operacion y prestacion de los servicios,y
solidaridad y redistribucion de ingresos.

PARA GRAFO: Con igual propdésito podra realizar
alianzas estratégicas, asoeciaciones a riesgo compartido
¥y suscribir eualquier tipo de convenios o contratos de
colaboraecion empresarial , que le permitan el
cumplimiento de sua objeto;

DE 199 F

ACUERDO MUNICIPAL N°¢ _72
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ACUERDO MUNICIPAL N* _/2 DE 199>

participar en aetividades para el fomento de la
innovaecion, investigaeion cientifica 3 el desarrollo
teenologieo, en les campos relacionados eon |0s
servicios publicos que constituyen su objeto y suscribir
eonvenios para ofreeer o0 recibir cooperacion técnica. de
conformidad con las normas vigentes sobre la materia;
Y, en general , todas aquellas aetividades que se
encuentren dentro de su objeto social o sean necesarias
para el eumplimiente de sus fines.

CAPITULO 11

PATRIMONIO

Artieule 40. Patrimonio. Los derechos y obligaciones
de que era titular el establecimiento publico EMPRESAS
PUBLICAS DE MEDELLIN a la fecha de iniciacién de la
vigencia el Acuerdo No. 69 de 1997, seguiran formando
parte del patrimonio de la Empresa Industrial y
Comercial del Estado EMPRESAS PUBLICAS D E
MEDELLIN E.S.P., por emanto no existe solucion de
continuidad de la persona juridica.

Sin que elle implfque rompimiento de la unidad
administrativa, las EMPRESAS PUBLICAS D E
MEDELLIN E.S.P., mantendran una separaciéon en su
contabilidad de ingresos, costos ¥ gastos asociados a
eada uno de les servicios publicos domiciliarios que
presie y garantizaran Ia destinaeion especifica de los
fondos procedentes de los empréstiios.

Articulo 5°. Base de liguidaciou de los excedentes
finaneieros que se transfiere al HMunieipio de Medellin.
Para efectos de la determinacién de la cuantia o el
porcentaje de los excedenten financieros que haréan
parte de los recursos de capital del presupuesto
municipal: el COMPES tomara como base de liquidacion
los recursos correspondientes alas utilidades antes de
ajustes por inflaeibn menos les impuestos.

ACUERDO MUNICIPAL N°* _/2 DE 79975
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CAPITULO 111
DIRECCION, ADMINISTRACION Y REPRESENTACION

Articulo 8e. Direccioén, administracion y representacion.
Para les finen d e su direeecion. administraecion »
represeutacién, las EMPRESAS PUBLICAS D E
MEDELLIN E.S.P. tienen los siguientes érganos: Junta
Direetiva ¥ Gerente General. Cada uno de estos
Organos ejercera las funciones que le son propias, de
aecuerdo con la ley ¥y con les presentes estatutos.

Articulo 7e. Compesieiéon de la Junta Directiva. La
Junta Directiva estara integrada por:

a.) El Alcalde Medellin quien la presidira, o cl delegado
que el designe para que lo reemplace en las ausencias
temporales. Este debera ser funcionario de la
administraeiéon municipal.

b) Cinco (5) personas designadas libremente por el
Alecalde de Medellin.

e) Tres (3) personas eseogidas por el Alealde de
Medellin, Qntre los voeales de eontrol registrados por
los Comités de Desarrollo ¥y Control Seoeial de los
Servieios Publicos Doemieiliaries.

Paragrafo: Tendran voz en la Jumnta Directiva, el
Gerente General , el Secretario General y ioa demas
funcionarios ¥y personas a quienes aquella se la otorgue.

L2

Articulo 80. Continuidad en las funeiones. Si por
cualquier eausa no se hieiere oportunamente la
designaeion de los miembros de la Junta Directiva, ©
los designados no se hubieren posesionado, quienes
vienen ejerciendo los cargos los continuaran
desempenando hasta cuando sean validamente
reempliazados.

ACUERDO MUNICIPAL N°¢ _/2 DE 1995
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Articulo 90. Imhabilidades e inecompatibilidades para
ser miembro de la Jumta. EIl régimen de inhabilidades e
incompatibilidadea para l|oa miembres ale la Junta
Directiva sera el definido por la Ley.

Artieunlio 100. Reuniones. La Yunta Directiva se reunira
en el dia. hora y sitio que ella misma acuerde, en forma
ordinaria? por |lo memes una (1) vez al mes,y
extraordinariamente, ouando sea necesario. Asi mismo y
por exeepeion, podrda realizar reuniones no presenciales
y tomar deeisiones mediante la expresion. por eserito,
del sentido del voto por cada uno de sus miembreos, en
low términos y eondieciones dispuestos por los articulos
19 ¥ 20 de la ley 222 de 1995.

Artieuio 1 lo. Reuniones extraordinarias. La Junta
Directiva podra ser convocada a reuniones
extraordinarias por el Presidente, de oficio o a selicitud
del Gerente General. Ademas, estara obligado a ecitarla
cuando se lo solicite la mayoria de los miembros.

Articulo iZ2e. Citaeiéon de servidores publicos. La Junta
Direetiva podra citar a sus reuniones a cualquier
wervidor publico de las Empresas Publieas de Medellin
E.S.P. para que rinda los informes que le nolicite.

Articulo I 30. Quorum y deecisiones. Se formara quorum
deliberatorio en toda reunion de la Junta Directiva econ
ia mayoria de sus miembros. Igual mayoria se
requerira para decidir validamente los asuntos de su
competencia.

ACUERDO MUNICIPAL N* _/2 DE 1997

Articulo 140. Vacantes en la Junta Direetiva.
Constitnye falta absoluta de un miembro de la Junta
Direetiva, la muerte’ la renuncia o la remocién en los
términos de la ley-.
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Cuaudo ocurriere la falta absoluta se procedera al
reemplazo en la misma forma en que fue designado por
el Alcalde Munmieipali.

Articulo 150. Honorarios de los miembros de la Junta
Direetiva. El Alcalde de Medellin por medio de decreto
fijard los honorarios que reeibiranles miembros de la

Junta Direetiva. No tendran derecho a esa
remuneracion el Alcalde y quieues sean servidores
publicos.

Articulo 160. Actas. Las decisiones de la Junta

Direetiva se haran eemstar en actas aprobadas por la
misma, las que deberan ser firmadas por el Presidente y
el Secretario. Las copias daran fe eunando sean
expedidas por el Seeretario.

Articulo 1 7e. Funoiones de la Junta Directiva. Son
funciones de la Jumnta Directiva:

a) Previa iniciativa del Gerente Gemeral, definir la
estructura administrativa de las EMPRESAS PUBLICAS
DE MEDELLIN E.S.P, ¥y erear, fusionar y suprimir las
dependenecias ¥ empleos que considere necesarios para
su operacion » seflalar sus funeciomes basicas, de
conformidad eon Ba ley’.

b) Formular las politicas generales de las EMPRESAS
PUBLICAS DE MEDELLIN E .S.P.y los planes ¥y
programas que deba desarrollar.

e) Aprobar los planes de mnegeecios para los periodos que
sefale. Al hacerlo, se entienden autorizadas todas las
operaciones insluidas en ellos 3 que se consideren
necesarias para su eabal ejeeneion, talen como
asignacion de recursos, formas de financiacion, fuentes
de eredite., emisiones de bemeos, titularizacidéu de
activos. constituecién de garantias. entre otras.

ACUERDO MUNICIPAL N* _72 DE 199 F
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d) Autorizar la partieipaeiéon en sociedades, comnseoreios,
uniones t¢emporales 0 cualquiera otra forma de
asoeiaeiou permitida por la ley para el ecumplimiento de
su objeto.

e) Fijar las pelitieas generales en materia de
asignaciones del personal al servicio de las EMPRESAS
PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. ¥ aprobar, improbar o
modificar las normas generales que han de regir el
empleo. el régimen de eompensaeion. las escalas de
salario y la administracion del personal, preparadas ¥y
presentadas a su coosideraoion por el Gerente General,
de conformidad con las mermas vigentes.

f) Examinar, aprobar o improbar los estados finanecieros
de fiu de ejereicio, ¥ las cuentas que deba rendir el
Gerente General.

g) Expedir las normas generales de contratacion de las
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E .S.P.y sefalar
las emantias dentro de las cuales el Gerente General
podra delegar la competencia para adjudicar y celebrar
contratos.

h) Fijar las tarifas en aquellos easos en que la
competencia le haya sido asignada por merma superior.

1) Autorizar la enajenacion de bienes inmuebles de las
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. o la
limitacion del dominio de elloes, cuando la cuantia
supere los mil (1.000) salarios minimos legales
mensuales vigentes.

j) Autorizar la econstitueion de garantias, reales o
personales- para respaldar las obligaciones de las
empresas en las que se tenga alguna inversion de
capital. pero limitadas hasta el porcentaje de la
participacion en su capital.

'Y Antnrizar al ranracontanta lanal nNnara adaAanirvir

ACUERDO MUNICIPAL N° 72 DE 199
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1) Autorizar el sometimiento de las difereneias de las
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. con
terceros, cuya cuantia supere les quinientos (500)
salarios minimos legales mensuales vigentes? a la
decision de arbitros o amigables eomponedores. Salvo
cuando este mecanismo se haya pactado
contractuaimente.

m) Aprobar la transaeeion de las diferenoias de las
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. con
terceros cuya cuantia supere los quinientos (500)
salarios minimos legales mensuales vigentes.

n) Autorizar al Gerente General y a los servidores
publicos del primer nivel de la estructura administrativa
de las EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P.. que
deleguen en servidores publicos de ies demas niveles
algunas de sus atribuciones propias. especialmente
determinadas.

i1) Establecer las normas generales sobre formacion de
fondos espeeciales y autorizar la creacion de los mismos,
de conformidad con las normas presupuestales.

0) Constituir las reservas que le senale la ley.

p) Aprobar o improbar el nombramiento y remocion de
los funcionarios del primer nivel de la estructura que
realice el Gerente General.

Articulo 180. Representacion legal. La administraciéon
de las EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLINE.S.P., su
representacion legal y la gestion de sus megoeios estaran
a earge del Gerente General, quien tiene facultades
para celebrar e ejecutar, sin otras limitaciones que las
establecidas en estos estatutos, todos les actos
comprendidos en su objeto o que se relacionen
directamente con su existencia o funcionamiento.

DE 1997

ACUERDO MUNICIPAL N* _/2
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CGires empiecates podran feper. peoer clelegacienz con
responsabili tiai del Gerente Geneseal, I 'ogwﬂse:u:u-één
de fas EMPRESYS PEBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. on

fos asunies coxpresamenie senalados por éste en ! acto

administeative gue «iio disponza.

Ariicale 90, Nombroamicnto., Bl Cerente Generasl sera
nombr: !(ﬁ(i y removido por ol llealde de Medeilin., de
confermidad con fas disposiciones fegaies.

Paritgraio: Durante las faltas fransiterias del Cerente
Generai 1o recmplazard la persona sue desizne ¢
Alealde de Fedeltin.

Sritenio 206, Funcienes < Lerente General. SO

of
funciones def Gerepie Generais

a} ERepresemtar  juridicimente fas EMPRESAS
PEDRLICAS DE MMEDELLIN E.S.P. en toda clase de
asuntaon,

.
-t

b} Expedir v ejecntar los actos ¥ cclebrar los contriton
que sean de su competeneia,

¢) Delesar  con responsabiiidad ex funcienarios. «on ia
previa autorizacion de la funta Direetiva. una o varias
de ias atribuciones gue [« son prepias.

d) Autorizar ¢f somciindento de fas diferencias de fas
ERMPRESAS  PUBLICAS  DE  MEDELLIN E.S.2.  con
(ereeros. ¢uva emamziaz us sapere los quinientos (530}
salarios minimos fecales mensaaies, o la decision sde
arbitros o amigailes componedorss. Saivo enands este
M ABISBo se iy s poclsdo contracinaimente.

«} Agn*uinsr fa fransaesicn He las diferencias de las
ERIPPES RIS S BREECREEd &S opl0 RIRCERECELE .88, «on
ferceres, euvia cntin e sapers (os guinientos {(30¢)

salaries nuimes fesaies aensuaies.

DE 199 P
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f) Coustituir mandiatarios gue cepresemten o las
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDBULLIN .5, en asantos
adiministrativeos. judiciales v exirajadiciales,

g) Presentar a fa Junta Divectiva uwn igforme annai de
aetividades.

k) EPwecsentar para ia aprebaseicn sie o Junia Directiva
losn estadios financieras de fin de ejereicias.

i} EFijar. ste aeucwde con ias  politicas  generales
adoptadas por o Sunia Diveciiva, ias compensaciones 3
asignaciones saiarviaies para fon diferenies empleos.

i) Someter a ia aprobacicn o improbacion de la Funta
Divectiva ¢i pombramients 3y remocidn de los empieados
pulilicos dei primer nivel de la osteaeturs.

k) Divigir las velaciounes fabeorales de jas  BMEPRESAS
PUBLICAS DY MEDEELER 0.8 8.

L

i; Fijar las qarifas v gw:h:'ie}s‘ par [os servicigs gue
presien fas EMPRESGS PUSLICLS 2 MEDELLIN E. s, P,
que uo  estén asignasdes por snorma saperior & otro
organe o auntoridasad.

m) Rdemas e Las aque o senafen fa oy v los prescnies
estatutons, i Gerente Goaeral ejereers todas agaeilas
aribueciones gue se relzcionen con ia organizacion 3
funciomamicnio de Lis EMPRESAS PUBLICAS DE MEEBELEEN
BN, que no se haflen expresamente atribuidas a otre
OrEane.

DE 199275
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CAPITULO IV
SECRETARIA GENERAL

Articulo 2 1 o. Secretario General. LAS EMPRESAS
PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. tendran un Secretario
General que 10 serada asm vez de la Junta Directiva, a
yuieu correspondera elaborar las aetas y firmarlas
conjuntamente con el Presidente; igualmente dard fe de
|l a s mismas 3 de los aetos del Gerente Geueral
expidieudo bajo sa firma las ecopias auténticas
respeetivas. EIl Secretario General desempefiara las
funciones que le sean asignadas.

CAPITULO V
DE LOS EMPLEADOS

Articulo 220. Clasifieacion. Las personas que presten
sus servicio@ a las EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN
E.H.P. sen trabajadoree eofieiales;sin embargo la Junta
Directiva preeisara qué aetividades de direecion o
confianza deben ser desempefadas por persemas que
tengan la calidad de empleados piiblicos.

CAPITULO VI
REGIMEN DE CONTROL

Articulo 230. Control Fiseal. El control fiseal sera
ejercido por la Cemntraieria General de Medellin, en los
términes de la Conatitueion y la ley.

Articulo 240. Control Interno. EI control interno se
cefirda a loa articulos 209 y 269 de la Constitueion
Politica y a las disposiciones de las Leyes 87 de 1993 y
142 de 1994, y demas mermas que las reglamenten,
modifigueu o adicionen.

99 F
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Articulo 250. Auditoria Externa. Independientemente
de les controles interno y fiseal.las EMPRESAS
PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. estan obligadas en los
términos de la Ley 142 de 1994. a contratar una
auditoria externa de gestion y resuitados, con personas
privadas especializadas en la materia.

Paragrafo: Las EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN
E.S.P. podran ser eximidas de esta obligaeidu, si la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
encuenira demostrado que los eontroles interno y fiseal
de que es objeto, satisfaeem a cabalidad les
requerimientes de un control eficiente.

CAPITULO VII
LIQUIDACION

Articulo 260. Administraeiéon durante el periodo de
liquidaoion. Si las EMPRESAS PUBLICAS DE
MEDELLIN E.S.P. incurrieren en alguna ecausal de
liquidacion, los administradores tomaran Ilas medidas
conducentes para evitar que se presente interrupeion en
la prestacién de los servioioa a cargo de éstas, y
daran inmediatamente les avisos que ordena la ley a
las auteridades competenteo emeargadas de garantizar la
continuidad de ios servicios.

Articulo 270. Liquidador. El Gerente General ejerceréa
las funciones de liquidador.

ACUBRDO MUNICIPAL N* /2 DHE 199 ¢

Articulo 28e. Disposicion del activo. Al liquidarse la
Empresa todos les servicios publicos que administre
quedardn a cargo del munioipio de Medellin. En general,
su patrimonio se ineorpeorara al mismo Municipio.
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CAPITUHLO  VIEE

REFCRMA DE LOS ESTATUTOS

Artieunio 2Yo. Conmpeteneia. f.as roeformas de los
presentes  esiatiios  solo  podrdan fevarse a cabo
mediante acnerdo expesdide por el Conecjo de 3Medeliin,
previa inieiativa del Liealde Munieipai.

Segundae. Vigeneian v derogaterias: Kl presente
Acuerde rige a partir de su publicaciéon en la Gaeeta
Oficial del Municipio de 3Hedeliin v deroga todas iaw
disposiciones que e sean contrarias. en especiail e¢f
Deereio 100 dei 28 de enere de (991

-

Dado on Medeif @ ies yeipficehbo (28) dias del mes
a

d‘i maye de 1H¢

EE2
14
Sk .

uu

| §

CARLOS MARID M358 ALY AREZ
SECRETARIO GENERAR

!’0%56555"!‘!{ v3: E! sulerior ieoeweride sufrio dos (2)
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Alejandria, 03 de agosto de 2026

CERTIFICADO DE EXPERIENCIA

Informamos que el Municipio de Alejandria actualmente cuenta el contrato
Interadministrativo CT-2022-000830 correspondiente A LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE DISENO, MANTENIMIENTO, REPOSICION, EXPANSION Y
MODERNIZACION DEL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO DEL MUNICIPIO DE
ALEJANDRIA- ANTIOQUIA. El contrato inici6 el 24 de febrero de 2023, con un plazo de
120 meses.

Este certificado se expide a solicitud de la parte interesada para los fines que estime
convenientes.

Cordialmente,

( | IUl '}

’fk wey N h MaD .
JOANA ANDREA/HENAO VALENCIA
Jefe Oficina de Servicios Publicos
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA

Calle 20 N° 19-36, Conmutador: 8660102 — 8660016 — Fax 8660155, Céd. P. 053820
Web: www.alejandria-antioguia.gov.co -email: alcaldia@alejandria-antioquia.gov.co



http://www.alejandria-antioquia.gov.co/
mailto:alcaldia@alejandria-antioquia.gov.co

1 Alcaldia Mayor de
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https://sigob.cartagena.gov.co/SeguimientoCorrespondencia?ID=3DbdmZYfQXTSA5eZ+84RLA==

Cartagena de Indias D. Ty C., jueves, 18 de diciembre de 2025
Oficio AMC-CER-001209-2025
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. yC.
CERTIFICA QUE:

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 27 y el paragrafo del articulo décimo cuarto del Decreto de
Nombramiento No. 0001 del 01 de enero de 2024; el Decreto Distrital No. 1917 del treinta y uno (31) de julio de
dos mil veinticinco (2025) , expedido por el Alcalde Mayor de Cartagena de Indias con fines de delegacion, y sus
modificaciones; y en concordancia con lo previsto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas
concordantes en materia de supervision contractual, se hace constar que las EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN
E.S.P, identificadas con NIT 890.904.996-1, representadas legalmente por JOHN ALBERTO MAYA SALAZAR,
identificado con cédula de ciudadania No. 70.119.101, conforme al Decreto de Nombramiento No. 0003 del 1° de
enero de 2024 y al Acta de Posesion No. 01 del 1° de enero de 2024, suscribieron con la ALCALDIA MAYOR DE
CARTAGENA DE INDIAS, identificada con NIT 890.480.184-4, los contratos que se relacionan a continuacion, los
cuales incluyen tanto contratos debidamente ejecutados como un (1) contrato que se encuentra actualmente en
ejecucion, asi:

NUMERO DE CONTRATO SG-CMA-UAC-002-2021
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 29/01/2021
TIPOLOGIA CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CUYO OBJETO SERA LA
ADMINISTRACION, . OPERACION, . MANTENIMIENTO,
REPOSICION, EXPANSION, MODERNIZACION Y ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS DEL ALUMBRADO PUBLICO DEL
DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS Y SUS
CORREGIMIENTOS ANO 2021

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 39.866.961.437

CODIGOS DE CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICA PRODUCTO

INGENIERIA ELECTRICA'Y ELECTRONICA

FECHA DE INICIO 3/02/2021
FECHA DE TERMINACION 30/06/2022

NUMERO DE CONTRATO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 005 DE 2022
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 30/06/2022

TIPOLOGIA CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO CONTRATAR LA ADMINISTRACION, OPERACI'ON,
MANTENIMIENTO, REPOSICION, EXPANSION,
MODERNIZACION, Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA Y SUS CORREGIMIENTOS, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES QUE SE PRESENTAN Y CON LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS EN LAS DISPOSICIONES
LEGALES APLICABLES.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 23.168.215.320

CODIGOS DE CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICA PRODUCTO

0
81101700 INGENIERIA ELECTRICA'Y ELECTRONICA

FECHA DE INICIO 07/05/2022
FECHA DE TERMINACION 31/12/2022

NUMERO DE CONTRATO

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO  [XIj¥IpIpY)
TIPOLOGIA CONTRACTUAL PR ON DE SERVICIOS ] ]
OBJETO CONTRATAR LA ADMINISTRACION,  OPERACION,

MANTENIMIENTO, REPOSICION, EXPANSION,
MODERNIZACION Y ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DEL
SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO EN EL DISTRITO DE
CARTAGENA Y SUS CORREGIMIENTOS, DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES QUE SE PRESENTEN Y CON LOS PARAMETROS
ESTABLECIDOS EN_LAS DISPOSICIONES
LEGALES APLICABLES.
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 116.126.904.423

CODIGOS DE CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICA PRODUCTO
CION
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31101700 INGENIERIA ELECTRICA'Y ELECTRONICA

93142005 SERVICIOS DE ALUMBRADO URBANO
FECHA DE INICIO 6/01/2023
FECHA DE TERMINACION 14/0772025
NUMERO DE CONTRATO CD-SEGD-CONINT-003-2025
FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO 25/07/2025

TIPOLOGIA CONTRACTUAL ON DE SERVICIOS

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS DE ACTIVIDADES INHERENTES
AL ALUMBRADO PUBLICO EN EL DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 40.000.000.000

CODIGOS DE CLASIFICACION UNSPSC

CLASIFICA PRODUCTO
CION
UNSPSC

81101700 INGENIERIA ELECTRICA'Y ELECTRONICA

93142005 SERVICIOS DE ALUMBRADO URBANO
83101807 DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA
MUNICIPAL
FECHA DE INICIO 08/01/2025
FECHA DE TERMINACION 31/12/2025

En mérito de lo anterior, se certifica que los contratos relacionados que se encuentran terminados fueron ejecutados
por EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. de manera satisfactoria, dentro del plazo pactado, y en concordancia
con las normas técnicas, contractuales y regulatorias aplicables al servicio de alumbrado publico, cumpliendo con los
estandares de calidad, continuidad y seguridad exigidos, conforme a lo verificado en los respectivos informes de
supervision y demas actuaciones que reposan en los expedientes contractuales.

Asi mismo, se deja constancia de que el contrato actualmente en ejecucion ha venido desarrollandose de forma
adecuada y conforme a las obligaciones contractuales asumidas, sin que a la fecha de expedicion de la presente
certificacion se hayan evidenciado incumplimientos, ni se hayan impuesto multas o sanciones al contratista, de
acuerdo con los informes de supervision y los registros y actuaciones contractuales correspondientes.

Para constancia de lo anterior, y a solicitud del interesado(a), se firma en Cartagena de Indias, Distrito Turistico y
Cultural, a los dieciocho (18) dias del mes de diciembre de dos mil veinticinco (2025), la presente certificacién de
ejecucion y cumplimiento contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, para los fines que considere pertinentes.

| | [ i\ (:.
LU A
o 5

Maria Patricia Porras Mendoza
Secretaria General Distrital
Alcaldia Mayor de Cartagena de Indias D.T.y C

RESPONSABLES NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Proyecto Sussy V. L. Juridico externo S.G.D.

Revisé Gustavo Marrugo Lozada Asesor Juridico Externo S.G.D.

V.0 B.0 Gina Patricia Vélez Ortiz Asesor Codigo 105 Grado 47

Los arriba firmantes declaramos 7ue Jhemos revisado el presente documento y lo encontramos a d]ustado a las
normas y disposiciones legales técnicas vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos
para firma del remitente.
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Distrito de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

DISTRITO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
SECRETARIA DE GESTION Y CONTROL TERRITORIAL
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

HACE CONSTAR QUE:

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. - EPM, identificada con NIT
890.904.996-1, ha venido ejecutando por mas de cincuenta (50) afios las
actividades relacionadas con la operacién, administraciébn, mantenimiento,
reposicion, expansion, fortalecimiento y demas actividades complementarias del
Sistema de Alumbrado Publico, conforme a las responsabilidades derivadas de
los instrumentos contractuales y normativos que regulan este servicio en el Distrito
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Actualmente, se encuentra vigente el Convenio Interadministrativo N.°
4600090197 de 2021- EPM CT2021-000360, suscrito entre el Distrito de Medellin
y EPM E.S.P., el cual inici6 el 13 de mayo de 2021 y finaliza el 12 de mayo de
2036, cuyo objeto es:

“CONVENIO INTERADMINISTRATIVO MARCO PARA PACTAR EL PRECIO DE
LAS ACTIVIDADES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO E ILUMINACION ORNAMENTAL DEL MUNICIPIO DE MEDELLIN.”

En el marco de este contrato, EPM desarrolla las actividades principales de:

Operacion del sistema de alumbrado publico

Administracion del sistema; Mantenimiento preventivo y correctivo
Reposicion y modernizacion de infraestructura

Expansion y fortalecimiento del sistema;

Ejecucion de actividades complementarias requeridas para garantizar la
adecuada prestacion del servicio.

Las actividades mencionadas han sido ejecutadas con plena idoneidad técnica y
administrativa, constituyéndose EPM E.S.P. en el operador historico y
especializado del Sistema de Alumbrado Publico en Medellin.

La presente certificacion se expide a solicitud de la parte interesada, para los fines
que estime pertinentes.

‘«’\'ﬂﬂnq
Centro Administrativo Distrital CAD £’ 10
Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015 ®

Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 44 44 144 ‘3,0

© O © & www.medellin.gov.co Conmutador: 604 385 55 55 Medellin - Colombia % §GS



Alcaldia de Medellin

———— Distritode ————
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Se firma en la ciudad de Medellin, a los 15 dias del mes de diciembre de 2025.

Atentamente,

Subsecretaria de Despacho
Subsecretaria de Servicios Publicos
Distrito de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin

Proyecto: e Reviso: Aprobo:

s [l
Anny Paulina Lopera Garcid ™ Aura Maria Travecedo Fernandez M Ana Isabel Usuga Yepes ./ 2.2/
Abogada Contratista Abogada Contratista Lider de Proyecto -
Subsecretaria de Servicios Publicos | Subsecretaria de Servicios Publicos Subsecretaria de Servicios Publicos

Linea de Atencién a la Ciudadania: 604 44 44 144

Centro Administrativo Distrital CAD
Calle 44 N° 52-165. Cédigo Postal 50015 - 0
[=)]
%

© O © & www.medellin.gov.co Conmutador: 604 385 55 55 Medeliin - Colombia %

SGS



25/6/26, 11:19 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:18:55 AM horas del 25/06/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 43720509
Apellidos y Nombres: GONZALEZ GOMEZ ANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

£PUBLIC, QEPUBLCY

@ Presidencia @ Ministerio de

9, 2
“ Colons g  Corons g

(’?) Portal Unico SR GOV.CO

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 11



25/6/26, 11:25 Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 25/06/2026 11:25:00 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 43720509 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 142785881 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda J[ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

U ¢ covco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 14:27:07
No. 302896480 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANA MARIA GONZALEZ GOMEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 43720509:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
septiembre de 2026, a las 14:31:45, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

43720509

Caodigo de Verificacion

43720509260914143145

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

212489984(8

141260562013

0141260562

6. DV

1 Operativa de Grandes Contribuyentes

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

8 909040996

14./Buzén electrénico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento

Persona juridica 1

26. Nimero de Identificacién

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento

30-Ciudad/Municipio

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34:-0ti0s nombres

35. Razén social

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P.

37¢Sigia

36. Nombre comercial
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN JEPM
lanCACI(JN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Medellin 001

41. Direccion principal

CR58 42 125

42. Correo electrénico epm@epm.com.co

050015 44, Teléfong 1

43. Cédigo postal

6 0438059 6 3|45 Teléfono 2

6043808080

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
|
351 3[|19550806||[3511}/196508,06] |36 00/4220] | | 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sacogo[3 |5 |7 [8 |9 (|1 oj1 3fa 2|1 5]1 81 926[33[4a1|a2agls2[62 | | | | | | | |
03- Impuesto al patrimonio 14-Informante-de exogena 42- Obligado a llevar contabilidad
05- Impto. renta y compl. régimen |ordinar/ )15- Autorretenedor 48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
07- Retencion en la fuente a titulo de~rent~ 18- Precios de transferencia 52 - Facturador electrénico
08- Retencion timbre nacional 19=Productor de bienes y/o servicios exen 62 - Impuesto nacional sobre productos pla
09- Retencion en la fuente en el impuesto '\ 26- Declaracion individual precios de tran
10- Obligado aduanero 33- Impuesto nacional al consumo
13- Gran contribuyente Al- Declaracion anual de activos en el exte

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codi 22 (23
- Codigo |57. Modo 2 4 | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 1 3
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc 6 9 8 2 ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

(] w [

59. Anexos

61. Fecha | 2026-07-08 / 08:55:56AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre MAYA SALAZAR JOHN ALBERTO

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

07212489984(8

Pagina 2 de 8

141260562013

0141260562

Hoja 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 9 09 0 4

9 9 6|1

12. Direccién seccional

Operativa de Grandes Contribuyentes

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

]

63. Formas asociativas

-

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

2 2|

65. Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma

71. Clase 0 3 0 3 82. Nacional 100 %

72. Nimero 05 8 6 9

73. Fecha 19550806 Y99 70401 83. Nacional publico 100 0 %
74. Nimero de notaria

75. Entidad de registro 01 0 1 84. Nacional privado 0 o %
76. Fecha de registro 19550806 19970101

L L | NP P ', Y L

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 0 5 05

79. Ciudad/Municipio 001 | 0 0. 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %

AT
80. Desde 19550806 | ) )
a1, Hasta W i . . 87. Extranjero privado 0 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Servicios Publicos 4
Estado y Beneficio

ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV

1 8 2 |70 31 23 1] -

2 20 2020010 1] 811008684 - 6

3 108 12019010 1] -

4 6 2 [202 1030 3] -

5 | o :

Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econdmico y/o empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

m GRUPO EPM

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

3 de 8 Hoja 3

141260562013

Pagina

0) 00001

4126056201 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

8 9 0 9 0 4 9 9 6 1 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4010 J-
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 17 3 |7 0 1 1 9 1 0 1 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MAYA |SALAZAR JOHN |ALBERTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
FUNC DELEGADO 13 J'_z 0.2.2.02 0 1 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional

CéduladeCiudadan 1 3 |9 8 5 3 5 0 1 6 |
2 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
MEJIA [TORO |[FERNEY AUGUSTO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion | 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
FUNC DELEGADO 13 N\ 2022040 6|

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

101. Ndmero de identificacior

8 1 2 8 1 6.9

102. bV

103. NUmero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segunde. apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

20250051 2]

CALLE HURTADO JOHN FABER
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
AN
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
FUNC DELEGADO 1.3 |

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudadan 1 3

101, Namerp de identificacién

2179 6.9 .1 0 7

102. bV

103. NUmero de tarjeta profesional

4
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
RUA |JARAMILLO DIANA OLIVA
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

98. Representacion
FUNC DELEGADO

99. Fecha inicio ejercicio representacién

13

2006020 1]

100. Tipo de documento
Cédula de Ciudada

13

101. Ndmero de identificacion

7 1 6 7 2 6 3 4

102. bV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido
MUNERA

105. Segundo apellido
|ARISTIZABAL

106. Primer nombre

MAURICIO

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. bV

110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM



Formulario del Registro Unico Tributario

AN

Representacion
pagina 4 de 8 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141260562013
‘“UJUH)[Z12JJ!JJJUUJJJ“U(“( U].4126056201 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 909 0 4 9 9 6| 1 |OperaivadeGrandes Contibuyentes 3 1
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion /N / A4
FUNC DELEGADO 13 20130 g_lo_J-- p)
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 3 1 1 7 0 2 6 |
1 A /[ AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RODRIGUEZ |MEJIA NATALIA |CR|STINA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal O\
|
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién —
FUNC DELEGADO 13 / _J'_z 0250512 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 1 7 3 2 9 7 4 |
2 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
TOBON |OSORIO !CARLOS MARIO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
|
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
FUNC DELEGADO 13 N\ 2025051 2|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 5 4 0 56,7 |
3 104. Primer apellido 105. Seg;‘ndc apellido ~ 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ORTEGA CADAVID JHON JAIRO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori ;ial representante legal
(AN
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
FUNC DELEGADO 1.3 |_ 2025051 2|
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |[7~12"7 4.8 1 8 0 |
4 104. Primer apellido 105: S;undo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
TABORDA |RODR|GUEZ BLADIMIR
108. Numero de Identificacién Tributaria (NS N 109. DV | 110. Razon social representante legal
|
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
FUNC DELEGADO 13 20250651 2|
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudada 1 3 |7 1 6 4 5 6 1 7 |
° 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CEREZO |RESTREPO JORGE |ENRIQUE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
|

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4. Numero de formulario

(415)77072

12489984(802

5 de 8 Hoja 4

141260562013
M‘U(“cm

4126056201 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 0 9 0 4 9 9 @1 |OperaivadeGrandes Contibuyentes 3 1
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac?nai_ldad A4
NIT 31/8900905211 | 1 |/ coLowmBia”) 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
119. Raz6n social | e N S — |
DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
/7119’5 5,08 ,0 6 .
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |9 8 5 5 7 2 2 7 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
BERNAL CORREA iANDRES
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2026040 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 2 8 7 1 8 9 6 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
AGUDELO |TRUJ|LLO JOSEFINA MARIA
119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 20240105 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |8 0068 0 6 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
HENAO !CARDONA LUIS FELIPE
119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240105 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 |7 0 0 3 7 7 5 7 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
ALVAREZ JARAMILLO LUIS FERNANDO

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso
20240105

123. Fecha de retiro

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 6 de 8 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 141260562013
(415)7707212489984(8020) 000014126056201 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 9 09 049 9 6|1 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 9 3 0 4 8 5 7 | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
RICO PINZON |LUIS |FERNANDO
l N, £ A N\ —-
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122.:Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
N/ /b2 0’2 2,001 0 5 L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |8 3 1 5 3 5 3 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
ARROYAVE LEMA {CARLOS ALBERTO
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
202401.0s5] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 2 9 8 4 9 2 1 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
RICO |VILLEGAS ELENA DE JESUS
3 A, £ A
119. Razén social
120. Valor capital del socio 71_21. % Palrticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 20240105 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadanq1 3 |7 46720 2 -9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MAYA !MAYA GABRIEL RICARDO
4 —
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
20240105 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadany 3 |7 17 7 5 1 9 3 3 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GUTIERREZ ZULUAGA FEDERICO ANDRES
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2024010 1] L

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

pagina 7  de 8 Hoja 5
141260562013
U‘JS)‘JHU12JJUJ4!UUJ(‘)“U(“( Uluzsosszol 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 9090409

6.DV
1

12. Direccién seccional

Operativa de Grandes Contribuyentes

9 6

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 (7 1 7 4 8 9 5-3 3 9 01 9 4 T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |LEON PUERTA IVAN DARIO
© —
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
|202607086]

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(8

Pagina 8 de 8 Hoja 6

141260562013
‘“ “ ‘HUJ(‘)“U(“( U:‘l

4126056201 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

8 9 0 9 0 4 9 9 6 1 Operativa de Grandes Contribuyentes 3 1
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Sede 0 9 |Distribucion de energia eléctrica l 3,51 3]
162. Nombre del establecimiento
EPM
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Antioquia 0 5 | Alejandria 0 21
l —
165. Direccién
ESQ 9
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
N | S
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
60438031709 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 . NN
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .

Fecha generacién documento PDF: 06-08-2026 02:06:09PM



gportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890904996 1 EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP | A - 200 O MAS COTIZANTES ACTIVOS cra 58 42 125 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3808080 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-08 597287763 9510148115 E 2026/08/26 2026/08/26 | BANCOLOMBIA 0 $29,234,861,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA Fondo Intereses de Fondo Intereses de SALDOS E VALOR A PAGAR
Solidaridad Mora Fondo Subsistencia Mora Fondo INCAPACIDADES
Pensional Solidaridad Subsistencia
AFP (ADMINISTRADORAS: 5) 8,674 $15,582,194,000 $0 S0 $15,582,194,000
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 563 $939,551,900 $0 $22,124,900 $0 $23,716,400 $0 S0 $939,551,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 5,294 $10,387,083,700 $0 $267,498,600 $0 $319,472,700 $0 $0 $10,387,083,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 880 $1,099,193,200 $0 $20,328,000 $0 $21,244,400 S0 S0 $1,099,193,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1,585 $2,487,870,000 S0 $56,291,100 S0 $62,016,300 S0 S0 $2,487,870,000
SKANDIA 230901 800,253,055 2 352 $668,495,200 $0 $17,382,100 $0 $18,636,800 S0 S0 $668,495,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 8,932 $2,032,053,500 $0 S0 $2,032,053,500
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 8,932 $2,032,053,500 $0 $0 $0 $0 $0 S0 $2,032,053,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 6) 8,677 $3,813,174,300 $0 $0 $3,813,174,300
COMFAMA CCF04 890,900,841 9 8,666 $3,808,295,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $3,808,295,300
COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 3 $519,000 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $519,000
COMFENALCO QUINDIO CCF43 890,000,381 0 2 $1,422,900 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $1,422,900
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 1 $779,800 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $779,800
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 4 $1,778,800 $0 S0 $0 $0 S0 S0 $1,778,800
CONFAMILIARES CCF11 890,806,490 5 1 $378,500 $0 $0 $0 $0 S0 $0 $378,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 18) 8,932 $6,256,451,700 $0 $0 $6,256,451,700
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 3 $3,485,900 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $3,485,900
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $185,700 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $185,700
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 3 $3,188,500 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $3,188,500
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 18 $6,974,200 $0 $0 $0 $0 S0 S0 $6,974,200
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 66 $14,264,400 $0 $0 $0 S0 S0 S0 $14,264,400
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN EASO16 890,904,996 1 598 $526,540,100 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $526,540,100
DEPARTAMENTO MEDICO
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6,751 $5,006,138,800 $0 $0 $0 $0 $0 S0 $5,006,138,800
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 5 $3,199,700 $0 $0 $0 $0 S0 $0 $3,199,700
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 11 $10,324,300 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $10,324,300
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 4 $614,700 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $614,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 667 $204,617,600 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $204,617,600
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 15 $3,056,800 S0 S0 S0 50 50 50 $3,056,800
s AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPS018 805,001,157 2 1 $248,400 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $248,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 321 $151,861,000 S0 $0 $0 S0 S0 S0 $151,861,000

Pagina 1 de 2 2026/08/27 03:28 PM



gportes Resumen de Pago por Administradora

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 890904996 1 EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP | A - 200 O MAS COTIZANTES ACTIVOS cra 58 42 125 MEDELLIN-ANTIOQUIA 3808080 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-08 597287763 9510148115 E 2026/08/26 2026/08/26 | BANCOLOMBIA 0 $29,234,861,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA Fondo Intereses de Fondo Intereses de SALDOS E VALOR A PAGAR
Solidaridad Mora Fondo Subsistencia Mora Fondo INCAPACIDADES
Pensional Solidaridad Subsistencia
SANITAS EPS005 800,251,440 6 319 $293,465,800 $0 $0 S0 S0 S0 S0 $293,465,800
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 143 $23,740,400 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $23,740,400
UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA RESO11 890,980,040 8 5 $4,061,800 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $4,061,800
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA RES008 899,999,063 3 1 $483,600 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $483,600
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1,270 $930,582,700 $0 S0 $930,582,700
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1,270 $930,582,700 S0 S0 S0 S0 S0 S0 $930,582,700
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1,270 $620,405,700 S0 S0 $620,405,700
SENA PASENA 899,999,034 1 1,270 $620,405,700 $0 S0 S0 S0 S0 S0 $620,405,700

$29,234,861,900 $445,086,600 $29,234,861,900

Pagina 2 de 2 2026/08/27 03:28 PM



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURIDICA

(LEY 190 DE 1995 Y LEY 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

INSTRUCTIVO DE DILIGENCIAMIENTO

COBERTURA: Este Formato Unico de Hoja de Vida debe ser diligenciado por toda persona juridica, aspirante a celebrar un
contrato de prestacion de servicios con la administracién, independientemente de su término de duracion.

INSTRUCCIONES GENERALES:

Antes de comenzar a diligenciar este formato tenga en cuenta las siguientes instrucciones :

- Escriba en letra imprenta y en tinta Gnicamente de color negro.

- Las fechas deben ir en nimeros arabigos.

- Sirequiere ampliar la relacion de los contratos de prestacion de servicios, utilice una hoja en blanco.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS:

I. Identificacion:
En el caso de que la entidad o sociedad sea publica, especifique:

ORDEN: Marque con “X” si es del orden nacional (NAL), departamental (DPTL), distrital (DIST), municipal (MPL) u otro
(OTRO). Si marca esta Ultima, aclare a qué otro orden corresponde.

TIPO: Escriba el codigo de la entidad o sociedad, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO TIPO
01 MINISTERIO O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
02 SUPERINTENDENCIA O UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
03 ESTABLECIMIENTO PUBLICO
04 ENTE UNIVERSITARIO AUTONOMO O EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
05 EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO
06 SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA
08 OTRO

En el caso de que la entidad o sociedad sea privada, escriba la CLASE a que pertenece, de acuerdo con la siguiente tabla:

cODIGO CLASE
11 SOCIEDADES COMERCIALES E INSTITUCIONES FINANCIERAS
12 SOCIEDADES SIN ANIMO DE LUCRO
13 SOCIEDADES CIVILES
14 ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES
15 SOCIEDADES EXTRANJERAS (SUCURSALES Y FILIALES)
16 OTRA
Il. Servicios:

Relacione los principales servicios que ofrece su entidad o sociedad, de acuerdo con el objeto social.

lll. Experienciay Situacion Actual:

En orden cronolégico establezca los contratos de prestacion de servicios que su entidad o sociedad ha realizado, escribiendo
el nombre de la entidad contratante, si es publica o no, indicando su nimero telefénico, la fecha de terminacién o conclusion
del servicio y el valor del contrato, en pesos colombianos.

IV. Representante Legal o Apoderado:

Relacione el nombre y la identificacion del Representante Legal o Apoderado. Establezca su capacidad de contratacion
aprobada por estatutos. Marque con X “si” 0 “no” esta incurso, como representante legal o apoderado, dentro de las causales
de inhabilidad o incompatibilidad existentes. Firme este formato para que la informacion declarada en él tenga validez. Re-
cuerde anexar los documentos que respaldan su contenido, incluyendo el Certificado de Representacion Legal o de Apoderado.

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 FORMA FUHVPJ001



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

PERSONA JURIDICA

ENTIDAD RECEPTORA

¢
Libertod y Orden (LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999

. IDENTIFICACION
EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P.,

RAZON SOCIAL O DENOMINACION

SIGLA EpM [NITNo. 890.904.996-1

PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO : PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE CLASE :
ORDEN TIPO
| NAL. | | DPTL. | |DIST. | | NRL. | | OTRO| ¢CUAL? |m (VER AL RESPALDO) CLASE |E (VER AL RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA | PAIS COLOMBIA |DEPARTAMENTO ANTIOQUIA
MUNICIPIO MEDELLIN DIRECCION CRA 58 42- 125
TELEFONOS 04- 3808080 FAX 604- 3566911 |APARTADO AEREO 940

IIl. SERVICIOS
RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

1 GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA

2 DISTRIBUCION DE ENERGIA ELECTRICA

3 COMERCIALIZACION DE ENERGIA ELECTRICA 4 SERVICIOS DE ACUDUCTO Y ALCANTARILLADO

5 SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE 6 SERVICIO DE INVERSION Y AOM PARA EL ALUMBRADO PUBLICO

. EXPERIENCIA Y SITUACION ACTUAL
RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE PUB PRIV TELEFONO FECHA TERMINACION VALOR
CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACION DE MEDELLIN X 604 4444144 12 05 2036 $112.217.624.561
ALCALDIA MAYOR DE CARTAGENA DE INDIAS X 605 641 13 70 31 12 2026 $ 40.000.000.000
MUNICIPIO DE ALEJANDRIA X 604 8660102 24 02 2033 $209.085.233

IV. REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) |NOMBRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION NUMERO ACTUA EN CARACTER DE : CAPACIDAD DE CONTRATACION
ccC. | ﬂ CE. |J PASAPORTE |J 43.720.509 Representante Legal |J Apoderado | ﬂ $ 3.000 SMLV

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE : Sl |J NO |ﬁ ME ENCUENTRO INCURSO DENTRO DE LAS

CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART. 1o. LEY 190 DE 1995).
OBSERVACIONES POR DELEGACION FIRMA LA SUBGERENTE SEGMENTO INDUSTRIA, GOBIERNO Y CLIENTES ALTO VALOR, SEGUN DECRETO 2026, DECGGL DEL 03 07 2026

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).
FIRMA | FECHA DE DILIGENCIAMIENTO

10 08 2026

V.OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART. 4o. LEY 190 DE 1995).
NOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE FORMA FUHVPJ001
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Medellin, 16 de julio de 2026

0081-20260130137878

Doctor

DAVID ESTEBAN FRANCO VALLEJO
Alcalde Municipio de Guatapé

Calle 31 No. 30-08

MUNICIPIO DE GUATAPE

Antioquia

Asunto: Cotizacion prestacion del servicio integral de diseno, instalacion, puesta
en funcionamiento, operacién, mantenimiento y retiro del alumbrado navideno
decorativo para el Municipio de Guatapé.

Cordial saludo,

Nos permitimos presentar la presente cotizacidon para la prestacion del servicio integral
de disefo, instalacion, puesta en funcionamiento, operacion, mantenimiento y retiro
del alumbrado navidefio decorativo para el Municipio de Guatapé, la cual ha sido
estructurada para brindar una solucion integral que contribuya al embellecimiento del
espacio publico, al fortalecimiento de las tradiciones culturales y a la generacion de
escenarios de encuentro e integracion para la comunidad durante la temporada
navidena.

La propuesta contempla la ejecucion de todas las actividades requeridas para
garantizar el adecuado desarrollo del proyecto, bajo criterios de calidad, seguridad,
eficiencia energética y sostenibilidad, asegurando una experiencia visual atractiva para
habitantes y visitantes, asi como el cumplimiento de los estandares técnicos
aplicables.

Confiamos en que la presente propuesta responda a las expectativas y necesidades
del Municipio. En caso de ser considerada favorablemente, estaremos atentos a
adelantar las acciones necesarias para la formalizacion del correspondiente acuerdo
contractual y la ejecucién oportuna del proyecto.

La experiencia y trayectoria de Empresas Publicas de Medellin E.S.P., en el desarrollo
de proyectos de iluminacién navidefia y decorativa, respaldadas por un equipo
interdisciplinario altamente calificado y una solida capacidad técnica, operativa y
logistica, garantizan la adecuada planificacion, ejecucién y seguimiento de cada una
de las etapas del proyecto, asegurando resultados de alta calidad,

Empresas Piblicas de Medellin E.S.P
Carrera 58 N° 42-125

Conmutador: 3808080 - Fax: 35691
Medellin-Colombia



ep

confiabilidad y cumplimiento para beneficio de la Administraciéon Municipal y la
comunidad.

1. DEFINICION DE FIGURA DECORATIVA:

Las figuras decorativas corresponden a elementos ornamentales disefiados para la
ambientacion e iluminacidn navidefa de espacios publicos. Estas estructuras son
fabricadas en diferentes dimensiones utilizando estructuras metalicas en hierro,
protegidos mediante la aplicacion de pintura anticorrosiva que garantiza su durabilidad
y resistencia a las condiciones ambientales.

Dependiendo de su diseno, algunas figuras incorporan malla plastica o angeo
recubierto, sobre el cual se realiza manualmente el tejido de papel metalizado,
permitiendo una adecuada apreciacion estética durante el dia gracias a sus colores,
texturas y acabados. Para la exhibicibn nocturna, estas estructuras son
complementadas con sistemas de iluminacién decorativa mediante mangueras
luminosas y otros elementos LED, que resaltan sus formas y detalles, generando un
alto impacto visual.

Adicionalmente, algunas figuras son elaboradas mediante la técnica tipo string,
consistente en la instalacidn de lineas luminosas sobre estructuras metalicas, creando
disefios elegantes y modernos. Este tipo de figuras presenta una apariencia mas
discreta durante el dia; sin embargo, en horario nocturno ofrece una exhibicion visual
de gran atractivo, destacandose por su sobriedad, definicion y efecto luminico.

2. ALCANCE DEL SERVICIO

e Disefo conceptual y técnico del alumbrado decorativo.

e Alquiler de materiales, elementos de iluminacion, figuras decorativas, equipos,
infraestructura fisica y eléctrica.

¢ Instalacion, puesta a punto y puesta en marcha del proyecto.
e Mantenimiento durante el periodo de exhibicion.
e Atencidén de fallas en maximo 24 horas.

e Desmonte y retiro final de los elementos.

e Suministro de energia alumbrado decorativo.
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3. VALOR ESTIMADO

El valor de servicio sera de quinientos treinta y cuatro millones cuatrocientos cuarenta
y siete mil quinientos veintidés pesos ML ($534.447.522) IVA INCLUIDO.

UBICACION CATEGORIA

Fuente+ parroquia+ 8 pasacalles+ 4 volumétricos
PLAZA PRINCIPAL tipo C- 16 volumétricos tipo A+ 90 planas + 5 $ 370.478.890
arboles con string

1 volumétrico Semimonumental+ 6 volumétricos $

MALECON tipo B+ 3 volumétricos tipo A+ 90 planas

163.968.632

TOTAL IVA INCLUIDO $ 534.447.522

4. FORMA DE PAGO

Anticipo: 30% al inicio del contrato una vez firmada el acta de inicio, pagaderos a 30
dias calendario una vez emitida la factura y 70% a la firma del acta de recibo de obra
pagaderos a 30 dias calendarios una vez emitida la factura.

5. PLAZO

El plazo sera definido segun cronograma acordado con el cliente, incluyendo disefio,
instalacion, puesta en funcionamiento, operacidon, mantenimiento y retiro del
alumbrado navidefo decorativo.

6. CONDICIONES GENERALES

e Sujeto a aprobacion técnica y presupuestal.
e Puede requerir permisos y autorizaciones locales.
e Aplican impuestos segun normatividad vigente.

7. COMPROMISOS DEL CLIENTE

e Gestionar los tramites para permisos de conexiones con el operador de red
local.

e Definicion de puntos de conexion para suministro de energia con el operador
de red local.

e Debe suministrar un espacio para almacenamiento seguro de las figuras, los
equipos y los materiales requeridos segun lo definido en el cronograma de
intervencion.
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Debe asegurar vigilancia de los elementos que componen el proyecto (figuras,
equipos y materiales) durante la exhibicion de este.

Gestionar los tramites de permisos con entes patrimoniales, gubernamentales
0 municipales para intervencion y afectacion a fachadas de las edificaciones o
sitios a intervenir en caso de ser necesarios.

Gestionar los tramites de permisos ambientales en caso de ser necesarios.
Gestionar los tramites para los permisos de intervencion con entidades oficiales
segun sea el caso.

ESTA OFERTA NO INCLUYE

Sistema de informacion a la ciudadania para reportar dafios via web.

Disefios, interventoria, revision de planos para trabajos de alumbrado que vaya
a ejecutar un tercero para el municipio.

Ejecuciéon de alumbrados provisionales para otros eventos y obras de
infraestructura diferentes al Proyecto.

Suministro de personal, vehiculos y herramientas para apoyar labores propias
de la interventoria del municipio.

Tramites para permisos de conexiones con el operador de red local.

Definicién de puntos de conexidn para suministro de energia.

Bodega para almacenamiento de figuras, equipos y materiales requeridos para
la puesta en marcha del proyecto.

Certificaciones bajo normatividad RETIE y RETILAP.

Vigilancia de los elementos que componen el proyecto (figuras, equipos y
materiales) durante la exhibicion del proyecto.

Puesta en marcha de planta de produccion y capacitacidon de personal u
operarios en la zona de intervencion.

Sistema de telegestion para todos los sitios de intervencion.

Tramites de permisos con entes patrimoniales, gubernamentales o municipales
para intervencion y afectacion a fachadas de las edificaciones o sitios a
intervenir.

Tramites de permisos ambientales.

Instalacién, traslado o reubicacion de figuras navidefas y/o elementos
decorativos que integran los sitios acordados, en lugares diferentes o
adicionales a los establecidos previamente en el alcance del proyecto.
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9. VALIDEZ DE LA COTIZACION

ep

La presente cotizacion tiene una validez de 30 dias calendario, contados a partir de la

fecha de recepcién de esta.

Estamos a su disposicion para aclarar cualquier inquietud que tengan al respecto y
quedamos a la espera de sus comentarios. El Ejecutivo de Cuenta que tiene a su cargo
las relaciones con el Municipio, es Gicela Sanchez Molina, al cual podran contactar
con el numero de celular 300 6090164. E-mail: gicela.sanchez@epm.com.co.

Cordialmente,

\:\ }Ifr*g \!
ANDRES HUMBERTO HIGUERA PEREZ
Gestor
Segmento Industrial, Gobierno y
Clientes Alto valor

\’r
ICea)

GICELA SANCHEZ MOLINA
Ejecutiva de Cuentas

Segmento Industrial, Gobierno y
Clientes Alto Valor

Empresas Piblicas de Medellin E.S.P
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 17:05:45
No. 302915961 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN E.S.P. identificado(a) con NIT nimero 8909049961:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



14/9/26, 17:04 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:04:26 horas del 14/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 43720509,
Apellidos y Nombres GONZALEZ GOMEZ ANA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Alcaldia de Guatapé, con NIT 890983830-3 y
su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=eaSh8i3fvulid0q547KclZ8puGzOvLZy3C2Pj1dvU08Yt0SZ34XL!-1647615960
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
septiembre de 2026, a las 17:06:51, €l niUmero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8909049961

Caodigo de Verificacion

8909049961260914170651

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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