ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO

"NIT: 800.022.791-4

EL SECRETARIO DE PLANEACION, OBRAS PUBLICAS Y DESARROLLO
ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO.

CERTIFICA

Que el siguiente objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR
EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA
DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION
NUMERO 357 DE 2026" se ejecutard enmarcado en el proyecto “Fortalecimiento y
servicio de fomento para el acceso de la oferta cultural en el Municipio de San
Francisco”, identificado con BPIN_ 202500000000086- PIIP, se encuentra en
concordancia con el Plan de Desarrollo del municipio, arficulado a los programas del
gobiermno nacional y politica publica, y se encuentraregistrado en el Banco de Proyectos
del Municipio.

Para constancia se firma en el Municipio de San Francisco Antioquia a los dieciséis (16)
dias del mes de septiembre del 2026

JOHAN ZAMIR BECHARA ARROYO
Secretario de Planeacién, obras publicas y desarrollo econémico
Municipio de San Francisco, Departamento de Antioquia.

~

salle 1109-61 Parque'?‘é San f rfanuwo !‘\.ﬁ.oqum
Teléfono; (604) 8323030 :




ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA
DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION
DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO
357 DE 2026.

ESTUDIOS PREVIOS PARA PROCESOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO — ANTIOQUIA
SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL

FECHA ELABORACION 16 de septiembre del 2026
MODALIDAD DE CONTRATACION Contratacion Directa
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DRIGIDO A
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION
DEL PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES EN
LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE  ANTIOQUIA 2026  SEGUN
RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026.

SUPERVISOR DESIGNADO DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
CARGO Secretaria de Proteccion Social

PLAZO DE EJECUCION TRES (03) MESES (Sin superar el 31/12/2026)

OBJETO

s ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS MI/L.
($11.070.000).
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP FECHA CDP VALOR CDP VALOR A IMPUTAR
00000000518 01/09/2026 $11.070.000 $11.070.000
RUBRO FONDO DESCRIPCION
12.4.3.03 SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE
2.3.2.02.02.009 AN
13.41.07 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE
2.3.2.02.02.009 OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO
GENERAL
13.3.3.20 R.B ESTAMPILLAS

2.3.2.02.02.009

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y
documentos previos de la contratacién estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de
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soporte para la elaboracién del contrato segun el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el de la
distribucion de riesgos que la entidad propone, y deberan contener, como minimo, los siguientes
elementos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
La constitucion politica en su Articulo 209. Sefala que “La funcidn administrativa estd al servicio

de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones.”

El Municipio de San Francisco, es una Entidad administrativa, regida por las Leyes 136 de 1994
y 1551 de 2015, Los municipios ejercen las competencias que les atribuyen la Constitucién y la
ley, conforme a los principios sefialados en la Ley orgdnica de ordenamiento territorial yla Ley
de distribucion de recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucidn
Politica.

De conformidad con la Constitucién Politica, Colombia es un estado Social y de Derecho,
fundado en la prevalencia del interés general, cuyos fines esenciales se encuentran en servir
ala comunidad y proveer la prosperidad general, garantizar los principios, deberes y derechos
consagrados en la Constitucion Nacional. Para el cumplimiento de los fines del estado, es
necesario el aprovisionamiento de bienes y servicios por parte de los érganos publicos
mediante la contratacion.

La administracion municipal, requiere personal idéneo y de confianza, que brinde seguridad y
optimizacién de la gestién pubica, fortaleciendo de esta manera la calidad de los procesos y
procedimientos que se efectUen, mejorando la atencidén en los servicios, dando celeridad a
los procesos y llevando a cabo acciones a mejorar las condiciones de vida de la comunidad
en general.

El sector del arte y la cultura han posibilitado a través del tiempo la expresién de todos los
sentimientos, pensamientos, emociones quedan al ser humano una capacidad sensitiva y
simbdlica, en cuanto a la proteccién del patrimonio cultural y en el fomento de la expresion
artistica, puesto que son elementos fundamentales en la formacién de sujetos sensibles y
sociales, que crea recrean y construyen tejido social.

Que el Municipio de San Francisco, con el fin de dar confinuidad a los procesos formativos de
danzag, se presentd a la convocatoria COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE
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MUSICA, ARTES VISUALES, DANZA, TEATRO, LECTURA Y LITERATURA del Instituto de Cultura y
Patrimonio de Antfioquia 2026, el cual incluyo dentro de su planeacion el Proyecto
cofinanciacién Departamental 2026", el cual tiene como finalidad el fortalecimiento de los
procesos formativos que se llevan a cabo en las administraciones Municipales en las dreas de
danza, dando continuidad a los programas y proyectos de formacion que permiten crear y
fortalecer la oferta artistica de los Municipios del Departamento, aportando a la generacion
de escenarios no escolarizados para la apropiaciéon y disfrute de las diversas  practicas
artisticas y de la cultura.

Que mediante la Resolucién 357 del 23 de julio de 2026 “Por medio de la cual se conforma la
LISTA DE ELEGIBLES DE MUNICIPIOS Y ENTIDADES DESCENTRALIZADAS PARA LA
COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE MUSICA, ARTES VISUALES, DANZA, TEATRO,
LECTURA Y LITERATURA del Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia 2026" en la resolucién
se publico la lista de elegibles beneficiarios de la cofinanciacion, quedando beneficiario de
esta el Municipio de San Francisco.

Que mediante la resolucidn N° RESOLUCION No 661 de (Agosto 27 de 2026) “Por la cual se
establece la asignacién individual de recursos econdmicos a los municipios y entidades
descentralizadas beneficiarias de la convocatoria de cofinanciacion de docentes en dreas
artisticas y culturales para la vigencia 2026, en marco del Contrato Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR.9734259 2026"

Desde la casa de la cultura del Municipio se han consolidado grupos de semilleros y formacion
artistica, garantizando el acceso alos escenarios culturales tanto en la zona urbana como rural
del Municipio de San Francisco, esto permite que la poblacién tenga espacios de recreacion
y sano esparcimiento, fortalece las relaciones personales, mejora la confianza y fortalece la
autoestima. El municipio busca consolidar los procesos con el fin de explorar el talento de la
poblacién, asi poder proyectar a San Francisco con el potencial para sobresalir en lo artistico
y cultural; ademds de gestionar acciones para recuperar dicho componente que se ha ido
perdiendo.

En el programa de danza, se requieren adelantar procesos necesarios para la creacion de
semilleros y grupos de proyeccién en danza moderna y folclérica en los niveles de iniciacion,
medio y avanzado con ellos se estima impactar a la primera infancia, nifios, nifas , jévenes, y
adultos mayores, con los diversos programas y actividades y ofrecer experiencias artisticas
formativas que conecten a los estudiantes con su calidad humana y a su vez dar
conocimientos técnicos en los géneros de danza folclérica, urbana y popular en beneficio del
bienestar propio y colectivo.

A través del proyecto artistico y cultural de danza, se busca generar un impacto positivo en
diversas veredas, como San Isidro, Guacales, Pajui, Maravila, y en la zona urbana. En este
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contexto, se formardn 13 grupos de cardcter formativo, distribuidos en categorias infantiles,
juveniles, prejuveniles y adulto mayor. Este enfoque inclusivo y diverso no solo fomenta el
desarrollo artistico y cultural de las comunidades, sino que también fortalece el sentido de
pertenencia, promueve la integracién social y potencia habilidades de disciplina, creatividad
y tfrabajo en equipo entre los participantes. Ademds, el proceso formativo contribuye a la
consfruccién de un ambiente enriquecedor que favorece el crecimiento personal y colectivo,
permitiendo que cada grupo poblacional se desarrolle en un espacio de expresidn y
aprendizgje.

Actualmente la Administraciéon Municipal no cuenta con personal suficiente ni idéneo en
planta de cargos para el cumplimiento de los propdsitos descritos. Se requiere contratar un
docente en danzas que fortalezca los procesos existentes, amplie la oferta y cobertura en esta
linea y a su vez brinde apoyo a las actividades, objetivos, misidon y funciones encomendadas
ala Secretaria de Proteccion Social.

La presente contratacion se encuentra contemplada en el plan anual de adquisiciones y en
el plan de desarrollo municipal 2026.

1.1. ARTICULACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL o
Linea Estratégica 1 SAN FRANCISCO INCLUYENTE Y CON EQUIDAD SOCIAL
Programa San Francisco con equidad e inclusién social para el desarrollo

cultural

indicador de Producto 3301053-3301122
BPIN 202500000000086
Cadigo Plan de | 93141702;93141707
Compras

1.2 ANALISIS DEL SECTOR

El presente estudio del sector se realiza dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1085
de 2015 y de acuerdo con el numeral 6.2 en lo referido al proceso de seleccién de minima cuantia del
manual explicativo “Guia para elaboracion de estudios del sector” de Colombia Compra Eficiente, el cual
dispone que la entidad estatal debe realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto

contractual.
1.2.1 ANALISIS DEL MERCADO

El presente proceso pertenece al sector de servicios de apoyo a la gestion, especificamente al de
promocion, formacion y fortalecimiento de los procesos culturales y artisticos en entidades territoriales.
Este mercado comprende la prestacion de servicios orientados al desarrollo de actividades de
formacién, promocién, difusion y fortalecimiento de las expresiones culturales y artisticas, en el marco

Pdgina 4 de 24




ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL ABEA
DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION
DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO
357 DE 2026.

de los programas y proyectos que adelantan las entidades publicas para fomentar el acceso y la
participacion de la comunidad en la vida cultural.

1.2.2 ADQUISICIONES PREVIAS DE LA ENTIDAD

El Municipio de San Francisco ha celebrado en vigencias anteriores contratos de prestacion de servicios
de apoyo a la gestién con objetos similares al presente proceso, destinados al fortalecimiento de los
procesos culturales y artisticos del municipio, los cuales constituyen un referente para la estructuracion
del presente proceso contractual.

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
Precio estimado total:  30.120.000 COP

Nimero del proceso CPS-074-2025

DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A HIFOS, NINAS
Titwlo: ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, APORTANDO AS| AL DESARROLLO CULTURAL DE LA
COMUNIDAD DE SAN FRANCISCO PARA

Fase: Presentacion de cferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NIHAS
ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, APCRTANDO AS AL DESARROLLO CULTURAL DE LA

Descripcién: COMUNIDAD DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO "SAN FRANCISCO SE MUEVE CON EL
ARTE" DENTRO DE LA CONVOCATORIA COFINANCIACION DE PROFESORES EN AREAS ARTISTICAS Y DE LA
CULTURA DEL INSTITUTO DE CULTURAY PATRIMONIO DE ANTICQUIA.

Tipo de proceso  Contratacion directa

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
Precio estimado total: 16.800.000 COP

Numero del proceso CPS-059-2028

Titulo: DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS Y EXPRESION CORPORAL CON LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

Fase: Presentacion de oferta

Estado: Proceso adjudicado y celebrado

Descripcidn: DESARROLLAR ACTIVIDADES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS Y EXPRESION CORPORAL CON LA
P POBLACION DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

Tipo de proceso Conlratacion directa

1.2.3 ANALISIS DE LA DEMANDA

La demanda de este tipo de servicios proviene principalmente de las entidades territoriales y demas
entidades publicas encargadas de promover la cultura y las artes, las cuales requieren personal de
apoyo para desarrollar procesos de formacién, promocién y participacién cultural dirigidos a la
comunidad, tanto en el area urbana como rural.
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Esta demanda es permanente debido a la ejecucion continua de programas y proyectos culturales
orientados a la preservacion de las manifestaciones artisticas, el fortalecimiento de la identidad cultural
y el acceso de la poblacién a las actividades culturales.

Al revisar las necesidades de las entidades publicas en el departamento de Antioquia para el sector
objeto de analisis entre 2024 y lo que va de 2026, encontramos una solicitud presupuestal acumulada
de $1.189.207.880.870 COP a través de un total de 4.697 procesos de contratacion. Al evaluar el
comportamiento por afios, la vigencia 2025 se consolidé como el periodo con mayor asignacién de
recursos en la region, alcanzando un presupuesto de $1,19 billones de pesos y un volumen de 4.700
contratos solicitados. En cuanto a la tendencia mensual, la mayor concentracién de solicitudes se
presenta al inicio de cada anualidad, principalmente durante los meses de enero y febrero, periodo en
el que las administraciones publicas aseguran la contratacion de instructores, gestores y talleristas para
dar continuidad a las actividades institucionales orientadas a la formacion artistica y el desarrollo cultural

de la comunidad.

ANALISIS DE LA DEMANDA © avis .
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1.2.4 ANALISIS DE LA OFERTA
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En el mercado existe una oferta suficiente de personas naturales con formacion, conocimientos o
experiencia en areas relacionadas con las artes, la cultura, la gestion cultural, la formacién artistica y
disciplinas afines, con capacidad para desarrollar procesos culturales y artisticos en el ambito
comunitario.

La disponibilidad de este talento humano permite identificar condiciones adecuadas de competencia
para atender las necesidades de las entidades territoriales mediante la contratacién de servicios de
apoyo a la gestion.

Por el lado de los competidores en el departamento de Antioquia para el sector objeto de analisis, el
mercado demuestra una capacidad de respuesta sélida con un registro de 3.575 proveedores activos
(artistas, talleristas y gestores culturales) que han ejecutado con éxito 4.697 contratos, alcanzando un
valor total adjudicado de $1.189.207.880.870 COP. Los datos muestran un comportamiento estable y
un crecimiento sostenido en el volumen de contratos celebrados, identificando la vigencia 2025 como el
periodo de mayor contratacién en la region al registrar 4.700 procesos. En cuanto al comportamiento
mensual, las adjudicaciones se concentran de manera prioritaria durante los primeros meses de cada
anualidad, coincidiendo con la disponibilidad presupuestal de las administraciones publicas para la
contratacion del personal de instruccién y apoyo artistico.
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1.2.5 CONCLUSION ESTUDIO DEL SECTOR

Del analisis realizado se concluye que el mercado presenta condiciones favorables para la contratacion
de servicios de apoyo a la gestién como monitor de procesos culturales y artisticos, al evidenciarse una
oferta suficiente de potenciales prestadores y una demanda constante por parte de las entidades
publicas encargadas de promover el desarrollo cultural.

Asi mismo, las contrataciones adelantadas por el Municipio de San Francisco en vigencias anteriores
constituyen un referente para la estructuracion del presente proceso, permitiendo concluir que existen
condiciones de mercado que garantizan la viabilidad de la contratacién bajo los principios de
transparencia, economia y seleccion objetiva.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS,
DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
“COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026.

2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (Cuarto Nivel)

Segmento Familia | Clase | Producto Denominacion

93 14 17 02 Servicios de promocién cultural

Servicios de preservacion o promocion del

93 14 17 07 . .
patrimonio cultural

2.3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Para la satisfaccion de la necesidad descrita en el presente estudio y la correcta ejecucion del objeto
contractual, el Municipio estima, previo analisis de las actividades a realizar, elementos a suministrar y
del alcance del objeto contractual, que se requiere contratar con una persona natural o Juridica,
consorcio o Union Temporal, que cuente con inscripcion en la camara de comercio (para las actividades
que la ley considera mercantiles) y que dentro de su actividad econdémica tenga relacién con el objeto

a contratar.
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11-

Ademas de los derechos, deberes y obligaciones, establecidos en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado
del presente contrato, ademas de todos aquellos que por su naturaleza y esencia se consideren
imprescindibles para su correcta ejecucion e inmersos en el mismo.

Como condiciones técnicas encontramos las siguientes:
Andlisis Técnico: obligaciones del Contratista. En virtud Contrato, EL CONTRATISTA se obliga a:

Realizar convocatoria para la conformacion de los grupos infantiles, adolescente, juveniles y adulto
mayor para desarrollar el proyecto “SAN FRANCSICO SE MUEVE CON EL ARTE".

Conformar y conservar dos grupos de semilleros de danza para nifios entre 4-11 afios, clases dos|
veces por semana, Impactando aproximadamente 30 personas.

Conformar un grupo de taller prejuvenil y juvenil entre 12-18 afios, enfocado hacia la danza con
clases dos veces por semana, impactando aproximadamente 15 personas.

Conformar y conservar un grupo de taller para adultos mayores de 55+ afios, enfocado hacia la
danza con una intensidad de dos clases por semana, impactando aproximadamente 15 adultos
mayores.

Conformar y conservar 6 grupos; 4 infantiles y 2 juveniles de campo en las veredas (El Pajui, La
Maravilla, San Isidro y Guacales) enfocado hacia la danza, con una intensidad de clases una vez
por semana con cada grupo, impactando aproximadamente 20 personas por clase.

Apoyar los diferentes eventos que se realicen desde la alcaldia municipal con muestras culturales
de los grupos que se llevan a cabo en la escuela de danza dentro del proyecto “SAN FRANCSICO
SE MUEVE CON EL ARTE”.

Realizar una caracterizacién detallada (base de datos) de cada uno de los usuarios que hagan
parte de los procesos de danza y tener documentacion de cada uno para mantener un orden sobre
cuanta poblacion se esta impactando.

Gestionar, acompanar y coordinar la vinculacién y participacién del municipio de San Francisco
en intercambios culturales en danza del orden municipal, departamental y/o nacional.

Verificar los materiales, equipos, herramientas con los que se cuenta y velar por el cuidado de
estos para el desarrollo de las actividades que lidera; ademas realizar seguimiento a la
infraestructura del salén de danza e informar de manera escrita las reparaciones y/o
mantenimientos que se le deben realizar.

10-Apoyar la gestién de recursos, elaboracion y ejecucion de proyectos en pro del mantenimiento y/o

construccion de escenarios para la practica de danza, equipamientos con dotaciones, consecucion
de personal u oferta de programas en esta linea en el municipio de San Francisco.

Entregar la identificacion y distintivo entregado por la entidad contratante al finalizar las actividades
contratadas.
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12-Presentar informes escritos mensuales al jefe de Oficina o Supervisor del Contrato, que den cuenta
de la gestion y acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del Sistema de Seguridad
Social y demas obligaciones en materia tributaria.
13-Otras asignadas por la Secretaria inherentes a su Objeto Contractual
En Seguridad y salud en el trabajo.

14-Cumplir las normas, reglamentos, instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Administracion Municipal y los requisitos definidos en la caracterizacién del
proceso en el cual participa.

15-Suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud, Examen médico
Ocupacional.

16-Participar activamente en la programacién del SG -SST, en especial de las actividades de
capacitacion.

17-Desarrollar practicas laborales seguras desde el autocuidado.

18-Informar oportunamente al Supervisor del Contrato acerca de los peligros y riesgos latentes en su
sitio de trabajo
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2.4. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto contractual.

. Firmar el contrato electrénicamente en SECOP |l, a mas tardar dentro de un (01) dia habil
siguiente a la adjudicacién del contrato a través de SECOP II.

. Publicar en la plataforma del SECOP |l las facturas, informe de actividades, pago de la seguridad
social y demas documentos que se deriven del mismo contrato (de acuerdo a lo indicado por la
Tesoreria Municipal), ademas de realizar todas las actuaciones en forma oportuna, que exija la
misma (La publicacion en el SECOP Il de dichos documentos quedan supeditados al protocolo
que estime conveniente la respectiva secretaria).

. Colaborar con el Municipio de SAN FRANCISCO, para que el objeto del contrato se cumpla y
se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del contrato y/o que se adquirida por motivos del desarrollo del objeto contractual, ain después
de terminado el contrato.

Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto 0723 del 15 de abril de
2013, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo
que acredite dicho examen al supervisor del mismo, quien a su vez lo hara llegar a la oficina de
contratacion.

. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes Parafiscales,
de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la
Constitucién Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de 2011, articulo
9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna
actuara conforme a la Ley.

Presentar la documentacién requerida para el perfeccionamiento del contrato segun el formato
“Lista de chequeo documentos contratistas por prestacion de servicios”, manifestando ademas
bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus funciones.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucién del contrato al
supervisor del mismo.

. Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones implementadas por la entidad
municipal.

Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y vigilancia del
contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente contratacion.

. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las

autorizaciones emitidas por el supervisor del contrato.

. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion
del contrato.

. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningin tipo de subordinacion, ni vinculo laboral
alguno del contratista con el Municipio.
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Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley |
pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses del
MUNICIPIO o de los fondos a su cargo.

Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacion y gestion del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del decreto 019 de
2012.

Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los fondos a su cargo
segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo
(cuando aplique).

Presentar los informes y/o documentos que le indique el supervisor y especialmente los
sefialados en el Numeral 4 “Valor estimado, plazo de ejecucion y forma de pago del contrato”.
Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites realizados en
cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no hacer publica dicha
informacién sino ademas su adecuada manipulacion.

Guardar total reserva de la informacién que por razon del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad de la Alcaldia Municipal de San Francisco y solo salvo expreso
requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

Cumplir con el Programa de Transparencia y Etica Publica del municipio.

Las demas que por Ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

2. 5 OBLIGACIONE  DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCTS“@O

a. Dillgenmar el contrato electrénico en el portal Secop I para la firma electronlca de Ias
partes.
b.

C.

2.

Revisar y aprobar, a través del supervisor del contrato, el pago de las cuentas de cobro o
facturas presentadas por el contratista a través del portal electrénico SECOP II.

Verificar y aprobar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista en el
SECOP |Il, comprobando el cumplimiento de las normas y el pago oportuno de la
seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para el pago, emitiendo el
correspondiente “clic de aprobacién”.

Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion.
Suscribir a través del ordenador del gasto y el supervisor designado el acta de inicio junto
con el contratista.

Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte del
contratista durante la ejecucion de las obras.

Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

Suministrar toda la informacién requerida para cumplir con el objeto contractual.

Brindar todo el apoyo logistico requerido para lograr con éxito y sin contratiempos el
objeto contractual.

Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecucion del objeto contractual.
Autorizar los cambios que se requieran en las actividades en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual. Autorizar la suspension del contrato y el reinicio del
mismo, siempre y cuando se solicite por el contratista y previa justificacion técnica, juridica
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o financiera.

contrato.

contractual.

m. Darle tramite eficaz a la ampliacién de plazos y cuantias del contrato, si se necesitaren,
previa justificacion.
n. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la ejecucion de
las actividades objeto del presente contrato
o. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia
del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del

p. Suministrar todos los permisos y demas que sean necesario para la ejecucion del objeto

g. Realizar el pago oportuno del bien o servicio y siempre que el contratista acredite la
totalidad de los requisitos exigidos para ello.

r. Liquidar el contrato cuando a bien lo estime conveniente la entidad, cuando se indique en
el contrato resultante del presente estudio previo o cuando y como lo exija la ley

k. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

i s B

;x.wfpz“.:“' "‘éy{l‘fg i "'“ :.'““":" Gt NS

NOMBRE

| DIANA KATHERINE CASTARO VASQUEZ

CARGO

| Secretaria de Proteccion Social
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Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designara un
SUPERVISOR. La funcién de supervisién implica acciones de caracter administrativo, técnico,
financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del contrato y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacion publica, asi como
la realizacién de actividades propias del ejercicio de la actividad contractual.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por la persona antes mencionada
o quien haga sus veces, quien representara a la entidad ante el contratista para efectos del
presente contrato, quien en ejercicio de la funcion de supervision, estara facultado para actuar
conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus
respectivos decretos reglamentarios, y, en general, en lo previsto en el contrato y lo regulado en el
Manual de contratacién vigente, para lo cual tendra a su cargo las siguientes obligaciones:

a. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes.

b. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion

c. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual

d. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
contratista y, en general, dar parte en ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas
de sancién o multa

e. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacioén a la

correcta ejecucion del mismo .
f. Sugerir al ordenador del gasto, en caso de ser necesario, la suspension temporal del
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contrato

g. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente

h. Mantener permanente contacto con los secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y
solicitar acompafiamiento en los asuntos propios de su funcién u obligaciones de ser
necesario.

i. Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar (suspension, inicio, reinicio,
entre otras), remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes.

j. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual,
con el fin de proceder al pago correspondiente.

k. Verificar al momento de certificar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, su
cumplimiento con el sistema de seguridad integral en salud y pago de aportes parafiscales.

I. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en

la ejecucion del contrato.

Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

Las demas que por la naturaleza del contrato sean necesarias para el correcto desarrollo

del objeto contractual.

o. Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o
sustituyan.

s 3

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

El contrato a celebrar sera de un contrato de prestacion de servicios y los mismos encuentran
fundamento juridico en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, literal h del numeral 4 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015:

e Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°: Son contratos de prestacién de servicios los que
celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion
o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales
cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

e Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4, literal h: #Contratacién directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: h) Para la
prestacion de servicios profesionales ,0 para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales.

e Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales ,0 para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion
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de servicios profesionales , con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales , corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios

y documentos previos.

De conformidad al Inciso final del articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 para el caso
concreto, no se requiere de acto administrativo que justifique la modalidad de contratacién directa:

e Articulo 2.2.1.2.1.4.1. Acto administrativo de justificacion de la contratacién directa. La entidad
estatal debe sefialar en un acto administrativo la justificacion para contratar bajo la modalidad de
contratacién directa, el cual debe contener: 1. La causal que invoca para contratar directamente.
2. El objeto del contrato. 3. El presupuesto para la contratacion y las condiciones que exigira al
contratista. 4. El lugar en el cual los interesados pueden consultar los estudios y documentos
previos. Este acto administrativo no es necesario cuando el contrato a celebrar es de prestacion
de servicios profesionales ,y para los contratos de que tratan los literales a), b) y c) del articulo
2.2.1.2.1.4.3 del presente decreto.

4. VALOR ESTIMADO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO DEL
CONTRATO

4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

VALOR EN NUMEROS ($11.070.000).
VALOR EN LETRES ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L.

El valor por honorarios a pagar al contratista es el resultado
de las siguientes variables realizadas:

Acuerdo de voluntades dada la especialidad del objeto

JUSTIFICACION contractual.

Grado de idoneidad, responsabilidad, especialidad, dificultad
y experiencia de las actividades a realizar.

Consulta de los datos historicos de contrataciones realizadas|
por la entidad y por otras entidades de caracter publico para
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el tipo de actividades a realizar.

Gastos y costos en que incurrira el contratista para la
prestacion del servicio (pago de seguridad social, transporte,
alojamiento, alimentacién, pago impuestos y estampillas,

entre otros)

411, CDP_ e = g
GEP = | FECHA ACDP “VALORCDP | VAT
00000000518 01/09/2026 11070 ooo $11.070.000
2320202000 124 3.03 SGP PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION
13.1.1.07 TRANSFERENGIAS DE CAPITAL DE OTRAS
<.52.02.02.000 ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL
320202000 133320 R.B ESTAMPILLAS
PLAZO DE EJECUCION

EI plazo de ejecucion del contrato resultante del presente estudio previos sera de TRES (03) MESES
(Sin superar el 31/12/2026), contados a partir de la firma del acta de inicio; o hasta agotar los
recursos apropiados de acuerdo a la demanda o requerimiento del servicio, previo el cumplimiento
de Ios reqw5|tos de perfeccmnamlento y legalizacion del contrato

FORMA DE PAGO

El valor total del presente contrato se estima en la suma ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS
M/L. ($11.070.000). los cuales se cancelaran en pagos parciales mensuales por valor de TRES

MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/L ($3.690.000) o proporcional al nimero de
dias de prestacion del servicio en el mes.

Dichos desembolsos seran realizados de acuerdo a los dineros pactados a través de la propuesta
presentada por el contratista y aprobada por el municipio y al recibo a satisfaccién por parte de la
Interventoria y/o supervisor designado, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte
del contratista:

a. Presentacion de cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o
productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervision y acta de recibo a
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA
DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION
DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO
357 DE 2026.

satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo debera verificar el cumplimiento para cada
pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Los anteriores pagos se efectuaran de acuerdo con la aprobacion del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Nota 2: Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito
minimo con las normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto Tributario.
Nota 3: En la factura o documento equivalente se debe hacer alusién al objeto y nimero

del contrato.
Nota 4: Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia y

entregarse al supervisor o interventor.

PARAGRAFO 1. De los pagos se descontaran los impuestos respectivos que apliquen segun el
regimen tributario del contratista, cuya verificaciéon se hara por parte de la secretaria de hacienda del
Municipio de San Francisco.

5. CRITERIOS DE SELECCION

La necesidad que se pretende desarrollar se satisface con la celebracién de un contrato de
prestacion de servicios profesionales t , inmerso en una de las causales de |la contratacion directa
(Numeral 4°, del articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de

2015).

Se tiene que la persona natural con la cual se realizara la futura contratacién esta en capacidad de
ejecutar el proyecto con la debida idoneidad y experiencia.

Es viable y justificable juridicamente el proceso de contratacion mediante la modalidad de
contratacidon directa, tipo de contrato prestacién de servicios de Profesionales, el cual estara
sometido en todos sus aspectos a las disposiciones legales y a las que sobre el particular
establezca el estudio previo y demas documentos que lo componen.

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS
Requisitos académicos: Licenciado en educacidén bdsica en danza.
Requisitos de experiencia: Experiencia en general de tres (3) afos.

6. ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGACION
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA
DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y  ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO "COFINANCIACION
DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO

357 DE 2026.
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ESTUDIOS PREVIOS Y DEL SECTOR
OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS

PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA

DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS
MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA
EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION
DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL
INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE
ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO
357 DE 2026.

En el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 reza:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia
de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos

2.2.1.2.31.1 al 2.2.1.2.3.5.1, no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe
estar en los estudios y documentos previos.”

El articulo anterior establece que en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas
en la seccion 3, no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no, deben estar en los estudios
y documentos previos.

El municipio se acoge a la excepcidn contemplada en esta disposicion por cuanto ha estudiado la
idoneidad y experiencia del contratista y ha supeditado el pago de los honorarios, al informe que
debe presentar al supervisor del contrato respecto del cumplimiento a satisfaccion de las
obligaciones pactadas.

Adicional a lo anterior, de manera puntual para este proceso, por el valor, modalidad, duracién y
forma de pago, al igual que por la discrecionalidad del ordenador del gasto, no se exigira ningun
tipo de garantias.

8. DOCUMENTOS ANEXOS

8.1.  Certificado de disponibilidad presupuestal

8.3. Documentos del contratista

9. ELABORO

DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
Secretario de Proteccidn Social

Proyect6: Yeny Paola Aizalez Cano Reviséd: DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ  (Aprobd: Natasha Arroyave Mejia

Cargo: Auxiliar Administrativo Cargo: Contratista - Asesor Contratacion.

Cargo: secretario de Proteccién Social

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de la informacién que en el se plasma y, consecuente con ello,
dan traslado para firma del documento por parte de las partes involucradas.
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP N°

Fecha de Expedicion:

01/09/2026

En el presupuesto de rentas y gastos para la vigencia 2026, Existe disponibilidad
presupuestal para respaldar la adquisicion de Servicios, compras, licitaciones, contracion y
otros gastos, que se detallan a continuacion en los rubros presupuestales:

NIT o Cédula:

800.022.791 DV 4

Beneficiario:

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

Rubro
2.3.2.02.02.009

CCPET01-CPC V21 AC

CCPETO2 - UNIDAD EJECUTORA

CCPETO0S - FUENTES DE
FINANCIACION

CCPETS0 - LINEA ESTRATEGICA

CCPETS81 - PRODUCTO DE
INVERSION

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION
CON 7 QIN SITHACIAN NE FONNNS

CCPET8S - INDICADOR DE
INVERSION

CCPETS84 - ATRIBUTO
NESTINACION NF | A RFNTA

Descripcion

AR AR AAA A AARA AEAF A S AR RARR ARTAAR

Valor

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

91124

96290

16.0

1.2.4.3.03

1.3.1.1.07

1.3.3.3.20
LE2

3301053

3301122

C

330105301

330112200

120101

Servicios de la administracion publica relacionados
con la recreacion, la cultura y la religion

Otros servicios de artes escénicas, eventos culturales

y de entretenimiento en vivo

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION

CENTRAL

SGP-PROPOSITO GENERAL-PROP
GENERAL LIBRE INVERSION

OSITO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE OTRAS
ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL

R.B. ESTAMPILLAS

San Francisco Incluyente y Equidad Social

Servicio de promocion de actividades

culturales3301053 CULTURA promocion y acceso

efectivo a procesos culturales y artisti

cos

Servicio de fomento para el acceso de la oferta cultural

CULTURA promocion y acceso efecti
culturales y artisticos

Con Situacion de Fondos

VO @ procesos

Actividades culturales para la promocion de la cultura

realizadas
Personas beneficiadas

100% de La Renta

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_sanfrancisco_CCPET.rdlc - Version AriesNet

Rubro

11.070.000,00
2.257.611,00

8.812.389,00

11.070.000,00

4.199.889,00

4.612.500,00

2.257.611,00
11.070.000,00

2.257.611,00

8.812.389,00

11.070.000,00

2.257.611,00

8.812.389,00

11.070.000,00




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
e SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

CCPETO3 - CLASIFICADOR 202500000000086 Fortalecimiento y servicio de fomento para el acceso 11.070.000,00

PROGRAMATICO DE LA il i il - )
INVERSIGH BUBLICA de la oferta cultural en el Municipio de San Francisco

CCPET89 - EXISTENCIAEN CAJAY 89 15 E.C.B Estampilla Pro Cultura 2.257.611,00
BANCOS

CCPETS1 - COFINANCIACION 91.01.08 ICPA - Cofinanciacion Docentes en las Areas de 4.612.500,00
Musica, Artes Visuales, Danza, Teatro, Lectura y
Literatura - 357 de 2026

Objeto de la disponibilidad

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES
EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN
RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026"

Valor en letras:
ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS PESOS M/L XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

dﬁk Egh
TESQRE MUNICIPAL

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_cdp_sanfrancisco_CCPET.rdlc - Versién AriesNet




SAN FRANCISCO

NIT: 800.022.791-4

CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA
DE PERSONAL DE PLANTA

EL SECRETARIO DE GOBIERNO, EDUCACION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que revisado la informacién que reposa a la fecha sobre personal de planta de
la administracién municipal de San Francisco - Antioquia, se puede evidencia
que no se cuenta con personal profesional disponible e idoneo, para atender la
necesidad de contratacion presentada y cumplir el siguiente objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS,
DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
“COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026”

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el inciso 1° del numeral 3° del

articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Para constancia se firma a los dieciséis (16) dias del mes de septiembre del
2026.

N VA€
YOO NALINSSON ALVAREZ ESCUDERO
Secretario de Gobierno, Educacién y Servicios Administrativos

www.sanfrancisco-antioguia.gov.co - Direccion: Calle an Francisco - Antioquia




San Francisco Antioguia, 1

Doctor:

ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO

NIT: 800.022.791-4

6 de septiembre de 2026

ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE

Alcalde Municipal

Municipio de San Francisco

Asunto: IDONEIDAD DE MATEO GONZALEZ RESTREPO

Respetado sefor Alcalde:

Que la suscrita secretaria

de Proteccién Social procede a verificar la documentacion

pertinente con los soportes de requisitos minimos exigidos en los estudios previos:

REQUISITOS MINIMOS

REQUERIDO POR
LA ENTIDAD

DEMOSTRADO POR EL CONTRATISTA

Requisitos
académicos

Profesional

Requisitos de
experiencia

ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO

- CPS 98 - 2020, cuyo objeto es: “Prestar los servicios
personales como monitor de cultura en el drea de
danzas, artes escenogrdficas de ritmica, expresion
corporal, con poblacién de la primera infancia, infancia,
adolescencia, juventud, adulto, personas mayor V|
personas con discapacidad, en el area urbana, rural vy,
rural dispersa del Municipio de San Francisco".

Fecha De Inicio: 05 de Octubre de 2020.
Fecha De Terminacion: 20 de Diciembre de 2020.
Duracién: 02 meses y 15 dias.

- CPS 58 - 2021, cuyo objeto es: "Prestaciéon de servicios
profesionales como profesor de cultura en el area de
danza, artes escenogrdficas de ritmica y expresion
corporal con la poblacién del Municipio de San

Francisco™
Fecha De Inicio: 11 de Marzo de 2021.
Fecha De Terminacion: 11 de Septiembre de 2021.
Duracion: 06 meses.

www.sanfrancisco-antioquia.g




ALCALDIA DE

SAN FRANCISCO
NIT: 800.022.791-4

- CPS 12 - 2022, cuyo objeto es: "Desarrollar actividades
como profesor en el drea de danzas y expresién corpord|
con la poblacién del Municipio de San Francisco.”

Fecha De Inicio: 20 de Enero de 2022.
Fecha De Terminacion: 20 de Julio de 2022.
Duracion: 06 meses

- CPS 27 - 2023, cuyo objeto es: "“Prestar servicios
profesionales como profesor en el drea de danza v
expresion corporal a la poblacién del Municipio de San

Francisco"”
Fecha De Inicio: 24 de Febrero de 2023.
Fecha De Terminacién: 30 de Noviembre de 2023,
Duracioén: 277 dias

- CPS 25- 2024, cuyo objeto es: "Desarrollar actividades
como profesor en el drea de danzas y expresidn corpordl
con la poblacién del Municipio de San Francisco."

Fecha De Inicio: 1 de Febrero de 2024
Fecha De Terminacion: 15 de Junio de 2024
Duracion: 4 meses y 14 dias

- CPS 094 - 2024, cuyo objeto es: ". Prestacion de servicios
para desarrollar actividades de danza y expresion
corporal, para la ejecucion del proyecto artistico
cultural "*montafas creadoras, arte rural y campesino”,
segun convenio N° 2664-2024, suscrito con el ministerio de|
las artes, las culturas y los saberes'.

Fecha De Inicio: 10 de Julio de 2024
Fecha De Terminacion: 09 de Noviembre de 2024
Duracién: 4 meses

« CPS 028 - 2025, cuyo objeto es: "Desarrollar actividades|
como profesor en el drea de danzas y expresion corpordl
con la poblacién del Municipio de San Francisco”

Fecha De Inicio: 30 de Enero de 2025

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co -
contacte if:
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Duracion: 1 mesy 15 dias

CPS 74- 2025, cuyo objeto es: " Desarrollar actividades
como profesor en el drea de danzas, dirigido a nifos,
nias, adolescentes, jovenes y adultos mayores,
aportando asi al desarrollo cultural de la comunidad de
san francisco para la ejecucidon del proyecto san
francisco se mueve con el arte dentro de la convocatoria
cofinanciacién de profesores en dreas artisticas y de la
cultura del instituto de cultura y patrimonio de Antioquia.”

Fecha De Inicio: 10 de Abril de 2025
Fecha De Terminacién: 20 de Diciembre de 2025
Duracion: 8 meses y 10 dias

CPS 59- 2026, cuyo objeto es: " Desarrollar actividades
como profesor en el drea de danzas, y expresion corporal
con la poblacién del Municipio de San Francisco."”

Fecha De Inicio: 16 de Abril de 2026
Fecha De Terminacién: 15 de Septiembre de 2026
Duracion: 7 meses y 28 dias

Verificada la experiencia, para desarrollar el contrato de prestacion de servicios Cuyo
objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA DE
DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE
LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026"

Verificada la experiencia, para desarrollar el contrato de prestacién de servicios Cuyo
objeto es MATEO GONZALEZ RESTREPO, posee idoneidad para llevar a cabo la
realizacién del objeto contractual.

Cordialmente;

Vedhetny Qe feaw

DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ

secretaria de Protecciéon Social
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San Francisco, 16 de septiembre de 2026

Doctor _
NORBEY POSADA CASTANO
Personero Municipal

Senores
VEEDURIA CIUDADANA

Referencia: Control social al Contrato de prestacion de servicios

Cordial saludo:

La Administracién Municipal le informa que, en la Secretaria de Gobierno,
Educacién y Servicios Administrativos, se adelanté el framite para la
contratacién, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES
Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE
DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN
RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026".

El expediente contractual, estd bajo la custodia del Supervisor del Contrato que,
para este caso, es la Secretaria de Proteccion Social, lo anterior, con el objetivo
de que la Personeria y Veeduria realicen el respectivo control social de
conformidad con lo previsto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 "De la
participacion ciudadana: Todo contfrato que celebren las entidades estatales
estard sujeto a la vigilancia y control ciudadano™

Atentamente,

S NLA€

YOO NALIMSSON ALVAREZ ESCUDERO
Secretaria de Gobierno, Educacion y Servicios Administrativos.

rque Principal San Francisco - Antioguia




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:17:16 horas del 16/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanfa No. 1040261399,
Apellidos y Nombres GONZALEZ RESTREPO MATEO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidn por la entidad o empresa MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO, con NIT
8000227914 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades policia.gov.co:8080/consulta
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NUMERO DE CONTRATO

CPS-117-2026

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE
SERVICIOS
DURACION TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO

16 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

FECHA DE TERMINACION

15 DE DICIEMBRE DEL 2026

VALOR

ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L.
($11.070.000).

OBJETO
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS,
DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES
EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026
SEGUN RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026"
CONTRATANTE

ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NIT. 800.022.791-4

RESPRESENTANTE LEGAL ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE

NUMERO DE IDENTIFICACION | 98.647.977

CODIGO BPIN 202500000000086
CONTRATISTA

NOMBRES Y APELLIDOS MATEO GONZALEZ RESTREPO

NIT/C.C 1.040.261.399

REPRESENTANTE LEGAL N/A

'NUMERO DE IDENTIFICACION  [N/A

I Parque P

= |BIeI0N
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NUMERO ' - - VALORA
FEC R 1 S
cDP HA : _EU E“NTE UBRO PRQ‘(E(E O : VALOR AFECT AR
Fortalecimiento y
promocion y
acceso efectivo a
0000518 01/09/2026 1.2.4.3.03 2.3.2.02.02.009 procesos culturales $3.483.117 $4.199.889

y artisticos en el
Municipio de San
Francisco

Fortalecimiento y
promocion y
acceso efectivo a
0000518 01/09/2026 1:3.1.0.07 2.3.2.02.02.009 procesos culturales $4.612.500 $4.612.500
y artisticos en el
Municipio de San
Francisco

Fortalecimiento y
promocién y
acceso efectivo a
0000518 01/09/2026 1.3.3.3.20 2.3.2.02.02.009 procesos culturales $2.257.611 $2.257.611
y artisticos en el
Municipio de San
Francisco

Entre los suscritos a saber, ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania niUmero 98.647.977 expedida en el
Municipio de Bello, nombrado mediante Acta de Posesion N° 001 del 19 de
Diciembre de 2023, ante el Juzgado Promiscuo Municipal de San Francisco
Antioquia, en uso de las facultades para contratar, conforme lo dispuesto en los
articulos 315 de la Constituciéon Politica, 11 de la Ley 80 de 1993, 91 numeral 5 y
92 de la Ley 136 de 1994, modificado por el Articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, 9
a 12 dela Ley 489 de 1998, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, y demds
disposiciones legales a la celebracién del mismo, y las que se expidan durante
su vigencia, actuando en nombre y representacion del Municipio de San
Francisco, identificado con NIT 800.022.791-4, quien en adelante, y para los
efectos juridicos del presente contrato, se denominard, EL MUNICIPIO, por una
parte, y por la otra, MATEO GONZALEZ RESTREPO, identificado con la cédula de
ciudadania N.° 1.040.261.399, quien en adelante y para los efectos juridicos del

www.sanfrancisco-anti
ntioquia.g
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presente acto se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente contrato, en concordancia con el Decreto 1082 de 2015 en su articulo
2.2.1.2.1.4.9 y las demds normas vigentes en materia confractual, el cual se regira
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: En desarrollo del objeto
contractual EL CONTRATISTA se obliga con EL MUNICIPIO a “DESARROLLAR
ACTIVIDADES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y
RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
“COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE
CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN RESOLUCION NUMERO 357

DE 2026."

_ GRUPO  |SEGMENTO| FAMILA | CLASE | PRODUCIO | CODIGO UNSPC
(F)SERVICIOS| 74 12 17 02 94121702
(F)SERVICIOS| 73 14 17 07 93141707

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: DEL CONTRATISTA.
OBLIGACIONES GENERALES:

a. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente
del objeto confractual.

b. Firmar el contrato electrénicamente en SECOP Il, a mas tardar dentro de
un (01) dia hdbil siguiente a la adjudicacién del contrato a traveés de
SECORP L.

c¢. Publicar en la plataforma del SECOP Il las facturas, informe de
actividades, pago de la seguridad social y demds documentos que se
deriven del mismo contrato (de acuerdo a lo indicado por la Tesoreria
Municipal), ademds de realizar todas las actuaciones en forma oportuna,
gue exija la misma (La publicacion en el SECOP Il de dichos documentos
quedan supeditados al protocolo que estime conveniente la respectiva
secretaria).

d. Colaborar con el Municipio de SAN FRANCISCO, para que el objeto del
contrato se cumpla y se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

e. Mantener la reserva sobre la informaciéon que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato y/o que se adquirida por motivos del
desarrollo del objeto contractual, aun después de terminado el contrato.

f. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto
0723 del 15 de abril de 2013, referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del

perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co - on; Ca 09-61 Parque Principal San Francisco - Antioguia
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respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo, quien a
su vez lo hard llegar a la oficina de contratacion.

. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y

aportes Parafiscales, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de
2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se

encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Articulo 127 de la Constitucion
Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado por la ley 1474 de
2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474 de 2011
y que en caso de sobrevenir alguna actuard conforme a la Ley.

Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econdmica
presentada, previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o
quien este delegue. (Sobre los servicios prestados sin la autorizacion del
supervisor del contrato, el municipio no reconocerd suma algunal.
Presentar la documentacién requerida para el perfeccionamiento del
contrato segun el formato “Lista de chequeo documentos contratistas
por prestacién de servicios”, manifestando ademdas bajo la gravedad de
juramento, que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus funciones.
Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta
técnica y econdmica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de
ello informar por escrito a la Alcaldia del municipio de SAN FRANCISCO.
Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomdalia en la
ejecucion del contrato al supervisor del mismo.

. Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones

implementadas por la entidad municipal.

. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del

control y vigilancia del confrato y las demds que sean inherentes al
objeto de la presente contratacion.
Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a

partir de las autorizaciones emitidas por el supervisor del contrato.

. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para Ia

ejecucion y legalizacion del contrato.

. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y

cuatro (4) meses mdas y presentarse al municipio de SAN FRANCISCO, en
el momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la
correspondiente Acta de Liquidacién o la firma de cualquier documento
relacionado con el proceso contractual.

Antioguia
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r. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni
existird ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del
contratista con el Municipio.

s. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien
actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algun
acto u ocultar hechos que afecten los intereses del MUNICIPIO o de los

fondos a su cargo.

t. Registrar la informacién de su hoja de vida en el sistema de informacion
y gestion del
empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 227 del decreto 019 de 2012.

u. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los
fondos a su cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales.

v. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los
términos del mismo (cuando aplique).

w. Presentar los informes y/o documentos que le indique el supervisor y
especialmente los sefialados en el Numeral 4 "Valor estimado, plazo de
ejecucion y forma de pago del contrato”.

x. Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y
tramites realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida
por tal, no solo no hacer publica dicha informacién sino ademas su
adecuada manipulacion.

y. Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y
desarrollo de sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de la
Alcaldia Municipal de San Francisco y solo salvo expreso requerimiento
de autoridad competente podrd ser divulgada.

z. Cumplir con el Programa de Transparencia y Etica PUblica del municipio.

Las demds que por Ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: -

1- Realizar convocatoria para la conformacién de los grupos infantiles,
adolescente, juveniles y adulto mayor para desarrollar el proyecto “SAN
FRANCSICO SE MUEVE CON EL ARTE".

2- Conformary conservar dos grupos de semilleros de danza para nifnos entre
4-11 afios, clases dos veces por semana, Impactando aproximadamente

30 personas.

Francisco - Antioquia
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3- Conformar un grupo de taller prejuvenil y juvenil entre 12-18 afos,
enfocado hacia la danza con clases dos veces por semana, impactando
aproximadamente 15 personas.

4- Conformar y conservar un grupo de taller para adultos mayores de 55+
anos, enfocado hacia la danza con una intensidad de dos clases por
semana, impactando aproximadamente 15 adultos mayores.

5- Conformar y conservar 6 grupos; 4 infantiles y 2 juveniles de campo en las
veredas (El Pajui, La Maravilla, San Isidro y Guacales) enfocado hacia la
danza, con unaintensidad de clases una vez por semana con cada grupo,
impactando aproximadamente 20 personas por clase.

6- Apoyar los diferentes eventos que se realicen desde la alcaldia municipal
con muestras culturales de los grupos que se llevan a cabo en la escuela
de danza dentro del proyecto “SAN FRANCSICO SE MUEVE CON EL ARTE".

7- Realizar una caracterizacién detallada (base de datos) de cada uno de
los usuarios que hagan parte de los procesos de danza y tener
documentacién de cada uno para mantener un orden sobre cudnta
poblacidn se estd impactando.

8- Gestionar, acompanar y coordinar la vinculacién y participacién del
municipio de San Francisco en intercambios culturales en danza del orden
municipal, departamental y/o nacional.

9- -Verificar los materiales, equipos, herramientas con los que se cuenta y
velar por el cuidado de estos para el desarrollo de las actividades que
lidera; ademds realizar seguimiento a la infraestructura del salén de danza
e informar de manera escrita las reparaciones y/o mantenimientos que se
le deben realizar.

10-Apoyar la gestion de recursos, elaboracion y ejecucion de proyectos en
pro del mantenimiento y/o construccién de escenarios para la practica de
danza, equipamientos con dotaciones, consecucion de personal u oferta
de programas en esta linea en el municipio de San Francisco.

11-Entregar la identificacion y distintivo entregado por la entidad contratante
al finalizar las actividades contratadas.

12-Presentar informes escritos mensuales al jefe de Oficina o Supervisor del
Contrato, que den cuenta de la gestion y acreditar mensualmente el pago
de las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y demds obligaciones
en materia tributaria. ;

C ' n

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co -  Direccion; Calle | San Francisco - Ar
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13-Oftras asignadas por la Secretaria inherentes a su Objeto Contractual
CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del presente
contrato se estima en la suma ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L.
($11.070.000).los cuales se cancelardn en pagos parciales mensuales por valor
de TRES MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/L ($3.690.000), o
proporcional al nimero de dias de prestacién del servicio en el mes; previa
presentacién de informe detallado del cumplimiento de las obligaciones
contraidas y autorizacion del supervisor del contrato donde se evidencie el
cumplimiento a entera satisfacciéon de los servicios prestados durante ese corte
mensual. El Municipio de San Francisco pagard el valor del contrato, previa
presentacién de los siguientes documentos: a) Cuenta de cobro y/o factura
expedida con el lleno de los requisitos legales (articulo 617 del Estatuto Tributario).
b) Certificado de recibo a satisfaccién por parte del supervisor. ¢) Informe de
actividades del objeto contractual con corte cada 30 dias, debidamente
aprobadas por el supervisor del contrato. d) El contratista debe acreditar que se
encuentra al dia con las obligaciones relativas a los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como parafiscales, cuando corresponda. El pago
se Realizard a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el
contratista. El Municipio podré retener cualquier monto que deba pagar al
contratista por la prestacién de los servicios cuando haya incumplido alguna de
las obligaciones, y se liberardn los saldos retenidos cuando el contratista subsane
el incumplimiento y satisfaga las reclamaciones o requerimientos presentados.
PARAGRAFO 1. De los pagos se descontardn los impuestos respectivos que
apliquen segin el régimen tributario del contratista, cuya verificacion se hard por
parte de la secretaria de hacienda del Municipio de San Francisco. CLAUSULA
CUARTA. PLAZO: El plazo del presente contrato serd de TRES (03) MESES, contados
a partir de la suscripcién del acta de inicio entre el Municipio a través del
supervisor designado y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015. CLAUSULA QUINTA. SUSPENSION: En caso de presentarse suspension
en el plazo aqui previsto, se deberd elaborar la respectiva acta, la cual
contendrd los motivos de suspension y deberd ser firmada por el supervisor
desighado y EL CONTRATISTA; una vez terminados los eventos que dieron origen
a la suspensidn, se suscribird un acta en la que se dejard constancia de la
reanudacién de actividades. CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA: Por tratarse de

www.sanfrancisco-antioguia.gov.co - in cisco - Antioquia
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contratacién directa, no serd exigida la constitucibn de garantios de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de
2015que senala: “No obligatoriedad de garantias. En la confratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos'.
CLAUSULA SEPTIMA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento parcial de las
obligaciones adquiridas por EL CONTRATISTA sin perjuicio de la declaratoria de la
caducidad del contrato, EL MUNICIPIO podrd, mediante Resolucion Motivada
imponer multas, las cuales deberdn ser directamente proporcionales al valor del
contrato y a los perjuicios sufridos, sin exceder el cinco por mil (5x1000) del valor
del contrato, cada vez que se impongan. CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las
obligaciones que contrajo EL CONTRATISTA, podrd EL MUNICIPIO imponer una
sancién pecuniaria la cual tendrd un monto del diez por ciento (10%) del valor
del contrato sin perjuicio de adelantar las acciones legales y administrativas
pertinentes en caso de que las cuantias de los perjuicios ocasionados al
MUNICIPIO, superen el valor de la clausula penal CLAUSULA NOVENA.
APLICACION DE LA MULTA Y LA CLAUSULA PENAL: El valor de las multas y la
cldusula penal a que se refieren las cldusulas anteriores, serdn impuestas por EL
MUNICIPIO mediante Resolucidon motivada conforme el proceso dispuesto en la
normatividad legal vigente Una vez ejecutoriados estos actos administrativos
serdn tomados dichos valores del saldo a favor de EL CONTRATISTA. Si no fuere
posible lo anterior, se cobrard por la via judicial correspondiente. CLAUSULA
DECIMA. CLAUSULAS EXCEPTIVAS DE DERECHO COMUN: En el presente contrato
se entfienden incorporadas las cldusulas excepcionales al derecho comun,
consagradas en la Ley 80 de 1993, sobre modificacion, terminacion e
interpretacién unilateral.  EL MUNICIPIO podré hacer uso de éstas en las
oportunidades y formas alli establecidas. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que deba efectuar EL MUNICIPIO en
razén del presente contrato se haran con cargo al rubro:

. VAIORA
 AFECTAR

NUMERO

e FECHA |  FUENTE ~ RUBRO ~ PROYECTO VALOR
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Fortalecimiento y
promocion y
acceso efectivo a
0000518 01/09/2026 1.2.4.3.03 2.3.2.02.02.009 procesos culturales $3.483.117 $3.483.117
y artisticos en el
Municipio de San
Francisco
Fortalecimiento y
promocion y
acceso efectivo a
0000518 01/09/2026 1.3.1.1.07 2.3.2.02.02.009 procesos culturales $4.612.500 $4.612.500
y artisticos en el
Municipio de San
Francisco

Fortalecimiento y
promocion y
acceso efectivo a
0000518 01/09/2026 1.3.3.3.20 2.3.2.02.02.009 procesos culturales $2.257.611 $2.257.611
y artisticos en el '
Municipio de San
Francisco

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA EN LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL: Este contrato se ejecutard con estricta
sujecion a las clausulas en él contenidas y EL CONTRATISTA serd responsable de
las fallas que se adviertan, sin perjuicio de la responsabilidad a que se refieren los
articulos 52, 55, 56 y 58 de la Ley 80 de 1993 y demds normas que las modifiquen
o adicionen. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:
EL CONTRATISTA para efectos de este contrato manifiesta que no estar incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la
Constitucidon o en la Ley, en especial las provistas en los Articulos 8° y 9° de la Ley
80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, y articulos 2 y siguientes de la ley
1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA CUARTA. SUPERVISION: La supervisién de este
contrato serd ejercida por LA SECRETARIA DE PROTECCION SOCIAL, para
supervisar y verificar el correcto desarrollo de las actividades contractuales
acorde con la propuesta presentada, la cual hace parte integral de este
contrato. PARAGRAFO. Teniendo en cuenta lo estipulado en el Articulo 83 de la
Ley 1474 de 2011, el supervisor deberd realizar el “seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre el cumplimiento del

. = . . & it .
OIE [0 (e QO[O e |gudlmanerd, en el ar O o4 e[, JUSISI[TI[C JUE [O
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“supervisores estdn facultados para solicitar informes, aclaraciones 'y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucidon contractual, y seran
responsables por mantener informada a la entfidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién fipificados como
conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podrd ceder ni
subcontratar total ni parcialmente con otra persona natural o juridica el presente
contrato, sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMA
SEXTA. VINCULO LEGAL: EL MUNICIPIO no adquiere ningun vinculo o relacion de
cardcter laboral o similar con EL CONTRATISTA, por lo tanto, ésta tendrd derecho
al valor pactado en la Cldusula Tercera de este contrato y en ningin caso se
pagard a EL CONTRATISTA suma alguna por ofro concepto. EL CONTRATISTA
prestard sus servicios de manera independiente y no tendrd con EL MUNICIPIO
relacion de subordinacién alguna. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CAUSALES DE
TERMINACION DEL PRESENTE CONTRATO: El presente contrato termina por las
siguientes causales: a) La ejecucién total del objeto del contrato; b) El
cumplimiento del plazo estipulado; c) La declaratoria de incumplimiento del
contrato a través de acto administrativo; d) Las demdas causales que contempla
el régimen contractual colombiano. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION:
Dando aplicacién al articulo 217 del Decreto 019 de 2012; el presente contrato
de prestacién de servicios no serd objeto de liquidacion. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan de surgir
diferencias en el desarrollo del presente Contrato, buscardn soluciones agiles y
directas para afrontar dichas discrepancias, para tal efecto, las partes
estudiardn y propondrén mecanismos de solucién directa de controversias
contractuales, tales como la Conciliacién Judicial y Extrajudicial. CLAUSULA
VIGESIMA. VIGENCIA: La vigencia del presente confrato serd por el plazo
pactado en la Clausula Cuarta, contado a partir de la suscripcion del Acta de
Inicio. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PUBLICACION: El presente contrato y los
estudios previos del mismo, serdn publicados simulténeamente en la padgina web
de la plataforma SECOP I, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
22.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.
EJECUCION: Para la iniciacién de la prestacion del servicio objeto de este
contrato, se requerird del certificado de registro presupuestal y la constancia de

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co Direccian: Calle 11.09-61 P - in Francisco - Antioguia

contactenos@sanfran




ALCALDIA DE

SAN FRANCISCO
NIT: 800.022.791-4

afiliacién al sistema de seguridad social integral. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.
SEGURIDAD SOCIAL. Durante la ejecucion del presente contrato, el CONTRATISTA,
deberd acreditar la afiliacién y el pago al Sistema de Seguridad Social Integral
(Salud, Pension y Riesgos laborales), conforme a lo dispuesto en la normatividad
legal vigente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. PERFECCIONAMIENTO: El presente
contrato quedard perfeccionado con la firma de las partes, con lo cual se
entiende que hay acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién. CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. DOMICILIO. Para todos los efectos legales derivados del
presente contrato, se fija como domicilio contractual el Municipio de San
Francisco.

De conformidad con lo que antecede, en ejercicio de las facultades de que son
titulares cada uno de los firmantes, suscriben este £ontrato en el Municipio de
San Francisco g,los dieciseis (16) dias del mWe sep bre de 2026

ARTURO ALE AI)IDER ARIAS DUQUE MATEO GONZALEZ RESTREPO
Alcalde Muhicipio de San Francisco Contratista

Yeny Pacla Aizalez Cano o

| Auxiliar Administrativo- Proteccion Social Fecha: | 16/09/2026

- | Diana Katherine Castafio Vasquez et 16/09/2026
- | Secretaria de Proteccién Social | Fecha:

Natasha Arroyave Mejia ] 16/09/2026

Asesor Juridico Fegho:

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co - Direccion: Calle 11 09-61 Parque Principal San Francisco - Antioguia
) co. - Teléfono: (604) 30




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

CERTIFICADO DE REGISTRO Y COMPROMISO PRESUPUESTAL
CRP ND 0000000579 Documentos Asignados

Num Doc. Fecha Doc.
00518 01/09/2026

FECHA DE EXPEDICION : 16/09/2026
NIT o Cédula: |1.040.261.399 DV 9
Beneficiario: |MATEO GONZALEZ RESTREPO

CERTIFICA, Que en las imputaciones del Presupuesto de la vigencia fiscal 2026, Existe un
Compromiso Presupuestal, para atender los compromisos Adquiridos:
Rubro Descripcién

Valor Rubro

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 11.070.000,00

CCPETO01 - CPC V2.1 AC 91124 Servicios de la administracion publica relacionados 2.257.611,00
con la recreacion, la cultura y la religion
96290 Otros servicios de artes escénicas, eventos 8.812.389,00

culturales y de entretenimiento en vivo

ENTIDADES TERRITORIALES - ADMINISTRACION
CENTRAL

CCPETO02 - UNIDAD EJECUTORA  16.0 11.070.000,00

CCPETOS - FUENTES OE 1.2.4.3.03 SGP-PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO 4.199.889,00
NCIACION GENERAL LIBRE INVERSION
1.3.1.1.07 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DE OTRAS 4.612.500,00
ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL
1.3.3.3.20 R.B. ESTAMPILLAS 2.257.611,00

CCPETB0 - LINEA ESTRATEGICA | E2 San Francisco Incluyente y Equidad Social 11.070.000,00

&%ﬁg& PRODUCTO DE 3301053 Servicio de promocion de actividades 2.257.611,00
culturales3301053 CULTURA promocion y acceso
efectivo a procesos culturales y artisticos
3301122 Servicio de fomento para el acceso de la oferta 8.812.389,00

cultural CULTURA promocion y acceso efectivo a
procesos culturales y artisticos

Con Situacién de Fondos 11.070.000,00

CCPET83 - ATRIBUTO EJECUCION
CON / SIN SITUACION DE

FONDOS
CCPETS"-’-%- INDICADOR DE 330105301 Actividades culturales para la promocién de la 2.257.611,00
INVERSIGN cultura realizadas

330112200 Personas beneficiadas 8.812.389,00
CCPET84 - ATRIBUTO 9
e TSI T ik HENEA 120101 100% de La Renta 11.070.000,00
CCPET03 - CLASIFICADOR 202500000000086 Fortalecimiento y servicio de fomento para el 11.070.000,00
PROGRAMATICO CE LA acceso de la oferta cultural en el Municipio de San

Francisco

CCPET89 - EXISTENCIAEN CAJA 89,15 E.C.B Estampilla Pro Cultura 2.257.611,00
Y BANCOS
CCPETS1 - COFINANGIACION 91.01.08 ICPA - Cofinanciacion Docentes en las Areas de 4.612.500,00

Musica, Artes Visuales, Danza, Teatro, Lectura y
Literatura - 357 de 2026

E8F015ABE10883A16FEA1426798B63DC

VALOR EN LETRAS:

Calle 11 N° 9 - 61 - Parque Principal - Teléfonos (57) 832 32 36 (57) 832 30 30 - Fax (57) (4) 832 32 37
Email: Contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co - www.sanfranciscoantioquia.gov.co
San Francisco - Antioquia

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_sanfrancisco_CCPET.rdlc - Version AriesNet




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

SECRETARIA DE HACIENDA
Nit: 800.022.791

ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L XXXXXXXXXOOKKXXXXNXXNXXK

OBJETO DEL COMPROMISO:

‘PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANZAS, DIRIGIDO A
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA URBANA Y RURAL DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO “COFINANCIACION DE DOCENTES
EN LAS AREAS DE DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN
RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026” CPS NO 117-2026

Impreso por: MAGNOLIA EMILSEN RESTREPO GOMEZ, el dia: miércoles, 16 de septiembre de )26 siendo las: 10:50:07

’ ﬁ\\ Calle 11 N° 9 - 81 - Parque Principal - Teléfonos (57) 832 32 36 (57) 832 30 30 - Fax (57) (4) 832 32 37
- ‘WM) Email: Contactenos@sanfrancisco-antioquia.gov.co - www.sanfranciscoantioquia.gov.co
x%\wf San Francisco - Antioquia

Desarrollado por Sistemas Aries S.A.S. Reservados todos los derechos - 19_crp_sanfrancisco_CCPET.rdlc - Version AriesNet




ACTA DE DESIGNACION Y NOTIFICACION _| ALcALbia b

DE SUPERVISION s&;:% ;%f{,':ggf?

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO.

NUMERO DE CONTRATO CPS-117-2026

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE
SERVICIOS

DURACION TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO 16 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

FECHA DE TERMINACION 15 DE DICIEMBRE DEL 2026

VALOR ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L.
($11.070.000).

OBJETO “"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANIAS,
DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
“"COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS
DE DANZA DEL INSTTUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN
RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026"

CONTRATANTE
ENTIDAD MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO
NIT. 800.022.791-4
RESPRESENTANTE LEGAL ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE
NUMERO DE IDENTIFICACION | 98.647.977
CODIGO BPIN 202500000000086
CONTRATISTA
NOMBRES Y APELLIDOS MATEO GONZALEZ RESTREPO
NIT/C.C -- 1.040.261.399
REPRESENTANTE LEGAL N/A

NUMERO DE IDENTIFICACION  |N/A

- Para efectos de designacion y noftificacion de la supervision, se reunieron en las
~__instalaciones de la Alcaldia del Municipio de San Francisco, ARTURO ALEXANDER

0 - Antioquia
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DE SUPERVISION , mmﬁiﬁl_d

ARIAS DUQUE, identificado(a) con la cedula de ciudadania N° 98.647.977 en
calidad de Alcalde Municipal y DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania 1.128.391.621, quien se desempena
como Secretario de Proteccion Social y en calidad de supervisor(q)
designado(a) del contrato N° 117.

El supervisor realizard en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable, y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en virtud del
cual esta facultado, en los términos del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién
contractual, y serd responsable de mantener informada a la entidad de los
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcioén tipificados
como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

Previo al inicio de ejecucidn, el supervisor debe constatar que el contratista
cumple las condiciones establecidas en el contrato, el pliego de condiciones, los
estudios previos y la oferta, y ademds debe verificar que las garantias estén
aprobadas por el ordenador del gasto, para lo cual debe cargar en la
plataforma SECOP Il -Auto Aprobatorio de Fianzas, diligenciado. El supervisor sera
responsable de presentar informes de supervision, de forma detallada,
relacionada con el objeto contractual y obligaciones contraidas por el
conftratista, previo al pago pactado.

Las comunicaciones del supervisor deben constar por escrito. Es de anotar que,
en caso de incumplimiento del objeto contractual, el supervisor serd responsable
ante las instancias judiciales y de control que en esta materia sefala la Ley,
acorde con el articulo 56 de la Ley 80 de 1993, articulo 84 de la Ley 1474 de 2011
y articulos 54, 69 al 74 de la Ley 1952 de 2019 "Por medio de la cual se expide el
Codigo General Disciplinario, se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas
disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”
y las demds normas legales vigentes que las modifiguen o complementen.

El supervisor serd responsable por la publicacion de los documentos del proceso
en la plataforma GESTION TRANSPARENTE, y por la publicacién en la plataforma
SECOP Il de los documentos emitidos después del inicio de ejecucion. Ademds,
deberd rendir los informes que soliciten los entes de conftrol.

De conformidad con lo anterior, en ejercicio de las facultades de que son

WWw.sa nfrancisca-antioquia.gov
contac!

- @ Alcaldi
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DE SUPERVISION “MIT: 800.022.791.4

titulares cada uno de los firmantes, suscriben estd acta de designacion vy
notificacion de supervision, en la fecha, momento a partir del cual el nofificado
empieza a ejercer las funciones con las responsabilidades antes enunciadas.

Para constancia en el Municipio de San Francisco, firman las personas que
intervienen a ieciséis (16) dias del mes de septiembre de 2026

ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ
Alcalde Myniclpio de San Francisco C.C. N°1.128.391.621
Supervisor
| Yeny Paocla Aizalez Cano Fschc:.:fv 16/09/2026

| Auxiiiar Administrativo- Proteccion Social

_| Diana Katherine Castafio Vasquez

| Secretaria de Proteccién Social

} Natasha Arroyave Mejia Fe 16/09/2026
Asesor Juridico T

Fecha: | 16/09/2026
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ACTA

ALCALDIA DE
SAN FRANCISCO

“NIT: 800.022.791-4

ALCALDIA MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NUMERO DE CONTRATO

CPS-117-2026

MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA -PRESTACION DE
SERVICIOS
DURACION TRES (03) MESES

FECHA DE INICIO

16 DE SEPTIEMBRE DEL 2026

FECHA DE TERMINACION

15 DE DICIEMBRE DEL 2026

VALOR

ONCE MILLONES SETENTA MIL PESOS M/L.
($11.070.000).

OBIJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PROFESOR EN EL AREA DE DANIZAS,
DIRIGIDO A NINOS, NINAS, ADOLESCENTES,
JOVENES Y ADULTOS MAYORES, DE LA ZONA
URBANA Y RURAL DEL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
“"COFINANCIACION DE DOCENTES EN LAS AREAS
DE DANZA DEL INSTITUTO DE CULTURA Y
PATRIMONIO DE ANTIOQUIA 2026 SEGUN
RESOLUCION NUMERO 357 DE 2026"

CONTRATANTE

ENTIDAD

MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO

NIT.

800.022.791-4

RESPRESENTANTE LEGAL

ARTURO ALEXANDER ARIAS DUQUE

NUMERO DE IDENTIFICACION | 98.647.977
CODIGO BPIN 202500000000086
CONTRATISTA

NOMBRES Y APELLIDOS

MATEO GONZALEZ RESTREPO

NIT/C.C

1.040.261.399

REPRESENTANTE LEGAL

N/A

~ |NUMERO DE IDENTIFICACION

N/A

En el sitio de ejecucion del contrato, se reunieron DIANA KATHERINE CASTANO
~ VASQUEZ, en representacion del Municipio de San Francisco y, MATEO GONZALEZ

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co

contact
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ALCALDIA DE
ACTA SAN FRANCISCO
NIT: 800.022.791-4

RESTREPO identificado con C.C 1.040.261.399, en representacion del contratista,
con el fin de dar inicio a las labores y actividades correspondientes al presente

confrato.

Conftratista y Supervisor procedieron a la descripcion detallada de las
actuaciones, y actividades que se pretende recibir por parte de EL MUNICIPIO.
Asi mismo elaboraron el plan de tfrabajo y/o cronograma.

El Supervisor del contrato puso en conocimiento del contratista lo siguiente:

1)

2)

3)
4)

5)

Que para el desarrollo del contrato es indispensable mantener el plan de
trabajo y/o cronograma, cumplirlo para no incurrir en multas o sanciones
de ningun tipo.

Que en todo momento debe acatarse las instrucciones o exigencias que
presente el supervisor en lo referente a las funciones que como tal le
competen.

Que toda orden e instrucciéon por parte del supervisor se dard por escrito.
Que deberd cumplir durante la ejecucidn del contfrato con las
obligaciones contenidas en las normas vigentes en materia de seguridad
y salud en el trabagjo.

Que debe cumplir con los términos y condiciones del contrato, y ajustarse
a la normatividad vigente.

El contratista manifiesta que conoce las normas que rigen la materia, y las
condiciones del contrato.

Verificado lo anterior, se establece como fecha de iniciacidn del contrato, el dia
dieciséis (16) del septiembre de 2026

Para constancia firman las personas que intervienen.

\AQ Ihe v ()JR)\M'\'\)

DIANA KATHERINE CASTANO VASQUEZ  MATEO RESTREPO
Supervisora Contratista

www.sanfrancisco-antioquia.gov.co

nos@sanfran
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