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1.1.

_____1. CONTRIBUCION DEL PROYECTO ALAPOLITICAPUBLICA |

CONTRIBUCION DEL PROYECTO EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Nombre del plan de desarrollo

ARAUCA PROSPERA Y SEGURA 2024 - 2027

Eje estratégico

Desarrollo econémico, ambiental préspero,

seguro y
sostenible

Desarrollo econémico y desarrollo rural para la construccion

Pilar | de paz territorial
Sector | Trabajo
Objetivo Estratégico lli\)lr:r:él;uw las tasas de desocupacion en el municipio de

Cédigo del Programa:

- Programa Presupuestal:

3602

Generacion y formalizacién del empleo

Indicador de Bienestar -

Linea de Bas'é ppr | Valor Esperado

Tasa de desempleo

, Cuatrienio
291 120

META DE PRODUCTO

- - e : e Valor Aporte en %
CI(; dl'\%gt:e Cfgg;g: d(i?! Nombre Indicador U&'gg%ge Programado | del proyecto a
. s || Vigencia | la meta PDM
Personas Ndmero de o
63 360201100 capacitadas personas 40 33.33%

1.1 CONTRIBUCION AL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Nombre del Plan

Arauca Prospera y Segura 2024 - 2027

Pilar

Desarrollo econémico y desarrollo rural para la construccion de
paz territorial

Eje estratégico

Desarrollo econémico, ambiental préspero, seguro y sostenible

Sector

Trabajo

Programa presupueSfal :

Formacioén para el Trabajo

1.2 CONTRIBUCION AL PLAN DE DESARROLLO NACIONAL

Nombre del Plan

(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vida

Estrategia Transveréal, »

3602-Generazion y formalizacion de empleo

Transformacion

3. Derecho humano a la alimentacion

Pilar 01. Disponibilidad de Alimentos

Catalizador 01. Transformacién del sector agropecuario para producir mas y
mejores alimentos

Programa a. Ordenar la produccion agropecuaria
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

- 2.DESCRIPCION DEL PROBLEMA

2.1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El municipio de Arauca atraviesa una situacion critica en materia de emple¢ y formacién de capital

humano que afecta directamente la sostenibilidad de emprendimiento
ilustracion:

5 locales. A modo de

Durante el afio mavil septiembre 2023-agosto 2024, la tasa de desocupagion en Arauca alcanzo
el 30,6 %, cifra que la ubicdé como la ciudad con mayor desempleo del pai$ en ese periodo.

En junio de 2025, aunque hubo una reduccion, la tasa seguia siendo m
evidencia que el desempleo estructural aun persiste con fuerza.

Ly alta: 26,6 %, lo que

Entre marzo y mayo de 2025, la tasa de desocupacion se mantuvo en aprpximadamente 27,0 %,
confirmando que, pese a ciertos avances, Arauca continlia entre los departamentos/capitales con

mayores desafios en términos laborales.

Estas cifras muestran que casi 3 de cada 10 personas en la Poblacion HEcondémicamente Activa
(PEA) en Arauca se encuentran sin empleo, una proporcion que sypera ampliamente los

promedios nacionales, que se situan airededor de 9-10 %.

En cuanto al grupo etario con mayores dificultades para acceso a formac
estadisticas indican que los jovenes son el grupo poblacional que sufre con
barreras, segtn reportes de prensa y andlisis del DANE, el desempleo ju

aproximadamente 29,7 %.; podemos observar que a este grupo se le ad

acceder a formacion técnica, capacitacion empresarial y programas forma
como recursos financieros limitados, baja oferta educativa especializada
de oportunidades y falta de apoyo institucional focalizado. No se dispg
publicas detalladas que desagreguen empleo juvenil vs empleo general
(por ejemplo, jovenes de 18-24 afios, 25-29 afios), pero la tendeng
(Orinoquia, departamentos con geografias similares) sugiere que los joven
en zonas rurales y periurbanas, tienen mayores tasas de informalidad y dg

La administracién Municipal para el afio 2025, desarrollo el proye
emprendimientos en Arauca en el cual se han realizado acciones co
iniciales:

Beneficiarios directos: se han beneficiado 40 emprendedores en g
capacitaciones, mentoria y soporte técnico. Estas intervenciones han ¢
areas de marketing digital, servicio al cliente, gestién administrativa, ven
para formalizacion. Sin embargo, los 40 emprendedores beneficiados
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6n y empleabilidad, las
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ne de cifras recientes
por edades especificas
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25 menores de 30 afios,
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proporcion muy pequefia de la poblacion desempleada, y no han logrado impactar
significativamente las cifras de desempleo juvenil ni los niveles de informalidad.

Por lo expuesto, hay una necesidad contundente de un proyecto de inversion publica el cual
implique la cobertura de beneficiarios, para llegar a segmentos poblacionales desatendidos
(j6venes menores de 30 afios, mujeres, comunidades rurales), se ofrezca formacion integral y
especializada: ademas de talleres basicos, también el acompafiamiento en formalizacion, acceso
a mercados digitales, estrategias de marketing, innovacién, gestién financiera, ademas se
incorpore el seguimiento, evaluacién y medicién de resultados concretos en términos de
generacion de empleo, crecimiento de ingresos y reduccion de desempleo juvenil.

2.2 PROBLEMA

» Débiles procesos de formacion empresarial y desarrollo econémico de emprendedores
locales

Magnitud actual del problema

Segun estudios preliminares, més del 65% de los emprendedores en el municipio de Arauca
manifiestan dificultades para la creacién y sostenibilidad de nuevos negocios. Asimismo, el 70%
reporta falencias en el disefio y gestion de modelos de negocio, tanto en aspectos técnicos como
economicos y financieros, lo que limita su capacidad de consolidacion.

2.3 Causas directas

» Bajo acceso a programas de formacién empresarial y desarrollo de habilidades
» Bajo acceso al mercado laboral formal

2.4 Causas indirectas
 Insuficientes herramientas y estrategias orientadas a incrementar la competitividad y
productividad.
» Baja asistencia técnica para la consolidacion de nuevos emprendimientos
« Bajas acciones que fomenten el desarrollo econémico en la region

2.5 Efectos directos

« Baja oferta de productos y servicios con valor agregado en el mercado local.
« Débil articulacion con el sector productivo de la region

2.6 Efectos indirectos
* Aumento en los niveles de desempleo y pobreza

* Aumento de la inseguridad por desocupacién laboral
e Aumento de la informalidad laboral

3__DESCRIPCION DE LOS ACTORES ASOCIADOS AL PROBLEMA
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

3.1 ANALISIS DE LA PARTICIPACION

Para realizar la operacion y puesta en marcha del Proyecto se debe indicaf los diferentes actores
institucionales y comunitarios que contribuyan con su planeacion, desarroll
social.

0 y evaluacién y control

e 'DESCRIPCION INTERESESO . orcimmis | TIPODE |
M . ACTOR  ""uCTOR  EXPECTATIVAS:  POSICION | contRIBUCION
Fortalecer los
-~ emprendimientos locales Técnica, financiera y
1 Municipal | Arauca — Arauca 2 través de procesos de Cooperante operativa
formacion
Acceso a programas de Oferta de programas
2 Otro SENA formacién integral y Cooperante | de formacién y
complementaria capacitacion
Camara d Incentivos tributarios para Gentlaramon de
3 Otro (?om;?cioe la formalizacion Cje_ Cooperante fec;]rqnlzael?zgcién de
nuevos emprendimientos )
, nuevos negocios
4 Otro Con?;é?l;jaecién 2r?1cpe|:g 3 Sgllsgzc?gn Cooperante Serwcps de
" colocacion laboral
familiar de Arauca | laboral
Participacién activa
Nuevos emprendimientos en el desarrollo de
5 Otro Comunidad capacitados en unidades | Beneficiarjo | las actividades y
productivas acceso a oferta
institucional

3.1.2 Concertacion entre los participantes

El dia 12 de septiembre de 2025 en el auditorio de la Ludoteca Municipal
a cabo la concertacion de los Proyectos de la Secretaria de Agricultura, [
Sostenible del afio 2026; donde fue socializado el proyecto " FORTA
EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA |
COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA " los cuales contaror]
la comunidad y diferentes asociaciones y comités interesados en la bus
proyecto. (Se adjunta acta de socializacion)

4.1 POBLACION AFECTADA:

La poblacion afectada corresponde a (102.405) habitantes del munic
proyeccion del DANE 2026

FTR — GHP - 004 VERSION 2
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FURIALEVIMIENTU A LUS EMPRENDIMIE TOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

4.2 POBLACION OBJETIVO:

La poblacion objetivo del proyecto corresponde a cuarenta (40) emprendimientos residentes en el
municipio de Arauca

4.21 Caracteristicas demograficas de la poblacién Objetivo

o etrl'a gricltu v

Etaria (Edad) 15 a 19 aflos 20 Desarrollo Econémico y Sostenible
Municipal de Arauca
, Secretaria de Agricultura, y
Etaria (Edad) 20 a 59 afios 15 Desarrollo Econémico y Sostenible
Municipal de Arauca
Secretaria de Agricultura, y
Etaria (Edad) Mayor de 60 arios 5 Desarrollo Econémico y Sostenible
Municipal de Arauca
Grupos étnicos Poblacién Indigena 0
Grupos étnicos Poblacion 0
P Afrocolombiana
Grupos étnicos Poblacién Raizal 0
Grupos étnicos Pueblo Rom 0
Grupos étnicos Poblacion Mestiza 0
Grupos étnicos | Poblaciéon Palenquera 0
Género Masculino 15
Secretaria de Agricultura, y
Género Femenino 25 Desarrollo Econdémico y Sostenible
Municipal de Arauca
Poblacion
Vulnerable Desplazados 0
Poblacién Poblacién con 0
Vulnerable Discapacidad
Poblacion -
Vulnerable Victimas 0

4.3 Criterios de seleccion de la poblacién objetivo

Los criterios de seleccion a tener en cuenta para la priorizacion de la poblacién a beneficiar
con Capacitacion para la Formacién al Emprendimiento corresponden a:

1. Seleccion de emprendimientos beneficiados:

Para seleccionar a los

emprendimientos beneficiados que haran parte de la ejecucién de este proyecto, la
Secretaria de Agricultura, Desarrolio Econémico y Sostenible del municipio de
Arauca, adelantara convocatoria abierta para aquellos emprendimientos que
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

5.1 OBJETIVO GENERAL

5.1.1

cumplan con un plan de negocio a corto y mediano plazo a la vigenc
de la presente alternativa, residentes en el municipio de Arauca.

a de la ejecucion

Enfoque de género: Los emprendedores beneficiados deberan ser entre de una

composicién mayoritaria de jévenes hombres y mujeres.

Requisitos minimos para todos los beneficiarios:

Ser mayor de dieciocho (18) afios

Ser emprendedor ubicado en el municipio de Arauca, contar con ur plan de negocio

a corto y mediano plazo

No haber sido beneficiario de programas de fortalecimiento empresgrial por parte de
la alcaldia municipal de Arauca dentro de los dos (2) afios anteriorgs a la fecha de la

convocatoria.

Firma de carta de compromiso que indique su total disposicion para participar de las

actividades del proyecto, ademas de comprometerse a colaborar y

dar cumplimiento

a las recomendaciones hechas por el equipo profesional vinculado, a cargo del
proyecto

- 5.DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOS DEL PROYE

Fortalecer los procesos de formacién empresarial y desarro
emprendedores locales

Indicadores que miden el objetivo general

[o econdmico de los

item _ Nombre del Indicador ' | Unidad de Medida  Meta
1 Emprendimientos fortalecidos Nu
2 | Acciones de capacitacion empresarial realizadas. Numero 1

5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

5.21

FTR

Implementar acciones para el acceso a programas de formacion e
de habilidades
Desarrollar estrategias para el acceso al mercado laboral formal

mpresarial y desarrollo

Desarrollar herramientas y estrategias orientadas a incrementar la competitividad y

productividad.
Aumentar la asistencia técnica para la consolidacién de nuevos enj
Implementar acciones que fomenten el desarrollo econémico en la

Indicadores que miden los objetivos especificos

prendimientos
region

-~ GHP - 004 VERSION 2 AGOSTO 08 DE 2024
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. . Unidad de

ltem Nombre del Indicador Medida Meta
1 Personas formadas Numero 40
2 | Emprendedores Orientados Numero 40
5 | Empleos generados a través del emprendimiento Numero 40
6 | Proyectos e iniciativas empresariales asesoradas Ndmero 40

ESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS DE SOLUCION

IMPLEMENTAR
ACCIONES DE
FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL PARA
LOS EMPRENDEDORES
DEL MUNICIPIO DE
ARAUCA

La presente alternatlva contempla la

Descnpclon de Ia alternatlva

capacitacion integral a emprendedores
del municipio de Arauca, dirigida
especificamente a aquellos
emprendimientos que cuenten con un
plan de negocio estructurado con
proyeccién a mediano y largo plazo,
dentro del periodo de ejecucion del
proyecto y cuyos beneficiarios sean
residentes del municipio.

El proyecto se desarrollard bajo la
metodologia “aprender haciendo”, la
cual prioriza un enfoque practico que
complementa los conocimientos
tedricos, facilitando la aplicacion
inmediata de las competencias
adquiridas en el entorno real de cada
negocio. Esta metodologia busca
promover la formalizacién y el
fortalecimiento empresarial, asegurando
que los emprendedores no solo
adquieran conocimientos, sino que
también implementen herramientas que
generen resultados tangibles en su
gestion.

Las capacitaciones estaran orientadas a
areas estratégicas para el crecimiento y
consolidacion empresarial, tales como:

» Mercadeo y ventas, con énfasis en
técnicas efectivas para la atraccién y
fidelizacion de clientes.

Breve justificacion dela |

Alternativa seleccionada
Esta alternativa es viable
porque permitira fortalecer las
capacidades de los
emprendedores, impulsar la
formalizacion de sus negocios
y fomentar la creacién de
empleos dignos y estables.

De esta manera, se
contribuye no solo a mejorar
la competitividad del sector
productivo local, sino también
a dinamizar la economia
regional mediante el
aprovechamiento de las
potencialidades del territorio.

Lo anterior garantiza el
cumplimiento de las metas
relacionadas con el
fortalecimiento  empresarial,
la generacién de empleo y la
promocién  del desarrollo
economico 'y social del
municipio.

o Marketing digital, como
herramienta para  ampliar la
FTR — GHP - 004 VERSION 2 AGOSTO 08 DE 2024




FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

@

presencia en el mercado y mejorar la
competitividad en entornos virtuales.
+ Servicio al cliente, para garantizar
experiencias de compra positivas y
sostenibles.
+ Posicionamiento de marca,
orientado a la diferenciacién y

construccién de identidad
empresarial en mercados locales y
regionales.

De esta manera, la alternativa no solo
contribuye al desarrollo de capacidades
individuales, sino que también impulsa
la competitividad y sostenibilidad del
tejido empresarial del municipio de
Arauca, potenciando su impacto en el
crecimiento economico y social de la

region.
Esta alternativa no resuita
viable,| dado que plantea
. . - solucignes poco oportunas y
ESTABLECER ESt?. ,altt_ar:?art.lvat.i)laptﬁalla artlfulamon Y | desart|culadas con las
CONVENIOS PARA | 98stion inerinstituciona’ para fa necesidades reales del

LA CAPACITACION movilizacion de recursos conjuntos
DE destinados a garantizar el acceso de
EMPRENDIMIENTOS los emprendimientos del municipio de
DEL MUNICIPIO DE Arauca a procesos de capacitacion
ARAUCA empresarial especializada.

territorjo, lo que conlleva a
mayores tiempos de
ejecudion y un incremento en
los costos de
implementacién, reduciendo
su viabilidad e impacto
esperado.

6.1 ALTERNATIVA SELECCIONADA

~ Plazo de

- Ejecucion

Cuatro (04)
meses

mbre de la Alternativa

. seleccionada . Lopal?;acién Geografica
IMPLEMENTAR ACCIONES
DE FORTALECIMIENTO
EMPRESARIAL PARA LOS
EMPRENDEDORES  DEL
MUNICIPIO DE ARAUCA

Este proyecto se desarrollara en la zona
urbana del municipio de Arauca
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delaAlternativa = ... .. Plazode
leccionada. . . 7T ____Ejecucion =

i
iy

L& ]

6.1.1  Andlisis técnico de la alternativa seleccionada
DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA:

Con esta alternativa se busca implementar estrategias de capacitacion empresarial en el
municipio de Arauca, dado el alto indice de desempleo e informalidad que afecta de manera
significativa al tejido productivo local. Esta situacion se refleja con mayor intensidad en el segmento
de los emprendimientos, los cuales estan directamente vinculados al crecimiento econémico y a
la generacién de oportunidades sostenibles para la ciudad.

El emprendimiento constituye una herramienta estratégica para impulsar el desarrollo econémico
y social de las comunidades. En el municipio de Arauca, los jévenes se enfrentan a desafios
estructurales que limitan su capacidad para emprender, entre los que destacan las restricciones
en el acceso a formacion especializada, acompafiamiento técnico y conocimientos practicos para
la creacion y gestiéon de negocios sostenibles.

Reconociendo la necesidad de fomentar una cultura emprendedora sélida, esta iniciativa se
orienta a fortalecer las competencias empresariales de la poblacién juvenil, mediante
procesos de capacitacion integral y acceso a herramientas modernas que les permitan transformar
sus ideas en proyectos productivos viables, competitivos y sostenibles. Con ello, se busca no solo
potenciar la generaciéon de empleo e ingresos, sino también contribuir al desarrollo econdmico y
social del municipio de Arauca.

____7 ESTUDIODE NECESIDADESYRIESGOS =~

7.1 ANALISIS DEL ENTORNO.

1.1.1. Del Bien y/o Servicio: Explique brevemente las caracteristicas del Bien y/o Servicio a
entregar

» Bien y/o Servicio: Servicio de formacion a emprendedores en el municipio de Arauca

FTR — GHP - 004 VERSION 2 AGOSTO 08 DE 2024



FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
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e Descripcion del Bien y/o Servicio: Consiste en implementar prog

y formacion dirigidos a los emprendedores del municipio de Arat
tedrico—practicos orientados a fortalecer competencias clave ef

habilidades empresariales como:

- Asociatividad y creacién de empresas.

- Iniciativas empresariales que fomenten el emprendimiento para la g

- Mercadeo, ventas y servicio al cliente
- Procesos de comercializacion.

- Marketing digital.

- Posicionamiento de marca

o Medido a través de: Numero.

e Descripcion de la Demanda: Numero de emprendimientos con n

habilidades empresariales

o Descripcién de la Oferta: Emprendedores locales capacitad

formacién empresarial.

E ARAUCA

ramas de capacitacion
ica, mediante talleres
1 areas estratéegicas y

eneracion de empleo.

ecesidad de fortalecer

DS en programas de

7.1.3 Magnitud de la Necesidad.
TIPO DE N
" ANALISIS ANO OFERTA | DEMANDA | |DEFICIT
2023 1216 0 -1216
HISTORICO 2024 1216 0 1216
' ' 2025 1216 40 -1176
PROYECTADO 5026 1176 40 1136
7.2 ANALISIS DE RIESGOS.
’ IDENTIFICACI()N DE RIESGOS
1-Propésito (Objetivo general)
: DESCRIPCION MEDIDAS DE
TIPO DE RIESGO DEL RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO EFECTO MITIGACION
Realizar
Ingumplimiento ca(;%ﬁzirga:]syde
Baja participacion del glcance de la divulgacion
de meta del de Ia
., . emprendedores proyecto y en el .
Administrativos locales 1. Raro Mayor desarrollo de las convog_atorclla
actividades | ©n Meaios 6o
¢ comunicacion
local
2-Componente (Productos)
DESCRIPCION MEDIDAS DE
TIPO DE RIESGO DEL RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO EFECTO MITIGACION
FTR - GHP - 004 VERSION 2 AGOSTO 08 DE 2024
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IDENTIFICACION DE RIESGOS
Garantizar la
seleccion.de
perfiles”
profesionales
idoneos, con
experiencia .
comprobada 'y
Insatisfaccién de | competencias
los especificas,
Personal emprendedores en '
profesional no debido a la concordancia
idoneo para brecha entre las conla
. desarrollar la expectativas de metodologia
Operacionales asistencia técnica 2. Improbable Mayor

en fortalecimiento

formacion vy los
conocimientos

definida para
el proyecto, a

las convocatorias
con los
beneficiarios

de los realmente finde "~
emprendedores adquiridos. asegurarla
calidad de los
procesos
formativos y
la satisfaccion
de los
emprendedor
es
beneficiarios.
3-Actividad
DESCRIPCION MEDIDAS DE
FIPO DE RIESGO DEL RIESGO PROBABILIDAD IMPACTO EFECTO MITIGACION
Alteraciones en el Realizar una
calendario de oportuna
ejecucion del planeacién y
proyecto por el Retraso en la seguimiento
. retraso en la . - de los
De Calendario . 3. Moderado Moderado ejecucion de las
seleccion de actividades procesos
proveedores o en administrativo
el desarrollo de $ previos

8.1 CADENA DE VALOR - ALTERNATIVA

FTR — GHP — 004
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empresarlal y desarrollo de habilidades

OBJETIVO ESPECIFICO: Implementar acciones para el acceso a programas de formacion

ACTIVIDADES COMPONENTES E INSUMOS

ANO 1

emprendimiento

PRODUCTO DEL OBJETIVO ESPECIFICO: Servicio de educacion para el trabajo en

Cantidad: 40
Actividad 1.1 | Estrategia De Comunicacion Y Difusion 7,90
- Emprendimientos Fortalecidos Con Talleres De e L
Actividad 1.2 Formacion En Habilidades Empresariales Tedricos &0099 000,00 :
Emprendimientos Fortalecidos Con Talleres De } s
Actividad 1.3 | Formacion En Habilidades Empresariales Teéricos Y 8 55-.271‘.920 OO. ¢
Précticos L . ,
- Realizacion De Un Evento De Exposicién Y Promocién || . S
Actividad 1.4 De Emprendimientos. Expoemprende Arauca 2026 . f7*'634 482 10 ’
Actividad 1.5 | Plan De Negocio Personalizado A Cada Emprendedor. |- $ 29.050.000, 00;,
TOTAL 4120, 000.000,00

8.2 INGRESOS Y BENEFICIOS

Descripcién del bien o Servicio: Ahorro generado a la poblacién emprendedora en pagos de

cursos certificados en formacion empresarial
Tipo: Beneficio.

Unidad de Medida: Pesos

Bien producido: Capacitaciones

Razén Precio Cuenta (RPC): 0.80
Descripcion de la Cantidad: Numero de cursos pagados por emprended
Descripcién Valor Unitario: Valor de cursos pagados por emprendedore

ores locales

-

]

Periodo, Cantidad Valor Valor Total
o Unitario
0
1 40 $ 750.000 $ 39.000.000
2 40 $ 780.000 $ 40.560.000
3 40 $820.000 | $ 42.640.000
Valor total Beneficios: 122.200.000.00

9 DISENO TECNICO DEL PROYECTO

9.1 DESCRIPCION DEL PROYECTO-COMPONENTES Y ACTIVIDADE

5 A REALIZAR

9.1.1 COMPONENTE 1. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS D¥
FORTALECER LA COMPETIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD DE

LOCALES
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FUKIALEVIMIENTU A LUS EMPRENDIMIE | OS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Este componente tiene como objetivo ampliar la cobertura y calidad de los procesos de
capacitacion empresarial dirigidos a cuarenta (40) emprendedores del municipio de Arauca, con *_
énfasis en el fortalecimiento de competencias clave para la gestion, innovacion y sostenibilidad de ™
los negocios, y que tengan disefiado un plan de negocios con proyeccion a mediano y largo plazo.

Con el desarrollo de los procesos de formacién se proporciona a los emprendedores '’
conocimientos practicos, herramientas modernas y estrategias efectivas para la promocion,

comercializacion y posicionamiento de sus productos y servicios en el mercado, aumentando asi
su competitividad y capacidad de generar valor agregado. .

Actividad 1.1. ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y DIFUSION

Tan pronto se realiza la convocatoria, antes de iniciar el proceso de inscripciéon y seleccion, se
realizara la campafia publicitaria, que tendra una duracién de quince (15) dias y contemplara los
siguientes elementos a saber:

Realizacion de una pieza publicitaria de 35 segundos con el texto y efectos de audios
acordados para emisién en radio u otro medio que permita la difusién sonora. Se realizara la
produccion de una (1) cufia radial para la promocion de la convocatoria del proyecto haciendo énfasis
en la poblacion a beneficiar y la temética a tener en cuenta para el desarrollo de las actividades
(audio, video, fotografia).
Se tendra en cuenta para la produccion las caracteristicas contempladas en el plan de medios vigente
para la administracion municipal. El material debe ser aprobado por el area de comunicaciones de la
Alcaldia de Arauca y el supervisor del proyecto, antes de ser publicado.

Emision de cufas radiales. Con el objetivo de llegar a la mayor cantidad de la poblacién objetivo
del proyecto, se debe pautar un total de 24 cufias radiales que se distribuiran en el transcurso de
quince (15) dias en emisoras locales y preferiblemente en espacios noticiosos. Las cufias deben ser
emitidas en minimo dos (02) emisoras del municipio de Arauca en el noticiero de la mafiana y noticiero
del medio dia).

La emision de cufias se realizara conforme a las caracteristicas del plan de medios vigente en la
administraciéon municipal.

Difusion en Redes Sociales y/o Plataformas Combo banners: Banner principal, Boletines,
Cubrimiento de eventos, Mencion de redes sociales (Facebook, Twitter) y audio por una
semana. En la actualidad las redes sociales son una herramienta de difusién con gran efectividad lo
cual permite llegar a gran cantidad de personas con la informacién que se quiere dar a conocer.

Para ello esta difusion se realizara de acuerdo a las caracteristicas del plan de medios vigente en la
administraciéon municipal y por un periodo de una semana, con el propdsito de promocionar y difundir
el alcance del proyecto y asi garantizar un mayor niimero de personas, para lo cual se deber4 realizar
lo siguiente:

Pautar segmento emprendedor para la ciudad de Arauca en Facebook por una semana
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

- Video Tik Tok de 30 segundos
- Flyer para redes sociales (Facebook, Instagram, Historias)

- Banner para cabezote del home del portal institucional www.arauca-arauca.gov.co

Produccion de una pieza publicitaria de 25 segundos en video. Usando los parametros del
guion entregado por la entidad. De igual forma se debe elaborar un matgrial de video que a través
de las plataformas de Facebook, Instagram y Youtube permita incgntivar el interés de los
emprendedores en participar en las actividades del proyecto de manera gsertiva. Esta actividad se

realizara de acuerdo a las caracteristicas del plan de medios vigente en la
- Productos a entregar:
- Una (01) estrategia de promocién y difusion realizada.

Soportes:
- Video de 25 segundos para Facebook, Instagram y Youtube
- Pauta segmento emprendedor para la ciudad de Arauca para Face
- Video Tik Tok de 30 segundos
- Flyer para redes sociales (Facebook, Instagram, Historias)

administracién municipal.

book por una semana

- Banner para cabezote del home del portal institucional www.araucg-arauca.gov.co

- Certificado o pantallazos de la difusion en redes sociales

- Pieza publicitaria de 35 segundos para emisién en radio u otro medio

- Certificado de la emision de las cufias radiales

Actividad 1.2. EMPRENDIMIENTOS FORTALECIDOS CON TALLERES DE FORMACION EN

HABILIDADES EMPRESARIALES (Talleres Tedéricos)

Con el fin de promover el desarrolio integral de los emprendedores y

microempresarios del

municipio de Arauca, se desarrollara un ciclo de talleres practicos y formativos, orientados a

consolidar competencias en gestion empresarial, mercadeo, comercializa
estratégico. Cada taller tendra un caracter participativo y se apoyara en
buscando garantizar la apropiacion de conocimientos y la aplicabilidad
emprendimientos locales. La formaciéon para el emprendimiento consis
personas con los conocimientos, habilidades y valores necesarios para ¢
negocio, crear una empresa y gestionarla de manera exitosa. Abarca desde

cion y posicionamiento
metodologias activas,
de los mismos en los
ste en capacitar a las
jesarrollar una idea de
la generacion de ideas

y la elaboracién de planes de negocio hasta la gestion financiera y el marketing, potenciando

habilidades blandas y competencias ciudadanas para formar empre
socialmente responsables.

Metodologia: Comprende el desarrollo de cuatro (4) talleres formativg
sesiones de nueve (09) horas y dos talleres, teérico de 10 horas y dos (2
cada uno en dos (2) sesiones y con una participacion maxima de veinte

taller. Para el desarrollo de las actividades se dispondra de un espacio y/o
buenas condiciones de ventilacion e iluminacién, equipos tecnolégicos y s
Actividad 1.3. EMPRENDIMIENTOS FORTALECIDOS CON TALLERES
HABILIDADES EMPRESARIALES (Talleres Tedricos y Practicos)

ndedores rentables y

bs tedricos en dos (2)
practicos de 10 horas
20) personas por cada
auditorio adecuado con
onido. .

5 DE FORMACION EN
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FURTALECIMIENTU A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Metodologia: 2 talleres, tedrico de 10 horas y dos (2) practicos de 10 horas cada uno en dos
(2) sesiones y con una participacidn maxima de veinte (20) personas por cada taller. Para el
desarrollo de las actividades se dispondra de un espacio y/o auditorio adecuado con buenas
condiciones de ventilacion e iluminacion, equipos tecnologicos y sonido. La tematica a
desarrollar contempla lo siguiente numerales (1.2 y 1.3):

TALLER 1 - ASOCIATIVIDAD EMPRESARIAL

Definicién de asociatividad empresarial
Beneficios de la asociatividad

Modelos de asociatividad

Creacién de empresas asociativas

Factores clave para el éxito de la asociatividad
Herramientas y metodologias

Desafios de la asociatividad

Impacto de la asociatividad en el desarrollo econémico |

TALLER 2 - FORMALIZACION DE EMPRESAS

Aspectos para la tramitacion y formalizacion de empresas

Aspectos administrativos, laboral, financieros y legal
Aspectos de mentoria

Acceso a redes de negocios y servicios

Cultura emprendedora ‘

Formacion y desarrollo de competencias
Establecimiento de alianzas estratégicas

Modelo de negocio

Plan de inversion

TALLER 3 - MARKETING Y MERCADEO
Mercadeo

Andlisis del mercado
Plan de marketing
Marketing digital
Marketing de contenidos

Ventas

Técnicas de venta

Atencioén al cliente

Venta cruzada y venta adicional
Metodologias de ventas
Herramientas de gestion

Servicio al cliente

Atencién al cliente
Comunicacion efectiva
Resolucion de conflictos

TALLER 4 - PROCESOS DE COMERCIALIZACION

Definicién de comercializacion
Identificacién del mercado objetivo
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PA

RA MEJORAR LA

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Elaboracion de estrategias de marketing
Definicion de un plan de marketing

Disefio del producto o servicio
Identificacion de los canales de distribucion
Ventas y cierre de ventas

Servicio postventa

TALLER 5 — MARKETING DIGITAL
Tedrico:

e Definicion de Marketing Digital
Fundamentos del Marketing Digital
Canales de Marketing Digital
Herramientas de Marketing Digital
Estrategias y Métricas

e Marketing de Transparencia
Practico:

e Disefio publicidad digital

o Disefio de marketing de contenidos

o Disefio de marketing para redes sociales

TALELR 6 -~ POSICIONAMIENTO DE MARCA
Tedrico:
e ;Qué es el Posicionamiento de Marca?
¢ Importancia del Posicionamiento de Marca
e Tipos de Posicionamiento de Marca
e Estrategias para Mejorar el Posicionamiento de Marca
e Instrumentos para desarrollar el posicionamiento de marca
Practico:
¢ Definicién de la marca.
Nombre de negocio
Creacion del eslogan
Disefio del logotipo
Definicion del lenguaje visual.
Construccion de la voz para la marca.
Construccion del branding

Recurso humano requerido: Para la ejecucion de esta actividad se requiere un (01) profesional

de Ingenieria, Mercadeo y Publicidad, Administracién o areas afines con
en temas relacionados con las actividades a desarrollar. Para cada taller.

experiencia certificada

Servicio de refrigerios. Para cada taller realizado se contara con refrigerios para los asistentes

al evento, el refrigerio a entregar, sera tip
e =

Picado de frutas
Sandwich (jamoén y queso)
Empanadas (carne, pollo o guiso)

Maltg
Pack

Refrigerio
(42)

o racion preparada, no industrializada, y corresponde a:

BEBIDAS

0 jugos en Tetra
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FURKTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Los alimentos estaran debidamente empacados y servidos acorde a las normas de higiene y
manipulacioén respectiva.

Productos a entregar:

v" Ocho (08) talleres de formacién teéricos realizados.
v" Ocho (08) talleres de formacion tedrico — practicos realizados

Soportes:

v" Informe técnico de los cuarenta (40) emprendimientos beneficiados en formacion
empresarial.

v" Memorias del material metodoldgico en medio magnético.

v' Listado de asistencia con enfoque diferencial

v Registro fotografico

Actividad 1.4. REALIZACION DE UN EVENTO DE EXPOSICION Y PROMOCION DE
EMPRENDIMIENTOS. EXPOEMPRENDE ARAUCA

La actividad consiste en realizar un evento, con el propésito de exponer y promocionar las
experiencias de cada uno de los participantes, obtenidas en el transcurso del desarrollo de cada
taller. Cada participante expondra cada uno de los emprendimientos, bien sea formalizados o en
proceso de formalizacion, cuyo fin es atraer los posibles clientes y con ello dar a conocerlos y
aumentar sus ventas y mejorar su economia. Para ello, se debe establecer cada stand acorde al
numero de participantes, organizado e identificado de acuerdo al trabajo de cada participante.

Esta exposicion se realizara en horario de 8:00 a.m. a 12:00 m, para lo cual se requiere de la
adecuacion del espacio, que sea lo mas amplio posible y atractivo para el publico que visitara la
exhibicion. Las caracteristicas que deben tomarse en cuenta seran:

Ser de facil acceso.

Proporcionar un area peatonal amplia para el publico.
El espacio debe estar sefializado.

lluminacién adecuada.

La ambientacién debe ser adecuada al evento.

AN N NN

Pantallas Led: se requieren tres (03) pantallas por un término de tres (03) horas, las pantallas
deben estar compuesta por médulos de 50x50 cm, lo que facilita tanto su transporte como su
montaje y desmontaje. Cada uno de estos médulos debe contar con un pitch de 3.9, lo que se
traduce en una densidad de pixeles lo suficientemente alta como para garantizar una imagen
nitida y detallada, incluso cuando se observe la pantalla desde una distancia corta, las
dimensiones de la pantalla deben ser de 3x2 metros, lo que proporcionara un tamario
considerable y adecuado para garantizar que la informacion a proyectar sea visible desde
diferentes puntos del espacio.
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PA

RA MEJORAR LA

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Por ultimo, para el procesamiento de la sefial de video y asegurar un r

necesario utilizar un procesador Dewwall LPS905. Este procesador esta d

grandes volimenes de datos y proporcionar una transmision de imagen

interrupciones, lo que es crucial para mantener la calidad y sincronizag

visuales.

Talento humano requerido: Profesional conferencista: Para el desarr

endimiento éptimo, es
isefiado para manejar
fluida, sin retardos ni
ion de los contenidos

vllo de la actividad, se

requiere de los servicios de un (1) conferencista, quién sera el profesiongl que se encargara de

planificar, organizar y desarrollar el evento.

El profesional debera ser avalados por la supervision y/organizacion de
preservar la calidad del mismo y debera ubicarse ala hora y lugar requerido

Disponibilidad de personal y/o equipo logistico, conformado por tres (03) p

desarrollo del evento, estar pendiente del acceso y seguridad del espacio g

debera estar identificado con una escarapela alusiva a la exhibicion, esta

organizacion y desarrollo del evento. Ademas, deberan estar atentos al esp

diferentes expositores.
Productos a entregar:

v Un (1) evento de exposicion y promocion de emprendimientos reali
Soportes:

v’ Listas de asistencia con enfoque diferencial

v Fotografias del evento

v' Certificacion de la presentacion del conferencista, durante el tiemp
evento.

evento, con el fin de
por los organizadores.

ersonas, para apoyo al
signado, este personal

r disponible durante la
acio adaptado para los

zado.

b de duracién del

Actividad 1.5. PLAN DE NEGOCIO PERSONALIZADO A CADA EMPRENDEDOR.

Se disefiara un plan de negocios para cada emprendimiento donde se plast
alcanzarlos a mediano y largo plazo, guiando al emprendedor desde la ids
el crecimiento. Para disefarlo, se describira el enfoque de la ide
productos/servicios que desea ofertar en el mercado, realizando un
competitividad en el mercado, desarrollando una estrategia de marketing
una estructura organizativa y un plan financiero.

El plan contempla la fase de mentoria o seguimiento con el fin de analizar |
de negocio desde el punto de vista técnico, econdmico y financiero, se €
para alcanzar metas y atraer clientes potenciales o financiamiento.

ne los objetivos y como
2a hasta la operacion y
n de negocio y los
andlisis detallado de
ventas, que contenga

5 viabilidad de una idea
structuran las acciones

v Objetivos especificos: Definidos por el emprendedor, con ayuda del capacitador. Por

ejemplo: "Aumentar las ventas un 15% en el proximo trimestre”.
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FURITALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA

AN

PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Estrategias y tacticas: Pasos concretos para alcanzar los objetivos. "Estrategia: Lanzar una
campafia de email marketing. Tacticas: Crear una lista de 500 correos, disefiar 3 emails,
enviar 1 por semana".

Indicadores de éxito (KPIs): ;,Como sabran si lo estan logrando? "Revisar el numero de
correos abiertos y las ventas generadas".

Calendario: Un cronograma con fechas limite para cada accion.

Recomendaciones adicionales para que el documento sea realmente util

Disefio visual: Un documento atractivo, bien organizado, con colores y graficos, sera mas
facil de leer y usar.

Formato digital: Entregarlo como un PDF interactivo con enlaces clicables. Esto es mas
practico que un documento impreso.

Estructura clara: Usa titulos, subtitulos, listas y negritas para resaltar la informacion
importante.

El disefio también incorpora un plan de mercadeo que es el aspecto mas importante dentro del
plan de negocios porque muestra cual es el mercado a posicionarse y el tamafio de ese mercado,
las tendencias en los gustos, el area geogréfica, la distribucién, publicidad, y todo lo relacionado
con el aumento de las ventas, porque esta destinado a captar clientes para ofertar productos y/o
servicios.

¢, Para quién produce usted sus productos o servicios?

¢A quién le voy a vender?

¢ Cuantos clientes son?

¢, Dénde estan ubicados?

¢ Qué precios estan dispuestos a pagar por mis productos?

¢ Puedo hacer algo para convencerlos de que me compren a mi?

¢, Quiénes son mi competencia en este caso?

Para vender a estos clientes, ¢sera mejor seguir trabajando solo o asociarme a otros
productores?

Esta actividad no solo refuerza lo aprendido, sino que también les da a los emprendedores una
hoja de ruta para seguir y consultar en el futuro. Es una forma tangible de demostrar el valor de Ia
capacitacién que acaban de recibir.

Talento humano requerido: Para el desarrollo de |a actividad, se requiere de los servicios de tres -
(3) profesionales, quiénes seran los que se encargaran de planificar, organizar y seguir el plan de
accidn personalizado.

Productos a entregar:

Cuarenta (40) planes de negocio personalizados

Soportes:

FTR

Dos (2) formatos, uno (1) digital y otro impreso del plan de accién disefiado.
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PAI
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO D

- Plan de accién ejecutado y seguido

- Listas de asistencia con enfoque diferencial
- Fotografias del evento

- Formatos entregados

RA MEJORAR LA
E ARAUCA

~ 10.JUSTIFICACION DEL PROYECTO

10.1  Argumentos Politicos y Juridicos:

El proyecto busca fortalecer la creacién, formalizacion vy
emprendimientos locales en Arauca como instrumento para la gen
inclusion socioecondmica y desarrollo territorial, en coherencia con la
Emprendimiento y el marco constitucional que protege Ia iniciativa
social de la empresa. El enfoque en emprendimientos locales pern

sostenibilidad de
eracion de empleo,
Politica Nacional de
privada y la funcion
nite priorizar grupos

vulnerables (jovenes, mujeres, victimas del conflicto, poblaciones rurales) y asi avanzar

en objetivos de equidad y reconciliacion territorial, fortaleciendo la
gobernabilidad local. La intervenciéon municipal en capacitacion, form
mercados es politicamente priorizable por su retorno social y electorg
Desde el punto de vista politico el proyecto es coherente con los objé
econdmica, empleo y equidad territorial; el apoyo a emprendimientos es
estratégica para dinamizar microeconomias locales, aumentar la ger,
y mitigar el desempleo y la informalidad —problemas recurrentes
vocacion productiva como Arauca. El fortalecimiento del ecosistema
encadenamientos productivos, diversificacion de la base econémic
dependencia de actividades extractivas o de bajo valor agregado
Desde el punto de vista juridico esta respaldado por el articulo 333 de la Co
de 2020, la Politica Nacional de Emprendimiento (CONPES) y la jurisprud
procedencia de instrumentos publicos de apoyo a la formalizacién y fortalg
Por tanto, la inversion propuesta es justificable, priorizable y compatible con
nacionales.

* Constitucion Politica de Colombia — Art. 333 (libertad de la actividad eco
* Ley 2069 de 2020 — “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento
* CONPES / Politica Nacional de Emprendimiento (CONPES 4011).

* Sentencia/revista de la Corte Constitucional sobre aspectos de la Ley dg
C-113/24 y otfros pronunciamientos relacionados).

Sentencia C-333 de 2017 (exencidn de matricula mercantil para pequefas
Esta sentencia analiz6 el articulo 3° de la Ley 1780 de 2016, que estableci

de matricula mercantil y de su renovacién durante el primer afio para
jovenes” que inicien actividad econdmica principal.

FTR —GHP - 004 VERSION 2
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cohesion social y la
alizacion y acceso a

otivos de reactivacion
una politica publica
eracion de ingresos
en municipios con
emprendedor facilita
a y reduccion de la

nstitucion, la Ley 2069
encia que reconoce la

scimiento empresarial.
a normativa y politicas

nomica).

en Colombia”.

2 Emprendimiento (gj.:
empresas jovenes)

3 la exencién del pago
‘pequefias empresas
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FUKIALCUINMIEN IV A LUD ENIFKENUINIE 1UD AKAUUANUS FAKA VMEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

* Este pronunciamiento confirma que el Estado reconoce juridicamente la pertinencia de medidas
publicas que favorezcan a emprendimientos jovenes como mecanismo de igualdad material y
promocion del empleo.

* Sirve de precedente para disefiar incentivos, exenciones o apoyos que reduzcan barreras
iniciales para emprendedores, especialmente en zonas con condiciones socioeconémicas mas
adversas como Arauca.

Sentencia C-113 de 2024 (exequibilidad de articulos 70 y 73 de la Ley 2069 de 2020)

En esta sentencia se discutia si los articulos 70y 73 de la Ley 2069 de 2020 vulneraban el principio
constitucional de unidad de materia (articulos 158 y 169 de la Constitucion), como demanda contra
dichos articulos.

Confirma la constitucionalidad de medidas orientadas a simplificacion administrativa y facilitacion
institucional como partes del ecosistema emprendedor.

» Ley 2069 de 2020: Establece el marco regulatorio para “propiciar el emprendimiento vy el
crecimiento, consolidacion y sostenibilidad de las empresas.” Articulo 1.
» Principios constitucionales aplicables: igualdad (art. 13), libertad de empresa

10.2 Argumentos Técnicos:

El emprendimiento juvenil se concibe como un eje estratégico para el desarrollo econémico y
social, al reconocer a los jovenes como agentes de cambio con capacidad de innovar, generar
soluciones y transformar sus comunidades. Este enfoque busca crear condiciones que faciliten el
disefio y puesta en marcha de ideas de negocio viables y sostenibles, brindando a la poblacion
juvenil las herramientas y competencias necesarias para convertir sus iniciativas en proyectos
productivos con impacto real.

A nivel internacional, la promocién del emprendimiento juvenil ha sido reconocida como una
prioridad en las agendas de desarrollo social y econémico. Organismos como la Organizacion de
las Naciones Unidas (ONU) impulsan programas orientados a fortalecer la autonomia vy las
capacidades emprendedoras de los jévenes, enmarcando el emprendimiento como un motor de
desarrollo sostenible e inclusién social.

En el caso de Colombia, se cuenta con un marce normativo favorable:

e Laley 1014 de 2006, que fomenta la cultura del emprendimiento, establece la promocién
de la educacion en emprendimiento y el respaldo a iniciativas innovadoras.

o Laley 1429 de 2010, que facilita la formalizacién de micro y pequefias empresas, ofrece
incentivos que permiten a los jovenes iniciar sus negocios dentro de un marco legal
adecuado y con beneficios tributarios y financieros.

El fortalecimiento del emprendimiento juvenil no solo genera empleo y oportunidades
econdmicas, sino que también impulsa la inclusién social, la cohesién comunitaria y el
desarrollo de capital humano. A través de programas de formacién y acompafiamiento, los
jovenes pueden adquirir competencias esenciales como gestion financiera, marketing, innovacién,
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liderazgo y resolucién de problemas, Io que incrementa su preparacion parz
mercado laboral.

Finalmente, fomentar el emprendimiento juvenil implica empoderar &
protagonistas del desarrollo local y regional, generando un doble im
fortalecimiento de la economia mediante la creacién de empresas sost
construccion de comunidades mas resilientes, creativas y comprometid
desarrollo inclusivo y sostenible a largo plazo.

10.3 Componentes, actividades, metas de resultado y de producto del
municipal para el proyecto

E ARAUCA

enfrentar los retos del

1 los jévenes como
pacto: por un lado, el
enibles, y por otro, la
as con un modelo de

plan de desarrollo

INDICADOR DE DES

BIENESTAR

META DE
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ITEM

CRIPCION
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La Competividad
Emprendimientos |}

Implementacioén De
macion Para Fortalecer
‘Y Productividad De
locales

1.1 Estrategia de com

Linicacién y difusion

Emprendimientos
1.2 Talleres de Forma

TASA DE Empresariales Teq

DESEMPLEO

PERSONAS
CAPACITADAS

Fortalecidos con
cion en Habilidades
ricos

Emprendimientos
13 Talleres de Forma
Empresariales Teq

Fortalecidos con
cion en Habilidades
ricos y Practicos

Realizacién De Ur
1.4 Y Promocién De B
Expoemprende Ar

Evento De Exposicién
mprendimientos.
auca 2026

Plan De Negocio F

15 Emprendedor.

bersonalizado A Cada

10.4 Argumentos Ambientales:

Este proyecto no genera ningun impacto negativo ambiental para la regi
poblacién araucana, por el contrario, garantiza la cobertura en los program
por lo cual NO requiere licencia y/o permiso ambiental.

La entidad velara porque el servicio se preste de tal forma que los procedif
compatibles, no solo con los requerimientos técnicos, sino con las disposig
en las actividades a ejecutar se tendran en cuenta las especificaciones tég
10.5. Argumentos de equidad de Género aplicables al proyecto:

Las actividades de este proyecto no contemplan los lineamientos de la po
de equidad de género.

10.6. Argumentos Econdmicos:
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Para realizar el calculo del valor unitario promedio, la secretaria de Agricultura, Desarrollo
Economico y Sostenible, realizé un estudio de precios de mercado, el cual esta sustentado en los - -
precios dados por cotizaciones de empresas que prestan este tipo de servicios y/o de empresas

que ofertan los bienes a adquirir (minimo 3 cotizaciones).

10.7.1 Estudio de Mercados

NOMBRE DEL
PROYECTO

FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA

MUNICIPIO DE ARAUCA

MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL

SECRETARIA
RESPONSABLE

Agricultura, Desarrollo Econémico y Sostenible Municipal

ITE ACTIVIDAD

UNID

-Z2>»0

COTIZACION 1

COTIZACION 2

COTIZACION 3

VALOR
UNITARIO
PROMEDIO

COMPONENTE 1:
Implementacion De
Estrategias De Formacion
1 Para Fortalecer La
Competividad Y
Productividad De
Emprendimientos Locales

Estrategia de
1.1 | comunicacién y difusion

Estrat
egia

$ 3.335.565,14

$ 3.369.601,52

$ 3.55.747,04

$ 3.403.637,90

Emprendimientos
Fortalecidos con Talleres
1.2 | de Formacién en
Habilidades Empresariales
Tebrico

Taller

$3.018.395,10

$ 3.049.195,05

$3.172.394,85

$ 3.079.995,00

Emprendimientos
Fortalecidos con Talleres
1.3 | de Formacién en
Habilidades Empresariales
Tedricos y Préacticos

Taller

$6.770.810,20

$ 6.839.900,10

$7.116.259,70

$ 6.908.990,00

Realizaciéon De Un Evento
De Exposicion Y
Promocién De
Emprendimientos.
Expoemprende Arauca
2026

1.4

$ 6.900.900,00

$6.916.170,00

$ 6.909.900,00

$ 6.908.990,00

Plan De Negocio
1.5 | Personalizado A Cada
Emprendedor.

$729.750,00

$ 719.500,00

$ 729.500,00

$ 726.250,00

Alcaldia de Arauca:

La Alcaldia, como ente territorial, tiene la competencia y la responsabilidad de aportar los recursos
técnicos, administrativos y financieros necesarios para dar solucién a las problematicas
identificadas y garantizar el cumplimiento de las metas establecidas en el Plan de Desarrolio
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Municipal. En su calidad de nucleo esencial de la organizacion politico-administrativa del Estado,
le corresponde asegurar la prestacion eficiente de los servicios, en los ténminos definidos por la
Constitucion y la ley, asi como liderar la implementacién de politicas, planes y programas que
fortalezcan las capacidades de los microempresarios y emprendedores del municipio.

Estas acciones se orientan a generar condiciones favorables para el desarrollo econémico y social
de Arauca, impulsando la creacién de empleos dignos, la reduccion de los niveles de informalidad
empresarial, la diversificacion de la economia local y el fomento de |niciativas productivas
sostenibles. De esta manera, la ‘Alcaldia se convierte en un actor articulador clave, garantizando
la integralidad de las intervenciones y el cumplimiento de los objetivos de desarrollo territorial.

Secretaria de Agricuitura, Desarrollo Econémico y Sostenible Municipal:
La Secretaria, en el marco de sus competencias, tiene la funcion de liderar y|coordinar las acciones
relacionadas con el fortalecimiento del desarrolio econémico, productivo y spstenible del municipio.
Entre sus responsabilidades se destacan: fomentar la competitividad de |los microempresarios,
fortalecer las capacidades de los sectores productivos, apoyar la innoyacién y el desarrollo
empresarial, asi como facilitar procesos de capacitacion y asistencia técnica que promuevan la
consolidacion de nuevas iniciativas de emprendimiento.

De igual forma, le corresponde disefiar y ejecutar estrategias que estimulen la asociatividad, la
diversificacion productiva y la generacion de valor agregado en las agtividades econdmicas,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de la poblacion y al cumplinjiento de las metas de
desarrolio sostenible. La Secretaria actia como instancia técnica de acompafiamiento y soporte
al emprendimiento, garantizando la articulacion interinstitucional y la implementacion de proyectos
que potencien el tejido empresarial del municipio.

12 PRESUPUESTO DETALLADO DEL PROYECTO

12.1. Presupuesto total detallado por componentes y/o actividades del proyecto por
fuentes de financiacion. r

NOMBRE DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS
ARAUCANOS PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD
Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

SECRETARIA RESPONSABLE Agricultura, Desarrollo Econpmico y Sostenible
Municipal

‘ COMPONENTES Y SUS VALOR

Item ACTIVIDADES UNIDAD | CANT UNITARIO VALOR TOTAL

COMPONENTE 1: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
1 FORMACION PARA FORTALECER LA COMPETIVIDAD Y
PRODUCTIVIDAD DE EMPRENDIMIENTOS LOCALES

.4 | Corategia de comunicaciony | poategia | 1 | $3.403.687,90 | $3.403.637,90
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TUNTALLUINIEN IV A LUD CVIFRENVIVIIE 1 UD AKAUUANUS PARKA MIEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Emprendimientos Fortalecidos
con Talleres de Formacion en
Habilidades Empresariales
Tedbricos.

Emprendimientos Fortalecidos
con Talleres de Formacion en
Habilidades Empresariales
Tedricos y Practicos
Realizacién De Un Evento De
Exposiciéon Y Promocién De
Emprendimientos.
Expoemprende Arauca 2026
Plan De Negocio Personalizado
A Cada Emprendedor.

1.2 Taller 8 $3.079.995.00 | $24.639.960,00

1.3 8 $6.908.990,00 | $55.271 920,00 |

1.4 Evento 1 $7.634.482,10 $ 7.634.482,10

1.5

Unidad 40 $ 726.250,00 $ 29.050.000,00
VALOR TOTAL $ 120.000.000,00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS

NOMBRE DEL ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PROYECTO PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL
MUNICIPIO DE ARAUCA

SECRETARIA Agricultura, Desarrollo Econémico y Sostenible
RESPONSABLE Municipal
Item ACTIVIDAD UNIDAD

COMPONENTE 1:

IMPLEMENTACION DE

ESTRATEGIAS DE

1 FORMACION PARA

FORTALECER LA

COMPETIVIDAD Y

PRODUCTIVIDAD DE

EMPRENDIMIENTOS LOCALES
Estrategia de comunicacion y
difusion

Emprendimientos
Fortalecidos con Talleres de
Formacién en Habilidades
Empresariales Teoricos
Emprendimientos
Fortalecidos con Talleres de .
13 | Formacion en Habilidades XX (X [ X[X|X |X
Empresariales Teoricos vy
Practicos

Realizacion De Un Evento De X
Exposicion Y Promocion De
Emprendimientos.
Expoemprende Arauca 2026
Plan De Negocio

15 |Personalizado A  Cada Evento X :
Emprendedor X|X[X|X |X X i X[ X ]| X

1.1 Esirategia XXX

1.2 Capacitaciones XXX [X|IX|X |X

Taller
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FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIETOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Nota: Elmes 1 corresponde primer mes de ejecucion del proyecto.
VIABILIDAD Y ELEGIBILIDAD DEL PROYECTO

Con el fin de ejecutar el proyecto, se presenta ante la secretaria de Planeacién Municipal segun
formato de viabilidad No. 027 de 2025

Valor total de proyecto: $ 120.000.000,00

Fuente: $20.943.353,27 ICLD y $ 99.056.646,73 SGP
Sector de inversién: TRABAJO

Tiempo de Ejecucién Cuatro (04) Meses

Atentamente,

NANCY MARELVIS PENA HIDALGO
Secretaria de Agricultura y desarrollo sostenible Municipal

Proyecto: Paul Bernal - Profesional Universitario SADES
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