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Doctor: o
JUAN ALFREDO QUENZA RAMOS

Alcalde del Municipio de Arauca

Despacho. '

Asunto: Estudios previos para adelantar proceso contratacion cuyo objeto corresponde a:
‘FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA”

Adelantadas las diligencias correspondientes, esta dependencia se permite presentar a usted
el seguimiento ESTUDIO PREVIO requerido conforme al articulo 25, numeral 7 de la ley 80 de
1993, reglamentado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 para adelantar el
proceso de seleccién y la consecuente celebracion del contrato requerido para desarrollar el
objetivo anterior, conforme se tiene previsto ejecutar en el presupuesto de la vigencia de 2026.

El municipio de Arauca atraviesa una situacién critica en materia de empleo y formacién de
capital humano que afecta directamente la sostenibilidad de emprendimientos locales. A modo
de ilustracion:

Durante el afio movil septiembre 2023-agosto 2024, la tasa de desocupacion en Arauca alcanz6
el 30,6 %, cifra que la ubicé como la ciudad con mayor desempleo del pais en ese periodo.

En junio de 2025, aunque hubo una reduccién, la tasa seguia siendo muy alta: 26,6 %, lo que
evidencia que el desempleo estructural adn persiste con fuerza.

Entre marzo y mayo de 2025, la tasa de desocupacion se mantuvo en aproximadamente 27,0
%, confirmando que, pese a ciertos avances, Arauca contintia entre los departamentos/capitales
con mayores desafios en términos laborales.

Estas cifras muestran que casi 3 de cada 10 personas en la Poblacion Econémicamente Activa
(PEA) en Arauca se encuentran sin empleo, una proporcién que supera ampliamente los
promedios nacionales, que se sifuan alrededor de 9-10 %.

En cuanto al grupo etario con mayores dificultades para acceso a formacién y empleabilidad,
las estadisticas indican que los jévenes son el grupo poblacional que sufre con mayor intensidad
estas barreras, segun reportes de prensa y analisis del DANE, el desempleo juvenil en Arauca
alcanza aproximadamente 29,7 %.; podemos observar que a este grupo se le acentiia la
dificultad para acceder a formacién técnica, capacitacion empresarial y programas formativos,
debido a barreras como recursos financieros limitados, baja oferta educativa especializada local,
poca divulgacién de oportunidades y falta de apoyo institucional focalizado. No se dispone de
cifras recientes publicas detalladas que desagreguen empleo juvenil vs empleo general por
edades especificas (por ejemplo, jovenes de 18-24 afos, 25-29 afios), pero la tendencia
nacional y regional (Orinoquia, departamentos con geografias similares) sugiere que los jéovenes
menores de 30 afios, en zonas rurales y periurbanas, tienen mayores tasas de informalidad y
desempleo.

La administracion Municipal para el afio 2025, desarrollo el proyecto local de apoyo a
emprendimientos en Arauca en el cual se han realizado acciones concretas con resultados
iniciales:
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<  Beneficiarios directos: se han beneficiado 40 emprendedores en el municipio mediante
TN capacitaciones, mentoria y soporte técnico. Estas intervenciones han contemplado talleres en
areas de marketing digital, servicio al cliente, gestion ladminis’(rativa, ventas, y acompafamiento
para formalizacién. Sin embargo, los 40 emprendedores beneficiados ain representan una
proporcion muy pequefia de la poblacién desempleada, y no han |logrado impactar
significativamente las cifras de desempleo juvenil ni Ié)s niveles de informalidad.
!

Por lo expuesto, hay una necesidad contundente de: un proyecto de invers}én publica el cual
implique la cobertura de beneficiarios, para llegar a segmentos poblacionales desatendidos
(jévenes menores de 30 afos, mujeres, comunidadets rurales), se ofrezca formacion integral y
especializada: ademas de talleres basicos, también el acompafamiento en formalizacion,
acceso a mercados digitales, estrategias de marketing, innovacion, gestion financiera, ademas
se incorpore el seguimiento, evaluacion y mediciénE de resultados concretos en términos de
generacion de empleo, crecimiento de ingresos y reduccion de desempleo juvenil.

1.1. PROBLEMA

Débiles procesos de formacion empresarial y desarrollo econdmico de emprendedores locales

1.1.1. MAGNITUD ACTUAL DEL PROBLEMA|

|
Segun estudios preliminares, mas del 65% de los e:mprendedores en el municipio de Arauca

manifiestan dificultades para la creacion y sostenibilidad de nuevos negocios! Asimismo, el 70%
reporta falencias en el disefio y gestién de modelols de negocio, tanto en|aspectos técnicos
como econdmicos Y financieros, lo que limita su capz%cidad de consolidacion;
i

1.2. CAUSAS DIRECTAS :

' ! -
¢ Bajo acceso a programas de formacién empresarial y desarrollo de habilidades

¢ Bajo acceso al mercado laboral formal :

|

1.3. CAUSAS INDIRECTAS :
|

|
¢ Insuficientes herramientas y estrategias orie;ntadas a incrementar la competitividad y
productividad. ;
o Baja asistencia técnica para la consolidacion! de nuevos emprendimientos
¢ Bajas acciones que fomenten el desarrollo ecl:onémico en laregion
|
|

1.4, EFECTOS DIRECTOS :

|
« Baja oferta de productos y servicios con valor agregado en el mercado local.
« Débil articulacion con el sector productivo dela region

|

1.5. EFECTOS INDIRECTOS :

|
)
}
E
|
|
|
|
)
|

. J
¢ Aumento en los niveles de desempleo y pobreza
|
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* Aumento de la inseguridad por desocupacién laboral
¢ Aumento de la informalidad laboral

1.6 INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La presente contratacién se encuentra Contemplada en el Plan anual de Adquisiciones enla .. .
Entidad en la vigencia 2026, actualizado. S

1.7.VIABILIDAD DEL PROYECTO.

Expuesto lo anterior, el Municipio de Arauca impulsé la viabilizacion del proyecto
“FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA
PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA”, el cual se
encuentra debidamente registrado en el Banco de Programas y Proyectos del Municipio de

Arauca, con el codigo BPIN MGA No. 202500000037801, bajo la Secretaria de Agricultura y
desarrollo sostenible Municipal

1.8.CONTRIBUCION DEL PROYECTO EN EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

Nom re del plan de desarrollo | ARAUCA PROSPERA Y SEGURA 2024 - 2027

Desarrollo econdémico, ambiental préspero, seguro y
sostenible

Desarrollo econémico y desarrollo rural para la construccién '
de paz territorial T .

Trabajo

Disminuir las tasas de desocupacién en el municipio de
Arauca
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63 360201100 Personas Namerode ],
L capacitadas personas

33.33%

1.9.CONTRIBUCION AL PLAN DE DESARROLLO !E)EPARTAMENTAL

Arauca Prospera y Segura 2024 - 2027

territorial

Desarrollo econémico y desarrollo rural para la construccion de paz

Desarrollo econémico, ambiental préspero, seguro y sostenible

Trabajo

Formacion para el Trabajo

i
(2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la Vi

ida

3602-Generazion y formalizacién de empleo

3. Derecho humano a lalalimentacion

01. Disponibilidad de Aliﬂnentos

01. Transformacion del s'ector agropecuario pare

mejores alimentos |
|

a producir mas y

a. Ordenar la produccion agropecuaria

" J
2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRAT»?«R

|
El Municipio de Arauca, mediante el presente proceso de Seleccion Ab

reviada de Menor

Cuantia y la consecuente celebracion del contrato cujo objeto es “FORTALE
EMPRENDIMIENTOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA PRO

FIMIENTO ALOS
DUCTIVIDAD Y

COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA” busca fortalecer’ las capacidades

empresariales, comerciales y productivas de los emprendedores del-muni
desarrollo de acciones orientadas a mejorar sus conocimientos, habilidades y|
la gestion eficiente y sostenible de sus unidades productlvas

2.2. CLASIFICACION UNSPSC: '

cuplo mediarnite el
herramlentas para

r
|
|
|

ESCRIPCION .= =

h

|
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80101500 | SERVICIOS DE CONSULTORIA DE NEGOCIOS Y ADMINISTRACION
CORPORATIVA

80 10 16 00 | GERENCIA DE PROYECTOS .

80111500 | DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

8014 16 00 | ACTIVIDADES DE VENTAS Y PROMOCION DE NEGOCIOS

86 10 1700 | SERVICIOS DE CAPACITACION VOCACIONAL NO - CIENTIFICA

86 11 16 00 | EDUCACION DE ADULTOS

86132000 | SERVICIOS DE EDUCACION Y CAPACITACION EN ADMINISTRACION

86 14 1500 | SERVICIOS DE GUIA EDUCATIVA

90 1116 00 | FACILIDADES PARA ENCUENTROS

9314 1500 | DESARROLLO Y SERVICIOS SOCIALES

93141600 | POBLACION

93142100 | DESARROLLO REGIONAL

NIT. 800.102.504-0

2.3. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR:

De conformidad con la forma de entrega del objeto a contratar, el presente contrato se tipifica
como “Contrato de Servicios”.

2.4, LUGAR DE EJECUCION:
El desarrollo de las actividades se realizara en el Municipio de Arauca, Departamento de Arauca.
2.5. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo total para la ejecucion del contrato sera de SETENTA (70) DIAS, contados a partir de
la firma del acta de inicio previa aprobacién de las garantias Unicas — pdlizas.

2.6. FORMA DE PAGO:
El municipio de Arauca pagara este contrato de la siguiente forma:

a) Hasta un setenta y cinco (75%) del valor del contrato mediante actas parciales de
efecucion, previa presentacion de: :

Informe del contratista

Informe de interventor

Certificacion de cumplimiento expedida por el de interventor

Registro fotografico

Pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales y los correspondientes
certificados de (SENA, ICBF, CAJAS DE COMPENSACION)

> Pdlizas vigentes y su aprobacién por la oficina asesora juridica municipal.

VVVVY

b) El veinticinco (25%) restante a la finalizacion del objeto contractual previa presentacion
de:

Informe final del contratista

Certificacion de cumplimiento expedida por el interventor
Acta final

Acta de liquidacion del contrato suscrito por las partes
Registro fotografico

VVVYVYY
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> Soportes del pago de aportes al sistema de seguridad social y pqrafiscéles (SENA,
ICBF, CAJAS DE COMPENSACION) y los correspondientes certificados de cada
uno.

> Pdlizas vigentes y su aprobacién por la oficina asesora juridica municipal.

2.6.1. CRONOGRAMA DE PAGOS:

1 ANTICIPO 40% 60%
2 ACTA PARCIAL 2 35% 25%
3 ACTA LIQUIDACION 25% 0%

Paragrafo 1: El municipio podra conceder al contratista un anticipo hasta un cuarenta por ciento
(40%) del valor del contrato, el cual sera entregado una vez se haya perfeccnonado el contrato.
Para efectos de amortizacion del anticipo, el contratlsta debera en cada acta parcial o acta de
liquidacién de ser el caso, amortizar el mismo porcen|taje que le fue entregado

NOTA: La administracion municipal hace la salvedad que el cronograma y I‘os porcentajes de
las actas parciales de pagos puede variar relativamente a la ejecucion y cumplimiento de
actividades. i ‘
2.6.2. MANEJO DEL ANTICIPO: ;
La iniciacion de las labores o el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones contractuales
no estan supedltados en ningun caso, al giro del ant|c1po por parte del MUNICRPIO DE ARAUCA,
el cual entendera haber adjudicado al contrato a un proponente que ha acredltado tener la
capacidad economica, financiera y técnica necesaria para ejecutarla cumplldamente

i
Cuando el proceso o el contrato resultante del mismo sean diferentes a los casos establecidos
en el articulo 91 de la Ley 1474 de 2011, el manejo de los recursos entregados al contratista a
titulo de anticipo, debera realizarse en cuenta conjunta a nombre del contrato suscrito. Estos
recursos seran manejados entre el supervisor o mterventor y el contratista. El|contratista debera
abrir una cuenta corriente o de ahorros para este fin. :

Para el cobro del anticipo el contratista debera prese!ntar la orden de iniciacién, deberan estar
satisfechos los requisitos de ejecucién del contrato, debera estar aprobada la garantia Unica de
cumplimiento por el funcionario competente del MUNICIPIO DE ARAUCA vy la solicitud de
registro presupuestal. |
I
Para el manejo de recursos entregados en calidad 'de anticipo, el contratista debe abrir una
cuenta en una entidad bncaria legaimente autorizada, por la Superintendencia Financiera, bajo
las condiciones contractualmente establecidas, con le fin de garantizar que dichos recursos se
apliquen exclusivamente a la ejecucion del contrato correspondiente. ‘
|
El anticipo’es de uso exclusivo para la abquisicién de'elementos e insumos basicos y costos de
personal requerido para el cumplimiento del objeto, contractual, segtn lo lestablecido en el

formato “Plan de Inversién de Anticipo.” 1 {
|

|
Una vez constituida y aprobada la garantia tnica, el| ,anticipo se entregara aI contratista luego
de la presentacion por parte del mismo de los respectlvos documentos ante la secretaria de

hacienda municipal. ' ‘

Gentro Administrativo Municipal{CAM)}
Cra. 24 Entre Calles 18 y 20 PBX: 8853156
Linea Gratuita Nacional 018000 977781



l I'lUIllLlplU ue
NIT. 800.102.504-0

Los rendimientos que llegaren a producir los recursos asi entregados, perteneceran al tesoro

municipal. El contratista debera presentar el plan de inversién del anticipo, para revision y

aprobacion de la Entidad contratante. Los dineros del anticipo no podran destinarse a fines
distintos que los de ejecucion de los trabajos y de los aqui contemplados.

Estos dineros tienen la condicion de fondos publicos hasta el momento que sean amortizados
mediante la ejecucién de las obras contratadas, momento hasta el cual su mal manejo, el
cambio de destinacién o su apropiacion daran lugar a las responsabilidades penales
correspondientes.

Los desembolsos de la cuenta deben ser directamente proporcionales a la ejecuciéon del
contrato, los saldos deben generar rendimientos, salvo que los recursos sean invertidos en su
totalidad en un solo giro en actividades tendientes al cumplimiento del objeto contractual. El
supervisor autorizara el primer desembolso de la cuenta, en concordancia con el plan de
inversion del anticipo, asi mismo verificara los rendimientos financieros de la cuenta conjunta si
a ello hubiere lugar.

Para la autorizacion de los desembolsos siguientes, el contratista deberéa presentar al interventor
o supervisor un informe de gastos detallados y debidamente soportados, incluyendo las facturas
que demuestren el gasto de la totalidad del desembolso entregado, soportes que deben estar
legalmente expedidos y firmados; y rendimientos financieros, demostrando que los recursos
invertidos se ajustan al plan de manejo del anticipo aprobado con anterioridad y que
efectivamente se adquirieron en las fechas en las que se autoriz6 el desembolso.

El supervisor o interventor del contrato verificara y dara el visto bueno de la relacién de gastos,
los cuales deben ser consistentes con el plan de inversién del anticipo aprobado. De encontrarse
evidencia de uso indebido del anticipo, el interventor o supervisor del contrato remitira la
documentacién soporte y solicitud debidamente motivada a la oficina asesora juridica
solicitando de manera expresa hacer efectiva la péliza de buen manejo del anticipo pactado en
el contrato. Los rendimientos financieros que genere la cuenta abierta para tal fin, se
consignaran a favor del municipio de Arauca, mediante coordinacion con la tesoreria municipal,
previa certificacién del banco.

Una vez ejecutado el monto total del anticipo, y el contratista haya entregado los informes
requeridos para demostrar el buen manejo del mismo y las consignaciones de la totalidad de
los rendimientos financieros ante la tesoreria municipal, se procedera a la cancelacion de la
cuenta bancaria por parte del contratista, previo visto bueno del supervisor.

2.7.0BLIGACIONES DE LAS PARTES:

2.7.1 DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas en la ley 80 de1993, la ley
1150 de 2007, la ley 1474 de 2011 y el decreto 1082 de 2015 y las normas que las modifiquen,
reemplacen o sustituyan:

Obligaciones Generales:

a) Acatar la Constitucion, la ley, las normas legales y procedimentales establecidas por el
gobierno nacional y municipal, y demas disposiciones pertinentes. 2

b) Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se le entregue la copia
del contrato y las instrucciones para su legalizacion, debera constituir las garantias

pactadas en el contrato.
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a)

h)

o)
P)

q)

2.7.2
a)

b)
c)

2.8 SUPERVISION DEL CONTRATO:

Ejecutar cada uno de los items cumpliendo con el objeto de los servicios en la forma y
tiempo pactado, de acuerdo con el documento regla y la propuesta presentada por el
proponente favorecido, en la forma, precio ytlempos pactados.
Garantizar la calidad del servicio, cuando el objeto del contrato que se origine sean
rechazados por su mala calidad comprobada durante su recepcién, el municipio segin
criterio técnico debidamente soportado con pruebas documentales, podra solicitar el
cambio al contratista, quien lo debera efectuar de inmediato.
Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que se incurra para la ejecucion del
contrato. (

Disponer del personal idéneo para desarrollar cada una de las actividades que involucra
el presente proyecto.
Garantizar que todos los empleados y trabajadores contratados para la ejecucion del
proyecto deben estar vinculados por parte del contratista como empleador al régimen
contributivo de seguridad social integral.
Presentar informes consolidados de avance de actividades y todos los que le sean
requeridos por la supervision del contrato. Los informes consolidados seran el soporte
valido para el tramite de actas parciales, si fuere necesario.

Observar los requerimientos realizados por el supervisor durante el desarrolio del
contrato y de manera general, obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales.
Informar oportunamente al supervisor sobre cualquier obstaculo o dificultad que se
presente en la ejecucion del contrato.
Mantener reserva profesional sobre la informacion que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato que resulte del presente proceso.

‘Realizar reuniones periddicas con el superwsor con el fin de canalizar diferentes

aspectos técnicos y administrativos re|30|onados con el proyecto si las hubiere.
Levantar acta de las reuniones realizadas. !

Efectuar los aportes al sistema de segurldad social Integral de conformidad con la ley
100 de 1993, decretos reglamentarios y demas leyes concordantes Exigir a sus
trabajadores una vez finalizado el contrato paz y salvo por conceptos salariales y
prestacionales. | ;

Obrar con lealtad en las etapas contractuales y post contractuales respectivamente.
Avisar oportunamente al municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el
equilibrio financiero del contrato. I

No incurrir en situaciones de conflicto de mteres o que afectan |la integralidad del
municipio. ,

Mantener indemne al municipio de Arauca frente a las reclamamones judiciales y
extrajudiciales por los dafios y perjuicios que se deriven de los actos omisiones o
hechos ocasionados por las personas que sean subcontratadas o dependan del
adjudicatario. |

Las demas inherentes al objeto y ala ejecuc:on del contrato.

DEL MUNICIPIO: ademas de las contenidas! en el articulo 4 de la Le"y 80/93.

Suministrar informacién necesaria, completa |y oportuna para el desarrollo deI objeto del
contrato.
Obrar de buena fe en el desarrollo del contrato

!
}
|
Cancelar el valor del contrato en la forma y términos establecidos. ;
|
)
}
\
\
)

[
I
[
|
i
[
i
[
[
1
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SUPERVISION: EL Municipio de Arauca, verificara en ejecucion y cumplimiento de los trabajos
y actividades del contratista por medio del Secretario de Agricultura y desarrollo sostenible
Municipal y/o quien haga sus veces, para supervisar el contrato. El supervisor tendra las
funciones propias de su cargo y las que en especial le sean asignadas segtin Ia reglamentacion
establecida para tal efecto por el municipio, acogiendo lo consignado en la ley 80 de 1993.

El supervisor tendra la responsabilidad de garantizar la optimizacién de los recursos y la calidad
en la ejecucion del contrato.

2.9.ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CONTRACTUAL

Para este proceso se tienen en cuenta las siguientes especificaciones técnicas las cuales se
describen en el documento técnico del proyecto.

e e - b griéulturé,' peSaerllb Econémico y
SECRETPRIARESTONSEBL | 0 scstnible Municial = -

: COMPONENTES Y SUS

Item ACTIVIDADES UNIDAD CANT

COMPONENTE 1: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION
1 PARA FORTALECER LA COMPETIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD DE
EMPRENDIMIENTOS LOCALES
1.1 | Estrategia de comunicacion y difusion Estrategia 1

Emprendimientos Fortalecidos con
1.2 | Talleres de Formacion en Habilidades Taller 8
Empresariales Tedricos.

Emprendimientos Fortalecidos con
1.3 | Talleres de Formacion en Habilidades Taller 8
Empresariales Teéricos y Practicos

Realizacién De Un Evento De
Exposicion Y Promocién De
Emprendimientos. Expoemprende
Arauca 2026

14 Evento 1
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15 Plan De Negocio Personalizado A Unidad | 40 1

Cada Emprendedor.

1 DESCRIPCION-DEL PROYECTO-COMPONENTES Y ACTIVIDADES A REALIZAR

Criterios de seleccion de la poblacion objetivo

Los criterios de seleccion a tener en cuenta para la priorizacion de la poblacion a
beneficiar con Capacitacion para la Formacion al Emprendimiento corresponden a:

1. Seleccion de emprendimientos beneficiados: Para seleccmnar a los
emprendimientos beneficiados que haran parte de la ejecucion de este proyecto,
la Secretaria de Agricultura, Desarrollo Economlco y Sostenible del municipio de
Arauca, adelantara convocatoria abierta para aquellos emprend[mlentos que
cumplan con un plan de negocio a corto y mediano plazo a la V|genC|a -de la
ejecucion de la presente alternativa, residentes en el municipio de Arauca.

2. Enfoque de género: Los emprendedores beneficiados deberan ser entre una
composiciéon mayoritaria de jovenes hombres y mujeres.

Requisitos minimos para todos los beneficiarios:
Ser mayor de dieciocho (18) afios |

Ser.emprendedor ubicado en el municipio delArauca.
Firma de carta de compromiso que indique su total disposicién para participar de
las actividades del proyecto, ademas de comprometerse a cole‘borar y dar
cumplimiento a las recomendaciones hechasl por el equipo profesmnal vinculado,

a cargo del proyecto. i ,

?

COMPONENTE 1.  IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE FORMACION PARA
FORTALECER LA COMPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD DE EMITRENDIMIENTOS
LOCALES , |
|
Este componente tiene como objetivo ampliar la 'cobertura y calidad dé los procesos de
capacitacion empresarial dirigidos a cuarenta (40) emprendedores del mun|C|}p|o de Arauca, con
énfasis en el fortalecimiento de competencias clave rbara la gestién, innovacion y sostenibilidad
de los negocios. i t

|
Con el desarrollo de los procesos de forma0|on se proporciona a Io}s emprendedores
conocimientos practicos, herramientas modernas y| estrategias efectivas para la promocién,
comercializacion y posicionamiento de sus productols y servicios en el mercado, aumentando
asi su competitividad y capacidad de generar valor agregado. ;

|
Actividad 1.1. ESTRATEGIA DE COMUNICACION lN DIFUSION :

|
Tan pronto se realiza la convocatoria, antes de iniciar el proceso de inscripcién y seleccion, se
realizara la campana publicitaria, que tendra una du:racién de quince (15) dias y contemplaré los
siguientes elementos a saber: ' ;
|

|
|
|
| |

| Centro Administrativo Municipal{CAM)
|

|

I
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Realizacion de una pieza publicitaria de 35 segundos con el texto y efectos de audios

acordados para emision en radio. Se realizara la produccién de una (1) cufa radial para la

promocién de la convocatoria del proyecto haciendo énfasis en la poblacién a beneficiar y la

tematica & tener en cuenta para el desarrollo de las actividades. Se tendra en cuenta para la

produccion las caracteristicas contempladas en el plan de medios vigente para la administracién

municipal. El material debe ser aprobado por el area de comunicaciones de la Alcaldia de Arauca

y el supervisor del proyecto, antes de ser publicado.

Emision de cuiias radiales. Con el objetivo de llegar a la mayor cantidad de la poblacion objetivo
del proyecto, se debe pautar un total de 24 cuias radiales que se distribuiran en el transcurso de
quince (15) dias en emisoras locales y preferiblemente en espacios noticiosos. Las cufias deben
ser emitidas en minimo dos (02) emisoras del municipio de Arauca en el noticiero de Ia mafana y
noticiero del medio dia).

La emision de cufias se realizara conforme a las caracteristicas del plan de medios vigente en la
administracién municipal.

Recurso Humano: Para el desarrollo de esta actividad se requiere disponer de un recurso humano -
de apoyo teécnico para la recepcion, organizacion, revision, tabulacién, depuracién y consolidacion
de lainformacién de los interesados e inscritos, asi como mantener actualizadas las.bases de datos
y los registros necesarios para el seguimiento de la convocatoria.

Productos a entregar:
- Una (01) estrategia de promocion y difusién realizada.
Soportes:

- Pieza publicitaria de 35 segundos para emisién en radio.
- Certificado de la emision de las cufias radiales
- Base de datos inscritos

Actividad 1.2. EMPRENDIMIENTOS FORTALECIDOS CON TALLERES DE FORMACION EN
HABILIDADES EMPRESARIALES (Teéricos)

Con el fin de promover el desarrollo integral de los emprendedores y microempresarios del
municipio de Arauca, se desarrollard un ciclo de talleres formativos, orientados a consolidar
competencias en gestion empresarial, mercadeo, comercializacion y posicionamiento
estratégico. Cada taller tendra un caracter participativo y se apoyara en metodologias activas, -
buscando garantizar la apropiacién de conocimientos y la aplicabilidad de los mismos en los
emprendimientos locales. La formacién para el emprendimiento consiste en capacitar a las
personas con los conocimientos, habilidades y valores necesarios para desarrollar una idea de
negocio, crear una empresa y gestionarla de manera exitosa. Abarca desde la generacion de
ideas hasta la .gestion financiera y el marketing, potenciando habilidades blandas y
competencias ciudadanas para formar emprendedores rentables y socialmente responsables.
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Metodologia:

La actividad comprende el desarrollo de dieciséis (16)talleres de formacién teorica, organizados
en cuatro (4) ejes teméticos, dirigidos a los emprendedores y microempresarios beneficiarios
del proyecto.

Cada eje tematico estara conformado por cuatro (4) talleres, con una participacion de diez (10)
emprendedores por taller y una duracién minima de (':uatro (4) horas por jornada, orientados a
proporcionar conocimientos y fortalecer conceptos relaCIonados con la gestlon y desarrollo
empresarial. l

|
Tematica 1. Formalizacion de empresas: se abordaran aspectos relacionados con la
tramitacién y formalizacion de empresas, aspectos| administrativos, Iabora}les financieros y
legales, mentoria, acceso a redes de negocios y serwmos cultura emprendedora, formacion y
desarrollo de competencias, establecimiento de allanzas estratégicas, modelo de negocio y plan
de inversion.

Tematica 2- Mercadeo: se desarrollaran contenidos relacionados con ventas, técnicas de
venta, atencién al cliente, venta cruzada y venta adicional, metodologias de ventas,
herramientas de gestion, comunicacion efectiva y resolucién de conflictos.

o Tematica 3. Marketing digital: se impartiran conocimientos sobre definicion y fundamentos del
TS marketing digital, canales y herramientas de marketlng digital, estrategias y metrlcas y marketing

de transparencia. : t
Tematica 4. Posicionamiento de marca: se !desarrollaran contenichos conceptuales
relacionados con el posicionamiento de marca, su importancia, tipos de posicionamiento,
estrategias para mejorar el posicionamiento e instrun‘;)entos para su desarrolio.

La metodoiogia sera de caracter tebrico, participativc!) y orientativo, mediante exposiciones del
facilitador, presentacion estructurada de contenidos, lexplicacién de conceptos, intercambio de
conocimientos y espacios de preguntas y discusion con los participantes. El proceso estara
orientado a facilitar la comprensién y apropiacion de l:os conceptos fundamentales relacionados

con cada eje tematico. | {
| |

Recurso humano requerido: Para la ejecucién :de esta actividad se ‘requiere dos (02)

profesionales de Ingenieria o Mercadeo y Publicidad o Administracién o| areas afines con
experiencia certificada en temas relacionados con Iaé actividades a desarrollar.

|
Servicio de refrigerios. Para cada taller realizado se contara con refrigerios para los asistentes
al evento, el refrigerio a entregar sera tipo racion preparada no lndustrlallzada y corresponde
a:

)
i
ALIMENTOS PRINCIPAL BEBIDAS

|
|

|

|

]

Picado de frutas |

Refrigerio '
1

|

|

|

|

|

]

|

Sandwich (jamén y queso) ~Pack

B
. Malta o jugos en Tetra
|
|
|
|

|
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- Empanadas (carne, polio o guiso)

Los alimentos estaran debidamente empacados y servidos acorde a las normas de higiene y
manipulacion respectiva.

Productos a entregar:

v Dieciséis (16) talleres de formacion tedrica en habilidades empresariales realizados,

correspondientes a cuatro (4) ejes tematicos, con participacion de los emprendedores
beneficiarios.

Soportes:

v Informe técnico de los cuarenta (40) emprendimientos beneficiados en formacion
empresarial.

Memorias del material metodoldgico en medio magnético.

Listado de asistencia con enfoque diferencial

Programacion de los talleres

Registro fotografico

AN

Actividad 1.3. EMPRENDIMIENTOS FORTALECIDOS CON TALLERES DE FORMACION
EN HABILIDADES EMPRESARIALES (Teéricos Y Practicos)

Metodologia:

La actividad comprende el desarrollo de dieciséis (16) talleres de formacién teérico-practica,
dirigidos a los mismos emprendedores beneficiarios que participan en la etapa de formacion
tedrica, con el propésito de llevar los conocimientos adquiridos a la aplicacion directa en sus
propios emprendimientos.

La metodologia se desarrollara bajo el enfoque de “aprender haciendo”, mediante el cual cada
participante aplicara, durante las jornadas, los conocimientos y conceptos previamente
abordados a situaciones reales de su emprendimiento. El proceso sera orientado por un :
facilitador, quien acompariara a los participantes en la construccion progresiva de herramientas
y elementos aplicables a sus unidades productivas.

Se desarrollaran cuatro (4) ejes tematicos, cada uno conformado por cuatro (4) taller‘es},para un
total de dieciseis (16) talleres, con una participacion de diez (10) emprendedores por taller y una
duracién minima 3,5 horas por jornada.

Cada taller se desarrollard mediante cuatro momentos metodolégicos:

1. Orientacion: el facilitador presenta el tema, explica la herramienta o procedimiento que
sera utilizado y establece las instrucciones para su aplicacion.

2. Demostracion: se presenta un ejemplo practico relacionado con un emprendimiento,
mostrando paso a paso la forma de utilizar la herramienta.

3. Aplicacion: cada emprendedor trabaja directamente sobre su propio emprendimiento,
diligenciando, construyendo o desarrollando la herramienta correspondiente.

Centro Administrativo Municipal{CAM)

Cra. 24 Entre Calies 18 y 20 PBX: 8853156

Linea Gratuita Nacional 018000 977781
WWW.8rauca-arauca.gov.co

Correo: contactenos@arauca-arauca.gov.co

Codigo Postal: 810001~ Arauca ~ Araucs (Colombia)



®

4. Retroalimentacion: el facilitador revisa los ejerti:icios realizados, orienta ajustes, resuelve
inquietudes y formula recomendaciones de mejora.

Tematica 1. Formalizaciéon de empresas:

El desarrollo practico iniciara con un diagnoéstico |basico de la situacién actual de cada
emprendimiento, mediante una ficha de caracterizacion en la que se identifiquen aspectos
relacionados con su estado de formalizacién, organizaciéon administrativa, manejo financiero,
aspectos laborales y condiciones legales.

Posteriormente, el facilitador orientara a los participantes para que identifiquen las principales
necesidades de formalizacién y los aspectos que requieren fortalecimiento. Cada emprendedor
analizara su situacion particular y establecera las acciones que considera prioritarias para
avanzar en la organizacion y formalizacion de su unic{iad productiva.

Como parte del ejercicio practico se trabajara sobre el modelo de negocio, identificando el
producto o servicio ofrecido, clientes, propuesta de valor, canales, actividades principales,
recursos y relaciones con clientes. !

También se realizara un ejercicio de identificacién d:e redes de negocios, servicios y posibles
alianzas estratégicas, buscando que cada emprendedor reconozca oportumdades de
articulacion que puedan contribuir al fortalecimiento de su actividad econémica.

Se orientara la construccion de un esquema basico de inversion, mediante fa identificacién de
necesidades prioritarias de recursos, equipos, msumos o servicios requeridos para mejorar el
funcionamiento del emprendimiento. :

Cada emprendedor.contara con una ficha de dlagnostlco basico, identificacion de necesidades
de formalizacién y fortalecimiento, modelo de negocio revisado y una ruta de acciones
prioritarias.

1
|
|
Tematica 2. Mercadeo |
|

El ejercicio practico partira de la revisién de la forma en que actualmente cada emprendimiento
vende sus productos o presta sus servicios. f
|
El facilitador presentara situaciones y casos relacion?dos con procesos de venta y atencion al
cliente y posteriormente orientara a cada emprendedor para analizar Su propio proceso
comercial. | |
|
I
Los part|C|pantes identificaran sus principales tipos de clientes, formas actt\;ales de contacto,
argumentos de venta y mecanismos de atencion. A partir de esta informacién se aplicaran
herramientas relacionadas con técnicas de venta, comumcamon efectiva, venta cruzaday venta
adicional. | ‘ }
|
Se desarrollaran ejercicios de simulacion de situaciorles de atencion al cliente, permitiendo que
los participantes identifiquen oportunidades de mejora en la comumcémon manejo de

objeciones y resolucién de conflictos.

}
l
|

NIT. 800.102.504-0
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Cada emprendedor establecera acciones concretas para mejorar su proceso comercial y
fortalecer la experiencia de sus clientes.

Tematica 3. Marketing digital

El desarrollo practico comenzara con la identificacién de la presencia digital actual de cada
emprendimiento, revisando los canales utilizados, tipo de contenidos publicados, frecuencia de
comunicacion y forma en que se presentan los productos o servicios.

Con base en este diagnéstico, el facilitador orientara a los emprendedores en la seleccion de
los canales digitales mas pertinentes de acuerdo con las caracteristicas de su negocio y su
publico objetivo.

Posteriormente, los participantes desarrollaran ejercicios orientados a estructurar mensajes
comerciales, contenidos y propuestas de comunicacion digital para sus propios
emprendimientos.

Se frabajara sobre ejemplos concretos de publicaciones, contenidos para redes sociales y
piezas basicas de comunicacién, de acuerdo con las posibilidades y caracteristicas de cada
unidad productiva.

Cada emprendedor organizara una propuesta basica de utilizacién de medios digitales,
definiendo los contenidos y mensajes que utilizara para promaocionar sus productos o servicios.

Tematica 4. Posicionamiento de marca

El ejercicio practico iniciara con la identificacion de la situacién actual de la marca de cada
emprendimiento, considerando su nombre, elementos visuales, forma de comunicacién y
percepcion que busca generar en sus clientes.

El facilitador orientara a los participantes en la identificacion de los elementos que diferencian
su emprendimiento y en la definicién de atributos que desean asociar a su marca.

Posteriormente, cada emprendedor desarrollard ejercicios para fortalecer o definir los
principales elementos de identidad de su negocio, entre ellos:

Nombre del emprendimiento.

Propuesta de eslogan.

Concepto de logotipo.

Lenguaije visual.

Voz y tono de comunicacion.

Elementos basicos de identidad de marca.
Conceptos iniciales de branding.

Los ejercicios seran desarrollados directamente sobre cada emprendimiento, permitiendo que
el participante construya progresivamente ios elementos de su identidad de marca con la
orientacion del facilitador.
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Se realizara una revision de las propuestas construidas y se proporcionara
para identificar ajustes y oportunidades de fortalecimiento.

® l Municipio de
4Wh Arauca
NIT. 800.102.504-0

retroalimentacién

Cada emprendedor contara con una propuesta basica de identidad y posicionamiento de marca,
construida a partir de las caracteristicas y necesidade{s de su propio emprendimiento.

Recurso humano requerido: Para la ejecucion de esta actividad se requiere dos (02)

profesionales de Ingenieria o Mercadeo y Publicidad o Administraciéon o

areas afines con

experiencia certificada en temas relacionados con las actividades a desarrollar. Para cada taller.

Servicio de refrigerios. Para cada taller realizado se|contara con refrigerios para los asistentes
al evento, el refrigerio a entregar sera tipo racién preparada, no industrializada, y corresponde

a:
ALIMENTOS PRINCIPAL § BEBIDAS
Picado de frutas
Refrigerio Sandwich (jamén y queso) } I\P/l:(l:tka o0 jugos en Tetra
Empanadas (carne, pollo o guiso) |

i :
Los alimentos estaran debidamente empacados y servidos acorde a las norm

manipulacion respectiva.

|
Productos a entregar: i
|

as de higiene y

v Dieciséis (16) talleres practicos en habllldades'empresanales correspondlentes acuatro
(4) ejes tematicos, con una participaciéon de diez (10) emprendedores por taller y una

duracién minima de 3,5 horas por jornada. :
Soportes: :
i
v' Informe técnico de los cuarenta (40) emprendimientos beneficiad
empresarial.
Memorias del material metodolégico en medlo magnético.
Listado de asistencia con enfoque dlferenC|aI
Registro fotografico

AN

l_'

os en formacion

Actividad 1.4. REALIZACION DE UN EVENTO DE E:.XPOSICI()N Y PROMOCION DE

EMPRENDIMIENTOS. EXPOEMPRENDE ARAUCA ;2026

La actividad ExpoEmprende Arauca 2026 corresp(!)nde a la realizacién de un evento de

exposicién, promocion, visibilizacion y fortalecimiehto comercial de los
desarrollados por los participantes durante el proceso de formaC|on y -
empresarlal

emprendimientos
acompafiamiento

I
I
I
I
|
I
|
i C
|

I

|

}
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El evento tiene como propésito generar un espacio practico para que los participantes presenten
y promocionen sus emprendimientos, productos y/o servicios, permitiendo aplicar los
conocimientos adquiridos durante los talleres y fortalecer sus capacidades para la
comercializacion, presentacién de su propuesta de valor, relacionamiento con clientes y
posicionamiento de sus iniciativas productivas.

Durante el evento, cada emprendedor tendra la oportunidad de explicar las caracteristicas de
su iniciativa, presentar su propuesta de valor, dar a conocer sus productos y/o servicios,
interactuar con los visitantes y generar oportunidades de comercializacion y relacionamiento.
De esta manera, ExpoEmprende Arauca se constituye en un espacio de aplicacién practica de
los conocimientos desarrollados durante el proceso de formacion.

La actividad tendra una duracion de dos (02) horas, durante las cuales se desarrollaran las
actividades de instalacion y organizacion de los espacios, apertura del evento, exposicién de
los emprendimientos, interaccién con los visitantes, evaluacion de los planes de negocm y acto
de reconocimiento.

Para el desarrollo de la jornada se contempla el alquiler de un auditorio durante dos (02) horas,
un servicio de sonido, asi como el reconocimiento a los tres mejores planes de negocio
presentados.

El espacio seleccionado debera contar con condiciones adecuadas de acceso, circulacion,
iluminacién, ventilacion, seguridad y organizacion, permitiendo el desarrollo simultaneo de las
actividades de exposicion y evaluacion. La distribucién debera facilitar el desplazamiento de los
visitantes y garantizar la visibilidad de los emprendimientos.

El objetivo de la actividad es generar un espacio de exposicion, promocién y comercializacion
que permita a los participantes visibilizar sus emprendimientos, presentar sus productos y/o
servicios, fortalecer sus capacidades comerciales y establecer contactos con potenciales
clientes y aliados, complementando el proceso mediante la evaluacion y reconocimiento de los
cuatro (4) mejores planes de negocio presentados durante el evento.

Metodologia de desarrollo

La metodologia de Expo Emprende Arauca se desarrollard mediante un enfoque practico,
participativo y experiencial, en el cual los participantes asumiran el rol de expositores y
presentaran los resultados obtenidos durante el proceso de formacién y estructuracion de sus
planes de negocio.

La ejecucion se desarrollara en las siguientes fases:
Fase 1. Planeacion y coordinacion

Previo a la realizacion del evento, el profesional — gestor del evento coordinara las actividades
necesarias para garantizar su adecuada ejecucién.

En esta fase se realizara:

¢ Coordinacién general de la jornada.
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Verificacién del lugar y condiciones requeridas para el desarrollo del
Identificacién de los emprendimientos participantes.

Coordinacion de los requerimientos de sonido.

Organizacion de la logistica de atencion a los! participantes.
Definicion de la agenda y programacion del evento.

Coordinacién del proceso de evaluacién de Ios planes de negocio.
Articulacién con los integrantes del jurado evaluador

planes de negocio.

El gestor del evento sera responsable de realizar |a articulaciéon entre lo

Municipio de

o
o> |Arauca

NIT. 800.102.504-0

evento.

Verificacién de los elementos requeridos para el reconocimiento de los tres mejores

s participantes, el

personal logistico, el jurado evaluador y los demas actores vinculados al desarrollo de la

jornada.

Fase 2. Apertura del evento

La jornada iniciara con la apertura oficial de ExpoEmprende Arauca, en la cual se realizara la

bienvenida a los participantes, visitantes e invitados.

Durante este momento se explicara la dinamica del e|vento la distribucion de los participantes,
los horarios de exposicion y el procedimiento establemdo para la evaluacion de los planes de

negocio. ;
i

Se brindara a los participantes la orientacion necesana para garantlzar el adecuado desarrollo

de la jornada. |

Fase 3. Exposicidon y promocion de los emprendimientos
i
Concluida’la apertura, se dara inicio a la exposicion c;ie los emprendimientos

Cada participante dispondra de su respectivo momento para presentar su iniciativa empresarial,

productos y/o servicios. Durante la exposicion debera comunicar de manera ¢
elementos de su emprendimiento, incluyendo, segﬂnicorresponda:

Nombre e identificacion del emprendimiento.

Producto o servicio ofrecido.

Propuesta de valor.

Caracteristicas y elementos diferenciadores. |

‘Publico objetivo.

Canales de comercializacion.

Experiencia y trayectoria del emprendlmlento

Proceso de formalizacion, cuando corresponda

Proyecciones y oportunidades de creCImlentq. ' |
)A

lara los principales

La metodologia buscara que la exposicién no se limite a una muestra de productos, sino que
constituya un ejercicio practico de promocién, comercializacion y relacionamiento empresarial,
permitiendo a los emprendedores interactuar directamente con potenmales clientes y demas

asistentes. ‘
)
|
f
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El personal de apoyo logistico estara disponible durante Ia jornada para orientar a los
participantes y visitantes, apoyar la circulacién y atender los requerimientos operativos que se
presenten.

Fase 4. Evaluacion de los planes de negocio

Como componente central de la jornada de cierre, se realizara la evaluacién de los planes de
negocio presentados por los participantes, con el proposito de identificar y reconocer las cuatro
(4) propuestas que presenten mejores condiciones de estructuracion, viabilidad y potencial de
desarrollo.

Para garantizar la transparencia y objetividad del proceso, se conformara un jurado evaluador
integrado minimo por tres (3) personas, asi:

» Un (1) funcionario de la Secretaria de Agricultura.
e Un (1) representante del sector comercio -
e Un (1) representante del sector educativo.

Cada integrante del jurado realizara la valoracién de las propuestas de acuerdo con una matriz
de evaluacién previamente definida.

La valoracion de cada jurado sera consolidada para determinar el puntaje final de cada plan de
negocio. Con base en los resultados obtenidos se establecera el orden de clasificacion y se
seleccionaran los cuatro (4) mejores planes de negocio.

El resultado del proceso sera documentado mediante un registro o acta de evaluacion, en la
cual se dejara constancia de los resultados obtenidos y de los emprendimientos seleccionados.

Fase 5. Reconocimiento para fortalecer los mejores planes de negocio

Como actividad de cierre, se realizara el reconocimiento a los cuatro (4) mejores planes de
negocio, seleccionados de acuerdo con los resultados obtenidos en el proceso de evaluacién
efectuado por el jurado calificador. Este reconocimiento tendra como finalidad incentivar la
participacion de los emprendedores, destacar la calidad de las propuestas desarrolladas y
visibilizar aquellos emprendimientos que demuestren mayores fortalezas en aspectos
relacionados con la estructuracién del modelo de negocio, la identificacién de oportunidades de
mercado, la propuesta de valor, la viabilidad econdmica, la innovacion, la capacidad productiva,
la competitividad y el potencial de crecimiento.

La seleccion de los cuatro (4) primeros lugares se realizaran mediante la aplicacion de una
matriz de evaluacion con un puntaje maximo de cien (100) puntos, que permitira valorar de
manera objetiva, transparente y uniforme los principales componentes de cada emprendimiento.
El jurado asignara la respectiva calificacién de acuerdo con los criterios y subcriterios
establecidos, considerando las evidencias y soportes presentados por cada participante. Los
emprendimientos que obtengan los cuatro (4) mayores puntajes seran reconocidos durante la
jornada de cierre del evento, correspondiendo al primer, segundo, tercer y cuarto lugar,
respectivamente.
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= Cada propuesta sera evaluada por el jurado mediante cinco criterios. Cada criterio tendra un
g valor maximo de veinte (20) puntos, para un puntaje maximo total de cien (100) puntos. La
evaluacion se realizara verificando evidencias concretas contenidas en la propuesta y su
sustentacion.

Para reducir la subjetividad, el jurado aplicara una escala unica de valoracion: 20 puntos =
cumplimiento alto; 15 puntos = cumplimiento medioialto; 10 puntos = cumplimiento medio; 5
puntos = cumplimiento bajo; O puntos = no cumple.

Una vez calificadas todas las propuestas, se sumaran los puntajes obtenidos y se elaborara un
orden de mayor a menor. Las cuatro (4) propuestas con mayor puntaje seran consideradas las
propuestas seleccionadas.

Escala de valoracion

Puntaje Nivel de cumplimiento Regla de aplicacion
Cumple completamente y presenta
20 Alto I . -
evidencia clara y suficiente.
15 Medio-alto Cumple en buer]a medida, con aspectos
menores por mejorar.
10 Medio Cymple parCIaImente y presenta algunas
deficiencias. :
. Presenta un cumplimiento minimo o
5 Bajo L o g
evidencia insuficiente.
No presenta el elemento requerido o no
0 No cumple e)%iste evidencia verificable.

Matriz individual de evaluacion

|
|
|
|

i
?
}
|
}
}
|
}
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Criterio 20 15 10 5/0
1. Identificaciéon™| !
del problema u | O O o O
oportunidad |
2. Propuesta de |
valor e innovacion | - | O -
3. Viabilidad i
técnica y| d O I O O
financiera !
4. Aplicacion de !
los conocimientos | O [ | O d
de los talleres |
5. Claridad vy !
sustentacion de la | O O : O O
propuesta |

]

|
Puntaje total obtenido: /100 puntos :

|

|

|

|

|
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Criterios para resolver empates

En caso de empate entre propuestas que ocupen una posicién que determine la seleccion de
las cuatro mejores, se aplicaran sucesivamente los siguientes criterios de desempate:

1. Mayor puntaje obtenido en el criterio de Propuesta de valor e innovacién.

2. Si persiste el empate, mayor puntaje obtenido en Viabilidad técnica y financiera.

3. Si persiste el empate, mayor puntaje obtenido en Aplicacion de los conocimientos de los
talleres.

4. Si el empate continta, el jurado podra realizar una valoracién complementaria de la
sustentacién, dejando constancia de la decision en las observaciones. .

Como actividad de cierre del evento, se realizara el fortalecimiento a los emprendimientos
mediante la entrega de apoyos tecnolégicos a los cuatro (4) participantes que obtengan
los primeros puestos en el proceso de evaluacion. La entrega de estos incentivos tendra como
finalidad reconocer el desempefio, la innovacién, la viabilidad y el potencial de crecimiento de
las iniciativas seleccionadas, contribuyendo al mejoramiento de sus capacidades productivas,
administrativas y comerciales. Este reconocimiento permitira, ademas, incentivar la
participacion de los emprendedores y promover la adopcion de herramientas tecnoldgicas que
favorezcan la productividad, competitividad y sostenibilidad de sus unidades de hegocio.

Primer lugar: Computador Portatil de Alto Rendimiento

Procesador: 8 nticleos (clase Intel Core i7 / Ryzen 7 o equivalente) o superior.
RAM: 16 GB DDR4/DDR5 o superior.

Almacenamiento: SSD NVMe M.2 de 512 GB o superior.

Pantalla: 14.0" a 15.6" FHD Antirreflejo.

Teclado: Espariol latinoamericano.

Conectividad: Wi-Fi 5/8, Bluetooth, USB-A, USB-C y HDMI.

Garantia: 12 meses.

Segundo lugar: Computador Portatil de Rendimiento Medio

Procesador: 6 nucleos (clase Intel Core i5 / Ryzen 5 o equivalente) o superior.
RAM: 8 GB DDR4/DDRS5 o superior.

Almacenamiento: SSD NVMe M.2 de 512 GB o superior.

Pantalla: 14.0" a 15.6" FHD Antirreflejo.

Teclado: Espafiol latinoamericano.

Conectividad: Wi-Fi 5/6, Bluetooth, USB-A, USB-C y HDMI.

Garantia: 12 meses.

Tercer lugar: Tablet de Gama Alta con Lapiz Optico

e Pantalla: 11.0" a 12.4" WQXGA / 2K o superior.
» Lapiz: Lapiz 6ptico de precision con soporte para rechazo de palma (Palm Rejection).
¢ Rendimiento: Procesador Octa-Core de alto rendimiento.
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Memoria RAM: 8 GB o superior.

Almacenamiento: 256 GB o superior.
Conectividad: Wi-Fi, Bluetooth y GPS integrado.
Garantia: 12 meses.

Cuarto lugar: Tablet de Gama Media con Lapiz Optico

Pantalla: 10.6" a 11.0" FHD o superior.
Lapiz: Lapiz 6ptico de precisién con soporte para rechazo de palma (Palm Rejection).
Rendimiento: Procesador Octa-Core de rango medio.
Memoria RAM: 4 GB o superior.

Almacenamiento: 128 GB o superior.
Conectividad: Wi-Fi, Bluetooth y GPS integrado.
Garantia: 12 meses.

Talento humano requerido: Profesional conferencista quien tendra la responsabilidad de
coordinar, orientar y acompafar el desarrollo integral de la jornada, sus obligaciones estan
relacionadas con la planeacion operativa, coordinacion de los participantes, articulacion del
personal logistico, coordinacion de la agenda, acompafiamiento al jurado y seguimiento al
cumplimiento de las actividades previstas. El profesional debera ser avalado por la supervision.

Productos a entregar:

|
v Un (1) evento de exposicion y promocion de !emprendimientos realizado.

|
Soportes: |

|
v’ Listas de asistencia con enfoque diferencial :
v" Registro fotografico del evento ;
|
|
|

v Formato de evaluacién del evento. )
l

Actividad 1.5 PLAN DE NEGOCIO PERSONALIZADO A CADA EMPRENPEDOR
i

El plan de negocio sera construido de manera part|C|pat|va con cada emprendedor aplicando y
articulando los conocimientos, herramientas y competenCIas adquiridas durante la etapa de
formacion. Este proceso permitira llevar los aprendizajes adquiridos a la realidad de cada
iniciativa empresarial, mediante ejercicios practicos de identificacion de oportunidades,
organizacién de la informacién, analisis del mercaciﬂo y estructuracion de gstrategias para el
fortalecimiento y sostenibilidad del emprendimiento. | {
|

La actividad se desarrollara de manera progresiva, mediante asesorias y sfesiones de trabajo
individual y/o grupal, orientadas a la recopilacion, analisis y validacion |de la informacion
correspondiente a cada unidad productiva. Como resultado, cada emprendqdor contara con un

documento de plan de negocio ajustado a la naturaleza y nivel de desarroIIoL de su iniciativa.
| .

|
|
|
|
|

|
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El contenido del plan integrara, segun corresponda a las caracteristicas de cada
emprendimiento, los siguientes elementos:

N.° Componente  ¢Qué debe contener? o
4  |dentificacion del | Nombre, emprendedor, ubicacién, actividad econémica y
. emprendimiento descripcion general.

2 Descripcion del | Qué hace, qué producto o servicio ofrece, como funciona 'y
_____ negocio cual es su proposito.

3 Problema u : Necesidad que atiende el emprendimiento y oportunidad

oportunidad identificada en el mercado.
4  Propuesta de valor ¢ Qué ofrece diferente o mejor? ;Por qué un cliente deberia
_“ comprarle?
. . Caracteristicas, presentacion, beneficios, calidad
5  Producto o servicio diferenciadores. . y

Quiénes son los clientes, dénde estan, qué necesitan y
quiénes son los principales competidores.
Como funciona el negocio: clientes, canales, actividades,

6  Mercado y clientes

7 | Modelo de negocio recursos, aliados, ingresos y costos. Aqui puede utilizarse el
o Canvas. )

8 Estrategia comercial y | Como dara a conocer, promocionara y vendera sus
de marketing productos o servicios.

Venta directa, redes sociales, WhatsApp, establecimientos,
ferias, domicilios, distribuidores, etc. -
Principales costos de produccién/operacion, precio de
7 venta, ingresos esperados y margen basico. ;
1 Recursos y Equip_os, insumos, infraestructura, tecnologia, capacitacién
necesidades ) .| 0 capital requerido para fortalecer el negocio. )
Actividades prioritarias, responsables, tiempos y metas para
mejorar el emprendimiento. ‘
Metas de ventas, crecimiento, clientes y resuitados
esperados en un periodo determinado.

9 Canales de venta

10 Costos e ingresos

12 ' Plan de accion

13 | Proyeccion basica

La actividad finalizard con la consolidacion y validacién del plan de negocio de cada
emprendedor, procurando que el documento constituya una herramienta practica para la toma
* de decisiones, la planificacion de las actividades empresariales, la identificacion de
oportunidades de crecimiento y la gestion de recursos y alianzas para el fortalecimiento de cada
unidad productiva.

Talento humano requerido: Para la ejecucién de esta actividad se requiere un (01) profesional
de Ingenieria o Mercadeo o Publicidad o Administracién o areas afines con experiencia
certificada en temas relacionados con las actividades a desarrollar.

Productos a entregar:
v' Cuarenta (40) planes de negocios personalizados.
Soportes:

v' Lista de asistencia
v" Registro fotografico de la entrega
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PERFIL DEL CARGO | - EXPERIENCIA GENERAL -

MINIMO CINC(P (5) ANOS DE
EXPERIENCIA
PROFESIONAL

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

3.1. LA MODALIDAD DE SELECCION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

3.2. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La modalidad de seleccion del presente proceso se justifica teniendo en cuenta la naturaleza
del servicio a prestar, el presupuesto de la entidad y| el presupuesto oficial estimado para la
contratacién y por encontrarse dentro de las excepciones establecidas en el numeral 2 del
articulo 2 de la ley 1150 de 2007. Los fundamentos juridicos que amparan el proceso de
seleccion son: El Estatuto General de Contratacién de la Administracion Pdblica (Ley 80 de
1993 y Ley 1150 de 2007) y Sus decretos reglamentarlos especialmente el Decreto 1082 del
2015 Los temas no regulados por las disposiciones anteriores seran regulados por las leyes
Civiles y Comerciales, y demas, normas que ad|C|onen complementen o regulen las
condiciones del objeto de la contratacion |

|
A su vez el articulo 2, numeral 2, literal b de la Ley 1150 reglamentada por el Decreto 1082 de
2015 en su articulo 2.2.1 2.1 .2.20 establece que la modalldad de seleccion de Menor cuantia
de contratacion de menor cuantia, “se entendera jpor menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funC/on de los presupuestos anuales de las
entidades publicas expresados en salarios minimos Iegales mensuales”.

Ahora bien, en virtud de las actividades que pretenden ser contratadas por la Administracion
Municipal y teniendo en cuenta que el Decreto 003 de 2026, por medio del cual se establecen
las cuantias aplicables a los procesos de seleccion contractual para la presente vigencia fiscal
en esta entidad territorial, se estableci6 como valor méximo para adelantar la seleccion
contractual por menor cuantia la suma de SETECIENTOS OCHENTA Y S[ETE MILLONES
NOVECIENTES SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($787.907.250) M/ICTE, y
foda vez que para el presente proceso el presupuesto oficial asciende al valor de CIENTO
VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000,00). el cual no super@ el tope maximo
establecido, se ha de utilizar la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
para la escogencia del contratista del Estado. , {

|
|
|

41. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
|

La administracion ha estimado como presupuesto oﬂcnal del presente proceso de seleccion la
suma del valor estimado del presente proceso es de CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS
M/CTE ($120.000.000,00). ,

|

' |
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Las propuestas que superen el presupuesto oficial no seran admisibles.

4.2.  FINANCIACION:

La administracién ha estimado como presupuesto oficial del presente proceso de seleccién la
suma de “CIENTO VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($120.000.000,00).” amparados
bajo los certificados de disponibilidad presupuestal expedidos por la Secretaria de Hacienda y
Finanzas Publicas a través del profesional universitario de presupuesto; relacionados de la
siguiente manera:

[ NOMBRERECURSOI
1.2.1.0.00 INGRESOS

CORRIENTES DE 202500000037801 $120.000.000,00
LIBRE DESTINACION

2.3.2.02.02.009.360
2.02

4.3.  ANALISIS DEL ESTUDIO DE PRECIOS DE MERCADO:

Por la naturaleza del mercado, el objeto del contrato y aplicando los principios de transparencia
y economia, se procedidé a realizar el correspondiente estudio de mercado con el fin de
determinar el valor estimado del presupuesto oficial y el promedio objeto del presente proceso.

La Secretaria de Agricultura y desarrollo sostenible Municipal, ha solicitado a diferentes
oferentes cotizaciones para determinar el valor de los servicios que se pretende contratar, para
determinar los precios del mercado y asi cumplir con los pardmetros del estudio econémico. Los
siguientes son datos oficiales extractados de las diferentes cotizaciones:

FORTALECIMIENTO A LOS EMPRENDIMIENTOS ARAUCANOS PARA MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA

Agricultura, Desarrolio Econdmico y Sostenible Municipal

ESTUDIO DE MERCADOS
1 |Papeleria, impresion de formatos | Unidad 1 $ 4,001 3.500,00 4.300,00 4.200,00 $4.000,00
2 |Mesa de tinfo y agua Unidad | 1 $40.000 44.300,00 37.000,00 38.700,00 $40.000,00
3 ;‘t’g“"”‘ad"' poriatiirendimiento | o | g $5210000 | 478290000 | 5.446.30000 | 540080000 | $5210000,00
4 ﬁ:’;ﬁ“‘a““ portati endiriento | gl 4 $4075.920 409330000 | 438470000 | 374976000 | $4.075.920,00
§ |Tablet gama aha con Lapiz Optico | Unidad | 1 $3427.500 | 324430000 | 330760000 | 373060000 | $3427.500.00
6 E‘;‘t”’fé de Gama Media conLapiz | yigaq | 4 $2860.180 | 303840000 | 255220000 | 293540000 | $2.860.180,00

4.4, CUADRO DE COSTOS

Con fundamento en las cotizaciones allegadas por los diferentes proveedores consultados y
una vez efectuado el andlisis comparativo de precios, condiciones de prestacion del servicio,
alcance de las actividades requeridas y comportamiento del mercado para este tipo de
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procesos, la Entidad procedié a consolidar el presupuesto oficial del proyecto. Para ello se

~tuvieron en cuenta los valores promedio obtenidos en el estudio de mercado, asi como las

necesidades técnicas definidas por la Secretaria de Agricultura y desarrollo sostenible
Municipal, garantizando que los costos estimados resulten acordes con los precios vigentes del
sector y suficientés para asegurar el cumplimiento integral del objeto | contractual. En
consecuencia, se presenta a continuacion el cuadro de costos que soporta el valor oficial
estimado del presente proceso de seleccion:

o | CoOMPONENTESY | . | | yAlOR |,
Item ~ ,SUS;ACTI‘WD‘ADES . UNIDAD CANTIDAD _ UNITARIO VALOR TOTAL
COMPONENTE 1 IMPLEMENTACION DE E|STRATEG‘IAS DE
1 FORMACION PARA FORTALECER LA COMPETIVIDAD Y
PRODUCTIVIDAD DE EMPRENDIMIENTOS LOCALES
E -
1q |Cotategiade g tegia 1 $3.094.900,00| $ 3.094.900,00
comunicacién y difusion
Emprendimientos
Fortalecidos Con
Talleres de Formacion
1,2 En Habilidades Taller 16 $ 2.430.000,00| $/38.880.000,00
Empresariales
(Tebricos ) .

Emprendimientos
Fortalecidos Con
Talleres de Formacion

1,3 Taller 16

En Habilidades $ 3.654.000,00 | $,58.464.000,00

Empresariales
(Tedricos Y Practicos)

Realizacién De Un
Evento De Exposicién
Y Promocion De
Emprendimientos.
Expoemprende Arauca

2026
Plan de negocio $

1,5 | personalizado a cada Unidad 40 82.687.50 3 3.307.500,00
emprendedor r

}

"VALOR TOTAL | $ 120.000.000,00

|
|
|
|
|
l
|
I
|
I
1
|
!
I
1,4 Evento 1 : $ 16.253.600,00 | $/16.253.600,00
|
I
I
|
1
|
I
[
[
!
]
!

[
|
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El procedimiento de seleccion del contratista esta sometido a los principios de transparencia,
seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que se deriva la obligacion de
someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley, de conformidad a
lo anterior y en cumplimiento a lo establecido en el manual de contratacion de la Alcaldia del
municipio de Arauca, los criterios para seleccionar la oferta méas favorable para la entidad, seran
Responsabilidad de los lideres que suscriban el anexo 2 denominado LOS CRITERIOS PARA
SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE el cual hace parte integral del presente
estudio, y bajo los lineamientos descritos en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 88 de la ley 1474 de 2011 estipula que: La oferta mas favorable
sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos pliegos.
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Cumpliendo con lo expresado en el decreto 1082 de 2015, y con base al desarrollo legal, sobre
el principio de ecuacion contractual, los riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia
economica del contrato que llegare a adjudicarse, obedecen a riesgos normales gue se imputan
exclusivamente al contratista afectado.

Por lo anterior se consolido el andlisis de riesgos conforme a las tablas establecidas en el citado
manual, contenidas en el documento ver Anexo 1 denominado MATRIZ DE RIESGO el cual
hace parte integral del presente estudio.

7.1.FASE PRECONTRACTUAL:

La entidad de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 De 2015
se exigira a los proponentes, constituir la siguiente garantia:

El proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral. Cualquier error o
imprecision en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el
proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion. Sin embargo, la no entrega
de la garantia no es subsanable y se rechazara la oferta.

3

Las caracteristicas de las garantias son [as siguientes:

. Caracteristica | . ondicion. .= T

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del

Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una
pdliza, (ii) patrimonio auténomo vy (iii) garantia bancaria.

Asegurado/ Municipio de Arauca identificado con Nit. 800102504-0.

beneficiario

Amparos - | Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventios sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

9 contratacion.
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_Caracteristica | =~~~ = Condicién -
Valor . . R . I .
asegurado Quince por ciento (15%) del presupuesto oficial del proceTo de seleccion

- Paralas personas juridicas: la,garantia debera tomarSF con el nombre
o razén social y tipo societario que figura en el cemflcado de existencia
y representacion legal expedldo por la Camarq de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido

documento se exprese que I? sociedad podra deno['mnarse de esa

Tomador manera.

- Para los proponentes pIurales la garantia debera ser otorgada por
todos los integrantes del proponente plural, para lo|cual se debera
relacionar claramente los mtegrantes su ldentlflcamoq y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de
la misma. t

r

Si en desarrollo del proceso de seleccién se modifica el cronograma, el prpponente debera

ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado

y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo clontrato

La propuesta tendra una validez igual al término de LngenCIa establecido para la garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el
proponente no podra retirar ni modificar los términos o:condlcmnes de la misma, so pena de que
la entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedaid de la oferta.

La Vigencia de la Garantia sera desde la presentacmn de la oferta y hasta la aprobacion de la
garantia de cumplimiento del contrato, pero en todo caso debera prorrogarse su vigencia cuando
EL MUNICIPIO DE ARAUCA resuelva ampliar los plazos previstos para Ia’ presentacioén de
Propuestas y/o para la evaluacion y Adjudicacion del Contrato y/o para I§ suscripcion del
Contrato. La prorroga debera ser por un plazo lgl'Jal al de la ampliacién o ampliaciones
determinadas por EL MUNICIPIO DE ARAUCA, S|empre que la prérroga no elxceda de tres (3)
meses. |

| |
7.2.FASE CONTRACTUAL :
|
Con el fin de garantizar las obligaciones surgidas del contrato, las cuales deben mantenerse
vigentes durante su vida y liquidacién, ajustadas a los limites, existencia y extension del riesgo
amparado, debe constituirse como mecanismo de cober’cura del riesgo una pdliza de seguros
tal como lo establece el art. 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 1082 de 2015.
I
» CUMPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO Y EL PAGO DE MULTAS Y
SANCIONES: con un valor asegurado del velnte por ciento (20%) del valor del contrato,
por su término de duracién y seis (6) meses mas, incluyendo en ellas el pago de multas
y clausula penal pecuniaria. El amparo de cum'plimiento del contrato cubrira a la entidad
estatal contratante de los perjuicios directos derivados del incumplimiénto total o parcial
de las obligaciones nacidas del contrato, asi como los perjuicios causados a la entidad
estatal como consecuencia de la conducta dd)losa o cuiposa, o de la responsabilidad
imputable a los particulares, derivados de un proceso de responsabllldad fiscal. En todo
caso el presente amparo debera permanecer vigente hasta la I|qU|daC|on del contrato,
conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1 .2.3.1 .12 del decreto 1082 de 2015.
|
» CALIDAD DEL SERVICIO: que cubre al mun|0|p|o de Arauca de los perjuicios
imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a Ig terminacién del
y
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contrato y que se deriven de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta
las condiciones pactadas en el contrato, con un valor asegurado del veinte por ciento
(20%), del valor total del contrato, por el término de ejecucion del mismo y un (1) afio
mas.

> PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES: Por una cuantia equivalente al diez (10%) por ciento del valor del
presente contrato y un término igual al plazo de ejecucién mas tres (3) afios mas.
Articulo 2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de 2015

» RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por una cuantia no inferior a
doscientos salarios minimos mensuales legales vigentes (200 SMMLYV) al momento de
la expedicion de la pdliza, y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato.
Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

» GARANTIA BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: por un valor
equivalente al cien 01 ciento (100%) del valor del anticipo con una vigencia igual al
término del contrato y seis (6) meses mas de igual manera debera mantenerse vigente
hasta la etapa de liquidacion del contrato, articulo 2.2.1.2.3.1.11 del Decreto 1082 de
2015.

INDEMNIDAD:

El contratista deberd mantener indemne al municipio de Arauca de toda reclamacién,
demanda, acciones legales o similares, originadas en reclamaciones de terceros, que tengan
como causa toda accion u omision del contratista, subcontratista o dependientes a su cargo
y que con ellas haya ocasionado dafios, lesiones y/o perjuicios a terceros durante la ejecucién
del contrato.

Asi mismo, el municipio de Arauca podra hacer uso de la clausula penal pecuniaria y de la
clausula de multas en caso de presentarse alguna irregularidad en la ejecucién contractual,
pudiendo acudir incluso al ejercicio de las potestades excepcionales que se pacten dentro
del texto contractual. En cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. La
aseguradora, respondera al municipio por el pago de todas las sumas que sean exigibles al
contratista, por razén del incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas del
contrato. El municipio de Arauca se reserva el derecho de verificar la autenticidad de la
garantia unica de cumplimiento a favor de entidades estatales.

En cumplimiento al numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 del 25 de mayo
de 2015, y una vez verificados en la pagina Web de Colombia compra eficiente y en la del
Ministerio de comercio, industria y turismo, los acuerdos comerciales y tratados de libre
comercio (TLC), negociables por Colombia en los capitulos de contratacién publica, se
establecio tal como puede verificarse en el manual para el manejo de acuerdos comerciales en
proceso de contratacién, expedido por Colombia compra eficiente, precisa:
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CHILE Sl NO NO NO
F';\ A‘clfl‘ll:\lé% MEXICO NO N/fA N/A N/A
PERU Sl NO NO NO
CANADA NO N/A N/A N/A
CHILLE Sl NO NO NO
COREA NO N/A N/A N/A
COSTA RICA Sl NO NO NO
ESTADOS AELC Sl NO NO NO
ESTADOS UNIDOS NO N/A N/A N/A
MEXICO NO N/A N/A N/A
GUATEMALA| SI NO NO Sl
TRII\I'A(‘)'\:.ST%LO HONDURAS | NO N/@A N/A N/A
SALVADOR Sl NO NO Sl
UNION EUROPEA Sl ' NO NO NO
LA DECISION 439 DE 1998 DE |
LA SECRETARIA DE LA CAN Sl §! NO S|
De conformidad con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de
2015, una vez verificada la pagina web del Ministerio de comercio, Industria yjturismo, el objeto
del presente proceso de seleccion se encuentra incurso en uno de los tratados Internacionales
vigentes denominado TRIANGULO DEL NORTE y LA DECISION 439 DE 1998 DE LA
SECRETARIA DE LA CAN.

El Gobierno Nacional, sancioné la Ley 2046 del 2020, que busca condiciones reales para que
todos los programas plblicos de suministro y distribucion de alimentos promuevan la
participacién de pequefios productores agropecuarios locales o de agricultura campesina. En
ese contexto, las entidades que contraten con recursos publicos la adquisicion, suministro y
entrega de alimentos tendran la obligacion de hacer la compra a pequefios productores
agropecuarios y/o a productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria y sus
organizaciones de economia solidaria, promoviendo asi el desarrollo agropeo}uario en el pais.

De acuerdo con la ley, las entidades que, con recursos publicos, contraten la adquisicidén y
entrega de alimentos estaran en la obligacion de adbumr localmente allmer}tos comprados a
pequenos productores agropecuarios focales y sus orgamzacnones en un porcentaje minimo del
30 % del valor total de los recursos del presupuesto d_estlnados ala compra de alimentos.

Para ello, la secretaria de Desarrollo agropecuario sostenlble del departarlnento de Arauca,
cuenta con un listado de productores oferentes a compras publicas locales enila jurisdiccion del
departamento de Arauca, por ende el futuro contratlsta se obligara a darle cumplimiento a lo
establecido en la norma aplicables como lo es el Decreto 248 de 9 de marzo de 2021, "PARTE
20 - COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS - TITULO 1 - COMPRAS PUBLICAS DE

I
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ALIMENTOS AGROPECUARIOS, en el articulo 2.20.1.1.3. que sefiala: “Minimo de Compras
publicas de alimentos y suministros de productos agropecuarios a productores agropecuarios
locales. Las entidades publicas del nivel nacional, departamental, distrital, municipal,
sociedades de economia mixta, y entidades privadas que manejen recursos piblicos y operen
en el territorio nacional, que contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos publicos la
adquisicién, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atencién, estan
en la obligacién de adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total
de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos”.

Asi mismo, se otorgarén los puntajes adicionales a quienes den cumplimiento a lo sefialados
en los articulos {\RT/’CULO 2.20.1.1.4. Promesa de contrato de proveeduria: ARTICULO
2.20.1.2.1.- ARTICULO 2.20.1.2.2. y ARTICULO 2.20.1.2.3 del decreto 248 de10.

PROMOCION DE LA PARTICIPACION DE PEQUENOS PRODUCTORES LOCALES
AGROPECUARIOS YDE LA AGRICULTURA CAMPESINA, FAMILIAR Y COMUNITARIA EN
LOS MERCADOS DE COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS. (LEY 2046 DE 2020).

El Gobierno Nacional, sancion la Ley 2046 del 2020, que busca condiciones reales para que
todos los programas publicos de suministro y distribucién de alimentos promuevan la
participacién de pequefios productores agropecuarios locales o de agricultura campesina. En
ese contexto, las entidades que contraten con recursos publicos la adquisicién, suministro y
entrega de alimentos tendran la obligacién de hacer la compra a pequefios productores
agropecuarios y/o a productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria y sus
organizaciones de economia solidaria, promoviendo asf el desarrollo agropecuario en el pars.

De acuerdo con la ley, las entidades que, con recursos piblicos, contraten Ja adquisicién y
entrega de alimentos estaran en la obligacion de adquirir localmente alimentos comprados a
pequefios productores agropecuarios locales y sus organizaciones en un porcentaje minimo del
30 % del valor total de los recursos del presupuesto destinados a Ia compra de alimentos.

Para ello, la secretaria de Desarrollo agropecuario y sostenible del departamento de Arauca,
cuenta con un listado de productores oferentes a compras piblicas locales en la Jjurisdiccion del
departamento de Arauca, por ende el futuro contratista se obligara a darle cumplimiento a lo
establecido en la norma aplicables como lo es el Decreto 248 de 9 de marzo de 2021, "PARTE
20 - COMPRAS PUBLICAS DE ALIMENTOS - TITULO 1 - COMPRAS PUBLICAS DE
ALIMENTOS AGROPECUARIOS, en el articulo 2.20.1.1.3. que sefiala: “Minimo de Compras
publicas de alimentos y suministros de productos agropecuarios a productores agropecuarios
locales. Las entidades publicas del nivel nacional, departamental, distrital, municipal,
sociedades de economia mixta, y entidades privadas que manejen recursos publicos y operen
en el territorio nacional, que contraten, bajo cualquier modalidad, con recursos: publicos la
adquisicion, suministro y entrega de alimentos en cualquiera de sus formas de atencién, estan
en la obligacién de adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores
agropecuarios locales y/o a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30% ) del valor total
de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos.

Asl mismo, se otorgarén los puntajes adicionales a quienes den cumplimiento a lo sefialados
en los articulos ,ARTI'CULO 2.20.1.1.4. Promesa de contrato de proveeduria; ARTICULO
2.20.1.2.1.- ARTICULO 2.20.1.2.2. y ARTICULO 2.20.1.2.3 del decreto 248 de 9 de marzo de
2021.
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Con el presente estudio se demuestra que la alcaldia

municipal de Arauca rqquiere adelantar

un proceso de contratacion bajo la modalidad de” t'l:‘ELECCI()N ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA” con la que se pretende cubrir una necesidad de la comunidad, las cuales se
encuentran dentro del marco del Plan de Desarrollo ARAUCA PROSPERA Y SEGURA 2024 -

2027.

De igual manera el desarrolio del presente estudio
oportunidad de la ejecucién del proceso contractua
actores, el nivel de competencia, las condiciones del

influyen en la seleccion de proveedores o contratistas

deja clara la conveniencia, asi como la

que permite identificar los principales
mercado y los factores normativos que
Este estudio evidencia] la necesidad de

fortalecer criterios técnicos y econémicos en la tomia de decisiones, asi como asegurar la
transparencia y la eficiencia en cada etapa del proceso. Asimismo, se destaca la importancia

de contar con un conocimiento profundo del entornP sectorial para disefia
contratacion que se ajusten a las dinamicas del mercado, fomenten la
d contratante.

proveedores calificados y generen valor para la entida
En los anteriores términos, se presenta el estudi
oportunidad, con sujecion a lo previsto en las Leyes ;
1082 de 2015.

Atentamente,

Secretaria de\Agricultura y desarrollo sostenible Municipal

Proyecté: Paul Bernal -

Profesional Universitario SADES

r estrategias de
participacién de

io previo de necesidad, conveniencia,
80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto
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