. SURASHOGOR
T

ANALISIS DEL SECTOR

A continuacion, se presenta el estudio del sector econdmico y de los oferentes por parte de
la entidad publica conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de
2015, para adelantar el proceso de minima cuantia para la consecuente celebracion del
contrato que tiene por objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA MAQUINARIA AGRICOLA E IMPLEMENTOS AGRICOLAS DE
PROPIEDAD Y/O A CARGO DEL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE
REPUESTOS, INSUMOS, ACCESORIOS Y LA MANO DE OBRA NECESARIA PARA SU ADECUADO
FUNCIONAMIENTO Y OPERACION.”

El referido Decreto 1082 de 2015 dispone en su articulo 2.2.1.1.1.6.1., lo siguiente: “Deber de
andlisis de las Entidades Estatales. La Enfidad Estatal debe hacer. Durante la etapa de
planeacién, el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y
de andlisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe de dar constancia de este andlisis en los
Documentos del Proceso.”

ASPECTOS GENERALES DEL SECTOR

La actividad econdmica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se refiere a
una parte de la actividad econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes,
guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su divisidn se realiza de
acuerdo a los procesos de produccidén que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Divisidon segun la economia cldsica Segun la division de la economia cldsica, los sectores de
la economia son los siguientes:

 Sector primario o sector agropecuario.
¢ Sector secundario o sector industrial.
e Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningUn proceso de transformacién. Dentro de este sector
se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen
dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petrdleo, las cuales se consideran
parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas de un pais
relacionadas con la transformacién industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacidon de nuevos productos.
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Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:
Industrial extractivo: extracciéon minera y de petréleo.

Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de refrescos,
fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, etc.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como
ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el fransporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los servicios profesionales, el
Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual
son considerados como sectores productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero,
sin embargo, contribuye a la formacién del ingreso nacional y del producto nacional.
Aungue los sectores anteriormente indicados son aquellos que la teoria econdmica
menciona como sectores de la economia, es comUn que las actividades econdmicas se
diferencien ain mds dependiendo de su especializacion.

1.1. IDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO AL CUAL PERTENECE LA NECESIDAD (CIIU, n.d.)

En el documento “Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econdémicas Revision 4 Adaptada para Colombia CIIU Rev. 4 A.C. (2022) - DANE,
Informacion para todos” el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica — DANE,
senala lo siguiente: ‘“La Clasificacion Industrial Internacional Uniforme de todas las
actividades econdmicas(ClIU, n.d.) es la clasificacién internacional de referencia de las
actividades productivas. Su objetivo principal es proporcionar un conjunto de categorias de
actividades que puedan utilizarse para la recopilaciéon y la presentacion de informes
estadisticos de acuerdo con esas actividades. (...) Acatando las recomendaciones
internacionales proporcionadas por la Comision de Estadistica de Naciones Unidas, el
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE), en cabeza de la Direccién de
Regulacién, Planeacién, Estandarizacion y Normalizacién (DIRPEN), consolida un Sistema de
Nomenclaturas y Clasificaciones actualizado, lo cual se evidencia en el desarrollo del
proceso de adaptacion para Colombia de la ClIU Rev. 4, constituyéndose en una de las
herramientas bdsicas para la produccion de las estadisticas oficiales generadas por las
entidades pertenecientes al Sistema Estadistico Nacional (SEN). La ClIU Rev. 4 A.C. refleja en
su estructura y base conceptual la realidad econdmica colombiana, partiendo de la version
oficial entregada por Naciones Unidas a la comunidad estadistica internacional en 2009.

()"



Segun el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE, la economia
colombiana se divide en ramas de actividades econdmicas (clasificacion Industrial
Internacional Uniforme (CIIU)), en las cuales se distribuye todo el Producto Interno Bruto
Nacional, siendo ellas las siguientes:

v Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
v Explotacion de minas y canteras
v Industrias manufactureras

v Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado (Suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado; distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestidon de desechos y actividades de saneamiento ambiental)

v Construccion

v Comercio al por mayor y al por menor (Comercio al por mayor y al por menor;
reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida).

v Informacién y comunicaciones
v Actividades financieras y de seguros
v Actividades inmobiliarias

v Actividades profesionales, cientificas y técnicas (Actividades profesionales, cientificas y
técnicas; actividades de servicios administrativos y de apoyo)

v Administracion publica, defensa, educacion y salud (Administracion publica y defensa;
planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de
la salud humana y de servicios sociales).

v Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otfras

v actividades de servicios (Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y ofras
actividades de servicios; acftividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio).

El presente estudio del sector se enfoca en el andlisis de las actividades definidas por los
codigos ClIU v.4 (ClIU, n.d.)

- 3312 Mantenimiento y reparacion especializado de maquinaria y equipo
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Esta clase comprende la reparacién y el mantenimiento de maquinaria y equipo
clasificados en la divisidén 28, «Fabricacion de maquinaria y equipo n.c.p.».

Esta clase incluye:

* El mantenimiento y reparacion (incluida soldadura) especializado, realizado a cambio de
una retribucién o por contrata, de: maguinaria y equipo de uso industrial o comercial;
maquinaria con cuchillas vy sierras (incluido el afilado e instalacién de las cuchillas y sierras);
motores (excepto los de los vehiculos automotores, ejemplo: motores de buques o
locomotoras); turbinas para la generacion de energia y calor, bombas y equipo hidrdulico o
conexo de propulsion de fluidos; reparacion y mantenimiento de vdalvulas, compresores y
grifos; cojinetes, engranaijes, trenes de engranajes y elementos de transmision; equipo de
elevacion y manipulacion de uso industrial; hornos de procesamiento industrial; equipo de
refrigeracion y de purificacion de aire; maquinaria de uso general; herramientas de mano
con motor incorporado; mdaquinas herramienta y accesorios para cortar y formar metales;
ofras mdaquinas herramienta; hornos, hogares y quemadores industriales; tractores agricolas;
maguinaria agricola, silvicola y para la explotacion y tratamiento de la madera; maquinaria
para la metalurgia; maquinaria para la mineria, la construccidn y para los campos
petroliferos y de gas; maquinaria procesadora de alimentos, bebidas y tabaco; maquinaria
para la produccion de textiles, cuero y confecciones; maquinaria para la elaboracién de
papel y cartén; maquinaria para ofros usos especiales (por ejemplo mdaquinas para
procesamiento de caucho o de pldstico); equipo de bdsculas; maquinas expendedoras,
(por ejemplo: de mercancias, de alimentos, etc.); cajas registradoras; mdquinas
fotocopiadoras; calculadoras, electronicas o no; mdqguinas de escribir;, mdguinas no
eléctricas para soldadura, equipo de calefaccion eléctrica, de montaje permanente, para
ambientes y piscinas (no portdtil), entre ofros.

* El mantenimiento y reparacidén de equipo de elevacién y manipulacidén de materiales,
enfre ofros.

Esta clase excluye:

* La instalacion especializada de maquinaria y equipo industrial. Se incluye en la clase 3320,
«Instalaciéon especializada de maquinaria y equipo industrialy.

¢ El mantenimiento y reparacién de mdquinas eléctricas para soldadura. Se incluye en la
clase 3314, «Mantenimiento y reparacién especializado de equipo eléctricon.

¢ EI mantenimiento y reparacién de mdquinas de limpieza ultrasénica (excepto de
laboratorio y dentales). Se incluye en la clase 3314, «Mantenimiento y reparacion
especializado de equipo eléctricon.
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¢ La instalacién de calderas y otros sistemas de calefaccion y de aire acondicionado. Se
incluye en la clase 4322, «instalaciones de fontaneria, calefacciéon y aire acondicionadoy.

¢ La instalacién, mantenimiento y reparacion de escaleras y ascensores. Se incluye en la
clase 4329, «Oftras instalaciones especializadasy.

* Las actividades de reparacién y mantenimiento especializado de maquinaria y equipo
efectuados, como un servicio conexo, por una unidad econdmica que se dedica
principalmente a la fabricacidén o al comercio al por mayor o al por menor de los mismos. Se
incluyen dentro de la actividad econdmica principal desarrollada por dicha unidad.

* La reconstruccion o refabricacion de maquinaria y equipo. Se incluye en la clase
correspondiente a la fabricacion de la maquinaria y el equipo objeto de reconstruccién o

refabricacion.

ASPECTO ECONOMICO

Desde la perspectiva econdmica, el sector agropecuario en Colombia continda
consolidédndose como uno de los principales dinamizadores de la economia nacional.
Durante los Ultimos aios ha presentado un comportamiento favorable, impulsado por el
aumento en la produccién agricola, el fortalecimiento de cadenas de abastecimiento vy la
necesidad de modernizacidén de los procesos productivos en las zonas rurales. Este
crecimiento genera una mayor utilizacién de maquinaria agricola, implementos y equipos
especializados, lo cual incrementa la demanda de servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo que permitan garantizar su funcionamiento continuo vy eficiente.

En ese contexto, el mercado relacionado con mantenimiento de maquinaria agricola ha
mostrado una evoluciéon positiva, debido a la creciente tecnificacion del campo
colombiano y a la necesidad de conservar en 6ptimas condiciones tractores, motocultores,
guadanadoras, fumigadoras, arados, rastras y demds implementos utilizados en actividades
agropecuarias. Tanto entidades publicas como productores privados requieren proveedores
que ofrezcan mano de obra calificada, suministro de repuestos, accesorios e insumos, asi
como atencién oportuna ante fallas mecdnicas o desgaste natural de los equipos.

El comportamiento de los precios dentro de este sector se encuentra influenciado por
diferentes variables econdmicas. Entre ellas se destacan la tasa de cambio, dado que
numerosos repuestos y componentes son importados; la inflacion, que impacta el valor de
lubricantes, herramientas, materiales consumibles y mano de obra especializada; y el costo
de los combustibles, que incide directamente en el fransporte de maquinaria,
desplazamiento de técnicos vy logistica de atencidén en campo. Adicionalmente, la
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antigledad o especificidad técnica de algunos equipos puede generar mayores costos
cuando se requieren piezas de dificil consecucion.

Frente a la oferta del mercado, se observa la existencia de pluralidad de proveedores
conformada por talleres especializados, distribuidores de maquinaria agricola,
comercializadores de repuestos, empresas metalmecdnicas y prestadores de servicios
técnicos ubicados tanto a nivel nacional como regional. Esta situacién favorece
condiciones de competencia y permite a las entidades estatales adelantar procesos de
seleccidn con participacion de diversos oferentes capaces de atender las necesidades
contfractuales.

En el caso del Municipio de Subachoque, cuya vocacidén econdmica mantiene una fuerte
relacion con las actividades agricolas y pecuarias, la disponibilidad operativa de la
maguinaria e implementos agricolas resulta estratégica para apoyar labores rurales,
adecuacién de terrenos, mantenimiento de vias terciarias y programas institucionales
orientados al fortalecimiento del sector campesino. Por lo anterior, contar con servicios de
mantenimiento oportuno reduce riesgos de paralizacidén de equipos, evita reparaciones de
mayor costo y protege la inversion publica realizada sobre dichos bienes.

Clasificacion de bienes y servicios
El objeto del presente proceso de contratacidn se encuentra dentro del sector de

comercio al por mayor y al por menor y estd codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC):

CLASIFICACION UNSPC
SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
72000000 72150000 72151800 | Servicios de mantenimiento y
reparacion de instalacién de
mdagquinas
78000000 78180000 | 78181500 | Servicios de mantenimiento y
reparacion de vehiculos

Gremios y asociaciones que participan en el sector

El sector relacionado con la maquinaria agricola, mantenimiento técnico, agroindustria y
suministro de repuestos se articula con diversos gremios y asociaciones que representan
actividades agropecuarias, industriales, comerciales y de servicios conexos. Estas
organizaciones cumplen un papel relevante en la defensa de inftereses sectoriales,
promocidén de buenas prdcticas, capacitacién técnica, innovacidén y fortalecimiento

empresarial.



ALCALDIA M UNICIPAL D E
SUBAGH()Q_UE

Uno de los principales gremios es la Sociedad de Agricultores de Colombia, entidad
representativa del sector agropecuario colombiano, que agrupa productores, empresas
agroindustriales y organizaciones vinculadas al desarrollo rural. Su gestién estd enfocada en
politicas publicas, competitividad del agro y fortalecimiento de cadenas productivas.

También se destaca la Federaciéon Nacional de Cultivadores de Cereales, Leguminosas y
Soya - Fenalce, que representa productores agricolas y promueve la modernizacion
tecnoldgica del campo, incluyendo mecanizacién y uso eficiente de maquinaria en
procesos productivos.

En materia empresarial y comercial, tiene relevancia la Federacién Nacional de
Comerciantes — Fenalco, que agrupa empresas dedicadas al comercio de bienes vy
servicios, incluyendo comercializadores de repuestos, talleres, distribuidores de maquinaria y
proveedores industriales.

Para empresas del sector metalmecdnico, manufactura y reparaciéon de equipos, resulta
importante la Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI, especialmente a
través de sus cdmaras sectoriales relacionadas con industria, manufactura, logistica y
desarrollo empresarial.

En el dmbito territorial, también tienen relevancia las Cdmaras de Comercio de Colombia,
especialmente la Cdmara de Comercio de Bogotd, donde se concentran mdultiples
empresas dedicadas a mantenimiento industrial, maquinaria y suministro técnico con
operacién en Bogotd y Cundinamarca.

Adicionalmente, en el sector agropecuario existen federaciones productivas como la
Federacion Colombiana de Ganaderos — Fedegdn y ofras asociaciones rurales que

demandan maquinaria e implementos agricolas para sus actividades.

Para efectos del andlisis sectorial del proceso contractual, puede indicarse que los
potenciales proveedores podrian estar vinculados o relacionados con gremios
empresariales, agropecuarios, industriales y comerciales como la SAC, Fenalco, ANDI y
cdmaras de comercio regionales, lo cual evidencia organizacién formal del sector y
existencia de actores representativos.

PARTICIPACION DEL PIB (PIB Informacién Técnica, n.d.)
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Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
2023-1 /20267
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Las actividades econdmicas que mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién
obligatoria; Educacién; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 10,0% (contribuye 1,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidon y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 9,5% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a
la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2026, respecto al mismo periodo del afo anterior, el
Producto Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,9%. Las actividades econdmicas que
mds contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,9% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la variacién anual).
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e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 2,6% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 6,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a
la variacién anual).

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'’
Segundo trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Anual Aiio corrido Trimestral

2026™-11 / 2026/ 202611 /

2025""-11 2025 2026™-1
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca =21 -1,7 0.4
Explotacion de minas y canteras 4,2 1.6 0.4
Industrias manufactureras 2,0 2,3 -0.4
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 4.8 37 28
Construccion 2,2 -1,5 6,4
Comercio al por mayor y al por menor® 2,2 2,6 0,3
Informacién y comunicaciones -0,1 0,7 03
Actividades financieras y de seguros 4,3 36 19
Actividades inmobiliarias 2,1 2,1 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 2,6 2,5 08
Administracién plblica, defensa, educaciony salud® 10,0 7.9 23
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 95 63 i
Valor agregado bruto 36 2,9 1,4
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,4 2,7 02
Producto Interno Bruto 35 2,9 13

Fuente: DANE, PIB_T

Industrias manufactureras

En el segundo trimestre de 2026pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
2,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dindmica se explica por
los siguientes comportamientos (ver tabla 4):



ALCALDIA M UNICIPAL D E
SUBAGH()Q_UE

e Elaboracion de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracion de
productos de tabaco crece 3,6%.

e Fabricacion de productos textiles; confeccidon de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de vigje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido
de pieles decrece 7,1%.

¢ Transformacién de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacidén de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel,
cartén y productos de papel y de cartdn; actividades de impresién; produccidon de copias a
partir de grabaciones originales decrece 4,7%.

e Coquizacion, fabricacidn de productos de la refinacidon del petrdleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacion de sustancias y productos quimicos; fabricacion de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botdnicos de uso
farmacéutico; fabricaciéon de productos de caucho y de pldstico; fabricacidon de otros
productos minerales no metdlicos crece 2,0%.

¢ Fabricacién de productos metallrgicos bdsicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacién de aparatos y equipo eléctrico;
fabricacion de productos informdticos, electronicos y dpticos; fabricacion de maquinaria y
equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalaciéon, mantenimiento y reparacion
especializado de maquinaria y equipo crece 5,6%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 6,9%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las industrias manufactureras decrece en 0,4%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

¢ Elaboracién de productos alimenticios; elaboracién de bebidas; elaboracidon de
productos de tabaco crece 2,5%.

» Fabricacién de productos textiles; confeccidén de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacién de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano y
articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y tefido
de pieles decrece 2,1%.

* Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera y de corcho,
excepto muebles; fabricacidén de articulos de cesteria y esparteria; fabricacidon de papel,
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cartén y productos de papel y de cartén; actividades de impresion; produccidén de copias a
partir de grabaciones originales decrece 0,1%.

e Coquizacion, fabricacién de productos de la refinacidon del petrdleo y actividad de
mezcla de combustibles; fabricacidon de sustancias y productos quimicos; fabricaciéon de
productos farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botdnicos de uso
farmacéutico; fabricacidon de productos de caucho y de pldstico; fabricacidon de otros
productos minerales no metdlicos decrece 0,8%.

¢ Fabricacién de productos metalirgicos bdsicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacidn de aparatos y equipo eléctrico;
fabricacion de productos informdticos, electronicos y dpticos; fabricacion de maquinaria y
equipo n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques;
fabricacion de otros tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion
especializado de maquinaria y equipo decrece 0,3%.

 Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece 0,1%.

Tabla 4. Industrias manufactureras

Tasas de crecimiento en volumen’

Segundo trimestre 2026°"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
erie origina estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Ao corrido Trimestral
2026"-11 / 2026"/ 2026”11/
202511 2025" 2026""-1
Elaboracién de productos alimenticios® 3.6 27 25
Fabricacion de productos textiles® -71 -47 21
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera 47 a4 01
y de corcho, excepto muebles® ' ' '
Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petraleo y
actividad de mezcla de combustibles® 20 29 08
Fabricacion de productos metalGrgicos basicos® 56 46 -03
Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias
manufactureras 69 83 01
Industrias manufactureras 2,0 23 -0,4

Fuente: DANE, PIB_T

Empleo que genera el sector (Principales Indicadores Del Mercado Laboral, n.d.)

Para el mes de julio de 2026, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,1%, lo que
representd una disminucidon de 0,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025
(8.8%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,8% vy la tasa de ocupacién en 59,5%,
en julio de 2025 estas tasas fueron 64,6% vy 58,9%, respectivamente.



Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Julio (2025-2026)

B Juio 2025 [N Julio 2026

Tasa (%)

Tasa Global de Participacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGF) (TO) (TD)

En julio de 2026, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y dreas
metropolitanas fue 8,5%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 8,4%. La tasa global de
participacion se ubicd en 66,7% y la tasa de ocupacion en 61,0%, en julio de 2025 estas tasas
fueron 67,0% vy 61,3%, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacion de la poblacién
ocupada segin rama de actividad
Total nacional

Julio (2025 - 2026)

Total nacional

Rama de actividad

Distribucion % Variacion Contribucion

Julio 2025 Julio 2026

2026 absoluta en p.p.

Poblacién ocupada 23.969 24.547 100 578

Administracidn pablica y defensa, educacién y atencion de la salud humana 2.824 3.229 13,2 404 1.7
Comercio y reparacion de vehiculas 4062 4219 172 158 o7
Construccion 1.66T 1.823 74 156 0,6
Informacion y comunicaciones = 448 18 92 04
ndustrias manufactureras 2634 2716 111 a2 03
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1.981 2061 &4 79 03
Actrvidades inmobilianas 342 341 14 -1 -0.0
Actividades profesionales, cientificas, téonicas y servicios ad ministrativos 1.936 1817 78 =20 0.1
Suministro de electricidad, gas, agua y gestidn de desechos® 543 520 21 -23 -01
Alajamiento y servicios de comida 1817 1.780 Iz -37 0.2
Actvidades financieras v de Sequros 475 436 18 -39 -0,2
Transporte y almacenamiento 1.888 1.819 T4 -63 0.2
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3442 3.238 13,2 -204 09

Fuente: DANE, GEIH.

En el mes de julio de 2026, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 24.547
mil personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variaciéon de la poblacion
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ocupada fueron Administraciéon publica y defensa, educacién y atencién de la salud
humana (1,7 puntos porcentuales); Comercio y reparacién de vehiculos (0,7 puntos
porcentuales) y Construccion (0,6 puntos porcentuales).

INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 (agosto)

Agosto
IPC Variacion mensual Variacion afio corrido Variacion anual

EN - KN - EN
0,19 0,39 4,22 5,35 5,10 6,24

IPC total )

r 4 " . "

Fuente: DANE, IPC

En agosto de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,39%, la variacién ano corrido fue 5,35%
y la anual 6,24%.

En agosto de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,24%, es decir, 1,14 puntos porcentuales
mayor que la reportada en el mismo periodo del ano anterior, cuando fue de 5,10%.

Grafico 1. IPC Variaciones

Total Nacional

Agosto 2025 - 2026
7,00
6,00
500

4,00

3,00

Porcentaje %

Mensual Ao corrido Anual

m2025 ®2026

Fuente: DANE, IPC.



SAI.CA[.D]A MUNICIPAL DE
UBACHOQUE

En el mes de agosto de 2026, el IPC registré una variacién de 0,39% en comparacion con
julio de 2026, siete divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,39%):
Recreacion y cultura (0,89%), Informacidn y comunicaciéon (0,81%), Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (0,71%), Bienes y servicios diversos (0,52%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,41%),
Muebles, articulos para el hogar y para la conservaciéon ordinaria del hogar (0,40%) vy, por
Ultimo, Salud (0,40%). Por debajo se ubicaron: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,38%), Restaurantes y hoteles (0,33%), Educacién (0,02%), Transporte (0,01%)
y. por Ultimo, Prendas de vestir y calzado (-0,14%).

Cuadro 1. IPC Variacion y contribucion mensual
Segun divisiones de gasto
Agosto 2025 - 2026

2025 2026
Drvisones de Gasto Feao (%) Varecion (%) mﬁwm Wanacion (%) wp'::mmu:;m

Recreaciny cullura ] -0.30 0.0 089 003
Informecitn y comunicacitn 4,33 -0,15 000 081 002
Almentos y betdas no alcohdbcas 15,05 0,45 008 0,71 0,13
Bienes y servicios dversos 536 0,44 ooz 052 003
Bebidas alohdlicas v tabato 1,70 0,59 00 o4 0m
Muebies, articulos para e hogar y para ks congervacin ordinara del 419 0,08 000 040 002
hogar

Saud 1.71 0,48 o 040 o
TOTAL 100,00 0,19 0,19 039 0,39
Alojpmiento, agua, electricidad, gas v olros combustibies 3312 0,06 002 038 0,12
Restawrantes y hoteles 9,43 0,49 006 033 0,04
Bducac dn 4,41 0,13 001 002 0,00
Transporte 1293 -0,03 000 0,01 0,00
Frendas de veatr y calzado 3,08 -0,02 [iTii] 0,14 0,00

Fuente: DANE. IPC

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,39%), se ubicaron en las divisiones de:
Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros
combustibles, Restaurantes y hoteles y Recreacién y cultura, las cuales aportaron 0,32
puntos porcentuales a la variacion total.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

En junio de 2026, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos totales, en comparacién con junio de 2025.

En junio de 2026, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variaciéon
negativa en el personal ocupado total, en comparacién con junio de 2025.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacion anual de los ingresos nominales
Total Nacional

Junio (2026P - 2025)

Actividades de programacidn y transmisién

n A 27,6
agencias de noticias

Actividades profesionales cientificas y técnicas

N
i
w

Otros servicios de entretenimiento y otros servicios

20,5

Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada
servicios a edificios

d
@

Correo y servicios de mensajeria

=
=}

Educacién superior privada

»

9 -
-
,_5 Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo _11.5
=
g Salud humana privada con internacién _ 12
S
2 Actividades administrativas y de apoyo de oficina
> 59 57
= y ofras actividades excepto call center
=
::_: Salud humana privada sin intemacion -4,7
=
S Desarrollo de sistemas informaticos
a y procesamiento de datos

Restaurantes, catering y bares - 3,5

Telecomunicaciones .1,6
Almacenamiento y actividades In 6
complementarias al transporte N
Actividades de edicin Jos
Actividades de centros de llamadas (Call center) 5,7 _
Produccion de peliculas cinematograficas 13,0 _
y programas de television o
20 15 10 5 0 5 10 15 20 25 30
Variacion (%)
z

En diciembre la inflacion fue de 0,27%, siendo el diciembre mds bajo en los Ultimos 5 anos.
Con ello la inflacién de todo 2025 fue de 5,10%, bajando con respecto a la de 2024 que fue
de 5,20%.

Estos resultados estuvieron por debajo de lo esperado por el mercado, que preveia una
inflacion del 0,35% para el mes y al 5,19% para el anual .

El buen resultado del mes se debe a la deflacidon de los Alimentos (-0,11%), cuyos precios
cayeron por tercer mes consecutivo, aunque con menos fuerza que en los dos meses
previos. Adicionalmente, estd el rubro de Vivienda (alojamiento y servicios) que se
desacelerd debido a las deflaciones en los servicios de electricidad, gas, agua y recogida
de basuras. Pese a lo anterior, los rubros relacionados con la temporada de vacaciones
estuvieron al alza, especialmente los asociados a las comidas fuera del hogar y a la
recreacion y cultura.

Por otro lado, la baja de la inflacidon de 2025 se debe al rubro de Vivienda, que fue el grupo
de mayor desaceleracion de la inflacion, pasando de 6,96% en 2024 a 4,76% en 2025
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debido a la deflacion de la electricidad (-2,53%) y a la desaceleracién en los arriendos. De
manera contraria, lo largo del ano, la inflacidon estuvo presionada por los alimentos, que
pese a haber cedido en el Ultimo trimestre, cerraron con un resultado de 5,07%, subiendo
frente a 2024 (3,31%). La aceleracion de los alimentos en 2025, se explica por los
procesados, especialmente por la carne de res y el café, mientras que los perecederos
fueron voldtiles, pero con una tendencia a la baja.

Dado lo anterior, se tiene que la inflacion bdsica (sin alimentos ni regulados) también bajd
en 2025, llegando a 5,02%. Por componentes, se tiene que la inflacién de los bienes (sin
alimentos ni regulados) fue baja ‘pero creciente, llegando a 2,61%, mientras que la de los
servicios (sin alimentos ni regulados) fue alta, pero de tendencia decreciente, cerrando 2025
en 5,93%. Lo mismo sucedid con los regulados, cuya inflacidn también fue alta, pero se
redujo en el ano a 5,40%, después de haber cerrado el ano anterior en 7,31%.

El descenso de la inflacidon de 2025 favorecid mds a los hogares pobres y a los hogares
vulnerables, cuya inflacién fue de 4,97%, mientras que afectd mdas a los hogares de ingresos
altos, que enfrentaron un incremento en precios de 5,17%.

Pese a la baja de 2025, la inflacién de Colombia sigue superando a la de los paises pares. Al
respecto, el 5,10% logrado por Colombia se ubicd por encima de la de Brasil que fue de
4,5% a noviembre, asi como de las de México, Chile o Pery, que fueron de 3,7%, 3,5% y 1,5%
(Lima), en su mismo orden.

Barreras de entrada de nuevos actores al mercado, incluyendo restricciones normativas,
costos de inversidon y economias de escala.

El mercado de prestacion de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de
magquinaria agricola e implementos agricolas, asi como el suministro de repuestos e insumos
asociados, presenta barreras de entrada moderadas para nuevos participantes, derivadas
de factores técnicos, financieros, operativos y normativos. Si bien no se trata de un sector
cerrado o altamente restringido, si exige capacidades minimas especializadas que limitan el
ingreso inmediato de actores sin experiencia o estructura empresarial.

Desde el punto de vista normativo, los nuevos oferentes deben cumplir con los requisitos
generales para desarrollar actividades comerciales en Colombia, tales como matricula
mercantil ante la Cd&mara de Comercio de Bogotd o la cdmara de comercio
correspondiente, inscripcidn y actualizacién del RUT ante la Direccién de Impuestos vy
Aduanas Nacionales — DIAN, cumplimiento de obligaciones tributarias, afiliacion al sistema
de seguridad social para frabajadores y observancia de normas laborales, ambientales y de
seguridad y salud en el frabajo. Cuando se pretende confratar con entidades estatales,
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adicionalmente se requiere capacidad juridica, experiencia acreditada y, en muchos
casos, inscripcion en el Registro Unico de Proponentes — RUP.

En el aspecto técnico, una de las principales barreras consiste en la necesidad de contar
con personal calificado en mecdnica, hidrdulica, electricidad, soldadura y mantenimiento
de motores diésel o gasolina, segun el tipo de maquinaria atendida. La experiencia prdctica
resulta determinante, dado que los equipos agricolas suelen requerir diagndsticos
especializados y conocimiento de marcas, referencias y sistemas mecdnicos diversos. La
ausencia de mano de obra competente reduce la posibilidad de competir efectivamente
en el mercado.

Desde la perspectiva financiera, el ingreso al sector demanda inversiones iniciales en
herramientas especializadas, equipos de diagndstico, compresores, bancos de tfrabagjo,
elementos de izaje, inventario bdsico de repuestos, vehiculos de atencidn en campo y
adecuacién de taller. También pueden requerirse recursos de capital de frabajo para
adquisicién anticipada de piezas, pago de ndémina y atencidén de servicios antes del
recaudo contractual, lo cual representa una barrera relevante para pequenas empresas sin
liguidez suficiente.

En cuanto a economias de escala, los actores ya posicionados cuentan con ventajas
competitivas derivadas de relaciones comerciales consolidadas con proveedores, compras
frecuentes de repuestos a menor costo, capacidad logistica instalada, reconocimiento en
el mercado y cartera de clientes recurrentes. Estas condiciones les permiten ofrecer mejores
tiempos de respuesta y precios mds competitivos frente a nuevos participantes que adn no
han desarrollado dichas eficiencias operativas.

Adicionalmente, la ubicacién geogrdfica puede constituir una barrera parcial,
especialmente en municipios donde se requiere atencién rdpida en campo o traslado
oportuno de maquinaria averiada. Las empresas cercanas o con cobertura regional suelen
tener ventajas frente a oferentes ubicados en otras ciudades con mayores costos logisticos.

No obstante lo anterior, las barreras de enfrada no son absolutas. Existen oportunidades
para nuevos actores que acrediten experiencia técnica, alianzas comerciales, personal
idéneo y capacidad operativa suficiente. En consecuencia, puede afirmarse que el sector
presenta barreras de entrada medias: exige conocimientos especializados e inversidn inicial,
pero mantiene condiciones razonables de competencia y posibilidad de ingreso de nuevos
oferentes preparados.

MARCO REGULATORIO
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En materia comercial y societaria, los oferentes delbben encontrarse legalmente constituidos
y registrados conforme a lo previsto en el Cédigo de Comercio, asi como mantener vigente
su matricula mercantil ante la Cédmara de Comercio de Bogotd o la cdmara de comercio
competente. De igual forma, deben cumplir con las obligaciones tributarias establecidas
por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, incluyendo Registro Unico
Tributario — RUT, facturacién electrénica y pago de impuestos aplicables.

En el dmbito laboral, las empresas deben observar lo dispuesto en el Céddigo Sustantivo del
Trabajo, garantizando vinculacion legal del personal, pago de salarios y prestaciones
sociales, dfiliacion al sistema de seguridad social integral y cumplimiento de aportes
parafiscales cuando haya lugar. Asimismo, resulta obligatoria la implementacion del Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), especialmente por tratarse de
actividades que involucran riesgos mecdnicos, eléctricos y manipulacion de herramientas.

Desde el componente técnico y operativo, los proveedores deben aplicar buenas prdcticas
industriales en reparacion, mantenimiento, manejo de lubricantes, disposicién de residuos
peligrosos, almacenamiento de combustibles y control ambiental, conforme a la normativa
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y demds autoridades
competentes. En caso de generacidén de residuos aceitosos, filtros usados, baterias o
materiales contaminantes, deberdn cumplir las reglas ambientales vigentes sobre manejo y
disposicion final.

Cuando el servicio es contratado por una entidad publica, como en el caso del Municipio
de Subachoque, resulta aplicable el régimen de contratacidn estatal contenido
principalmente en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios
compilados en el Decreto 1082 de 2015. Estas normas regulan estudios previos, seleccidon de
contratistas, requisitos habilitantes, garantias, supervision y ejecucion contractual.

De igual manera, para participar en procesos publicos, los interesados pueden requerir
inscripcién en el Registro Unico de Proponentes — RUP administrado por las cdmaras de
comercio, cuando la modalidad contractual asi lo exija. También delben cumplir principios
de fransparencia, seleccidn objetiva, responsabilidad y economia en todas las actuaciones
confractuales.

En materia tributaria territorial y nacional, los contratistas pueden estar sujetos al impuesto de
industria y comercio (ICA), retenciones en la fuente, IVA cuando aplique y demds cargas
fiscales segun su actividad econdmica y régimen tributario.

ASPECTO LEGAL
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El marco legal del presente proceso de minima cuantia y del contrato que se derive de su
adjudicacion, estd conformado por la Constitucién Politica, las Leyes de la Republica de
Colombia y en especial por las siguientes disposiciones:

a) Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 734 de 2012, Decreto 1082 de 2015

b) Disposiciones de los Cddigos Civil, de Comercio y Sustantivo del Trabajo, la invitacion
publica, aclaraciones, adendas, formatos y anexos.

c) Las demds normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos
del proceso de minima cuantia.

d) Las normas vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana se
presumen conocidas por fodos los proponentes. En caso de confradicciones entre la
invitacion publica y la Ley, primard lo establecido en la Ley y demds normas legales.

ESTATUTO TRIBUTARIO

e Impuesto sobre las ventas: el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de
magquinaria agricola, asi como el suministro de repuestos, insumos y accesorios,
puede generar la aplicacion del Impuesto sobre las Ventas — IVA conforme a lo
establecido en el Estatuto Tributario. La procedencia del impuesto dependerd de la
naturaleza especifica del bien o servicio prestado

e Retencidn en la fuente: En materia de renta las estdn gravadas y son objeto de
retencion si quien efectia el pago o abono en cuenta es agente retenedor, hay
que tener presente que de conformidad con el articulo 368 del Estatuto Tributario
todas las personas juridicas son agentes retenedoras. Las obligaciones del agente
retenedor estdn sefaladas a partir del articulo 375 del Estatuto Tributario vy
especificamente con respecto a la certificacion que debe expedir por conceptos
diferentes a la retencidn por salarios, estd contemplada en el articulo 381.

e Impuesto de Industria y Comercio El impuesto de industria y comercio -ICA-debe
pagarse en el municipio en donde se ejerce la actividad gravada, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 195 del Decreto Ley 1333 de 1986, segun el cual el
impuesto de industria y comercio recaerd en cuanto a materia imponible sobre las
actividades comerciales, industriales y de servicio que se realicen en las respectivas
jurisdicciones municipales, directa o indirectamente, por personas naturales, juridicas
o por sociedades de hecho, ya sea que se cumplan en forma permanente u
ocasional en inmuebles determinados con o sin establecimiento de comercio. Segun
lo consagrado en el numeral 3 del articulo 343 de la Ley 1819 de 2016, en las
actividades de servicios el ingreso se entenderd percibido en el lugar donde se
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ejecute la prestacién del mismo; salvo en casos como actividades de transporte, el
ingreso serd percibido en el municipio o distrito desde donde se despache la
mercancia, bien o persona.

e Estampillas, tasas y contribuciones: Estdn reguladas por el Acuerdo Municipal del
municipio de Subachoque, el hecho generador, la base de retencidon y los
porcentajes a aplicar.

Normas Ambientales y de Sostenibilidad

En materia ambiental y de sostenibilidad, la prestacion de servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de maquinaria agricola debe desarrollarse bajo prdcticas
responsables orientadas a prevenir la contaminacién del suelo, agua y aqire, en
cumplimiento de la normativa ambiental vigente en Colombia. Actividades como cambio
de aceites lubricantes, grasas, filtros, baterias, llantas, piezas metdlicas y demds repuestos
generan residuos que requieren manejo adecuado conforme a lo dispuesto en la Ley 99 de
1993, mediante la cual se organiza el Sistema Nacional Ambiental, asi como las
disposiciones expedidas por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y autoridades
ambientales regionales.

Los aceites usados y grasas lubricantes deben recolectarse en recipientes seguros,
impermeables y debidamente identificados, evitando derrames o vertimientos al suelo,
alcantarillado o fuentes hidricas. Su manejo debe ajustarse a los principios establecidos en el
Decreto 1076 de 2015, el cual compila la regulacidn ambiental aplicable. Estos residuos
deben enfregarse a gestores autorizados para su aprovechamiento, tratamiento o
disposicion final.

De igual forma, filtros contaminados, estopas impregnadas, envases de lubricantes, baterias
usadas y ofros materiales peligrosos deben gestionarse conforme a lo previsto en la
Resolucién 1362 de 2007 y demds normas complementarias sobre residuos peligrosos. Esto
implica almacenamiento temporal seguro, separacidén adecuada y entrega a operadores
autorizados.

Respecto de repuestos sustituidos como correas, mangueras, rodamientos, piezas metdlicas
o componentes mecdnicos, se recomienda su clasificacidén entre residuos aprovechables,
reciclables o de disposicidn especial, priorizando esquemas de economia circular y
aprovechamiento material, en armonia con la politica nacional de producciéon y consumo
sostenible.

Adicionalmente, los talleres o proveedores deben implementar medidas de uso eficiente de

recursos, ahorro de agua, consumo racional de energia, control de emisiones vy
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capacitacién del personal para atencidon de derrames y manejo ambientalmente seguro

de residuos derivados del mantenimiento.

MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
ANALISIS DE LA DEMANDA

Empleando los cédigos de Naciones Unidas, se encuentra en la herramienta de andlisis de la
demanda del Modelo de Abastecimiento Estratégico, los siguientes datos, desde el ano 2021
a 30 de abr de 2026, filtrando por el Departamento de Cundinamarca y el valor contratado
hasta $ 25 Millones

e El valor total de los contratos ha sido de: $ 111.882.700.107
e El Total de contratos ha sido: 10.851

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | | Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
O Buscar Proveedor Proveedor
Proveedor
[] Seleccionar todo l . . NO identiﬁcado
seleccionado | | O # oruss AL NsTaaNTE sas $111,88 mil M 10,85 mil
[ ALFA CORP SAS
Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores
carscanners sas [ NG mena Gaviia GersoNALmacen reoieseL [T
centro car 19 ummanA. | carscanners sas [
RENO ARANGO Y A sas - [N carservice auTomoTriz sas I
serviauTos posqueerapas sas [ NNRNEGNGGE reno aranco v aa sas [ NG
8 Joaauin conzatez Lucumi [ H INVERSIONES SERVIMECANICA Y RepuesTos sas [
2 eectro goosTeR sas [N k] TaLLeres auToriZaDos sA - [
b 2
3 3
& TaLLeres auTorizapos sA | & Joaquin Gonzatez Lucum [
coNTINENTAL DE PARTES Y servicios sAs [ NEEEEEEEEN serviauTos DosuesraDAs sAs [N
saLupcar operacioN cotomeia s [N avto ruecsas [
serviaUTOMOTRIZ MECAIRES JF sAS (I eLectro eoosTer sAs  [NNEGEGEGE
autos MonGui sas [N serVIFRENOS GALINDEZ sA5 [N
0,0 mil M $0,5 mil M $1,0 mil M 0 50 100
Valor Total Estimado Nimero de Contratos

Fuente: Herramienta de andlisis de la demanda - Modelo de Abastecimiento Estratégico
(Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente)

De igual forma al verificar el origen de los proveedores se evidencia que existe una amplia
gama de empresas que se encargan de proveer los bienes y servicios objeto de la presente
contratacién en Cundinamarca y Bogotd D.C.
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Origen de Proveedores
Departamento estandar

18 @ Distrito Capital de Bogota

38 (1,19%)(036%) — 459 (14,32%) @ Antioquia

51 (1,59%) — ®Boyaca
62 (1,93%) —-. .
( 8) T  as4 ® Cundinamarca
63 (2,1...) (11,98%) ® Santander
83 (2,..) ——
@ Valle del Cauca
83(2,..)
105 - @ Narifio
(3.28%) Tolima
116
(3.62%) e ® Caldas
125 (3,9%) (8,02%) Huila
_ @ Norte de Santander
134 (4,18%) 248 (7,74%)
181 (5,65%) g ® Meta
193 (6,02%) — 210 (6,55%) @ Risaralda

La grdfica muestra que la totalidad de los contratos y del valor contratado se concentra en
proveedores nacionales, con aproximadamente $50 mil millones y cerca de 8 mil contratos,
mientras que la participaciéon de proveedores extranjeros es practicamente nula. Esto indica
que la contratacion se realiza a nivel nacional.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

@® Valor @ Contratos
£100 mil M 10 mil

$50 mil M 5 mil

Valor
Contratos

$0 mil M 0 mil

Nacional Extranjero

Origen

Adicionalmente, en lo que respecta a los Ultimos cinco (5) anos se presenta las siguientes

cifras discriminadas por el cédigo UNSPSC:
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UBACHOQUE

Aiio 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Clasificador de Bienes y Servicios - Contratos. Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién Contratos Valor Participacién
Familia
“ 7818 - Servicios de mantenimiento 2996 $29575614713  2643% 2283 §23333918316  20,86% 1439 $16.547250644  1479% 1282 514591086429  1304% 1276 $13107.064840  11.72% 235 32642840477 236%
0 reparaciones de transportes
8 7215 - Senicios de mantenimiento 481 S3TEA00210  336% 378 SINT610842  295% 200 2127341797 190% 135 $1388608024  124% 135 $1361637880  122% HOSI535835  014%
¥ construccién de comercio
especializado
Total ‘ 3477 $33.329.923.923  29.19% 2661 $26.631.520.158  25,80% 1639 $18.674.592.441  16,69% 1417 §15.979.785.353  14,28% 1411 §14468.702.920  12,93% 26 $2798.166312  250%

Asi mismo se puede observar que este tipo de contratos bajo las siguientes modalidades de
contratacioén:
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$80 mil M $74.71 mil M

'§ $60 mil M Modalidad de Seleccién
E @ Contratacion directa
=
i @ Licitacion Pablica Acuerdo Marco de P...
< $40 milM
k) § ® Minima cuantia
= $28,73 mil M
_B @ Régimen Especial
= $20 mil M @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantfa
$8,44 mil M @ Seleccién abreviada subasta inversa
- ]
Competitiva Especial Directa

Modalidad general

Fuente: Herramienta de andlisis de la demanda - Modelo de Abastecimiento Estratégico
(Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente)

ANALISIS DE LA OFERTA
Andilisis de la oferta

¢Quién vende?

3.1.1. Herramienta de andlisis de oferta — Modelo de Abastecimiento Estratégico (Agencia
Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente). Empleando los cédigos de
Naciones Unidas, se encuentra en la herramienta de andlisis de la oferta de Modelo de
Abastecimiento Estratégico, los siguientes datos, desde el ano 2021 a 31 de marzo 2026
filtrando por el Departamento de Cundinamarca:

e El valor total de los contratos ha sido de: $ 6.453.065.829
e El Total de contratos ha sido: 546

Para realizar la consulta en la base de datos del Modelo de Abastecimiento Estratégico se
tuvo en cuenta la manera como otras enfidades han adquirido servicios y elementos de la
misma clase codificados segun el clasificador de bienes y servicios UNSPSC durante la
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vigencia 2021 a 31 de mar 2026 y que suscribieron confratos con empresa del
departamento de Cundinamarca.

De esta manera se identifica qué negocios en el departamento tienen la capacidad de
prestar el servicio que necesita el Municipio de Subachoque para satisfacer su necesidad.
Asi las cosas, el resultado expone que en el departamento de Cundinamarca existen 207
posibles proveedores, que en el ano 2021 a 31 de marzo de 2026 tuvieron 546 contratos con
entidades publicas, contratacién que alcanzd una suma de $6.45 mil millones de pesos.

Gasto anual de los Ultimos 5 anos

valor Total

02
Afio
Fuente @SECOP_| @SECOP|

Cantidad de contratos suscritos en los Ultimos anos

Contratos Total

Cantidad de contratos - Mensual 546 Cantidad de contratos - Anual

200 (En blanco) 129 132 101 84 83

2
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Cantidad de contratos

20" NG .
© ° %Q,Q\\ © o & 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Afo
Afio 2021 ©2022 92023 92024 2025 ®2026 Fuente @SECOP_| @SECOP_II

A CONTINUACION SE MUESTRAN ALGUNOS DE LOS PROVEEDORES QUE PARTICIPAN EN LOS
PROCESOS DE SELECCION RELACIONADOS CON EL CODIGO UNSPSC OBJETO DE ESTUDIO
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Prov_nombre Ealor Total Estimado Mumero de Contratos
WALTER ALVERMIA SAMCHEZ £223.105.970 15
VICEMTE RODRIGUEZ CUBIDES £145.791.750 B
KATERIME PEDROZA GODOY 5140,500,000 9
LAUDICE BARRIOS AGUIRRE $119.963.720 &
LUIS GABRIEL OJEDA GAVILAM 5114.996.500 6
CDA CONTROL AUTOS DE MOSQUERA, £108.253.038 11
GERARDO DOBLADD SOCHA £106.512.416 5
ALMACEN CHEDOFORD £101.233.763 9
JOSE ZABARAIM ORTIZ GARZOM 5101.192,554 7
JUAN PABLO LEOMN GARCIA £91.000.000 5
RODRIGO GALVIS SANCHEZ £809.184,285 B
TECNIMOTOR REPUESTOS ¥ RECTIFICADORA £86.354.815 6
FABIO AMDRES RICO 584,585,750 5
CARLOS ALBERTO MORENO FAJARDO £75.026.100 6
DANMNY OTOMIEL MUNOZ CASTRD 574,166,650 4
JOSUE VALENTIM NINO BENITEZ §74.156.031 4
IM HIDRALUILIC 5A5 £64.990,000 3
CEMTRO DE DIAGMOSTICO AUTOMOTRIZ Y RTM TABIO SAS 264,598,415 [}
IMDUSTRIAS GRAFICAS Y TERMOPLASTICAS SAS 562,945,526 9
ALVARD SMEIDER ORTIZ TIBAVIZCO $61.277.667 5
CDA TECNIPLUS SAS £50.115.479 11
HUMBERTD VARGAS TOCUA, £58.630.000 4
DIAGMOSTIYA SAS §57.493.826 &
RAFAEL HERMAMNDO CORTES GARZOMN §57.454.400 4
GERMAM ALIRIO MILA HERRERA §56.000,000 3
luisa yaneth aleman lara §55.967.587 3
DISTRIBUIDORA SERVIOCTAVA SAS £51.518.704 3
MARTIN EMILIO ESPITIA MARTINEZ $50.874.425 [}
AUTO MILLEMIUM SAS §50.555.000 4
RODRIGO ORJUELA ESPINOSA $49.750.000 2
COMTROL AUTOS DEL GUALINVG VILLETA SAS £48.227.781 16
COMERCIALIZADORA NELMAR £47.000.000 3
GRUPD LEIVA RIAMD SAS $47.000,000 2
MIGUEL AMGEL GARCIA UREMA £46.991.999 3
INVERSIOMES EYE SAS 546,634,405 3
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CARLOS JULIO MOVA NOVA $44.867.000 2
EQUIPMENT SERVICES SAS 544,500,879 4
TC IMPORTACIOMNES SAS 444,279,769 4
DAMPERMOTOR 5A5 544,000,300 2
juan evaristo rozo rodriguez $43.597.000 3
RAFAEL AMNTOMIO REYES BMOLIMNA 543.585.576 2
EDER. GILDARDO CRUZ MARTINEZ £43.400.000 2
IMJECOL JE 5AS 542,784,036 2
LIGIA MENDIGARO ALDANA £42.736.000 2
DIANA JULIETH RODRIGUEZ DIAZ £42.363.281 5
YECID PALACIOS HERRARA £41.120.000 2
jhon alexander beltran gaitan 540454282 2
JOSE ACEVEDD LIMARES BELTRAN £40.088.000 3
MARTIMN EMILIO UMBARILA RAMIREZ £30.4%6,376 3
MIGUEL AMGEL ESPINOSA LUQUE $33.909.000 2
SERVICIO TECHICO AUTOMOTRIZ 440 SAS 537.576,600 3
GRUPO LEIVA RIAFO SAS $37.036,988 3
FABIAMN AMDRES ENCISO CASTAMEDA 537.000,000 2
TALLERES ¥ SUMIMISTROS ML 5AS $36.225.520 2
Girafrenos 536.091.630 3
JOSE ARMANDO MARTINEZ BUITRAGD £35.600.000 5
CEDIAUTO 54 £35.591.670 6
SWISSLUB SAS £35.544.824 4
ROBERTO ANTOMNIO DELGADOD £35.500,000 3
RAFAEL ANTOMIO REYES £35.397.758 3
TECHIPROYECTOS MIL SAS 534,440,537 2
JOSUE VALENTIM NIFO BENITEZ £34.000.000 2
JULIO CESAR SAMCHEZ MONROY 533,945,583 2
KAESER COMPRESORES DE COLOMEIA SAS $33.904,327 3
IMGEMIERIA Y SERVICIOS ELECTROMECAMNICOS SAS $33.164,000 5
INGEMIERIA GLOBAL SOLUCIOMES Y SERVICIOS SAS $33.119.247 2
SERVICIO MECANICO INTEGRAL AUTOMOTRIZ CACHIPAY $32.971.600 2
CDA SERVIPLUS A% £31.915.880 3
GABRIEL ANTOMIO LOZANC COELLO £20.501.420 4
DISTRIBUIDORA MERCAMTIL XO LTDA £29.427.630 2
JOSUE VALENTIM MING BEMITES £20.390,000 2
SAMAUTOS S5A $29.342.826 4
RUIZY CIASEN C £20.026,000 2
MAURICIO LADING GARCIA 429,047 463 3
ALPECORP COLOMELA SAS 525.017.661 2
INVERSIOMES AVANTI D RINCOM SAS $27.521.000 2
FREDY OLARTE HUERTAS 527.000,000 2
TALLERES Y SERVICIOS EL EXITO £27.000.000 2
ANDRES ANTONIO MURCIA RAMIREZ 526,780,660 2
MOTO MART 54 MOTOMART £25.490,775 2
ERIKA JOHAMNMNA GALINDO OCHOA £25.000,000 1

Frente a la modalidad de seleccién usada por las entidades se evidencia que una de las
modalidades mds utilizadas corresponde a la contratacién de minima cuantia por la suma
de 4.84 mil M, tal y como se evidencia en la siguiente grdfica.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

$4,84 mil M

Modalidad de Seleccién
@ Contratacion directa
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$0,41 mil M

$0 mil M

Especial Directa

Modalidad general

Competitiva

Ahora bien, frente a los proveedores de Cundinamarca se evidencia que existen 207

proveedores, con un total de 546 contratos suscritos, es decir que existe pluralidad de

oferentes

Numero de Contratos

546

Nuamero de Proveedores

207

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Contratacion
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Prov_nombre

De acuerdo con lo anterior es posible inferir que en el caso de recibir solicitudes de

limitacion a Mipymes territoriales, se contaria con pluralidad de oferentes para ello.

Ve

ANALISIS DE LA DEMANDA EN EL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE, CUNDINAMARCA



ALCALDIA M UNICIPAL D E
SUBAGH()Q_UE

A la fecha, en el Municipio de Subachoque no se han adelantado procesos contractuales
independientes cuyo objeto exclusivo corresponda al mantenimiento preventivo vy
correctivo de la maqguinaria agricola e implementos agricolas de propiedad y/o a cargo de
la entidad. Histéricamente, estas necesidades han sido atendidas de manera conjunta
dentro de contratos integrales que también incluyen el mantenimiento del parque
automotor oficial y demds vehiculos al servicio del municipio.

En ese sentido, con el fin de contar con referentes contractuales y antecedentes
administrativos relacionados con la necesidad objeto de andilisis, a continuacién se
relacionan los contratos suscritos por la entidad en los cuales se incorporaron actividades de
mantenimiento de maquinaria agricola junto con servicios de mantenimiento de vehiculos
oficiales.

No. CONTRATISTA OBIJETO VALOR DEL
CONTRATO CONTRATO

CS 016-2020 DOSMOPAR SAS SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MANO DE OBRA PARA EL
MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y 170,000,000
EQUIPO MECANICO DE PROPIEDAD Y A CARGO DEL
MUNICIPIO, ASi COMO AQUELLOS QUE LE BRINDAN
SEGURIDAD AL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
PS 120-2021 ERIKA JOHANNA MANTENIMIENTO CORRECTIVO Y PREVENTIVO DE
GALINDO OCHOA VEHICULOS AL SERVICIO DE LA FUERZA PUBLICA DEL 25,000,000
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE (PATRULLAS EBKOO4 Y
GCK990)
CS010-2021 | RJ CONSTRUCCIONES SUMINISTRO DE REPUESTOS PARA LA REPARACION
Y SUMINISTROS SAS CORRECTIVA DEL SISTEMA DE INYECCION DEL BUS DE 25,399,450
PLACAS OIB-476, SISTEMA HIDRAULICO CARRO CANASTA
DE PLACAS OFK 089 Y EMPAQUETADURA DEL SISTEMA
VIBRATORIO DEL VIBRO COMPACTADOR CAT CS533C DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
CUNDINAMARCA
SA MC DOSMOPAR SAS SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MANO DE OBRA PARAEL | 158,558,235.00
010-2021 MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO MECANICO DE PROPIEDAD Y A CARGO DEL
MUNICIPIO, ASi COMO AQUELLOS QUE LE BRINDAN
SEGURIDAD AL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
PS 114 DE AMERICANA SUMINISTRO E INSTALACION DE REPUESTOS PARA LA
2022 AUTOMOTRIZS.A.S | REPARACION DEL MOTOR DE LA MOTONIVELADORA CAT | 24,139,820
120H DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
CS 007-2022 AMERICANA SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MANO DE OBRA PARA EL
AUTOMOTRIZ SAS MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y 200,000,000
EQUIPO MECANICO DE PROPIEDAD Y A CARGO DEL
MUNICIPIO, ASI COMO AQUELLOS QUE LE BRINDAN
SEGURIDAD AL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
CS 008 DE AMERICANA SUMINISTRO DE REPUESTOS Y MANO DE OBRA PARA EL
2023 AUTOMOTRIZ SAS MANTENIMIENTO DE LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y 260,000,000
EQUIPO MECANICO DE PROPIEDAD Y A CARGO DEL
MUNICIPIO, ASi COMO AQUELLOS QUE LE BRINDAN
SEGURIDAD AL MUNICIPIO DE SUBACHOQUE
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CS014DE AMERICANA SUMINISTRO DE REPUESTOS INCLUYE MANO DE OBRA PARA

2023 AUTOMOTRIZ SAS LA REPARACION PARCIAL DEL MOTOR DIESEL 20,839,500
OVERHAULING PARA LA VOLQUETA CHEVROLET KODIAK
OFK444 DE PROPIEDAD Y AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE

SUBACHOQUE
AMS-MC- GRUPO LEIVA RIANO CONTRATAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
006-2024 SAS CORRECTIVO, INCLUYENDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS 41,958,700

Y MANO DE OBRA, PARA LOS VEHICULOS, MAQUINARIA Y
EQUIPO MECANICO DE PROPIEDAD Y A CARGO DEL
MUNICIPIO DE SUBACHOQUE, AST COMO AQUELLOS

UTILIZADOS PARA LA SEGURIDAD"

CPS-SASI-106- UNION TEMPORAL PRESTAR LOS SERVICIOS PARA REALIZAR EL 205.400.000
2025 MULTITALLERES DE LA | MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LOS
SABANA VEHICULOS, MAQUINARIA Y EQUIPO MECANICO DE

PROPIEDAD Y A CARGO DEL MUNICIPIO, ASI COMO
AQUELLOS QUE LE BRINDAN SEGURIDAD AL MUNICIPIO DE
SUBACHOQUE, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE REPUESTOS Y

MANO DE OBRA

¢Cbémo adquieren otras Entidades Estatales este bien, obra o servicio?

Pais Entidad Estatal Referencia Descripcion Fase actual Fecha de publicacién Fecha de presentacion de ofertas Cuantia Estado
- MUNICIPIO DE CHITA MCH-MC-014 DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA, Presentacion 16/03/2026 9:10AM (U7C-5  20/03/2026 11:00 AM (UTG -5 horss) 49.000.000 COP Proceso Detalle
2026 TRACTORES JHON DEERE Y FERGUSON DEL de oferta horas| adjudicado y
MUNICIPIO DE CHITA VIGENCIA 2026 celebrado
= MUNIGIPIC DE CHITA MCH-MC-051 DE MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA Fase de 8/10/2025 8:52 PM (UTC -5 10/10/2025 11:00 AM (TG -5 horas| 35.000.000 COP Proceso Delalle
2025 TRACTORES JHON DEERE Y FERGUSON DELMPIO DE  oferas horas| adjudicado y
CHITA" celebrado
- SEWAREGIONAL MC-ANT-CTPGA- MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA AGRICOLA Presentacion 25/09/2024 310AM (UG5 30/09/2024 10:00 AM (TG -5 horas) 18.259.200 COP Proceso Defalle
ANTIDQUIA Grupo 026-2024 de oferta horas| adjudicado y
Administrafivo CTPGA celebrado
[~ SERVICIO NACIONAL DE CD-PSP-MGN- PRESTACION DE SERVICIOS PARAREALIZAR Presentacion 15/03/2020 3:46PM (UTC5 - 13.895.819 COP Proceso Detalle
APRENDIZAJE - SENA CAAG-0092-2020 LABORES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE de oferta horas| adjudicado y
MAGDALENA MAQUINARIAAGRICOLA Y PESADA CENTRO celebrado

ACUICOLAY AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

Estudio de la oferta:

El estudio de la oferta para el mercado de mantenimiento preventivo y correctivo de
maquinaria agricola e implementos agricolas en Colombia evidencia la existencia de una
base plural de proveedores con capacidad para atender requerimientos relacionados con
diagndstico técnico, reparacidon mecdnica, suministro de repuestos, venta de insumos vy
atencién especializada en campo. La oferta estd conformada por talleres especializados,
distribuidores de maquinaria agricola, comercializadores de repuestos, empresas
metalmecdnicas y prestadores de servicios técnicos ubicados en diferentes regiones del
pais.

A nivel nacional, se identifican empresas dedicadas a la importacién, comercializacion y
soporte técnico de tractores, motocultores, guadanadoras, fumigadoras, cosechadoras e
implementos agricolas, muchas de las cuales complementan su actividad principal con
mantenimiento preventivo, correctivo y suministro de partes originales o equivalentes. De
igual manera, existen talleres independientes con experiencia en motores diésel, sistemas

hidrdulicos, transmisiones, soldadura y reconstruccién de componentes mecdnicos.
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En el dmbito regional de Cundinamarca y Bogotd, la oferta resulta favorable por la
cercania a centros industriales, zonas de comercio técnico y cadenas de abastecimiento
de repuestos. Esta localizacion facilita el acceso a proveedores que pueden atender
necesidades del Municipio de Subachoque con tiempos razonables de respuesta,
desplazamiento y suministro de piezas requeridas.

Se observa igualmente que el mercado presenta diversidad empresarial en tamano y
capacidad operativa, encontrdndose desde micro y pequenas empresas especializadas
hasta companias con cobertura regional o nacional. Esta pluralidad permite a la entidad
estructurar procesos confractuales con condiciones de competencia, promoviendo
participacion de distintos oferentes que acrediten experiencia, capacidad técnica vy

cumplimiento legal.

En términos comerciales, la oferta disponible suele incluir servicios integrales que
comprenden revision general de equipos, mantenimiento programado, reparaciéon por
fallas imprevistas, cambio de aceites y filtros, suministro de llantas, baterias, correas,
mangueras, rodamientos, elementos eléctricos y fabricacién o adaptacién de piezas
especiales cuando se requieren.

No obstante, algunos factores pueden incidir en la disponibilidad de oferta, tales como la
especializacién de ciertas marcas, antigledad de la maquinaria, dificultad para conseguir
repuestos importados o alta demanda estacional en épocas agricolas. Sin embargo, estas
condiciones no eliminan la existencia de proveedores, sino que pueden afectar tiempos de
atencidén o costos especificos.

Dindmica de produccion, distribucion y entrega de bienes, obras o servicios

La dindmica de produccion, distribucidon y entrega de bienes y servicios asociados al
mantenimiento preventivo y correctivo de magquinaria agricola e implementos agricolas
comprende una cadena operativa que integra actividades técnicas, logisticas y
comerciales necesarias para garantizar la disponibilidad y funcionamiento oportuno de los
equipos.

En la etapa de produccidn o abastecimiento de bienes, los repuestos, insumos y accesorios
provienen de fabricantes nacionales e internacionales, distribuidores autorizados,
importadores y comercializadores especializados. Dentro de estos bienes se encuentran
filtros, aceites, grasas, baterias, correas, llantas, mangueras, rodamientos, componentes
eléctricos, piezas hidrdulicas y elementos mecdnicos requeridos para la reparacion o
conservacion de la maquinaria agricola.
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Posteriormente, la distribucién se desarrolla mediante redes mayoristas y minoristas ubicadas
principalmente en centros industriales y comerciales como Bogotd, desde donde se
despachan productos hacia municipios de Cundinamarca y demds regiones del pais. La
cercania geogrdfica de estos centros favorece tiempos de respuesta para entidades
territoriales como el Municipio de Subachoque, facilitando la consecucion rdpida de

repuestos e insumos.

En cuanto a la prestacion del servicio, la dindmica inicia normalmente con la identificacion
de la necesidad de mantenimiento preventivo programado o correctivo por falla
mecdnica, eléctrica o estructural. Posteriormente se realiza inspeccidén técnica, diagndstico
del equipo, cotizacidn de repuestos y definicion de actividades requeridas. Una vez
autorizada la intervencion, se ejecutan labores como desmonte, reparacion, cambio de
piezas, lubricacion, ajustes, calibracién, pruebas de funcionamiento y entrega final en
condiciones operativas.

La enfrega del servicio puede efectuarse en taller especializado o directamente en campo,
dependiendo del tipo de maguinaria, magnitud de la averia y facilidad de movilizacion del
equipo. Para magquinaria pesada o implementos de dificil traslado, es comin que los
proveedores dispongan de atencién modvil en sitio, reduciendo tiempos muertos de
operacion.

Los tiempos de atencidn pueden variar segin disponibilidad de repuestos, complejidad
técnica, antigledad del equipo y carga operativa del proveedor. En mantenimientos
rutinarios los tiempos suelen ser menores, mientras que reparaciones mayores pueden
requerir importacién de piezas o reconstruccién de componentes.

Oferta del Mercado

La oferta del mercado para la prestacidon de servicios de mantenimiento preventivo y
correctivo de maquinaria agricola e implementos agricolas en Colombia se caracteriza por
la existencia de multiples proveedores con capacidad para atender requerimientos
relacionados con reparacion mecdnica, suministro de repuestos, asistencia técnica
especializada y mantenimiento infegral de equipos utilizados en actividades rurales vy
agropecuarias.

Dicha oferta estd conformada por talleres especializados en maquinaria agricola,
distribuidores autorizados de marcas comerciales, comercializadores de repuestos,
empresas metalmecdnicas, proveedores de motores diésel y gasolina, asi como personas
juridicas y naturales con experiencia en mantenimiento de tractores, guadanadoras,
motocultores, fumigadoras, arados, rastras y demds implementos agricolas. Esta diversidad
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empresarial favorece la competencia y amplia las alternativas de contratacion para las
entidades publicas.

A nivel fterritorial, Bogotd y el departamento de Cundinamarca concentran una oferta
relevante por su cercania a centros industriales, zonas comerciales y cadenas de
abastecimiento de repuestos, o cual beneficia a entidades como el Municipio de
Subachoque al facilitar tiempos de respuesta razonables, disponibilidad de mano de obra
calificada y acceso a suministros especializados.

El mercado también presenta proveedores con distintos niveles de capacidad operativa,
desde pequenos talleres locales hasta empresas con cobertura regional o nacional. Algunos
oferentes prestan servicios integrales que incluyen diagndstico técnico, mantenimiento
programado, reparacién correctiva, soldadura, reconstruccidn de piezas, suministro e
instalacion de repuestos, lubricantes y atencién en campo cuando la maquinaria no puede
trasladarse facilmente.

En cuanto a condiciones de competencia, se evidencia pluralidad de oferentes y relativa
facilidad de acceso al mercado para empresas con conocimiento técnico y capacidad
operativa. No obstante, variables como especializacidén de ciertas marcas, disponibilidad de
repuestos importados, ubicacién geogrdfica y experiencia comprobada pueden incidir en
la seleccién del proveedor.

Empresas reconocidas del sector en Colombia
Casa Toro John Deere

Toyama Colombia

Kubota Colombia

Massey Ferguson Colombia

New Holland Agriculture Colombia
Agroequipos La Sabana SAS

Tractores y Equipos de Colombia SAS
Agromaquinaria SAS

Cummins de los Andes



Diesel Andino SAS

Bosch Car Service Colombia
IMOCOM S.AS.

Ferreteria Industrial de Colombia
SKF Colombia

Lincoln Electric Colombia
CONCLUSIONES

Se evidencia que el mercado relacionado con la prestacién de servicios de mantenimiento
preventivo y correctivo de maquinaria agricola e implementos agricolas, incluyendo el
suministro de repuestos, insumos, accesorios y mano de obra especializada, presenta
condiciones favorables para atender la necesidad del Municipio de Subachoque. Se
identificd un sector con oferta suficiente, pluralidad de proveedores, capacidad técnica
disponible y presencia de empresas a nivel nacional y regional con experiencia en
reparacion, conservacion y soporte operativo de equipos agricolas.

Asimismo, se determind que existen condiciones de competencia que permiten adelantar
un proceso de seleccidn objetiva, garantizando participacién de diversos oferentes
habilitados juridica, financiera y técnicamente. Desde el componente econdmico, la
contratacién resulta conveniente por cuanto el mantenimiento oportuno reduce riesgos de
paralizacién de equipos, evita danos mayores, prolonga la vida Util de los activos publicos y
optimiza la inversion realizada sobre la maqguinaria e implementos al servicio de la
comunidad rural.

De igual forma, el sector cuenta con marco normativo definido en materia comercial,
tributaria, laboral, ambiental y de contratacion estatal, lo que permite estructurar el proceso
bajo reglas claras de transparencia, responsabilidad y cumplimiento. En especial, se resalta
la necesidad de exigir buenas prdcticas ambientales frente al manejo de aceites usados,
grasas, filtros, baterias y demds residuos derivados de las actividades de mantenimiento.

En ese sentido, se concluye que existe viabilidad técnica, juridica y econdmica para
contratar la prestacién de los servicios requeridos, siendo una necesidad real vy justificada
para garantizar la continuidad operativa de la maquinaria agricola de propiedad y/o a
cargo del municipio, contribuyendo al fortalecimiento del sector rural, la atencidén de
programas agropecuarios y el cumplimiento de los fines institucionales de la administracién
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municipal.

ANALISIS PARA DETERMINAR CRITERIOS DIFERENCIALES Y PUNTAJES ADICIONALES.

En el marco del andlisis del sector, las Entidades Estatales deben incorporar criterios
diferenciales y puntajes adicionales orientados a promover la igualdad de oportunidades, la
inclusiéon social y la sostenibilidad en la contratacién publica. En particular, la Ley 2069 de
2020 establece la obligacién de incluir medidas que faciliten la participacién de MiPymes,
emprendimientos y empresas de mujeres, mediante requisitos habilitantes diferenciados y la
asignacion de puntajes adicionales, de acuerdo con las condiciones del mercado
identificadas en el estudio del sector, estos criterios se definen en los estudios previos y la
invitacién publica del proceso a adelantar.

Identificacion de mipymes, emprendimientos y empresas de mujeres

La Ley 2069 de 2020 establece aspectos referentes a la contratacién estatal, con el
propdsito de reconocer criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
en el Sistema de Compras Publicas.

El numeral 1 del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
1860 de 2021, establece, entre otras, la siguiente condicién para que los emprendimientos y
empresas de mujeres sean considerados como tal:

1."Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas
de participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacién.”

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente
a la empresa durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Selecciéon en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas
con la direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
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jerarquia desempefnan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se senale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de
nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afo anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia
del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres vy la participacién haya correspondido a estas durante al menos el
Ultimo ano anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas
de mujeres, las certificaciones de ftrata el presente arficulo deben expedirse bagjo la
gravedad de juramento con una fecha de mdximo treinta (30) dias calendario anteriores a
la prevista para el cierre del procedimiento de seleccién” (Enfasis afadido).

Conforme con lo expuesto, a fin de aplicar los criterios diferenciales en el sistema de
compras puUblicas en los términos del articulo 32 de la Ley 2069 de 2020, se considerardn
emprendimientos y/o empresas de mujeres aquellas personas juridicas o naturales que
cumplan alguno de los cuatro supuestos de hecho previstos en la norma citada y esto sea
acreditado mediante la documentacidn respectiva. Para el caso de las condiciones
aplicables a las personas juridicas, resulta relevante el andlisis de los criterios definidos en los
numerales 1°y 2° del articulo 2.2.1.2.4.2.14.
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Por una parte, el numeral primero establece que una sociedad podrd ser considerada
como un emprendimiento o empresa de mujeres cuando mds del cincuenta por ciento
(50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon, pertenezcan a mujeres.
Pero también, el supuesto de hecho de la norma franscrita exige que la titularidad de tal
participacion haya pertenecido a mujeres, por lo menos, durante el ano anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Ello significa que no basta con que la participacion en una sociedad sea mayoritariamente
de mujeres para que sea considerada como un emprendimiento o empresa a la que se
refiere la norma, sino que ademds es necesario que dicha participacién mayoritaria se haya
mantenido como minimo durante el periodo de un (1) afo, contado a partir de la fecha de
cierre del proceso de seleccidon. Asi las cosas, el primer criterio establecido en la norma para
definir los emprendimientos y empresas de mujeres deja por fuera de esta categoria a
aqguellas sociedades que, a pesar de contar con la participacién mayoritaria de mujeres, no
cuenten con el requerimiento del tiempo minimo de un (1) aio.

De igual forma, cabe precisar que la participacion mayoritaria de mujeres puede ser
ejercida por diferentes personas durante el Ultimo ano, siempre que durante dicho periodo
la participacion mayoritaria de mujeres se haya mantenido, aunque se trate de mujeres
distintas. En este sentido, se cumple con la norma, toda vez que su teleologia apunta a que
la titularidad mayoritaria por un (1) afo sea ejercida por mujeres, a pesar de que varien las
propietarias de las partes de interés o cuotas de participacion.

Ahora, como medio para la acreditacidén de este criterio, sefiala la norma referida que:
“Esta circunstancia se acreditard mediante certificacidn expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacién”.

Por su parte, el numeral segundo establece que ofra alternativa tratdndose de personas
juridicas para ser consideradas empresas y emprendimientos de mujeres v,
consecuencialmente, ser destinatarias de los criterios diferenciales de que trata el articulo 32
de la Ley de Emprendimiento es la siguiente: (i) cuando mds del cincuenta por ciento (50%)
de los empleos del nivel directivo sean ejercidos por mujeres; (i) estas hayan estado
vinculadas laboralmente en dichos cargos; y (i) que esta vinculacion haya permanecido, al
menos, el ano inmediato anterior a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Los “empleos del nivel directivo” a los que se refiere la norma son aquellos relacionados con
la direccion de dreas misionales y las decisiones de nivel estratégico de la respectiva
persona juridica. De esta manera, los cargos directivos deben identificarse de acuerdo con
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la definicion que para el efecto establecié el Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 1860 de 2021. En ese sentido, independientemente de la denominacién del cargo,
su naturaleza serd directiva bien porque se encuentra en un nivel especial de mando o
porque, de acuerdo con su jerarquia, representan al empleador en los términos del articulo
32 del Cdédigo Sustantivo del Trabagjo.

Para la acreditaciéon de este requisito, la norma establece que deben entenderse como
empleos del nivel directivo aquellos relacionados con la direccidén de dreas misionales y la
toma de decisiones estratégicas. Ademds, que también lo serdn aquellos que se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. En
relacion con lo anterior, el articulo 196 del Cédigo de Comercio establece que “[l]a
representacion de la sociedad y la administracién de sus bienes y negocios se ajustardn a
las estipulaciones del contrato social, conforme al régimen de cada tipo de sociedad (...)".

Colombia Compra Eficiente, mediante concepto nimero C 787 de 2022, indicd que no
podrdn acceder a los criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres
por participacion directiva mayoritaria, si éstas tienen menos de un ano de constitucion:

“Esto significa que, para que una persona juridica sea considerada un emprendimiento o
empresa de mujeres, a luz de este numeral, ademds de contar con la participacion
mayoritaria de mujeres, debe demostrar que la misma tiene una antigiedad”

Ver Concepto C 787 de 2022. Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia
Compra Eficiente-. Bogotd D.C., 22 de noviembre de 2022.

Andlisis De Fomento A Los Emprendimientos Y Empresas De Personas Con Discapacidad

En desarrollo del presente proceso de confrataciéon la Entidad adelanta el andlisis de
inclusion de poblacidn con discapacidad, en concordancia con los principios
constitucionales de igualdad material, dignidad humana e inclusidn social, asi como con lo
dispuesto en el Decreto No. 0287 del 19 de marzo de 2026. Este andlisis reconoce a las
personas con discapacidad como sujetos que requieren el ejercicio de acciones
afirmativas, por lo que, su participacion en la actividad econdmica y contractual del Estado
debe ser promovida de manera efectiva, eliminando barreras y generando oportunidades
reales de vinculacion a las personas directamente o a los emprendimientos y empresas de
personas con discapacidad.

Desde una perspectiva técnica y operativa, en este sentfido, se evidencia que una
proporcién importante de estas funciones no exige condiciones fisicas restrictivas, lo que
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facilita la vinculacién y participacidén  efectiva de personas con discapacidad,
especialmente en actividades administrativas, de gestidn, seguimiento, control y atencién.
De igual forma, la adopcidén de ajustes razonables tales como adecuaciones tecnoldgicas,
flexibilizacién de tareas y entornos accesibles permite garantizar condiciones equitativas
para el desempeno de sus funciones, promoviendo la inclusién laboral y el respeto por la
diversidad.

Asi las cosas, en lo que atane a los criterios diferenciales habilitantes de emprendimientos y
empresas de personas con discapacidad, considerando el alcance de las obligaciones y
verificando que no se comprometen los fines del contrato, se evidencia que es oportuno
crear una regla de participaciéon diferencial habilitante en materia de experiencia, que
permita facilidades a dichos emprendimientos y empresas, para participar en el mercado
de compra publica.

Adicionalmente, la inclusién de esta poblacion dentro de la cadena de valor del proceso
de conftratacidn que nos ocupa puede darse tanto de manera directa, mediante la
vinculacién laboral del personal, como de forma indirecta, a fravés de subcontratistas,
proveedores o aliados estratégicos que incorporen personas con discapacidad en sus
equipos de frabajo. Esta visidn integral permite ampliar el impacto social del contrato,
asegurando que la politica de inclusién trascienda la estructura organizacional del
contratista y se extienda a todos los niveles de ejecucién.

Es importante resaltar que la incorporacidon de personas con discapacidad no pone en
riesgo la adecuada ejecucidon del contrato ni afecta los niveles de calidad, oportunidad y
eficiencia requeridos. Por el contrario, en la medida en que las actividades son susceptibles
de asignacién conforme a perfiles y capacidades, y se implementan los ajustes razonables
correspondientes, se garantiza el cumplimiento de las obligaciones contractuales sin
generar impactos negativos en la operacion. En este sentido, la inclusién se desarrolla bajo
criterios de idoneidad, pertinencia funcional y organizacion eficiente del recurso humano,
lo cual permite mantener la continuidad del servicio y el cumplimiento de los estédndares
exigidos por la Entidad.

En ese sentido, la Administracién Municipal considera pertinente sugerir la incorporacion,
dentro de las actividades del contratista, de acciones orientadas a fomentar la inclusidon
laboral. En este marco, se recomienda que el contratista, en la medida de lo posible,
subcontratar bienes, obras o servicios dentro de la cadena de provisidén, priorizando la
vinculacion de personas naturales con discapacidad y/o emprendimientos y empresas
conformadas por personas con discapacidad, conforme con los criterios definidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015. Lo anterior, observando en todo momento
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las garantias constitucionales relacionadas con la proteccién del derecho a la estabilidad
laboral u ocupacional reforzada, asi como la igualdad y dignidad en las condiciones
laborales.

Desde el punto de vista econdmico y social, la incorporacién de personas con
discapacidad no representa una carga desproporcionada para el confratista, sino una
oportunidad de generacién de valor, en la medida en que fomenta la diversidad,
fortalece el capital humano y contribuye al cumplimiento de estdndares de
responsabilidad social empresarial.

En consecuencia, el presente proceso contractual no solo cumple con los mandatos
normativos en materia de inclusién, sino que incorpora un enfoque diferencial que permite
materializar la participacion de la poblacién con discapacidad en condiciones de
equidad, pertinencia y dignidad, confribuyendo al cierre de brechas sociales y al
fortalecimiento del enfoque social de la contratacion puUblica en Colombia.

RIESGOS ASOCIADOS

Uno de los principales riesgos corresponde a la demora en la consecucién de repuestos o
piezas especializadas, especialmente cuando se frate de maquinaria anfigua, referencias
descontinuadas o componentes importados, situacidn que puede generar tiempos
prolongados de inmovilizacion de los equipos y afectar la operacion institucional.

También existe riesgo de incremento en los precios de repuestos, lubricantes e insumos,
derivado de variaciones en la tasa de cambio, inflacién, costos logisticos o escasez de
inventario en el mercado, lo cual podria impactar el equiliorio econdmico del contrato o la
suficiencia presupuestal estimada.

Desde el punto de vista técnico, puede presentarse diagndstico incompleto o aparicion de
danos ocultos al momento de intervenir la maquinaria, generando necesidad de
actividades adicionales no previstas inicialmente. Esto es comiUn en equipos con alto
desgaste o mantenimiento histérico insuficiente.

Otro riesgo relevante es el incumplimiento en tiempos de atencién o entrega por parte del
contratista, ya sea por falta de personal, sobrecarga operativa, dificultades logisticas o
deficiencias administrativas, lo que podria retrasar la disponibilidad de los equipos
requeridos por el municipio.

En materia de calidad, se identifica el riesgo de instalacién de repuestos no originales, de
baja calidad o incompatibles, asi como ejecucion deficiente de reparaciones, lo cuadl



puede ocasionar nuevas fallas, mayores costos futuros o afectaciones a la seguridad
operativa de la maquinaria.

Desde el dmbito juridico y administrativo, pueden presentarse riesgos relacionados con
insuficiente supervision contractual, deficiente definicidn de especificaciones técnicas,
confroversias sobre canfidades ejecutadas, soporte documental incompleto o
incumplimiento de obligaciones laborales vy tfributarias por parte del contratista.

En el componente ambiental, existe riesgo asociado al manejo inadecuado de aceites
usados, grasas, filtros, baterias y demds residuos contaminantes, lo cual podria generar
impactos ambientales o sanciones si no se cumple la normativa aplicable.

Finalmente, también puede existir riesgo operativo derivado de accidentes laborales o
danos durante la intervencion mecdnica, especialmente en actividades de soldadura, izaje,
manipulacion de herramientas pesadas o pruebas de funcionamiento.

ESTUDIO DE MERCADO: Se anexa estudio de mercado y en el estudio previo se sefala la
forma en como se establecié el valor del presupuesto oficial.

ASPECTO TECNICO:Las caracteristicas técnicas, composicién de los bienes y servicios
requeridos incluidos en el presente proceso de seleccién son detallados en el anexo técnico,
el Estudio y Documentos Previos y la invitacién publica.

POBLACION BENEFICIADA: Con Ia presente contratacion se beneficiard de manera directa la
comunidad del municipio de Subachoque, en especial la poblacién rural y los productores del sector
agropecuario, dado que el mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria agricola e
implementos agricolas de propiedad y/o a cargo del municipio permitird garantizar su adecuado
funcionamiento y operacion.

La disponibilidad de maquinaria agricola en éptimas condiciones técnicas facilitard la ejecucién
oportuna de labores de apoyo al campo, fortaleciendo la productividad agricola, mejorando las
condiciones de frabajo en el sector rural y contribuyendo al desarrollo econdémico y social de la
ruralidad del municipio.

Asi mismo, esta contratacién permitird brindar un mejor acompanamiento institucional a las
comunidades rurales, optimizando la prestacién de servicios dirigidos al sector agropecuario y
promoviendo el bienestar de la poblacién campesina, en concordancia con las politicas de
fortalecimiento rural del municipio.

FECHA: Subachoque, Cundinamarca, 10 de Septiembre de 2026
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