INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO No.«NUMERO DEL CONTRATO» del «cFECHA CONTRATO»
«Nombre»
CONTRATISTA

Santiago de Cali, enero 31 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —Primera cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330.01-59.02-0132 del 21 de enero de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330.01-59.02-0132 del 21 de enero de 2021 entre el Departamento del Valle
del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdmico — y presento a Usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de ENERO DE 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO CONTADORA PUBLICO, EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION
DE TRES PROCESOS DE COMERCIALIZACION SUBREGIONALES
ASOCIATIVOS PRODUCTIVOS PARA LA REACTIVACION ECONOMICA EN
EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO
DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Fecha de Inicio: 25 de enero de 2021
Fecha de Terminacion: 30 de abril de 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion No.
1.330.01-59.02-0132 del 21 de enero de 2021, se han estipulado las Obligaciones
del Contratista:

1. Apoyar el proceso de identificacion y caracterizacion, productiva agricola y
empresarial en las zonas rurales del Valle del Cauca.

2. Brindar asesoria técnica y acompanamiento integral a los proyectos
productivos asignados por su jefe inmediato, coordinador o supervisor, para
superar problemas, potenciar su crecimiento y desarrollo en el mercado local.

3. Guiar, asesorar y acompafar a los empresarios de las areas rurales en el
proceso de certificacion de calidad de sus productos.
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4. De ser necesario apoyar el seguimiento y acompafamiento a los procesos
de comercializacion subregionales resultados de la implementacion del
proyecto 101359.

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes asi como la elaboracion de informes técnicos segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador.

6. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad encaminada al fortalecimiento productivo y
empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacién con otras
entidades para este fin.

7. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la secretaria de desarrollo econdémico y competitividad.

8. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la subdireccion técnica y/o el departamento del valle del
cauca y sus aliados estratégicos.

9. Apoyar los eventos y actividades lideradas por la secretaria de desarrollo
economico y competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.

10.Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién del programa,
despacho del Secretario y Gobernacion.

11.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de Gestion de Calidad MIPG.

12.Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar el proceso de identificacion y caracterizacion, productiva agricola y
empresarial en las zonas rurales del Valle del Cauca.
1.1. Se adelantan los procesos de identificacién y caracterizacion de
unidades productivas en la zona rural del municipio de Tulua.
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Brindar asesoria técnica y acompafamiento integral a los proyectos
productivos asignados por su jefe inmediato, coordinador o supervisor, para
superar problemas, potenciar su crecimiento y desarrollo en el mercado local.
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3. Guiar, asesorar y acomparar a los empresarios de las areas rurales en el
proceso de certificacion de calidad de sus productos.
3.1. Se acompanfa a los emprendedores y/o empresarios en los diferentes
procesos de cEIidad.

X

4. De ser necesario apoyar el seguimiento y acompafamiento a los procesos
de comercializacion subregionales resultados de la implementacién del
proyecto 101359.

4.1. Se realiza seguimiento y acompafamiento en la comercializacién de
comercializacion subregionales resultados de la implementacion del
proyecto 101359.

5. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos soportes asi como la elaboracion de informes técnicos segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador.

5.1. Se presenta el primer informe correspondiente al mes de Enero de
2021.
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6. Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad encaminada al fortalecimiento productivo y
empresarial, asi como de los programas y proyectos en articulacién con otras
entidades para este fin.

6.1. Se realiza diplomado en articulacién con la Unidad Central del Valle
del Cauca y Valle INN Tulua en “Administracion y Emprendimiento.
6.2. Se brinda socializacion de la Convocatoria “Vende Digital’
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Participar activamente en los programas de induccidén, reinduccion,

entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que

se programen desde la subdireccion técnica y/o el departamento del valle del

caucay sus aliados estratégicos.

8.1. Se participan en programas de capacitacion de los aliados
estratégicos.
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Apoyar los eventos y actividades lideradas por la secretaria de desarrollo
econémico y competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento
productivo y reactivacion econémica del Valle del Cauca.

9.1. Se realiza socializacion en articulacion con la Camara de Comercio de
Tulua del “Plan Reactivate”
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10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacién del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

10.1. Se asiste a reunién con el secretario sobre lineamientos 2021.
10.2. Se asiste a reunion con el Dr. Oscar Eduardo Vivas.
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11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de Gestién de Calidad MIPG.

11.1. Se apoya a la dependencia en la implementacion del sistema de
gestion de calidad MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o

coordinador y que sean necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.
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12.1. Se realiza socializacion del programa Valle INN a emprendedores de
unidad productiva “PAPRIKA”

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de
ENERO de 2024.

Cordialmente;

A

OLGAMWUCIA VILLEGAS FONTAL
C.C. 31202250
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POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A
NIT 860.011.153-6

CERTIFICA QUE:

Verificada la base de datos de la compaiiia se encontré que la sefiora OLGA LUCIA VILLEGAS
FONTAL, identificada con Cédula de Ciudadania No. 31.202.250, contratista de la empresa
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con NIT No. 890399029, tiene un registro como
INDEPENDIENTE desde el 21/01/2021 y fecha fin de contrato 30/04/2021 con riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automaética
la novedad de retiro, por lo anterior en caso de tener un nuevo contrato debera realizar una
nueva afiliacion, para continuar con la cobertura en nuestra ARL.

Para validar la informaciéon emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opciéon 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
siguiente codigo (valido por un mes): 20210101227375.

Esta certificacion se expide a los 01 dias del mes de Febrero de 2021.

Cordialmente

\nZ

Luisa Marina Uribe Restrepo
Gerencia de Afiliaciones y Novedades.

Impreso por Internet el 01/02/2021 4:21:28 p. m.
ISCDC: 01/02/2021 4:21:28 p. m.
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CERTIFICADO

TULUA, VALLE, 01/02/2021
COLOMBIA,
A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior OLGA LUCIA VILLEGAS
FONTAL con Cédula de Ciudadania numero 31202250

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570376070158344
Fecha de apertura 04/09/2009
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Daviviends S 4.
NIT. 866.034.313-7

Banco Davivienda S AL
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-0111
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 31 de enero de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razon Social Beneficiario: OLGA LUCIA VILLEGAS FONTAL

Cedula o Nit: 31.202.250 Direccion Beneficiario: CALLE 41# 23-13 Barrio el Principe

Teléfono: 3165203831 Correo Electrénico: oluciavillegas@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICO, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE TRES PROCESOS DE
COMERCIALIZACION SUBREGIONALES ASOCIATIVOS PRODUCTIVOS PARA LA REACTIVACION
ECONOMICA EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA.

No. RPC: 5600017830 de fecha 25/01/2021. No. CDP: 5500002437 de fecha 15/01/2021 Vr.
Contrato:DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($18.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE ENERO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330.01-59.02-0132
DE FECHA 21 DE ENERO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA
CUENTA DE AHORROS NRO. 0570376070158344 PE“(TENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA.

Valor: ($4.500.000)

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PE{SH)S MI/CTE

/
“Cedula:[31.202.250

|

Elaboracién Revisién Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: \
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Gestidon y Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Contratista
Fecha: 31/07/2020 | Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a OLGA LUCIA VILLEGAS FONTAL identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 31202250, se encuentra afiliado/a desde 27/11/1984 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 01 de febrero de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdomicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuntz D1800C 41 0908
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l INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO

Contrato nimero:

1.330.01-59.02-0132 de

Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

21 de enero de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002437 y RPC No. 5600017830
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-320006101359/2960302030030000/P129-
101359/1/1/02/01:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/IMPLEMENTACION DE TRES
PROCESO DE COMERCIALIZACION

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
_contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;

EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICO, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE TRES PROCESOS DE
COMERCIALIZACION SUBREGIONALES ASOCIATIVOS PRODUCTIVOS PARA LA REACTIVACION
ECONOMICA EN EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL

VALLE DEL CAUCA.

Supervisor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: OLGA LUCIA VILLEGAS FONTAL

| OBJETIVO DEL INFORME

Objetivo de la reunion: esta reunion tlene como ObjethO dejar constanma del cumpllmlento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en ENERO DE 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfacciéon por el

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.




Departamento del Valle del
Cauca

Gobernacién

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Codigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacion: 17/06/2019

Pagina 2 de 14

'VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

10.

11.

12.

Apoyar el proceso de identificacién y caracterizacion,
productiva agricola y empresarial en las zonas
rurales del Valle del Cauca.

Brindar asesoria técnica y acompanamiento integral
a los proyectos productivos asignados por su jefe
inmediato, coordinador o supervisor, para superar
problemas, potenciar su crecimiento y desarrollo en
el mercado local.

Guiar, asesorar y acompafiar a los empresarios de
las areas rurales en el proceso de certificacion de
calidad de sus productos.

De ser necesario apoyar el seguimiento vy
acompafamiento a los procesos de comercializacion
subregionales resultados de la implementacion del
proyecto 101359.

Presentar informes mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los respectivos soportes asi
como la elaboracion de informes técnicos segun
solicitud del jefe inmediato, supervisor o coordinador.
Apoyar la oferta de las iniciativas lideradas por la
secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
encaminada al fortalecimiento productivo vy
empresarial, asi como de los programas y proyectos
en articulacién con otras entidades para este fin.
Brinda informacién oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese necesario alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la secretaria de desarrollo econémico
y competitividad.

Participar activamente en los programas de
induccién, reinduccién, entrenamiento, capacitacion
y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la subdireccion técnica y/o el
departamento del valle del cauca y sus aliados
estrateégicos.

Apoyar los eventos y actividades lideradas por la
secretaria de desarrollo econémico y competitividad,
encaminados al logro del fortalecimiento productivo y
reactivacion econémica del Valle del Cauca.

Asistir a las reuniones convocadas por la
coordinacion del programa, despacho del secretario
y Gobernacion.

Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de Gestion de
Calidad MIPG.

Las demas que le sean asignadas por su jefe
inmediato, supervisor o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno
de los objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

100,0%
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo a lo programado en el plan de trabajo del mes de Liee
: ENERO de 2021:
Porcentaje de
EnpHEYanto; Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 25%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo .
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. ]

1. Apoyar el proceso de identificacion y caracterizacion, productiva agricola vy
empresarial en las zonas rurales del Valle del Cauca.
1.1. Se adelantan los procesos de identificacién y caracterizacién de unidades
productivas en la zona rural del municipio de Tulua. J
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2. Brindar asesoria técnica y acompafamiento integral a los proyectos productivos
asignados por su jefe inmediato, coordinador o supervisor, para superar problemas,
potenciar su crecimiento y desarrollo en el mercado local.

2.1. Se realiza capacitacion en planeacién estratégica a emprendedores.
2.2. Se realiza acompafamiento a emprendedores.

Wonmnme  {E) veetn Ducows Do st e taraa %

3. Despues de haber generado i lista de ideas, se deben evaluar mediante los criterios
qué & emp b juzgUE Con L3 cudl se evaluard en un fango de 1 2 5
dorde 5, cumple el critenc evaluado. Lusgo la idea mas conveniente

-

i Nived e 5 ConcimMnts | Sequedsenis
i inmevacion | potessist recnice n captat

okt

9000000 0F%

Ernestina Hmna Sandra Edison Caicedo
Urrutia

3. Guiar, asesorar y acompanar a los empresarios de las areas rurales en el proceso de
certificacion de calidad de sus productos.
3.1. Se acompana a los emprendedores y/o empresarios en los diferentes procesos
de calidad.
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4. De ser necesario apoyar el seguimiento y acompanamiento a los procesos de
comercializacion subregionales resultados de la implementacion del proyecto 101359.
41. Se realiza seguimiento y acompafiamiento en la comercializacion de

comercializacion subregionales resultados de la implementacion del proyecto
101359.
=

Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos

soportes asi como la elaboracién de informes técnicos segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o coordinador.

5.1. Se presenta el primer informe correspondiente al mes de Enero de 2021.

[ Dapartaments 9 Vil tet

}?.FDRMI DE SEGUIRENTO CL =
H SUPERVISION

Fecha: n de

[NFORMACION GENERAL DEL CONTRATO T R = Eane |
CONTRATO Pmb-l-ﬂdnl*-wynlllmﬂén CONVENIO

Contrato namero: 1330 01-58.02.0132 de 21 de enero de 2021
Di y Registro CDP No ¥ RPC No. 830
Apropiacidn Presupuestal: 1-1001/1154/2-320006101358/2060302030030000/P129-
101358111020 1:LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y CAMPLEMENTACION DE TRES
PROCESO DE COMERCIALIZACION
Linea Estratégica Temitosnial, Linea de Accion. Objetivo. meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desamollo y que serd atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD ¥ EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
EGONOMC-OYSOOM_ Estirnutar ia p ye 6 en los polos.
s X £ O para la
on de m 1 el on de areas
ion de clisteres i eﬂWem|deprdead META
MWJWOMMMMMMW

‘scondmica durants &l periodo de = s

gotiemo, Realzar sznaspmmmm Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la 3 &:&wﬁryw:m.ﬂwamnalumusmlﬁmdmdﬂ
del Vale del Cauca durante of cuaiienio. Acidsdes corficacion du caldu de s prichicios.

EJECUTAR LA ESIRATEG{AVN.LE INN ESPACIOS INTERAGTIVOS, 31 Se acompafia a los emp ylo emp en los procesos

Meta, Actividad &

cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECJME‘N‘IO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accidn que seri alendida con esle contralo
EJECUTAR LA ESTMTEGM VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

de cafidad

4. De ser necesaro apoyar el i ami a fos
comerciallzacién subregionales n:suilados de la implementacién dd pmwedn 101355

del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONT.
LA SECRETARIA DE DESAW{OLLO EGONMGO Y CUMPETITIVIDAI.‘ PRESTA}m APOYO EH LOS
MMEERELTES ARAAE nanreene

nRAVERTA man

6. Apoyar la ‘oferta de las iniciativas lideradas por la secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad encaminada al fortalecimiento productivo y empresarial, asi como de
los programas y proyectos en articulacién con otras entidades para este fin.
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6.1. Se realiza diplomado en articulacion con la Unidad Central del Valle del Cauca
y Valle INN Tulua en “Administracion y Emprendimiento.
6.2. Se brinda socializacion de la Convocatoria “Vende Digital”

e

Quiere Vender en Linaa

7. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la
secretaria de desarrollo econémico y competitividad.

7.1. Se alimentan los diferentes formatos dispuestos desde la secretaria para
seguimiento a asesorias, bases de datos, socializaciones, convocatorias.
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8. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
subdireccion técnica y/o el departamento del valle del cauca y sus aliados
estratégicos.

8.1. Se participan en programas de capacitacién de los aliados estratégicos.
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Esigmen s Actuaisacide o6 Man. Ver
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COMPARRTHR

9. Apoyar los eventos y actividades lideradas por la secretaria de desarrollo econémico y
competitividad, encaminados al logro del fortalecimiento productivo y reactivacion
econdémica del Valle del Cauca.

9.1. Se realiza socializacion en articulaciéon con la Camara de Comercio de Tulua
del “Plan Reactivate”

10. Asistir a las reuniones convocadas por la coordinacion del programa, despacho del
secretario y Gobernacion.

10.1. Se asiste a reunién con el secretario sobre lineamientos 2021.
10.2. Se asiste a reunidon con el Dr. Oscar Eduardo Vivas.
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*+ Renet Contreras

11. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
Gestién de Calidad MIPG.

11.1. Se apoya a la dependencia en la implementacién del sistema de gestion de
calidad MIPG.

12. Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato, supervisor o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimento efectivo y oportuno de los objetivos, metas,
vision y misién de la entidad.

12.1. Se realiza socializacién del programa Valle INN a emprendedores de unidad
productiva “PAPRIKA”
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"SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de Ios aportes Iegales de Salud, Pension y Arl, Para lo cual
se adjuntan certificaciones de afiliacion correspondientes, segun la clausula vigésima primera del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no
genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
. age (Anticipo, Fecha Valor | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $18.000.000
Valor Adiciones $0
Reajustes $0
Actualizacién de
precios $0
Valor Total del
Contrato $18.000.000
Valor pagado $0
Valor causado que no
se ha pagado $4.500.000
Valor total ejecutado $4.500.000
Valor saldo por
ejecutarp $13.500.000

Intereses moratorios

$0
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| SEGUIMIENTO
NO APLICA

[ SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, Para lo cual
se adjuntan certificaciones de afiliacion correspondientes, segun la clausula vigésima primera del contrato y Ia
Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de .
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préoximo informe 19 de Febrero de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO %
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548 7/

dias del mes de Enero de 2021

Elaboré Revisé ..~ Aprobd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
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Katherine Santamaria Sanchez

Acta No. 002

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




hueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Seior(a) OLGA LUCIA VILLEGAS FONTAL identificado(a) con CC 31202250 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de APORTANTE.

Fecha de Activacién de Servicios: 28/04/2009
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

SANACION Y VIDA I.P.S S.A.S. SEDE TULUA

Categoria: C

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 05 diasdelmesde enero del afio 2021.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

&72

Gerencia de Afiliaciones
Nueva EPS S.A



