SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.€

ESTUDIO DE NECESIDAD CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION CO-OPS-FT-15 V3

2021 [ w ] 12

LANFORMACION BE Ly DEPENDENCLA SOLICTEAN TE

ESTIATEGICO i APOYO A LA BUPKRYISION (Contraflstn)
SUNGERENCIA/ OFICINA/ UNIDAD SERVICIO H— — p .
o A ONAL X WILLLAM EDUARDO GOMEZ RAMIREZ PLINIO VARGAS FINEDA
DIREC (Espaclo Flslco) (Espaclo Fislco) PLATAEOIMA MIgIoNALY
ESTRATEGICA i 2
:\7‘0\‘0 CARGO-CODIGO - GRADO PERWIL,
DIRECCION DE . ) P . N I NEEIE
RIESGO EN SALUD TUNAL TUHAL EVA (‘,“.\( l()N COORDINADOW PIC 243- 20 -ENFERMERO ENFERMERO

2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA l'll,l DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

REQUISTOS DE ESTUDIO (T1TULO) > PERFIL I REQUISITOS DE

BACHILLER DIGITADORY . NO REQUIERE

3, INFORM, -\CII)N FINANCIERA

3.1, POR TIORA i i 3.2, VALOR/ MES
VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES VALOR PRONMEDIO MES ; 1 VALOR
o [ ) [ 1.647.761

4 INFORA\E,\( 10N 0‘|Lll".T() DEL CONTRATO

OBJETO: Prestar servich como APOYO A LA GESTION para el Compunente Gestion de Pragramas y aeelones de bite

v e Gesthnn del Ricsgn

saliud Pahlica (GPAISE) y Ta Div

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAT PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO

) v .
PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYQ A LA GESTION ASISTENCIAL ' PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
PRESTAR SERVICIOS COMO TECNOLOGO DEAPOYO A LA GESTION ASISTENCIAL PRESTAR SERVICI0S COMO TECNOLOGO DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL P PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION ADMISNITRATIVO
PRESTAR SERYICIOS COMO PROFESIONAL ESPECLALIZADO DE APOYO A LA GESTION PRESTAR SERVICI0S CONMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYQ A LA GESTION
ASISTENCIAL ADMINISTRATIVO

CONVENIO No, ‘ OBJETO DEL CONVENIO

TIEMPO DE EJECUCION: DESDE SU PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION HASTA EL 31 DE MARZO DE 2021

JUSTIFICACION: ) Quic. meciante of Acuerchy No 64T de 2016, emunnd def Conejo de Bugotd, D.C.. se efictu b
catidudes udseritax o lu Seercturiu Distrital de Salud de Bogotd, D, L 3 del Estudo de U
sl noltinivel, e articulugian eon bus Subredes de Salad Norte, Contro Ornte v Sar aceidente, en b 1 Integeada de Servicios de Suud Disisital, b), Que, edinnte Acuerdo 27 de 2007, se modificd el Acuerds 009 d 2017 y e adpts ef Extututa de cantrtacitn de n Subred
Sur ESE. estubleciendn la cupucidud pura contratar de lus persons eonsideradas coma tales por s disposiciones legales, el limite para contiutor, s modalidudes v inecunismos de seleeeiin. el régimen de inhubilidudes ¢ incompatibilidudes, contliets o interés. detenminunda que
s contratos de prestuciin de se chrarin dircetmmente, ©), Que mediante Resoluciin K17 de 2019, se adopio el Banuad de Contratacion confrne ul Estatuta de Contrutucion Acucrdo 027 del 20 de septicmbre de 2017 de I Subred
Itegradn ds Servicios de Sulud Sur, ) Quie can Jn debidu antelucian se considerd o necesidad del abjeto w contrutar. conforme reposa en el Formato Unico de Necesidudes. o), Que T Direeeiin de Gestion do Talenta Humano certificn que ln Subred sur ESE no cuenta con personal
de plunta suticiente, pura el desurrolio de fs ctividudes abjeo de tn presente necesidud. £, Que por o expiiesto e necesario contratir el desurrolly de uetividudes sefialudis w continmacion.

wganizacion del Seetor Sulud en el Dt Capital. deliniendu Tas entidudes s organismos que lo contorman. para fo coul se determing I Gusion de olganns
» Nuzreth. Vist Hermosn, Tunjuelito, bcissen s ol e I Subred Totegrudu de Servicios de Sulud Sur Al

icins profesionules y

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Utilizar lus medidu
2. Reulizar el ulistumiento del cumé y verilicar los elementos pura el funcionmmiento del sistema de informacion nominal PARVEB,
A Ingresar dinrinmente ul PAIWEB lu informucion del 100 o de los vucunudos. (i la esteategin wilizadu,

4. Entregur del bulunce diario, semunl y mensual de las personus vacunadus desagregado por fise, etapa ¥ poblucion priviizada,

5. En enso de no aceptucion de vacunucion en el punt de vacanacian, ingresar I informucion en ol PANEB

Clementos de proteecion personal,

6. Entregar ¢l curné de vacunacion rtificando lu fechu de lu it pura e aplicacion de I segpindu dosis, (s se requiere).
i 5, FIRMAS RESPONSABLE DE LA NECESIDAD TN ! s
5. RESPONSABLE DE LA NECESIDAD ] 6_APROBACION DE LA SOLICITUD

’/a/mlqmrmm: WES ‘ES AL

) EN SALUD GRADO 01 COD 1S

Firmu del Direetor de Tulento Hinnuno

Nombre y apellido Director de Talento Humano \
{ Y ,p: 7, ESPACIO EXCLUSIVO PARA DIRECCION DE CONTRACION i i ! fi J
: | £ : v
S - ] FECH ‘
NOMBRE DE QUIEN RECIBE i ]F«RMA DE QUIEN RECIBE ! - I FECHA
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NOTA: Todos los cumpas san do obligatorio diligenciumicnto, en cas contrario serd devielia I solicitud. Lus s deben se recogidus en el siguiente ordens | bl el requerimiento, Profesional Especiulizudo de Tulento humano y Ordenador del gasto




