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GUSTAVO ENRIQUE PERALTA CERVANTES 

72.151.147 

gperalta@sena.edu.co 
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 Base retención en la fuente a titulo de RENTA 2.899.797,00 TARIFA 
  ----------  Base retención en la fuente a titulo de ICA 4.737.497,00  

  $  1.894.999 $ 1.894.999 Valor base IVA 0,00  

Aporte obligatorio a seguridad social salud  $ 236.900 $ 236.900 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19% 

Aporte obligatorio a seguridad social Pensión  $ 303.200 $ 303.200 Menos Retención en la Fuente 0,00 0,00% 

Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional  $ - $ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15% 

ARL IV  $ - $ 0 Reteica - 8299 - BARRANQUILLA 54.955,00 1,160% 

  $  - 0,00 0% 
  $  - 0,00 0% 

  $  - 0,00 0% 

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias  $ -  - 0,00 0% 

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC  $ -  Otras Retenciones 0,00 0,000% 

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias  $ 185.600  Otras Retenciones 0,00 0,000% 

Intereses Prestamo de Vivienda  $ -  Otras Retenciones 0,00 0,000% 

Dependientes hasta  $ -  Otras Retenciones 0,00 0,000% 

Salud hasta $ 837.984 $ 145.000  Otras Retenciones 0,00 0,000% 

Renta Exenta 25% $ 34.479.550 $ 967.000   0,00  

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores 

al periodo objeto de cobro. 

$ 6.661.000    
Descuentos de embargo (Si tiene) 

 
0,00 

 

Retención en la Fuente Contingente  $  
 

   

       

       

Final del tercer Trimestre académico, Se atienden los grupos TII 07 3411552, competencia de 280401031 - CORREGIR ANOMALÍAS DE SIS 

DE INSTRUMENTACIÓN Y CONTROL SEGÚN PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y MANUALES DE OPERACIÓN 

TII 08 3535653, competencia de 240201530 - RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCIÓN 

TMMI 2 3411571, competencia de 280501168 - REPARAR EQUIPOS SEGÚN PROCEDIMIENTO Y MANUALES TÉCNICOS, SISTEMAS NEUMÁTICOS 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados 

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los 

ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados 

en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número de trabajadores 

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda 

la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada uno de los campos aquí 

 

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: 

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; 

2.- Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;  

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el 

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente 

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. 

Autorizo el presente pago. 

El Supervisor, 

 
 
 
 
 

 
15/09/26 12:44:28 USUARIO: SIC - C.C. 72151147 

 
8998061/2026 10 

INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACIÓN PROFESIONAL 

TITULADA Y COMPLEMENTARIA EN EL ÁREA DE INSTRUMENTACIÓN Y AUTOMATIZACIÓN INDUSTRIAL DE ACUERDO 

(Descripciòn del servicio prestado) CON LA PLANEACIÓN 08-9-2026-001630 

 

 
$ 13.738.742 

$ 46.427.471 
$ 9.001.245 

 

Ingresos por honorarios $ 4.737.497 Retención en la fuente a practicar Artículo 383 rentas 0,00% 

Ingresos por comisiones $ 0 Retencion en la Fuente del Periodo $ 0 

  

 
 

 

$ 0 
 

 
    

 

mailto:gperalta@sena.edu.co


     
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

   

 
 

 
 

 

   
 

 
 

 
 

 

    

 
 

 

 
 
 

 

 

 

 
 

   

 
 

 
 

 

    

 
 

 
 

 

    

    

 
 

 

 

 

     

 
 
 
 

 

 

 

 
 

   

 
 

 
 

 

  

 

   
 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

    

 
 

 

 

 

     

 
 
 

 

 

   
 

 

 

 

 

 

   

 

    

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

   

 

 

 
 
 

 

 

    

 

 

 

 

 
  

 
 

    

 

 

 

 

 

  

 

 

 

   

 

 

 

  
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 



 

  

 

 

       

  

  

 

 

 

 

  

  

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

  

     

  

  

 

       

 

    
 

  

 
 

 
 

   

 
  

 
 

   

 
  

 
 

   

 
  

 
 

   

 

  

 

 

   

 

  

 

 

      

      

   

 

  

 

 

      

    

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


