SENA
:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR
ANEXO 1
1. OBIETO:

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial para
la gestion y cumplimiento de las metas e indicadores asignados, de manera presencial y/o virtual, de
acuerdo los lineamientos emitidos por el SENA.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion UNSPSC Segmento Familia

80111600 Servicios de  Gestidén, Servicios | Servicios de recursos
Profesionales de Empresa y Servicios | humanos
Administrativos

3. ASPECTOS GENERALES
3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Sector terciario o de servicios
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:

CAPACIDAD: Manejo de herramientas ofimaticas, actitud de servicio, comunicacion asertiva,
organizacion y manejo eficiente del tiempo, tolerancia a la presidon y trabajo en equipo, habilidad para
la resolucion de conflictos

IDONEIDAD: Perfil académico educacién y/o formacién requerida: Profesional en ciencias

Administrativas, Econdmicas, Contables, Financieras, Ingenierias, agropecuarias, Derecho, Comercio
Internacional, Mercadeo o afines a las anteriores.
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EXPERIENCIA: Experiencia relacionada exigida: minimo veinticinco (25) meses en Formulacién,
Evaluacion y/o Gestién de Proyectos, creacidén y puesta en marcha de empresas o procesos de
emprendimiento y fortalecimiento empresarial y metodologias de acompafiamiento a
emprendedores.

Adicional a lo anterior se deben tener en cuenta otros aspectos tales como:

Competencias Técnicas y Personales:

La persona natural deberd ejecutar el objeto del contrato a partir de los conocimientos y experiencia
relacionada descritos en el presente estudio previo, ademas de contar con buenas relaciones
interpersonales con clientes internos y/o externos, uso eficaz de las tecnologias de la informacién y
de la comunicacién, capacidad de trabajo en equipo y liderazgo.

ESTUDIO DE LA DEMANDA

La entidad en los afios anteriores para satisfacer la necesidad que ha presentado respecto a los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion para atender actividades administrativas de la
Direccidon Regional Boyaca, en atencidn a las disposiciones legales sefialadas en la Ley 80 de 1993, ley
1150 de 2007, y demads decretos reglamentarios ha hecho uso de la modalidad de contratacion
directa, enlos que no se requiere la presentacién de varias ofertas, sino que se debe dejar constancia
de que el contratista cumple con los requisitos minimos sefialados por la entidad en sus estudios
previos; de otra parte con el fin de mitigar los posibles riesgos en relacién al cumplimiento del
contrato se ha solicitado garantia de cumplimiento del mismo por un valor no inferior al 10% del valor
total del contrato amparando cuatro meses mas una vez terminado el mismo; las tarifas de
honorarios han sido las sefialadas por la direccién general y el mecanismo de pago se ha realizado
por mensualidades con abono en cuenta a cada contratista, y éstos tienen por lo general una
duracion de once meses en promedio sin exceder la vigencia en la que se ejecuta cada objeto
contractual.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

No. y afio Objeto del contrato Plazo Valor del contrato y forma | Modalidad de seleccién
de pago
819 de 2017 Prestar servicios profesionales | diez (10) | Valor total: Contratacion Directa
de apoyo a los usuarios de las | meses y | $40.280.000
unidades de emprendimiento, | catorce 14
de acuerdo a los lineamientos | dias Valor mensual:
del  Grupo Nacional de $3.800.000

Emprendimiento 'y de Ia
entidad y a lo determinado por
el Lider Regional de Red SBDC -
SENA, asi como en el
cumplimiento de las metas e
indicadores asignados.

203 de 2018 Prestar servicios profesionales | once (11) | Valor total: Contratacién Directa
de apoyo a los usuarios de las | meses y | $44.228.200
unidades de emprendimiento, | Nueve (09)
de acuerdo los lineamientos | dias Valor mensual:
de la Coordinacion Nacional de $3.914.000

Emprendimiento y a o
determinado por el Lider
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Regional de Red SENA - SBDC,
asi como en el cumplimiento
de las metas e indicadores
asignados.

490 de 2019

Prestar servicios profesionales
de apoyo a los usuarios de los
Centros de Desarrollo
empresarial con enfoque en
areas de mercadeo y ventas y
de acuerdo los lineamientos
de la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento y a o
determinado por el Lider
Regional de Red SENA — SBDC,
asi como en el cumplimiento
de las metas e indicadores
asignados

Valor total:
$43.673.717

Valor mensual:
$4.031.420

Contratacion Directa

CO1.PCCNTR.1363366
de 2020

Prestar servicios profesionales
de apoyo a los usuarios de los
Centros de Desarrollo
empresarial, de acuerdo los
lineamientos de la
Coordinacion  Nacional de
Emprendimiento y a o
determinado por el Lider
Regional de Red SENA - SBDC,
asi como en el cumplimiento
de las metas e indicadores
asignados.

once (11)
meses y
Nueve (09)
dias

Diez (10)
meses y
diecinueve
(19) dias

Valor total: $ 44.373.340

Valor Mensual: $4.160.000

Contratacion Directa

Sogamoso, 28 de enero de 2021 ~
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por Dagoberto Juan
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