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INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 17 de septiembre de 2026

Sefior(a)

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1_PCCNTR_9238562 del 2026
Coordinador Programas Especiales

Centro de Atencion al Sector Agropecuario

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual SEPTIEMBRE del
afo 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 9238562 del afio 2026.

CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA, identificado con la cédula de ciudadania Nro. 91.248.864, en
mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA'Y CINCO MILLONES
SEIS MIL DOCIENTOS VENTIDOS PESOS M/CTE. ($46.269.555). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2026 y b)
Nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno, y c¢) un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2026. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias
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de ejecucion del contrato en el periodo, teniendo CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) que corresponde a un periodo de un mes
contable.

Plazo: Sera hasta el diez (10) de diciembre de 2026.
Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos de formacion

profesional integral dirigidos a poblacién victima del conflicto armado y en situacién de desplazamiento,
orientados al fortalecimiento de capacidades productivas, de empleabilidad y emprendimiento, conforme

a los lineamientos del CASA SENA Regional Santander.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar procesos de formacion Impartir formacion en | Registro de tiempos en
profesional integral dirigidos a poblacion | los programas Sofia plus, Registro de
victima del conflicto armado y en situacion | complementario asistenciay
de desplazamiento, con enfoque poblacidn vulnerable; | fotograficos, como
diferencial. FICHA: 3578912 evidencias del proceso

1 formativo.
FICHA: 3580290
FICHA: 3588375
Elaborar la planeacién formativa ajustada a | Se realizé planeacion Acta de concertacion y
las condiciones sociales, productivas y|formativa teniendo en |registros de asistencia
2 |territoriales de la poblacién atendida. cuenta las condiciones
productivas de cada
territorio atendido.
Ejecutar acciones de formaciony Socializacion del Registro de asistencia 'y
acompafamiento orientadas al programay de los fotograficos de la
3 fortalecimiento de capacidades proyectos productivos | reunidn de los
productivas, de empleabilidad y y emprendimiento. proyectos productivos.
emprendimiento.
Consolidar las evidencias que soportenla |Tomay formato GOR-F-085 V02
ejecucion de la formacidny la diligenciamientos de —Registro de asistencia.
4 participacion de la poblacidn beneficiaria. | asistencias en el
formato GOR-F-085 V02
y Registros fotograficos
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Presentar un informe mensual del proceso
formativo, detallando los resultados

Elaboracion de informe
mensual contractual GC

5 5
alcanzados. y GF
Coadyuvar desde su rol como contratista, | Se realizé Explicacidon Acta de concertacion
las actividades de ingreso e induccién de del plan de estudio, Inicial
aprendices resultados de
6 aprendizajes y criterios
de evaluacion, para dar
la bienvenida formal de
la formacion.
Aplicar en la resolucidn de problemas se Incorporar Registros de asistencias
reales del sector productivo, los habilidades y destrezas |y registros fotograficos
conocimientos, habilidades y destrezas en la formacion,
pertinentes a las competencias del utilizando métodos y
7 programa de formacion asumiendo técnicas parala
estrategias y metodologias de autogestion | solucién de problemas
y/o afines a su competencia reales en el sector
productivo.
Evaluar de manera continua y conjunta Para el periodo del Corresponde a otro
(aprendiz e instructor) los resultados de informe no se corte de ejecucion
g aprendizaje de acuerdo con los criterios de | ejecutaron acciones
evaluacion; los avances logrados durante | referentes al
la ejecucién de la formacion. cumplimiento de esta
obligacién.
Reportar en el sistema SOFIA PLUS, todas | Se realiza solicitud de Captura de pantalla
las actividades de acuerdo con los procesos | ficha de formacion para | plataforma Sena Sofia
9 qgue son de su responsabilidad, posteriormente crear la | plus.
garantizando la calidad de la informacidony |ruta de aprendizajey
su coherencia con el proceso formativo. asociar a los
aprendices.
Realizar la valoracion de resultados de |Para el periodo del Corresponde a otro
aprendizaje impartidos en el aplicativo |informe no se corte de ejecucion.
10 SOFIA PLUS segun criterios de evaluacién, |ejecutaron acciones
3 dias habiles siguientes a la terminacién |referentes al
del resultado de aprendizaje. cumplimiento de esta
obligacién.
Informar oportunamente a la supervisiéon | Se Informa Registros de asistencia
contractual sobre novedades académicas | oportunamente al a formacién y correo
11 |relevantes (inasistencias o deserciones), sin | supervisor sobre las electrdnicos.
adelantar actuaciones disciplinarias propias | novedades ocurrida en
de la entidad. la formacion
Cumplir el objeto del contrato conforme a | Dar cumplimiento al Registro fotografico en
12 |la programacion acordada con la |objeto contractual evidencias en el

supervision contractual, dentro del Lugar

acorde a la supervision
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de Ejecucion. documento de gestion
contractual GC y GF.
Dar cumplimiento a los lineamientos
13 [generales que regulan la Formacién Aplicar el reglamento Registros de asistencia
Profesional Integral del SENA. del Aprendiz. a formacion.
Participar en procesos de promocién de los | Socializaciény Registro fotografico en
programas de formacidn, servicios vy |divulgacién de las evidencias en el
actividades de divulgacion tecnoldgica. ofertas institucionales | documento de gestién
1 de los programas del contractual GC. y GF.
programa victimasy
desplazados con las
entidades y las
comunidades.
Participar en las labores de montaje y |Para el periodo del Corresponde a otro
puesta en marcha de equipos y maquinaria |informe no se corte de ejecucion
15 relacionados en procesos formativos |ejecutaron acciones
propios de su area. referentes al
cumplimiento de esta
obligacién.
Organizar y controlar documentos propios | Diligenciamientoy Portafolio del instructor
desu labor, durante la ejecucion del objeto | organizacién
16 contractual, cumpliendo  con los |documental de la
lineamientos de archivistica y gestion |solicitud de formacion
documental de la institucién. solicitadas.
Desplazarse dentro y fuera del territorio Para el periodo del Corresponde a otro
nacional cuando sea requerido para el informe no se corte de ejecucién
cumplimiento de las obligaciones ejecutaron acciones
17 contractuales, presentando agenda de referentes al
desplazamiento 5 dias previos al mismoy | cumplimiento de esta
legalizar las ordenes de viaje de acuerdo obligacién.
con los términos y lineamientos del SENA,
hasta 5 dias después de su finalizacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacidon del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1
2

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con

las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacion de antecedentes fiscales: 16 septiembre de 2026

e Certificacidon de antecedentes penales: 16 septiembre de 2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 16 septiembre de 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 16 septiembre de 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. Nro. 6032065910 de aporte en linea referente al

mes de AGOSTO de 2026.

Cordialmgnte

CARLO, ERTO BARON WANDURRAGA
Contratisfa
C.C.91.248.864

z ¢

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 9238562 del 2026
Coordinador Programas Especiales
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i FECHA DE ENTRADA EN
VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO
VIGENCIA

Se realizé ajuste en la redaccion de la Nota Interna, en la cual se

2 Abril 2026 sustituyd la expresion “No se requirid la actividad” por “Para el
periodo del informe no se ejecutaron acciones referentes al
cumplimiento de esta obligacion.”
Se incluye apartado en relacién con la obligaciéon de adjuntar los

3 Julic 2026 certificados penales, fiscales y disciplinario, la cual debera

diligenciarse indicando la fecha de expedicién de las certificaciones,
la cual deberd corresponder al mes de presentacion del respectivo
informe mensual de ejecucién contractual.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Martes, 18 de agosto de 2026, 2:18 p.m. Ajustar Martes, 18 de agosto de 20286, 3:05p.m.

EVIDENCIA No.1: Formacion EN EMPRENDIMIENTO en el Municipio de Lebrija - Vereda San Nicolas.

Jueves, 27 de agosto de 2026, 2:57 p.m. Ajustar

Jueves, 27 de agosto de 2026, 2:57 p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.2 FORMACION en la ciudad de Bucaramanga, mujeres emprendedoras.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Sabado, 15 de agosto de 2026, 2:58p.m. Ajustar Sabado, 15 de agosto de 2026, 2:58p.m.

EVIDENCIA No. 3: FORMACION barrio NUEVA COLOMBIA municipio de Piedecuesta.

Miercoles, 19 de agosto de 2026, 2:58p.m. Ajustar Miércoles, 19 de agosto de 2026, 2:57p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.4: FORMACION barrio LA MARGARITAS- municipio de Piedecuesta.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Miércoles, 2 de septiembre de 2026, 2:07 p.m. Ajustar Miércoles, 2 de septiembre de 2026, 2:11p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.6: FORMACION barrio LA MARGARITAS- municipio de Piedecuesta.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Sabado, 22 de agosto de 2026, 2:41p.m. Aiusta

EVIDENCIA No. 7: FORMACION Barrio NUEVA COLOMBIA municipio de Piedecuesta.

Jueves, 13 de agosto de 2026, 4:01p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.8: FORMACION en la ciudad de Bucaramanga, mujeres emprendedoras.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Lunes, 24 de agosto de 2026, 1:54 p.m. Ajustar
' d ! P . Lunes, 24 de agosto de 2026, 1:53 p.m. Ajustar

EVIDENCIA No. 9: Formacion EN EMPRENDIMIENTO en el Municipio de Lebrija - Vereda San Nicolas.

Miércoles, 26 de agosto de 2026, 2:25p.m. Ajustar Miércoles, 26 de agosto de 2026, 2:51p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.10: FORMACION barrio LA MARGARITAS- municipio de Piedecuesta.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Lunes, 31 de agosto de 2026, 3:23p.m. Ajustar

Miércoles, 12 de agosto de 2026, 2:26 p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.12: FORMACION barrio LA MARGARITAS- municipio de Piedecuesta.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

Sébado, 29 de agosto de 2026, 2:46 p.m. Ajustar

EVIDENCIA No.13: FORMACION Barrio NUEVA COLOMBIA municipio de Piedecuesta.

/ W04

& Confiparasion

EVIDENCIA No.14: REUNION SINCRONICA, Socializacién de Lineamientos para la identificacion y
actualizacion de activos de informacion.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTIEMBRE

CONTRATO CO1_PCCNTR_9238562 — CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/09/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3588375 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEOQ Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) - :
cliente y objetivos comerciales

RA1: DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE VENTAS Y EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

RA2: MANEJAR LAS OBJECIONES Y LAS SITUACIONES CONFLICTIVAS APLICANDO TECNICAS DE NEGOCIACION Y PROTOCOLOS
DE COMUNICACION.

RA3: ACORDAR LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LA VENTA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SERVICIO Y LA
NORMATIVIDAD DE PROTECCION DE DATOS.

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO
26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,90

FICHA 3578912 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEQ Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

10/09/26 12:03 Page 1 of 4



Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE VENTAS Y EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

RA2: MANEJAR LAS OBJECIONES Y LAS SITUACIONES CONFLICTIVAS APLICANDO TECNICAS DE NEGOCIACION Y PROTOCOLOS
DE COMUNICACION.

RA3: ACORDAR LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LA VENTA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SERVICIO Y LA
NORMATIVIDAD DE PROTECCION DE DATOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3619031 - VENTAS DE PRODUCTOS Y SERVICIOS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE VENTAS Y EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

RA2: MANEJAR LAS OBJECIONES Y LAS SITUACIONES CONFLICTIVAS APLICANDO TECNICAS DE NEGOCIACION Y PROTOCOLOS
DE COMUNICACION.

RA3: ACORDAR LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LA VENTA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SERVICIO Y LA
NORMATIVIDAD DE PROTECCION DE DATOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

10/09/26 12:03 Page 2 of 4



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3580290 - FORTALECIMIENTO EN MERCADEQ Y VENTAS
DE APRENDIZAJE:

Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1: DISENAR LA PROPUESTA COMERCIAL DE ACUERDO CON LA ESTRATEGIA DE VENTAS Y EL PORTAFOLIO DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

RA2: MANEJAR LAS OBJECIONES Y LAS SITUACIONES CONFLICTIVAS APLICANDO TECNICAS DE NEGOCIACION Y PROTOCOLOS
DE COMUNICACION.

RA3: ACORDAR LAS CONDICIONES Y REQUISITOS DE LA VENTA CONFORME A LOS LINEAMIENTOS DEL SERVICIO Y LA
NORMATIVIDAD DE PROTECCION DE DATOS.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

26010104701 ESTRUCTURAR OFERTA COMERCIAL TENIENDO EN CUENTA ESTRATEGIAS Y PROCESO DE VENTAS

26010104702 REALIZAR VENTA DE PRODUCTOS O SERVICIOS TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONE DEL MERCADO

26010104703 EVALUAR EL PROCESO DE VENTA TENIENDO EN CUENTA LAS CONDICIONES DEL MERCADO Y POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

26010104704 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA EN LA OFERTA COMERCIAL DE ACUERDO CON EL PERFIL DE LOS CLIENTES Y
CONDICIONES DEL MERCADO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

10/09/26 12:03 Page 3 of 4




TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

10/09/26 12:03 Page 4 of 4



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 16 de
septiembre de 2026, a las 11:31:43, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

91248864

Caddigo de Verificacion

91248864260916113143

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

/ &

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR

Pagina 1 de 1
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 11:57:05
No. 303042482 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 16 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CARLOS ALBERTO BARON WANDURRAGA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 91248864:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Hostyt

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



16/9/26, 11:52 Consulta RNMC
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/09/2026 11:51:57 a. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 91248864

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147793266 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112
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https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

7



