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GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 15 de septiembre de 2026

Sefior(a)
EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.9237004 del 2026

Coordinador Programas Especiales
Centro de Atencidn al Sector Agropecuario
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual septiembre del
afo 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.92370004 del afio 2026.

OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91279969 en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES
SEIS MIL DOCIENTOS VENTIDOS PESOS M/CTE. ($45.006.222). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de febrero de 2026 y b)
Nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2026 por valor de CUATRO MILLONES
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) cada
uno, y c) un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de diciembre de 2026. Esta
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suma serd pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago serd proporcional a los dias
de ejecucidn del contrato en el periodo, teniendo CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.737.497) que corresponde a un periodo de un mes
contable.

Plazo: Sera hasta el dos (02) de diciembre de 2026.
Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar procesos de formacion
profesional integral dirigidos a poblacion victima del conflicto armado y en situacidon de desplazamiento,

orientados al fortalecimiento de capacidades productivas, de empleabilidad y emprendimiento, conforme
a los lineamientos del CASA SENA Regional Santander.

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar  procesos de  formacidn | Impartir formacién en |Registro de tiempos en
profesional integral dirigidos a poblacién | los programas | Sofia plus, Registro de
victima del conflicto armado y en situacion | complementario asistencia y fotograficos
de desplazamiento, con enfoque | poblacién  vulnerable;
diferencial. FICHA: 3594097

1 FICHA: 3563946
FICHA: 3569403
FICHA:3601834
FICHA:3601855
Elaborar la planeacién formativa ajustada a [ Se realizd planeacién| Acta de concertaciény
las condiciones sociales, productivas y |formativa teniendo en| registros de asistencia
2 [territoriales de la poblacién atendida. cuenta las condiciones
productivas de cada
territorio atendido.
Ejecutar acciones de formacion vy |Socializacion del | Registro de asistenciay
acompafiamiento orientadas al |programa y de los fotograficos de la
3 fortalecimiento de capacidades | proyectos productivos y reunién de los
productivas, de empleabilidad y | emprendimiento proyectos productivos,
emprendimiento. con el coordinador.
Consolidar las evidencias que soporten la|Toma y | formato GOR-F-085 V02
4 ejecucion de la formacion y la participacién | diligenciamientos de | —Registro de asistencia.
de la poblacién beneficiaria. asistencias en el
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formato GOR-F-085 V02
y Registros fotograficos

Presentar un informe mensual del proceso
formativo, detallando los resultados
alcanzados.

Elaboracién de informe
mensual contractual GC
y GF

Reporte de informe GC
y GF

Coadyuvar desde su rol como contratista,
las actividades de ingreso e induccién de
aprendices

Se realiz6 Explicaciéon
del plan de estudio,
resultados de
aprendizajes y criterios
de evaluacion, para dar
la bienvenida formal de
la formacion.

Acta de concertacion
Inicial

Aplicar en la resolucion de problemas reales
del sector productivo, los conocimientos,
habilidades y destrezas pertinentes a las
competencias del programa de formacion
asumiendo estrategias y metodologias de
autogestion y/o afines a su competencia

se Incorporar
habilidades y destrezas
en la formacion,
utilizando métodos vy
técnicas para la solucion
de problemas reales en
el sector productivo.

Registros de asistencias
y registros fotograficos

Evaluar de manera continua y conjunta
(aprendiz e instructor) los resultados de
aprendizaje de acuerdo con los criterios de
evaluacidn; los avances logrados durante la
ejecucion de la formacion.

Se realiza evaluacién de
juicios evaluativos de los
aprendices
matriculados en:

FICHA: 3569403

FICHA: 3581614

Reporte en informe GC
y plataforma Sofia Plus.

Reportar en el sistema SOFIA PLUS, todas las
actividades de acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su coherencia
con el proceso formativo.

Se realiza solicitud de
ficha de formacidn para
posteriormente crear la

ruta de aprendizaje y
asociar a los aprendices.

Captura de pantalla
plataforma Sena Sofia
plus.

10

Realizar la valoracién de resultados de
aprendizaje impartidos en el aplicativo
SOFIA PLUS segun criterios de evaluacién, 3
dias habiles siguientes a la terminacién del
resultado de aprendizaje.

Se realiza evaluacién de
juicios evaluativos de los
aprendices
matriculados en:

FICHA: 3569403

FICHA:3581614

Reporte en Informe GC,
GF y plataforma de
Sofia Plus.

11

Informar oportunamente a la supervision
contractual sobre novedades académicas
relevantes (inasistencias o deserciones), sin
adelantar actuaciones disciplinarias propias
de la entidad.

Se Informa
oportunamente al
supervisor  sobre las
novedades ocurrida en
la formacidn

Registros de asistencia a
formacidn .y correo
electrdnicos.
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Cumplir el objeto del contrato conforme a

Dar cumplimiento al

Registro fotografico en

desplazamiento 5 dias previos al mismo vy
legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con
los términos y lineamientos del SENA, hasta
5 dias después de su finalizacién.

cumplimiento de esta
obligacion.

12 la programacion acordada con la |objeto contractual evidencias en el
supervision contractual, dentro del Lugar |acorde a la supervision documento de gestion
de Ejecucion. contractual GC. y GF
Dar cumplimiento a los lineamientos . . . .

., Aplicar el reglamento | Registros de asistencia a

13 |generales que regulan la Formacién del Aprendiz formacion
Profesional Integral del SENA. ) ’
Participar en procesos de promocién de los | Socializacion y Agenda de
programas de formacidn, servicios y |divulgacion de |las desplazamiento.
actividades de divulgacion tecnoldgica. ofertas institucionales

1 de los program.as. del

programa victimas

desplazados con las

entidades de las

comunidades
Participar en las labores de montaje y |Para el periodo del| Corresponde aotro
puesta en marcha de equipos y maquinaria |informe no se corte de ejecucion

15 relacionados en procesos formativos |ejecutaron acciones
propios de su drea. referentes al

cumplimiento de esta

obligacion.
Organizar y controlar documentos propios | Diligenciamiento y | Portafolio del instructor
de su labor, durante la ejecucién del objeto | organizaciéon

16 contractual, cumpliendo con los |documental de las
lineamientos de archivistica y gestion |solicitud de formacion
documental de la institucion. solicitadas.

Desplazarse dentro y fuera del territorio |Para el periodo del Corresponde a otro
nacional cuando sea requerido para el|informe no se corte de ejecucion
cumplimiento de las obligaciones | ejecutaron acciones

17 contractuales, presentando agenda de |referentes al

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidon de antecedentes fiscales: 14/09/2026

e Certificacion de antecedentes penales: 14/09/2026

e Certificacion de antecedentes disciplinarios: 14/09/2026

e Certificacion de registro nacional de medidas correctivas 14/09/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9510230599 de Aporte en linea referente al Agosto.

Cordialmente,
Oscar Guillermo Quintero Mejia

Contratista
C.C. 91279969

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ
Supervisor del contrato No. CO1.PCCNTR. 9237004 del 2026
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES [t
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 07:06:32
No. 302857085 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEJIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91279969:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
septiembre de 2026, alas 07:10:52, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

91279969

Caodigo de Verificacion

91279969260914071052

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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14/9/26, 7:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:12:09 AM horas del 14/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91279969
Apellidos y Nombres: QUINTERO MEJIA OSCAR GUILLERMO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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14/9/26, 7:12 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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14/9/26, 7:13 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2026 07:13:15 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91279969 y Nombre:
OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEJIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147580253 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 1- Socializacion de formacion en Fortalecimiento en la cosecha y beneficio del cacao en el municipio de Betulia, ficha 3563946.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 2- Socializacion de formacion en Aplicacion de BPA en el municipio de Betulia, Ficha 3569403.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 3- Socializacion de formacion en Control Fitosanitario en el cultivo del cacao en el municipio de Giron, ficha 3594097.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 4- Socializacion de formacion en Fortalecimiento en la cosecha y beneficio del cacao en el municipio de Girdn, Ficha 3601855.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 5- Socializacion de formacion en Aplicacion de BPA en el municipio de Floridablanca, Ficha 3601834.
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 6- Reporte de Juicios Evaluativos de la ficha 3581614 y 3569403

— v ~ k8 "B P— . T fuen Xowsuwn - 3y ﬂl
! T s -
, d $ow= un wie St beTedd | Sscaread Ssutryl ;‘"’ [
e s LT e
ettt e v [ Com airn -
|} u- -
.l . I Ao B Yrehastens -
. 2 2 L L X A 1 2 -
eporte de Juicios de Evaluacién
. — o - S
ot Coomiormmete
4 T
§ Gervein
. e ———— BT, VO T
3 L 30wl ahe 08 Casarier s s

'
.
L
" R AT
i T . CIMRE LTTOON BITTTA ASAIRIMES
" Cod b e [mmnnemnn Fimome v s el s Fosmanen  [Fomese
= = TR TR e
o (R TRNATH
g Py S O ——
ey FEL™Y TR e TR E T o
- £ e o ) TR BN o
. B1>3 e A A RSN T W e
= £S5 e s S e h::.h‘ T VTl - A - STERERM AT
- = e R R T P e R e st — oy AT
™ 7 T 2 T o T R B e > ;

= e T R e P s -nh_-‘.‘.‘_ﬂ m,f.ﬁ'f:AJW"nf -~ B TEATEM N e
o e TN ANTL TR RTINS ¢ - .O‘.‘“'!-'I RTINS VIENTA, 004 CRTIRCH TRCNCON N ) AR TTRANM AN e

3 Ty RTINSO ¢ | Gl
s = VERITAL WEEA OOV TTEATINE Y .
. = AT DA R TR STELTINE M e
e T —" —
a= RTINS

- X ~ > == L s ) I:
" — TS - o- P — . E /e fotns 1 ?: i P
) - - 7 A * Mbew - e 20
N LYW | - < L peeta B g .am ua temes debeem Soieeas Meutral ity teww Pevess £ tow y  Wavor y Coer
# Copiet bewmas - = L vodined  crws Wit £ 2enrw P »hor
b s ) — f——— fusma L |- hbae b e ~
b S -
.l (8 Nerrrte e Ao e P unes -
= a z 2 £ " = a : - -
I Reporte de Julclos de Evaluacion
\
s TR—
| 4eme be Cmmrrarorsie -
B zmm
' b '
» R AU ACONIR | AR A PRAL LA eI W
¢ Wt b b ¥ om0
2 -t
R -
~ [——
» Sognea . - A
1o S e P —— R CDOPE ATRETACRTTIN MIPIC -
" gt s T - .
" [V Ay P el ™ 0 - e = v W1 (O TR DA e it NS0 My e
& e T il - TR B A S T S T wrrome s TV
b T = TERRTTT . QiEoe o
"
pa CoT o C o = o g Lo o— T =
LT = = v e TR -
- e
w Cm = = v T
" TR v = T
PRI v e ST
"
. Tt v S e
TR v ST TR STV
"
“ o WER VR T S ”
= (L L i Y — O IR SCA G e
- TR A veas TNSARRRL L8 A TN LA TR RN AR R T T [ W GRS L T e
Dave
T R ) " TR R o - T TR L I e W T o
T AT T S - S =
D0 Tl 20000 (Ve W
i
G S e T v e T T DO P A S =
. [ OGN 0L T — O A T ——
Majs . v
[ » = 3 ] ™

A 4w w SUE g

Pagina 6 de 7



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: SEPTEIMBRE

CONTRATO CO1.PCCNTR. 9237004 — OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEIJIA

Evidencia 7- Revision en SENA SOFIA PLUS de los aprendices a matricular.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEJIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/09/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3601855 - FORTALECIMIENTO EN LA COSECHA Y BENEFICIO DEL
DE APRENDIZAJE: CACAO

BENEFICIAR PRODUCTO AGRICOLA SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401096-1 PREPARAR LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA EL BENEFICIO DEL GRANO DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401096-2 REALIZAR EL PROCESO DE BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA DE
CALIDAD.

270401096-3 MONITOREAR VARIABLES DE OPERACION EN EL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

270401096-4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.

Recolectar mazorcas de cacao de acuerdo con criterios técnicos y
normativa de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270406018-01 PLANEAR LABORES DE RECOLECCION DE LA MAZORCA DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270406018-02 RECOLECTAR LAS MAZORCAS DE CACAO, SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y ESTANDARES DE CALIDAD.

270406018-03 VERIFICAR LAS LABORES DE RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS

270406018-04 PRESENTAR REGISTROS DE LA RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
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FICHA 3594097 - CONTROL FITOSANITARIO EN EL CULTIVO DE CACAO
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Controlar plagas segun manuales técnicos y normativa sanitaria

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401109-01 DIAGNOSTICAR EL ESTADO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO, SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-02 EJECUTAR TECNICAS DE MANEJO FITOSANITARIO DEL CULTIVO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

270401109-03 VERIFICAR LA EJECUCION DEL PROGRAMA FITOSANITARIO DEL CULTIVO DEL CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS.

270401109-04 REGISTRAR LA INFORMACION DEL MONITOREO DE PLAGAS Y ENFERMEDADES AL CULTIVO DE CACAO DE ACUERDO
CON PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 3563946 - FORTALECIMIENTO EN LA COSECHA Y BENEFICIO DEL
DE APRENDIZAJE: CACAO

BENEFICIAR PRODUCTO AGRICOLA SEGUN
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401096-1 PREPARAR LAS INSTALACIONES Y EQUIPOS PARA EL BENEFICIO DEL GRANO DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270401096-2 REALIZAR EL PROCESO DE BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO SEGUN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA DE
CALIDAD.

270401096-3 MONITOREAR VARIABLES DE OPERACION EN EL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y NORMATIVA.

270401096-4 PROPONER ACCIONES DE MEJORA AL BENEFICIO DEL GRANO DE CACAO DE ACUERDO AL REQUERIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVA.

Recolectar mazorcas de cacao de acuerdo con criterios técnicos y
normativa de calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270406018-01 PLANEAR LABORES DE RECOLECCION DE LA MAZORCA DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS Y
NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270406018-02 RECOLECTAR LAS MAZORCAS DE CACAO, SEGUN PARAMETROS TECNICOS Y ESTANDARES DE CALIDAD.

270406018-03 VERIFICAR LAS LABORES DE RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
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270406018-04 PRESENTAR REGISTROS DE LA RECOLECCION DE LAS MAZORCAS DE CACAO DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 3601834 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 3569403 - APLICACION DE LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS
DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PREPARAR AREAS, INSTALACIONES Y RECURSOS PARA EL CULTIVO ACORDE CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

27040109702 ESTABLECER LAS CONDICIONES DE CALIDAD Y DISPONIBILIDAD DEL AGUA PARA EL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y NORMATIVA.

27040109703 DETERMINAR LAS PRACTICAS DE MANEJO DEL SUELO PARA EL DESARROLLO DEL CULTIVO SEGUN CRITERIO
TECNICO Y BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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27040109704 IMPLEMENTAR PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS Y
CRITERIOS TECNICOS.

27040109705 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MANEJO DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS BUENAS PRACTICAS
AGRICOLAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OSCAR GUILLERMO QUINTERO MEJIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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