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ESTUDIO DEL SECTOR

1. IDENTIFICACION DEL PROCESO DE CONTRATACION

MODALIDAD DE

CONTRATACION: DIRECTA

TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA

CARACTERIZACION TERRITORIAL COMO INSUMO PARA EL PLAN DE
MANEJO ARQUEOLOGICO DE LAS ROCAS DEL MUNICIPIO DE SUESCA
CUNDINAMARCA

2. ANALISIS DEL SECTOR.

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econémica
cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al interior de cada uno de ellos.
2.1 Divisién segun la economia clasica

Segun la divisidn de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

SECTORES ECONOMICOS DEFINICION ACTIVIDADES DEL SECTOR
Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacidn. Dentro de este sector se
encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y la pesca. No se Agropecuario, cazay pesca
incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccidn de petréleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial

SECTORPRIMARIO O
AGROPECUARIO

Comprende todas las actividades econdmicas de un pais relacionadas con la Sector Mineria
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o
mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacidén de nuevos
SECTOR SECUNDARIO O  |productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de

INDUSTRIAL transformacidn: INDUSTRIAL EXTRACTIVO: Extraccidn minera y de petroleo.
INDUSTRIAL DE TRANSFORMACION: Envasado de legumbres y furtas, Sector Industria manufacturera
embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, ve hiculos
cmentos, aparatos electrodomésticos, etc

Sector Construccion

Sector electrico, gas y vapor

- . . Sector Transportes
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero
ue son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de icaci
SECTOR TERCIARIO ODE |9 P _ jemp Sector comunicaciones
SERVICIOS ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los
servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacidn, los Sector comercio, restaurante y hoteles

servicios profesionales, el Gobierno, ete. " "
Sector Financiero

2.1 Evolucion general de los subsectores de servicios
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Variacién anual de los ingresos nominales
Total Nacional

octubre (2024P - 2023)

Almacenamiento y actividades 245
complementarias al transporte !
Actividades administrativas y de apoyo de oficina _ 19.4
y otras actividades excepto call center
Correo y servicios de mensajeria - 13,5
Salud humana privada con internacion - 12,4

Ofros servicios de entretenimiento y otros servicios - 10,2

Salud humana privada sin internacion - 10,0
-

Educacién superior privada

Actividades de centros de llamadas (Call center) - 6,5
Restaurantes, catering y bares - 6,0
Actividades de empleo, seguridad e - 5.2
investigacion privada, servicios a edificios !

Desarrollo de sistemas informaticos
y procesamiento de datos

Descripclén Division ClIU Rev. 4.A.C.

Publicidad . 4.9
M-

Inmabiliarias, alquiler de maquinaria y equipo -2,8 I

Telecomunicaciones -3,2 .

Actividades de edicion -4,2 .

Actividades de programacion y transmision, 45 .
agencias de noticias !

Produccion de peliculas cinematograficas 88
¥ programas de television !

Actividades profesionales cientificas y técnica  -22,4 _

-30 -20 -10 0 10 20 30
Variacion (%)

La Encuesta Mensual de Servicios es una operacion estadistica por medio de la cual el Departamento Administrativo Nacional
de Estadistica (DANE) obtiene la informacién de las variables principales del sector servicios para el analisis de su evolucion
en el corto plazo.

En octubre de 2024, cinco de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en el personal ocupado
total, en comparacion con octubre de 2023.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Enero 2024F f enero 2023
Clasificacidn ClIU Rev. 4 ALC.
Seccian Divinidn Dexcripcign
Alrmaceria Wl T 4
H Divisiin 52 i ¥ b
complementanas al ranspoie
H Divisian 53 Carnsa y servicias de mensajeris
1 Divigidin 5& Restaurantes, catenng y banes
1 Diwsiam 58 Actrvidades de ediddn
I Divissan 59, sxcepts Producodn de peliculas cinematograficss v
Clase 5920 programas de televiside
i Dvisitn 80 y Clase  Actividades de programacion y fransmisién,
6307 agenoiss de noticias
I Divigidn &1 Talecomaimicacionesy

o 0=

A

Divisién 62, Divisién
63 excepio Clase
&30
Seccidn L Divisién
L1
Seccidn b
Divisianas 7710,
TI29y T730
Divisiones &9, 7O, T1
T2, Clasa 7320,
Divizian 74
Clase 7310
Divisiones 78, 80 y
81, encepto Class
8130

Claza 8220

Divisian 82 sxcepto
Clasa 8220

Grupss 854
Clasa 8670
Divizion 86 sxcepto
Clase 8670

Divisiones 90, 92, 23,

L]

Fuente: DAME - EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales
Mota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.
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En enero de 2024, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos totales,
en comparacion con enero de 2023
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Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,

segun subsector de servicios
Enero 2024 / enero 2023
Fencral ccapads Wb
Clasificacion CIIU Rev. 4 AC feve Pormavertie  Tomporel floncto Magrra s P =
Seccion Division Deacripcicn Varlacide (%) Comtrduachan (PP}
- DRAAT SR ey I 10 28 28
complamentanas o Yarspons
" Diwvision 53 Cormeo y serwcios de mersajeriy 65 - . ! 2} -
| Drvtiiéo 56 Rentaurantes, caterng y bases PA ' L) l 14 l .
) Dresitn 58 Acthvidades de edicdn .2 R b7 26 a2
i Cromcn 43, wcepia de pelicuies cr g y a0 a2 a3 a1
Clase 5520 programas de Televtsion
) \’lmv(ﬂj 60y Clase  Actredades de programacion y Sansmison, 8 as a8 03
6391 agencin de Aot
] Dnikén 81 Telecomunkaciones AN | w | < W 2 N
i 62 O
Db 5. hivin Desancilo  de  shtomas  indorndtcos y
] 63 eocopto Clase 10 Qo or 04
procecamienta de datos
630t
Secckin L Divsds
B
Inerctilan, dor e maguieania
N Sedinn TR SlgRer L a8 4 47 0s
Dwtziones 7710 )4
DAy 130
Devsionas 63 70, 71,
S ¥
v T2 Clase 7520 :""m pofeihes owihs-Y 02 41 a4
"
Diwsién 74 5as
™ Chasa 1310 Publcied az = 15 B v )] v N
Dhvones A W0 Actividades o o, seguidad o
. P
N 21, excepto Clase o 9 . 63 02 0 al 56
3130 TeestGaoon prvada, senviaos » edfioos
|
N Cloonzzy  Actidades de cortros de famads (Cal . o I S . B I
conber)
Activadades adminiilyys y d
N Daisdtn 82 excepto “_'m y ‘" 53¢ ‘M:” S "”:3 .; o8 23 o1 20
Claw 8320 ohomn y octrs W DICL, AP 03 3 rJ
certur
P Gpo 838 EduCadtm supence peveda 13 I 12 | ar | a1 | 0!
Clawe 8610 Salud humana priveds con ntemacién 29 12 I a2 . 25 1 -
Divisider 6 encopto
b 12 M 3
Clase 0410 Salud bumana privads sin intemacon 2 (8] | I Q3 |
< Dresones 20 52, 93, Oues wevtics de estreterermuento y olrod a8 1 19 a0
HBy9% Senacios 3
Fuente: DANE - EMS
p Gfra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, persenal temporal directo y personal temporal contratado a través de agencias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854.
Nota: por aproximacidn decimal se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total.

En enero de 2024, nueve de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal ocupado
total, en comparacion con enero de 2023.
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Tabla 3. Variacidn anual de los salarios v contribucién por categoria de contratacidn, segin subsector
de servicios

Enero 2024F / enero 2023

Parsondl scugats wn Tamparal Fnins"
!
Clasificacign CHU Rev. 4 AC, spancias® Parmarsili drwsio Hoen pilmdes®=
Baeeion Divisidn Cesengein taraiin %) Cantribieidn (FF)
i Oviskdin 62 Almacana misrio ¥ activicade 129 . 108 . 24 l
oom phesreripras o brpraporte
H Diwisidin 5% Cames iy sanscicd de rearaapenia 04 - T A . 3.0 -
] Diviskin 56 Restauranbes, catering ¥ bares ET B - B s | ]
Diwviién 58 Activadadun de edcadin TAa . LY ] . 14 I
Diwiskdn 58, esoepbo Produccidn de pelicules cinemsiograficas v i " 03 |
Clase 5920 programn de telavmicn h - |
Diviskin &0y Clase Activdades de programacion &y D on, an a5 L
6581 agencism de roticias i : -
Diviskén &1 Takscamunicackanes "7 B 0 13 |
Oragian B2, Dragkan
- Casarrcdla  de  sisiemas  wlonediices  y _ - ~
63, ewceple  Clise 117 102 03
Frocesmmannta de cabos
LEh
Seccidn L Diviskn
L]
Inmckslisras,  alguiler de  maguinama
N Seccidn K. 4 ¥ oaa &9 04
Drasianes ERl=} e
TTES y TT3
Dsianes 44, 70, 71, y ; » o
ctivecdadiey afetanales  clentilica
Mo T2 Clse 730 L B 3 59 14
. Bl BB
Dirvgian 7d
M Clase 7310 Publicidad 130 B =T | R N --
Nvisiones T
o - " 5.!'\- ¥ Activedades  de ampden weguriled @
) a1 wxcmple Clise B 1a . & 44 1.4 T2 19
8130 Rt priveds, servicios & edfcos
I Activedades de centros de llamades (Call .
N Clawe 230 Tl I &4 . o7 |
o]
Activdades acmeristrabram ¥ de apoyo de
Division BE ascapba
| . po olicng v orss edtividadis, eecepto call ay L] 4.4
Clase 8220
e
F Giupo 854 Educackin supanor peiwads 25 &1 56 . s I
[=] Clase 8810 Sake] humana precsda con inkernsccn 15 &1 4.0 .
Divisin B @ecEpla
Sa hum e in imemackan 135 10,3
a Clase B8 Sakud B Py 5 BTaCi 15 ajs e
- Divisianes $L 92 93, Otrod senveced O animebiremianio ¢ olhas 107 = L&
? a5 y 56 s S ) - :

Fuente: DAME — EMS

p Cifra provisional

(FF) Puntos porcentuales

* Hace referemcia a la variacion de bos salarios promedio del personal ccupado total excluyendo al personal contratado
a través de agencias de suministro de personal

** Personal en mision aplica para la seccion M, divisiones 78, B0 y 81, excepto Clase B130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo BS4.

Maota: por aprosimacidn decimal, se pusde preserar diferencia en la suma de [as contribuciones frente a la variacion total

Fuente: DANE-EMS

En enero de 2024, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con
enero de 2023.

El mercado colombiano cuenta con una oferta amplia de personal que presta sus servicios en diferentes entidades, en asuntos
relacionados con el apoyo en los servicios a cargo de las mismas, los cuales se encuentran debidamente establecidos por el
legislador, especialmente para el caso de Municipios, quienes juegan un papel importante en la divisidn politico administrativa
del Estado Colombiano. La contratacion de estos, no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias
del ejercicio mismo de la profesion, y es diversa en cada Entidad Estatal, de acuerdo con sus necesidades. La determinacion
del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones
académicas, profesionales y de experiencia, y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

estos, no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion, y es diversa
en cada Entidad Estatal, de acuerdo con sus necesidades. La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo
cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia, y de
contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

En tales condiciones el objeto a contratar es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA
CARACTERIZACION TERRITORIAL COMO INSUMO PARA EL PLAN DE MANEJO ARQUEOLOGICO DE LAS ROCAS
DEL MUNICIPIO DE SUESCA CUNDINAMARCA.”

ASPECTO REGULATORIO.
El objeto para contratar no tiene ningun tipo de regulacion particular que influya en el mercado, precios, medio ambiente o

condiciones tributarias, entre otros, sin embargo, debe tenerse en cuenta lo regulado el articulo 311de la Constitucion Politica
de Colombia, Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4°, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

El Municipio de Suesca, Cundinamarca en atencién a lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y
siguiendo los parametros establecidos en la guia para la elaboracion de estudios de sector expedida por la Agencia Estatal
Colombia Compra Eficiente se permite realizar el siguiente analisis:

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2° como fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”.

Que conforme a lo dispuesto en el articulo 311 de la Constitucién Politica de Colombia, “Al municipio como entidad
fundamental de la divisién politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la
ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion
y las leyes”.

El presente proceso concluira en la suscripcion de un Contrato de Prestacion de Servicios, regulado por el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, define el contrato de prestacion de servicios asi: “Son contratos de prestacién de servicios
los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de
la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable”.

Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala al respecto de esta modalidad contractual lo siguiente:
“Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y
cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos
artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos”.

Asi mismo, el articulo 2.8.4.4.5° del Decreto 1068 de 2015, indica: “Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal
de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran. Se entiende que no existe personal de planta en el
respectivo organismo, entidad, ente pablico o persona juridica, es imposible atender la actividad con personal de planta,
porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere
contratar la prestacion del servicio, o cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacion del servicio, 0 cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal
suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo. Tampoco se podran celebrar estos contratos cuando existan
relaciones contractuales vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del
jefe del respectivo 6rgano, ente o entidad contratante. Esta autorizacion estaré precedida de la sustentacion sobre las
especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones a realizar”.

3. ANALISIS DE LA DEMANDA

Consultada la pagina web www.colombiacompra.gov.co, se encontraron los siguientes procesos de contratacion con objetos
similares adelantados por la administracién municipal en afios anteriores.
Municipio de Suesca

Ao No. Contrato Objeto Contratista Valor
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ALCALDIA MUNICIPAL

SUESCA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION EN LO PERTINENTE PARA LA
FORMULACION E IMPLEMENTACION DEL
PLAN DE DESARROLLO TURISTICO DEL
MUNICIPIO DE SUESCA Y PROMOVER LA
PRACTICA DEL TURISMO DE
CONTEMPLACION RURAL Y ECOTURISMO
EN EL MUNICIPIO

“PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA CONFORMAR,
CAPACITAR Y CONSOLIDAR UN GRUPO
DE VIGIAS DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
ACTIVIDADES DE APROPIACION SOCIAL
DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
MUNICIPIO.”

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA CONFORMAR,
CAPACITAR Y CONSOLIDAR UN GRUPO
DE VIGIAS DEL PATRIMONIO CULTURAL Y
ACTIVIDADES DE APROPIACION SOCIAL
DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL
MUNICIPIO

MICHEL
AGUDELO

ESTEFAN

2025 070 $ 12.000.000

MARTHA CECILIA DUARTE

2024 ALDANA

105 $ 6.000.000

MARTHA CECILIA DUARTE

2025 ALDANA

075 $21.200.000

De igual manera se consulto el analisis de la demanda de Colombia compra eficiente, donde se evidencia la contratacion
anual segun la lista de clasificadores de bienes y servicios, la cual se puede evidenciar en el LINK
https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

Otros Municipios

N° CTO MUNICIPIO OBJETO CONTRATISTA VALOR
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA LA SECRETARIA DE TURISMO,
202-2024 “c/mgﬁ:ﬁguﬁzi PATRIMONIO Y COMUNICACION PUBLICA DE LA ggﬁgé’;%iggﬁ $5.940.000
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA
BOYACA. .
APOYO A LA GESTION EN LA DIVISION DE
PATRIMONIO CULTURAL DEL INSTITUTO DE CARLOS
DISTRITO DE PATRIMONIO Y CULTURA EN EL MARCO DEL HERNANDO
318-2024 CARTAGENA PROYECTO PROTECCION, GESTION Y MURNOZz $8.750.000
SALVAGUARDA DEL PATRIMONIO MATERIAL E MORALES
INMATERIAL DEL DISTRITO
CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UNA PERSONA
NATURAL QUE SE DESEMPENE COMO GABRIEL
677-2024 MUNICIPIO FORMADOR DE LA ESCUELA DE PATRIMONIO Y | FERNANDO $13.002.033
FACATATIVA ADELANTE ACCIONES DE RECUPERACION DE LA | MALDONADO
HISTORIA Y CULTURA DEL MUNICIPIO DE AVILA
FACATATIVA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA APOYAR EL DISENO E IMPLEMENTACION
DE LOS PROCESOS FORMATIVOS EN
MUNICIPIO DE PATRIMONIO CULTURAL ACORDE CON LOS VALENTUINA
1726-2023 SOACHA LINEAMIENTOS DEL PLAN DE MANEJO MANSUR SIERRA | $7-600-000
ARQUEOLOGICO DE SOACHA Y LA AGENDA DEL
MUSEO ARQUEOLOGICO DEL MUNICIPIO DE
SOACHA

De igual manera se consultd el analisis de la oferta de Colombia compra eficiente, donde se evidencia la contratacion
anual segun la lista de clasificadores de bienes y servicios, la cual se puede evidenciar en el LINK:
https://www.contratos.gov.co/consultas/inicioConsulta.do

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
La seleccion del contratista se realiza sin que se requiera obtener previamente varias ofertas, y teniendo en cuenta la
idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos. La Administracién Municipal fijara el valor y forma de pago de los
honorarios en virtud a las obligaciones y actividades especificas para el desarrollo del objeto contractual.
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CLASIFICACION UNSPSC:

SEGMENTO
80

FAMILIA
11

CLASE
15

PRODUCTO
00

NOMBRE
Desarrollo de recursos
humanos.

Servicios
socioculturales
Servicios de
preservacion 0
promocién del
patrimonio cultural

14

93 14 15

93 14 17 07

PERSPECTIVA FINANCIERA:
Para determinar el valor estimado del contrato se tom6 como punto de referencia los valores pagados por la administracién
municipal en los afios anteriores, asi como de entidades territoriales del mismo orden.

PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA:
Para el siguiente andlisis se tuvo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Una vez revisado el plan anual de adquisiciones de la Entidad, se pudo establecer que para la vigencia 2026 se
encuentra registrado el servicio que se pretende contratar.

b) Que el Municipio de Suesca, Cundinamarca en atencidn a su mision y objetivos propende por una mayor eficacia y
eficiencia en todos y cada uno de los proyectos y procesos emprendidos, con el fin de garantizar el cumplimiento de las
funciones encomendadas. Asi las cosas, en el desarrollo de nuestros objetivos es pertinente contar con una persona natural
que preste los servicios de: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA CARACTERIZACION
TERRITORIAL COMO INSUMO PARA EL PLAN DE MANEJO ARQUEOLOGICO DE LAS ROCAS DEL MUNICIPIO DE
SUESCA CUNDINAMARCA.”

C) Se identificd que para el cumplimiento del mismo se requiere de:

Se tuvo en cuenta el perfil requerido de cara a los compromisos, obligaciones y productos detectados como necesidad por la
Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos de la siguiente manera:

PERFIL HONORARIOS/MENSUAL

1a entrega: Primer pago por valor de CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE. Previa
presentacion de avance de actividades igual o equivalente a la entrega de los productos 1,2 y 3. Producto
1. Documentacién previa: Base de datos donde se consignan y organizan las fuentes bibliograficas y
documentales consultadas sobre aspectos geofisicos, ambientales, sociales, politico-administrativos,
prediales y determinantes del ordenamiento territorial relacionados con el area de las Rocas de Suesca,
mediante los siguientes campos: Numero de fuente; Tipo de fuente; Tipo de soporte; Afio; Titulo; Autor y
referencia bibliografica; Localizacion; Descripcion y citas; Temas; Imagenes. La base de datos sera
entregada en formato digital en Excel, Google Sheets o Word. Producto 2. Trabajo de campo: Ortofotografia

Perfil requerido: Profesional en areas afines
al patrimonio cultural (disefio  grafico,
antropologia, arqueologia), con conocimientos
en patrimonio cultural, con posgrado
especializacion o maestria en patrimonio
Cultural. Para lo anterior se debera allegar
hoja de vida, junto con los siguientes
documentos:

Experiencia: (5) Afios de experiencia
directamente relacionada con el objeto del
Contrato y ejecucion de minimo 4 contratos
relacionados con inventarios de arte rupestre
ylo plan de manejo arqueolégico o de
patrimonio cultural

aérea tomada mediante dron y registro fotografico con diferentes panoramicas y detalles de la zona de
estudio. Evidencias fotograficas de recorrido de reconocimiento. Producto 3. Trabajo con comunidad:
Realizacion de al menos un (1) taller presencial o virtual de cartografia participativa con comunidad de
Suesca y demés interesados. Se entregaran actas de las reuniones, listas de asistencia y registro fotografico
de las reuniones. La cartografia y los datos resultantes se incluiran en el informe y en la cartografia final

2a entrega: Segundo pago por valor CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE. Previa
presentacion de avance de actividades igual o equivalente a la entrega de los productos 4,5 y 6. Producto
4. Mapeo de actores: Se hara entrega de una base de datos que contenga los datos de los actores
identificados mediante los siguientes campos: Nimero, Sector, Nombre, Correo electrénico, Celular o
WhatsApp, Direccién, Rol, Entidad, etc. Esta base de datos sera entregada en formato digital en Excel,
Google Sheets o Word. Producto 5. Encuesta. Se realizara una encuesta mediante Google Forms para
conocer y medir el conocimiento sobre las Rocas de Suesca y la percepcion social ante el PMA. Se entregara
tabulacion de respuestas en formato Excel e informe de andlisis de las mismas. Producto 6. Compilacién,
analisis, redaccion y diagramacion de informe de Caracterizacion Territorial. Se entregara un informe final
de Caracterizacion Territorial con desarrollo de aspectos geofisicos, ambientales, sociales, politico-
administrativos, prediales y determinantes del ordenamiento territorial relacionados con el area de las Rocas
de Suesca en formato PDF.

3a. entrega: Tercer Pago por valor de  CINCO MILLONES DE PESOS ($5.000.000) M/CTE. Previa
presentacion de avance de actividades igual o equivalente a la entrega de los productos 7 y 8.Producto 7.
Cartografia de Caracterizacion Territorial. Se entregara la cartografia resultante de la Caracterizacion
Territorial en archivos PDF anexa al informe final.
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JUSTIFICACION DEL VALOR:

Para determinar el valor estimado del contrato se tom6 como punto de referencia los valores pagados por la administracion
municipal de Suesca en los afos anteriores, con base en ello se puede determinar que el valor mensual estimado para la
prestacion de estos servicios es de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) M/CTE. Teniendo en cuenta las diferentes
tasas y contribuciones y demas costos asociados a la ejecucion del contrato; asi mismo, el plazo de ejecucién contractual
sera TRES (03) MESES, a partir de la suscripcién del acta de inicio, la cual se realizard una vez cumplidos los requisitos para
la ejecucién.

TIEMPO DE EJECUCION: TRES (03) MESES.

Con base en ello se puede determinar que el valor estimado para la presente contratacion es de QUINCE MILLONES DE
PESOS ($15.000.000) M/CTE

RESPONSABLE
O.ur)( M’
ANGELA GUAQUETA GONZALEZ
SECRETARIA DE CULTURA TURISMO Y DEPORTE
FUNCIONARIO O
ANALISTA NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA FECHA TRAMITADO
Proyecté Maurix Benitez / Profesional Universitario- Secretaria de Cultura, Turismo y Deporte. SEPTIEMBRE/ 2026
Revisd Juan Carlos Eslava Blanco / Profesional Especializado Externo SEPTIEMBRE / 2026
Aprobé Luis Miguel Castafieda Zabala / Asesor Juridico Externo SEPTIEMBRE / 2026
Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la firma.




