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PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL FORMATO

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica ‘ X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga/Atlantico, septiembre/ 2026

Sefor(a)

CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8957598

Cargo del supervisor

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL
SABANALARGA ATLANTICO

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual septiembre de
2026

Referencia: CONTRATO No.CO1.PCCNTR.8957598

JEIMY ADRIANA BELTRAN VELILLA, identificado con la cédula de ciudadania nro. 55227600 de Barranquilla,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del contrato es la suma de Treinta y seis millones seiscientos sesenta
y cinco mil setecientos treinta y tres. M/CTE ($36.665.733), el cual sera cancelado mediante nueve
(9) pagos, distribuidos asi: una primera cuota por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS (S 2.944.872), tres pagos de cuotas mensuales
sucesivas por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHENTA PESOS
($3.272.080), cinco cuotas mensuales sucesivas por valor de cuatro millones ciento cuarentay cinco
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mil trescientos diez pesos (4.145.310) y el ultimo pago de tres millones ciento setenta y ocho mil
setenta MIL PESOS ($ 3.178.070)

Plazo: Sera hasta el 23 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la formacidn
profesional integral, en las competencias de AMBIENTAL de los programas de formacién de nivel
TITULADA Y COMPLEMENTARIA en las modalidades PRESENCIAL Y VIRTUAL, mediante
estrategias que aporten en el diseiio y desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo
Agroecoldgico y Agroindustrial

Ejecucion mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
3306313Tec.Aprovechamiento
sostenible de la Biodiversidad
Vegetal.
Etapa practica — componente
técnico.
Impartir formacion profesmnal mtegr.al Nde 3297528Tec.Aprovechamiento | guia  de Aprendizaje
acuerdo a lo establecido en los disefios . - . L. )

1 - ’ . sostenible de la Biodiversidad | Fotogréficas y registro de

curriculares y segun las metas establecidas en . .
. Vegetal. asistencia.

el centro de formacion.
Etapa practica — componente
técnico.
3527042 Tec. Promotoria
socioambiental en grupos
étnicos.

Entregar oportunamente la informacion Plataforma Sofia en

) requerida por el supervisor para la asignacién | Suministrada la informacién| funcionamiento.
de roles y la disponibilidad en las plataformas | correspondiente al coordinador. | Plataforma Si contratista
institucionales. en funcionamiento.
Evaluar oportunamente los juicios evaluativos | Se han realizado evaluaciones . .

) . . . . Evidencias de
de las fichas asignadas teniendo en cuenta el | de las evidencias, que a la fecha o . .

3 o . . ., . desempefio, evidencias
procedimiento de la ejecucion de la formacién | se  han solicitado para la de productos
profesional integral. aprobacion de la competencia. P '

Ejecutar los procedimientos de gestién | Entregados todos los
4 documental que la entidad ha establecido. | documentos requeridos por
la entidad durante el proceso
de contratacion.
Facilitar respaldar el avance de . ., . , .
L y P ., . Se impartié la FPI haciendo | Guias de aprendizaje y

5 |actividades de formacidon profesional en , .

. uso adecuado de guias de material de apoyo
los programas proporcionados por el
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Centro de formacidn, asegurando que se
realicen con un enfoque en la calidad.

aprendizaje y materiales de
apoyo de calidad.

Elaborar, dentro de los plazos establecidos

Se desarrollaron
durante la jornada
de alistamiento las

L o siguientes
por la coordinacién y antes de iniciar cada .
. (. . acciones: )
trimestre académico, el material de apoyo 1 Las uias Listado en Excel de los
para la formacion. Esto incluye el plan de ' . g aprendices que fueron
., . pedagdgicas  por .

6 |concertacion con los aprendices, la atendidos en
e o, . . , programa. ..
planificacion pedagodgica, las guias de 5> Planeacién acompafiamiento

aprendizaje y los planes de sesion, que se ) , . especial
e ) . pedagégica
utilizardn en las fichas asignadas durante la o .
. L 3. Disefios curriculares
ejecucion del contrato.
4. Instrumentos
evaluativos
Planes de sesidon
- " , Se revisaron los comités de
Participar en los comités que evallan las . .
. . . seguimiento y evaluacién de | _ . . -
7 |fichas asignadas durante cada trimestre . Evidencias fotograficas
- las fichas que pasaron a la
académico. . .
vigencia 2026
. . Se acompafiié a cada aprendiz
Brindar apoyo en el monitoreo del proceso .
. . ... ._|en cada ficha en las que se
8 | educativo de los estudiantes que recibirdn -
- . haya presentado dificultades
formacidn profesional. o
en su proceso de aprendizaje
Se participo de manera activa
. en las tareas de alistamiento
Proporcionar apoyo en las tareas| . . ., ., . .
. . . e inicié de la formacién en las | Actas de asistencia a
designadas por el supervisor que faciliten ) . .
9 . etapas lectivas y productivas | reuniones de
un adecuado seguimiento de la etapa . . .
. . L, de las fichas actualmente |alistamiento.
lectiva y/o productiva de la formacion. . .
activas en el sistema
sofiaplus.
Se revisaron los proyectos
formativos de las fichas
Formular ejecutar los proyectos | activas que pasaron a la| , . .
. v -« proy . . a P . ., | Asistencia a las
10 formativos, asegurando que cada entrega | vigencia 2026 y se participo reuniones de
se cumpla en las diferentes etapas|en la elaboracion de los| . .
. . alistamientos
planificadas. nuevos proyectos formativos
de las fichas que inician en
esta vigencia.
Participar desarrollar proyecto de .
. .p .,y proy . Durante este periodo no se
investigacion y desarrollo (1+D) con ejes | . , L
11 " ejecutdé esta  obligacidon | N/A
tematicos desarrollo en los programas de
L contractual
formacién.
b Todas las asignadas por el supervisor| Cumplidaacabalidadesta Apoyo
dentro de su objeto contractual y en el obligacidn contractual. '
3
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manual publicado en la plataforma de
GFPI-P-006 —-VO05.

A continuacioén, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacidn cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacién:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: 14 de septiembre del 2026

e Certificacidn de antecedentes penales: 14 de septiembre del 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 14 de septiembre del 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas: 14 de septiembre del 2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 4662659742 y expedida por SOl referente al mes
de septiembre del 2026.

Cordialmente,

I

Jeimy Adriana Beltran Velilla

C.C. N° 55227600 Barranquilla

Contratista

Recibi a satisfaccion: AN f
‘ 'f'> . ,

CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 8957598 DE 2026

GCCON-F-087 V3
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EVIDENCIAS DE EJECUCION DE LA FORMACION
FICHA: 3297528 APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LA BIODIVERSIDAD VEGETAL — SAN VICENTE DE
PAUL CORREGIMIENTO LA PLAYA PROYECTO PRODUCTIVO.

GCCON-F-087 V3



4
SENA

N

FICHA: 3527042 TEC. PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETNICOS.

.

COMFAMILIAR

FICHA: 3306313APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LA BIODIVERSIDAD VEGETAL —I. E. HOWARD
PROYECTO PRODUCTIVO.
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PROGRAMACION

Horario

Vista del Herarie  Mensual k3

[] Tiermgo Dispaniie
[l Eventa Asgnads.
[l Eventa Seleccionado

SABADO
DOMINGO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

31/08/26 01/08/26 02/08/26 03/09/26 04/09/26 05/08/28
00:05 - 07:00: Disponible & 00:05 - 12:50: kaanlhle 00: Disponitle A 00:05 - 07:00: Disponitle

A
0 Siesumoosoe
1? 53 - 23:55: Disponible 05/03/26
00:00 - 23:59: Disponible

12:00 - 12:59: nl;pnnlue

L4 v
07/09/26 IIMJZG wnme. 11/09/26 12/09/26
00:05 - 12:59: Dlspumug 00:05 - 07:00: Disponible & 00:05 - 12:50: kaanlhle ©0:05 - 07:00: Disponible & 00:05 - 13:00: Disponible A 00:05 - 07:00: Disponitle

a
0 Gbadiumoosoe v
11 55 - 23:55: Disponible: 17 59 - 23:55: Disponible 13/09/26
00:00 - 23:58: Disponitle

12:00 - 12:59: nl;pnnlue

14/08/26 15N9}26 W 19/09/26
00:05 - 12:59: qumn\hh 00:05 - 07:00: Disponible & 00:05 - 12:50: nupnnlue

00 0: 0: :00: a
EEe e T
17 59 - 23:55: Disponible 17 59 - 23:55: Disponible
= 00:00 - 23:58: Disponitle

12:00 - 12:59: nupnnme

21/09/26 DIWZG Wﬁ 26/08/28
00:05 - 12:59: Dlspumug 00:05 - 07:00: Disponible & 00:05 - 12:50: kaanlhle

00: a
e
17:59 - 23:55: nl;pnn\ue 17:58 - 23:55: nupnnlue
00:00 - 23:59: Disponible

12:00 - 12:59: nl;pnnlue

v
28/09/26 ZOMIZG mmﬁ 03/10/28
00:00 - 13:00: Disponible 00:00 - 23:59: Disponible ©0:00 - 23:59: Disponible

04/10/28
17:59 - 23:59: Disponi
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 14 de
septiembre de 2026, a las 13:37:18, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

55227600

Caodigo de Verificacion

55227600260914133718

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



14/9/26, 1:39 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:39:26 PM horas del 14/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 55227600
Apellidos y Nombres: BELTRAN VELILLA JEIMY ADRIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

U«
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

14/9/26, 1:39 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES O
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 13:41:33
No. 302892995 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JEIMY ADRIANA BELTRAN VELILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 55227600:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



14/9/26, 2:45 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/09/2026 02:45:54 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 55227600 y Nombre:
JEIMY ADRIANA BELTRAN VELILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 147633309 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JEIMY ADRIANA BELTRAN VELILLA

CENTRO DE CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2026 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3297258 - APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LA
DE APRENDIZAJE: BIODIVERSIDAD VEGETAL

ACONDICIONAR PRODUCTO CON BASE EN EL MANUAL DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACION VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA
DEL GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL.

ELABORAR PROYECTO PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA EN EL TERRITORIO DEL GRUPO ETNICO SEGUN
NORMATIVIDAD

IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA DIVERSIDAD FLORISTICA DEL ECOSISTEMA DEL
GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONITOREAR LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO COMUNITARIO PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DEL RECURSO FLORA EN EL
ECOSISTEMADEL GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL Y NORMATIVIDAD.

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LA SITUACION Y COMPORTAMIENTO DE
LOS ENTORNOS DE LA ORGANIZACION.

16/09/26 17:58 Page 1 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

EFECTUAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE ACUERDO CON
LAS METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3527042 - PROMOTORIA SOCIOAMBIENTAL EN GRUPOS ETNICOS

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

16/09/26 17:58
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA
DEL GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL.

ELABORAR PROYECTO PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA EN EL TERRITORIO DEL GRUPO ETNICO SEGUN

IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA DIVERSIDAD FLORISTICA DEL ECOSISTEMA DEL
GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONITOREAR LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO COMUNITARIO PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DEL RECURSO FLORA EN EL
ECOSISTEMADEL GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL Y NORMATIVIDAD.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

GENERAR PROCESOS DE EDUCACION, PARTICIPACION Y
GESTION AMBIENTAL, EN EL AMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90
FICHA 3306313 - APROVECHAMIENTO SUSTENTABLE DE LA
DE APRENDIZAJE: BIODIVERSIDAD VEGETAL

ACONDICIONAR PRODUCTO CON BASE EN EL MANUAL DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTOS Y LEGISLACION VIGENTE.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVACION DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EJECUTAR PROGRAMAS COMUNITARIOS PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA VEGETACION NATIVA EN EL ECOSISTEMA
DEL GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL.

ELABORAR PROYECTO PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DE LA FLORA EN EL TERRITORIO DEL GRUPO ETNICO SEGUN
NORMATIVIDAD

IDENTIFICAR ESTRATEGIAS PARA LA CONSERVACION Y USO SOSTENIBLE DE LA DIVERSIDAD FLORISTICA DEL ECOSISTEMA DEL
GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

MONITOREAR LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO COMUNITARIO PARA EL MANEJO Y CONSERVACION DEL RECURSO FLORA EN EL
ECOSISTEMADEL GRUPO ETNICO SEGUN CONTEXTO TERRITORIAL Y NORMATIVIDAD.

DETERMINAR OPORTUNIDADES DE MERCADO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO CON LA SITUACION Y COMPORTAMIENTO DE
LOS ENTORNOS DE LA ORGANIZACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

EFECTUAR EL DIAGNOSTICO AMBIENTAL DE LOS
RECURSOS NATURALES RENOVABLES DE ACUERDO CON
LAS METODOLOGIAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 95,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 174,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JEIMY ADRIANA BELTRAN VELILLA

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
FORMACION:  AGROINDUSTRIAL
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