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INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Sabanalarga, septiembre de 2026 

 

 

 

 

Señor(a) 

CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR.8964464 de 2026  

COORDINADOR ACADEMICO 

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL 

Ciudad SABANALARGA 

 

 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual, septiembre de 2026 

Referencia: CO1.PCCNTR.8964464 de 2026 

 

HANS ESCORCIA MEZA, identificado con la cédula de ciudadanía nro. 1.143.140.021, en mi calidad de 

contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 

Valor y forma de Pago:  CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL 

CUATROCIENTOS UN PESOS M/CTE. ($43.249.401). a) Un primer pago del mes de febrero 2026 por 

valor de tres millones setecientos veintinueve mil setecientos setenta y nueve pesos M/CTE ($ 3.729.779), 

nueve pagos iguales de marzo a noviembre de 2026 por valor de cuatro millones ciento cuarenta y cinco 

mil trescientos diez pesos M/CTE. ($ 4.145.310) y Un último pago por el mes de diciembre de 2026 por 

valor de dos millones doscientos once mil ochocientos treinta y dos pesos M/CTE ($ 2.211.832). 

 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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Plazo: 16 de diciembre de 2026. 

 

Objeto: Prestar servicios Personales de carácter temporal como INSTRUCTOR para la formación 

profesional integral, en las competencias de MECÁNICA de los programas de formación de nivel 

TITULADA Y COMPLEMENTARIA en las modalidades PRESENCIAL Y VIRTUAL, mediante estrategias que 

aporten en el diseño y desarrollo curricular en el Centro Para El Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial. 

 

 

Ejecución mensual de actividades 

 

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Impartir formación 
profesional integral de 

acuerdo a lo establecido 
en los diseños 

curriculares y según las 
metas establecidas en el 

centro de formación. 

Atendidas las fichas: 
3315535 (Etapa práctica) Reparación de 
maquinaria agrícola  
3230640 – 3298122 - 3298857 (Etapa práctica) 
Mantenimiento e instalación de sistemas solares 
fotovoltaicos 
3294054 – 3230545 (Etapa práctica) Agrotrónica 
3236627 (Etapa práctica) Instalación de sistemas 
eléctricos residenciales y comerciales   
3492330 (Etapa lectiva) Agrotrónica 
3492432 (Etapa lectiva) Electricidad residencial, 
comercial y de sistemas fotovoltaicos  
3533805 (Etapa lectiva) Instalación de sistemas 
eléctricos residenciales y comerciales 

Fotográficas y 
Asistencia. 

2 
Entregar oportunamente 
la información requerida 
por el supervisor para la 

Se entregó la información requerida por 
supervisor, adicional se realizaron reuniones para 
analizar estados actuales  y asignaciones de roles  

Asignación de 
eventos en 

Número Fecha de inicio Fecha de Fin Saldo Anterior Saldo a Pagar Nuevo Saldo 

1  02/02/2026 28/02/2026 43.249.401 3.729.779 39.519.622

2  01/03/ 2026 31/03/2026 39.519.622 4.145.310 35.374.312

3  01/04/ 2026 30/04/2026 35.374.312 4.145.310 31.229.002

4  01/05/ 2026 31/05/2026 31.229.002 4.145.310 27.083.692

5 1/06/2026 30/06/2026 27.083.692 4.145.310 22.938.382

6 1/07/2026 31/07/2026 22.938.382 4.145.310 18.793.072

7 1/08/2026 31/08/2026 18.793.072 4.145.310 14.647.762

8 1/09/2026 30/09/2026 14.647.762 4.145.310 10.502.452

9 1/10/2026 31/10/2026 10.502.452 4.145.310 6.357.142

10 1/11/2026 30/11/2026 6.357.142 4.145.310 2.211.832

11 1/12/2026 16/12/2026 2.211.832 2.211.832 0
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asignación de roles y la 
disponibilidad en las 

plataformas 
institucionales. 

referente a los programas de formación 
correspondiente al área de electricidad, 

agrotronica y ejecución de proyectos. 

plataforma 
institucional. 

3 

Evaluar 
oportunamente los 

juicios evaluativos de 
las fichas asignadas 
teniendo en cuenta 

el procedimiento 
de la ejecución de la 

formación profesional 
integral. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento de esta 

obligación 
             N/A 

4 

Ejecutar los 
procedimientos de 

gestión documental que 
la entidad ha establecido. 

Entregados todos los documentos requeridos por 
la entidad durante este periodo. 

             N/A 

5 

Facilitar y respaldar el 
avance de actividades de 
formación profesional en 

los programas 
proporcionados por el 
Centro de formación, 

asegurando que se 
realicen con un enfoque 

en la calidad. 

Se impartió la FPI haciendo uso adecuado de guías 
de aprendizaje y materiales de apoyo, equipos y 

herramientas que ayudan a fortalecer la formación 
de calidad. 

Guías de 
aprendizaje, 
material de 

apoyo, 
materiales de 

formación, 
equipos y 

herramientas. 

6 

Elaborar, dentro de los 
plazos establecidos por la 
coordinación y antes de 

iniciar cada trimestre 
académico, el material de 
apoyo para la formación. 

Esto incluye el plan de 
concertación con los 

aprendices, la 
planificación pedagógica, 
las guías de aprendizaje y 
los planes de sesión, que 
se utilizarán en las fichas 

asignadas durante la 
ejecución del contrato. 

Se desarrollaron durante la jornada de 
alistamiento las siguientes acciones:  

1.Las guías pedagógicas 
por programa. 

2.Planeación pedagógica  
3.Diseños curriculares  

4.Instrumentos evaluativos 
5.Planes de sesión 

Se entregaron las 
guías de 

aprendizajes, las 
planeaciones e 

instrumentos de 
evaluación. 

7 

Participar en los comités 
que evalúan las fichas 

asignadas durante cada 
trimestre académico. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento de esta 

obligación 
            N/A 
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8 

Brindar apoyo en el 
monitoreo del proceso 

educativo de los 
estudiantes que recibirán 

formación profesional. 

Se acompañó a cada aprendiz en cada ficha en 
las que se haya presentado dificultades en su 

proceso de aprendizaje 

Listado en Excel 
de los aprendices 

que fueron 
atendidos en 

acompañamiento 
especial. 

 
9 

Proporcionar apoyo en 
las tareas designadas por 
el supervisor que faciliten 
un adecuado seguimiento 

de la etapa lectiva y/o 
productiva de la 

formación. 

Se participó de manera activa en las tareas de 
alistamiento e inició de la formación en las 
etapas lectivas y productivas, también se 
participa en la realización de actividades 

administrativas y operativas para la ejecución 
de proyectos, 

Red eléctrica aula TIC de la sede urbana, 
instalación de circuitos de iluminación y 

tomacorrientes en Kiosco nuevo Finca Caney, 
cálculos de acometidas para nuevas 

instalaciones eléctricas, solicitudes de 
materiales, informes de avances y novedades, 

entre otras actividades. 

Actas de 
asistencia a 

reuniones de 
alistamiento, 

evidencias 
fotográficas, 

solicitudes de 
materiales, 
informes de 
hallazgos. 

     

10 

Formular y ejecutar los 
proyectos formativos, 
asegurando que cada 

entrega se cumpla en las 
diferentes etapas 

planificadas. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento de esta 

obligación 
             N/A 

11 

Participar y desarrollar 
proyecto de investigación 
y desarrollo (I+D) con ejes 

temáticos desarrollo en 
los programas de 

formación. 

Para el periodo del informe no se ejecutaron 
acciones referentes al cumplimiento de esta 

obligación 
            N/A 

12 

Todas las asignadas por el 
supervisor dentro de su 

objeto contractual y en el 
manual publicado en la 

plataforma de GFPI-P-006 
–V05. 

Cumplida a cabalidad esta obligación 
contractual. 

Apoyo a los 
procesos 

administrativos 
de la finca el 

Caney. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una 

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para 

legalización del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados. 

Cada informe de legalización cuenta con el visto bueno del supervisor. 
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Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 

parte integral del presente informe de ejecución contractual.  

 

ÍTEM 
NRO. DE LA ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 N/A N/A N/A N/A 

2 N/A N/A N/A N/A 

 

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con 

las fechas que se relacionan a continuación: 

 

• Certificación de antecedentes fiscales: 15 de septiembre del 2026  

• Certificación de antecedentes penales: 15 de septiembre del 2026 

• Certificación de antecedentes disciplinarios: 15 de septiembre del 2026  

• Certificación de registro nacional de medidas correctivas 15 de septiembre del 2026  

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) 

el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9511062463 APORTES EN LINEA referente al 

MES DE AGOSTO 2026. 

 

Cordialmente, 

 

HANS ESCORCIA MEZA 
Contratista 
CC 1.143.140.021 
 

 

 
 

Recibí a satisfacción, 
CESAR AUGUSTO MENDOZA ALVARADO 
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 8964464 DE 2026 
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y ASISTENCIAS.  

Se brindan charlas técnicas y de seguridad referentes a las actividades prácticas a realizar. FICHAS 3298122 

– 3230640 – 3315535 - 3294054 – 3230545 
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Se desarrolló actividad práctica orientada al 

reconocimiento, preparación y unión de tubería PVC, 

mediante el uso adecuado de herramientas y materiales 

destinados al proceso de ensamble. Durante la actividad, 

los aprendices realizaron la preparación de los extremos 

de la tubería, aplicación de la soldadura PVC y posterior 

unión de los elementos, fortaleciendo las habilidades 

técnicas necesarias para garantizar un ensamble 

adecuado.  

La práctica permitió reforzar aspectos relacionados con la 

medición, manipulación, corte, limpieza y ensamble de 

tuberías, así como la importancia de seguir 

procedimientos técnicos y utilizar correctamente los 

elementos de protección personal, evidenciados en el uso 

de casco de seguridad y vestimenta de trabajo. 

FICHAS 3298122 – 3230640 – 3315535 - 3294054 

 

Estas actividades se desarrollaron tomando como referencia los requisitos establecidos en la NTC 2050, 

Capítulo 3, Artículo 352 – Tubo (Conduit) rígido de PVC, particularmente los numerales 352.20, 352.22, 

352.28, 352.30 y 352.48, relacionados con dimensiones, ocupación de conductores, preparación de la 

tubería, sujeción y soporte y realización de uniones. 
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Instalación de tubería PVC eléctrica subterránea: Se 

realizó la instalación de la tubería, seguida de un 

cubrimiento con aproximadamente 10 cm de arena 

para protección mecánica y posteriormente la 

instalación de cinta de señalización de peligro, como 

advertencia ante futuras excavaciones. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RETIE – Libro 3, canalizaciones subterráneas: para 

cables de enterramiento directo se establece 

protección contra deterioro mecánico y la instalación 

de cintas de identificación o señalización no 

degradables entre 20 y 30 cm por encima del cable. 
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FOTOGRÁFIAS DE ACTIVIDADES PRÁCTICAS Y TÉCNICAS DESARROLLADAS EN LA SEDE URBANA 
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Se realizó la instalación y enterramiento de 

tubería PVC destinada a la conducción de la 

acometida eléctrica de 220 V, garantizando su 

protección mecánica y adecuada canalización. 

 

La referencia normativa establece para 0 a 600 V 

fase-fase una profundidad mínima de 0,60 m (60 

cm) para el ducto, medida desde la superficie 

terminada hasta la parte superior del ducto. Esta 

disposición aparece en la Tabla 25.1 del RETIE 

para redes subterráneas. 

 

 

 

 

 

RELLENO Y DISPOSICIÓN DE MATERIAL SOBRANTE 

Se realizó el relleno y compactación de la excavación con material RCD adecuado, garantizando la 
estabilidad y protección de la canalización instalada. El material sobrante fue retirado y trasladado al área 
designada para su disposición, de acuerdo con los criterios de manejo de residuos de construcción y 
demolición. 
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IDENTIFICACIÓN Y REPORTE DE NOVEDADES Y CONDICIONES DE RIESGO ELÉCTRICO EN SUBESTACIÓN 

 

Durante la inspección técnica realizada en la 
subestación eléctrica, se identificaron novedades y 
condiciones que representan un nivel de riesgo 
eléctrico significativo, asociadas al estado y 
condiciones de algunos componentes de la 
instalación. 

Como resultado de la inspección, se realizó el registro 

y documentación de los hallazgos, elaborando el 

correspondiente informe técnico de inspección, el 

cual fue remitido al área encargada para su 

conocimiento, evaluación y gestión de las acciones 

correctivas requeridas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Se realizó reunión con las áreas de SST e 

Infraestructura, en la cual se expusieron las 

novedades y condiciones identificadas en la 

subestación eléctrica. Como resultado, se gestionó la 

solicitud de los materiales requeridos para subsanar 

las no conformidades, fortalecer las condiciones de 

seguridad y dar cumplimiento a la normatividad 

técnica vigente, contribuyendo a la prevención de 

incidentes y accidentes eléctricos. 
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Se realizó el armado e instalación de la parrilla de 

refuerzo interno del muro, conformada de acuerdo 

con las especificaciones del diseño estructural, con el 

propósito de proporcionar refuerzo al concreto y 

garantizar el desempeño estructural requerido para 

una resistencia de 3.000 PSI. 

                              FICHAS 3230640  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Formación técnica, se desarrollaron actividades de 

formación con los aprendices del programa de 

Agrotrónica, orientadas al reconocimiento de 

componentes eléctricos y electrónicos, diferenciación 

entre corriente alterna (CA) y corriente continua (CC), 

realización de mediciones eléctricas y explicación del 

funcionamiento y uso adecuado de los equipos e 

instrumentos de medición. 

                       FICHAS 3294054 – 3230545 
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Formación, se desarrolló formación con la ficha de Agrotrónica en fundamentos eléctricos relacionados 

con magnitudes eléctricas, factor de potencia, materiales conductores, aislantes y semiconductores, así 

como el Sistema Internacional de Unidades (SI), incluyendo el manejo de prefijos, múltiplos y submúltiplos 

aplicados a las mediciones eléctricas. FICHA: 3492330 (Etapa lectiva) Agrotrónica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FICHA: 3492330 (Etapa lectiva) 

Agrotrónica 
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Formación, se desarrolló formación con la ficha 3492432 (Etapa lectiva) Electricidad residencial, 

comercial y de sistemas fotovoltaicos, en fundamentos eléctricos relacionados con magnitudes 

eléctricas, factor de potencia, materiales conductores, aislantes y semiconductores, así como el Sistema 

Internacional de Unidades (SI), incluyendo el manejo de prefijos, múltiplos y submúltiplos aplicados a las 

mediciones eléctricas.  
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: HANS ESCORCIA MEZA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

01/09/2026 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/09/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3533805 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
RESIDENCIALES Y COMERCIALES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 1 of 1015/09/26 18:59



IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARÁMETROS TÉCNICOS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
RAP1: IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS DE USO RACIONAL Y EFICIENTE DE LA ENERGÍA DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES
GEOGRÁFICAS Y TIPOS DE USUARIOS.

RAP2: REALIZAR LA MEDICIÓN DE CONSUMOS ENERGÉTICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

RAP3: ELABORAR REPORTES DE EFICIENCIA ENERGÉTICA DE ACUERDO CON PROTOCOLOS TÉCNICOS Y TIPOS DE USUARIO.

INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON
REGLAMENTO TÉCNICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO
CON NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

3492432 - ELECTRICIDAD RESIDENCIAL, COMERCIAL Y DE
SISTEMAS FOTOVOLTAICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejecutar operaciones básicas con herramientas de mecánica de
banco según diseño y especificaciones

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 3 of 1015/09/26 18:59



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar sistema de energías renovables según procedimiento
técnico y normativa ambiental

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento
técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa
y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Montar sistemas de energía renovable de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Trabajar en alturas de acuerdo con procedimiento técnico y
normativa de seguridad y salud en el trabajo

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,90

3492330 - AGROTRONICAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar instrumentación industrial de acuerdo con estándares
técnicos y manual de fabricante

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1:  ALISTAR RECURSOS DE INSTALACIÓN DEL AUTOMATISMO DE ACUERDO CON NORMATIVA Y MANUALES TÉCNICOS.

RA 2: INSTALAR INSTRUMENTOS DEL AUTOMATISMO DE ACUERDO CON NORMATIVA Y MANUALES TÉCNICOS

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Monitorear labor agrícola según parámetros y métodos técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

3298122 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR LA INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISEÑO
ELÉCTRICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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3230640 - MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS
SOLARES FOTOVOLTAICOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON EL
MÉTODO REQUERIDO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL ESTUDIO DE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIRIGIR LA INSTALACIÓN Y PUESTA EN MARCHA DE LOS
SISTEMAS DE GENERACIÓN DE ENERGÍA SOLAR
FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON LAS

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISEÑO
ELÉCTRICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERPRETAR SISTEMAS POLIFÁSICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS
DE AUTOGESTIÓN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: HANS ESCORCIA MEZA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLÓGICO Y
AGROINDUSTRIAL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 130,90
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15 de

septiembre de 2026, a las 19:04:56, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1143140021
Código de Verificación 1143140021260915190456

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 15 de septiembre del 2026

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) HANS  ESCORCIA MEZA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1143140021:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro González

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 303002276

PIB

19:09:59

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750
ext. 13170; Bogotá D.C.

Línea gratuita 018000910315



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 15/09/2026 07:11:23 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1143140021 y Nombre:

HANS ESCORCIA MEZA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 147750205 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

15/9/26, 7:11 p.m. Consulta RNMC
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Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:05:38 PM horas del 15/09/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1143140021
Apellidos y Nombres: ESCORCIA MEZA HANS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado # 75
– 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



15/9/26, 7:05 p.m. Policía Nacional de Colombia
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Todos los derechos reservados.

 Presidencia de

la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO


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