SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre 30 de 2026

Sefior(a)

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES

SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR.9030918- 2026
Coordinacion de Programas Especiales

Centro Comercio y Servicios

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Septiembre de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR.9030918 de 2026

HILDA ISABEL CASTRO TORREGROSA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1082044286
de SALAMINA MAGDALENA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa FULL POPULAR,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: el valor total del contrato es la suma de quince millones setenta unos mil
doscientos dieciséis pesos m/te (528.424.984,00cop) esta suma sera pagada por el Sena al contratista. a)
un pago (1) pago correspondiente al mes de febrero por el valor de un millén cuatrocientos veinte unos
mil doscientos cuarenta y nueve pesos m/cte ($1.421.249,00) , b) nueve (7) pagos iguales correspondiente
a los meses de marzo a septiembre, por un valor de, tres millones quinientos cincuenta y tres mil ciento
veinte y tres pesos m/cte (3.553.123.00) cada uno. C) un ultimo pago correspondiente al mes de octubre
por un valor de dos millones ciento treinta y un mil ochocientos setenta y cuatro pesos m/cte,
(52.131.874,00), Los honorarios seran pagados por el Sena al contratista de acuerdo con el cronograma
definido por la direccién Administrativa y Financiera de la Direccidon General, en la cuenta de AHORROS
No. 12063256666 De BANCOLOMBIA, cuyo titular es el contratista
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Plazo: : Sera hasta el 18 de octubre del 2026
Objeto: 8-9302-766 Instructor: Prestar Servicios Personales Cardcter Temporal Para La Formacion
Profesional Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa

Formacion.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Desarrollar actividades de formacién | Ejecucion de las fichas: | Reporte:  Asistencia

profesional en los programas Alistamiento e induccion | Induccidon General del
Definidos por el centro. al curso programa Full
ELABORACION DE | " opular
TIRTABASICAY
GALLETA
1 40 horas ANEXO
EVIDENCIAS

ELABORACION DE
PRODUCTOS DE
REPOSTERIA

40 horas

Entregar al equipo de Sofia plus, la | Cargue a la plataforma | Entregar al equipo de

informacion requerida para la SECOP Ila siguiente Sofia plus, la
asignacion de rol y disponibilidad en el | informacion: poliza no | informacion requerida
aplicativo BQ-100114472 de fecha | para la asignacion de
de inicio 19 de febrero| ol y disponibilidad en

2 de 2026 y vencimiento el aplicativo

19 de febrero
2027 sobre el contrato

N°
CO1.PCCNTR.9030918
de 2026
Hacer la evaluacién correspondiente a Hacer la evaluacion Evaluo los

los cursos asignados. correspondiente alos | aprendizajes de los

cursos asignados. aprendices y los
procesos formativos
3 de acuerdo con los

procedimientos y

lineamientos

establecidos,
relacionados con los
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programas de
formacion del area.

Garantizar que se realicen los juicios
evaluativos de las competencias y
fichas asignadas

Garantizar que se
realicen los juicios
evaluativos de las
competencias y fichas
asignadas.

Realizo, seguimiento
a la formacion,
revisando las
actividades de

formacién de la ficha

asignada, y
estableciendo
canales de mejora.

En virtud del principio de coordinacion,
se podran fijar reuniones,
capacitaciones e inducciones a las que
debera asistir el contratista, en aras de
lograr un adecuado cumplimiento de los
objetivos y

la calidad de la formacion.

En virtud del principio
de coordinacion, se
podran fijar reuniones,
capacitaciones e
inducciones a las que
debera asistir el
contratista, en aras de
lograr un adecuado
cumplimiento de los
objetivos y

la calidad de la
formacion.

Se asiste a reuniones
correspondientes a
las directrices del
coordinador afio en
curso. Y
reconocimiento del
equipo de trabajo
SSyT, APE,
subdireccion de
centro,

Equipo Ambiental.

Aplicar los recursos didacticos establecidos
en el desarrollo curricular del programa de
formacién.

Aplicar los recursos
didacticos establecidos en
el desarrollo curricular del

programa de formacidn.

Al momento del
desarrollo de la
formacion se aplican
técnicas aprendidas en
las diferentes
formaciones
desarrolladas

Coadyuvar en las acciones de Retencion de
las fichas de formacién que le han sido
asignadas a fin de cumplir con las metas de
retencion.

Coadyuvar en las acciones
de Retencidn de las fichas
de formacidn que le han
sido asignadas a fin de
cumplir con las metas de
retencion.

Evallo los aprendizajes
de los aprendices y los
procesos formativos de
acuerdo con los
procedimientos y
lineamientos
establecidos,
relacionados con los
programas de
formacidn del area
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Implementar los procesos de gestidn Implementar los procesos | Se Evalua calificacién y
documental adoptados por la entidad. de gestién documental | verificacién del
adoptados por la entidad. cumplimiento de los
8 criterios de evaluacién
definidos en cada ficha
y programa
Apoyar en las demds asignadas por el N/A Apoyar en las demas
supervisor que permitan el adecuado asignadas por el
seguimiento de la etapa lectiva y/o supervisor que
9 productiva. permitan el adecuado
seguimiento de la
etapa lectiva y/o
productiva.
En virtud del principio de coordinacion En virtud del principio de | Realizo cumplimiento
entre las partes, se deberd dar coordinacion entre las | de programacion de las
cumplimiento a la programacion de las partes, se debera dar | fichas de formacidn
fichas de formacidn que le sean asignadas cumplimiento a la gue hayan sido
en cada periodo, bien sea en formacion programacion de las asignadas
10 titulada o complementaria en las fichas de formacidn que
modalidades presencial y virtual. le sean asignadas en cada
periodo, bien sea en
formaciodn titulada o
complementaria en las
modalidades presencial y
virtual.
Aplicar los formatos dispuesto en la Se utilizan los formatos
plataforma compromiso en el marco del Aplicar los formatos sugeridos por la
Sistema de Gestion integrado de la dispuesto en la plataforma SIGA
11 entidad. plataforma compromiso
en el marco del Sistema
de Gestién integrado de
la entidad.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.
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FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

e Certificacidn de antecedentes fiscales: 12 de agosto del 2026

e Certificacidn de antecedentes penales: 12 de agosto del 2026

e Certificacidn de antecedentes disciplinarios: 12 de agosto del 2026

e Certificacidn de registro nacional de medidas correctivas 12 de agosto del 2026

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9510460541 con el operador aporte en linea
referente al mes deagosto del 2026

Cordialmente,

HILDA ISABEL CASTRO TORREGROSA
Contratista
C.C. No. 1.082.044.286 de Salamina Magdalena

GABIS DE JESUS AMAYA TORRES
Supervisor(a) contrato No CO1.PCCNTR.9030918- 2026
Coordinador Programas Especiales
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EVIDENCIA # 1

Asistencia Induccion General del programa Full Popular

Ficha correspondiente al mes de AGOSTO
ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA FICHA 3597991
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ELABORACION DE PRODUCTOS DE REPOSTERIA FICHA 3597986
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 09:28:52
No. 301037441 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 12 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HILDA ISABEL CASTRO TORREGROSA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1082044286:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



POLICIA NACIONAL
DE CTIQ&QM EEE%NTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455/ 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:37:37 AM horas del 12/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1082044286
Apellidos y Nombres: CASTRO TORREGROSA HILDA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES”
aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial
competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido
en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia,
Bogota D.C.

Atencién administrativa:
Lunes a Viernes 8:00 am a
12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm
Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico de s GOV.CO

a Presidencia de
2 \v

 CoLon®

ety Ortes

la Republica Defensa Nacional Contratacion
Todos los derechos reservados.
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
agosto de 2026, a las 09:27:04, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1082044286

Caodigo de Verificacion

1082044286260812092704

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



12/8/26, 9:54 a.m. Consulta RNMC

) ., . . s
@ Policia Nacional de Colombia (https://www.policia.gov.col) Q.

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 12/08/2026 09:53:51 a. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N°. 1082044286

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 145601748 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/2
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12/8/26, 9:54 a.m. Consulta RNMC

515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

% GOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 2/2
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS - COORDINACION POBLACIONES ESPECIALES
DOCENTE: HILDA ISABEL CASTRO TORREGROSA MES: SEPTIEMBRE
C.C.: 1.082.044.286 TEL: 3114145996
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta
No. Orden Nombre Curso Largo o Corto Modulo de Formacion 124 124 /a mia Horas CursoMes | L|M[M]| J|V|S|D Am biente Fin
1 o\ o= TORTA 12.00 18.00 01/09/26 20/09/26 40 x| [x SANTO TOMAS
PANADERIA
ELABORACION DE PRODUCTOS!
2 DE REPOSTERIA 7.00 12.00 01/09/26 29/09/26 40 X X PALMAR
PANADERIA
CENTRO DE
3 APOYO ADMON 8.00 12.00 01/09/26 30/09/26 40 x| x| x| x|x COMERCIO Y
SERVICIO
APOYO ADMON
TOTAL 120
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta PDesd¢q Hasta L MimlJdlv D -
DIM/A DIM/A | 1-24 1-24 Actividad:
1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacion de Sesiones
3. Induccién General
Total SOFIA 4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
5. Participacion Equipo Pedagdgico del Centro
6. Atencion Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacion de programas
9. Centros Provinciales
10. Puntos de Atencion Empresarial
11. Acciones de Ley 344
12. Eventualidades
13. Capacitacion de Equipos Técnicos
14. Caracterizacién Ocupacional
15. Mapa Funcional
16. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
17. Verificaciéon de Normas de Competencia Laboral
18. Evaluacion del Desempeiio de Trabajadores
19. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefio
20. Orientacién de Actividades Culturales
21. Actividades Administrativas
22. Compensatorio por Trabajo Dominical
23. Giras Educativas
24. Incapacidad
25. Licencia
26. Permiso
27. Evaluacion de Competencias
28. Homologacion
29. Tutorias
30. Tutorias al Emprendedor
31. Validacion
Reporte Mensual del Docente Pégina 1de 1




