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Serior Corcnei
RAUL VERA MORENO
Cornandante Poilda Metropoilfcana de Manlzaie^ 
Manizales

Asunto: Informs de Supervision contrato No. 91-7-20156-2019 MAR2QMes reportado

I4, OTROS NO1. PRORROGA No. 3. MOOiRCATORIG No.2. AOi.ARATORiO No. HiA

jrECHA'iNiCiO: TERMING. FECH/v.FECHA

PENDIENTE POR RECcPClONBiENES V/O SERViCIOS CONTRATADOS RECiBtDO
7. PIAZO DE. 
EJECUCIOW

15. OBSERVACIO.NES5. OBJETO 6. CONTRATiSTA

13, CANTIDAO 14. VALOR3. DESORiPCION 2. CANTiOAO 10. VALOR 11. CANTIDAD 13. VALOR

Vsgencla

REALtZACiON 
HXAMENES DE 
RADIDLOGiA

incro: 15/10/2013 $ 1.842.280224SS $ 39.022.840 0 $0

Tormina:
: 14/05/2020

Informe de supervision N';05, 
correspondiente al mes de marzo 
de 2020. A la fecha se ha 
ejecutado el 100 % del contrato 
ialcial. a! iguai se ejecuto el 100 % 
de la adlcion Mo. 1, y se autosizd 
la adicion N' 2. e! cor.tratists' 
reallzO
aspsrantes. pero no realize ia: 
facturacion.

AdlciOn: 01
REALIZ.ACIOM 

EXAMENES DE 
RADIOLOGiA

$2,930,900 $0 $035 00inicio: 27/11/201SREAUZAODM 
EXAMENES DE 
RADIOLOGIA

DiAGNOSTiMED
Termino;
14/05/2020

S.A,

73 examenes de
Arilcidn: 02

REAIJZACIOM 
EXAMENES DE. 

RADIOLOGIA
$16,580,520$0 138198 $16,580,520 0Inicio. 26/03/2020

Termino:
14/05/2020

$ 58,534.260] $ 18.422.800SOVALOR TOTAL
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1G. Ei conlratista cumplio con lo sstsoiscido con las dousuias conCacLselesC
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meatadc :a eurn se Inform?* al odenmi'.-r cel aaslo. e; no cumpiimlenfo 0e las c-iVpadonss pgr.53r.ias en si comratv.NO No. del

19. RELACiON OE ORLIGACiONES ihiCUMPUDAS

22. OSSERVACION V SOPORTES Otic EViDENCiAN EL SNCUMPU.MiENTO.20. Item y/o numeral 21. DESCRIRCION OE LA ESPECIFICACION T£CNiCA

23. DOOUMENTOS TECNiCOS OBUOATORIOS ESTARLECdDOS EN LAS ESPECIFICACIONES T^CMCAS. INCLUVENOO LAS AMSiENTALES, DE SEOURfDAD Y SALUD OCUPACIONAL V OTROS.
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25. OSSCRSPCiON D£ LA £SPEC!RCAC!'6n TcChJiCA

servicior Os sx?irnanftf sspeoializrauctt. rilnlcos y paraclinicos qus c-isns 0" - ;a EesoKH'tfn N'f’?6o4 del 05-08-201?. 'Pro-o-.olo de Se:f:r.d6n del TgienJc Hurarino para la Policia
ales vigftnles. 8. Ter.er secis cl2: !os servidor. oleriacos en ei area eroaea <::« io r.iuoao cc- Manizaies. 
auioridaoss ppnpetfcnles larAO en el didan nadcnai corrio teniterial

'i-YT

z.uumplir con la nc-iidaiivldad eslasi&cida por ei MinPdsno cie Sc-iod y las no i ^ i
<■( ^ftf haOIIHaoa ania !a Tarrildflal at- Salud de Cakiss. sirs praserdai sancioriasdt le Inhadidten per,a prestar e
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perrnanenle de las coordlnaciones necesanno pars k -- a1'? ^ f r ee iss vatoracrone1;. 8 Practicar urccs y exciuslvarnen;?.1 lor; examines astablecidos en el oresenie estudio A; asplr > ;-e !e

acrora de las vaicraciones 
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fonnar cuantio se ijpooc- al 
jntratado.l!. £l coniratista

a^enci^n establecidos pars la orestscion del ser/icio. las coaxes c*-1 er c* a d ■•ponlble'.
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c csoics dene
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-> f ur ' - ( vqmr a Ios aspirantos. El efererbe debe gsranilzgr nue ios Ksplrar.tes quo se ftnene-uran to t. <. 
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; j ^joj- <.?f -oTTipsriida eon o.ros servldos. Pars a! ceso ns profesionaies independianles da ss’ud. ?e a > i r'

:V..n:;uac, ios requisiios mlnirnos <ss&nciai*s y Ins condlcicnes sanltanas quo flier: las autoridades compeientes, o 
iEsp?;dai de Ptesiadores dft Ssiud y icnar habiittados cads uno de ios satvlcios que r ' m .Anexsr ir* 
lanUsepsia en la roaripuisnlin de las miuc-stins y procesamiento cle las rnilsmss. se I vldacl vigen i

y anarrtftnle oainlasdo. niodmnifc Is ?;ciicacibn da con « n ' ! ‘xpebeni a oiopis dispc
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j 22. El oferenta cepe osier insor
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Prosente certifscedon fie paz y solve por paQo de 
saiiid, pension, y riesgos proresioneles.
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CONTRATO DE PRESTACiGN D£ SLRVICIOS PERSONALES C PROFESIONALES
Pars e! case de prestaclon da sorvioios personates o profesiona'-es cue afacren la conform.lciad del ssrAcio', fecha en Is coal la foe suministrsdn la inducc\6n esfabioctdft 15-10-2016 Con base an ia inductic-n re-eiblds. cl corfmaVisia f.urr.piib con el c-bjato ct-ntractuai 
estsbiecldc Si X , NO___

Grado y Nombre del Supervisor Teniente Coronet EFRAlN ANDRES PRADA MORA 
Cargo: Jefe Regional de incorporacic-n Nc3 
Telefonos: 875091G
Anexos: Certjficado parafiscrjles y segundad soda!
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La major irnogm diagoost'ca

CERTffICAOO DE APORTES PARAFISCALES

La Revisora Fiscal cle ia empresa Diagnostimed S.A con Nit. 830.514.240 - 9, Dra. 
LUZ ADRIANA JIMENEZ CASTANEDA, identificada con Cedula de Ciudadanla 
N°30.297.608 de Manizales y Tarjeta Profesional No. 35272-T certifica que:

La empresa DIAGNOSTIMED S.A identificada con Nit. 830,514.240 9 ha
cancelado oportunamente los pagos correspondientes a! Sistema de Proteccion 
Social (EPS, AFP, ARP) y pago de aportes parafiscaies (SENA, ICBF, CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR), en los Ciltimos 6 rneses. For lo tanto, se encuentra 
a Paz y Salvo por todo concepio de pago de aportes. .

Para constancia se ftrma en Manizales a los (06) dias del mes de Abril de 2020.

r
LUZ ASRI^NA JIMENEZ
RevfSora\F!Bcal T,P 35272 - T

CASTANEDA
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Sede Principal Cra. 24 N0 49-62 
Sede Versatles Cra. 26 N° 49-83 Estiuina Al lado del Parqueadero de Confa

Central de Cltas: 893 1800 - 886 3888 
Sucursai Clinfca San Marcel Tel. 874 89 52

Manizales - Colombia
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