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Vtgencia
REAU2ACION 
EXAteENES DE 
LASORATORIO 

CLiNiCO

tnforme de supervision Nc04; 
correspomlfenJe a! mes de febrero de 
2Q20. A la fecha se ha ejecutado el S5 

% del contrato irdciai, quedando 
pendiente 22 examenes que son de la 

vigenda 2020 correspondtenie ai S%, <sl 
Igual se ejecuto ei 100 % de la adiclon 

No. i, ei proveedor no reaMzd durante el 
presente mes exanienes de laboratorlo 
clideo a Ins aspirant.es a ingresar a las 

Escuelas de Formacldn.

inclo: 15/1Q/201S $0.242.7$8$87,198.22.0 $0 22466 0

Termino:
14/05/2020

REAUZACION 
EXAMENF.S D£ 

LABORATORIO CUNICO

RARCELA HOYQS Adicidn: 01 
RENDON S.A.S ---------------- REAUZACION 

EXAMENES DE 
LA80RAT0RI0 

CUNICO

$0$5,145,266 $0 035 0Inido: 26/11/2013

Tdrmino:
14/05/2020

$0 $3,242,763$ 72.343.480VALOR TOTAL.
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23. OOGUMEK'TOS TfiCWiCOS OaUGATOnJOS ESTASLECiOGS £?<; LAS £SPEC!FiCACIOkES TECNICAS. J^CLUYENDO LAS AMSiSNTAt.ES. OE SEGUfilDAD Y SALUG GCUPACIONAL Y OTROS.

2t. OSSfcRVAClOW Y SOpGPI tS QUE EVlDENCiAN EL
CUM-PLiMiENTO.

24. ITEM Y/O 2f>. 0ESCRiPCl6N OE LA ESPECiFiCACI^N TSCNlCA
' Piwt^; \s\ ^srvicitrj <2e Ax-imenw csp^tislaarlos. dintow* y paraciinicoo qut of?;te de acuffoc fc ia Rt-sofucidn W4Q3S34 <J%i 03-03-201', 'Proioco'o de Sf!?cpi6» del TalefRo Humane pars la Pci-ci-J 
NaciPnai i.Cun.p-'r con w normaiiWJftd por f\ Minister!* de Salud y la? norma? gen^ales v^ientes. 3. Tener s-ede do io? ?e'vicios ofedadp? s i ei ares iiftana de la f.iuclap d<: Mancales.
ce&id3iri«nts nsbiiiiada ani- in Terntcfi*! fle S-sluc de CaWn;. sm presentar sar,ciftrw.r» pc? pane nutorklndes tompeien'es tanio er. *! nrpen nnci*n<ii -jn-T-o iemi3.'iai que'lo mnaiwiien pirn r-rests: ei 
Bervi*}«o 4 OponunKJa-j da alenctiri de mimmo (30; asp-iranles po-: din en m tkri&i Mnr.izniet, de aousrdo al horario requeue!-:’ cam el de^arrolro dt cads vnioracem; gasani&aodc 'a osisdad en la 
p.entadd-n del serxulo cor. el nume.-c- de pro.'eotdnaies y equ-po ofedado 5 Snnda; la aiencien a los s?pi?an?es con caiidad, de forma oportuna. amaWe y cordial 5 Cumpli? con los ptoioccio? y galas 
de aYncsOn estawecidot para la pieftacWn del ?ers-i-vo. las cuaie? dePen estar di?pon:Mes on si aaio otenado 7 Desionar un funcionano qii;er. en represen!a-'.!on de in IPS y/o protesionai. se snenrgue 

Ian oc-ordinscK-nK- neccnariaf para la realiznciin de his vatoraniones. S P;a-5t!vnf unica y exdusrvsmente i!W oftmenes estasieciees en i 1 presents esisidio. Ai aspirants no r»e<!<.-forma permanents de
le debs ir.fonr.a! cagnisiicos. re? omendaoortes, m oirectr iratamiftnlos o eeamenre n?i!t!->nalt3, <6in en case de urgencin vitat; tamiKicc emi‘;r crilsnos de aptitu-3. 9 Pemihr fncLira de las 
vaiorscic-nes renlftacfas de foima mtnuia! con la siguiente m'onmacidrr rrjine.'o de aspirantes atendidos. cantidad de eramenes realRsdon. vata; unhario del p«ocedimie-y»c; y valor tetai tjocutado; 
sneyando si rsrtrfiroon de psz y s&fvc de pago de apones de sspuridad socsai y prs-afiscaies, ror; destino e i? C-ficina de Contratos del Area Ssnsdad Cntaas v al super.-ifor dsl 
cuando- se flegus al 8G1i ce elecucton del valor del conlrato y a psrtir ds alii mnntenei ccmunicnrivn permanenle son ei supsrviscr del misrno, nastn scaar ni 100% de ejeciKtion del presupu 
contmtadtj n. Ei {lonirnfinM deberi cuinplii ton ms corvjiciones bailees que se e^jnn pars la presentacibri tis la propoesia 12. Ten'sndo tn cuer-tn el decreto OiS del 2011“ ‘por et tom «e ?!: 
no,'mas pars sapriinir o reforms? tr&mites innect^arios existen-es en la sdmlrilstracfOn piiblica*. e! conlrsiisia debera 'mptementor la veri?icsci6n de la hueila daciii&r por medios e(ectr6n'Cos y rolc-piafla 
digilai, tomada er. si momento en que el a?p:ra:*.?e presenlc ia valoradAn, ei cuai aetss qusaar imprsso en si formalo de restiRados de ios exfirnsnes praciicado? *3 Diliqenfia? en forma corrects ios 
‘orrnatos de resuRndc-o de ios wAmenes rent::adn<. non letrn dnra y legipie. mfomr-cxic- i« Hems sohcitados. sin tnchones. m uso Be oarretior 14 Los {ont-epto; csben ser coherent r. en-tre 
cada pardmetio r/atufeio y el dUignfts’Joo ?>na! de to vs.lomck'n 15. SumiVitjtra? a ca-io asp-irnnie uns n-tonitto de idenb'icnddr.. para on solo ur.o, cc-n cierre de ssguridad bnsado en an fuede ndhesh-o 
que j-TiDide su tfsnsterencia s otra persona. isr-Ki-snts a! sgun, s- fsoafrdc y s la tens-d?':, con numt-ro de sent, pass ei control en la fsaliaac-ibn de las vslc-racione? y evils! saptantaciones; las ouales 
sernn adquindas por las IPS y/o profetKinales a qtiiene? se ies adjudlque e! porrtr&io.iG Responder laboraimente por is '/incuiacidn del 
presenie confrnto (Demostiar so afiiracidn n la entidsd meoinme contraio con aMigac«nec sstaWecidas frenle si sistems de teg 
capscidsd dt t-restm <.-1 servic s* cr-n ios profeiionalts ofenados, sitio de torn:) de muesiras <• cofiSitRoricfi. equic-c;. IsonoHigicc-s y iiSlo d« er,prra: en la cuai poeds stentitr de manses or-mc-Ja ■:

ei horaiio que previamer.te sea nolificado por la Regional de inoorpoisciin (“fS. 13. Pars ei 
puede ser compartid&? con ctro? sennoiof. pero en e! misms nwst del 

rer-ts dsbe garanbas; que ios aspirsnles que se enouentrsn tomando el

contrsto 10 Informar
esto
dan

,onsi pro'esiens! y Venice que requleis para :s eiscusidn del 
ocmi mlegmi y parnfbcaier) 17 Ei oferenle det-e.'ti iener la

pen 
d scurifla

ntes de Is Pqliris Nscional. ofensdes per dia cegur. la propueata pnesentado.opc-rtuna s, los sspfra
servicio cte tsbcrsiorio ci<nl;o debe garantizar uns saia de e?pera esn ai menqs i?0} siliss (no butneae-} son espatoar.-que 
fORSusona. sin esoalss pa.-a r.u accesc. pars peder reatzsr un mejor centre; v disminui- ;o> rdtsgos a los aspirantes. E; ofe 
josmen j^e y past taiga (i-i giuoosa etfin delxdsmtn'fc sentad<« para evesi ei rieigo de catdas tp. En cuan-o a lor. denies services y-'o vaioracitiftei saiio^adas se dsfce garsnlirar wir k» menos una 
sata de espera con (Cj siliai 20 OrspombiWad de unidad sanfiaria dtecrlminada por sexo. que puede se; compaitlda con ot/os servicios Para el case de profeilc-ria’es mdependientei de salud, se 
acepta unidsd sanitaria de use mixto. 21 Cumpiir cor. el Sif-tema Gbiigatorir- de Garsntfa de CalKlad. lo? requisites minlmcs ef-encisle? y las condPcione? ssmte-rias que lijen iss autondades 
cc-mpelentes. tanto en el orcen naciqnqi cc-mo teirifnriai. 22 Ei cferente dete estsr mi-criio en el Regm-ro Eipeda! de Presladives Be Salu-d y tener nabiiits-dos cada uno de ms servicios que ptonea 
ofeitar. Anexa; Insci.jx-tPn del registro y ctrtificsdo de habibtacidri. 23 Garantaa; tos ccryjicioner. de asepila v antisetam en la maniputocidn de las mue<!ra?. y jH-ocetiamiento de .as m-sinas, segsin ia
no-'mai'vidad vlger.ttf por Ios eutes de control do salud. 2< Resftrar Ios examenes con personas universitnno graduado y aitamente calificado. nwdianfe la aolicaciPn de conocimientos y txpene.'icio? 
con In termstogia nipponif-ie. 25 Certsficar ;a afitisciin de los prcfesicnaies a una ARl 2o. Ccmumcar por e?ente a! contrstars-e. cualquier cambjo en to inlc-rmaciPri surr.intetrada para ei desarrofto rtei 
prer ente contraiv. 27 Garanlcar que ningunod* tos profeilonatesque cferte el con«at>r.!a. imltojcra mks ds las nc^ras permit'rfas legalmente (12 a! dia, 63 a to nemana. Adif’/lo 2dode to Ley 235 ae 
iogCi. 2C. Asegwer dumnle ia ejecuckyn cel contrato to dispombitotod y caGdad de lot cqulf-oi ds tobcralono cilnlcc. ;adictogto. sUrctmcardlograma, eIec-t;c>encefa?ograma, audsomeirla. oplosnelrla, 
otornnotonngologto, oflaimclogio v detnSs de apeyo dispndstico basics de acuerdo al servicio oiedadc- Los equ-rsos relaclonados de&en estar dfeponiL-les en et sitio cfeitado para la prestacibn de! 
3er>icio rAn&xar nc-ja de vWa ne ios equipos. con fa bistoria de caiibmoic-ne? v manlensmiem-*/ de los mhmosi 29 Oisponibfiidad para dar, 
ias necesida-ies de. toe convncatonsr. ail io requieran. Rara m anterior to Reok-nai de Inccrporacion N'c.3. tr.forrr.ara a to IPS y/o profestona!
Ires dto?. 30. Ei olerenie cfsit-eii dittgenci?.; to? fc-'maios dc consenlimtenio mformado p-oi cada aspirants 
rrtoyofra de edad. s? iiace nsewano 
denomtnadc- corns 'Consentimienfc S

Oispcnibiiidad para dar rumptimierito a! contratc induyenoo los ritos eabadoi. cuando 
! to programacon de. acpfranter, con una anlelaoton minima de 

aquel’os examenes que lo 'ecmemr. cn ei enso ds los ndotescenles pioximos a cu-mpis: su 
Ios padres o Ios representontes legale? scan qurenes debar, prestar la outorizacidn para to lealtoaclOn de cuaiquier piocedimiento o uatamiento medico.

uien se ie haya adjixiicsso ios 
p«r to c-ua; se adoptrm

Presenta ccrtifscscldn de paz y salvo por pago de 
salud, pertsldn, y rlcsgos profeslonalcs.que ios padres o ios representomes legate? scan qutenes aeoart prestar a outonzacion para » leatizscion ce cuaquier p: 

uslitulo' Esta ffgurs se Wentifica er. la doctrina con et nombre de consentimiento orient&dc haefe e! future. 31. Ei centralism 
*>i-m<mei de tasoiaforto ciinloc es r-fr.poruabte de d<ir cumpimiemo a toda to normativiflod sobre el iema. y
para mejerar ia atonci-f-n por padt -det Estadc- a to pcblacibn qiifc padtoe eniermedader. iusncisas escectoimenSe el ViH-SlOA. ?Jefc-:en?'o segui; to? qroiocok:? sstabiecidcs 
prueba, inciir.-crdo la ccnsejeria. la confidtnctglidad, ei cons&nlimieruo Informado fasesotia 
pedmenie. 32. Ei c&ntratista se oMiga a softener las t&rifa? ofreetdas durante ei tftrmino de 
prc-oedimienlos e Insumos oonir&lados. 33 E! -oontratKta se compromele a no conbnuar westandc. ios cen.ictos cbjeio del presents ccnirsfc una ve< este agotadc <1 presupuesto del mhmc 34 Si 
conlraitota se compromeie s presentar cenlfcacton de aiencton a! usuario, del personal encargado do ih aiencton de aspirontes. 35. Los exfimenss que no reunan ios rsquisiior. de caiidad y 
confiaMidad. debeiSn se. prociirados nuevamerne. sir. costc- adrcional par'; ei Area de Sanidsd Cakias, nl pars el persona! de aspirantes. Le cuai iei6 exigida por un tirmlnc iguai a to vigencra del 
contrato y (25 mese? mas. de acuerdc- a lo enunriado en ios mscanrsmof- de coberlu.v. garanlfa Onica 3f> 'Con to preseme fontratadin se buses ia reaiizaciin de la tntolrdad de tos examenes 
espectotizadm. ? iinkm v para - dlniccs. a ics aspirantef nombres y niujeres, que 

i?S6 <!* 2000 y ia Rc?ctu?i6n 03654 del 201? La pra

a a 
0(4.en especia; ai decrelo 15-53 de 159? y a to ley 9?2 de 2 ncrmtjs

a la ayik acibn de to 
is en ia nofmairvidad

par.
cidaore y post test de forma indh/idusi por asplianiej y dem§s condiciones eslabie 

ejecucron de! ccntraio: de igual forma las pfir.ogas y adicrones a que bays fugar. para tos ser/tcios

necessnos *n e! Prooeso de Seiercton del Taisnic- Humana de to Pofk.ia Narionat. conform? to eslabterklo ?n k-r. 
a de to? rrencionados examsnes, ft! contfatifsta deberi velar y garanttzar a ia Rciic'a f'toc.ona! - Drioccikn ds 

rporaciPr., que e.n is reaiizactin dt dichos exAinenes. no se presen-ardn suptontociones por parte de ios as piracies, para lo cusl previo s to prActica de caca unc de eilot, se deberS resltoar to 
eciKto identific-aeiim del aspirants y toms de hualia daetiiar. io cuai debera qued&r registrado en er resuliado dei msme. lot como ic- cKpc-ne la ks?

s-on
ictioOecretos 094 ds l®?9. i

inco
oiuckVi 03554 de 2017 er, ?u anieuio 21 riumerairsspe

4 ‘Caca profesk-na; p^rtenscienie s ia eni«ad ccntratada que reaiu-e un examen. dsberi coic-car en ei formate cs reiuttadn ds tos examenes cilnloos. 
come- iesponti/iN? de eii-i activi-jad. adicionaimenifc k-mara la firma del ar.pirante en est* miirrrK- fortrsa!-), come, mecrinmrno de confroi y d* segurtoaq 1 
PARA LA REALIZACfCN' DE LOS EXAMENES ES-PEC!A,'jZADOS. CLIk'iCOS Y PARACU?v'iCC5. Verifies,- !s toenfidad dei asptrante s qulsr, 
de to ceduia de ciudadsnia fotografia en et format* de restiitados de exJmenes. fflniro?. esperializados y caraciinlcos Soiioltar ai asp;ranw la presentacton de ia mar,ilia de rdentificas

■ oello 
ARiOS 

entscion 
Una vez

eferiuada la vaioracipn se cede registrar en ei formaio de resuttads del mamen ewitklc por la iPS y.‘o prolestonai la firms, buolia y ‘otografia dijiitai de! atpiran'e: as! como la isrma. seho y req'tstro 
prefesiona! <h rju’en t-tsitzi- ei osmtn. En idi. examsrres de infsrconsu'ls to IPS y/o profesk-rsai c-eiMt realgar vsriftoatoon ds cada aspirants con csduia de ciudadar.ia. maniito y formalo de e.omen 
intefccrrsuRa. la cusl debs llevar to firms y sollo do! profcsional de ia Rsglonsl de Inccrporaciin responsible de to vaioracion medics. Mo enfregar resultados de rnleroonsulta a ios aspirantes. Soiicitar 
fotocopto de to ceduto de cmdadanto del examtnado Envia? a Is Jefatura ds La Regionai de mrc.-poraciin Mo 3 en ia oiudad de Manizaies. los resultados de ios examenes er, ?obre seltodc. po. medio 
de mensajeria o estalefa de to enlkfad, ios cuales deben ser remiuoos en oiden a;la!>etico. de acuerdo at islado envrado por ei funcionan* de >a Pohcia National designado por ei supervifo: del 
contrat*. mantenk.-nd?, to con'Wencfeiidad de lot memos; pc; nm-gOn molrvo se onvlamn con ei as.oiranie. Garantaar la enirega de ios resuitodcs de te examenes dontre del plazo oiertada y 
con cada lP3 y.'c prclesionsl. comedos s partir do to ttaiizscton de! examen Las ptoc?:s radioriplcs? oeben anexarse per separirdo. cada ptoca debt tenet impress do forma digital el nombrt del 
aspirante, numero de ceduia v ferha de to vai*,aci6n 36. c! olerenle debe tener tmpiemensado ei programs de Srstema de Gestibn de to Segsrfidad y Saiito en ei Trabajo SG-SST 39. cl olerente no 
pueoe esfar reponacio en ?! Regtotm Onico de infrastcres Ambientatos (PUiA) {ley 1333 del 21 ds iuiio ce 20C-9- v debeto comr-romelers? a cumpti; 
r!esar;<!io del present?, contrato Para to iom;.i y anSllsn. de to? mueslra* ds ciltrlogla-ulerimi. el toboratork; clinic?) deberd cump-ilr lo s;igu:enle. Toma cie muestra D« acuerdo a to S«!?oki-jidn 
M'GGOOZOOS dtl 26 de mayo de 2014 'Por t! cuai se deliner. 1?/? prccedimirntcs y corrdiciones de mscripcion c!e los PresSadores de Seivicio? de Salud y de habilitecibn de Servicio? de SaiucT, el 
is&oratofto clink:* debe cents,• con los recur?.*? tecnicc-s. Aumanos y de infraesirucfura, destirtodo? s prueoas ce tamizacion cc-mo: tome de mueebas de tejdo de cueito del Otero, con el fin de detec-ar 
to presenr.to de cskiias anormaiss o ranreioiai Ei persona: encargado de la toma de ia musstra <1? citologla dste--3 oontar con cedificado de fc-rmariOn er, toma de dink-gras y debera tener 
dtsf-ombiiidad de?de to 05:30 A.M. nasta lot. OS 00 A. M, debiendo tomar to it/taiktaJ de \totoracior.!:$ d::i ?.->i?cna! -ie aspuantes. Andilois dt to muciira; Ei ser^?:k> de sndiis!? ?fs las muesli ns d? 
citoiogia-uteiirto se puede /eal-zar en ei misrno die- o en uns entrdad autortzada pst& presief este servicio. con insistociones en to zona urbana de to c-iudad de Mancaies cJet-kSamente ttabliilada por !a 
Oireccidn Territorial ds Ssiud de Calda?. que cuenie con ios recurso? teenbos. r.umanc-s y de infraestructura. exrgido? en ia Resc-iudcn Jr00C<i2003 de! 26 de mayo de 2014, Para io cuai de&era fener 
ronuaio * convemo vigente con to entidad. don?le r,e manifieste su voluntad de realizar ins vaioracianes en mencidn. en el case que sea adjudicado el oonirato a: totvo.atono clfmco: ce igual forma

edaiizados
RSGUISlT

Daractimcoo. au firms v 
tbs MlNiMOb N5CESA•f

?t le va a itafrzar t! examen, por medio de to pres
son.

conti atado

ccn tod so ias normas ambientaies durante el

CONTRATO DE PRESTACi6K bE SERViclos PERSONALES O PROFESiONALES
Para <;i case de prestaddn de r.eivicics personafes o profestonaies que afeclen la ooniormidad de! servicio: feefsa en ta cuat fa fue suministrada ia induccldn estabieckla 16-1R-201S C?)n base en la mdsiccldo ci 
establ&cldo SI X NO__  y

rda, ei contt^ssta cumpiid con ei objeto contractual

Grado y Nombre dei Supervisor Teniente Coronei EFRAIN ANDRES RRADA MORA 
Cargo: Jefe Regional de inccrporacidn lv,,3 
Telefonos: 8750910
Anexos: certiii? acl6n dprtrie de! sfetema ds seguddad s*ctol

Firms

*



i aL'iiraforio Clinico
Oi.■r<

El SUSCRITO REViSOR FISCAL DEI 
LABORATORIO CLINICO MARCELA HOYOS RENDON S.A.S.

N.l.T. 900.561.068-1

RACE CONSTAR QUE

No es deudora morosa en ninguna entidad de! estado.
(Mo esta reportada en el boletin de responsables fiscales de la contralona general de ia nacion.
La empresa se encuentra a PAZ Y SALVO con la liquidacion y pago de prestaciones sociales, aportes a la 
seguridad soda! y dotation de sus empleados, por los ultirnos seis meses.

1.
2.
3.

Para constancia se firma en Manizaies a los 14 dias del mes de abril de 2020

Atentamente,

?x’V’" /

SANIJifeoPAVA ZULU AG A 
REVISOR FISCAL 
T.P. 139186-T

iJSsaOCSLtO tfoos*
lApCFLA HOYOS HENDON

REPRESENTANTE LEGAL 
CX. 30.3X9.231

SEOE PRINCIPAL. Centro Medico Place 51 Consuftorios. 9,10 y 11. Caffe SI No. 22A 28 - Tel. 881 4777. Cel.: 321 
6242421

S6DE CliNICA SANTILLANA: Carrera 24 Avenida Paralela No. S8-50, Tel. 861 1111 ext.: 403

SEDE LA DORADA: Calle 10 No. 6- 17, Tel. 839 1602

TOMA DE MUESTRAS CHINCHINA: Carrera 8 No. 15- 55, Tel. 340 2502 
TOMA DE MUESTRAS RIOSUCIO: Calle 10 No. 6- 23, Te! 3216610422 
TOMA DE MUESTRAS MANZANARES: Carrera 5A No.6-62. Tel. 32:6242421 
Pagtns web: wwvv.iaboratoriomai'ceiahovos.com 
Correo Eiectrorflco: aerencia@i3bor5.tonomarceiahovQs.con;
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EL SUSCR1TO REVISOR FISCAL DEL 
LABORATORIO CLINICO MARCELA HOYOS RENDON S.A.S.

HACE CONSTAR QUE

EL LABORATORIO CLINICO MARCELA HOYOS RENDCN S.A.S identificado con Nit No. 900.561.068-1, este 
exonerado de aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto Colombiano 
de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Regimen Contributivo en Salud. conforme a la normatividad 
vigente.

Para constancia se firma en Manizales a los 14 dfas del mes de abril de 2020.

Atentamente,

SANTIAGO PAVA ZULUAGA 
REVISOR PISCAL 
T.P. 139186-T

SEOE PRINCIPAL: Cemro M6dico Plaza 51 Consultonos. 9,10 y 11, Calle 51 No. 22A 28 - Id. 881 4777. Cd.: 321 
6242421

SEOE CLiNICA SANTILLANA: Carrera-24 Avenida Paralela No. 56 -50. Tel. 381 1111 ext.: 403

SEDE LA DORADA Calle 10 No. 6- 17, Tel. 839 1S02
ISO 9001 TOMA DE MUESTRAS CHINCHINA: Carrera 8 No. 15- 55. Tel. 840 2502 

TOMA DE MUESTRAS RIOSUCIO. Calle 10 No. 6- 23, Tel. 3216610422 
TOMA DE MUESTRAS MANZANARES: Carrera 5A No.6-62, Tel. 3216242421 
Paginaweb wv\>w.{aboratoriornarcelahovos.com 
Ccrreo Eloctronico: conlabilidad@iaboratononiarcelahovos.com viGHADoSupersalud "J
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