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OEC:HA: jpEOHA; jFECKA:TERMING:il-iiCIO:

! I

SBSSNES Y/O SERVSCJOS CONTRA7ADO-S RSCUM&O PSMWSMTE FOR RECSPCiOW i7. PLA20 DS 
5-jECUCION! S. CONTRATIS7A5. OSJSTO 15. oaScftVACIONESI T JS. DESCRiPCiON ft. CAMTIDAD 10. VALOR '<1. CANTlDAD 12. VALOR 13. CAMT10AD 1*1. VALOR
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RSALIZACION 
EXAMEMES DE 

£L,S€TftGEi\!C£FA
I

incio: IS-l'MOIS 466 $ 30.4S;L1»0 0 $0 22 $ 143?.7«S>! !
LOGRA^A iTermino:

14-0$-2020
:i«forms do supesvioton 
jcorrespondi&nte aS mss de marzo; 
ido 2020. A Is fecha ae- . 
•cjecntado oi 100- % dac cor.iraioi 
>»nscfas, a? s^waS se ejecwto ©J 1Cj0| 
|% de 5a adscioa j'vo. 1, y sej 
jaidodso iz adiesdn 2, eij 
icontrafista Raiiso 7?* c-xamanes daj 
(aspiraiiteo, pew no reaSiso 3a| 
ifactiiracior.. 1
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EXAftfiEKESDE \ 
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LOGRAi^A !

Jja \i
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RA?dA
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:INTEGRAL DE 

CALDAS
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14-05-2.020 !i
Adicwn: 02

REALSACiON } 
j EXA^S^SS DE I 

Irdcio: 27/11/2019 jStSCTROE^CEFAl SO1S8 $12,030,300 $ 12.038.3000 186 Il
iLOGRAfvlATemdne:

14-06-2020
:
!j.I 1 !!

$ 14.377.000jJVALOR TOTAL $ 45.070.650 :• $o!!
j.

17. Certifico coi'r |r> fin-na del jvrefenie informe, c;-je el contratisja cumolid con b erfsblecido er, las clausulas ;y especificacionsc iecnicas del corrti’aio, en la fecha i 
o fschas esiablecidas, para lo c.ia! feiaciono y a;v,;xo los documeriios sopodee, descrifos il SI. X

16. El contratista cum pi (6 con lo ests&lscido con las dausulas contraciuales?
i{ 16. En oaso ds ineumalimienio p-arcioi o loie! del -conlraio. diligeocisr el nuiriemi i i) ,;bj presents fcrmsto, pars lo cun! anexo comuriicacion olicial 

mediaitle la ecal ?e infoirna el oi denecicr del gasto, el no cumpiimienloWO5 No. del

:

1ft. SELAC^N DE OBLIGACkJHSS 1NCUMPL1DAS

T
20. Item y/o nomsral 21. !>EaCR!PCl6H OS LA SSPSOdf JCAC36N TcCMICA 22. OSSERVACJOH Y SOPORTES QUS SVnDEMCiAN £L INCUMPUJdlSWTO.j

.3



w

]23. OOCUKENTO-S TfeCWICOS OSLiOATORSOS ESTASS.ECJDC5 E!4 LAS £S?EC}nCACfOM£.£ TfiCMICAS. {NCLUYSMOO LAS AM5UEKTAL5S. DE SsGUE-OAD Y SALJJ& OCUPAClOMAL Y OTROS.

2&. OSSSRVACiOTTy SOP^TSS QUS'SViDEiSjCiAi-fei
CHjV1PUM,-g^TO. .TSfA'r/O : 25. DfiSCRiPCION D£ LA SSPECiflCACJOW TfeCW’CA

! I.Preslar los ssn-icios. d%«spscialiZ2idcis. cliniccs y f-sracimicos 'jueoferte de z.vj'srfa ? la Resdudoii ! lt035^4 del 03-0S-20I7. "Prolocolo da Seiecdon do! TaPsr.io W'jn&nopg^ is Potiois Nacional. 
iL'.Curnplircffl'i Is normsiividK':! eslvsbk'ditla pot «i Miniderio <:l>3 S*lu;:i y laa noauaa ii-snsralss •■/icienles. 3. Teeer s-sds de los- oeaioiiiiS o'et':ado-> en el area i.iri>anade la ciudad de Manizalas. debidamftossi'sbililada 
jsrPe (a TeivKorial de Saiud de Caldas. sin pi-eseniar aar-eiooev: r/or pane aoiorids^lse compeienlss ian'.o en el orden I'jacaa'-el esnno lenitonal qua lo inhsbilii.en psra pre2ia>’ el -servido. A. Oporiunidad de a'er-cion 

ir-iniiTiD (50) espiranles per dia an is ciodsd i7ianizsl*s, de sai&rdo s) dorario requerido psre el de-arroilc de csd?. valoracion: cieranti^ando is oslidsb eri la p re tie don del servicio coo el numero delp.
{profesionalei- y equips oferlabo. $. Snnds; Is stencion a les asspirantes con cslidsd. de forma oportuna, arnsL'Ie y cordial. 6. Ouinplircc<n los proloc.ot.oa y guias da stencidn estabtecidos para la prestscior. del; 
•ser/iibc'. las ci'aie-s cleben as»:ar disponi'oles en si sfiio oferiado.7. Osoipnar on funciss'iario quien en repres-eoAicioo de la IPS y/o profesional, sa encargee de fonna penr;ans;v.e de las coordinadonas necsssns;; 
ioara........ la realisaoibn de las valoraciones. o. Praciicar uoic« y exclusivarn&nte los exarnenes esiobieddos en el preserde esiudio. AI espiranle no ss )e debe invonner cliagnosiioos, recornendooiones. ni o're-oer;
jtrsramientos o e/ioinenes adicior.sies, solo en case de urgenois viral; iampoco emitir crileiios de aptirud. ?. Remitir fedora de las valoreoior.es realteadas de forma mer.sual con la signienie hfom'iadon: nOrnero; 
Sde sspiranres srendidos, canlidad d?; extiinenes rsali.?e'dos. vp.lor unrlario del procedimiento y veior tots! eiccu'ivL:;: anexando el cerrificsdo de pa* y salvo de page de aeortes de seguridad socisl y parofiscales. j 

no a la Oftdna de Contratos del Area Sanidad Calo-ss y al supervisor del oontraio.TO. Infonnsr ouaodo se Deque -ol 30% de ejecuoidin del valof del cwitraio >• a pa Air de alii mantei'ier oo'n.ii'iiioecidri

;
: io«i

n's con el supeivsor del mismo. basic Negara! 100% de ejecuoion del presupuesio crr.lratado.l 1. El coritratista debera cumpliroon lee cwidicicnes te:;:dicas que se exijen para la preseniecion de la 
uesfa.f 2. Tenierido en cuenta el cloorelo Oi.v del 2013 'per el cvsl se dictsn rrormas para or/prim ir o reforms,• ira/nites innscessrios eyi denies en lo sd.r.irii-frao/on publ/oa", el ooniraDsla debars implementor laiI iverificacion de la buella dsclilar per medics electroricos y iolr-gisfia digital, iomada en el rnoinenic en que el aspirante presente la vakiracior.. el oosi debt guedor impreso en el forrnato de resullados de los!

res qradicados. 13. Diligenci-sr en forma oorrecln los fonnsdes da resu'ltados de los e;:ainenes .eslijadoo. con leiro clsra y legible, inionnendo csdos los items scJiciiado 
ir. iq. Los ceoc-epic-s debar: ser oot^erenies c-Vjo cade, parametro evaluado y ei diagndslico final do la valO'-aoirV.. 10. Surviinisda:' a cads e.spi-raiv.e una mar.illa de iderifinca:

lines, ni uso dej 
i un solo liso. con

cisT* de segurid&d basado on uri fuaita adbasivo qua irnpide su transferericis a otra persona, rosislente al agua. si rasgado y a la tension, cor. nurcero rfe sene para el control en ia reaiiraciin de lass 
ivaioracioHies y evitor suplanlaciones; las coales seran adqijiridss per las IPS y/o profesionaies a quienes se les odjudiquee! contrato.'JS. Responder laberatmente per la vjncuiacLMi del personal profeaioa&l y| 
itecnico quo tequiera para is eiocucion del presente conlreto (Dernostrar su ofiliacicVi a lo entidad rrnedionte ci;-o:;ro.to con obligadooes eslab^cidas IVeme ei sistemc da segaddsd social mvegrcl y pare.fisceiesj. 17.{ 
|SI oferente debera tanei la capsioidsd tie preslar e! seiviao 
jeewoda y oporiuna a io?. sspiranfes de la Policia Macional, ofertados por dia segur. la propuesta presontada. er. e! horario que pre-'-iarnente sea notifioado por la Regional de Incorpcraoion M"3. 15. Para ei; 
issrvicio de Urcoretorio din:<;«' decs gorsnlixar una sals de espere con al menos (50> sillas (no bylacas) con espaloer. quo puede ser cwnpartidss con olros servicios, pero vert el misn'O nivel del conS'UHodo; sin J 
jescalas para su aweso. pare coder re&lissr :.tn vnejor control y disiviinuir los riesge-s a los aspinsnles. tl ofersnie deoe oarantizsr qt/e los o.s-jdccriies que se enouentren lomz-ndo el examen pro y post cargo de] 
iglucoso csteri debit!amen(e s&nlstdos p-ara evNar el riesoo de caid-as. 19. En cuanio a los dsmas servicioi; y/o vs*c 
jiDisponidiiidsd de t/nidad s&nitaria disorindnada por sexo. que puede ser oompartida cor: otr&? ss^-.-icios. Para el ca 
•;Cumphrcon ei Sisfema Obligatorio de Gar&ritia de Calidad. los requisilos mfninios e-senciales y fas condicione? samianss qae fijen las aufonoades contpetantes. (anlo en e! or,Jen nscionsi co/no re/rfforia/. 22. E!j 
'-'-■renl.o debe ester insedfo en s! nogistro Especial de Presfc-dores de S-alod y tener beltilii-ados c-ada ur;o de lc- t m > quo planea ofedar. Aneorar insci'ii>c!on del reuisiro y cedificedo de b&bilii-adon. > 5

:
los ii'i'ofesiori&ies oferiados. side de l.onra tie inuestrss o ooi'isoitorioo, eqoipos tecnolooiooc y ssda do eotKv'a; en la coal pueda ateoder de ivs-anera

t* i > I-, * olioitadas se oebe grirantLsar por lo men os una sale de espem coo (6) sillas.20. 
^ e cr fcsionales indepeadientes tie salud. se acepta unidad sanitaria de uso niixto. 21.

!
jG&nanfijar las oondicionss de -asepsis, y sntisejisi-a en la manipulaci-ar/de las roLiestras y ptoces-amiento de las mismas. se-guri la norrn&.tividad •vigsnte pc«r !os -antes de control de sail'd. 24. Reali-sar los exam:ones 
icon personal universiiaiio graduado y altamer.te calificado. rviediante la aplioacion de oonocimientos y experiencias cor. la tecnolocia diqponible. 25. Certifiosr la sfiliacidn de los profesionale? a uns ARL. 2d.iC’-T

iCci Pfesentfs cerSificacj6« de pas y salve pet' patjo de 
sasitv'J. m>5'5fti6.r1, y ??esgos pj’efe'ssos'taSes.

.. .municar por eccrito a! coritraiants. cuelquier com bio en la inform acion surninistrada para el dessrrollo del prftsente coiifrato. 27. Garanitecvr que ningunode los profocionales quo ofene el conlratisra, Irabajara 
jnics do las boras permitirfas loticlmeoie(12 el dta. 66 a la sernsno. Articuio 2do de la Ley 269 de 198;?). 26. Asegurar durante la ejecuoidn del conirato la d'S-ptciibiltdct! y calitlad de los equ'pc^ de laboratorioj 
iciinico, radiologic, elecirocardio-graivna, eieci/rrenc^falograrna. oudiomeiric, opton'ietrio, otorrin'olavirigdogta, oftalmologia y demas de spoyo diagnistico basico de atouerdo a! servido ofertado. Los equiposj 
vrelscionados deben ester disporioles en el eitlo ofedacio para la prestadcr* del seivido. tAr.&xar hoja de vida de los equipos, cor. la hisioria de calibreciones y rnantenimiento de los rnismes). 29. Oisponibliidadj 
[pars dar cumplimientoal contraro incluyendolos dias sabsdos. cuar.do las necesida.des deias convecarorias asi lo reguieran. Pa.ra lo anterior la Regional de Incorporacion M°3. inform ate 5 la IPS y/o profesional] 
tlo prograrr.acion de aspirontes con tma enlelcciai minima de Ires dias. 30. Ei ofereiile depend diligenciarloc fonnalos de ocnsenlimieriio inform ado got coda & spireme en cqueNos examines qua lo requierari. Err] 
•'••-1 caso de los adolescents proxirnos a cumplir so maycria de erlad. se liace necessrio qua los padres o los rspreseriiantes legaies seen quieneo deban pre-star la aotorisaadn para la realization de cualquie: j 

cedimisi'iro o •rstamientc medico, decorninadocomo “ConoenSmlento Susrituio". Esta figura se identifies er. In doddne con el nombrede co’r.senUmierito oiier.tado bacia el futuro. 31. Ei coniratista a quien se le 
ibey? adjudiesdo los examenes de Isboralorio clinico es resjr.onaal'ie de dor cumplimienlo a toda la noi'inaiKidad sobre el lema. y en especial a! deoreto ;543 de 1997 y a la ley 972 de 2995, por I? cual sej 
•eooptan nonnas para mojorar la. s--ianci6n por parte del E-dado a la poblaci'ti'i que pz-deca enienriecfades ivinosas esi/etislmeiiie el ViH-olOA: debierido seguir los pir-L.-ctdc-s esfobleddos para Is&plk&c<eo de laj 
Ipruebs. indoyoiido la conoejen'a, 1& corindcndalida'l si canesr.timisr.to infonriodo •asesoi'i® pre y oo-si test de fonr.s indi'-.idual por sspirante) y dsivias c-ondiciories eslsbletidas en la nonr.stivida!;] periinenfe. 32.
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i

c:
i r.lEl cor.traiiste se obliga a sostaisr las tarifas ofrecidas durante &l termino do ejecucion del coniroto; de igual forma !•.?« prorrog&s y adicioi'iss a quo have, lugar. para los savicios, prooediinientos e insumo? 

jcontratecos. 33. Ei cr-ntrafiti.a se compr.pncte o no contiriLicr prestando los servicios objeto del presente conlrato una ve:-: este ggotado el presupuesto del mismo. -34. El contrstiste se comproniete a presenter 
JosrtificacitV'i do aiancton al usuario. del personal ai'io-argario de lo. ateneibn de acpiraotes. 36. Los examenes que no reunan loo recuisiios de oolidad y conlsbilid&d. deberor; ser praotiesdos nuevainenle. sin| 
;cos:fo stdioioriSi para el Area de S&nids.d Caldas, ni para el personal de aspiiaril.es. La cual aet'A awgida por un lenriino igual a ia vigantia. del contrato y (2; mases mas, de acnardo a lo enuntiado an loss 
irnecanismo? de ccbenura c a rant i a unica. 33. ‘Con la preoer.ta contretacion se busca 15 realization de la totaiidad da los examenes especsalizado?. clinir-os y para - dinteo?. a los aapirantes b.ombres y mujere.-.
{que son necesaiios en el Proceso de Seleccion del Tslenlo Humanoce Ig Policia MacionrO. conforms lo eslsblecido en los Decrotoc 094 de 1979. 1796 de 2D:X‘ y la Resolution 936S4 del 2017. La predics de 
jlos ir.encionados oxbrnenes. el contratista debera velar y garantizara la Policia National - Direction da Incorporation, que an la realization de dithers excman&s, no se ptesentaran suplamctionas por parte de 
ilos as-pirentes, para lo cual pre-do a la oractica tie cade uno ds ellos, se debars realicar lo resoediva iderRh'cacion del aspiranie y iorna. de hutila. dadil&r. lo cual rtsb&ra queilarregistradc en si resultztdo del 
iinismo; tal como io dispone ia Resolucior. C‘363-: de 2917 en su srticulo 21 numeral4."Cada profesional psilensiciente a la eniidad coniratada que reqiico un exornen, deberd otioccr en el formate de resultado de 
:{lot' exzurienes clinicos, ospetia.lizsdos paraclinicos, su firma y seilo coino responcaPle de esta actividod, adicionslmente tomate. la firma del sspirante on atie mismo formato. como meesnismo da control y de 
Isapuridcd " 37. REGUtSITOS IvliNlMOS IIcCESARIGS PARA LA REAIJZACIGM DE LOS EXA-.fvlEMES ESPECIALIZADOS. CLINIOOS V F;ARACUM‘CCS; Verificar la identida.d del aspirants a qufen se 
Irealizar el exomen. por me-:!io de La preseniacibn do la cooula de titidadania y ■fet.ogrsna en el formato de resultao'os do examenos dmiccs. ospetiafesdos y paradinicos Sollcif.ar al arxdrante- la preseniaefon de 
ila manilis de identification. Una voz ofeciuada la vaioration so debe registrar on el formate de resuitado del exam an emitkie per la IPS y/o profesional la firma. hue-ila y fotografia digital del aspirante; a.si como (a 
IfmnZ'., seilo y registro profesionti de quien realize el exemon. En los e'/3mones do interconsLilte I2 IPS y/o profesional debe realizsr venffoscion de c?d3 ospirante con ceduls .le ciadedenin, msniiiey formato de 
•exemeo inlcnronsuite-: Li cual debe Never la firma y seilo del orofosionaJ de la Regional de Incorporation responsable de la valoration md-dica. No errtregar resultsdos da ir-terconsulia a Jos a.spirantes. Grticilar

j
!

le va a

tie la cedilla de oludadania del exartinado. Eiv-.-fc.- a fe- Jefeturo cl* La Regions] de Incorporation No. 3 on la oiudsd tie Monizalee, los resuftabos tie los examines en oobre sellado, por medio tie;rtot-ococds
Dnenssieris 0 estefeta de Is onritlad; los ouates debar, ser reir.iiidos en orden alfsbetico. de acuordo al listado eirtiado por el funoionario do la Policia i-tecional dasignsdo por ei superv-isor del oontrato. 
•inzmtenierjdols oonfidencteNded de los mismo?; por ningun motivo se &;v-/i?rzin con el aspirante. Gai aiitizar la entreg? de los resultados de los exsineneo dentro del piszoofertsdo y contrafedo con ccd a IPG y/o

.■C-.X/v.'.v.r-i.-v-vr.-...... ..... .■C.-.i.‘vl f.-.l ■••■./I/-.:.",

i COivTft.ATO DE PRESTACiOI-f DE SSRVICiCS PERSONA.LSG O PROFE.3iONAi.E3;
jPara «? casn eb prc-af.aoidr. >::« servioios psrstonales o ;:«'o'i-tior>afes- -que atecten la oordon-nitlad del sorvicio: feo-Va cv> la ot/o.l <» foe surninlstra/cfa !a induooien *&iabte>titi3s_ 1<>-1fl-2i'19 Con baee en tetintfticcio:': retib-itte, ei tio.otra'isfa cumplio >:-or> el objeto contract un: 
lesrtiotecido Si _ MO___

i
:

jGracio y Nombre de! Supervisor Teniente Coronel EFRAiN ANDRES PRADA fv'iORA 
Gsrgo: Jefe Regional de Inoorporacion N"?,
Tel^fonos: 6750910
Anexos: CartiScado psr-trfiscaiea y seguridad sccial

IFirm?
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Nai^ia htelrSjle .faitfei-’'

NEUROLOG IA INTEGRAL DE CALDAS

CERTIFICA QUE:

NEIJROLOG1A INTEGRAL, DE CAL,DAS S.A.S ideiuificado cou NIT 
900.315.383-3. Sc; encuentra al dia con todas las obligaciones respecco al sistema de 
seguridad social integral como son los aportes a seguridad social en. salud, a los fondos 
de pensiones, a las admtnistradoras de riesgos labovales ARL y los aportes parafiscales 
a la caja de compensacion familiar, sena e l.C.B.F, correspondiente Al rues de marzo 
del presente ado, la anterior cerfificacion se expide dando cuinplimiento al articulo 50 
de la ley 789 del aiio 2002 y se ftnrta a los 14 dfas del mes de abri! 2020.

Atentamente

TtvX
DASRO ALBERTO AffiREO GIRALDO
Contador
TP 137424-T
Neurologla Integral de Coldas S.A.S


