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Tk FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA Publica
1. INFORMACION GENERAL
Modalidad de Atencion :
Contrato de aporte numero: 11024422025 : : CDI CON ARRIENDO
P Cupos: 104 INSTITUCIONAL
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 09-02-26 Periodo reportado: 01-07-2026 al 31-07-2026
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA N° de ui
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CONVIVENTIA Nombre del Representante Legal de la (EAS): AIDA RUTH RIVERA GARZON
Regional: BOGOTA Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: SANTA FE
del (los) Supervi ONIA YAMILE URIBE RUIZ
2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES
CLAUSULA 4. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
ITEM OBLIGACION 'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAEss';gga:‘éE'gﬁzT::ngEILuacIONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION T ie O DE TG A AN ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
1. Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, manuales técnicos de las modalidades de atencion guias operativas de los respectivos servicios, anexos y .
H S A Soportes de la ejecucion del mes de
sus modificaciones; asi como las demés orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF que se encuentren | Para el mes de Julio se continua dando cumplimiento al objeto P o
1 n No se presenta alguna novedad Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
vigentes al momento de su celebracion, sus respectivas actualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con | contractual, a los manuales y a las guias.
: A por el supervisor del contrato.
la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatorio
conocimiento y cumplimiento por parte el contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.
Para el mes de julio se continua compartiendo la informacion Soportes de la ejecucion del mes de Julio
2 |2 Compartir con el ICBF la ylas necesarias para el cabal desarrollo del contrato. - i P No se presenta alguna novedad. Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
requerida por el supervisor el contrato
supervisor del contrato.
3. Garantizar la aplicacion de los criterios de parala ¥ seleccion de los
segun o establecido en 1a “Guia para [a focaizacion de usuarios e los ervicios de Primera nfancia’ que se encuentre | burante ef mes de julo, se ealizs proceso de focalizacion, a través X i
vigente durante la suscripcién o ejecucién del contrato de aporte, lo anteror sin perjuicio que desde el ICBF se adelants dela seleccién y de vinculacién de Soportes de la ejecucion del mes de julio .
3 |directamente el ejercicio de focalizacién de acuerdo con las herramientas disefiadas usuarios. Asimismo, se diligencié el formato criterios de focalizacion y No se presenta alguna novedad. Trimetral cargados en el enlace compartido por el 100%
ara tal efecto. : v supervisor del contrato.
P formato analisis criterios de focalizacion.
4. Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proseliistas, como fijar o distribuir anunciosy | =2 EAS Conviventia se abstiene de realizar o permitir cualquier tipo Soportes de la ejecucion del mes de
f ! de actividad proselitista, politica o ajena a la prestacion del servicio o
4 |afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del " No se presenta alguna novedad. Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
garantizando la unidad como espacios neutrales, seguros y
servicio, entre otras. ! °0uros ¥, por el supervisor del contrato.
enfocados exclusivamente en el bienestar de los nifios y nifias.
Atendiendo el correo de invitacion, para el seguimiernto del mes de Soportes de la ejecucion del mes de
5. Entregar al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto ylo resultados obtenidos cuando h P o
5 | ieroicra Julio, se cargé en el enlace compartido con la Supervisora los No se presenta alguna novedad Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
quiera. informes solicitados. por el supervisor del contrato,
6. Atender Jio que durante el desarrollo del contrato e | A1€nd1eNdo el correo de invitacion, para o seguimiernto del mes de Soportes de la ejecucion del mes de julio .
0 julio, se continua siguiendo las indicaciones y recomendaciones del | No se presenta alguna novedad. Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
imparta el ICBF a través de os supervisores, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones. °
supervisor del contrato. supervisor del contrato.
Durante el mes de o se dio continuidad al cumplimiento de los
porlos de inspeccion,
vigilancia y control. El CDI mantiene vigentes los conceptos sanitarios
favorables emitidos por la Secretaria Distrital de Salud, obtenidos ,
Soportes de la ejecucion del mes de julio
2 |7-Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccion | mediante la visita de inspeccin sanitaria al establecimiento Nose presenta alguna novedad. Cierme odos ol e comoartiis por el 100%
y control del Estado a que haya lugar, las y cuando sean requeridos. educativo realizada el 16 de junio de 2026 (Acta No. SBOGE 708410) P 9 9 P: P 6
supervisor del contrato.
y la visita de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo al
establecimiento de preparacion de alimentos efectuada el 9 de junio
de 2026 (Acta No. AS02E 808706), dando cumplimiento ala
normatividad sanitaria vigente y a as recomendaciones formuladas.
g |8 Garantizar la correcta sjecucion de los recursos financieros entregados por el ICBF, segun los requerimientos técnicos,  [Los gastso realizado estan acorde con las lineas presupuestadas  [No se presenta ninguna novedad en esta Mensual Soporte digital de las respuestas a los 100%
logisticos y administrativos necesarios para el cumplimiento el objeto del contrato, verificando costos de canasta, inasistencias y dias de atencion. obligacion. requerimientos o solicitudes realizadas. J
9. Permiti la participacin del talento humano vinculado a la ejecucién del contrato, previa coordinacion con las entidades.
oferentes, a los procesos de formacién, y r ol ICBF y demés
entidades en el marco e laimplementacién de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y En el mes de Julio se da confinuacion a la Capacitacién
o |ouias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; 0: En todt di la etapa reciendo Juntos', orientada al desarrollo técnicoy | No se presenta ninguna novedad en esta Mensual Soporte digital de las respuestas a los 100%
de talento humano, se priorizard la coninuidad de los diversos perfils que cursan procesos de fomacion en los cuales. | pedagdgico.el cuales rabajada por modulos hasta culminar cada | obligacion requerimientos o solicitudes realizadas. 9
haya destinacién de recursos por parte del ICBF o del MEN, al y ydurantela |uno.
ejecucion del contrato de aporte, lo cual se revisaré y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion
(es) de los comités técnicos operativos.
10. Contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacién, formatosy |, . x5 CONVIVENTIA cuanto con su sede administrativa y donde se |No se presenta ninguna novedad en esta Soporte digital de las respuestas a los o
10 [soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados ala ejecucién del contrato disponibles en formatos ' Mensual 100%
. prestan los servisios en la Cra 9 N° 1C-30. obligacin. requerimientos o solicitudes realizadas.
fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.
41|11 Reintegrar los saldos no ejecutados si los hubiere, y Ios rendimientos financieros que puedan generarse Rendimientos financieros el jullo 2,345 consignados bajo banco | N0 5 Presenta ninguna novedad en esta Soporte digital de las respuestas a los 100%
correspondiente a los recursos del ICBF, en la cuenta que designe la entidad para tal fin agrario obligacion. requerimientos o solcitudes realizadas.
12. Garantizar que en las Unidades de Servicio - UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en el marco del . .
. : o o En la ejecucion del mes de julio se garantiza que se ha brindadola [ No se presenta ninguna novedad en esta Soporte digital de las respuestas a los o
12 [Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucion 7998 de o » Mensual 100%
. atencion en el marco del modelo de enfoque diferencial. obligacion. requerimientos o solcitudes realizadas.
2023 0 documento que lo modifique, sustituya o derogue.
43 |13 Devolver al ICBF, una vez finalizada la ejecucion del conrato, los documentos que en desarrollo de este se hayan Para este periodo no se presenta novedad en esta obligacion contra | No se presenta ninguna novedad en esta Cierme Soporte digital de las respuestas a los 100%
producido, e igualmente todos los archivos que se hayan generado en cumplimiento e sus obligaciones. actual obligacion. requerimientos o solicitudes realizadas. J
14. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato, EL CONTRATISTA se compromete a garantizar
una atencion hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde aa necesidad de atencién que se presente en las | En cuanto a esta clatisula en el mes de Julio no se realizo atencion ~ [No se presenta ninguna novedad en esta Soporte digital de las respuestas a los o
14 oo R Mensual 100%
unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacion al valor, ni condiciones iniciales del adicional de la cobertura contratada. obligacion. o solicitudes realizadas
contrato o conceptos de reinversion por inejecuciones
15. Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi la poliza de cumplimiento del contrato de aporte de
< y No se presenta ninguna novedad en esta Soporte digital de las respuestas a los o
15 |1a existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala fecha en que se conocio o se debié conocer la | Para el mes de Julio no se presentaron siniestros que reportar. Mensual - 0%
obligacion. requerimientos o solicitudes realizadas.
ocurrencia del siniestro.
16. Acreditar y aportar por escrito el documento que dé cuenta al del negocio juridico
16 | cualauiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestaré el servicio de [ Dentro el contrato de aportes el ICBF realiza el pago del canon de | No se presenta ninguna novedad en esta Alistamiento Soporte digital de las respuestas a los 100%
atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certficado de libertad y ala EAS CONVIVENTIA obligacion. o solcitudes realizadas °
tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segtn corresponda).
47 |17. Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos [ Se continuara cumpliendo con las obligaciones en el transcurso de | No se presenta ninguna novedad en esta Mensual Soporte digital de las respuestas a los 100%
vigentes, relativos aa ejecucion del objeto contratado, duracién del contrato obligacion. requerimientos o solicitudes realizadas. °
18 CLAUSULA 5. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
19 GBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
20 DURANTE LA FASE PREPARATORIA
ITEM OBLIGACION 'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAESS'PIE‘:::K:‘;ZNQIE:TAE:EZTSEILUEALCIONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION e T O e G AR O ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
Para este periodo se realizaron las actividades de la guia operativa
del servicio.
1.Concertacién con comunidades, cuando aplique.
2.Conformacién e induccion del talento humano:Se realizo
INDUCCION con el talento humano.
1. (El proceso de concertacion aplica tnicamente para los servicios que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y |3 Gestion y articul Soportes de la sjecucion del mes de
para la modalidad Propia e Intercultural). EL CONTRATISTA debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al | de activacion via email con las entidades relacionadas para la No se presenta ninguna novedad en esta . P @ o
1 . : Alistamiento Julio cargados en el enlace compartido 100%
servicio, segun o establecido en el Manual Técnico de la modalidad y Guia Operativa segiin corresponda el servicio, en | ejecucion del contratose creo el directorio institucuinal 2026, obligacion para el mes de Julio
! por el supervisor del contrato.
referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria 4. Gestion de espacios fisicos y dotacion :Se recive visita de
seguimiento tecnico por parte ICBF, Asignacion de salones.
5. Formalizacién de la poblacion a atender.
6. Elaboracion y presentacion del presupuesto, cuando aplique.
7. Seleccion de proveedores de alimentos.
8. Plan para la ejecucion de la contrapartida




/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

% DE AVANCE EN EL

iTEm OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R P T Ret SETTA CaliGAC i ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
2. (Aplica solo paralas asociaciones o cooperalivas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de
Bienestar, Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o
padres usuarios del servicio y padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la
superwslon del contrato, a mas tardar aemro del mes siguiente ala suscripcion del conrato, los soportes del cumplimiento
de de de acorde con lo siguiente: - Las asociaciones o cooperativas de padres
7 y/o maties o de Hogares o de Bienestar aestar por minimo un 90% | Esta obligacion no corresponde ya que nuestro contrato pertenece a [No se presenta ninguna novedad en esta No corresponde a nuestro contrato 0%
de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la composicion es mixta entre padres y/o padres usuarios del servicio y | la modalidad institucional obligacin. pertenece a la modalidad institucional o
padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80%
de padres ylo madres e las nifias y los nifios a atender. - Las Asociaciones de padres ylo madres usuarios del servicio se
comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres ylo madres de las nifias y los nifios a atender.
DURANTE FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO
‘A OBLIGACIONES RELACIONADAS CON PRESTACION DE SERVICIOS
G . ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO | A-ERTAS INCONVEMENTES O STTLACIONES | precuencia oE Las e — % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES ‘CUMPLIMIENTO
1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencin integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las
UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato, de la respectiva Regional, garantizando los dias atencion a los que ) o ’ Soportes de la ejecucion del mes de julio
: A Durante el mes de julio se continua brindando el servicio No se presenta ninguna novedad en esta o
1 |haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual Técnico de la Modalidad de atencién, en cuanto a su : ; o Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
A " garantizando los dias de atencion segun el manual técnico. obligacin.
estructura operativa, o fraccién proporcional a partr del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del supervisor del contrato.
contrato de aporte respectivamente.
2. Realizar la atencion de las y los participantes conforme a la distribucion de UDS, atenciones y municipios indicados en | Durante el mes de julio se continua brindando el servicio a los No se presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecuicion del mes de julio o
2 . " Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
el estudio previo que hace parte integral de este contrato. participantes de acuerdo a lo establecido en el contrato. obligacin.
supervisor del contrato.
B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES SOCIALES
e T ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO | ALERTAS INCONVENIENTES O SITUACIONES | crecuencia DE Las FUENTE DE VERIFICACIGN % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en los manuales técnicos y Guias Soportes de la ejecucion del mes de julio
) " Durante o periodo reportado, se adelantan las acciones No se presenta ninguna novedad en esta o
1 |Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
. las cuales dan a esta obligacion. obligacion.
servicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. supervisor del contrato.
2. Incluir en los planes de formaci6n y acompafiamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres |Para este periodo, se realiza encuentro de formacién y
o cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccién de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y [sensibilizacién donde se promovieron pracicas de cuidado, ’ Soportes de la ejecucion del mes de julio
A c No se presenta ninguna novedad en esta o
2 |las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo; reconocer las précticas de cuidado y crianza con el propésito prevencvon ¥ respuesta ante situaciones de riesgo o emergencay 5o |Gy o Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, ealizaron de acuerdo a 9 supervisor del contrato.
nifias y nifios awmvanam\enm familiar.
C. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE SALUD Y NUTRICION
ITEM OBLIGACION 'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAESS'PIE‘(C:K:‘.ZE%E:TAEFSE?TSEIL“EALCIONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R T O DETTA CelIGATION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
Se dio cumplimiento a cada uno de los estandares del componente
1.Dar acada una de las de calidad -Estand: en la guia operativa del servicio, y |1 $3l4d ¥ nutricin, teniendo en cuenta que algunos de ellos se No se presenta ninguna novedad en esta Actas de capacitacion y de acciones de o
1 . " en meses especificos. Para el periodo evaluado, se ) Mensual : e 100%
las demés yio técnicas y expedidas por el ICBF. ‘ ° obligacion. formacion y acompafiamiento
garantizé el cumplimiento de los estandares establecidos para el
presente mes.
2. Entregar a la supervision ylo interventoria del contrato desde el inicio de la atencién efectiva alos participantes, el disefio
de Ia complementacin alimentaria (Racion Preparada (RP) o Racion para preparar (RPP) y/o Racion Lista para Consumo  |Se da cumplimiento a esta actividad, teniendo en cuenta que en
2 |(RLC))a partir e las minuta patron definidas por el ICBF, elaborado por un profesional en Nuticién y Dietética, en los  febrero se realizo el proceso de envio y aprobacién de la minuta No se presenta ninguna novedad en esta Aistamiento Ciclos de meni y documentos técnicos, 100%
formatos establecidos por el ICBF (Lista de compras, ciclo de menis, analisis de contenido nutricional y guia de preparacién |patrdn por parte del ICBF, con fecha 10 de febrero de 2026, la cual | obligacion. oficio de aprobacién minuta 3
i aplica), de conformidad con lo descrito en la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho humanoala |se encuentra publicada en la unidad
alimentacion adecuada en las modalidades y servicios del ICBF.
Para dar cumplimiento a esta actividad, el 04-05-2026 se realizé la
segunda verificacion intermedia de los equipos de antropometria
3. Entregar al supervisor del contrato, dentro del primer mes de ejecucion, los documentos que acrediten [a calidad de los [ Asimismo, se efectus la entrega de los documentos de calidad y Actas de efercicio e verificacion
9 r el ¢ No se presenta ninguna novedad en esta " o
equipos de antropometria, conforme a lo establecido en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los procesos tras la revision g tan con las obligacién. Trimetral intermedia, formatos de verificacion 100%
misionales del ICBF (cédigo G8.PP) condiciones adecuadas para llevar a cabo el proceso 9 intermedia, lista de equipos
4. Notificar al superwsor yio mlervemor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las L°s "m"%dws de alimentos se encuentran aprobados y cuentan “Listado de proveedores de alimentos
rgada | No se presenta ninguna novedad en esta N "
4 alimentos y la on registros y conceptos ) Mensual Fichas tecnicas Certificados 100%
en \as carpetas correspondientes, en cumplimiento de Tos ! obligacion.
sanitarios en el larmato definido por o ICBF, cada vez que se requiera ylo cambie algun proveedor. sanitarios
lineamientos del ICBF.
5.Como Unidades Informadoras (Ul) recopilar y comunicar la informacién relevante para el reporte al SIVIGILA de las ninas y
los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en comunidad, en el
5 | marcode o dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud Pablica del Instituto Nacional de Salud, Esta obligacion no aplica, teniendo en cuenta que la UDS no es No aplica esta obligacion No aplica esta obligacion No aplica
Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones | unidad informadora para reporte SIVIGILA, para el evento 113 Pl 9 P! 9 P
ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la
toma, deber aportarse para cada caso la justificacion y soporte que sustente dicha situacién (Cuando aplique)
En el marco del plan de formacion y acompariamiento alas familias,
durante el mes de julio se desarrollaron acciones orientadas ala
promocién de la actividad fisica y los estilos de vida saludables. En
articulacién con el Instituto Distital de Recreacion y Deporte (IDRD),
se realiz6 una jorada de promocion dirigida alas nifias y los nifios,
6. Incluir en los planes formacion Y acompariamiento familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o ’e:"l::::f;fe‘ff::vm:::g a;":‘:a:esla'“:d‘m:"?;;:;f::
del 1a proteceién de los derechos de nifas y nifos, las formas de violenciay | 11 5on B FOVITEn S 2 1a00y BIACPEOn B AR
& |!as consecuencias que afecian la salud mental y su desarrollo, en Ios servicios de la modalidad familiar y comunitaria se [+ 19388 Ceece B RTTea AnaE: I8 manere AR | No se presenta ninguna novedad en esta Mensual Acta de formacion a familias 100%
dara desde el foralecimiento, resignificacion o impuiso de las précticas de cuidado y crianza, o antericr, con el propssito de | &% Moo PA7 A% &1 1@ S92 (8 B RIETIaTd S99 | opligacion. o
contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias contra mujeres y conocimientos ,ac"c:s ue contribuyen al b\ena‘?ar la salud
personas en periodo de gestacién, nifias y nifios yp a y Y
integral. Estas acciones permitieron fortalecer las capacidades de la
educativa para favorecer entornos protectores y
saludables para las nifias y los nifios.
D. OBL REL CON LA , ALY ), SUMINISTRO, 'Y CUSTODIA DE LOS AAVN.
ITEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERT;%;:?&{:E%E:T:FSE&SQLUEA‘FIONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde la Entidad Territorial recibira
los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre del responsable y suplente, nimero de |Se entregaron oportunamente los datos correspondientes al punto de Correo enviado al Centro Zonal, con el
Ol > " ” ! No se presenta ninguna novedad en esta o
identificacion, teléfonos, horario de atencion, ntimero de atenciones en este punto). As mismo, informar oportunamente los ~|entrega y los responsables de las acciones de custodia en el ity Mensual envio de el acta de compromiso por parte 100%
cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del |allmacenamiento, 9 de responsables de AAVN
mes.
Se cuenta con una bodega adecuada que cumple con las
condiciones necesarias para el correcto almacenamiento de los
2 |2 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, | Aimentos de Ao Valor Nutricional, garantizando su conservacion y | NO's presenta ninguna novedad en esta Mensual Acta de Entrega, con registro de recibo a 100%
y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. manejo conforme a la normatividad vigente. Para el mes de julio no conformidad
se recepciono bienestarina
3. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacion de
inventarios y Ia entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a as unidades ejectoras o de servicio o participantes,
Actualmente se realiza el control de inventarios correspondiente a Formatos
donde se registre el movimiento de los alimentos, los saldos y las personas desureciboy el cual
limento de Alto Valor Nutricional (AAVN), registrando de No se presenta ninguna novedad en esta Control de invetarios o
3 |debe alacantidad de tos soportes deben presentarse en medio magnético o en Mensual 100%
manera adecuada los movimientos, saldos y responsables, registro | obligacion. Entrega a Unidades Ejecutoras
documento fisico de acuerdo con las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez
de entregas a beneficiarios y unidades ejecutoras Entrega a beneficiarios
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el
punto de entrega.
4. En caso de requerir un transporte adlcnonal de los Alimentos de Alto Valor Nutricional para realizar la entrega a las No aplica, ya que no se ha requerido transporte adicional para la
4 |unidades de servicio o los realizado en decuadas q la inocuidad del plica, ya g d por P No aplica esta obligacién No aplica esta obligacion No aplica
entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional.
AAVN, sin que ello implique ningdn costo para el ICBF.
Sebda ! o a"aB i, aimace as ) m;‘?“""das Acta de fortalecimiento técnico, acta de
sobro of mancjo d o Bienesiarna amacenanionto cusioda, Visita por parte do ICBF. G2 y correos do
5 |5 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion ‘gegc‘a’“'e" o Z °‘"“a‘ ":' '“a"z" de pro r“‘ to a;‘e"a o °I No se presenta ninguna novedad en esta Trimetral orientacion frente al cumplimiento de 100%
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. vencido, ""’Ceds"ls e ” raslac Zy;:ava e 'e‘“" ‘Z‘;FS © Selgg; as obligacion. obligaciones relacionadas con el 2
orientaciones de la referente de parael [CBF en el CZ. almacenamiento, control y custodia de los
6. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de Nos6 presenta ninguna novedad en esta Actas de capacitacion y asistencia t6cnica
6 |acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas | Acciones de seguimiento frente al control, y custodia de los AAVN pr 9 Mensual P y 100%
obligacion. por parte de referente de ICBF CZ
o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.
Seda ala delas recibidas
sobre el manejo de la Bienestarina, almacenamiento y custodia, Acta de fortalecimiento técnico, acta de
diligenciamiento de formatos, seguin las orientaciones de la referente visita por parte de ICBF, CZ y correos de
7|7 Aenderoporunamente os requerimientos due o (CBF relice, especaimente para dar espuesta aos rgansmos de | g ANVN para of CBF en ol G2 No se presenta ninguna novedad en esta Mensual orientacion frente al cumplimiento de 100%

control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF.

alas novedades porlai ia de

AAVN

obligacion.

obligaciones relacionadas con el
almacenamiento, control y custodia de los
AAVN




/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

% DE AVANCE EN EL

iTEm OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ey - ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
8. Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias
° No aplica, teniendo en cuenta que no se han presentado situaciones .
8 [ por mal almacenamiento o redistribucién, hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio . No aplica esta obligacion No aplica esta obligacién No aplica
que requieran cancelacion del valor de AAVN
definido por el ICBF en caso de entregarse ofro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.
9. Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte del ICBF o la interventoria del contrato de produccion y Fommatos
distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional,leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya ;
‘ Control de invetarios
lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas necesarias para la solucion de las 1 dia 07 de julio se reacibio visita de interventoria la cual quedo ’ v )
- No se presenta ninguna novedad en esta Entrega a Unidades Ejecutoras o
9 |novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria. como observacion que fueron subsanados todos los aspectos . Trimetral . 100%
obligacion. Entrega a beneficiarios
PARAGRAFO: Al finalizar el conirato la entidad deberé redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a ofro) los saldos  |indicados en la visita anterior.
Acta de visita de la referente de AAVN
de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que
para el ICBF CZ
imparta el ICBF. Para quien aplique.
E. OBLIGACIONES RELACIONADAS DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO
frem OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO | ALERTAS, INCONVERIENTES 0 SITUACIONES | recuencia DE Las FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES 'CUMPLIMIENTO
Durante el mes de Julio se dio cumplimiento a los Estandares 25, 26
¥27,28,29 mediante la planeacién, ejecucién y seguimiento de las
acciones pedagogicas y de cuidado dirigidas a los nifios y las nifias.
Estas fortalecieron su aprendizaje y vivencias en todas las areas
pensar,relacionarse.hablar,moverse y coordinar su cuerpo Jas
actividades estn aliadas al proyecto de aula y los temas
implementados en junio son: Las emociones, simbolos patrios ,
1. Dar a cada una de las de calidad -Esténd en los manuales técnicos y Guias [ cuidado de la naturaleza Ja importancia de reciclar higiene personal [\ L Soportes dela ejecucion del mes de
1| Operativas de servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrallo Ifaniil en Establecimientos de Reclusién (Aplica para el | cuidado del cuerpo plan de emergencias ademés se implementaron |1, °° P/e* 9 Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
senvicio DIER) y las demés orientaciones y/o recomendaciones expedidas por ol ICBF palabras en inglés como nombres de Ia familia ESTANDAR 29 se gacién. por el supervisor del contralo,
desarollo la jornada pedagdgica capacitacion en el modulo 2 de la
formacion de CRE-SIENDO JUNTOS capacitacion en el tema de
seguimiento al desarrollo integral escala de valoracion seguimiento
alos ajustes razonables poblacion embera y usuaria con
discapacidad se realiza socializacion deltransito armonico con los
padres de familia de los nifios y nifias que transitan a la educacion
formal 2027
5 |2 Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de educacion inicial una vez los nifios y | Esta obligacién contra actual no aplica para UDS conviventia ya que | No se presenta ninguna novedad en esta No corresponde a nuestro contrato 0%
nifias egresen del servicio DIER, en articulacion con la familia y el respectivo Ceniro Zonal. (Aplica para el servicio DIER) | es un jardin de la modalidad institucional obligacion. pertenece a la modalidad insitucional o
3. Garantizar la entrega del paq familiar 0 a cada una de las nes de calidad - Esta obligacién contra actual no aplica para uds conviventia ya que | No se presenta ninguna novedad en esta No corresponde a nuestro contrato "
3 [Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o ) 0%
! ivo de i es un jardin de la modalidad institucional. obligacion. pertenece a la modalidad institucional
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio EIC)
4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando cumplimiento a los establecido en la guia operativa del servicio FAMI .
- Garant ga de ! A ! o Esta obligacién contra actual no aplica para uds conviventia ya que | No se presenta ninguna novedad en esta No corresponde a nuestro contrato o
4 [BienVeni, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartdas por el ICBF (Aplica tnicamente para el servicio FAMI ) 0%
Bienveni) es un jardin de la modalidad institucional. obligacion. pertenece a la modalidad institucional
F. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO
'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO (ALERTAS = DE % DE AVANCE EN EL
iTEm OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION UM DE LA DoLIAAGION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
1. Dar acada una de las conel en el Manual Operalivo |1, g o) mes de julio se dio cumplimiento a los estandares de No se presenta ninguna novedad en esta Soportes de la gjecucién del mes de
1 |vigente de la Modalidad segin corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion |- ) Pl P guna Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
calidad establecidos en la guia operativa del servicio. obligacion.
(Aplica para el servicio DIER) y las demés orientaciones ylo recomendaciones expedidas por el ICBF. por el supervisor del contralo,
2. Contratar un profesional e tiempo completo segtin los tiempos de atencién dada la estructura operativa de cada servicio, | 2UraNte € mes de julio se garantizala atencion de na participante ;
> " operativa con discapacidad cognitiva, mediante el disefioy ejecucion de Soportes dela ejecucion del mes de julio
con experiencia en procesos de educacién inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que presenten No se presenta ninguna novedad en esta o
2 ‘ 2 " " |austes razonabes,liderados.y desarraliados por el equipo Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la participacin obligacion.
en el desarrollo de las experiencias pedagégicas. (Para los casos que apliquen) por parte de la ag: ] supervisor del contrato.
P pedagod aue aplia asegurando de esta forma, su participacion efectiva.
3. Cumplir con Io establecido en el aniculo 2.2.1.2.4.2.16 del Decrelo 1082 de 2015, modificado por el Decrelo 1860 de
2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate parala ejecucion del contrato de aporte en una
proporcion igual al 5%, entre olrs, a victimas del conflcto armado inteno, mujeres cabeza de fanila, adultos mayores,
personas en condicin de discapacidad, asi como poblacion de las indigena, negra, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especial proteccién constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los
Estandares 30 y 33, entre olros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion.
PARAGRAFO PRIMERO El supervisor o el interventor, segn el aso, realizard el seguimiento y verificard que Ias personas | Durante este periodo dentro del talento humano del servicio se
vinculadas al nicio y durante la ejecucion del contrato alos grupos enlapresente | cuenta con tres (3) agentes educativas que han sido transitadas por Soportes de la ejecucion del mes de
No se presenta ninguna novedad en esta o
3 |obligacion ol ICBF y madre cabeza de familia han sido vinculados con previa [0 5° PreS Julio cargados en el enlace compartido 100%
PARAGRAFO SEGUNDO Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de i del de los perfiles en las guias |9 por el supervisor del contralo,
injustificado de la presente obligacién, en el marco del Comité Técnico Operalivo, se presentaré por parte de la EAS la (s) | operativas y manuales técnicos vigentes.
hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten Ia experiencia y formacion académica del
personal alos grupos en la presente acuerdo
con o establecido los Estandares 30 y 33, entre olros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas de atencion, y se
cumplira con las actividades establecidas alli
G. 0BL REL DEL AMBIENTES EDUCATIVOS Y PROTECTORES.
ALERTAS, ES O SIT!
iTEmM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO R S BNV EEEREE % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
- Dar a cada una de las e calidad -Estand: idas en los manuales técnicos y Guias ) Soportes de la ejecucion del mes de
Durante el mes de julio se dio cumplimiento a los estandares de | No se presenta ninguna novedad en esta s o
1 Operauvas del servicio contratado, el Anexo e Dostirats anilon Eoeimianias o Fesumtn (Aplica para el " Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
calidad establecidos en la guia operativa del servicio. obligacion.
senvicio DIER), y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. por el supervisor del contrato.
2. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garanizar la accesibilidad y participacion de nifas, nifios, mujeres y
2 |personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la definicion de ajustes razonables establecida en los Esta obligacion no corresponde ya que nuesiro contrato pertenece a | No se presenta ninguna novedad en esta No corresponde a nuestro contrato o
Manuales Técnicos, Guias Operafivas Manuales Técnicos y con base en Ia informacion regisirada en Ia ficha de la modalidad institucional obligacion. pertenece a la modalidad insitucional o
caracterizacion pedagogica para la inclusion e nifias y nifios con discapacidad anexa a éstos.
H. OBLIGACIONES RELACIONADAS DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION
iTEM OBLIGACION 'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAESS,;:gS{ZEPgﬁ:TAEFSEgEElLUEAl-C|ONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
Dar cada una de las de calidad -Estand en los manuales técnicos y Guias ) Soportes de la ejecucion del mes de
" o8 d ' s leenic Durante el mes de julio se dio cumplimiento a los estandares de | No se presenta ninguna novedad en esta s o
1| Operativas del servicio contratado, el Anexo Técnico Desarrollo Infanti en Establecimientos de Reclusion (Aplica para el " Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
.. o ° ! calidad establecidos en la guia operativa del servicio. obligacion.
senvicio DIER) y las demas orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. por el supervisor del contrato.
1. OBL DE LA ENTIDAD DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES (APLICA SI SE CONTRATA EL COMPONENTE DE ALIIMENTOS
1. El contratista debera cumplir con Ia Ley 2046 de 2020, nvirtiendo al menos el 30% de [os reaursos sjecutados para la Durante el mes se dio cumplimiento al requerimiento de la obligacion
contratando los proveedores Carnes Lakota, Lcteos Villa Aura,
compra de alimentos, al0s pequerios locales, dela e !
68, PO Mercaexpress, Bonanza y Asociacion Agricola de Cundinamarca
agricultura campesina, familiar o locales, de estos oalas industrias y "
rac ° ; ° cuentan con la documentacion completa y vigente para el afio 2026, ; Soportes de la ejecucion del presente
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente  estos productores locales. No se presenta ninguna novedad en esta o
1 . y ) - by lo que permite dar continuidad a la relacién comercial sin N Mensual mes cargados en el enlace compartido 100%
Estas compras debern realizarse aplicando y cumpliendo con o dispuesto en Ia guia “G5.ABSGuia Orientadora para la " obligacion.
- N o A inconvenientes. por el supervisor del contrato.
Implementacion e la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor el contrato,
haciendo uso de Ia ltima version del formato que para el efecto se encuenire aplicable en el proceso de adquisician de
bienes y servicios de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestion de Calidad
2. El Contratista debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la
Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para
5 |realizar el pago delos productos a los pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y Para el mes de julio se realizan los pagos por iransferencias No se presenta ninguna novedad en esta Mensal Informacion brindada por el area o
3

comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de
tramite simplificado (CATS),

electronicas.

obligacion.

financiera de Conviventia




/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

% DE AVANCE EN EL

iTEm OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R P T Ret SETTA CaliGAC i ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
J.OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE LA INFORMACION
ITEM OBLIGACION 'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAESs,;ggm\ésng:TAEFSngEILUEALCIONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R P T Rt SETTA CaliGAC i ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
1. Realizar el registro enlas ue el ICBF defina de forma veraz,
completn eme'g acm‘;‘lza o, oportur, roaly i taloas g on los. T Durante el periodo reportado, se realizo el registro y la actualizacion

4 |familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia pm;z:;’:?:i?:?:::? :;::fspmz"'lca'::’:;?‘scé::: ’ar"g‘r':: e ':e No se presenta ninguna novedad en esta Mensual fj:’:::f ::;Z 2:‘;‘:2:;;::;3?:: " 100%
conforme al Manual Técnico y Guia Operaiva de cada senico do atencion y las direcices de la Direccion do Primera P . J P obligacion. 9 P: o
a3 doms datos que soan requendos de e "l mision g6l IGBF i gestionaron bajo estrictos criterios de calidad, en total concordancia por el supervisor del contrato.
emliad roauardn con el Manual Técnico y la Guia Operativa del servicio."

2. Realizar al nicio del contrato y cada vez que la operacion Io requiera el registro y actualizacion de lainformacion enlas [ oo L el ranscurso de | No s presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucion del mes de

2 | plataformas tecnolGgicas que el ICBF defina, los datos de: Raz6n Social, Representante Legal, datos de contacto segin [ 3 °0% %" mmm“’n o oo ac"i(m o I enlace compartido 100%
recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). - gacion. por el supervisor del contrato.

3. Remitir a la administracién del Sistema de Informacién Cuéntame regional la solicitud al inicio el contrato y cada vez que Soportes de la sjecucion del mes de

3 |exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado, | Se continuara cumpliendo con las obligaciones en el transcurso de [ No se presenta ninguna novedad en esta e o o o 0 100%
numero de atenciones, Unidades de Servicio -UDS, valores y de acuerdo con la generada |duracién del contrato. obligacion. 9 P o
o et por el supervisor del contrato.

4. R oo scmiitrscion do s deInfomact udnimo g dslos ackitzdosdo s UDS o il dal conirt
y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacién del ICBF, manteniendo el cédigo de la UDS. e continuaré curmpliendo con as obligacionss en o franscurso d6 | No se presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucion del mes de

4 |actualizacion deIa informacién e las UDS deberd incluir: el nombre de la UDS, la direccién conforme a los rembos de dorecom ol Cu"‘m‘:ﬂ 9 ool agén 9 Julio cargados en el enlace compartido 100%
servicios publicos, los datos del delaUDSy la en con Latitud y - gacion. por el supervisor del contrato.
Longitud expresado en grados, minutos y segundos
5. Registrar la vinculacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la informacién de las nifias y nifios recién
nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo e gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga ) ) .

g ! Esn obligacén oo st o apkcs para s coment s gue o o rasant ingune roveced onaeta No corresponde a nuestro contrato o
conocimiento de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), es un jardin de la modalidad institucional pertenece a la modalidad institucional 0%
con el objetivo de formalizar su condicién de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar Ia
desvinculacion de la mujer gestante.

6. Realizar el registro e informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la
vinculacién a la UDS con Ia fecha real del inicio de la atencion, para o cual debe recolectar a autorizacion de s adultos | En el mes de julio se registro de forma veraz, completa, exacta, Soportes de la ejecucion del mes de

o |cuidadores principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los lugar Dpuﬂuna realy dela No se presenta ninguna novedad en esta Mensual Ju\:)o o oo eln O onincs comeartdo 100%
residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la n los y sus familias en la plataforma obligacion. o Sug e ol oot P: o
con Latitady Longitud expresaco en arados, minosy sogundes (euando aplqUe) 1o g1t flogréfico del beneticario, | CUENTAME P P
los esténdares definidos por el ICBF.

7. Realizar el registro y actualizacién permanente de la informacion en la plataforma tecnologica que el ICBF defina del D:f’y:’;f;"::; :j "r:’a'“:;:z'e:;‘;" g‘:’i';";ayf Zf“::!lf:;‘" Soportes de la sjecucion del mes de
talento humano contratado para a atencion de los participantes segin el Manual Técnico de a Modalidad y Guia Operativa P » completa, " op » real y No se presenta ninguna novedad en esta P ) "

7 comprobablede la informacion refacionada con el talento humano " Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
del servicio correspondiente, su formacién académica y experiencia, incluyendo la alos nprob 2 obligacin.
orossews da formanitn s Cuslcanion o o marct e aresnts contate tratado para la atencion de los participantes en la plataforma por el supervisor del contrato.

CUENTAME
8. Realizar la desvinculaci6n en el Sistema de Informacién Cuéntame de los participantes y talento humano de forma
En el mes dejulio se ha realizado de manera oportuna ;
oportuna (fecha real)y cuando la atencion asi 0 requiera 0 una vez finalce [a restacion del senvico. En os casos que sea o i St o’ ot 46 05 No s presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucién del mes de

8 |detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la EAS tendré la obligacién de desvincular al et voluntario dol proorama ol 9 Julio cargados en el enlace compartido 100%
de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacién del e e o e loealin. prog gacion- por el supervisor del contrato.
Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.

9. Reportar a a administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Tonicoy Guia [ oo e esta Nos6 presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucion del mes de

9 | Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un benefiiario o integrantes del grupo familir, agentes | & °' " ! P 9 i acpm.m 9! Julio cargados en el enlace compartido 0%
educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. o o por el supervisor del contrato.

10. Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF Ia creaci6n, activacion o inactivacién de los participantes del e confinuaré cumpliendo con 1as obligacionss en o franscurso de | No se presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucién del mes de

10| sistema de Informacion Cuéntame o sistemas integrados para o cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y | 3 “0% " Cumm‘:ﬂ 9 ool ac"lén 9 Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 'gacion. por el supervisor del contrato,

11. Registrar la informacién de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el periodo reportado, una vez el

IOBF soc ol iigenciaminto ol médulo RAK o as plataformas tecnolSgcasdue o ICBF cefna, on (s 0aso dondo o ) -
En el periodo reportado se dio cumplimiento al registro de la Soportes de la ejecucién del mes de

41 |supervisord del del RAM digital, la EAS debera presentar al h e No se presenta ninguna novedad en esta "

asistencia diaria de los participantes en la plataforma cuentame a Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%

supervisor del contrato dentro de s oo (5) dias habiles siguientes ala finalizacion de cada mes de ejecucion, los e obligacion. e ol o

formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la coherencia entre la informacion reportada en el P P

RAM y el registro de 6n en la atencién de los
Durante ol mes de julio no se realizaron compras de dotaciones por

12. Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS de acuerdo con '::::’r::::ife::;ﬁ)':";’:"gﬁg’;;‘x:f:;z::;z:laa’?;::!:: baio|No s presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucion del mes de

12 | la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral dispy por el ICBF, ) 9 pr 9 Trimetral Julio cargados en el enlace compartido 100%

e P o Ios lineamientos y la gufa orientadora para la compra de dotacién en | obligacion. e ol o,
ol Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral. P P
13. Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad y no divulgacion de la informacién, versién vigente’, . No se presenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucion del mes de o
Durante el mes de julio se dio cumplimiento a esta obligacion . ) Mensual Julio cargados en el enlace compartido 100%
en delas legales sobre dela obligacion.
por el supervisor del contrato.
14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano
contratado para la atencion de los participantes conforme a los estndares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando
aplique).
PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las
plataformas tecnolgicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el periodo
de Iatoma o Ia formacion de las familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de las actividades de
formacién a as familias segin el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia correspondiente, Ia Enfidad Administradora del
Servicio debera aportar la y los soportes q dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor o ) ) Soportes de la ejecucion del mes de

13| el contrato del ICBF. Se continuard cumpliendo con las obligaciones en el ranscurso de [ No se presenta ninguna novedad en esta Mensual o caryados an el enlace compartdo 100%
PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de duracion del contrato. obligacion. por el supervisor del contrato.
soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacion, la EAS deberd aportar la
justificacion con el numero de caso, la cual seré validada por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o adulteracién por parte de la EAS de documentos, datos,
registros de asistencias, RAM, actas, entre ofros, el Supervisor el contrato debera denunciar el delito de la falsedad en
documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 *Por la cual se expide el Cédigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion
K. OBL REL CON LA, DE
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO | ALERTAS: ESI0SI] DE LAS % DE AVANCE EN EL
iTEM OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ACTIVIDADES ‘CUMPLIMIENTO

Se presenta adicion al contrato corresponde hasta la suma de

TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de cperacién de los servicios contratados, |CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS
en los formatos financieros por el ICBF, Ios valores por de tasas ias para | NOVENTAY OCHO PESOS MICTE (§364.497.998). 1. Actas de seguimiento y supervision

4| et servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto deben ser 1 presentados ante el comité Aporte en dinero del ICBF: TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE  [No se presenta ninguna novedad en esta Mensual (Esta informaci6n s verificada por el 100%
técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de modificacion presupuestal se deben ajustar segnlo | MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS obligacion. Supervisor, no requiere ser entregada por 3
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de | SETENTA Y OCHO PESOS MICTE (§357.350.978) la EAS)
primera infancia. Aporte en contrapartida del contratista, por valor de SIETE

MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL VEINTE PESOS

MICTE (7.147.020).

Se presenta el plan de contrapartida de SIETE MILLONES CIENTO
2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso de los gggi::;: Li’ﬁg e PESOS MICTE (87.147.020), 1. Actas de seguimiento y supervision
aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto e la contrapartida se encuentran P Y (Esta informacién s verificada por el
cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Supervisor, no requiere ser entregada por

2 | Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinacion ;jiiﬁ,“g;gffc‘&%‘;”5;’6”550 :;i;::enw ninguna ovedad en esta Mensual EAS) 100%
de la contrapartida podr ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las BRI SE EJEGUTO 1102343 9 2. Oficios de respuesta a requerimientos
necesidades reales del servicio, previa presentacion de Ia propussta por parte de a EAS ante el comité técnico operativo | s BETeE e B 02 con los soportes solicitados en el tiempo
para su aprobacion. JUNIO NO SE EJECUTO

JULIO AEJECUTAR 4,044,677
1. Actas de seguimiento y supervision
. . (Esta informacion es verificada por el
3. Mantener un control y financiero para la ejecucion, manejo de los recursos ’S:s '“:C:ti"; el'sf:)";': :‘e fe":(::s :1 Q:SO'SC::' g}?‘:é?js parael Nos6 presenta ninguna novedad en esta Supervisor, no requiere ser entregada por
3 |asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion del mismo; lo cual se P g 'gresos y eg g P 9 Mensual la EAS) 100%

verificaré a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.

obligacion.

2. Oficios de respuesta a requerimientos
con los soportes solicitados en el tiempo
establecido




/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

% DE AVANCE EN EL

iTEm OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R P T Ret SETTA CaliGAC i ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
4 Disponer de una cuenta de ahorro a cual se constituira en una cuenta maestra de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022,donde se
llevaré el manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF parala ejecucion del presente contrato.
La EAS se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono
directo en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con
saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya uilizado previamente para el manejo
de recursos propios, deberd estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacion el
contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra.
En caso de que la supervisi6n delecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar  la Direccion de ) 1. Cronograma de Comités Técnicos
Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los Vias |Semantiens cuenta bancaria en Banco de Occidente 2258 exclusiva Operatives (CTO) daranto fa scuclén
actiones legales que comespondan. para administrar Ia totalidad de los recursos financieros del contrato. Pt
PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS deberd aperturar una cuenta maestra 2. Listado de asistencia a los CTO
° : FEBRERO DESEMBOLSOS 0
ara el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la 3. Actas de los CTO
4 |operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a MARZO DESEMBOLSO N1 POR 6,656 No se presenta ninguna novedad en esta Mensual 4. Carta de designacién a comité técnico 100%
través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta MARZO DESEMBOLSO N2 POR 101,649,146 obligacion. operativo en caso de que el representante
maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan este ABRIL DESEMBOLSO POR 105,155,886 legal no pueda participar. (tener en
MAYO DESEMBOLSOS 0
producto. JUNIO DESEMBOLSOS 0 cuentasi el representante tiene las
PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esté radicada la cuenta a que se refiere el presente facultades para designar otro participante
trémite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra’, seré obligacion del contratista u operador realizar los tramites |JULIO DESEMBOLSO 150,539,290 en los comités)
pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de su eleccion.
PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de realizar Ia apertura o
conversién a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite
entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones adminisrativas a las
que haya lugar.
PARAGRAFO CUARTO: La EAS debera presentar la informacién contable al supervisor de la cuenta maesira.
PARAGRAFO QUINTO: En Ia cuenta maestra solo se aceptarén operaciones de débito por transferencia electrénica a
terceros beneficiarios previamente inscritos de manera formal como receptores de dichos recursos de conformidad con o
Mensual 1 Formato diligenciado de Informe
5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demés recursos que llegare a recaudar con ocasion del presente | Los desembolsos realizados a la cuenta 2258 son destinados No 56 presenta ninguna novedad en esta Financiero, acorde al avance de
5 | contrato sean utilizados tnica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del unicamente para el contrato de primera infancia 11024422025 con ~|1,°.5 P/e* 9 sjecucion del contrato, 100%
objeto del presente contrato. ICBF o 2. Formato diligenciado de Informe
Técnicoy , acorde al
6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes o a terceros por concepto de los servicios . No se presenta ninguna novedad en esta 1. Planillas de pago de némina 9
6 > ° No se presenta ninguna novedad en esta obligacion. Mensual 2. Planilla de pago de seguridad social y 100%
prestados, salvo lo establecido en relacién con tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. obligacion. parafiscties
. Mensulamente se realizan las provisiones legales del talento .
7. Provsionar mensualment,an ofmarco d a focucion dol conato, o roursos corespondieios s prostacioncs 1. Reporte de las situaciones atipicas
' humano. Valor acumulado a julio es 16,549,139 de acuerdo a la No se presenta ninguna novedad en esta j o
7 les ylo del talento y demés conceptos que se requieran para garantizar las Mensual presentadas durante la prestacion del 100%
finalizacion de contratos se realiza la liquidacion de personal obligacion.
abugamones de pagos a terceros. servicio.
contratado
8. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dfas habiles siguientes al
mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del
presente contrato, asf como de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los 1. Actas de seguimiento y supervision
5 |trabaiadores a su cargo, asi como pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato e prestacion de- |l informe financiero se carga al OneDrive el 03 de agosto junto con [No se presenta ninguna novedad en esta Mensual (Esta informacion es verificada por el 100%
servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal,  |sus respectivos anexos obligacién. Supervisor, no requiere ser entregada por J
segiin aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva EAS)
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con o establecido en los Manuales
Técnicos, Guias Operativas y sus anexos.
1. Carta donde informe al supervisor el
9. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF, que se contrato, lugar, direccion, barrio
anaier ! - ) ’ No se presenta ninguna novedad en esta teléfonos de la sede administrativa. (Se "
9 | generen en la ejecucion del contrato. La EAS deberd remitir copia de la consignacin bancaria al supervisor ylo interventor ~ |Rendimientos financieros del julio 2,345 consignados bajo banco ) Mensual 100%
obligacion. presenta al inicio de la operacion del
del contrato. agrario
servicio, y notificar de manera oportuna si
se realiza cambio de sede administrativa)
10. Incorporar en el informe financiero la recepcién de recursos de cofinanciacién de cualquier fuente destinados a la . No se presenta ninguna novedad en esta 1. Entregar los demés soportes o
10 |10 Inoo ¢ o ‘ El contrato no cuenta con cofinanciacion requeridos por el supervisor en el tiempo 0%
ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. obligacion. e
14|11 Discriminar en el informe financiero e valor totaldel companente alimentrio,en aras de verifcar desde a sUpPErVSion |1 o/ o o o se reatizo ol 30% en compras locales No se presenta ninguna novedad en esta Mensual ormme d compras loceles 100%
yio interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. obligacion.
42|12, Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes af | E1 03 de agosto de 2026 se remite el informe finaciero segun llos [ No se presenta ninguna novedad en esta Mensual No se presenta ninguna novedad en esta 100%
mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. lineamientos tecnicos financieros brindados obligacion. obligacion. 3
Thforme Financiero
13. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demés bienes que reciba o adquiera en el marco del - No se presenta ninguna novedad en esta Movimiento software contable CC 4128 o
13 ! No se presenta ninguna novedad en esta obligacion. Mensual Extracto bancario 100%
presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto palitico. obligacién.
Soportes de ingresos y gastos anexos al
infnrma financiarn.
14. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados del aporte del Informe Financiero
UrSos no eje : Movimiento software contable CC 4128
ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante Ia vigencia, i reinvertidos. Dichos recursos ) )
O ! ° ; ‘ Para el mes de julio no se han realizado reintegros de recursos no | No se presenta ninguna novedad en esta Extracto bancario "
podrén corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de Ia prestacion del servicio. c) Talento " Mensual 100%
ejecutados obligacion. Soportes de ingresos y gastos anexos al
humano no contratado. d) Raciones no entregadas. ) Recursos no ejecutados de los rubros de los costos variables de la
° ) . informe financiero
canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité Técnico Operativo. Pary s
45 | 15. Reintegrar los recursos destinados a a prestacion del servicio, que hayan sido objeto e pérdida por cualquier causa |\, e inc v novedad en esta obligacion No se presenta ninguna novedad en esta No se presenta ninguna novedad en esta 100%
atribuible ala £ obligacion. obligacion.
16. . Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones contractuales, con el | Vigencia del contrato 31 de diciembre de 2025 al 31 de julio de 2026
o g OPoT . ones 0 cla el ¢ . No se presenta ninguna novedad en esta No se presenta ninguna novedad en esta o
16| proposito de liquidar el presente contrato, conforme  las directrices impartidas por la supervision y/o interventor del al realzar la liquodacion del mismo se dara cumplimiento al numeral |(1%.5° o Mensual sloanon 100%
contrato 16 9 9
17. Rintorar al IGBF o sldos qu rsullen s avor o a quidcian el cairlodoniro o 0 ermings SIBblecacs v 1ocia gl corato 31 dacitembre do 2028 a 31 do o 0o 2026 v Contrato do aportes
0. Cuando se i recursos por ahorros o quen cta cel © : No se presenta ninguna novedad en esta o
17 al realizar la liquodacion del mismo se dara cumplimiento al numeral ox Mensual Informes Financiero 100%
reinveridos conforme a o ispuesto en o presents conrao, 6 realizars orost modifcatoro para gesionara beracian de obligacion.
17 Acta de legalizacién del contrato
dichos recursos.
CLAUSULA 6: OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA CUALIFICADAS POR SU ESPECIAL RELEVANCIA O IMPACTO
1. Garantizar la grattidad del servicio a as y los participantes. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que contempla el
do de las tasas conforme a lo a Resolucion 1740 de 2010 o normativa que la sustituya o Soportes de la sjecucion del mes de [ulio
modifique) PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u ofras personas naturales y juridicas, podran dar aportes Durante el proceso de matricula se informa alos padres de familia | No se presenta ninguna novedad en esta P 4 J o
1 . o o ol . > ; o . Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
voluntarios como recursos de cofinanciacion, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad y Guia que a UDS Conviventia, presta una atencion, totalmente gratuita | obligacion.
. o : Yo supervisor del contrato.
Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso
del participante al servicio, interrumpir su atencion o retirarlo del servicio,
2. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la ; .
., ) ) ° ) ’ Soportes de la ejecucion del mes de julio
atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del | Para este periodo no se presenta ninguna novedad para esta No se presenta ninguna novedad en esta ' o
2 ! ¢ " A Bimensual cargados en el enlace compartido por el 100%
ICBF descritas en la Guia Orientadora para a Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, | obligacion obligacion.
supervisor del contrato.
modifique o derogue.
3. Con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en las violencias y el maltrato infantil, la EAS disefiar
; 2 Pon ) ! Durante el mes de julio, se ejecuta el plan de acompafiamientoy ; .
 implementar planes de acompafiamiento y formacién a familias y cualificacion del talento humano, de acuerdo con lo Soportes de la ejecucion del mes de julio
) /< nano, de 2 formacion a familias enfocado en promover entornos seguros, No se presenta ninguna novedad en esta o
3 |dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las viclencias de los nifios y nifias de la primera Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
dispuesioen, ” ° préctas decuidodo, coresponsabiidad, do aouerdo al andss e | blgacien
infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios supervisor del contrato.
. ; ) y colectivas
de atencion ala Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o susfituya.
4. Comunicar de manera inmediata (via telefénica) y formalizar a través de correo electrénico dirigido al supervisor del
contato a ocurrencia de algin présunto hecho de violencia, accidents o fallecimiento deIos partcipantes do os serviios
de primera infancia. Asi entregar manera completa, oportuna, veraz y con calidad el
“Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de Durante el periodo reportado, no se presentan situaciones que Soportes de la ejecucion del mes de julio
? : ! ! dorep : e No se presenta ninguna novedad en esta o
4 | primera infancia’ o el documento que o modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o requieran formalizacien a través de correo electrdnico y Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
oo obligacién.
fallecimientos de los participantes activos que se presenten en cualquier lugar. PARAGRAFO: En caso de presentarse diligenciamiento de formato de reporte. supervisor del contrato.
fallecimientos de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor del contrato a los dos dias habiles
siquientes del conocimiento del hecho, el "Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido o el documento
que lo modifique o sustituya.
5. Garantizar las que de acuerdo con lo i el Lineamiento Técnico para la
’ Soportes de la ejecucion del mes de julio
prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Para ol mes de ulio se da cumplimiento al fem, garanizandolas [No se presenta ninguna novedad en esta o
5 Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%

Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los.
documentos que los modifiquen o sustituyan.

de acuerdo con el técnico.

obligacion.

supervisor del contrato.




/ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES

FRECUENCIA DE LAS

% DE AVANCE EN EL

iTEm OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION R P T Ret SETTA CaliGAC i ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
6. Informar de manera oficial al supervisor y alas autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los
casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgoIa vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo
de gestacion, las nifias y los nifios , garantizando con ello la activacién de las rutas de atencion ylo actuacién en articulacion | Durante el mes de julio se llevé a cabo la supervision constante del ’ Soportes de la ejecucion del mes de julio
o No se presenta ninguna novedad en esta o
con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y estado general de la poblacion atendida, verificando la ausencia de | - &> Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos |eventos que comprometan integridad y bienestar general. gacion. supervisor del contrato.
en los Servicios de Afencion ala Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y
demas documentos definidos por el ICBF.
7. Ante la ocurrencia o reporte de un posible hecho que ponga en riesgo la vida o la integridad de las y los participantes y
que esté relacionado con el talento humano vinculado para la prestacion del servicio, la EAS debera adoptar, de manera | No aplica para el periodo, debido a que no se presentaron Soportes de la ejecucion del mes de julio
2 No se presenta ninguna novedad en esta o
inmediata y como medida preventiva, la separacion o reubicacion temporal de la persona de de riesgo para los usuarios relacionados con el talento | - T Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
cualquier actividad que implique contacto directo con las y los entodo toel derechoal  [humano. 9 supervisor del contrato.
debido proceso.
8. La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos, lineamientos y documentos adicionales que ; )
Para el mes de julio se da cumplimiento al objeto contractual. EI Soportes de la ejecucion del mes de julio
5 |desde el ICBF se sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual y otras formas de No se presenta ninguna novedad en esta o
P talento humano conoce, aplica y se acoge a los protocolos y Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
wulneracion de derechos en contra de los nifios y nifias, segin las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de : 2 los protacol obligacion.
lineamientos establecidos para la prevencion de violencias. supervisor del contrato.
Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.
9. Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Para el mes de julio se realizo pago de las obligaciones con el .
: ! : ‘ ' ’ Soportes de la ejecucion del mes
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos | No se presenta ninguna novedad en esta o
9 . _ " o cargados en el enlace compartido por el 100%
parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales obligacin.
" supervisor del contrato.
mantener indemne al ICBF. asociados a los contratos de trabajo
10. Cumplir con los pagos a y d ytécnicos que vinculea | £ €5t mes de Julio se realizaron los pagos a proveedores y No se presenta ninguna novedad en esta Informacion brindada por el area o
10 . s prestadores de servicio que se encuentran vinculadoscon la o Mensual . 100%
a operacién del servicio obligacion. financiera de Conviventia
operacion del servicio
Durante el mes de julio no se realizé actualizacion del curso de
11. Entregar dentro del primer mes de ejecucion del contrato el Plan de Basico -PSB (p! de limpiezay de alimentos, dad te fue realizado el 11 de
° ) " Documentos MBPM y PSB, cargados en
desinfeccion, manejo de Residuos sdlidos y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y | mayo por las agentes educativas y las gestoras de alimentos. ‘
¢ ; ol enlace copartido por la supervisién del
44 |Manual de Buenas Practicas de Manufactura - BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, Asimismo, se efectuaron ajustes al Plan de Saneamiento Basico,  |No se presenta ninguna novedad en esta Mensual ohrling 100%
preparacion y distribucién de alimentos que apliquen segun la Modalidad o Servicio, de acuerdo con la i al programa de de agua, teniendo en | obligacion. ; J
' ’ ) ! Soportes de a ejecucion del mes
y con la Guia para el impulso a la soberania alimentaria por el derecho humano a la alimentacion adecuada en las cuenta la disposicion de tanques en el CDI. En cuanto al Manual de
) cargados en el enlace compartido por el
modalidades y servicios del ICBF. Buenas Practicas de Manufactura (BPM), no se realizaron nuevas
supervisor del contrato.
actualizaciones durante el periodo.
12. Garantizar la entrega de alimentos a través de la racién preparada RP o racion para preparar RPP y/o refrigerios Racion
lista para consumo (RLC) seguin lo defina el ICBF, en la cantidad, calidad y oportunidad establecida para cada grupo de ;
: Soportes de a ejecucion del mes
edad, teniendo en cuenta el ciclo menu aprobado por el ICBF y el uso de alimentos naturales, frescos, propios del tertitorio y [ Durante el mes de Julio se cumplio con la esta obligacion No se presenta ninguna novedad en esta ’ o
12 ) Cierre cargados en el enlace compartido por el 100%
Ia cultura alimentaria conforme a las fichas técnicas de alimentos por el ICBF y dando las segunlos del ICBF obligacion.
supervisor del contrato.
buenas practicas de manufactura; asi mismo, se deberé dejar registro documental de Ia relacién de alimentos comprados y
entregados a cada UDS.
S realiza toma d6 Gatos 3 Ta totaldad de 105
beneficiarios, la cual se registra en formato de captura de datos, se
13. Realizar Ia toma de medidas antropométricas, identificacién de signos fisicos asociados a la desnutricion aguday reaizatoma do perimeto raquial y 5o reglsha en formato de Documentos cargados en el enlace de
activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricién de |i aguda. dispuesto por la supervision del contrato
@ i ° ‘ No se presenta ninguna novedad en esta A "
la UDS), de acuerdo con la Guia técnica operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologia | Actualmente se encuentra en segmmlenm nifio con riesgo de obligacion Formato captura de datos antrpométricos 100%
aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF y la guia operativa del servicio, en los tiempos y periodos | desnutricion, ante el cual se brindé educacién nutricional a la madre | 927" Formato identificacion de signos fisicos
establecidos para este fin, sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo de la toma para orientar adecuadamente el proceso alimentario. asociados a la desnutricion
Para el mes de julio no se reportaron eventos 113 (desnutricion
anuidla mderads o savaral
14 Ias acciones de articulacion y de gestion para la atencion en los servicios de salud de las
44 |nifas y los nifios con desnutricion aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi como proceder de conformidad [ No aplica para este mes, no se identifican casos por desnutrion No aplica esta obligacion No ablica esta obligacion No aplica
con las orientaciones del Manual Técnico de la Modalidad, la Guia operativa del servicio, y las demas orientaciones y/o aguda, i signos fisicos i de alarma asociados a la desnutricion Pl 9 Pl g P!
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF.
15. Reportar al supervisor ylo interventor del contrato de acuerdo con las orientaciones establecidas en la guia
45 |comespondiente al servicio, cuando se presenten posibles casos de brotes relacionados con enfermedades No aplica para este mes, no se identifican casos de ETA, ni No aplica esta obligacion No ablica esta obligacion No aplica
lentes de la primera infancia, enfermedades transmitidas por alimentos - ETAy |prevalentes en la primera infancia Pl 9 Pl g P!
enfermedades de origen cultural en los casos que aplique.
16. Asegurar la incorporacion, permanencia y estabilidad laboral durante el plazo e ejecucion el presente contrato de
aporte, de las madres y padres requeridos para el del objeto de este conirato y que se
vinculados al 20 de di e 2025, en of marco de o incamientos y manualos establcidos,serpro que
ala fecha sobre el padre o madre nose haya  cierre de la Unidad de Servicio
-UDS-, en atencién a lo dispuesto del Anexo “Procedimiento de Apenura y Cierre de Unidades de Servicio® o dacumenm
16 |due loactualice, modifique, (Cuando aplique) 0 - En caso que las madres o pad Esta obligacion no corresponde  ya que nuestro contrato pertenece a | No se presenta ninguna novedad en esta No corresponde a nuestro contrato 0,00%
comunitara(o)s que se encuentren vinculada(c)s por parts de la EAS, ingresen a a planta temporal o ormalizadion que se  [a modalidad institucional obligacion. pertenece a la modalidad insttucional ,00%
estd por parte del Instituto de bienestar familiar ICBF o!aley en aprobacién del Congreso, en el
marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este componente a partir de la vinculacion
efectiva de las madres o padres comunitariao)s, no seré reconocido por el ICBF dentro del rubro de talento humano de la
canasta del servicio contratado, por ende se deberé adelantar la disminucién del valor del contrato. sucede lo mismo con los
componentes asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias.
17. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios ylo agentes educalivos que se encontraban vinculados en las
UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de la atencion integral previo cumplimiento de los )
: . . ’ Soportes de la ejecucion del mes de julio
47 |reauisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias Operauvas respectivas. En caso de requerir el cambio de un agente | Se continua cumpliendo con la incorporacion de agentes educativas | No se presenta ninguna novedad en esta congados en of nlace compartdo por of 100%
educativo, padre o han se avalara en Comité Técnico Operativo, | transitadas de otras UDS en el transcurso de duracion del contrato. [ obligacion. aporviser ol conirato
previo cumplimiento del debido proceso por parte del emp\eador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo,
deher er now une de inual o sinerine nerfil (€
18, Prestar el servicio durante |a ejeccion del confralo en Ia infraesiructura autorizada por el IGBF. Cuando se requiera of |, oqy; opigacion contractual, durante el mes de Julio no se No se presenta ninguna novedad en esta No se presenta ninguna novedad en esta o
18 |traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segun las 0,00%
3 : registra obligacion. obligacion.
orientaciones establecidas por el ICBF.
19. La EAS debe garantizar las acciones encaminadas a la identificacion, miligacion de riesgos y actuacion oportuna en
caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres gestantes de acuerdo | En el mes de Julio se dio cumplimiento en mejoramiento de la . Soportes de la ejecucion del mes de julio
19 | con el Manual Operativo de la Modalidad que corresponda el servicio y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la | nfraestructura y adecuaciones para actuacion oportuna en caso de | \C ¢ Presenta ninguna novedad en esta Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya, y las demas ylo cnicas y i obligacion. supervisor del contrato,
administrativas expedidas por el ICBF
20. EI CONTRATISTA debera informar de manera inmediata y por escrito al supervisor ylo interventor del contrato sobre
cualquier situacion que ponga en riesgo la vida, salud o integridad de los nifios, niias, mujeres gestantes y demés ; .
° o . Soportes de la ejecucion del mes de julio
partcipantes, garantizando la activacién de las rutas de proteccion definidas por el ICBF y las entidades competentes. En | Durante el mes de Julio no se identifican situaciones que afecten la | No se presenta ninguna novedad en esta o
20 P @ : - cargados en el enlace compartido por el 100%
los casos en que tales situaciones correspondan a un siniestro o evento relacionado con la infraestructura que pueda integridad de los participantes obligacion.
) 0 ° supervisor del contrato.
comprometer a prestacion del servicio, adicionalmente deberé informar a la compafiia aseguradora, remitiendo la
documentacion necesaria para efectos de activar las coberturas contractuales correspondientes.
21. Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional dnicament para cumplir a cabalidad el objeto del presente contratol, de ] ]
Conformidad con las directrices, normas y por ol ICBF. En ningdn caso, se podra | Durante el mes de Julio se realizo entrega a 103 benefioviarios Ia Formatos correspondientos a acciones de
4y |onar, vender, intercambir, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de Al Valor Nutricional | nlrega de AAVN. No obstante, lslec"a‘g C“'“""'“'e"“’ a '°5 e tocuad No se presenta ninguna novedad en esta - : seguimiento, custodia, control de 100%
en forma diferente a la autorizada por el ICBF. . ecuado | ;b jigacion. imensual inventarios, entregas a usuarios y 00%
manejo, conservacion y uso exchsivo para el objeto ol conirato
‘ unidades ejecutoras,
evitando cualquier destino no autorizado.
22 Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de cada mes) sobre Ias dificultades presentadas en el _ Se realizs reporte do saldos de AAVN, segin a cantidad de estos on )
desarrollo del conlrato y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nuticional recibidos, asi como [ 1" =% *2 1= Formatos correspondientes a acciones de
e Ir:;sah::;;: r\f:sA:C\c/lr: fe"s‘ii,‘,’é’s"'if. :iz entega, para que ol IOBF pueda ajustar las caniidades a entregar en of siguiente | (OSSR (ol o tocion a calidad y cantidad del zu;‘sz presenta ninguna novedad en esta Mensual soguimien es:z(o:;a; ﬁi’.‘g‘u :e 100%
y P - AAVN se realizo con supervision de centro zonal el traslado de 20 9 : oited Y
unidades efecutoras.
paquetes de AAVN
Durante ol mes de Jullo N0 se realizd I entrega de AAVN. No
obstante, se dio cumplimiento a los lineamientos eszamemdos porel Formatos comespondientes a accones de
23. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a as unidades ejecutoras o de servicio o participantes No se presenta ninguna novedad en esta ’ custodia, control de o
2 ICBF, garantizando su adecuado manejo, conservacion Bimensual 100%
que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. obligacién. inventarios, entregas a usuarios y
exclusivo para el objeto el contrato, evitando cualquier dosinono
S oer unidades ejecutoras
24. Adquirir a inicio de la atencién, la pdliza de tra accidentes para los y entregar al supervisor y/o ) " Soportes de la ejecucion del mes
o En el mes de Julio se realiza la solicitud de polizas para los nifios y | No se presenta ninguna novedad en esta o
24 |interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio, persona y mujer en periodo de o Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
nifias nuevos obligacion.
gestacion que ingrese al servicio durante a vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la péliza supervisor del contrato.
25. Cumplir con el mantener durante la ejecucion del conlralo actuaciones | F.2"a & mes de Julio se continua compartiendo la informacion
requenda por el supervisor del conlrato durante ol periodo reportado,
ylo acciones integras, honestas y Iransparenles necesarias en el ambito de o publico. De esta manera cuando la Soportes de la ejecucion del mes
Ia Entid: del Servicio ha d no se presenta novedad frente al cumplimiento o
25 [ supervision advierta hechos o indicios constitutivos de corrupcion del contratista dentro del plazo de ejecucion del contrato, . Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
al comprom\so anticorrupcion. de esta obligacion contractual.
podra iniciar los Procesos Administrativos Sancionatorios contractuales, sin perjuicio de las acciones judiciales, supervisor del contrato.
disciplinarias, fiscales o penales a que hublere lugar.
Soportes de 6n del mes de jul
26. Cumplir con el pacto frente a los derechos de los nifios, prevencion y erradicacion del trabajo infantil y proteccion al En el mes de julio, se dié cumplimiento a las acciones y seguimientos |No se presenta ninguna novedad en esta . oportes de la ejecucion del mes de julio o
26 Cierre cargados en el enlace compartido por el 100%
adolescente trabajador que garantizan los derechos de los usuarios. obligacién.
supervisor del contrato.
. e e N A D | lio, I , el fi I; " I | i
27. Cumplir con Io definido en este contrato en relacidn con la prevencion, atencién y medidas de proteccion de todas las | DUrante el mes de julio, se reforzo la gestion, el acompafiamiento y 1a |y, gg oresenta ninguna novedad en esta Soportes de la ejecucién del mes de julio o
27 articulacién enfocados en la prevencion integral de todas las formas Cierre cargados en el enlace compartido por el 100%

formas de violencia.

de violencia.

obligacin.

supervisor del contrato.




ITEM OBLIGACION 'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ALERTAESS,Plggm\ézfgﬁzT:FsEg“sElLUEALClONES FRECUENCIA DE LAS FUENTE DE VERIFICACION % DE AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ey - ACTIVIDADES CUMPLIMIENTO
CLAUSULA SEPTIMA - OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES o
TEM OBLIGACION ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION | % DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO | % O AVANCE EN EL
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ey - CUMPLIMIENTO
Las obligaciones dola presento cldusula se remiten a as estipuladas en el Estudio Prevo, las cules cuentan con o aval de | 1. CoNVIVENTIA para este periodo dio cumplimiento a _ Soportes de la fecucién del mes de Jufo
la de o de la Direccion de Planeacion y Control de Gestion, en el caso que no se No se presento ninguna novedad en esta o
28 e e o o ta I GUIA PAGA LA ADLISION DE DENES ¥ Semuios e - |dearollo de todas las obigaciones contractuales requeridas por cada (%52 P Mensual cargados en el enlace compartido por el 100%
pitulo, .
CALIDAD siendo obligacion de EL CONTRATISTA conocerla y consultarla. componente. supervisor del contrato.

AIDA RUTH RIVERA GARZON ’(q N s 2 ; 2 M
Firma del representante Legal de la EAS
abed

ONIA YAMILE URIBE RUIZ
Supervisora del Contrato

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien aprobé

Kntes de lmprimir este dooumento~ piense en el medio amblente]
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BIENESTAR . Clasificacién de la Informacién:
FATIAY FORMATO INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL DE SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA Pblica
q . . Modalidad de Atencion : Servicio:
Contrato de aporte Niimero: 11024422025 Cupos: 104 INSTITUCIONAL CDI CON ARRIENDO
Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 09-02-2026 Periodo reportado del mes presente: 01-07-2026 al 31-07-2026
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: BOGOTA \N" de unidades de servicio: 1
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): CONVIVENTIA ‘Nombre del Representante Legal de la (EAS): AIDA RUTH RIVERA GARZON
Regional: BOGOTA \Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n) el contrato de aporte: SANTA FE

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): SONIA YAMILE URIBE RUIZ
2. INFORME GENERAL DE LAS Y LOS PARTICIPANTES ATENDIDOS EN EL SERVICIO

% EN RELACION A LOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 104
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 104 100% Total de nifios y nifias atendidos en el mes de junio
Totgl de mujeres o personas en estado de gestacion atendidas en el periodo 0 0% No aplica
(aplica para EIH, HCB FAMI, HCB FAMI BIENVENIR, DIER, EIC, JIELEIPI).
Nifas y nifios que ingresaron en el periodo 6 6%
Mujeres y personas en estado de gestacion que ingresaron en el periodo 0 0% No aplica
Par?i((:jipantes reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 104 100%
E’earr|1(|)0|gantes con discapacidad atendidos (incluye nifias, nifios y personasy 1 1% Beneficiaria no cuenta aun con certificacion.

mujeres en estado de gestacion)

3. RELACION DE PARTICIPANTES RETIRADOS
% EN RELACION A LOS

ASPECTO A EVALUAR i
NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifas y nifios que se retiraron durante el periodo 8 8%
Mujeres y personas en estado de gestacién que se retiraron en el periodo 0 0%

4. GESTION DE LAS ATENCIONES

o D % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR & Difg%%?ré\k;gICIAR PRESNENI?I.i;AESLo:EﬁIBRTE RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
SITUACIONES ESPECIALES

19 nifios y nifias no cuentan con registro civil, debido a que
son de nacionalidad venezolana, ecuatoriana o chilena. En
Nifias y nifios sin registro civil 24 19 79% su lugar, disponen de Permiso por Proteccion Temporal
(PPT), registro de extranjeria y, en algunos casos,
unicamente de acta de nacimiento.

19 participantes se encuentran sin afiliacion al SGSSS,
debido a que son de nacionalidad extranjera. Se realizan
acciones de articulacién y acompafiamiento para el

24 21 proceso de regularizacion.

Nifias y nifios sin afiliacién a salud 79%

Los 21 nifios y nifias reportados en el periodo no cuentan
Nifias y nifios sin valoracion integral en salud 70% con valoracion integran por pediatria debido a que esta
27 21 desactualizado su control

Se realliza la verificacion de la matriz de atenciones
priorizadas. Asimismo, se comparte con los nifios, nifias y
padres de familia un video de sensibilizacion sobre La
Nifias y nifios sin esquema de vacunaciéon 119% Seleccion de las Vacunas, estrategia promovida por la
completo acorde a su edad al inicio del contrato Subred Centro Oriente, orientada a fomentar la
actualizacion y el cumplimiento oportuno del esquema de
vacunacién, contribuyendo a la proteccion y el bienestar de
16 6 la poblacién infantil.

Para el mes de julio se cuenta con una nifia identificada
con riesgo de desnutricion aguda, al cual se le realizaron
los dos seguimientos nutricionales correspondientes
durante el mes. Asimismo, se establece comunicacion con
la madre para brindar educacién alimentaria y nutricional,
orientada a fortalecer las practicas de alimentacion en el
#;DIV/O! hogar. De igual manera, se informa a la agente educativa
la importancia de garantizar que el nifia reciba los tres
tiempos de comida ofrecidos en la unidad de servicio,
promoviendo el consumo completo de los alimentos
suministrados, de acuerdo con sus necesidades
nutricionales.

Mujeres y personas en estado de gestacion, sin
afiliacién a salud

Para el mes de julio se cuenta con una nifia identificada
con riesgo de desnutricion aguda, al cual se le realizaron
los dos seguimientos nutricionales correspondientes
durante el mes. Asimismo, se establece comunicacion con
la madre para brindar educacién alimentaria y nutricional,
orientada a fortalecer las practicas de alimentacion en el
#;DIV/O! hogar. De igual manera, se informa a la agente educativa
la importancia de garantizar que el nifia reciba los tres
tiempos de comida ofrecidos en la unidad de servicio,
promoviendo el consumo completo de los alimentos
Nifias y nifios con desnutricion aguda suministrados, de acuerdo con sus necesidades
moderada o severa y/o con perimetro del brazo nutricionales.

menor o igual a11.5cm 0 0

se realizo remision a ayuda humanitaria de dos nifias
0 1 #;DIV/O! debido situacion grave en estado dental por negligencia de
la madre

Nifas y nifios con canalizacién y la atencién en
salud




N° DE CASOS AL

TOTAL DE CASOS

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS

ASPECTO A EVALUAR REPORTADOS DURANTE LA
PRESENTAR EL REPORTE VIGENCIA DEL CONTRATO ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricién 0 0 No aplica

Numero de casos de malnutricién reportados a las
Entidades correspondientes

Sobrepeso u Obesidad

Se identificaron 3 nifios y nifias con sobrepeso

0
N° DE NINOS, NINAS Y/O

3
% DE NINOS, NINAS Y/O

MADRES GESTANTES MADRES GESTANTES ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS
IR O SEGUN ESTADO SEGUN ESTADO ACCIONES ADELANTADAS
NUTRICIONAL NUTRI(S‘IONAL

Desnutricion Aquda g 84’ Se realizé el segundo tamizaje nutricional a los

g:z:ﬂ::g:g: g[gglacla 0 00/: participantes, efectuando el respectivo cargue de la

Normal o eutrofico 701 97% informacién en la plataforma Cuéntame y el registro en los
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional Sobrepeso 3 3% formatos F1y F6. A la fecha, se evidenci6 un (1) caso con

(Reportar trimestralmente) Obesidad | 0 0% riesgo de desnutricion, el cual cuenta con seguimiento
Obesidad Il 0 0% quincenal en la plataforma. Los resultados del resto del
grupo indican: 78 nifios y nifias con peso adecuado para la
Obesidad IlI 0 0% talla, 16 con riesgo de sobrepeso y 3 participantes con
TOTALES 1704 T00% sobrepeso, 1 riesgo de desnutricion.

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias, nifios, mujeres y personas en

estado gestante atendidos

En el marco del plan de formacién y acompafiamiento a las familias, durante el mes de julio se desarrollaron acciones
orientadas a la promocién de la actividad fisica y los estilos de vida saludables. En articulacion con el Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte (IDRD), se realizé una jornada de promocion dirigida a las nifias y los nifios, en la que se desarrollaron
actividades ludico-recreativas que fomentaron el movimiento, el juego y la adopcién de habitos saludables desde la primera
infancia. De manera complementaria, el talento humano participd en una estrategia de fortalecimiento sobre alimentacion
saludable y estilos de vida saludables, promoviendo conocimientos y practicas que contribuyen al bienestar y la salud integral.
Estas acciones permitieron fortalecer las capacidades de la comunidad educativa para favorecer entornos protectores y
saludables para las nifias y los nifios.

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS,

MUJERES Y PERSONAS EN

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE LAS

LAS ENTIDADES ACCIONES ADELANTADAS
ESTADO DE GESTACION CORRESPONDIENTES

Violencia intrafamiliar 0 0

Violencia Fisica 0 0

Violencia sexual 0 0
Numero de casos con hechos de violencias, |violencia psicologica 0 0 Barrera de afiliacion a salud para usuarios extranjeros sin

identes y fallecimientos identificados en el la Nedligencia 0 0 regularizacion, se adelantan acciones de articulacion
Unidad de Servicio Explotacion sexual 0 0 interinstitucional e interdisciplinar y acompafiamiento para
Accidentes 0 0 mitigar dificultades.

Fallecimientos 0 0

Otros 0 0

TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, MUJERES Y PERSONAS EN ESTADO DE GESTACION, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracién del Medio.

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Numero de visitas de acompafnamiento a los
hogares o familias

Se ejecutd encuentro de formacion y acompafiamiento a
las familias orientado a promover entornos seguros,
practicas de cuidado, prevencién y respuesta ante
situaciones de emergencia y una visita de
acompafiamiento y verificacion de condiciones
habitacionales y dinamica familiar.

6. DESARROLLO DE LOS COMPONENTES

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada

Componente Pedagogico

Las actividades de la primera infancia se disefian como procesos acumulativos; la inasistencia rompe la continuidad de las experiencias y
debilita la consolidacién de habilidades.

Componente de Salud y
Nutricion

En seguimiento atenciones priorizadas se identifico varias familias con soportes pendientes de salud visiual y auditivo y
odontoldgico, se realizo remisién a ayuda humanitaria de dos nifias debido situacion grave en estado dental por negligencia de

la madre

Componente de ambientes
educativos y protectores

El registro de novedades sin justificantes médicos o soportes oficiales obstaculiza el seguimiento institucional para descartar
situaciones de vulneracion de derechos, negligencia o riesgos en el entorno familiar.

componente Componente de familia, Intermitencia en el compromiso de las familias con la asistencia a los procesos de formacion y participacion en las actividades
comunidad y redes de control social.
Componente administrativo y |En este periodo se identifica como dificultad el egreso de beneficiarios por cambio de localidad viendose afectada la cobertura
de gestion asigmnada
c te de talent La jornada laboral suele absorberse por completo en la atencion directa a los nifios y en labores administrativas. Esto fuerza a
homponen € de talento realizar planeaciones de manera apresurada, reduciendo el margen para la intencionalidad, la creatividad y la adaptacion a las
umano necesidades individuales.
7. INFORME DEL TALENTO HUMANO
N° DE MADRES
N° ACUMULADO DE
N° DE PERSONAS COMUNITARIAS QUE
Lahee VINCULADAS TRANSITARON Y QUE IS CEEAEELEE
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores/Directores 1
AYSTIISS SUUTAUVS U Maestus 7 TTaurss 5 3
Profesionales de Atencién Psicosocial 1
Profesionales de Salud y Nutricion 1
Auxiliares Pedagdgicos 2
Gestores de alimentos 2
Auxiliares de Servicios Generales 1
Auxiliares Administrativos 1
Otros (especificar cuales)
Total 14 3 0




Procesos de formacion con el talento humano

N° DE ACTIVIDADES

N° DE ACTIVIDADES

PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
Los encuentros de formacién permitieron fortalecer los
conocimientos del talento humano en el acompafiamiento
humanizado y afectuoso durante la gestacion y el
3 3 posparto, promoviendo una atencion fundamentada en el

respeto, la dignidad, la empatia y el enfoque de derechos.
Se realizo por parte de componente nutricional
fortalecimiento en alimentacion saludable y estilos de vida
saludables

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS

1. Copia de la remisién de las nifias y niflos con desnutricion aguda moderada o severa y/o con perimetro del brazo menor o igual a 11.5 cm reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

AIDA RUTH RIVERA GARZON

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

SYNIA YAMILE URIBE RUIZ
upervisora del Contrato

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

Antes de imprimir este documento*s* piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




