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CAPITULO PRIMERO
GENERALIDADES DEL CONCURSO
1.1. OBJETO

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, habiendo establecido la necesidad de adelantar la
consultoria que tiene como objeto: CONSULTORIA PARA LA ACTUALIZACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL MUNICIPIO DE COROZAL,
DEPARTAMENTO DE SUCRE procederd a contratar directamente con la persona natural
mayor de edad, plenamente capaz de realizar el objeto a contratar o persona juridica cuyo
objeto social le permita suscribir dicho contrato que cumplan con la capacidad juridica, las
condiciones de experiencia, capacidad administrativa, operativa y financiera.

Los requerimientos técnicos de los servicios de consultoria se encuentran detallados en los
anexos que hace parte integral de los presentes pliegos de condiciones.

1.2. CALIDAD Y FINES DE LA CONSULTORIA.

La consulforia a contratar deberd realizarla un profesional de la ingenieria inscrito en el
COPNIA de conformidad con los literales a) y b) del articulo 2° de la ley 842 de 2003, y
fratdndose de personas juridicas, la sociedad, firma, empresa u organizacidén profesional,
cuyas actividades comprendan, en forma exclusiva o parcial, el desarrollo del presente
objeto contractual, estd obligada a demostrar que posee en su ndbmina permanente, como
minimo, a un profesional matriculado en la carrera correspondiente al objeto social de la
respectiva persona juridica.

1.3. PRINCIPIOS.

El presente proceso de Contfratacidon administrativa se orienta por los principios
consagrados en la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. En
desarrollo de estos principios la seleccidn de la oferta se hard en forma objetiva, teniendo
en cuenta la mds favorable para los intereses de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

1.4. NORMATIVIDAD APLICABLE

Al presente concurso de méritos le son aplicables los Principios de la Constitucion Politica, el
Estatuto General de la Contratacion Publica Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1882 de
2018 y sus decretos reglamentarios en especial el decreto 1510 de 2013, compilado en el
decreto 1082 de 2015; en lo no regulado particularmente, se regird por las normas civiles y
comerciales, las reglas prevista en este pliego de condiciones, y las resoluciones vy
documentos que se expidan con relacién al presente proceso de contratacion, modalidad
concurso de méritos.

1.5. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION

Remitirse al cronograma electrénico publicado en el
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Las propuestas deberdn presentarse a través de la plataforma secop Il el dia y hora
relacionada en el cronograma electrénico del proceso, en caso de indisponibilidad por
falla general o particular de la plataforma SECOP Il al momento de presentar la oferta, la
situacion debe ser notificada antes de la hora limite para presentar ofertas a la entidad
estatal, al correo electronico contratacion@corozal-sucre.gov.co, indicando la situacion, el
numero del proceso, el nombre del usuario proveedor en la plataforma vy la cuenta del
proponente que quiere presentar la oferta, dicha situacién debe ser informada a la mesa
de servicios de Colombia Compra Eficiente, y la entidad aplicard el protocolo establecido
por Colombia Compra Eficiente para tal efecto, en todo caso el correo habilitado para el
envio de la oferta, en caso de confirmarse la indisponibilidad es contratacion@corozal-

sucre.gov.co.
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1.6. VISITA AL SITIO OBJETO DE LOS DISENOS.
No aplica.
1.7 INDISPONIBILIDAD DE LA PLATAFORMA SECORP II

En caso de indisponibilidad por falla general o particular de la plataforma SECOP |l al
momento de presentar observaciones y mensaijes, la situacién debe ser notificada antes
de la hora limite para ello a la entidad estatal, al correo electrénico contratacion@corozal-
sucre.gov.co, indicando la situacion, junto con sus observaciones al pliego de condiciones
o al informe de evaluacién del proceso, el nUmero del proceso, el nombre del usuario
proveedor en la plataforma, cuenta del proponente que quiere presentar observaciones y
el NIT o cedula del proveedor, dicha situacion debe ser informada a la mesa de servicios
de Colombia compra eficiente y la entidad aplicard el protocolo establecido por
Colombia Compra Eficiente para tal efecto.

1.8. ACLARACION DE LOS DOCUMENTOS.

Si los oferentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente
concurso de méritos o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretacién, estas serdn
resueltas durante el término del plazo para entregar ofertas en los dias senalados en el
cronograma de la presente convocatoria.

La consulta y respuesta no producirdn efectos suspensivos sobre el plazo de presentacion
de las ofertas.

1.9. COMUNICACIONES, OBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PROCESO.

Silos proponentes encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente
proceso o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretaciéon, deberdn darlos a
conocer a la entidad en las oportunidades especificadas en el cronograma del pliego de
condiciones electronico, a través del mddulo dispuesto para ello en la plataforma, dicho
mensaje deberd:

a) Enviarlo a través de mensaje en la plataforma Secop Il en el médulo de

b) observaciones.

c) Enviarse en la fecha mdxima para la expedicidon de adendas, segun se detalla en el
cronograma del proceso del pliego de condiciones electrénico (para el caso de
observaciones, aclaraciones o dudas acerca del pliego de condiciones definitivo).

d) Las solicitudes que no cumplan los requisitos antes enunciados no generardn para
la entidad la obligacién de contestarlas antes de la fecha de cierre del plazo del
presente proceso.

e) En caso de no presentarse ninguna solicitud de aclaracion referente al presente
proceso, la entidad se reserva el derecho de interpretacion al momento de realizar
la evaluacion de las propuestas recibidas, sin lugar a que los proponentes puedan
darle

f) inferpretaciones propias y subjetivas.

1.10. MODIFICACION DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES Y DEMAS DOCUMENTOS.

En el presente proceso solo se podrd expedir adendas de oficio o a solicitud de un niUmero
plural de participantes, hasta el dia anterior en que se tiene previsto el cierre del proceso
de seleccién. En el evento de que estas se expidan, su hubiera lugar, en dicho acto se
extenderdn las fechas de las demds etapas consecuentes del proceso, atendiendo lo
dispuesto en el articulo 25 del decreto 1510 de 2013, compilado en el decreto 1082 de 2015.

1.11. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.
Esta convocatoria a presentar ofertas estard abierta a todas las personas naturales o

juridicas que estén legalmente habilitadas para el efecto de conformidad con la Ley 80 de
1993, la ley 1150 de 2007 y los Decretos reglamentarios.
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Se podrdn presentar también consorcios o uniones temporales, con un minimo de dos (2)
integrantes, en cuyo caso, sus infegrantes delbben cumplir con los requisitos de clasificacion
y calificacion exigidos, esto es, drea, especialidad y grupo respectivo.

La oferta se integrard con los documentos que se relacionan a continuacion:

-Carta de Presentacién de la oferta.

-Garantia de Seriedad de la Oferta.

- Certificado de cumplimiento de aportes parafiscales.

- Certificado de existencia y representaciéon legal.

- Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes - RUP.
- Cédula de ciudadania.

- Certificado de antecedentes Disciplinarios.

- Certificado de antecedentes fiscales.

- Certificado de antecedentes judiciales.

- Certificado del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la
Policia Nacional.

- Registro Unico Tributario - RUT.

- Hojas de vida.

- Experiencia (Anexo 4).

- Certificaciones de experiencia.

- Propuesta econdémica.

1.12. ELIMINACION DE PROPUESTAS

Sin perjuicio a las causales de rechazo establecidas de manera taxativa en ofros numerales
de los presentes Pliegos de Condiciones, serdn igualmente causales de eliminacién de las
propuestas las siguientes situaciones:

1.

N

13.
14.
15.

Cuando al proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar un
documento de la propuesta y no lo efectUe dentro del plazo indicado, de conformidad
con lo estipulado en la Ley 1882-2018.

Presentar la oferta econdmica por un valor superior al presupuesto oficial 6 sea
considera artificialmente bajo de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto
1082 de 2015 6 no contenga o incluya la totalidad de los items requeridos por la entidad
o conftenga datos y/o descripciones incompletas, diferentes o inexactas.

Cuando el oferente por si o por interpuesta persona trate de intervenir, presionar o
informarse indebidamente.

Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente bajo el mismo nombre
o0 con nombres diferentes.

Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcio o unidn temporal ostenten similar condicion en otra u ofras personas juridicas,
consorcios o uniones temporales diferentes, que también estén participando en la
misma Convocatoria.

Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcio o unién temporal que participa en la invitacién presenta propuesta en su
condicién de persona natural para la misma Convocatoria.

Cuando se presente una causal de inhabilidad o incompatibilidad.

Cuando el proponente, en cuanto al nUmero de multas vy siniestros de incumplimiento
se encuentre inhabilitado en los términos del articulo 90 de la ley 1474 de 2011

El no diligenciamiento y presentacién de los anexos técnicos que hacen parte integral
de los presentes pliegos.

. Cuando la persona natural o juridica de manera individual o como integrante de la

unién o consorcio tenga en ejecucién un contrato de interventoria suscrito con esta
entidad.

. La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta tal como

lo dispone el pardgrafo 3° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018

. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las

unidades o cantidades sefialadas en el formulario de |la oferta econdmica.

No ofrecer el valor de un precio unitario

No presentar oferta econémica.

Las demds previstas en la ley y/o el incumplimiento de los términos y condiciones del
SECOP .
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1.13. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluacion de las Propuestas presentadas se hard durante los dias senalados en el
cronograma de la presente convocatoria, la cual serd publicada en el SECOP I, durante
fres (3) dias hdbiles para que los oferentes respectivos respondan las observaciones,
subsanen factores habilitadores y presenten los recursos del caso.

1.14. VERIFICACION DE FACTORES HABILITANTES.

Para efecto de la verificacién de los requisitos habilitantes de las ofertas, se analizardn los
siguientes aspectos:

El Comité evaluador de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, previo andlisis detallado de
las propuestas que se cinan estrictamente a los requisitos establecidos en los presentes
pliegos, verificard la documentacion aportada para el andlisis de los factores habilitadores,
sefalando en el informe de evaluacidon que se publicard en el SECOP, la ausencia de
requisitos o la falta de documentos de los proponentes, quienes durante el plazo previsto
en el cronograma los subsanen. Los factores habilitadores se verificardn tal como se indica
a continuacion:

FACTORES DE VERIFICACION

CAPACIDAD JURIDICA

CAPACIDAD FINANCIERA

CAPACIDAD DE ORGANIZACION

EXPERIENCIA HABILITANTE

Para el efecto, se tendrd en cuenta la siguiente informacién relacionada en la propuesta
presentada por los proponentes:

1.14.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Los proponentes acreditardn su capacidad juridica mediante la presentacién de la
siguiente informacion:

1- Carta de Presentacion de la oferta.

Se elaborard a partir del modelo suministrado en el presente pliego de condiciones,
suscrito por el proponente si es persona natural o por el Representante legal si éste
es persona juridica. Esta carta de presentacién de la propuesta y todo lo en ella
consignado, se entiende presentado bajo la gravedad de juramento.

Cuando el proponente o representante legal no acredite el titulo de Ingeniero y/o
Gedlogo, lo cual acreditard con copia del diploma y copia de la tarjeta o
certificado de matricula profesional, la propuesta deberd estar avalada por un
profesional con esas calidades.

2- Carta de Informacién de Consorcio o Uniones Temporales Ley 80 de 1993 Art. 7. asi:

a- Encaso que el oferente sea un consorcio deberd indicar el nUmero y nombre
de cada uno de sus integrantes, los cuales no podrdn ser modificados sin el
consentimiento previo de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

b- En caso de que el oferente sea una unidon Temporal, indicard el porcentaje
de participacion y sefalard lo términos y la extension de la participacion en
la oferta y en la ejecucion del contrato de cada uno de sus integrantes, los
cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo de la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROIZAL La extensién de la participaciéon se
indicard en funcién de los items a ejecutar en el proyecto.

c- Los integrantes del consorcio o de la unidn temporal responderdn
solidariamente por todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
oferta y del contrato; deberdn designar a un representante del consorcio o
de la unién temporal quien presentard y suscribird la oferta.

d- Cada sociedad integrante del consorcio o unidon temporal deberd acreditar
su existencia y representacién, mediante certificado expedido por la
Cdmara de Comercio, el cual deberd cumplir con los requerimientos que a
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continuacién se indican en lo que a ello haya lugar; si los integrantes del
consorcio o unidn temporal, son personas naturales deberdn presentar
fotocopia de la cédula de ciudadania.

e- Cerfificado de Existencia y Representacion legal, si es persona juridica, o
Certificado de persona natural silo es.

3- Garantia de Seriedad de la Oferta:

La oferta deberd acompanarse de una garantia bancaria o de una pdliza otorgada
por una compania de seguro legalmente establecida en Colombia, con el fin de
asegurar la firma y perfeccionamiento del confrato por parte del oferente,
favorecido con la adjudicacién, la cual contendrd:

a- Asegurado/ Beneficiario: ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL

b- Cuantia: 10% del presupuesto oficial o del valor de la propuesta, representados en
pesos colombianos.

c- Vigencia: 3 meses, contados a partir de la fecha de la entrega de las ofertas.

d- Tomador/ Afianzado: Si el oferente es una persona juridica, la pdliza o garantia
deberd tomarse con el nombre o razén social que figura en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de Comercio de su
jurisdiccion y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podrd denominarse de esa manera. Cuando la oferta se presente
en consorcio o unién temporal (indicdndose sus integrantes) y no a nombre de su
respectivo representante legal. Si la oferta es presentada por persona natural
deberd tomarse con el nombre que aparezca en su cédula de ciudadania que
deberd ser el mismo que aparece en el certificado de Matricula de Persona Natural
de la Cédmara de Comercio y del Registro Unico de Proponentes.

En el evento en que sea prorrogado el término para adjudicar el contrato, los proponentes
se obligan a ampliar a su costa la vigencia de la garantia en los mismos términos
establecidos, dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a la comunicaciéon por parte de
la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL donde se le informe la prérroga de la adjudicacion.

La no presentacion de la garantia de seriedad de la propuesta es causal de eliminacién de
la misma en los términos de ley.

En el evento en que la garantia de seriedad no se halle ajustada a los términos indicados
en los pdrrafos anteriores en cuanto a fechas y valor, la Alcaldia Municipal de Corozal
solicitard las correcciones.

La Alcaldia Municipal de Corozal hard efectiva la totalidad de la garantia a titulo de
indemnizacidén por perjuicios, en los siguientes casos:

Cuando un oferente solicitare el retiro de su oferta después de la fecha limite de entrega
de las ofertas, salvo en los casos de inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

Cuando el oferente favorecido con la adjudicaciéon no procediere a cumplir con los
requisitos para la suscripcioén, perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

En los demds casos que juridicamente se determinen.

Lo anterior, sin menoscabo de las acciones conducentes al reconocimiento de los perjuicios
causados.

El documento que contiene la garantia de seriedad de las ofertas no aceptadas serd
devuelto una vez se finalice el proceso de seleccion; para tal efecto los oferentes no
favorecidos con la adjudicacion podrdn acercarse a reclamar el original de la garantia de
seriedad, a la Alcaldia Municipal de Corozal, dentro de los cinco (5) dias siguientes all
perfeccionamiento del contrato materia de este pliego de condiciones.

4- Certificado de cumplimiento de aportes pardfiscales:

Personas Naturales. En caso que el Proponente sea una persona natural, deberd tener en
cuentalo senalado en la Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas para el Control a
la Evasidon del Sistema de Seguridad Social”, especialmente lo consignado en el articulo 1,
por medio del cual se modifica el pardgrafo 2 del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, para
cuyo efecto deberd aportar con la propuesta una declaracién juramentada, donde se
certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
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profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar, que a la fecha de presentacién de su propuesta, que ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir
de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos.
La informacion presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. LA ALCALDIA verificard Unicamente la acreditacion
del respectivo pago a la fecha de presentacién de la propuesta o al de la suscripcién del
contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de
alguna de las obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

Cuando se frate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros
intfegrantes que sea persona natural, deberd aportar la declaracién aqui exigida.

Personas Juridicas. Cuando el proponente sea una persona juridica, deberd presentar una
certificacién, en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con
los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de presentacion de su propuesta, ha realizado el pago de
los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis (6) meses, contados a partir de
la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En
el evento en que la sociedad no tenga mds de seis (6) meses de constituida, deberd
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucién.

La informacién presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. LA ALCALDIA verificard Unicamente la acreditacion
del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos
generados ante las enfidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes. En caso de presentar acuerdo de pago con las
entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberd
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

5- Cerlificado de existencia y representacion legal:

Si el proponente es una persona juridica nacional, deberd comprobar su existencia y
representacién legal, mediante certificado expedido por la Cédmara de Comercio dentro
de los 30 dias anteriores al cierre de la presente Confratacién; cuando se trate de personas
juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberd comprobar
su existencia y representacién legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

El certificado deberd contener la siguiente informacion:

-Fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo
de la presente Contratacién.

-El objeto social de la sociedad.

La duracion de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la
Contratacion, no serd inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afo mds.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para confraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuntarse el documento de autorizaciéon expresa del érgano
competente.

Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados en la forma
prevista en las normas vigentes sobre la materia (apostilla o consularizacion).

Para el caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada sociedad integrante de los mismos,
deberd comprobar su existencia y representacién, mediante certificado expedido por la
Cdmara de Comercio.
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é- Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes - RUP:

Toda persona natural o juridica que desee participar en forma individual o conjunta en el
presente proceso de Licitacion, deberd aportar el Registro Unico de Proponentes (RUP)
expedido por la Cdmara de Comercio con una antelacién no mayor a los treinta (30) dias
hdbiles, previos a la fecha de presentacién de la propuesta.

La inscripcioén, clasificacion y calificacion en el Registro de Proponentes de la Cdmara de
Comercio debe haber sido realizada de conformidad con el Decreto 1082 de 2015; de
acuerdo a lo establecido en las normas antes mencionadas y con lo dispuesto en el Articulo
6 de la Ley 1150 de 2007, el registro Unico de proponentes servird como Plena Prueba en la
verificacién de los requisitos de Clasificacion, Capacidad de Contratacion, Cumplimiento
en Conftratos anteriores, Experiencia General, Capacidad Financiera y Capacidad de la
Organizacion.

De acuerdo a la clasificacion de bienes y servicios (UNSPSC) el objeto a contratar se
encuentra identificado bajo la siguiente clasificacion:

SEGMENTO 77000000 Servicios Medioambientales
FAMILIA 77100000 Gestion medioambiental
CLASE 77101500 Evaluacién del impacto ambiental

7- Cédula de ciudadania:

El proponente, persona natural, o el representante legal de la persona juridica, deberd
presentar fotocopia legible de la cédula de ciudadania. Las personas naturales extranjeras,
deberdn acreditar este requisito presentando copia del documento de identificacion
expedido en el pais de origen, acompanado de la copia del pasaporte respectivo, vy si se
encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula
de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

Para el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, se deberd presentar fotocopia de la
cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales de las personas juridicas
gue conforman la Unidn o el Consorcio.

8- Certificado de antecedentes Disciplinarios.

9- Certificado de antecedentes fiscales.

10- Cerlificado de antecedentes judiciales.

11- Certificado del sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por
la Policia Nacional.

12- Registro Unico Tributario - RUT:

El proponente, y cada uno de los infegrantes cuando se frata de consorcios o uniones
temporales, deberdn informar dentro de la propuesta, el régimen tributario en el cual se
encuentra inscrito, asi como el nimero de inscripcién del Registro Unico Tributario (RUT) y
anexar copia de esta inscripcién.

13- Hojas de vida:

Se deberdn anexar en la propuesta las hojas de vida del personal propuesto para
desempenar las actividades contratadas, incluyendo los diplomas o actas de grado de los
estudios y las correspondientes certificaciones que acrediten experiencia, de igual forma
se debe incluir la cédula vy la tarjeta o certificado de matricula profesional en los casos
exigidos por la ley.

Las hojas de vida habilitantes son las siguientes:
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REQUISITOS MINIMOS

gilige Formacion Académica Experiencia Requerido
Ingeniero. Con
postgrados en el drea de Experiencia de 5 anos o mds desde la
DIRECTOR DE saneamiento  ambiental expedicion de la matricula profesional.
PROYECTOS y/o Gestion  Urbana vy

planificacion territorial y/o
Gestidon del Riesgo.

PROFESIONAL EN
ASPECTOS DE LA
GESTION DEL RIESGO

Profesional en Ingenieria
Ambiental, Civil, Geologia
o Geografia. Posgrado en
Gestion del Riesgo o dreas
afines

Experiencia de 5 anos o mds desde la
expedicién de la matricula
profesional.

PROFESIONAL EN
ASPECTOS DE

Ingeniero civil, ambiental,

Experiencia de 5 anos o0 mds desde la

INUNDACION Y ) . expedicion  de  la  matricula
MOVIMIENTOS EN | 9801090 /o afines. profesional.
MASA
PROFESIONAL EN Profesional en Geografia, Experiencia de 5 afios o mds desde la
SISTEMA DE Ingenieria Catastral, expedicién de Ia matricula
INFORMACION Agricola, Topografia o .
profesional.

GEOGRAFICA (SIG)

dreas afines.

PROFESIONAL EN
ASPECTOS DE
RIESGOS
TECNOLOGICOS.

Ingeniero ambiental,
industrial, civil y/o afines.

Experiencia de 3 anos o mds desde la
expedicidn de la matricula
profesional.

PROFESIONAL EN
ASPECTOS DE
PARTICIPACION.

Trabajador social,
psicdlogo y/o afines

Experiencia de 1 ano o mds desde la
expedicion de la matricula
profesional.

INGENIERO AUXILIAR

Ingenieros ambientales,
civiles, industriales,
agricolas, agroindustriales
y/o afines.

Experiencia de 1 ano o mds desde la
expedicién de la matricula
profesional.

14- Experiencia (Anexo 4):

El proponente deberd diligenciar el formulario anexo al pliego de condiciones para la
experiencia, en el evento de consorcios o uniones temporales podrd ser presentado por
uno o todos los integrantes, segin sea el caso de acuerdo con lo previsto en este Pliego de

Condiciones.

15- Cerlificaciones de experiencia:

El proponente deberd anexar las actas finales o contratos o certificaciones o demds
documentos necesarios que soporten lo acreditado en el RUP y la informacién consignada
en el Anexo 4 para la Experiencia.

16- El oferente deberd manifestar que no estd incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad consagradas en la constitucidén y en la Ley, debiendo afirmar
el oferente que no se haya incurso en ninguna de las prohibiciones mencionadas; el
juramento se entenderd prestado con la firma de la propuesta.

17- Propuesta econdmica
El proponente deberd anexar la oferta econdmica de acuerdo al anexo al pliego de

condiciones
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1.14.2. CAPACIDAD FINANCIERA:

Con base a la informacion aportada por el proponente a la Cdmara de Comercio
correspondiente, el proponente deberd acreditar en el RUP los siguientes indicadores
financieros como minimo en su categoria:

PROPONENTE I,’ERSONA PROPONENTES QUE NO,
NATURAL O JURIDICA QUE | DEMUESTREN LA CONDICION
INDICADOR FINANCIERO ACREDITE LA CONDICION DE DE MIPYME
MIPYME

Liguidez: (AC/PC) >5 >5.5
Endeudamiento: (PT/AT) <0,25 <0,26

Razdn de Cobertura de >5 >5

Intereses

En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el andlisis se hard de la
siguiente manera:

Consorcios: La liquidez, la razdn de cobertura de intereses y el nivel de endeudamiento se
determinardn con base al promedio de la suma aritmética de los resultados financieros de
cada integrante y el patrimonio por el resultado de la suma aritmética.

Uniones Temporales: Todos los indicadores se determinardn por la suma aritmética en
funcion del porcentaje de participacion de los resultados financieros de cada integrante
(promedio ponderado).

1.14.3. CAPACIDAD ORGANIZACION:

Con base a la informacién aportada por el proponente a la Cdmara de Comercio
correspondiente, el proponente deberd acreditar en el RUP los siguientes indicadores de su
capacidad organizacional:

PROPONENTE PERSONA PROPONENTES QUE NO
NATURAL O JURIDICA | DEMUESTREN LA CONDICION
INDICADOR FINANCIERO QUE ACREDITE LA DE MIPYME
CONDICION DE MIPYME
Rentabilidad del patrimonio >0,04 >0,05
Rentabilidad del activo >0,04 20,05

Tratdndose de consorcios la capacidad organizacional se calculard tomando como base
el promedio de la suma aritmética que aporten sus integrantes y en el caso de uniones
temporales lo hardn en funcién a sus porcentajes de participacion (promedio ponderado).
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1.14.4. EXPERIENCIA HABILITANTE:

Para efectos del proceso de invitacidn que se pretende adelantar, se solicitard una
EXPERIENCIA HABILITANTE con las siguientes exigencias:

EXPERIENCIA HABILITANTE
El proponente debe acreditar experiencia inscrita en el Registro Unico de Proponente, la
ejecucion hasta la fecha de presentacion de la propuesta, mediante la acreditacion de
un (01) CONTRATO DE CONSULTORIA ejecutado con Entidad publica con lo siguiente:
a) Elobjeto esté relacionado con CONSULTORIA DE GESTION DEL RIESGO.
b) El valor acreditado y actualizado debe ser mayor o igual al 100% del presupuesto
oficial estimado para el presente proceso de seleccion expresado en SMMLV

Para ello deberd diligenciar el anexo de los presentes pliegos y relacionar el contrato o
constancia en el mismo orden enunciando el folio del RUP donde lo relaciona. El no
diligenciamiento del ANEXO 4A., serd causal de NO CUMPLE.

1.15. EVALUACION DE FACTORES QUE DETERMINAN EL OFRECIMIENTO MAS FAVORABLE.

Una vez redlizada la etapa de verificacion de los factores habilitadores, las propuestas que
clasifiguen pasardn a la etapa de evaluaciéon, segun los factores que se indican a
continuacién.

Los factores de evaluacién en mencidén tendrdn un puntaje mdximo de 1.000 puntos
distribuidos asi:

FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA 385
APOYO INDUSTRIA NACIONAL 100
EQUIPO DE TRABAJO 500
FOMENTO INCLUSION POBLACION CON DISCAPACIDAD 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 2,5
MIPYME 2,5

TOTAL PUNTAJE 1000

1.15.1. FACTOR EXPERIENCIA ESPECIFICA: (385 puntos) Se calificard con el cumplimiento de
las exigencias que a continuacion se solicitan:

REQUISITO TOTAL, POR CRITERIO
Acreditar Un (01) confrato ejecutado con una entidad
publica adicional al minimo habilitante que cumplan con los
siguientes criterios: 250

- El objeto esté relacionado con CONSULTORIA DE
GESTION DEL RIESGO.

- El valor acreditado y actualizado debe ser mayor a
cuatro (4) veces el presupuesto oficial estimado para
el presente proceso de seleccidn expresado en
SMMLV

- El confrato debe estar clasificado en cualquiera de
los siguientes coddigos UNSPSC.

CODIGO DEL CLASIFICADOR DESCRIPCIO
UNSPSC N
80101600 Gerencia de proyectos
771115 Servicios de seguridad
ambiental

Acreditar Un (01) confrato ejecutado con una entidad
publica adicional al minimo habilitante que cumplan con los
siguientes criterios:

135
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REQUISITO

TOTAL, POR CRITERIO

- El objeto esté relacionado con CONSULTORIA DE
FORMULACION DE ESTRATEGIAS PARA LA GESTION
DEL RIESGO

- El confrato debe estar clasificado en cualquiera de
los siguientes cddigos UNSPSC.

CODIGO DEL CLASIFICADOR

DESCRIPCION

UNSPSC
771000 Gestidon medioambiental
771015 Evaluacion del impacto

ambiental

Para ello deberd diligenciar el ANEXO 4B de los presentes pliegos y relacionar el (los)
contrato (s) o constancia (s) en el mismo orden enunciando el folio del RUP donde lo
relaciona. El no diligenciamiento del ANEXO 4B, serd causal de NO CUMPLE.

1.15.2. FACTOR APOYO INDUSTRIA NACIONAL: (100 puntos) Se calificard con el cumplimiento

de las exigencias que a continuacion se solicitan:

Sin perjuicio a lo dispuesto en los pliegos de condiciones para el trato nacional de los paises
que cobija el presente proceso, si el proponente en su oferta incorpora en un total bienes y
servicios requeridos en la consultoria nacionales obtiene los 100 puntos (10%); por el
conftrario, si proporciona de manera parcial o en su totalidad bienes y servicios extranjeros
solo obtendrd 50 puntos, es decir, (5%) del total de los puntos.

1.15.3. EQUIPO DE TRABAIJO: El equipo de frabagjo se le han asignado Quinientos (500)
puntos, en el cual solamente se incluirdn en esta calificacion Unicamente las propuestas

habilitadas.

La calificacion por este factor se asignard de acuerdo con los siguientes pardmetros:

en el drea de
saneamiento
ambiental
y/o Gestion
Urbanay
planificacion
territorial y/o
Gestion del
Riesgo.

100 puntos

Al menos una publicacién
en libro en temdaticas de
gestién de riesgo

50 puntos

Experiencia relacionada en
estudios de consultoria
ambiental y/o instrumentos
de planeacién de gestién
del riesgo y/o ordenamiento
ambiental y/o instfrumentos
de gestion ambiental

Personal Perfil Experiencia Asignacion de Puntajes Puniagje
Requerido Académico
profesional Maxim
o
Director de Ingeniero. Minima de Maestria en dreas de 250
proyecto Con cinco(5) anos desarrollo territorial:
postgrados Puntos
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minima ciento veinte (120)
meses:
100 puntos
Profesional en Ingeniero Minima de Maestria en dreas Ciencias 150
aspectos de civil, cinco (5) anos de la tierra: puntos
la gestidon del |  ambiental,
riesgo. gedlogo o 100 puntos
gedlogo o
geografia y/o
afines. Experiencia relacionada con
estudios de la gestion del
riesgo, amenazas,
vulnerabilidad y/o riesgo por
remocion en masa e
inundacioéon y/o gestion de
riesgos del riesgo de desastre
y/o instrumentos de
ordenacién ambiental
minima de sesenta (60)
meses:
50 puntos
Profesional en Ingeniero Minima de Maestria en dreas en 100
sistemas de | catastralo cinco (5) anos geografia y SIG: puntos
informacion Geodesta, o
geogrdfico ingeniero 50 puntos
gedgrafo o
Agricola

1.15.4 FOMENTO INCLUSION POBLACION CON DISCAPACIDAD

Para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, en el
presente proceso se oforgan diez (10) puntos a los proponentes que acrediten la
vinculacion de frabajadores con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con
los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificard el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus infegrantes a la fecha de cierre del concurso.
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2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo senalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
deberd estar vigente a la fecha de cierre del concurso.

Verificados los anteriores requisitos, se asignard los diez (10) puntos, a quienes acrediten el
numero minimo de trabajadores con discapacidad, sefalados a continuacién:

NUmero total de trabajadores de la planta | NOmero minimo de frabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido

Entre 1y 30
Entre 31 y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200

Mds de 200

A WIN|—

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendrd en cuenta la planta de
personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por
ciento (40%) de la experiencia requerida para el presente concurso.

1.15.5 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. asignard un puntaje de dos punto cinco (2,5) puntos
al Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustifuya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “*Anexo 7 — Acreditacion
de emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y fiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

La asignacidén de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme

1.15.6 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES DOMICILIADAS EN EL DEPARTAMENTO DE
SUCRE:

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, y teniendo en cuenta que el valor del proceso
de confratacién no supera los ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de
América (USD$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el efecto determina el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria podrd limitarse a
Mipymes colombianas. También podrd limitarse a Mipymes territoriales, de conformidad all
articulo 2.2.1.2.4.2.3 ibidem, por lo tanto, la presenta convocatoria se limitard a Mipymes
colombianas que fengan domicilio en el departamento de Sucre o municipio de Corozal
(sitios o lugares donde se ejecutard el contrato), segun el caso.

Para la limitacion de la presente convocatoria a Mipymes deberd haberse recibido,
solicitudes de por lo menos dos (2) Mipymes colombianas que tengan su domicilio en el
departamento de Sucre, en la fecha indicada en el cronograma del proceso de
confratacién, so pena de considerar extempordnea la solicitud; y deberdn contar, con
minimo un (1) ano de existencia.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Con el fin de propiciar el crecimiento, consolidacién y sostenibilidad de las Mipymes del
dmbito municipal y/o departamental, teniendo en cuenta la cuantia del presente proceso
de seleccién, lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. y s.s. del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021), y que de acuerdo al histérico de
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procesos adelantados porla entidad, se pudo establecer que en el deparfamento de sucre
existe pluralidad de personas naturales y/o juridicas con la condicién de Micro, pequenas
y medianas empresas. Frente a la eventual presentacion de mdultiples solicitudes de
limitacién a Mipymes colombianas (nacionales y territoriales), con el propdsito de incentivar
la participacion efectiva de éstas en el presente proceso de seleccidn, se recomienda
limitar el presente proceso contractual a Mipymes colombianas con domicilio en el
Departamento de Sucre, previa verificacién de los requisitos exigidos en la normatividad
vigente.

1.16. CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mds ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contrataciéon realizados por las
Entidades indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacién de los patrimonios autdénomos constituidos por Entidades
Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente
para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos
en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntgje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberdn cumplir con los
elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en el arficulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los
términos del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente,
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentard un

Direccion Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 2o Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Cédigo: F-GG-A-04 Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intfrafamiliar, Ademds, deberd acreditar la condicidn indicada de cada una de las mujeres
gue participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidén de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacidn, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estd en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zonag,
gue hayan sido confratados con por lo menos un (1) ano de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) ano y gque manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su ndmina estd en condicién de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacidén de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidén en mayor
proporcidn de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en
la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndmina y el nUmero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidon. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encueniren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constituciéon inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afo o del tiempo de constitucién
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nUmero de
frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez,
familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los tfrabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no
es beneficiario de pensidén de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensidn;
ademds, se deberd allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.
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La mayor proporcién se definird en relaciéon con el nUmero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su ndming, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendrd en
cuenta a aqguellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard
con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacidon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndbmina de
sus integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podrdn estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cuall
acredite que el trabajador pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palengquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informaciéon, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacidon en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegraciéon o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad
de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona juridica estd constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacién. Ademds, deberd aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacidon de cada una de las personas
que estd en proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacién aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del arficulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de |os siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporaciéon o reintegracioén, para lo cual se acreditardn estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademds, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El intfegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelaciéon con elintegrante del numeral 7.1. nila madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podrdn ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestard en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamano empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/0 pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequena empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidon de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutua/es que
fengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los infegrantes tengan
la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el ano anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica vy revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural y,
ademds, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los ofros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas
0 medianas.
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11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga
SUS veces.

Pardgrafo 1. Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacidon anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo vy la
Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente senalardn en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Pardgrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasidon de la normativa comunitaria, se dard aplicacién
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 vy los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracioén vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho ala intimidad de los oferentes o de
sus trabajadores o socios o accionistas.

1.17. RESPUESTA OBSERVACIONES INFORME DE EVALUACION Y ADJUDICACION.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, hard la adjudicacion del contrato una vez resuelva
las observaciones presentadas por los oferentes al informe de evaluacidn surtido el trdmite
de publicacion y traslado del informe. Si uno de los oferentes habilitados y calificados
interponer un recurso contra el acta de evaluacién en el término previsto para el traslado
en los presentes pliegos de condiciones, la administracién, de conformidad con la ley
responderd las inquietudes antes de la adjudicacién del confrato. También la
administracion podrd postergar la fecha de adjudicaciéon y suscripcidn del contrato
mientras resuelve los recursos, siempre que estos sean sustanciales.

El acto de adjudicacién es irevocable y obliga a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL y
al adjudicado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato en el término previsto en el presente pliego,
quedard a favor de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, en calidad de sancién, el valor
del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin
menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de perjuicios
causados y no cubiertos por la garantia.

1.18. SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
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La forma del Contrato serd escrita. El contratante seleccionado deberd suscribir el contrato
una vez surtida la publicacion y traslado del acta de seleccidon y notificado de la
adjudicacion para lo cual deberd cancelar todos los derechos y anexar todos los requisitos
para la legalizacién del contrato.

1.19. CLASES DE CONTRATO Y ELABORACION DEL CONTRATO

El Contrato que se elaborard serd de Consultoria, respecto de la propuesta que saliere
favorecida, especificdndose el valor, la forma de pago y la garantia que delbbe amparar los
riegos del contrato.

Este contrato lo elaborard la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL y contiene el clausulado
de la esencia y de la naturaleza del mismo con relacién al objeto que se va a contratar.

Los proponentes estdn en la obligacién de informar a la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL,
si ha sido sancionado en la ejecucion de contratos, entendiéndose por sancidn lo siguiente:
Multa por Mora, Multa por Incumplimiento, La Declaratoria de Incumplimiento, la
Efectividad de la Cldusula Penal Pecuniaria, La Declaratoria de Caducidad.

1.20 PLAZO DEL CONTRATO.

PLAZO: El plazo para la ejecucién del contrato serd de TRES (3) MESES, contados a partir de
la suscripcion del acta de inicio, previa aprobaciéon de la pdliza Unica de garantia y
expedicion del registro presupuestal. El plazo del contrato no podrd superar la vigencia
2026.

1.21. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
121.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR

Ademds de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones senaladas en el Pliego de Condiciones y demds Documentos del Proceso,
vigente durante la ejecucién del Contrato, el Consultor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del Confrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacién.

3. Garantizar la calidad de los servicios prestados y/o productos entregables de
acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y demds Documentos del proceso.
4, Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algun efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

5. Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo
de trabajo definido en el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad.

6. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio
donde se desarrolla la Consultoria.

7. Dar cabal cumplimiento al pacto de fransparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

8. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacién
del estado de los Riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como
seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Consultor o incidan en su
capacidad para continuar con la ejecucion del Contrato.

9. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia politica, juridica, social,
econdmica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucién de
este Conftrato.

10. Durante la ejecucién del Contrato deberd observar las leyes y los reglamentos
relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones
necesarias para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso
adecuado de los elementos de proteccidn personal (EPP).

11. Informar los cambios en la composicion del capital social de la persona juridica
cada vez que ocurran; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden
relacién con las actividades de la sociedad; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si
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se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la
informacion relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta
en proceso de liquidacion la persona juridica o sus representantes legales, socios o
accionistas.

12. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.
13. Ejecutar el Contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento

de Contratacion. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del Contrato, el Consultor presentard las hojas de vida
del aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no
mayor a cinco (5) dias hdbiles. La persona que reemplazard al profesional del personal
clave evaluable debe cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4-
Informacién del personal clave evaluable” y tener el ano de experiencia especifica
adicional y/o tener un titulo de posgrado adicional, si se trata de un profesional por el cual
se asignd puntaje.

14. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica vy la experiencia del equipo
de frabajo definido en el Anexo Técnico 1 en los plazos acordados con la Entidad

15. Redlizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de cdilculo, disefios
por componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas; (i) estar
certificado en el Sello Ambiental Colombiano, o (i) estar en papel reciclado o procedente
de fuentes forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

16. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones
a gue haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de dfiliaciéon y pago de
seguridad social integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo con
el personal que llegare a emplear en la ejecucién del Contrato, en las cuantias establecidas
por la ley y oportunamente. Deberd demostrar el aporte a los sistemas de seguridad social
integral y parafiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002 y articulo 23 Ley 80 de 1993) que le
corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma de pago.

17. Manejar con la debida confidencialidad la informacidén a que tenga acceso, asi
como la producida a lo largo de la ejecucién del Contrato.

18. Reportar la informacidn relacionada con la ejecucion del contrato o que tenga
incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad.

19. Incorporar como minimo el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno
superior] de personal colombiano para el cumplimiento del contrato.

1.21.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONSULTOR

El consultor deberd entregar los siguientes productos:

ENTREGABLE DESCRIPCION

Informe detallado y actualizado de los escenarios de riesgo y puntos
1 criticos del municipio de Corozal, con su respectiva georreferenciacion
y cartografia.

Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres (PMGRD) actualizado
del municipio de Corozal.

3 Plan de Implementacién del PMGRD actualizado.

2

NOTA: Los productos deberdn ser elaborados atendiendo las especificaciones estipuladas
en los numerales 2.2.1 y 2.2.2 del estudio previo de necesidad y conveniencia y numeral 3.1
del pliego de condiciones definitivos.

1.21.3. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD
La Entidad estd obligada a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del Proceso de
Contratacion.

2. Pagar la remuneracion por la ejecucion de la Consultoria en los términos pactados en la
cléusula 8 del Contrato.

3. Exigir al Conftratista la ejecuciéon iddnea del objeto del contrato.

4, Aprobar la garantia Unica que en debida forma constituya el Contratista.

5. Vigilar la debida y oportuna ejecucion del confrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

Direccion Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 2o Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Cédigo: F-GG-A-04 Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

6. Las establecidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993.
CAPITULO SEGUNDO
CONDICIONES ECONOMICAS Y FINANCIERAS
2.1 PRECIO

Las propuestas presentaran los precios del presupuesto detallado con identificaciéon de los
costos directos e indirectos con base en el objeto descrito en el numeral 1.1 de los presentes
términos especificando el IVA si a ello hubiere lugar de conformidad a la naturaleza
fributaria del proponente.

2.2 FORMA DE PRESENTACION

El oferente deberd presentar su oferta teniendo en cuenta el anexo 6.
No se aceptardn propuestas alternativas

2.3. IMPUESTO Y OTROS.

Serdn por cuenta del Consultor y se consideran incluidos como parte del precio todos los
impuestos, derechos, tasas y contribuciones que se originen en el desarrollo del Contrato
sean estos de cardcter Nacional o Departamental, los cuales podrdn ser cancelados
directamente por el contratista o descontado por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL,
segun la naturaleza de la contribucién fiscal. La tarifa y los demds elementos sustanciales
del impuesto, tasa o contribucidén serdn las vigentes a la fecha de suscripcion del contrato
respectivo.

Al momento de confeccidn de estos pliegos, los impuestos y tarifas vigentes son:

DESCRIPCION TASA
ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1%
ESTAMPILLA PRO - UNIVERSIDADES 1.5%
RETENCION EN LA FUENTE (DEPENDE DE LA NORMATIVIDAD QUE| 2%,4%,6%,10% U
APLIQUE SEGUN LA FIGURA QUE REPRESENTE AL CONTRATISTA) 1%
ESTAMPILLA PRO - ADULTO MAYOR 4%

ESTAMPILLA PRO - HOSPITALES 1
ESTAMPILLA PRO - DEPORTES 1
ESTAMPILLA PRO — ELECTRIFICACION 1
ESTAMPILLA PRO - JUSTICIA FAMILIAR 2
ETENCION ICA ACTIVIDADES CONSULTORIA Y GESTION 1

2.4. FORMA DE PAGO Y SUJECION AL PRESUPUESTO

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL cancelard al CONSULTOR el valor del contrato de la
siguiente manera:

Un pago correspondiente al 50% del valor del contrato en calidad de anticipo una vez
suscrita el acta de inicio, previa aprobacién de la pdliza Unica de garantias y expedicién
del registro presupuestal y el 50% restante al entregar los productos de la consultoria, previo
informe de ejecucion por parte del contratista, informe final de supervisidén y certificado de
cumplimiento expedido por el supervisor del contrato.
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2.6. PRESUPUESTO OFICIAL

Para la celebracién del Contrato referenciado se ha establecido un Presupuesto Oficial
total de NOVENTA Y DOS MILLONES OCHENTA Y OCHO MIL CIENTO CATORCE PESOS M/CTE
($92.088.114,30). La entidad estatal cuenta con la siguiente disponibilidad presupuestal
para amparar las obligaciones derivadas del contfrato:

Némero cerlificado Fecha certificado Valor certificado de
. o ere disponibilidad disponibilidad
disponibilidad presupuestal
presupuestal presupuestal
2026-003 09/06/2026 $92.088.114,30
CAPITULO TERCERO

CONDICIONES DEL CONTRATO
3.1 ALCANCE DEL OBJETO

El contratista se obliga para con la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, a ejecutar, a los
precios cotizados en la oferta, hasta su total terminacién y aceptacion final, la consultoria
que se detalla en los presentes pliegos de Condiciones. Para el desarrollo y ejecucién del
objeto, corresponde al consultor desarrollar las siguientes actividades:

3.1.1 DESCRIPCION DE ENTREGABLES:

La actudlizacion del Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres (PMGRD) del
municipio de Corozal deberd redlizarse en concordancia con los lineamientos técnicos
establecidos por la Unidad Nacional para la Gestidon del Riesgo de Desastres (UNGRD), en
particular la “Guia metodoldgica para la formulacion y actualizacion de planes municipales
de gestidn del riesgo de desastres (PMGRD)", asi como con lo dispuesto en la Ley 1523 de
2012y las demds normas y guias vigentes en la materia.

El proyecto deberd contemplar la actualizacién del diagndstico territorial, la identificacion,
priorizacion y caracterizacidon de los escenarios de riesgo y puntos criticos del municipio, y
la formulacién del componente programdtico, a fin de estructurar un instrumento de
planificacion articulado con el Plan de Desarrollo Municipal, el Plan de Ordenamiento
Territorial y el Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres, que oriente la ejecucién de
los procesos de conocimiento del riesgo, reducciéon del riesgo y manejo de desastres en el
dmbito municipal.

Cada uno de los productos entregables deberd presentarse debidamente estructurado,
firmado por el profesional responsable, y con los soportes técnicos, cartogrdficos y
metodoldgicos que evidencien la calidad vy rigurosidad del proceso.

ENTREGABLE DESCRIPCION

Informe detallado y actualizado de los escenarios de riesgo y puntos
1 criticos del municipio de Corozal, con su respectiva georreferenciaciéon
y cartografia.

Plan Municipal de Gestidn del Riesgo de Desastres (PMGRD) actualizado
del municipio de Corozal.

3 Plan de Implementacién del PMGRD actualizado.

1. Informe detallado y actualizado de los escenarios de riesgo y puntos criticos del
municipio de Corozal, con su respectiva georreferenciacion y cartografia

Documento técnico que identifica, prioriza y caracteriza los escenarios de riesgo y puntos
criticos presentes en el municipio de Corozal, con base en el cruce de amenazas,
vulnerabilidades y elementos expuestos, siguiendo la estructura de formularios de la Guia
Metodolégica UNGRD (descripcidon de situaciones y antecedentes, descripcion del
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escenario de riesgo, andlisis a futuro e identificaciéon de medidas de intervencion, y
referencias). Este entregable debe incluir:

ldentificacidén y priorizacidén de los escenarios de riesgo por fendmeno
amenazante presente en el municipio (movimiento en masa, inundacién y
avenida torrencial, incendio forestal, vendaval, sismo, sequia, riesgo tecnoldgico,
enfre ofros).

Descripcién de antecedentes: eventos histéricos ocurridos en el municipio, con
fecha, causas, zonas afectadas y magnitud de los danos y pérdidas registrados.
Descripciéon del escenario de riesgo: condicibn de amenaza, elementos
expuestos (poblacion, vivienda, infraestructura vital, econdmica y social) y andlisis
de vulnerabilidad.

Identificacién y georreferenciacidén de puntos criticos y zonas de alto riesgo,
urbanas y rurales, con coordenadas geogrdficas en sistema de referencia
MAGNA-SIRGAS.

Elaboracion de cartografia temdtica: mapa base del municipio, mapas de
amenaza, mapas de elementos expuestos y vulnerabilidad, y mapa de
zonificacién de riesgo por evento identificado.

Generacién de archivos KML/KMZ y shapefiles de los escenarios de riesgo y puntos
criticos, compatibles con visores geogrdficos (Google Earth, QGIS/ArcGIS).
Registro y evidencia fotogrdfica actualizadas y georreferenciada de cada
escenario de riesgo y punto critico (panordmica y detalle, con fecha vy
ubicacion).

Fichas técnicas de caracterizacion por escenario/punto critico, con fotografia,
coordenadas, descripcién y nivel de riesgo (alto, medio, bajo).

Andlisis a futuro y recomendaciones preliminares de intervencion, con
identificacién de actores responsables.

Consolidado de referencias, fuentes de informacién y normas técnicas utilizadas.

Los productos cartogrdficos y geogrdficos (mapas, archivos KML/KMZ, shapefiles y fichas
fotogrdficas georreferenciadas) deberdn entregarse en formato editable e impreso, y ser
consistentes con la informacién oficial disponible del municipio (IGAC, CARSUCRE).

2. Plan Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres (PMGRD) actudlizado del

municipio de Corozal

Es el producto central del contrato. Consiste en el documento técnico que contiene la
actualizacién integral del PMGRD del municipio de Corozal, estructurado conforme a la
Guia Metodoldgica UNGRD para la formulacion y actualizacion de PMGRD y a lo
dispuesto en la Ley 1523 de 2012. Debe contemplar:

Actualizacién de las generalidades y diagndstico territorial del municipio
(localizacién, poblacidn, economia, aspectos fisicos y ambientales, antecedentes
normativos e institucionales del PMGRD vigente).

Componente de Caracterizacién General de Escenarios de Riesgo, consolidado
a partir del informe descrito en el Entregable 1.

Componente Programdtico: formulacion de objetivos, estrategias, programas,
proyectos y acciones para los procesos de conocimiento del riesgo, reduccion
del riesgo (intervencion prospectiva y correctiva) y manejo de desastres
(preparacioén, respuesta y recuperacion).

Articulacion del PMGRD con el Plan de Desarrollo Municipal, el Plan de
Ordenamiento Territorial (POT/PBOT/EQT), el Plan Nacional de Gestidn del Riesgo
de Desastres (PNGRD) y el Plan Departamental de Gestion del Riesgo de Sucre.
Identificacién de responsables institucionales, posibles fuentes de financiacion
(Fondo Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres, recursos propios,
cofinanciacién) y horizonte temporal de las acciones.

Revision y actuadlizacion del marco normativo, antecedentes y actos
administrativos relacionados con la gestion del riesgo en el municipio.

Validacién técnica del documento con el Consejo Municipal de Gestion del
Riesgo de Desastres (CMGRD).
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Debe presentarse en versidn final, validada con las autoridades competentes vy lista para
su adopcidon mediante decreto municipal.

3. Plan de Implementacion del PMGRD actualizado

Conjunto de herramientas que operativizan la ejecucion del PMGRD actualizado,
garantizando su viabilidad técnica, financiera e institucional en el corto, mediano y largo
plazo. Incluye:

- Cronograma de ejecucioén de los programas, proyectos y acciones definidos en
el componente programdatico del PMGRD.

- Matriz de responsables institucionales por accién (Alcaldia Municipal, CMGRD,
entidades operativas, sector privado y comunidad).

- Presupuesto estimado y fuentes de financiacién identificadas para cada accién
(recursos propios, Sistema General de Regalias, cofinanciacién nacional o
departamental, Fondo Municipal de Gestidon del Riesgo de Desastres).

- Indicadores de gestion y de producto que permitan medir el avance en la
implementacién del Plan.

- Mecanismos y periodicidad de seguimiento, evaluacién y control por parte del
CMGRD.

- Estrategia de articulacion interinstitucional para la ejecucion de las acciones
priorizadas.

Este componente garantiza la viabilidad y sostenibilidad de la actualizacién del PMGRD,
facilitando su seguimiento por parte del Consejo Municipal de Gestidon del Riesgo de
Desastres conforme a lo establecido en la Ley 1523 de 2012.

3.2 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Estd constituida por los documentos que integran la capacidad juridica, la aprobacién de
los mismos, por parte de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, constituye requisito previo
para la suscripcién del contrato; por lo tanto, el oferente ubicado en el primer lugar del
orden de elegibilidad deberd entregarlos dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la
publicacién del acta de evaluacién y la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL, verificard que
los mismos se ajusten a las exigencias de la presente base de contratacion.

El oferente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad, incurrird en causal de
rechazo de la oferta, cuando incumpla el término fijado para la entrega de la
documentacidén requerida para la suscripcién del contrato o cuando en el evento de
presentarse deficiencias en los documentos no atienda la solicitud dentro del término que
en tal sentido le formule la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL; cuando ello ocurra, la
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL hard idéntico requerimiento al oferente calificado en
segundo lugar, y asi sucesivamente, hasta lograr la adjudicacion del contrato.

3.3 FIRMA, PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y REQUISITO PARA LA EJECUCION

El contrato se perfecciona con la suscripcidon por las partes, se legaliza con la expedicién
del respectivo registro presupuestal por la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL Para su
ejecucion se requiere de la aprobacion, por parte la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL,
de la garantia Unica presentada por el contratista.

3.4 DISTRIBUCION DE RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO

Conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales
deben estimar, tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en la contratacion. La
gestién de riesgos debe abarcar desde la planeacion hasta la terminacién, liquidacién del
contrato, el vencimiento de las garantias y, en su caso, la disposicion final del bien o servicio
contratado. Esto implica no sélo la estimacion de riesgos que puedan alterar el equilibrio
econdmico del contrato, sino también aquellos que afecten la ejecucion y el cumplimiento
de los objetivos.
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Por su parte, el Decreto 1082 de 2015 define el riesgo como un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del proceso de
contfratacién o en la ejecucion del contrato. Asimismo, establece que la entidad debe
evaluar los riesgos que representa el proceso de contratacion para el cumplimiento de sus
metas, conforme a los manuales y guias expedidos por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

En cumplimiento de lo anterior, LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL ha estructurado,
para el presente proceso de concurso de méritos, un sistema de administracién de riesgos,
considerando los siguientes aspectos clave:

e (a) Eventos que impidan la adjudicacion y firma del contrato;
e (b) Eventos que alteren o interrumpan la ejecucién del contrato;
e (c) Riesgos que afecten el equilibrio econdmico del contrato;

e (d) Riesgos que comprometan la eficacia del proceso de contratacion, es decir,
que impidan satisfacer la necesidad que dio origen al proyecto;

e (e) Riesgos que afecten la reputacién y legitimidad institucional de la entidad
confratante.

Este sistema ha sido disenado de acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente —, en cumplimiento de lo previsto en el
Decreto 4170 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015. El andilisis incluye la
identificacién, clasificacion y evaluacién de los riesgos del proceso contractual, definiendo
su probabilidad de ocurrencia, impacto, la parte responsable de asumirlos, los tratamientos
aplicables y las acciones de monitoreo necesarias para su adecuada gestion.

Asi las cosas, el sistema de administracion de riesgos se compone de las siguientes etapas:
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Contexto del proceso

El proceso del concurso de méritos al ser adelantado por la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL., se contextualiza con los siguientes elementos:

e Elobjefo del proceso es seleccionar a una persona natural, juridica o consorcio o unién
temporal que ejecute el siguiente objeto: ACTUALIZACION DEL PLAN MUNICIPAL DE
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DEL MUNICIPIO DE COROZAL, DEPARTAMENTO DE
SUCRE.

e Los Partficipes del proceso son la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL., los oferentes o
proponentes, los conftratistas, los supervisores, las organizaciones de la sociedad civil y
los ciudadanos cuando ejercen participacion ciudadana conforme a la Constituciéon y
laley.

e La ciudadania en general se beneficiard del proceso de contratacion.

e Se garantiza la disponibilidad presupuestal por parte de la entidad contratante.

Evaluacién y Cadlificacion de Riesgos

En virtud de lo establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, el Gobierno Nacional
expidid por intermedio del Departamento Nacional de Planeacién sendos documentos
CONPES, los 3107 y 3714 y las recomendaciones de Colombia Compra Eficiente que
marcan los lineamientos para la tipificacion, estimacién y asignaciéon de los riesgos
previsibles presente en un contrato, que pueden alterar el equilibrio econdmico del mismo,
teniendo en cuenta la presentacién de las propuestas que implican aceptacion por parte
los inferesados de la division de los riesgos previsibles efectuados por la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COROZAL.

Tipos de riesgos:

Los riesgos contractuales, entendiendo por estos, segin el CONPES 3714, como una medida
de la variabilidad de los posibles resultados que se pueden esperar de un evento, se han
clasificado de la siguiente manera:

. Riesgos cubiertos bajo el régimen de garantias
. Riesgos imprevisibles

. Obligaciones contingentes

. Riesgos generados por malas prdcticas

. Riesgos Previsibles

En el mismo documento CONPES 3714 se proponen unos criterios para la clasificacién de
los riesgos previsibles, que las entidades estatales deberdn tener en cuenta al momento de
realizar la matriz de riesgos previsibles generados con la celebracién y ejecuciéon del
contrato. Estos son:

Riesgos econémicos, derivados del comportamiento del mercado.

Riesgos sociales o politicos, generados por cambios en las politicas gubernamentales vy el
cambio en las condiciones sociales.

Riesgos operacionales, asociados a la operatividad del contrato sin que sean imputables a
las partes.

Riesgos financieros, que tienen dos componentes bdsicos, consecucién de financiaciéon y
la fluctuacién de las condiciones financieras.

Riesgos regulatorios, estimados como cambios en relacién o reglamentacion.

Riesgos de la naturaleza, para eventos causados por la naturaleza sin la intervencion de la
mano del hombre.

Riesgos ambientales, emanados de licencias ambientales.

Riesgos tecnolégicos, que previenen eventuales fallas en servicios puUblicos o
telecomunicaciones.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL., evaluard cada uno de los riesgos estableciendo el
impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso de contratacién y su
probabilidad de ocurrencia. Esta evaluacién tiene como fin asignar a cada riesgo una
calificacién en términos de impacto y de probabilidad, la cual permite establecer la
valoracién de los riesgos identificados y las acciones que se deban efectuar.
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Para la evaluacién del riesgo, se combina la probabilidad del evento y el impacto del
mismo que afecte de manera negativa el proceso de contratacion, asignando en primer
lugar una categoria a cada riesgo de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia del
mismo como se aprecia en la siguiente tabla:

EVALUACION DEL RIESGO - PROBABILIDAD DE OCURRENCIA

CATEGORIA VALORACION

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE])

IMPROBABLE (PUEDE OCURRIR
OCASIONALMENTE)

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN CUALQUIER
MOMENTO FUTURO)

PROBABILIDAD

PROBABLE (PROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO (OCURRE EN LA MAYORIA DE
CIRCUNSTANCIAS)

Para determinar el impacto del riesgo, se ufiliza la tabla anterior analizando un criterio de
calificacion cualitativa, asi:

EVALUACION DEL IMPACTO DEL RIESGO

IMPACTO

DIFICULTA LA
EJECUCION DEL AFECTA LA
CONTRATO DE EJECUCION

OBSTRUYE LA

EJECUCION DEL PERTURBA LA

EJECUCION DEL

. E?EE(’:SJEI“Q’: [';':L MANERA BAJA. DEL su sffﬁt;iﬁn[é NTE| CONTRATO DE
CALIFICACION CONTRATO DE APLICANDO | CONTRATOSIN PERO AUN ASi MANERA GRAVE
CUALITATIVA MANERA MEDIDAS ALTERAR EL PERMITE LA IMPOSIBILITANDO
MINIMAS SE BENEFICIO " LA CONSECUCION
INTRASCENDENTE | o ,epE LOGRAR PARA LAS comsgc;;gm DEL DEL OBJETO
EL OBJETO PARTES CONTRACTUAL CONTRACTUAL

CONTRACTUAL

CATASTROFICO

INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO

CATEGORIA VALORACION

Luego, para cada riesgo se suman las valoraciones de probabilidad e impacto para
obtener la valoracién total del riesgo como se aprecia en la siguiente tabla:

EVALUACION DEL RIESGO

IMPACTO

DIFICULTA LA OBSTRUYE LA
EJECUCION DEL EJECUCION DEL PERTURBA LA
OBSTRUYE LA CONTRATO DE ngggh:‘g £ CONTRATO %;E:gf% E[’JEEL
EJECUCION DEL MANERA BAJA, CONTRATO siny | SUSTANCIALMENTE [ o0 o e
CALIFICACION CUALITATIVA CONTRATO DE APLICANDO ALTERAR EL PERO AUN ASI IMPOSIBILITANDO
MANERA MEDIDAS MiNIMAS PERMITE LA -
INTRASCENDENTE. |SE PUEDEN LOGRAR BE&? ':;:T';’;RA consecucion DL | 2 gﬁf‘g:ﬁ%ﬂ
EL OBJETO ) OBJETO
CONTRACTUAL. CONTRACTUAL. CONTRACTUAL

INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO CATASTROFICO

CATEGORIA VALORACION

RARO (PUEDE OCURRIR
EXCEPCIONALMENTE)

IMPROBAELE (PUEDE OCURRIR
OCASIONALMENTE])

POSIBLE (PUEDE OCURRIR EN
CUALQUIER MOMENTO FUTURO)

PROBABILIDAD

PROBAELE (FROBABLEMENTE VA A
OCURRIR)

CASI CIERTO (OCURRE EN LA
MAYORIA DE CIRCUNSTANCIAS)

Finalmente, la valoracion completa del Riesgos permite establecer una categoria a cada
uno de ellos para su correcta gestion, segun se presenta en la siguiente tabla:
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CATEGORIAS DEL RIESGO

VALORACION DEL

RIESGO CATEGORIA
8,9y 10 RIESGO EXTREMO
By 7 RIESGO ALTO

5 RIESGO MEDID
2,3y 4 RIESGO BAIO

De conformidad con lo anterior, la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. ha elaborado matriz
de riesgos (Ver MATRIZ 3-RIESGQOS), la cual hace parte integral del presente estudio.

3.5. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualguier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista deberd presentar
la garantia de cumplimiento en original a la entidad dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la aprobacién de la entidad.
Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) confrato de seguro contenido en una
Clase i ) . - . . .
pdliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) garantia
bancaria.
Asegurado/ LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL. identificada con NIT
beneficiario 892.280.032-2
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | Diez por ciento
contrato y el pago de las | liguidacion  del | (10%) del valor del
multas y la cldusula penal | contrato confrato
pecuniaria  que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del | cinco por ciento
prestaciones sociales | contrato y tres (3) | (5%) del valor del
Amparos, legales e indemnizaciones | anos mds. confrato
vigenciay laborales del personal que
valores el Confrafista haya de
asegurados ufiizar en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato
Calidad del Servicio Plazo del | Diez por ciento
por los perjuicios derivados | contrato y seis | (10%) del valor del
de la deficiente calidad del | meses mds. contrato
servicio prestado.
Buen manejo e inversion del | Plazo del | 100% del valor del
anticipo conirato anticipo
e Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse
Tomador de esa manera. )
e No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
una Unién Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participaciéon de cada uno de los intfegrantes.
e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los
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Caracteristica Condicién

integrantes del Conftratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdin los otorgantes de
la misma.

e NuUmero y ano del contrato
Informacioén e Objeto del contrato
necesaria e Firma del representante legal del Confratista
denfro de la e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al

pdliza mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

3.6. PUBLICACION DEL CONTRATO

El contrato se publicard SECOP, sin perjuicio a los demds mecanismos de publicidad que
posee la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.

3.7. SEGUIMIENTO DEL CONTRATO Y RECEPCION DE LOS INFORMES.

La ALCALDIA MUNICIPAL DE COROQIZAL, ejercerd el control, vigilancia y seguimiento de la
ejecucion del contrato a través una super,visién la cual serd realizada por la oficina de
gestidn de riesgo de desastre de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.

3.8. DOCUMENTOS PARA LA CONTRATACION.

Los documentos que se citan a continuacién determinan, regulan, complementan vy
adicionan las condiciones del contrato:

a) Los presentes pliegos con sus adendas y la propuesta del consultor.

b) Las actas previstas en la presente base de contratacion y el informe de evaluaciéon de
las ofertas.

c) El contrato que se suscriba para la obtencidn de la garantia Unica y seguros exigidos.

d) Certificado de disponibilidad de recursos expedido por la ALCALDIA MUNICIPAL DE
COROZAL

COROZAL, septiembre 2026

BAYRON JOAQUIN OSPINA TRESPALACIO
ALCALDE MUNICIPAL

NOMBRE CARGO FIRMA
Proyectd CARMEN ROMERO CONTRATISTA
Los arribas firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustados a las normas legales
y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION
Sincelejo,
Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.
Ref.: CONCURSO PUBLICO:

El (Los) suscrito (s)

de acuerdo con las
condiciones que se estipulan en los documentos de Concurso, hacemos la siguiente
propuesta para

y en caso de que la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL nos adjudique el contrato objeto
de la presente concurso nos comprometemos a suscribir el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1)- Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete a los aqui
firmantes.

2)- Que ninguna entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en esta
propuesta ni en el contrato que de ella se derive.

3)- Que conocemos la informacién general y especial y demds documentos de los Pliegos
de Condiciones y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.

4)- Que hemos recibido las siguientes adendas (si los hubo) y aceptamos su contenido.

Adenda N° de fecha

5)- Que hemos recibido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas (si las
hubo) y aceptamos su contenido:

Informacién sobre preguntas y respuestas No. de fecha
6)- Que nos comprometemos a prestar el servicio de conformidad con lo solicitado en los
Pliegos de Condiciones, por el termino de , contado a partir del de

la suscripcidon del acta de iniciacion de labores, previa aprobacién de la garantia Unica y
del registro presupuestal.

7)- Que, si se nos selecciona para iniciar la ejecucién del contrato, nos comprometemos a
constituir la garantia Unica y a suscribir el contrato dentro de los términos sefalados para
ello.

8)- Que no nos hallamos incursos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad de las
senaladas en la ley y la Constitucion Politica y no nos encontramos en ninguno de los
eventos de prohibiciones especiales para contratar.

09)- Que la siguiente propuesta consta de () folios debidamente numerados
y rubricados y que la misma la hemos presentado en estricto orden de conformidad con la
numeracién de los términos.

Atentamente,

Nombre o Razdn Social del Proponente
Nombre del Representante
Nit o Cédula de Ciudadania No de
Direccién

Ciudad

Teléfono

Fax
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FIRMA Y SELLO
NOTA: Ninguna estipulacion de esta Carta de Presentacion, reemplaza la informacion o
documentacioén exigida en los Pliegos de Condiciones.
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ANEXO 2
MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIO
Sincelejo,
Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.

Ref. : CONCURSO PUBLICO:

Los suscritos, (nombre del Representante Legal) y
(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y
representacion de (nombre o razén social del integrante) vy

(nombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO,
para participar en la concurso puUblica de la referencia cuyo objeto es
.y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de este Consorcio serd igual al término de la ejecucidn y liquidacion del
contrato.
2. El Consorcio estd integrado por:

NOMBRE

3. ElConsorcio se denomina CONSORCIO .

4. Laresponsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

5. El representante del Consorcio es (indicar el nombre),
identificado con C. C. No. de , quien estd
expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacion, firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren
necesarias respecto ala ejecucion y liquidacién del contrato con amplias vy suficientes
facultades.

6. Lasede del Consorcio es:

Direccién de correo
Direccidn electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 201__.

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio)
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ANEXO 3
MODELO DE CARTA DE INFORMACION
DE UNION TEMPORAL
Sincelejo,

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL
Ciudad.

Ref. : CONCURSO PUBLICO:

Los suscritos, (nhombre del Representante Legal) y
(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y
representaciéon de (nombre o razén social del integrante) vy

(hombre o razén social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL
para participar en la concurso publica de la referencia, cuyo objeto es
.y por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracion de la Unidon Temporal serd igual al término de ejecucidn vy liquidacion del
contrato.

2.  La Unién Temporal estd integrada por:
NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO

DE PARTIC;IPACIéN EN LA (%) @
EJECUCION DEL CONTRATO ()

(1 Discriminar en funcion de los items establecidos en el presupuesto oficial, para
cada uno de los intfegrantes.

(20 El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los
miembros, debe serigual al 100%.

3. La Unién Temporal se denomina UNION TEMPORAL

4. Laresponsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria.

5. El representante de la Unidén Temporal es (indicar el nombre),
identificado con la cédula de ciudadania No. , de , quien estd
expresamente facultado para firmary presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos
con la adjudicacién, para firmar el contrato y tomar todas las determinaciones que
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fueren necesarias respecto a la ejecucién vy liquidacion del mismo, con amplias vy
suficientes facultades.

6. Lasede de la Unidén Temporal es:

Direccién de correo
Direccidn electrénica
Teléfono

Telefax

Ciudad

En constancia, se firma en , alos dias del mes de de 200__.

(Nombre y firma del Representante Legal
de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal
de la Unién Temporal)
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ANEXO 4A. Experiencia habilitante:

ANEXO 4

MODELO DE CUADRO DE INFORMACION

DE CONTRATOS EJECUTADOS

(Expresados con primer decimal)

N° ENTIDAD OBJETO MONTO EN SMLMV FAMILIA # RUP TOTAL
TOTAL EXPERIENCIA HABILITANTE
ANEXO 4B. Experiencia especifica:
N° ENTIDAD OBJETO MONTO EN FAMILIA # RUP TOTAL
SMLMV

TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA
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ANEXO 5
MINUTA DEL CONTRATO
OBJETO XXXXXXX
CONTRATANTE: LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.
CONTRATISTA: XXXX
PLAZO: TRES (03) MESES.
VALOR: XXXX.
FECHA: XXXX.

Entre los suscritos a saber: XXXX, mayor de edad, identificado con la C.C. No. XXXX
expedida en XX, actuando en calidad de alcalde de la ALCALDIA MUNICIPAL DE COROZAL.,
y como tal su representante legal, quien para los efectos del presente contrato se
denominard EL CONTRATANTE, por una parte, y por la otra el seior XXXXX, identificado con
cedula de ciudadania N° XXX expedida en Sincelejo, en calidad de representante legal
del XXXX, quien en desarrollo y ejecucion de este contrato se denomina el CONSULTOR,
hemos convenido celebrar este contrato de Consultoria, contenido en las siguientes
cldusulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. El CONSULTOR se compromete con el
CONTRATANTE, a prestar servicios de XXXXXXXXX; por poseer idoneidad y capacidad
juridica relacionada con el drea para desarrollar el objeto contratado, de conformidad con
lo dispuesto enla Ley 80 de 1993y sus Decretos reglamentarios. CLAUSULA SEGUNDA: VALOR:
Para efectos fiscales y contractuales el valor del presente contrato se estima en la suma de
XXXXXX ($XXXX,00) M/CTE; incluidos todos los costos directos e indirectos, amparados por
el CDP N° XXX expedido para el efecto. CLAUSULA TERCERA: FORMA DE PAGO: La ALCALDIA
MUNICIPAL DE COROZAL. cancelard al CONSULTOR el valor del contrato de la siguiente
manera: Un pago correspondiente
)9 00.990009.9.990.0.9.9909.909.999099.909900.99.99009.09000999909.9900.9.90990.9.990909.9900.0094
CLAUSULA CUARTA: PLAZO. El término para la ejecucién del contrato serd de
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX meses, que empezardn a contarse a partir del acta de Iniciacién
de actividades previstas en el cronograma objeto de la consultoria. CLAUSULA QUINTA:
GARANTIAS. Por la naturaleza del contrato y de conformidad con lo establecido en el
articulo 7 de la ley 1150 de 2007 vy el articulo 111 del decreto 1510 de 2013, compilado en el
decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a constituir, a favor de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE COROZAL, una garantia Unica, la cual podrd consistir en pdlizas expedidas
por companias de seguros legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, en
garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo
autorizados por el reglamento para el efecto, que ampare los siguientes riesgos:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una

Clase
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Caracteristica Condicion
podliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio auténomo, (iii) garantia
bancaria.
Asegurado/ | ) - Al pia MUNICIPAL DE COROZAL. identificada con NIT 892.280.032-2
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | Diez por ciento
contrato y el pago de las | liquidacion  del | (10%) del valor del
multas y la cldusula penal | contrato confrato
pecuniaria  que se le
impongan
Pago de salarios, | Plazo del | cinco por ciento
prestaciones sociales | confrato y fres (3) | (5%) del valor del
Amparos, legales e indemnizaciones | anos mds. confrato
vigenciay laborales del personal que
valores el Confrafista haya de
asegurados ufiizar en el territorio
nacional para la ejecucion
del contrato
Calidad del Servicio Plazo del | Diez por ciento
por los perjuicios derivados | confrato vy seis | (10%) del valor del
de la deficiente calidad del | meses mds. contrato
servicio prestado.
Buen manejo e inversion del | Plazo del | 100% del valor del
anticipo contrato anticipo
Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Cdmara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse
de esa manera.
No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de
alguno de los integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea
Tomador .S . - . - .
una Unidon Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participaciéon de cada uno de los intfegrantes.
Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidn
temporal, consorcio): la garantia deberd ser otorgada por todos los
integrantes del Contratista, para lo cual se deberd relacionar
claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de
la misma.
Informacion NUmero y ano del contrato
necesaria Objeto del contrato
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Caracteristica Condicién
denfro de la e Firma del representante legal del Confratista
pdliza e En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al
mayor Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20
aproximar a $14.980.421

CLAUSULA SEXTA: COLABORACION DEL CONTRATANTE. Para facilitar las labores del
CONSULTOR, el contratante colabora con éste suministrdndole todos los informes, datos,
documentos, estudios y actos administrativos relacionados y demds informacidén técnica de
que dispone y se considere Util para su ejecuciéon. CLAUSULA SEPTIMA: PERSONAL PARA
LABORAR. El CONSULTOR estard al frente de las actividades a desarrollar y se compromete
en su ausencia a delegar en su equipo de frabajo previamente autorizado; se obliga a
suministrar los servicios generales y administrativos normales, necesarios para el desempeno
de sus labores. Todo el personal del CONSULTOR que trabaje en el desarrollo del contrato
deberd estar vinculado en forma tal que, acredite su calidad y garantice su disponibilidad
para la ejecucion de las distintas actividades objeto de este contrato. Este personal
dependerd exclusivamente del CONSULTOR, responderd por su salario, prestaciones
sociales, indemnizaciones y demds gastos directos e indirectos a que este obligado. El
CONSULTOR, ademds del equipo minimo exigido en los pliegos de condiciones y que
presentd en su oferta, asignard a las labores de Consultoria, personal idéneo. PARAGRAFO:
El CONSULTOR, sin perjuicio a la obligatoriedad de aportar el equipo de trabajo aportado en
su oferta exigido en los pliegos de condiciones, seleccionard su personal y serdn de libre
nombramiento por parte de éste. EIl CONTRATANTE se reservard la facultad de calificar sus
capacidades técnicas, experiencia y hojas de servicio, y de solicitar el retiro de cualquier
persona cuando lo estime necesario, cuando sobrevenga inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses y son de estricto cumplimiento para él. El personal del CONSULTOR o
de sus asesores o subcontratistas autorizados, no adquirird ninguna vinculacién laboral o
administrativa con el CONTRATANTE, por lo cual no tendrd derecho a reclamar sueldos ni
prestaciones sociales o indemnizacién alguna. CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES
PARTICULARES DEL CONSULTOR: Son obligaciones del contratista las siguientes: 1. Cumplir con
el alcance técnico del objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones. 2.
Cumplir con los objetivos propuestos del alcance técnico del objeto descrito en el numeral
3.1 de los pliegos de condiciones. 3. Cumplir con los antecedentes propuestos del alcance
técnico del objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones. 4. Cumplir con
los alcances y profundidad los servicios de consultoria propuestos del alcance técnico del
objeto descrito en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones. 5. Cumplir con los productos
esperados de los servicios de consultoria propuestos del alcance técnico del objeto descrito
en el numeral 3.1 de los pliegos de condiciones 6. Las demds que se desprendan de manera
especial relacionadas con los servicios de consultoria requeridos en el concurso de méritos
N° XXXX. CLAUSULA NOVENA: CESION. EL CONSULTOR no podrd ceder ni subcontratar, ni
encargar a terceros, en ningun caso el confrato, sino con la autorizacién previa del
CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA: SUSPENSION. Por circunstancias de fuerza mayor o caso
fortuito o cuando el interés publico lo imponga, se podrd, de comuin acuerdo entre las
partes, suspender temporalmente la ejecucién del contfrato, mediante la suscripcidn de un
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acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el
tiempo de la suspension. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERALES. EI CONTRATANTE podrd terminar, modificar e interpretar
unilateralmente el contrato mediante el procedimiento y por las causas previstas en Ias
normas que regulan la confratacién estatal. En tal caso el CONTRATANTE expedird Ia
resolucidon motivada, la cual deberd ser nofificada al CONSULTOR. CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA: CADUCIDAD. Habrd& lugar a la declaratoria de caducidad cuando EL CONSULTOR
incumpliere cualquiera de las obligaciones a su cargo vy, ello afecte de manera grave y
directa la ejecucién del contrato de manera tal que se evidencie que tal incumplimiento
puede conducir a la paralizacién del mismo. La declaratoria de caducidad deberd
proferirse mediante resolucién motivada del CONTRATANTE, la cual dard por terminado el
contfrato y ordenard su liquidacidon en el estado en que se encuentre, en los términos del
Articulo 86 de la Ley 1474 del 2011. PARAGRAFO: Si se declara la caducidad del contrato no
habrd lugar a pago de indemnizacién a favor del CONSULTOR, quien por el contrario se hard
acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993y la Ley 1474 del 2011,
pues la declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: MULTAS. En caso de mora o de incumplimiento parcial de Ias
obligaciones por parte del CONSULTOR, el CONTRATANTE podrd imponer mediante
resolucidn motivada, multas en proporcidén a los términos previstos del monto del contrato.
Su valor total se podrd hacer efectivo de la respectiva pdliza que garantiza el cumplimiento
del contrato. CLAUSULA DECIMA CUARTA: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. EL CONTRATISTA
pagard al CONTRATANTE, en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento, una
cantidad equivalente al diez por ciento (10%) de la cuantia del contrato. Esta cldusula se
podrd hacer efectiva directamente por el CONTRATANTE de la garantia constituida para tal
fin. CLAUSULA DECIMA QUINTA: SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES
PRESUPUESTALES. Este contfrato se pagard con cargo del certificado de Disponibilidad de
presupuestal N° XXX, mediante el cual se garantizan los recursos para pagar las obligaciones
derivadas del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SUPERVISION: la supervisién
natural del contrato serd asumida por la Secretaria de planeacién municipal. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: COMPENSACIONES E INDEMNIZACIONES. En los actos administrativos en los
que se ejerciten las potestades excepcionales de terminacién, modificacion o interpretacion
unilateral del contrato, deberd procederse al reconocimiento y orden de pago de las
compensaciones e indemnizaciones a que tenga derecho EL CONSULTOR y se aplicardn los
mecanismos de ajuste de las condiciones y términos contractuales a que haya lugar, todo
ello con el fin de mantener la ecuacién de equilibrio inicial. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
JURISDICCION COMPETENTE. Las contfroversias que se susciten en torno al presente contrato
serdn dirimidas por la jurisdiccién de lo contencioso administrativo. CLAUSULA DECIMA
NOVENA: EJECUCION. Para la ejecucién del contrato se requerird aprobacion de la garantia
a gque alude la cldusula guinta y la existencia del registro presupuestal correspondiente.
CLAUSULA VIGESIMA: PERFECCIONAMIENTO. Este contrato quedard perfeccionado con la
firma de las partes. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION. Este contrato se procederd
a liquidar en los siguientes casos: a) Cuando se haya ejecutoriado la providencia que
declaro la caducidad; b) Cuando las partes decidan terminar los contratos por mutuo
acuerdo, lo cual podrd hacerse en todos los casos en que tal determinacién no implique
renuncia a derechos causados o adquiridos en favor del CONTRATANTE; ¢) Cuando se haya
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ejecutoriado la providencia judicial que lo declaro nulo; d) Cuando el CONTRATANTE
declare la terminacién unilateral; e) Cuando se hayan cumplido o ejecutado satisfactoria y
totalmente las obligaciones surgidas del contrato. PARAGRAFO: El CONSULTOR aportard,
dentro de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del confrato, la documentacion
adecuada para la liquidacion, y esta se hard de comUn acuerdo dentro de los cuatro (4)
meses subsiguientes a la terminacién del contrato. En el acta de liquidacion se determinardn
los pagos que haya recibido el CONSULTOR. Para la liquidacién el CONSULTOR deberd
extender o ampliar, la Garantia del contrato, segin el caso, para avalar las obligaciones
gue deba cumplir con posterioridad a la Extincidon del contrato, en armonia con la Cldusula
Quinta del presente, y hard una exposicidn de lo ejecutado. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:
SOLUCION DE CONTROVERSIAS CON OCASION DEL CONTRATO: En el evento de presentarse
contfroversia contractual con ocasidn de la celebracién, ejecucion y liquidacion del
presente contrato, las partes intervinientes acuerdan que estas se solucionardn utilizando los
mecanismos de solucién alternativos como el arreglo directo, la conciliacién, amigable
composicién y transaccién. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: CLAUSULA DE INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendrd indemne a la entidad contratante de cualquier dano o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subconftratistas o dependientes. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA JURAMENTO: El confratista
declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad presentes o sobrevinientes para celebrar el
presente contrato y que cumple con los requisitos exigidos de dfiliacion al régimen de
seguridad social y parafiscalidad en los términos inciso segundo y el pardgrafo 1° del Articulo
41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 para contratar
con organismos Estatales.

Este contrato se entiende firmado con la aprobacion electrénica de la alcaldia municipal
de corozal en la plataforma secop Il y para le ejecucidén se requerird de la expedicion del
correspondiente registro presupuestal.
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ANEXO 6 (FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA)

Nombre del proponente y/o de su Representante Legal

C.C.N°.

de

Nombre empresa, consorcio o unién Temporal

Direccién de correo
Correo Electrénico
Telefax

VALOR DE LA PROPUESTA:

1. EQUIPO DE TRABAJO

PERSONAL DEL PROYECTO | CANT | DEDICACION % | UNIDAD | TIEMPO | VALOR PARCIAL | FM | VALOR TOTAL
DIRECTOR DE PROYECTOS 1 Mes 3
PROFESIONAL EN ASPECTOS | Mes 3
DE GESTION DEL RIESGO
PROFESIONAL EN ASPECTOS
DE INUNDACION Y 1 Mes 2
MOVIMIENTO EN MASA
PROFESIONAL EN ASPECTOS
DE SISTEMA DE : Mes 5
INFORMACION
GEOGRAFICA
PROFESIONAL EN ASPECTOS
DE RIESGOS 1 Mes 2
TECNOLOGICOS.
PROFESIONAL EN ASPECTOS | | Mes 5
DE PARTICIPACION.
INGENIEROS AUXILIARES 1 Mes 3

TOTAL PERSONAL (S1)

2. OTROS COSTOS
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CONCEPTO UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Talleres CMGRD Global

Talleres JAC Zona urbana Global

Talleres JAC Zona rural Global

Talleres sector empresarial Global

3
3
3
3

TOTAL OTROS COSTOS (52)

TOTAL PROPUESTA (S1+52)

IVA (19%)

VALOR TOTAL

FACTOR MULTIPLICADOR CONSULTORIA

CONCEPTO

PORCENTAJE

1. | SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES DE PERSONAL FACTURABLE

1.1 | Salarios

1.2| Prima anual (legal)

1.3| Cesantia

1.4|Intereses de cesantia

1.5|Vacaciones

1.6 | Seguridad Social (salud 8,5% + pensidn 12%)

1.7 | Caja de Compensacién Familiar

1.8 ARLRIESGO i

1.9|Sena

1.10|ICBF

Oftros (Auxilios varios, prestaciones extralegales,
1.11 |Incapacidades no cubertas)

1.12 | Dotacién

SUBTOTAL

2.| GASTOS GENERALES
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2.1 | Servicio alguiler equipos y mantenimiento Oficina (Aseo)

2.2 | Personal Profesional no facturado

2.3 | Correo y otros

SUBTOTAL

3. | COSTOS DIRECTOS NO REEMBOLSABLES

3.1 | Estampillas 12,5%

3.2 | Polizas 2,8%

SUBTOTAL

HONORARIOS (UTILIDAD DEL CONSULTOR Y COSTOS
4. NO PREVISTOS)

SUBTOTAL

TOTAL
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ANEXO 7 - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

Anexo 7A - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
JURIDICA)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas juridicas o los integrantes que
sean personas juridicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al
menos del diez por ciento (10 %) y acrediten la condicién de emprendimientos y empresas
de mujeres.]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion)]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la persona juridica y del revisor fiscal, cuando
este Ultimo exista de acuerdo con los requerimientos de ley o el contador], identificados
con [Indicar los nUmeros de identificacién], en nuestra condicidn de representante legal [y
revisor fiscal, en caso de estar obligado segun los requerimientos de ley, o el contador] de
[Mencionar la razén social de la persona juridica] identificada con el NIT [Incluir el NIT], en
adelante el Proponente, acreditamos la condicién de ser emprendimiento y empresa de
mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

[El Proponente escogerd una de las siguientes dos (2) opciones para acreditar la condicién
de emprendimiento y empresa de mujer:]

[Opcidn 1. Incorporar si la participacion accionaria de la persona juridica en su mayoria son
mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante el Ultimo ano.]

Manifestamos bajo la gravedad de juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de
las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona juridica pertenecen
a mujeres y los derechos de propiedad han pertenecido a estas durante al menos el Ultimo
aio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En el siguiente cuadro
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senalamos la identificacidén de las mujeres en la persona juridica y la distribucién de los
derechos en la sociedad durante el Ultimo ano:

Nombre completo y
nUmero de identificacién NUmero de acciones, partes de interés o

de la(s) mujeres(s) que cuotas de participacién de la persona
tienen o tuvieron juridica, o el alcance o condicién de su
participacion durante el participacion en el caso de las personas
Ultimo ano en la persona juridicas sin animo de lucro
juridica

De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta por
ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacién de la persona
juridica han pertenecido a mujeres, y dicha participacién mayoritaria se ha mantenido a
partir de: [Indicar la fecha (dia/mes/ano) desde que se cumpla con dicha condicién.]

[Opcidn 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas
laboralmente durante al menos el Ultimo ano.]

En el siguiente cuadro senalamos de forma detallada la denominacion de los cargos
directivos que existen dentro de la persona juridica, la identificacion de las personas que
ocuparon o ejercen los cargos del nivel directivo del Proponente, y el tiempo de
vinculacion:

Nombre completo y nUmero de

. ‘s identificacion de la(s) Tiempo de vinculacion de
Denominacion del Y
cargo directivo persona(s) que ocuparon / la (s) persona(s) que ejercio
ejercen el cargo durante el / ejerce el cargo del nivel
dentro de la empresa A - . :
ultimo ano en la persona directivo
juridica

[Indigue el nombre completoy | [Indique el tiempo de

Indigue la , . o . . -
! . ~ ., el nUmero de identificacion de | vinculacion de la persona
denominacion del S
- - las personas que ocuparon / que ejercid / ejerce el cargo
cargo directivo, a . o . . .
. ejercen el cargo en el ultimo en el nivel directivo]
modo de ejemplo: B
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Gerente general,
director ejecutivo]

[Indigue el nombre completo y
el nUmero de identificacién de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo
ano]

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio / ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indigue el nombre completo y
el nUmero de identificacién de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo
ano]

[Indique el tiempo de
vinculacién de la persona
que ejercio / ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique el nombre completo y
el nUmero de identificacién de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo
ano]

[Indique el fiempo de
vinculacién de la persona
que ejercid / ejerce el
cargo en el nivel directivo]

[Indique la
denominacién del
cargo directivo, a
modo de ejemplo:
Gerente / Director

[Indique el nombre completo y
el nUmero de identificacién de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo
ano

[Indique el fiempo de
vinculacién de la persona
que ejercio / ejerce el
cargo en el nivel directivo

[Indigue el nombre completo y
el nimero de identificacion de
las personas que ocuparon /
ejercen el cargo en el Ultimo
ano

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona
que ejercio / ejerce el
cargo en el nivel directivo

[Indique el nombre completo y
el nUmero de identificaciéon de

[Indique el tiempo de
vinculacion de la persona

denominacién del
cargo directivo, a

el nUmero de identificacién de
las personas que ocuparon /

de ventas] BT
las personas que ocuparon / que ejercio / ejerce el
ejercen el cargo en el Ultimo cargo en el nivel directivo
ano
[Indique el nombre completoy | [Indique el tiempo de
el nUmero de identificacién de | vinculacion de la persona
las personas que ocuparon / que ejercié / ejerce el
ejercen el cargo en el Ultimo cargo en el nivel directivo
ano

. [Indique el nombre completo y [I'nd|que.ell LE e e
[Indigue la vinculacion de |la persona

que ejercié / ejerce el
cargo en el nivel directivo
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modo de ejemplo: ejercen el cargo en el Ultimo
Director de desarrollo | ano
tecnoldgico] [Indique el nombre completoy | [Indique el tiempo de
el niUmero de identificacion de | vinculacién de la persona
las personas que ocuparon / que ejercié / ejerce el
ejercen el cargo en el Ultimo cargo en el nivel directivo
ano

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica han sido
ejercidos por mujeres, vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo
ano anterior a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion en el mismo cargo u otro del
mismo nivel.

Para los efectos de esta certificacion son empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estdn relacionadas con la direccién de dreas misionales de la empresa y la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, son cargos del rango directivo los que
dentro de la organizacion de la empresa implican mando a los que por su jerarquia
desempenan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Como soporte de esta declaracién se anexa copia de (i) los respectivos documentos de
identidad, (ii) los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones y (iii) el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Ultimo ano en el que se
demuestran los pagos realizados por el empleador, en relacién con cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del Proponente.

[Si el Proponente cumple ambas condiciones escogerd alguna de las dos (2) opciones
descritas, para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los

términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015]

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__

[Nombre y firma del representante legal
de la persona juridica]
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[Nombre y firma del contador o revisor
fiscal, si estd obligado a tenerlo]

Direccion Carrera 28 N° 31A-08 Palacio Municipal 2o Piso Teléfonos (605) 2858659
Pagina Web: E-mail: alcaldia@corozal-sucre.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE COROZAL - SUCRE
ALCALDIA MUNICIPAL

NIT: 892.280.032-2

Cédigo: F-GG-A-04 Version: 01 | Fecha: noviembre 28 de 2011

Anexo 7B - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA
NATURAL)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas naturales o los infegrantes
persona naturales del Proponente Plural cuyo porcentaje de participacion sea al menos del
diez por ciento (10 %) y acredite la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres.]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacién sea estructurado por lotes o por grupos]
Lote/grupo: [Indicar el lote/grupo o lotes/grupos a los cuales se presenta oferta.]

Estimados senores:

[Incluir el nombre de la persona natural] identificada con [Incluir el nimero de
identificacién], en mi condicion de mujer, en adelante el Proponente, certifico la condicién
de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
Decreto 1082 de 2015, para lo cual manifiesto bajo la gravedad del juramento que he
ejercido actividades comerciales a fravés del establecimiento de comercio [Indicar el
nombre del establecimiento de comercio], [identificado con el NIT ], durante al
menos el Ultimo ano anterior contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion.

Para acreditar la anterior circunstancia aporto [copia de la cédula de ciudadania, la

cédula de extranjeria o el pasaporte, segun corresponda], asi como la copia del registro
mercantil.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__.

[Nombre y firma de la persona natural]
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Anexo 7C - ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(ASOCIACIONES Y COOPERATIVAS)

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes que son asociaciones o cooperativas
o los infegrantes asociaciones o cooperativas del Proponente Plural cuyo porcentaje de
participacion sea al menos del diez por ciento (10 %) y acredite la condicién de
emprendimientos y empresas de mujeres.]

Senores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacion [Incluir nUmero del Proceso de Contratacion]

Objeto:
[Incluir cuando el Proceso de Contratacion sea estructurado por lotes o por grupos]

Estimados senores:

[Incluir el nombre del representante legal de la asociacion o cooperativa] identificado con
[Indicar el nimero de identificacién], en mi condicién de representante legal de
[Mencionar la razén social de la asociacién o cooperativa] identificado con el NIT [Incluir el
NIT], en adelante el Proponente certifico la condicidén de ser emprendimiento y empresa
de mujer en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
manifiesto bajo la gravedad del juramento que mds del cincuenta por ciento (50 %) de los
asociados son mujeres y que la participacién de estas en la [indicar si es en la asociacion o
cooperativa], ha permanecido durante al menos el Ultimo afo anterior contado a partir de
la fecha del cierre del Proceso de Contratacién.

En constancia, se firma en , alos dias del mes de del 20__

[Nombre vy firma del representante legal de la asociacién o cooperatival
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