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1. INTRODUCCION

La Seguridad y Salud en el Trabajo representa una de las herramientas de gestion mas
importante para mejorar la calidad de vida laboral de sus empleados y con ella mejorar la
productividad y competitividad. Esto es posible siempre cuando la empresa promueva y
estimule el bienestar de los colaboradores creando conciencia en el autocuidado fomado una
cultura dando una mejora continua en los diferentes procesos constructivos y puestos de
trabajo, formando asi los recursos necesarios.

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es una actividad multidisciplinaria dirigida a proteger
y promover la salud de los trabajadores mediante la prevencion de posibles enfermedades
laborales y/o accidentes de laborales, fomentando la mitigacion o eliminacion de los peligros
existentes mejorando las condiciones de trabajo. Ademas, procura generar un ambiente de
trabajo sano y seguro con ambientes laborales idoneos para los trabajadores.

La principal preocupacion de nuestra empresa es el control y la prevencién de los riesgos que
atentan contra la salud de los colaboradores, recursos materiales y financieros. Los accidentes
de trabajo y/o enfermedades laborales son factores que intervienen en el desarrollo normal de
la actividad de la empresa, incidiendo negativamente en su productividad y colocando en
riesgo su solidez; llevando con esto graves implicaciones en el ambito laboral, familiar y social.
Es por esto que la gerencia asume la responsabilidad de brindar a sus trabajadores mejores
niveles de eficiencia en las obras y les brinda un medio laboral mas seguro.

En la implementacion del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo, es
importante priorizar el compromiso y participacion de la direccion de la organizacion, de
acuerdo con la necesidad de toma de decisiones administrativas para el suministro de los
recursos fisicos, tecnologicos y financieros para la ejecucion de las actividades de promocion
y prevencion en salud y seguridad, realizando los seguimientos pertinentes para la vigilancia y
control de los riesgos.
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2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo general

Promover el cuidado integral

proteccion y bienestar de las actividades dentro de las diferentes instituciones

educativas.

2.2 Objetivos especificos

» Dar cumplimiento a la normatividad legal

trabajadores.

» Verificar las actividades en los diferentes centros de trabajo, con el fin de
minimizar los riesgos y prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

» Capacitar a los trabajadores en prevencion de riesgos laborales y en las buenas

practicas de SST.

» ldentificar de manera oportuna las condiciones y actos inseguros que puedan
la salud de las personas, con el fin de minimizar su

generar afectaciones a
impacto negativo.

en la salud de los colaboradores que garanticen

3. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

Contrato Ne.
CO1.PCCNTR.8155343 DE 2025

“ADELANTAR OBRAS DE  ADECUACION,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI
COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES,
QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN
LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS. — LOTE 17~

Contratista

CONSORCIO CAPITAL LM

vigente en seguridad y salud de los
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Representante Legal

Ing. Luis Milton Ortiz

Fecha de Inicio

03 de octubre de 2025

Fecha inicial de Terminacioén

02 de mayo de 2026

Fecha Terminacion Final

02 de mayo de 2026

Valor Inicial del contrato

$2.220.672.788

Valor del contrato

$2.220.672.788

Director de obra

Ing William Penagos

. INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA

DATOS GENERALES
Razén social Consorcio Capital LM
Actividad Obra Civil Clase v
economica Codigocliu 4112 %€

riesgo

Direccion Cra 16 A # 75- 81 Of 402 Teléfono
Municipio Bogota Departamento  Cundinamarca

6017323263
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5. LOCALIZACION DEL PROYECTO

e eocorins PARA TODOS
SECRETARIA SOCIAL

Unidades operatvas Secrelaria Sociat 3

1. Localizacion localidad Teusaquillo

-

../ e
Comisarias de familia Secretaria Social 2017: 2 /
”

Fobreza multidimensional 2014; 7,7%
S0p0ta 2014: 5,4%

B78.434 habiantes en 2077
La localidad con mayor
numero de habitantes es Suba
(1.282978). Las localidades con
Manor Nimens son Sumapar y
La Candelaria (7.457 y 22438,
respectivamente).

Pobreza manetaria 2004:

Eogots 2014 10,1%

2. Localizacion localidad Engativa
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' 0GOTA

¥ MEJOR

O BOGOTABG PARA TODOS
SECRETARIA SOCIAL

Los Martires

3. Localizacion localdiad de Martires

6. ORGANIGRAMA DIRECTIVO

Se describe a continuacién la distribucién por cargos a través del organigrama directivo de
Consorcio Capital LM.

.4.0rganigrama Consorcio Capital LM fase adicion
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7. GENERALIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Teniendo en cuenta la presentacion del presente informe, el cual comprende como periodo
Febrero 2026, se logré la ejecucion de diferentes actividades en materia de SST, cumpliendo
de esta manera la normatividad legal establecida en la materia, asi como el cumplimiento de
normas, procedimientos y directrices corporativas en pro del bienestar de los trabajadores de

Consorcio Capital LM.

Se describe a continuacion el personal contractual y no contractual que estuvo presente en el
equipo de trabajo de Consorcio Capital LM, realizando actividades en las diferentes

instituciones.

Steel Panel.

Adicoinsas.

YV V VY V

Construimos Jar sas.

Ahme construcciones sas.
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Tabla 1. Personal aprobado por interventoria

PERSONAL APROBADO

LOTE 017 - CONSORCIO CAPITAL LM

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA OFICIO DE APROBACION ESTADO Appsg;ﬁggN
1 Johan Herney Malaver Palacios 1.007.519.500 Topégrafo HECTOR MUNOZ LOAISA PROBINTEC-LOTE6-061 VIGENTE 11/11/2025
2 Héctor Mufioz Loaiza 7.541.721 Coordinador de Topografia HECTOR MUNOZ LOAISA PROBINTEC-LOTE6-061 VIGENTE 11/11/2025
& Gelver Divany Acosta Gomez 79591821 Técnico Electricista CONSTRUCCIONESgACgNSULTOR‘AS AN PROBINTEC-LOTE6-066 RETIRADO 13/11/2025
4 Johandris Alberto Ochoa Escorcia 1.131.073.180 Ayudante de obra CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-070 RETIRADO 14/11/2025
5 Harley José Rodriguez Bastidas 19.775.116 Oficial de construccion CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-070 RETIRADO 14/11/2025
6 Francisco Pupo Pefia 1.051.672.233 Oficial de construccion CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-071 RETIRADO 14/11/2025
7 Francisco Javier Avila Ruiz 3.033.127 Oficial de construccion CONSTRUCCIONES ¥ CONSULTORIAS ANDY PROBINTEC-LOTE6-088 VIGENTE 25/11/2025
8 Edgar Méndez Marroquin 93.300.397 Oficial de obra CONSTRUCCIONES éACSONSULTOR‘AS ANDY PROBINTEC-LOTE6-093 RETIRADO 29/11/2025
9 Eduardo Manuel Ortega Nava PT 6905717 Oficial de construccion CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-113 RETIRADO 5/12/2025
10 Alvaro Javier L6pez Bustamante 1.068.660.129 Operarios INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTEG6-141 RETIRADO 19/12/2025
11 Fernando Fernandez Delgado PPT 3450588 Operarios INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-141 RETIRADO 19/12/2025
12 Jairo Humberto Urrea Castro 1.033.691.015 Operarios INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-141 RETIRADO 19/12/2025
13 Hidalgo David Montero Gutiérrez 7.571.563 Especialista de tala y podas INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-141 RETIRADO 19/12/2025
14 Arley Barbosa Prada 1.106.784.870 Ayudante de Obra STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-142 RETIRADO 22/12/2025
15 Joaquin Roberto Ferrer Guerra 8.687.898 Ayudante de Obra STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-142 RETIRADO 22/12/2025
16 Leonardo Santana Vera 18.957.783 Instalador STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-142 VIGENTE 22/12/2025
17 Wilson Mauricio Santiestiban Cortes 80.089.092 Instalador STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-142 VIGENTE 22/12/2025
18 Ricardo Armando Romero Cortés 79.058.536 Soldador STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-155 RETIRADO 30/12/2025
19 Johan Sneyder Cely Carrillo 1.149.434.081 Operario INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTEG6-146 RETIRADO 22/12/2025
20 Fabian Enrique Fory Ortiz 76.141.041 Enchapador CONSTRUCCIONES éACSONSULTOR‘AS ANDY PROBINTEC-LOTEG6-146 RETIRADO 22/12/2025
21 Johnatan Urrutia Fory 80.874.973 Ayudante de obra CONSTRUCCIONES EESONSULTOR‘AS ANDY PROBINTEC-LOTE6-146 RETIRADO 22/12/2025
2 Miller Ortiz Paz 10.488.485 Oficial de construccion CONSTRUCCIONES ¥ CONSULTORIAS ANDY [ proginTEC-LOTES 146 RETIRADO 22/12/2025
23 Rodolfo Fory Lasso 79.528.304 Oficial de construccion CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY PROBINTEC-LOTE6-146 RETIRADO 22/12/2025
24 Luis Fernando Osorio Quiceno 1.022,437.628 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-160 RETIRADO 7/01/2026
25 Ever Tique Capera 93.022.147 Oficial CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTEG6-160 RETIRADO 7/01/2026
26 Arcenio Garcia 79.769.282 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-160 RETIRADO 7/01/2026
27 Alfonso Gabriel Guzman Vargas 79.620.030 Oficial CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-160 RETIRADO 7/01/2026
28 Elver Jose Ballestas Fernandez 1.049.454.023 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTEG6-160 RETIRADO 7/01/2026
29 Yoel Cortes Carrefio 1.046.340.942 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-160 RETIRADO 7/01/2026
30 Wilson Mauricio Cortés Santisteban 80.089.092 Soldador STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-165 VIGENTE 8/01/2026
31 Ricardo Armando Romero Cortés 79.058.536 Soldador STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-165 RETIRADO 8/01/2026
32 Merquecided Quintero Arciria 1.002.047.944 Operario INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-166 RETIRADO 9/01/2026
33 Duvan Felipe Cortés Santisteban 1.018.506.163 Ayudante STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTEG6-175 RETIRADO 14/01/2026
34 Alexander José Contreras Palmar PTT 6663530 Ayudante STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-175 RETIRADO 14/01/2026
35 Daynelth Enrique Paz Lopez PTT 5909229 Ayudante STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-175 RETIRADO 14/01/2026
36 Héctor Francisco Riera Coa PTT 6546253 Ayudante STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTEG6-183 RETIRADO 15/01/2026
37 Kevin Alonso Araujo Ortiz 1.083.463.062 Oficial STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-183 RETIRADO 15/01/2026
38 Andrés Fandifio Pefia 80.748.984 Oficial INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-226 RETIRADO 23/01/2026
39 Efrain Gonzalez Ortiz 1.007.099.927 Operario INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-226 RETIRADO 23/01/2026
40 Jhon Fredy Quevedo Acosta 1.022.926.850 Ayudante CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY PROBINTEC-LOTE6-226 RETIRADO 23/01/2026
41 Paula Andrea Torres Oviedo 1.007.519.468 Oficial CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY PROBINTEC-LOTEG6-226 RETIRADO 23/01/2026
42 Jorge Enrique Gaitan Mufioz 79.575.241 Oficial CALCETERO REYES CESAR AUGUSTO PROBINTEC-LOTE6-235 RETIRADO 27/01/2026
43 Javier Serrano Nufiez 13.995.111 Oficial CALCETERO REYES CESAR AUGUSTO PROBINTEC-LOTE6-235 RETIRADO 27/01/2026
44 Jaime Pancha 79995283 Gerente General CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 RETIRADO 13/02/2026
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45 Flor Stefania Lopez Martinez 1014257902 Coordinadora SST CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 ggéﬁ?ggﬁg gégﬁ 13/02/2026
46 Marfa Del Pilar L6pez Martinez 1014302312 Inspectora SST CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 RETIRADO 13/02/2026
a7 Nager José Paternina Sierra 1102876303 | Ofil en carpinteria metélicay obra CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTEG-288 RETIRADO 18/02/2026
48 Eduardo Ladeuth Hernandez 107250540 | Ol en carpinteria metdlicay obra CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTEG-288 O N ORES0Aros 13/02/2026
49 José Emilio Triana Contreras 7180959 Ayudante de obra CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 ggég??gﬁg gégﬁ 13/02/2026
50 Juan Camilo Roman Mufioz 1062430813 Ayudante de obra CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 RETIRADO 13/02/2026
51 Ricardo Bustillo Machado 13854908 Oficial CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 RETIRADO 13/02/2026
52 Sandis Rojas Bravo 1082470910 Oficial CONSTRUPANCHA SAS PROBINTEC-LOTE6-288 RETIRADO 13/02/2026
53 Sergio Fabian Tobar Ospina 1071168525 Operario INDUTECHOS SAS PROBINTEC-LOTE6-325 RETIRADO 25/02/2026
54 John Alexander Bernal Camacho 1010187186 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-330 VIGENTE 26/02/2026
55 Brayan Andrés Patarroyo Trivifio 1010230531 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-330 VIGENTE 26/02/2026
56 Michael Steven Patarroyo Trivifio 1010223150 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-330 VIGENTE 26/02/2026
57 Diego Mauricio Méndez Marroquin 93290649 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-336 VIGENTE 27/02/2026
58 Daniel Alberto Suspes Gracia 1033794794 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-336 VIGENTE 27/02/2026
59 Alfredo Adan Hernandez Zlfiga 92029231 Oficial CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-336 VIGENTE 27/02/2026
60 Dumar Méndez Marroquin 93295833 Oficial de construccion CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-342 VIGENTE 2/03/2026
61 Franklin Marmol Hernandez 73584065 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-349 VIGENTE 303/2026
62 Elber Norbey Castro Londofio 1069176427 Oficial de construccion CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-349 VIGENTE 303/2026
63 Luis Fernando Eslava Ortiz 1127390948 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-371 VIGENTE 6/03/2026
64 Alfonso Amaya Ayala 79.467.803 Oficial de construccién ADICOIN S.A.S PROBINTEC-LOTE6-394 RETIRADO 16/03/2026
65 Giovanny Rodriguez Guevera 1.024.482.156 Oficial de construccion ADICOIN S.AS PROBINTEC-LOTE6-394 RETIRADO 16/03/2026
66 Alberto Diaz Garcia 79.941.410 Instalador ADICOIN S.A.S PROBINTEC-LOTE6-394 RETIRADO 16/03/2026
67 Gelver Divany Acosta Gémez 79.591.821 Qe d:a(;E:j; ROTELE CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-412 VIGENTE 18/03/2026
68 Christian José Gutiérrez Alarcon 1033736041 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-430 VIGENTE 21/03/2026
69 Duvan Stiven Galeén Gutiérrez 1001274099 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-430 VIGENTE 21/03/2026
70 Liborio Sanchez Gémez 79517946 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-430 VIGENTE 21/03/2026
71 Jaime Galeén Pisso 12192244 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-430 VIGENTE 21/03/2026
72 Yowin Andrés Diaz Zorro 1.000.831.131 Instalador de Cubiertas STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-461 VIGENTE 27/03/2026
73 Jeferson Alexander Duque Tangarife 1.000.990.376 Instalador STEEL PANEL SAS PROBINTEC-LOTE6-461 VIGENTE 27/03/2026
74 Dairo Giovanny Ayala Moncada 1.028.782.291 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-473 VIGENTE 31/03/2026
75 Kevin Zafiht Arguello Salamanca 1.023.862.632 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-473 VIGENTE 31/03/2026
76 Kevin Enrique Hernandez Alvarez 1.005.627.201 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-473 VIGENTE 31/03/2026
77 Luis Santiago Rodriguez Rodriguez 1.024.525.239 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS PROBINTEC-LOTE6-473 VIGENTE 31/03/2026
PERSONAL CONTRATISTA PODA Y TALA NORTE SAS

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA OFICIO DE APROBACION | FECHA DE APROBACION

1 Osnaider Madera Cadena 1065828798 Auxilia de piso PODA Y TALA DEL NORTE SAS PROBINTEC-LOTE6-313 20/02/2026

2 José Francisco Ortiz Llerena 5124771 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS PROBINTEC-LOTE6-313 20/02/2026

3 Hidalgo David Montero Gutiérrez 7571563 Operario Forestal PODA 'Y TALA DEL NORTE SAS PROBINTEC-LOTE6-313 20/02/2026

4 Jaider Rafael Rodriguez Villazon 12436951 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS PROBINTEC-LOTE6-313 20/02/2026

5 José Simedn Charry Sdenz 3135067 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS PROBINTEC-LOTE6-325 25/02/2026
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PERSONAL CONTRATISTA ADMINISTRATIVO

TEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA OFICIO DE APROBACION
1 William Estefan Penagos Saldafia 1.075.224.507 Director de Interventoria CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
2 Robinson Steven Barrero Guacary 1.023.004.852 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
3 Alejandra Maria Conde Torres 52.371.378 Inspectora Técnica CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
4 Angela Patricia Mayorga Cabrera 1.032.362.637 SST CONSORCIO CAPITAL LM RETIRADO
5 Angela Patricia Pinilla Vega 53.099.464 Inspectora Técnica CONSORCIO CAPITAL LM RETIRADO
6 Victor Manuel Rojas Gomez 1.032.410.033 Especialista ambiental CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
7 John Jairo Diaz Luna 79.684.378 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
8 Milton Alexander Ortiz Jimenez 79.692.983 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
9 Yesid Alexander Munar Castafieda 79.317.188 Especialista Estructural CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
10 Oscar Agusto Michaels Rodriguez 79.468.217 Inspector de obra CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
11 Luis Milton Ortiz Vergel 19.239.750 Representante Legal CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTEG6-194
12 Luz Jacqueline Ortiz Jiménez 52.433.802 Trabajador Social CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-194
13 Esperanza Vargas Camacho 39.785.341 Inspector SST CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTEG6-194
14 Wilson Céceres Mosquera 79.911.560 Arquitecto CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-387

10
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Tabla 2. Novedades del personal (ingresos, retiros)
INGRESOS PERIODOS MARZO 02 A ABRIL 03 DE 2026
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 Dumar Méndez Marroquin 93295833 Oficial de construccién CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
2 Franklin Marmol Hernandez 73584065 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
3 Elber Norbey Castro Londofio 1069176427 Oficial de construccién CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
4 Luis Fernando Eslava Ortiz 1127390948 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
5 Alfonso Amaya Ayala 79.467.803 Oficial de construccion ADICOIN S.AS VIGENTE
6 Giovanny Rodriguez Guevera 1.024.482.156 Oficial de construccion ADICOIN S.A.S VIGENTE
7 Alberto Diaz Garcia 79.941.410 Instalador ADICOIN S.A.S VIGENTE
8 Gelver Divany Acosta Gémez 79.501.821 Ayudante d'fa‘x:j; Pintura de CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
9 Christian José Gutiérrez Alarcén 1033736041 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
10 Duvan Stiven Galeén Gutiérrez 1001274099 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
11 Liborio SGnchez Gémez 79517946 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
12 Jaime Galeén Pisso 12192244 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
13 Yowin Andrés Diaz Zorro 1.000.831.131 Instalador de Cubiertas STEEL PANEL SAS VIGENTE
14 Jeferso”gi’g‘::?:r Dugue 1.000.990.376 Instalador STEEL PANEL SAS VIGENTE
15 Dairo Giovanny Ayala Moncada 1.028.782.291 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
16 Kevin Zafiht Arguello Salamanca 1.023.862.632 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
17 Kevin Enrique Hernandez Alvarez 1.005.627.201 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
18 Luis Santiago Rodriguez Rodriguez 1.024.525.239 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
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PERSONAL RETIRADO
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO
1 Gelver Divany Acosta Goémez 79591821 Técnico Electricista COI\(I:SL'J\‘LSTBRRL:;(A:SCI;\JI\,I\‘IDEYS;(A s RETIRADO COZ@%/_I\?RCIO
2 Johandris Alberto Ochoa Escorcia 1.131.073.180 Ayudante de obra CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
3 Harley José Rodriguez Bastidas 19.775.116 Oficial de construcciéon CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
4 Francisco Pupo Pefia 1.051.672.233 Oficial de construcciéon CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
5 Edgar Méndez Marroquin 93.300.397 Oficial de obra coﬁgsf_}rggﬁcslisgi ;AS RETIRADO
6 Eduardo Manuel Ortega Nava PT 6905717 Oficial de construcciéon CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
7 Alvaro Javier Lépez Bustamante 1.068.660.129 Operarios INDUTECHOS SAS RETIRADO
8 Fernando Fernandez Delgado PPT 3450588 Operarios INDUTECHOS SAS RETIRADO
9 Jairo Humberto Urrea Castro 1.033.691.015 Operarios INDUTECHOS SAS RETIRADO
10 Hidalgo David Montero Gutiérrez 7.571.563 ESPECia;s;zge talay INDUTECHOS SAS RETIRADO
11 Arley Barbosa Prada 1.106.784.870 Ayudante de Obra STEEL PANEL SAS RETIRADO
12 Joaquin Roberto Ferrer Guerra 8.687.898 Ayudante de Obra STEEL PANEL SAS RETIRADO
13 Ricardo Armando Romero Cortés 79.058.536 Soldador STEEL PANEL SAS RETIRADO
14 Johan Sneyder Cely Carrillo 1.149.434.081 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
15 Fabian Enrique Fory Ortiz 76.141.041 Enchapador Coﬁlgﬁflg;iglimgi ;AS RETIRADO
16 Johnatan Urrutia Fory 80.874.973 Ayudante de obra Coﬁgsflg;&(gimgi \S(AS RETIRADO
17 Miller Ortiz Paz 10.488.485 Oficial de construccion coﬁgsf_}rggﬁcslisgi ;AS RETIRADO
18 Rodolfo Fory Lasso 79.528.304 Oficial de construccion Coﬁgsﬂ—gg&ggsgi ;As RETIRADO
19 Luis Fernando Osorio Quiceno 1.022,437.628 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
20 Ever Tique Capera 93.022.147 Oficial CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
21 Arcenio Garcia 79.769.282 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
22 Alfonso Gabriel Guzman Vargas 79.620.030 Oficial CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
23 Elver Jose Ballestas Fernandez 1.049.454.023 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
24 Yoel Cortes Carrefio 1.046.340.942 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
25 Ricardo Armando Romero Cortés 79.058.536 Soldador STEEL PANEL SAS RETIRADO
26 Merquecided Quintero Arciria 1.002.047.944 1%perario INDUTECHOS SAS RETIRADO
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27 Duvan Felipe Cortés Santisteban 1.018.506.163 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
28 Alexander José Contreras Palmar PTT 6663530 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
29 Daynelth Enrique Paz Lépez PTT 5909229 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
30 Héctor Francisco Riera Coa PTT 6546253 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
31 Kevin Alonso Araujo Ortiz 1.083.463.062 Oficial STEEL PANEL SAS RETIRADO
32 Andrés Fandifio Pefia 80.748.984 Oficial INDUTECHOS SAS RETIRADO
33 Efrain Gonzalez Ortiz 1.007.099.927 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
34 Jhon Fredy Quevedo Acosta 1.022.926.850 Ayudante Coﬁgsflggﬁglimgi éAS RETIRADO
85 Paula Andrea Torres Oviedo 1.007.519.468 Oficial Coﬁg{ji—gg&glisgi ;AS RETIRADO
36 Jorge Enrique Gaitan Mufioz 79.575.241 Oficial CALCETF;RU%EEI_ES CESAR RETIRADO
37 Javier Serrano Nufiez 13.995.111 Oficial CALCETF;‘RUOGEE_IY_CE)S CESAR RETIRADO
38 Jaime Pancha 79995283 Gerente General CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
39 Flor Stefania L6pez Martinez 1014257902 Coordinadora SST CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
40 Maria Del Pilar L6pez Martinez 1014302312 Inspectora SST CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
a1 Nager José Paternina Sierra 1102876393 ?g::f:;i[ﬁgtgu? CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
42 Eduardo Ladeuth Hernéandez 1072525420 ?ﬂf';';'g;ig’r';“g;? CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
43 José Emilio Triana Contreras 7180959 Ayudante de obra CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
44 Juan Camilo Roman Mufoz 1062430813 Ayudante de obra CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
45 Ricardo Bustillo Machado 13854908 Oficial CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
46 Sandis Rojas Bravo 1082470910 Oficial CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
47 Sergio Fabian Tobar Ospina 1071168525 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
48 Alfonso Amaya Ayala 79.467.803 Oficial de construccion ADICOIN S.A.S RETIRADO
49 Giovanny Rodriguez Guevera 1.024.482.156 Oficial de construccion ADICOIN S.A.S RETIRADO
50 Alberto Diaz Garcia 79.941.410 Instalador ADICOIN S.A.S RETIRADO
51 Osnaider Madera Cadena 1065828798 };l'u‘?)ilia de piso PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
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52 José Francisco Ortiz Llerena 5124771 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
58] Hidalgo David Montero Gutiérrez 7571563 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
54 Jaider Rafael Rodriguez Villazon 12436951 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
55 José Simedn Charry Sdenz 3135067 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
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Tabla 3.Ingresos de personal 02 marzo al 03 abril del 2026
INGRESOS PERIODOS MARZO 02 A ABRIL 03 DE 2026

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 Dumar Méndez Marroquin 93295833 Oficial de construccién CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
2 Franklin Marmol Hernandez 73584065 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.AR. SAS VIGENTE
3 Elber Norbey Castro Londofio 1069176427 Oficial de construccién CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
4 Luis Fernando Eslava Ortiz 1127390948 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
5 Alfonso Amaya Ayala 79.467.803 Oficial de construccién ADICOIN S.A.S VIGENTE
6 Giovanny Rodriguez Guevera 1.024.482.156 Oficial de construccién ADICOIN S.A.S VIGENTE
7 Alberto Diaz Garcia 79.941.410 Instalador ADICOIN S.AS VIGENTE
8 Gelver Divany Acosta Gomez 79.501.821 Ayudante d'fa‘;f]:‘d; Pintura de CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
9 Christian José Gutiérrez Alarcon 1033736041 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
10 Duvan Stiven Galedn Gutiérrez 1001274099 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
11 Liborio Sdnchez Gémez 79517946 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
12 Jaime Galedn Pisso 12192244 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
13 Yowin Andrés Diaz Zorro 1.000.831.131 Instalador de Cubiertas STEEL PANEL SAS VIGENTE
14 Jeferso”gﬁ;gg}f‘:r Dugue 1.000.990.376 Instalador STEEL PANEL SAS VIGENTE
15 Dairo Giovanny Ayala Moncada 1.028.782.291 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
16 Kevin Zafiht Arguello Salamanca 1.023.862.632 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
17 Kevin Enrique Hernandez Alvarez 1.005.627.201 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
18 Luis Santiago Rodriguez Rodriguez 1.024.525.239 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
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Tabala 4. Personal consorcio capital LM
PERSONAL CONSORCIO CAPITAL LM
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 William Esjgzgape”agc’s 1.075.224.507 Director de Interventoria CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
2 RObi”sogfi‘;?; Barrero 1.023.004.852 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
3 Alejandra Maria Conde Torres 52.371.378 Inspectora Técnica CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
4 Victor Manuel Rojas Gomez 1.032.410.033 Especialista ambiental ASESOR CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
5 John Jairo Diaz Luna 79.684.378 Ingeniero Residente ASESOR CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
6 Milton Alexander Ortiz Jimenez 79.692.983 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
7 Yesid Alexander Munar 79.317.188 Especialista Estructural ASESOR CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
Castafieda
8 Oscar Qgg;;ou';"zi‘:hae's 79.468.217 Inspector de obra CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
9 Luis Milton Ortiz Vergel 19.239.750 Representante Legal CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
10 Luz Jacqueline Ortiz Jiménez 52.433.802 Trabajador Social CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
11 Esperanza Vargas Camacho 39.785.341 Inspector SST CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
12 Wilson Céaceres Mosquera 79.911.560 Arquitecto CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
13 John Alexander Bernal Camacho 1010187186 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
14 Brayan Andrés Patarroyo Trivifio 1010230531 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
15 Michael Steven Patarroyo Trivifio 1010223150 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
16 Gelver Divany Acosta Gémez 79501.821  |Ayudante dﬁa‘éa;; Pintura de CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
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Tabla 5. Personal contratista activos
CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIAS ANDY SAS
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 Francisco Javier Avila Ruiz 3.033.127 Oficial de construccién coﬁgl’\jf;gg&gimgi \éAS VIGENTE
TOPOGRAFIA
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 Johan Herney Malaver Palacios 1.007.519.500 Topégrafo HECTOR MUNOZ LOAISA VIGENTE
2 Héctor Mufioz Loaiza 7.541.721 Coordinador de Topografia HECTOR MUNOZ LOAISA VIGENTE
STEEL PANEL SAS
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 Leonardo Santana Vera 18.957.783 Instalador STEEL PANEL SAS VIGENTE
2 Wilson Ma“gg:‘:efamiewba” 80.089.092 Instalador STEEL PANEL SAS VIGENTE
3 Yowin Andrés Diaz Zorro 1.000.831.131 Instalador de Cubiertas STEEL PANEL SAS VIGENTE
4 JEferSO”TAa'ﬁ;:’r‘ifd:' Duque 1.000.990.376 Instalador STEEL PANEL SAS VIGENTE
CONSTRUIMOS JAR SAS
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO
1 Diego Mauricio Méndez 93290649 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
Marroquin
2 Daniel Alberto Suspes Gracia 1033794794 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
3 Alfredo Adan Hernandez Zufiga 92029231 Oficial CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
4 Dumar Méndez Marroquin 93295833 Oficial de construccion CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
5] Franklin Marmol Hernandez 73584065 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
6 Elber Norbey Castro Londofio 1069176427 Oficial de construccion CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
7 Luis Fernando Eslava Ortiz 1127390948 Ayudante de obra CONSTRUIMOS J.A.R. SAS VIGENTE
AHME CONSTRUCCIONES SAS
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO
1 Christian José Gutiérrez Alarcon 1033736041 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
2 Duvéan Stiven Galeén Gutiérrez 1001274099 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
3 Liborio Sanchez Gémez 79517946 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
4 Jaime Galedn Pisso 12192244 ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
5 Dairo Giovanny Ayala Moncada 1.028.782.291 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
6 Kevin Zafiht Arguello Salamanca 1.023.862.632 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
7 Kevin E";L?\‘,‘aer;emé"dez 1.005.627.201 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
8 Luis Saggz%‘;;‘;d’ig”ez 1.024.525.239 Ayudante de obra AHME CONSTRUCCIONES SAS VIGENTE
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Tabala 6. Personal retirado

PERSONAL RETIRADO
ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO
1 Gelver Divany Acosta Gémez 79591821 Técnico Electricista COI\(I:SOL’J\‘LS‘I:I—ORRLIlngl\,I\‘IDEYSSYA s RETIRADO COPN);?)AI\?RCIO
2 Johandris Alberto Ochoa Escorcia 1.131.073.180 Ayudante de obra CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
3 Harley José Rodriguez Bastidas 19.775.116 Oficial de construccion CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
4 Francisco Pupo Pefia 1.051.672.233 Oficial de construccion CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
5 Edgar Méndez Marroquin 93.300.397 Oficial de obra Coﬁgsflggliglimg\s( ;AS RETIRADO
6 Eduardo Manuel Ortega Nava PT 6905717 Oficial de construccion CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
7 Alvaro Javier Lépez Bustamante 1.068.660.129 Operarios INDUTECHOS SAS RETIRADO
8 Fernando Fernandez Delgado PPT 3450588 Operarios INDUTECHOS SAS RETIRADO
9 Jairo Humberto Urrea Castro 1.033.691.015 Operarios INDUTECHOS SAS RETIRADO
10 Hidalgo David Montero Gutiérrez 7.571.563 ESpeCia;igazge talay INDUTECHOS SAS RETIRADO
11 Arley Barbosa Prada 1.106.784.870 Ayudante de Obra STEEL PANEL SAS RETIRADO
12 Joaquin Roberto Ferrer Guerra 8.687.898 Ayudante de Obra STEEL PANEL SAS RETIRADO
13 Ricardo Armando Romero Cortés 79.058.536 Soldador STEEL PANEL SAS RETIRADO
14 Johan Sneyder Cely Carrillo 1.149.434.081 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
15 Fabian Enrique Fory Ortiz 76.141.041 Enchapador Coilgsf‘l-l'—ggligimg\s( ;AS RETIRADO
16 Johnatan Urrutia Fory 80.874.973 Ayudante de obra Coigsflggliglimg\s( ;AS RETIRADO
17 Miller Ortiz Paz 10.488.485 Oficial de construccion Coilgsf‘l-l'—ggligimg\s( \éAS RETIRADO
18 Rodolfo Fory Lasso 79.528.304 Oficial de construccion Coilgsf‘l-l'—ggligimg\s( \éAS RETIRADO
19 Luis Fernando Osorio Quiceno 1.022,437.628 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
20 Ever Tique Capera 93.022.147 Oficial CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
21 Arcenio Garcia 79.769.282 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
22 Alfonso Gabriel Guzman Vargas 79.620.030 Oficial CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
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23 Elver Jose Ballestas Fernandez 1.049.454.023 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
24 Yoel Cortes Carrefio 1.046.340.942 Ayudante CONSTRUIMOS JAR SAS RETIRADO
25 Ricardo Armando Romero Cortés 79.058.536 Soldador STEEL PANEL SAS RETIRADO
26 Merquecided Quintero Arciria 1.002.047.944 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
27 Duvén Felipe Cortés Santisteban 1.018.506.163 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
28 Alexander José Contreras Palmar PTT 6663530 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
29 Daynelth Enrique Paz Lépez PTT 5909229 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
30 Héctor Francisco Riera Coa PTT 6546253 Ayudante STEEL PANEL SAS RETIRADO
31 Kevin Alonso Araujo Ortiz 1.083.463.062 Oficial STEEL PANEL SAS RETIRADO
32 Andrés Fandifio Pefia 80.748.984 Oficial INDUTECHOS SAS RETIRADO
33 Efrain Gonzéalez Ortiz 1.007.099.927 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
34 Jhon Fredy Quevedo Acosta 1.022.926.850 Ayudante Coﬁgsf:ll'—ggligimg\s( \éAS RETIRADO
35 Paula Andrea Torres Oviedo 1.007.519.468 Oficial Coﬁgsf:ll'—ggligimg\s( \éAS RETIRADO
36 Jorge Enrique Gaitan Mufioz 79.575.241 Oficial CALCETEAFL%E?FES CESAR RETIRADO
37 Javier Serrano Nufiez 13.995.111 Oficial CALCETEAFEJOGE?'(_E)S CESAR RETIRADO
38 Jaime Pancha 79995283 Gerente General CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
39 Flor Stefania Lopez Martinez 1014257902 Coordinadora SST CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
40 Maria Del Pilar Lépez Martinez 1014302312 Inspectora SST CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
41 Nager José Paternina Sierra 1102876393 omf'é:t':l'f;y‘:i;"r:ﬁ:f CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
42 Eduardo Ladeuth Hemnéandez 1072525420 omf';';'lf;ycirbprgﬁclf CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
43 José Emilio Triana Contreras 7180959 Ayudante de obra CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
44 Juan Camilo Roman Mufioz 1062430813 Ayudante de obra CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
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45 Ricardo Bustillo Machado 13854908 Oficial CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
46 Sandis Rojas Bravo 1082470910 Oficial CONSTRUPANCHA SAS RETIRADO
47 Sergio Fabian Tobar Ospina 1071168525 Operario INDUTECHOS SAS RETIRADO
48 Alfonso Amaya Ayala 79.467.803 Oficial de construccion ADICOIN S.A.S RETIRADO
49 Giovanny Rodriguez Guevera 1.024.482.156 Oficial de construccion ADICOIN S.A.S RETIRADO
50 Alberto Diaz Garcia 79.941.410 Instalador ADICOIN S.A.S RETIRADO
51 Osnaider Madera Cadena 1065828798 Auxilia de piso PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
52 José Francisco Ortiz Llerena 5124771 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
53 Hidalgo David Montero Gutiérrez 7571563 Operario Forestal PODA 'Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
54 Jaider Rafael Rodriguez Villazon 12436951 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
55 José Simeon Charry Saenz 3135067 Operario Forestal PODA Y TALA DEL NORTE SAS RETIRADO
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7.1 Induccidn, reinduccién, charlas y capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo

En cumplimiento al decreto 1072 de 20215, se realiza induccion y capacitacion al todos los
trabajadores nuevos y antiguos independiente de su forma de contracion.

Tabla 7 Inducciones, charlas capcitaciones, inspecciones.

Inducciones, charlas capcitaciones, inspecciones

FRENTE DE OBRA ACTIVIDAD

Inducciones del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
(AG-SST)

Riesgo ergonomico y uso de los elementos de proteccién personal
Enfermadad laboral- pauas activas

Poiticas de la empresa ( seguridad y salud en el el trabajo, y politicas
de alcohol drogas y tabaquismo)

Enfermedad laboral — pausas activas

Divulgacion reglamento interno

Induccion — pausa activas
COIegiOS las Mercedes Pausas Acitivas

Divulgacion reglamento interno

Colegio Llinas

Jose Asuncion Silva

Induccion

Pausas activas

Charla de inspeccién de herramientas y epp

Colegio china
Cuidado del medio ambiente (separacién de los RCD)

Inspecciones planeadas

Pauas activas, orden y aseo

Obligaciones de los trabajadores

: Importancia del uso de los elementos de proteccién personal
Colegio Manuela Beltran Definicion ATEL

Inducciones

Pausas activas ( movimientos repetitivos).

Induccion. Cuidado del medio ambiente

Induccién, orden y aseo
Pausas activas ( movimientos repetitivos).

Marco Tulio Fernandez

; . Induccién
Colegio Panamericano — .
Capaitacion trabajo seguro en alturas
Colegio San Francisco de Asis Induccién
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7.2Pagos de Seguridad Social Integral en Salud

Se evidenciaron el pago de la seguridad social realizado por las empresas Consorcio
Capital LM.

Tabla 8 Pago de seguridad social por empresa

EMPRESA PERIODOS

CONSORCIO CAPITAL LM Febrero — marzo 2026
STEEL PANEL SAS Febrero — marzo 2026
CONSTRUIMOS JAS SAS Febrero — marzo 2026
ADICOIN SAS Febrero — marzo 2026
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7.3 Indicadores minimos en Seguridad y Salud en el Trabajo correspondiente a octubre
2025 a febrero 2026 ( ATEL y Ausentismo)

ANO 2025
No Dias Horas dia Dia de TOTAL
\ trabajadores Trabajados trabajadas ausentismo Horas Extras HHT
Enero 0
Febrero 0
Marzo 0
Abril 0
Mayo 0
Junio 0
Julio 0
Agosto 0
Septiembre 0
Octubre 8 13 7.4 0 769,6
Noviembre 8 23 74 0 1361,6
Diciembre 8 25 74 0 1480
3611,2
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MEMSUAL | | DTz | DT | o.00 | o.00 | o0 | 000 | o0 | o.00 | 00 | 000 | 0,00 | 0,00 I o0
FPEOPORCION NF ACCINENTES MORTAI FS
st e . “ ° ° . o “ . . = ° o °
PREVALEMNCLA DE LAS EL
MEMSUAL | | w | u | u | w | w | w | w | w | u | u | ] | u I u
IMCIDEMCLA DE LA EL
MEMSUAL | | o | o | o | o | o | o | o | o | o | a | o | a I o
ALISFMTISMO POR CALISA MERICA
MEMSUAL | | mDTVroT | DIV | #,0 IO | o |:-.-i|:>|v;n| | DTV | o | o | o | a | o | o I 1D V0T

IM ANO 2026

No Dias Horas dia Dia de TOTAL
Horas Extras
trabajadores Trabajados trabajadas ausentismo HHT

Enero 8 25 7.4 0 15 1495
Febrero 8 24 7.4 0 20 1440.8
Marzo 13 26 7.4 5 15 2511.2
Abril 0
Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre
Octubre

Noviembre

(=3 (=l (el ol =i =} =} (=]

Diciembre

5447
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lM INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO
INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO ANO 2026
DETALLE META

95% ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEM OCTUBRE NOVIEM DICIEMBRE TOTAL
TRABAJADORES DEL
PERIODO 8 8 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 29

HORAS HOMBRE TRABAJADAS
MENSUAL 1495 | 14408 | 25112 | o 0 0 0 0 0 0 0 0 5447
ACUMULADAS 1495 | 29358 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447 | 5447
ACCIDENTES
TOTAL ACCIDENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CON INCAPACIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SIN INCAPACIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTE DE TRABAJO
MENSUAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
No DE DIAS PERDIDOS POR INCAPACIDAD MEDICA
ACUMULADOS ‘ ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ’ 0 ‘ 0
INDICE DE FRECUENCIA
MENSUAL } ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00
INDICE DE SEVERIDAD

MENSUAL

‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00

PROPORCION DE ACCIDENTES MORTALES

No DE ACCIDENTES
MORTALES EN EL MES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PREVALENCIA DE LAS EL
MENSUAL ‘ ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0
INCIDENCIA DE LA EL
MENSUAL ‘ ‘ 0 ‘ 0 ’ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ’ 0 ‘ 0 ‘ 0 ‘ 0 ’ 0 ‘ 0
AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA

MENSUAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

v

Identificacion

v Analisis del riesgo
v" Valoracion del riesgo

7.4 Gestion y analisis de riesgos

25

El objetivo de la identificacion del riesgo es conocer los sucesos que se pueden producir en la
organizacion y las consecuencias que puedan tener sobre los objetivos de la empresa. Una
vez que tuvimos realizado este paso, debimos identificar los controles implantados.Mediante
la aplicacion de la metodologia GTC 45 Version actualizada acontinuacion describimos los
pasos mediante los cuales se identificaron y trataron dependiendo la naturaleza del riesgo :
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-Identificacion del riesgo

Es la parte del proceso de gestién de riesgos en la que conocemos e inspeccionamos los
riesgos.

-Analisis del riesgo

Con esto pretendemos comprender el riesgo de la forma mas detallada posible. Es el primer
paso en el estudio de la evolucion del riesgo. Lo usamos para tomar decisiones en cuanto a si
debemos tratar los riesgos y los métodos que utilizaremos.

Esto lo utilizamos para conocer las consecuencias y la probabilidad de que algun riesgo se
produzca, sin perder de vista los controles implantados. Estos parametros nos serviran para
establecer el nivel del riesgo.

-Valoracion del riesgo

El riesgo sera mayor o menor en funcion de la eficiencia de los controles implementados en la
organizacion. De acuerdo a esto después de la gestion del riesgo se procedio a la
implentacion de los controles entre los cuales tenemos ,procedimiento para las actividades
criticas 0 de mayor riesgo que se presentaron de una manera rutinaria y con mayor
frecuencia durante la ejecucion del proyecto de mantenimientos en los colegios de la
SED,capacitaciones ,charlas entre otros.

Tabla 11 Nive de probabildad

Nivel de riesgo y de | .Nivel de probabilidad (NP)
intervencion

100 Il

400-200
Nivel de Il
consecuencias 480-360

(NC)
I [
200-150 RIS

[ 11 40
80-60

111120

25 I
500 — 250

11200

I
400-240

111100

7.5 Programa de inspecciones de seguridad

Teniendo en cuenta el programa de inspecciones de seguridad, se obtiene como
resultado un 100% de cumplimiento en la realizacion.
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Tabla 12 Plan de trabajo sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo afion 2026

PLAN DE TRABAJO SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ANO 2026

OBJETIVO GENERAL Promover la segurdad y salud en el trabajo a partir de la identificacién de y valoracién permanente de los
peligros asociados al desarrollo de las actividades de la comparfiia para establecer los controles y programas de gestion
enfocados a prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales, la mejora continua del sistema de gestién y lograr el
bienestar de los trabajadores, contratistas, visitantes y demas partes interesadas

ACTVID,,,
ENERO
FEBRERO
MRz
ABRy,
Mayq
JUNig
JuLjo

o
o
I
o
o
o
o

ASIGNACION VIGIA EN SST
N/A N/A N/A N/A

o
o
4
>

CONFORMACION COMITE PARITARIO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

REUNION COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL

DIVULGACION AL PERSONAL DEL
REGLAMENTO DE HIGIENE Y
SEGURIDAD)

CONFORMACION DE BRIGADA DE
EMERGENCIAS

SIMULACRO DEL PLAN DE
EMERGENCIAS

INSPECCION INSTALACIONES

INSPECCION Y ENTREGA DE EPP

CANGURO COMPACTADOR

ENTEGA DE DOTACION

INSPECCION DE EQUIPOS DE
PROTECCION CONTRACAIDAS

INSPECCION GERENCIAL

INSPECCION DE EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS CONTRATISTAS

EXAMEN MEDICO DEINGRESO
PREOCUPACIONAL

CURSO DE ALTURAS Y/O
REENTRENAMIENTOS (EN CASO DE
INGRESOS O VENCIMINETOS)

1 N/A N/A

INSPECCION EQUPO DEMERGENCIA
(EXTINTOR)

27
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7.6 Programa de formacion en Seguridad y Salud en el Trabajo
Durante el periodo se realizaron los siguientes temas de formacion:

> Inducciones al personal nuevo, charlas, capacitaciones.

7.7 Registro de permisos de trabajoy ATS

ANALISIS DE TRABAJO SEGURO

Trabajo en caliente

Retiro de manto y fundida de placa
Demolicion y fundida de placa
Remosion de pintura

VVVYY

PERMISO DE TRABAJO

Permiso de trabajo de alturas, permiso en caliente por trabajo con la pulidora.
Las demas actividades se realizaron a nivel de piso.

7.8 DECRETO 332 DE 2020 PERSONAL VINCULADO AL CONTRATO

De conformidad y dando cumplimiento al Decreto 332 de 2020 se puede establecer que se
promovio la participacion activa de mujeres en la contratacion del Distrito Capital el cual
corresponde a 36%, asi, a continuacion se relaciona el numero mujeres vinculadas
cumpliendo el PORCENTAJE de contracion durante la ejecucién del proyecto mano de obra
no calificada y con un nivel de sisben definido como poblacion vulnerable segun la pagina
https://www.sisben.gov.co/paginas/consulta-tu-grupo.html de donde se consulto por numero
de cédula de cada colaboradora vinculada.
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Tabla 13 Personal Consorcio Capital LM

De acuerdo a la siguiente tabla, para el calculo del porcentaje de vinculacién de mujeres,
tenemos:

PERSONAL CONSORCIO CAPITAL LM

ITEM NOMBRE CEDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO
1 William iﬁfgzgape”agos 1.075.224.507 Director de Interventoria CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
2 RObinsogf;i‘;?; Barrero 1.023.004.852 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
3 Alejandra Maria Conde Torres 52.371.378 Inspectora Técnica CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
4 Victor Manuel Rojas Gomez 1.032.410.033 Especialista ambiental ASESOR CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
5 John Jairo Diaz Luna 79.684.378 Ingeniero Residente ASESOR CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
6 Milton Alexander Ortiz Jimenez 79.692.983 Ingeniero Residente CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
7 Yesid Alexander Munar 79.317.188 Especialista Estructural ASESOR CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE

Castafieda
8 Oscar éggﬁ;oug'fhae's 79.468.217 Inspector de obra CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
9 Luis Milton Ortiz Vergel 19.239.750 Representante Legal CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
10 Luz Jacqueline Ortiz Jiménez 52.433.802 Trabajador Social CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
11 Esperanza Vargas Camacho 39.785.341 Inspector SST CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
12 Wilson Céceres Mosquera 79.911.560 Arquitecto CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
13 John Alexander Bernal Camacho 1010187186 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
14 Brayan Andrés Patarroyo Trivifio 1010230531 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
15 Michael Steven Patarroyo Trivifio 1010223150 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
16 Gelver Divany Acosta Gémez 79501821  |Ayudante d;fa?:z;; Pintura de CONSORCIO CAPITAL LM VIGENTE
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CATEGORIZACON DE EMPLEO

RESPONSABLE EMPLEQOS EMPLEQOS
DIRECTOS INDIRECTOS
CONSORCIO
CAPITAL LM 16 23

CUMPLIMIENTO DECRETO 332 DE 2020

FORMULA % CUMPLIMIENTO

No. De personal

vinculado 39 *13.8% =5 36.23%

(mujeres). Total
contratas 5

8 CONCLUSIONES

Se muestran las conclusiones, con relacion al periodo del informe:

El area de segurida y salud en el trabajo del Consorcio Capital LM, verifica las
actividades realizadas en los colegios, en los cuales se realizo:

>

YV VVYVYY

Induccion del sistema de seguridad y salud en el trabajo a trabajadores
nuevos.

Charlas de seguridad diferentes temas.

Charlas de manejo de residuos de demolicion y construccion.

Ats y/o permisos de trabajo.

Inspecciones de herramientas.

Entrega de epp,s.

Sefalizacion de las areas donde se evidenciaba la importancia de
generar cerramientos por seguridad de los nifios, adolecentes y en
general de los funcionarios y visitantes de los colegios.

Se anexan soportes de las actividades relacionadas en el presente
informe, con el fin de verificar el cumplimiento en la realizacion de las
mismas.

Durante el periodo enero a marzo 03 del afio 2026 NO se presentaron
accidentes de trabajo ni se reportaron enfermedades laborales.
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NOMBRE CARGO FIRMAS
Aprobd6 |William Cortes Aparicio Director de Obra
ELaAa
Elaboro Esperanza Vargas Inspector SST
Camacho

ANEXOS

SEGURIDAD SOCIAL
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
CRA16 A 7581 L EXONERADO PAGO 12 0
NI 901973695-1 CONSORCIO CAPITAL LM OFICINA 402 6017323263 ingluismilton@yahoo.es PARAFISCALES Y 69894612 24/03/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
ONICA C - MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. SI 2026-03 2026-02 E $26,697,735 $8.180.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 70.100 0 0 0 0 0 0 70.100 1
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 188.000 0 0 0 0 0 0 188.000 2
EPS010 EPS Sura 800088702-2 436.000 0 0 0 0 0 0 436.000 3
EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 263.400 0 0 0 0 0 0 263.400 4
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 97.700 0 0 0 0 0 0 97.700 2
TOTALES PENSION
AT Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - " Valor Mora Valor Mora No.
Cocidolehy Mol N} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (oi Cotizacion FSP joalialaoay Afiliados
230201 Proteccion (ING # Proteccion) 800229739-0 672.000 0 0 0 0 0 0 672.000 2
230301 Porvenir 800224808-8 1.764.400 0 0 0 0 0 0 1.764.400 5
231001 Colfondos 800227940-6 288.000 0 0 0 0 0 0 288.000 1
25-14 Colpensiones 900336004-7 1.496.200 0 0 0 0 0 0 1.496.200 4
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacién Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 1.836.100 1.836.100 0 0 1.836.100 18.361 1.836.100 12
TOTALES CAJAS
Codigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF22 Colsubsidio 860007336-1 1.068.100 0 0 1.068.100 12
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
e A No. Administradoras Valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRP'y Mora Total a Pagar
SENA Salud 5 1.055.200 1.055.200
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 4 4.220.600 4.220.600
ICBF Riesgos Laborales 1 1.836.100 1.836.100
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 1 1.068.100 1.068.100
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF ) 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 11 8.180.000 8.180.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO) PLANILLA (DIA/MES/ANO) EMPLEADOS upPC
CRA 16 A 75 81 EXONERADO PAGO 12 0
NI 901973695-1 CONSORCIO CAPITAL LM OFICINA 402 6017323263 ingluismilton@yahoo.es PARAFISCALES Y 69894612 24/03/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL CcODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
ONICA C - MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. SI 2026-03 2026-02 E $26,697,735 $8.180.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO) PLANILLA (DIAIMES/ARO) EMPLEADOS upPC
CRA16 A 7581 L EXONERADO PAGO 12 0
NI 901973695-1 CONSORCIO CAPITAL LM OFICINA 402 6017323263 ingluismilton@yahoo.es PARAFISCALES Y 69894612 24/03/2026
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL copIGo DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA C-MIPYME BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-03 2026-02 E $26,697,735 $8.180.000
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
3 s
Tipoy ele B35 o alolalalalcl=lul<lole] | 18] cou 9 Voluntario | Voluntario p;?sr:ggal honco) @ lcotizacion /| cod g codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
a i i I ) L HE] g 3 g £ |c i 6 k) kN 6 =
No. ‘dNHrr!E_m de Apellidos y Nombres 1251212 =[2)2|=[2]=|2(2]7]2|2[5]5) 3| B |2 Arp | 'BCAFP | § |Cotizacion [ Tafiiado | Aportante & pensional de [ Cod.EPS [ IBCEPS [ 2 [PPRGoHT Tn IBCARL | £ | 3 [ Cotizacion [“¢7° | IBCCCF | & CCF | parafiscales | SEna | iceF | Esap | MEN
entificacion HEHEE £ . | subsistencia 5
S solidaridad g
1 1000%%8500 ORTIZ PRADA JUAN SEBASTIAN 1 0 S|x 25-14 1.750.905 | 30 280.200 0 0 0 0 EPSO001 1.750.905 | 30 70.100 14-4 1.750.905 | 30 5 121.900 CCF22 | 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0
cc BERNAL CAMACHO JOHN
2 | o i L SamrcHo 1]o s|x 230301 | 641.999 | 11| 102.800 0 0 0 0 Epso17 | 641909 [11| 25700 | 144 | ear000 [11] 5 | aa700 | ccraz | eareee | 11 | 25700 0 0 0 0 0
cc PATARROYO TRIVIKIO MICHAEL
3 | orceaiso Ay 1]o s|x 230301 | 641.999 | 11| 102.800 0 0 0 0 EPs037 | 641909 [11| 25700 | 144 | ear000 [11] 5 | aa700 | ccra2 | ear9e0 | 11 | 25700 0 0 0 0 0
cc PATARROYO TRIVINIO BRAYAN
P A POV 1o s|x 230301 | 641.999 | 11| 102.800 0 0 0 0 epso17 | 641909 [11| 25700 | 144 | ear000 [d1] 5 | 44700 | ccrazf 641900 | 11 | 25700 0 0 ) 0 0
cc BARRERO GUACARY ROBINSON
5 | Loxsooassa e 1o s 230301 | 3.600.000 | 30| 576.000 0 0 0 0 EPS010 [ 3.600,000 [ 30 [ 144000 | 144 [ 3600000 [ 30| 5 | 250600 | ccr22 | 3600.000 30 | 144.000 0 0 0 0 0
cC MAYORGA CABRERA ANGELA
6 | 1ossacasar e 1o s| |x 230201 | 1.700.000 | 17| 272.000 0 0 0 0 EPS005 | 1.700.000 [ 17 [ 68.000. | 144 [ 1700000 [ 27| 5 | 118400 | ccr22 [ 2020833 | 17 | s0.900 0 0 0 0 0
7 | ccraassary | MICHAELS RODRIGUEZOSCAR 4 | o s 25-14 | 2.800.000 | 30| 448.000 o 0 0 0 EPS017 | 2:800.000 [ 30 [ 112000 | 144 [ 2.800.000 [ 80| 5 | 194800 | ccraz [ 2:800.000 [ 30 | 112.000 0 0 0 0 0
8 [ ccrareioss | LOZANOMANRIQUEJAIME =, | o s|x 25-14 | 1.800.000 | 30| 288,000 0 0 0 0 EPso37 [ 1.800.000 [ 30 [ 72:000 144 | 1800000 [ 30| 5 | 125300 | ccrez | 1.800.000 | 30 | 72.000 0 0 0 0 0
cc PENAGOS SALDANA WILLAN
9 | 1o7eras07 el 1o s 230301 | 5500000 | 30 | 880,000 0 0 0 0 £Ps010. [ 5500.000 [ 30 [ 220000 | 144 [ 5500000 (80| 5 | 382800 | ccr22 [ s500.000 [ 30 | 220.000 0 0 0 0 0
10 | CC 39785341 | VARGAS CAMACHO ESPERANZA | 1 | 0 s 25-14-| 3.000.000 | 30| 480.000 [) 0 3 3 EPS005 | 3.000.000-[-30[-120000 | 144 [ 3.000.000 [80 ] 5 | 208800 | ccr22 | 3000000 | 30 | 120.000 0 [) 0 [) 0
11 | ccsoaraazg [ CONDETORRES ALEJANDRA 0 s 230201 | 2.500.000. | 30 | 400.000 o 0 0 0 EPS017 | 2500000 | 30 | 100000 | 14-4. | 2500000 [ 30 | 5 | 174000 | ccr22 | 2500000 | 20 | 100000 0 o o o 0
12 | cc 52963449 CASTRO o T 1o s 231001 | 1.800.000 |0 | 288.000 o 0 0 0 EPS010 | 1.800.000 | 30 | 72.000 144 | 1800000 [ 30 | 5 | 125300 | ccrez |.2800.000 | 30 | 72.000 0 0 0 o 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO) PLANILLA (DIAIMES/ANO) EMPLEADOS uPC
g EXONERADO PAGO
NI 900986000-6 STEEL PANEL SAS CRATAN.163 33 t0reL | 4422605 steelpanelsas@gmail.com PARAFISCALES Y 64475228 06/03/2026 5 0
p SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD [  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C-MIPYME PROYECTO LAM 038 BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-03 2026-02 E $3,676,902 $1.132.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
CCFC33 CAIA DE COMPERSACION FAMILIAR DE 901543761-5 2.400 0 0 0 3 100 2.500 1
EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 72.500 0 0 0 3 200 72.700 2
EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 70.100 0 0 0 3 200 70.300 1
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 2.400 0 0 0 3 100 2.500 1
TOTALES PENSION
- Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - @ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo AFP Nombre e Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia IDIES Wi Cotizacion FSP Total a Pagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 280.200 0 0 0 0 3 600 280.800 i
230301 Porvenir 800224808-8 289.600 0 0 0 0 3 600 290.200 2
25-14 Colpensiones 900336004-7 9.400 o] 0 0 0 3 100 9.500 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizaciéon | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 256.100 256.100 3 500 256.600 2.561 256.600 5
TOTALES CAJAS
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 147.400 3 300 147.700 5

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

0 |

ICBF

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora flcy Aéjer?)i;ritsatgzcsloras valor aTé?f&g?aE' (LR Total a Pagar

Salud 4 147.400 148.000
Pension 3 579.200 580.500
Riesgos Laborales 1 256.100 256.600
CCF 1 147.400 147.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 9 1.130.100 1.132.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE

DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIAMESIARO) PLANILLA (DIAMES/ARO) EMPLEADOS UpC
g EXONERADO PAGO
NI 900986000-6 STEEL PANEL SAS CRAT4 '3“5116530?3 torrel | 4425605 steelpanelsas@gmail.com PARAFISCALES Y 64475228 06/03/2026 5 0
SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL copico DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
SUCURSAL C-MIPYME PROYECTO LAM 038 BOGOTA D.C. BOGOTA, D.C. S| 2026-03 2026-02 E $3,676,902 $1.132.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
3 g
Tipoy ele B35 o alolalalalcl=lul<lole] | 18] cou 9 Voluntario | Voluntario p;?sr:ggal honco) @ lcotizacion /| cod g codigo 2 | Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
a i i I ) L HE] g 3 g £ |c i 6 k) kN 6 =
No. ‘dNHrr!E_m de Apellidos y Nombres 1251212 =[2)2|=[2]=|2(2]7]2|2[5]5) 3| B |2 Arp | 'BCAFP | § |Cotizacion [ Tafiiado | Aportante & pensional de [ Cod.EPS [ IBCEPS [ 2 [PPRGoHT Tn IBCARL | £ | 3 [ Cotizacion [“¢7° | IBCCCF | & CCF | parafiscales | SEna | iceF | Esap | MEN

entificacion HEHEE £ . | subsistencia H
S solidaridad g

1 1083?‘%3062 ARAUJO ORTIZ KEVIN ALONSO 1 0 S X 230301 58.364 1 9.400 0 0 0 0 EPS037 58.364 1 2.400 14-11 58.364 1 4.100 CCF24 58.364 1 2.400 0 0 0 0 0

2 | ccises77ss | sanTANAVERALEONARDO | 1 [0 s 230201 | 1.750.905 [ 30 [ 280.200 o 3 o o EPS002 | 1750905 [ 30| 70100 | 14-11 | 1750905 [ 30 [ 5 | 120900 | ccrea [ 1750.905 [ 30 | 70.100 0 0 o 0 3

3 | ccraionar VIRGUEZ BERCELINO 1o s[x 230301 | 1.750.905 | 30 | 280.200 o o o o EPSO005 | 1750905 [ 30 | 70100 | 14-11 | 1750905 [ 30 [ 5 | 121900 | ccrea [ 1.750.005 [ 30 | 70.100 o 0 o 0 o

4 | cceesraos [ FERRER CUERRAJOAQUIN |4 |4 s| |x 0 0 0 0 0 0 0 Epsoo2 | 58364 [ 1 [ 2400 1411 | sszes | 1| 5| 4100 |[ccrea| sssea | 1 | 2400 0 0 0 0 0

CONTRERAS PALMAR
5 | Pressssa0 pkirvpaetigey. - 1o s| [x 2514 | ss3es 1| 9400 0 0 0 0 ccreas | sesea | 1| 2400 | 1411 | ssses |2 | 5| 4100 |ccrea| sesss | 1 | 2400 0 0 o 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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S u Apo rte | AUTOLIQUIDACION
enlace
< = Fecha creacion reporte: 2026-03-07, 10:52:36 AM Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 83710572
opera I vao
Periodo Cotizacion:  febrero de 2026 Periodo Servicio: marzo de 2026

PAGADO 07/03/2026 EN HORARIO EXTENDIDO

I. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social CONSTRUIMOS JAR SAS Nombre Sucursal COLEGIO EL CARMEN Cadigo Sucursal |18
Documento NI1901080428 Direccion AVENIDA SUBA No 106A 28 OF 202

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2607813

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |SUCURSAL

Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C.

Representante Legal AVILA RUIZ FRANCISCO JAVIER Identificacion CC 3033127

Total Afiliados 5 ARP SEGUROS BOLIVAR

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
STB[E[E
o RFEE
S Apellidos y Nombres Tpo | Subtipo | g wwlalalale s zlulzloe|s o< & %8 - IBC Aporte - 1BC Aporte ) BC Aporte - 1BC Aporte | Aporte | Apore | ESAP | Aporte
dentiicaion cortane| Cotoanee |E|B 5I8|=|E|2|2(8/2/3| ¢|5|5|2| S| €| g| g g g Administradora Pensién | Pension Administradora salud Salud Tarita Riesgos | Riesgos Administradora Caia Caja SENA ICBF Ministerio e

a|a|a|a

0C 1003704704 | mnein -BERTO SUSPES o1 00 |x 0 [15(15|15|15|(230201) PROTECCION $875.453|  $ 140.100|(EPS017) FAMISANAR EPS $875.453|  $35.100 6,960 $875.453|  $61.000|(CCF22) COLSUBSIDIO $875.453|  §35.100 $0 $0 $0 $0 $271.300

CC 73584065 |FRANKLINMARMOL o1 00 0 1) PORVENIR $1.750905|  $280.200|(EPS002) SALUDTOTALEPS | §1750905| $70.100] 6960  |§1750.805| $121.900|(CCF22) COLSUBSIDIO $1.750.905|  §70.100 $0 $0 $0 $0 $542.300

CC 92020231 5 KHEDC ADANHERNANDEZ | o 0 [x o 30201) PROTECCION | $1.167.270|  § 186.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.167.270|  $46.700 6,960 $1.167.270|  $81.300| (CCF22) COLSUBSIDIO $1.167.270|  $46.700 $0 $0 $0 $0 $361.500)

CC 93200649 GO MALIICIO MENDEZ o1 o |x 0 |24(24[24{24(25-14) COLPENSIONES | $1.400.724|  $224.200|(EPS005) EPS SANITAS $1.400.724|  $56.100 6,960 $1.400724|  $97.500|(CGF22) COLSUBSIDIO $1.400724|  $56.100 $0 $0 $0 s0 $433.900

CC 93295833 |DUMAR MENDEZ MARROQUIN | 01 0 |x 0|4|4|4|4)|(@230301) PORVENIR $233.454|  $37.400|(EPSO17) FAMISANAR EPS $233454)  $9400| 6960 $230.454|  $16.300|(CCF22) COLSUBSIDIO $200454|  $9.400 $0 $0 $0, $0 $72.500

IIL.TOTALES
Aportes Aportes i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF L . AP g Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacion
a Favor) EPS MORA DE MORA
$5.427.806 $5.427.806| $5.427.806| $5.427.806 $868.700 $217.400 $ 378.000 $217.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 1.681.500 $3.800 $1.685.300
Pagina T de 1
Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. EJ(FE“TOS
en PILA

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos. '



gportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que VICTOR MANUEL ROJAS GOMEZ identificado(a) con CC 1032410033 realiz6 los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social.

APORTANTE: HORMIGON REFORZADO SAS NI 860090486

Novedades

Tipo
LENTTIE]

Fecha Pago Riesgo Codigo Administradora Concepto Periodo Dias

ClavelRlanilla} (ClavelRago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sIn ige Ima vac avp vct irl vip

COTIZACION
9501268064 | 128376822 | E | 2026-03-10 | EPs | Epsoi7| Famisanar SomiZaCIoN, | 202803 | a0
COTIZACION
9501268064 | 128376822 | E | 2026-03-10 | aFp | 230301 PORVENIR SomizacioN. | 202602 | 30
POSITIVA
9501268064 | 128376822 | E | 2026-03-10 | ARL | 1423 | comPaNiaDE COTIZACION 202602 | 30
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9501268064 | 128376822 | E | 2026-03-10 | ccF | ccr22 | covsussipio el AR = zuze02 " ao
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 2026-02-10 | EPs | EPso17 | FAMmIsANAR Sz Al ans goN| | 22 X X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 20260210 | EPs | EPso17 |  FAmisAnAR oo | 202802 | 5 X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 2026-02-10 | EPs | EPso17 | FAmisANAR oo | 202802 | 3 X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 2026-02-10 | AFp | 230301 PORVENIR SRl feavzeon’ | “22 X X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 2026-02-10 | AFp | 230301 PORVENIR Soiescl, ) soogfan f[\)a X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 2026-0210 | AFp | 230301 PORVENIR SonRcon, | 202801 | 3 X
POSITIVA
9499508142 | 52700018 E | 20260210 | ARL | 1423 | compaNIADE COTIZACION 2026-01 | 22 X X
OBLIGATORIA
SEGUROS
POSITIVA
9499508142 | 52700918 E | 2026-0210 | ARL | 1423 | comPARiADE COTIZACION 202601 | 5 X
OBLIGATORIA
SEGUROS
POSITIVA !
9499508142 | 52700018 E | 20260210 | ARL | 1423 | comPARiIADE SONZACION 202601 | 3 X
OBLIGATORIA
SEGUROS
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 20260210 | ccr | ccr2 | coLsussibio A S0 | 22 X X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 20260210 | ccF | ccr2 | coisussibio ERNE AN | possa 5 X
COTIZACION
9499508142 | 52700918 E | 20260210 | ccF | ccr22 | coLsuesibio Someacion, | 202801 | 3 X

Este certificado se expide el dia 2026-03-24 a las 13:03.

Pagina 1 de 1
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 900468919 7 ADICOIN S.A.S D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 COMPENSAR CLL120ANo 3 A-27 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2134224 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 113836889 9500033060 E 2026/03/05 2026/03/05 | BANCO DAVIVIENDA 0 $778,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: COMPENSAR (1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $1,750,905 $121,900 $1,750,905
Centro de Trabajo: 6.96 ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $121,900 $1,750,905 $87,700
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $121,900 $1,750,905 $87,700
1 |cc |79467803 |AMAYA ALFONSO |25-14 | 30 $1,750,905 $280,200  EPSO17[ 30 $1,750,905 $218,900 Ccr24{ 30 $1,750,905 $70,100 14-23) 30 $1,750,905 $121,900 30 $1,750,905 $87,700
Total Afiliados( 1) $1,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 $1,750,905 $70,100 $1,750,905 $121,900 $1,750,905 $87,700

Pagina 1 de 2 2026/03/04 07:57 PM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 900468919 7 ADICOIN S.A.S D - BENEFICIARIO LEY 1429 DE 2010 COMPENSAR CLL120ANo 3 A-27 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2134224 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 113836889 9500033060 E 2026/03/05 2026/03/05 | BANCO DAVIVIENDA 0 $778,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $280,200 S0 S0 $280,200
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $280,200 $0 S0 $280,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $121,900 $0 $0 $121,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $121,900 $0 $0 $121,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $70,100 $0 $0 $70,100
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $70,100 $0 $0 $70,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 $0 $0 $218,900
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 1 $218,900 $0 $0 $218,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $52,600 $0 $0 $52,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $52,600 $0 $0 $52,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,100 S0 S0 $35,100
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $35,100 $0 $0 $35,100

TOTAL 1 $778,800 $0 $0 $778,800

Pagina 2 de 2 2026/03/04 07:57 PM



DR. PEDRO A. OJEDA CAMARGO

o A
-8 MEDICO ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL
\ ‘ LICENCIA No. 6895 S. S. B
4 UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Pdogy Olays 50
NIT: 192165071 CONCEPTO DE APTITUD MEDICO OCUPACIONAL
INGRESO ] PERIODICO | | RETIRO | [
NOMBRE ALFONSO AMAYA AYALA | FECHA | 18 MARZO 2025
DOCUMENTO | 79.467.803 | DE: BOGOTA | c.C ] x |[t1| |cE
CARGO OFICIAL TELEFONO: 3108713600 | EDAD | 57
EMPRESA ADICOIN SAS NIT | 900 468 919-1 1

Examenes para clinicos practicados

Evaluacion medico ocupacional siv’ No EXAMENES DE LABORATORIO
Visiometria Si\/ No Glicemia N Otros: OSTEOMUSCULAR
Audiometria siv’ No Colesterol NA Cuales
Espirometria Si No Triglicéridos NA
Establ
Prueba de equilibrio v ® | Inestable RADIOGRAFIAS

El suscrito medico hace constar que el citado usuario se presento a valoracién médica, se emite el siguiente concepto

REQUISITOS DE SALUD CONCEPTO DE APTITUD
Si | No | Aplazado | No aplica Sin limitaciones o restricciones para el cargo ~
Cumple con los requisitos de salud para trabajo en alturas v Con limitaciones o restricciones para el cargo
Cumple con los requisitos de salud para manipular alimentos Aplazado:
Otro: Examen de retiro:
CONCEPTO Apto Para Laborar siv’ No Apto Para Trabajar En Alturas Si NoV

RECOMENDACIONES: usO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, HACER PAUSAS ACTIVAS, LLEVAR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE, DIETA Y EJERCICIO

El suscrito trabajador declara que los datos suministrados son verdaderos; los resultados fueron consignados en la historia clinica ocupacional, archivada en nuestra institucion.

I

=

% o
DR. PEDRO A. OJEDA CAMARGO
ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL

LSO 6895 SSB

e

AJADOR EXAMINADO

Vo A67. 277
CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION SOBRE MIS
ENFERMEDADES Y MI ESTADO DE SALUD

e

IMPRESION DACTILAR

CARRERA 21 No. 26 A 36 SUR. TEL. 2392148 — 3661723 CITA PREVIA: 3124915014
sjocupacional@hotmail.com — web: sjocupacional.com
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

14:12:03
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292884508

Bogota DC, 13 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALFONSO AMAYA AYALA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79467803:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



13/3/26, 14:12 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:12:13 PM horas del 13/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79467803
Apellidos y Nombres: AMAYA AYALA ALFONSO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
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Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO
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13/3/26, 14:12 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:12:23 horas del 13/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79467803,
Apellidos y Nombres AMAYA AYALA ALFONSO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ADICOIN, con NIT 900468919-7 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL

Fecha creacién reporte  2026-03-05, 07:15:34 a. m. Tipo Planilla | Numero Planilla 1080192311

Periodo Cotizacién 202602 Periodo Servicio 202602

Simple

PAGADA 2026-03-04 20:17:36.0 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ALBERTO DIAZ GARCIA
Documento CC 79941410 Direccion CL 120A#3 A-27
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2134224
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 79941410 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |03 00 DIAZ GARCIA ALBERTO 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
RREE anjero| Tipo salario Salario " | | | "
2|58 B[ 2(8 2 2 (2 €[5 0 e 5l 5 o cogge [Tas'| | mc | Aporte | Aporte | Aport | 2080 | 00| T | inceps | aponesaua | A" | C3E0 | Ce | Tale | momsuortemesgos| U090 | TS | imceor |aponecanl Sena | A | Tame | Agte
ojlojlalo
0 (30{30( 0 |30 $1.750.905 230201 16 % $1.750.905 |$ 280.200 $0 $0 EPS005 125% $1.750.905 $218.900 $0 NIN-AR 0,000 % $0 $0 CCF22 2% $1.750.905 $35.100 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS NINGUNA ARP COLSUBSIDIO SENA ICBF ESAP MEN
$ 280.200 $0 $0 $ 218.900 $0 $ 35.100 $0 $0 $0 $0 $534.200
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL
Si m p I e Fecha creacién reporte  2026-03-05, 07:14:57 a. m. Tipo Planilla Y Numero Planilla 1080192099

Periodo Cotizacién 202603 Periodo Servicio 202603

PAGADA 2026-03-04 20:09:40.0 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social ADICOINSAS

Documento NI 900468919 Direccion CL 120A#3 A-27

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2134224

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados |2
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal AMAYA AYALA ALFONSO Identificacion CC 79467803

1. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 79941410 - Departamento Trabajo Ubicacidn Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante (59 00 DIAZ GARCIA ALBERTO 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
ST Ta T Extranjero] Tipo salario salario
LlaixiQ P Codi N Total Total Total . P N P P N Tarif
2 E E E fgL f(: @ § Q ; 8 % g % § & E E E E ci‘;‘g“ Trégo T:Eéa IBC Axoéae Aé’\s:t'ra;e /\F;zu:;xse ng‘g" TFaO:ESS ng;a IBCEPS | Aporte Salud Al‘jgge CZ‘;E" Fﬁ::ss;o T:S'La IBCARL  |Aporte Riesgos cg‘ég“ ng? IBCCCF | Aporte Caja ey AS"E‘L’:S ng’f A‘g“é"':e
a|a8|a|a
0/0|0|30|0 $1.750.905 NIN-AF 0% $0 $0 $0 $0 NIN-EP 0% $0 $0 $0 14-23 5 6,960 % $1.750.905 $121.900 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
NINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD | FSP SUBSISTENCIA NINGUNA EPS P e NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$0 $0 $0 $0 $121.900 $0 $0 $0 $0 $0 $121.900
Paginalde 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del
Pais: 018000 971 971 - iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!
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DR. PEDRO A. OJEDA CAMARGO

MEDICO ESPECIALISTA SALUD OCUPACIONAL
LICENCIA No. 6895S.S. B
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

CONCEPTO DE APTITUD MEDICO OCUPACIONAL

INGRESO o PERIODICO | RETIRO | |
NOMBRE ALBERTO DIAZ GARCIA ! FECHA 18 MARZO 2025
DOCUMENTO | 79.941.410 | DE: BOGOTA lce|x|t1| |ce
CARGO INSTALADOR TELEFONO: 322 744 09 04 EDAD | 51
EMPRESA ADICOIN SAS NIT | 900 468 919-2 1

Examenes para clinicos practicados
Evaluacion medico ocupacional 53\/ No EXAMENES DE LABORATORIO
Visiometria siv’ No Glicemia N Otros: OSTEOMUSCULAR
Audiometria siv’ No Colesterol N Cuales
Espirometria Si No Triglicéridos N
Prueba de equilibrio Es:a/ble Inestable RADIOGRAFIAS

El suscrito medico hace constar que el citado usuario se present6 a valoracién médica, se emite el siguiente concepto

REQUISITOS DE SALUD CONCEPTO DE APTITUD
Si | No | Aplazado | No aplica Sin limitaciones o restricciones para el cargo v
Cumple con los requisitos de salud para trabajo en alturas v Con limitaciones o restricciones para el cargo
Cumple con los requisitos de salud para manipular alimentos Aplazado:
Otro: Examen de retiro:
CONCEPTO Apto Para Laborar siv’ No Apto Para Trabajar En Alturas Si NoY”

RECOMENDACIONES: UsSO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, HACER PAUSAS ACTIVAS, LLEVAR UN ESTILO DE VIDA SALUDABLE, DIETA Y EJERCICIO

El suscrito trabajador declara que los datos suministrados son verdaderos; los resultados fueron consignados en la historia clinica ocupacional, archivada en nuestra institucién.

LSO 6895 SSB

. A CAMARGO
SALUD OCUPACIONAL

%//)@/‘7&" //2&’25\

AJADOR EXAMINADO

N PTG o

CERTIFICO QUE NO HE OMITIDO INFORMACION SOBRE MIS
ENFERMEDADES Y MI ESTADO DE SALUD

IMPRESION DACTILAR

CARRERA 21 No. 26 A 36 SUR. TEL. 2392148 - 3661723 CITA PREVIA: 3124915014
sjocupacional@hotmail.com — web: sjocupacional.com




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:07:20
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 292884134

Bogota DC, 13 de marzo del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALBERTO DIAZ GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79941410:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



13/3/26, 14:07 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:07:43 PM horas del 13/03/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79941410
Apellidos y Nombres: DIAZ GARCIA ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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13/3/26, 14:09 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:09:40 horas del 13/03/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 79941410,
Apellidos y Nombres DIAZ GARCIA ALBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ADICOIN, con NIT 900468919-7 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=7sPomCeOXLUT1wiYcQ860Vy_9kSSdAN3xHMAdu2yIr6u8YoYpJdLA!-5202863
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO -~ -

Tipo dé Identifncacmn' I | //
Nimero de documento 901973695  /' o o
~Ndmero Afiliacion: 700100001794 P S

Razon SOCta!' . : CONSORCIO CAPITAL LM

Tlpo dé documento: CEDULA
Numero de Documento 79591821

Nombre: " GELVER DIVANY ACOSTA GOMEZ
Fecha Ingreso: B 17/03/2026
Salario basico: 3,000,000 :
Nit enipresa en misién: 0 -
; Cédigo Sucursal: 1
~ Centro de trabajo: 1 {
Tasa: - 6. 960

Fecha hora transaccién: 16/03/2026 11:34: 40 a. m.
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FORMULARIO DE AFILIACION Y NOVEDADES DE Espaclo reservado para el sello do radicacién [
TRABAJADORES DEPENDIENTES, INDEPENDIENTES, -
FACULTATIVOS, PENSIONADOS Y ACREDITACION ‘ "
DE PENSIONADOS POR FIDELIZAGION : . {Colsubsidia

[] Afliscion [ ] Movedsd  { ] Trasleds | } Fecha de Radicacion EDEEnDB-EI]é?g:EItEEBéElEEBE. Ilbt o

DIa MES ARG
HEEEEEEN E - Recibido Servicios (3)
II. NOVEDADES (ELIJA LA NOVEDAD QUE ESTA REPORTANDO Y SELECCIONE GON UNA X ) - T SUIETC & WERIFICACION
NOVEDADES 8ASICAS DE AFILIADOS INCLUSION DE PERSONAS A CARGO RETIROS LM e e e sy
[] Hombres [ Hios ‘ [[] voluniaric . [ orecsiony eifare
D Hermanos - D Collzanta por fallecindenlo : s
3 1:! Correo eleclrénice

D' Documenlas de |denlificacian D Padres L—_l ersons a cargo e ﬁm'm
D Estado civl D Hijaslros o - D Cese da convivencia Fache Novedad DD DD DDDD

J I. TIPG DE NOVEDAD

D Cambia de Aporz D Dependients por Cuslodia B Camble de grupo familiar Otra:
11{. DATOS DEL EMPLEADOR O ENTIDAD PAGADORA
NTPS ool ] el | el ] pe[] pr[] | Nembre o Razdn Social: ] Seclon ] Gucursal:
= 5 Ciclal
po! CESYCIAEYRY o caahe\ 2 | o [ Jpessb e [ T L L L)
: N i ConIeic AN | Pibica | | Privadolyy Mo HIRENE

Direcclon: Deparamenla. . ' Telfono,
\EEWNEISTT RS B LEE T NI TT T T Cusdvneenoc ce, EAERSINRE

Iv. TIPO DE AFILIAGO o ‘ ] ' : ‘ : :

Dependlent Servicio || Madre Taxista . Pensionado Pensiohada Pensionados EI Fldalidad Facuilativos [_ Facultalivos Independlenle D

Doméstico Comunltaria [_J Independients 2% aporte del 0% aporte del 0 6% aporie del 2% 26 afios aporte dei 0,6%. apore del 2% aporte 0,6%
Indspendiente D Rasidente D Velerans D ! 1 Allfiacidn por primara vez como o dependianle’? | 51 astuve sfiliado a alguna Caja de Gompensadion, ndiqus a cual, | Otro
aporls 2% en el exterior 5[] No 7] : :

Y, DATOS BASICOS TRABAJADOR, INDEFENDIENTE O PENSIONADD

Nombre_s:_ \ Primer Apelildo: - Sagundo A .I\Ido:
_ AU Dwedy ' B s se AR O
L % il \‘ LW = f ) e, — X A A e _ .
Estaclo Civil: Fechqu; Naclmie’r\‘ié%: ol Género

cgfgeel] oo [T el er ] mel ] e (ATRIA Y BRI | SEFor e[ e[ Il | RS2y el 1]

Mivel Educallvo

Ivel Qcupacional: . N .
i Adminisraliva]_ | Dlrectivo D Staff D Ejecuiva [ | Profesitral D Téonice] | | Hinguno D Primaria [ | Secundaria [] Técnicog&—— Profasional E} oo [

~ativo

Wi B 12 en{pres'a: Horasfmes| Trabajador: Salanio basicoimesada:. | Gelular: EPS (S0l pera independienies)] AFP {Sofo para independignies)
T ANG \ES Dl . - )
z6 eiorsib VAR vpt] [ deb T b bl MY YSHOEOS . _
= Deparlamenjo: Rural [] | Teléfone:

Direccion vivienda!

L0 ey O 1100 \Nagos | Condwewetee i, 5| TTOOTT
kel LT SRR LB AL T INR0.80 €. |Comelyngeascee uwe 0| CTLT]

Carreo Electranico: Pals y Cludad de Residencla (Sole para Residentes en el Exterior} | Programa (Sélo no dependlenles)
o Ang WS oy ) eNoo 05 | '
1 ¥ ;

oML INFORMACION OTROS EMPLEADORES PARA LOS GUALES TRABAJA D Actuaknenle D Trabajo Anlerlor  Fecha rstiro: Fecha allliacion:
Nombra o _r_'azc':p social: . . MR . Caja por la cual recibe subsidia: - )
o I AV HERRENNRANE , 7
VL INFORMAGION DEL CONYUGE O COMPANERO(A] : - -
S o Fecha de nacimienlo: ~ *  |Genem Trabeja: Salarlo basico: Fecha de Ingreso & la ernpres?|
: C.C.D G.E,D C.D.DT.\.D PEI:IPTD NOUUUUHUHULJUUL‘UUU mﬁwr“__(! ﬁfg_][jmf:] MDFD ID 5|E|NOD E]DI:IDDI:JDD Dﬁig—ﬁ—] ljﬁ ruﬁamji

Primear apellido: Segundo apellido

i : ) -‘I\la.mbres:

S _Rézdn soclal: : 'N'\T. “'-F{-acibe Subsidio; Caja por la cual re;;iba stibsidio : :
i ‘ LA LT s Jvol ] | =
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AUTORIZACION PARA LA UTILIZACION DE DATOS PERSONALES

Aulorizo exprasaments de manera lore, previa, volunlaria y debidamente informada a la Caja Colemblana de Subsidio Familiar Colsubsidio, identiflcadea con et NIT B60.007.3536-1, sobre |a cual manifiesla conacer
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"Igfk..l5rev‘lo dll'igenciamiento'del formularlo de aliliacion, ta EPS Te hizo entrega de la Carla de Derechos y Debares ]
" del Afifiado ¥ del Paclente? - . - B : - . l.
L Previo al (!iligeno!a_mien‘to_de! formulario de afifiaciorn, la EPS le hizo la enlrega de la caria de Desempeno

- donde se presenla de ynanera clara su puesio en el ranking?

JLeyo sl conlenido de la cariazde derechos y deberes dél afifiado v del padente?-

gLeyo el contenido de fa carla de desempeﬁ_b delaEPS? o

25l uvo slguna duda 'sobre el conlenido de la Tnformaclon fue asesérado adecuadamente por ia EPS?

¢ Aitoriza reciblr a Caita ce Deractios y Deberes y la Carta de Desempefio por medio dleotronico? :
st lcoreo siecironico! ' Lt C NO:LTJ Me corprofmeis a consuliar an www,compensar{salud

Como colizanteyrepresem’anté dle i grupo familist, Eirma del afiliado’( © ESjﬁfC §D k a% i - 6 '

lago constar mediante mi firma ‘Gue comparlité la

presente carta de derechos y deberes y carla dg V A -
- No, identificacion: W}ﬂ-m

desempeiio de ld EPS can mis beneficiarics.

?iEIRMAA RUEGO (Diligenciar exclusivamente cuando el cotizante no pueda firmar) L

. Aruego de (la) sefior (a) s o gon C.C. No. o lohaceensu
nombre, el {la) sefior(m) ___. _ —— i con C.C. No. ____ mayorde
edad y sin ningun impedimento para dar fe dela informacion gue se eglé entregangdo, qulen adé\més\lagh}a como tesligo, sertficando que latiuella
dactitar. del dedo indice de la mano dérecha pertenece al (lay sefior(a) v - f
Firma 8 Ruego:

o : : Nombres y'ape_llic'los

NIt R T o .
, 5y Bpatt i de quien no sabe firmar:
Identificaclon: ___P“__mﬂ___ﬁ’__ﬁ;__;____ﬁ__ Identific
Edad: : [T
Direcclon — ._.W___ﬁw__ﬁ_“_._w_-_———f.

- da domicllo: *

Aulorizo de manera veluntara, sxpliclla & inequivocs, previamente informada a la caja e COMPEANSE- Inlerior de pusslras Instalaciones.
60 famillar Compensar y sus unidedes de servicl (en adelants Compansat), de acuerdo a lo As! mlsmo; atorizo a Compensar a erviar Informacion comerclal, publicliaria o promocional sobre
eslablenldo er la Ley Eslalulatia 1581 de 2012y el Decrelo Reglamenlarlo 1377 de 2013, para tralar servlcios, nuevas allanzas o convenios, evenios o pramooionss, cen & fin de impuisar, Invitar, dirigh,
ik infomacién persongl, como valog blograflcos ¥ bloméiilcos de acuerdo con [o establecldo en el elecular, informat y de mahera genaral, llevar a cabo cammpafias, eslralegios de maikeling, promoclo-
Manual de prolscclin du Dalos Parsonales de Compensar, disponibla en: nes o cancursos y das aguellas acliyidades asocladas a fos servicios de Compensar. Enliends que
hilps ;.‘!curpe|'aIivo.cumpeﬂsa:.cnm.’proiacnmn-de-dalos. compensar raaliza el envie da Informacton y la gestion de cobranzas a iravés de visitas, correo fisioo,
Eslos dalos seran ullizados en el desarello da las lunclones proplas de Compansar, con al fin de: corieo elecliénice, feléfono celufar, mensajes de lexlo o por medlo de aplicaclones ds mensajerfa
Dar sumplimiento & obligaciones conlraldas conmigo y ol grupo famlier. Alender & requerimienlos instanlénea, ko cual puedo revooar an cualguier momento.
lepales y de organismes de conlrof, Trarismilr nls dalos a fas adminisiradoras dal Slsiama General En coticordancla con lo eslablealde en ol arifeule 7 de la Ley Estalulaiia 1581 de 2012, Compensar
de Prolecclon Soclal para la aclalizaclon de ol afliackon, reslados y novedades en g} Slsiema o se compromeie a Iralar los daios de nifios, nitas y adolescanles, respelando s dereshos prevalen-
pare ef reconocinienln de los diferentes subsidios segtn apilque pos ley. Consullar inls dalos en les y en [uneion de Ios servicios prapios de Compensar. -
cenivales de informeclon financiera ¥ operedores de Informaciin. Valtdar mi Idanllded a fravée de Entiende que Compensar fratara mie dalos. dando cumplimlanto & fos principios de \egalldad,
mecanismos de aulanficacion elecronica, Reglslrar mi Informecién en 1a base de dalos de! Operador finalidad, lberiad, veracldad o calldad, lransparencia, acoeso ¥ clrotlacicn restringida, confidanclali-
de Informacitn Compensar - miplania. Reglstrarme en los programas de orlenlacidn, capachacion dad y seguwidad, sefiaiados en ol articulo 4 de 'a Ley Estalularia 1581 de 2012 v qua en cualguier
laborel y de emprendimientc slempre gue sea de mi Inlerés. Realizar anglisis esladisiico sobre moinento podsé ejeroet mi derecho a conocer, aclualizar, recllcar o suprimir mi Informackan, slampre
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lilular de la informacion sobre fa cusl Compensar realiza el Iralamienio, los podré elercer de anuerde

con las enlidades con lzs que Compensar lenga corvenles, acuerdos comerciales o relacion
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Healizar geslion da crédiic, carlera, cobranza U olras weclones a nombre de Compensar, de maneva pégina web en el anlace hllps:l!corporalﬁvo‘compensar.cnmlle~esnuchamﬂs o por escrile en la
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Consulta en linea de Antecedentes Penales vy Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Giue siendo las 07-30:32 AM horas gel 18/03/2026, ef cludadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 78581821
Apeliidos vy Nombres: ACOSTA GOMEZ GELVER DIVANY

MO TIENE ASUNTOS PENDIENTES COMN LAS AUTORIDADES JUDICIALES _
de conformidad con o establecido en sl arliculo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-488 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, 1a
feyenda "NO TIENE ASUNTCS PENDIENTES CON LAS ALUTORIDADES JUDICIALES” aplica para lodas aqueilas
pErsonas que no registran antecedenies v para quienss la autoridad judicial competente haya decrelado la extincidn de
la condens o la prescripcion de la pena. '
& 4

Esta consulta es valide slempre v cuando el nimero de identificacion v nombres, corraspondan con el documenio de
identidad registrado v solo aplica para e territorio colombiano de acuerdo a lo esiablecido en gl ordenamiento
constitucional, -

Si tiene alguna duda con sl resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese z las insialecionss de lg Policia
Nacional mas cercanas.
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Hace constar que:

El(la} Sefior(a) ACOSTA GOMEZ GELVER DIVANY 'idehtifiéade(é) con CC nlimero 79.591.821 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias & PROTECCION, desde el dia 19 de julio de 1995 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EF100% al FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

-

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 16 de octubre de 2025.

Cordiatmente,

" ‘.. Cesar Mauricio Aubad Echeverry

" “Equipo Soporte para Clientes
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*Importante: Esta constancia sclo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*3i desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtug] Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App a comunicarse con la Linea te Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medeliin (6§04) 510 50 99 — Cali (602) 386 00 80 - -
Barranquilla (805) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanes desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps:/icustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANGS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Qe siendn las 07:46:21 havas det 18/03/2026, o dudadane idendificade con cédula de dudad Ko 79521821,
Apeliidos v Nombres ACOSTA GOMEZ GELVER DIVANY

NGO REGISTRA INHABILIDAD

2 presente consulta 3o tendrd en consideraciin por le entidad ¢ empresz CONSORCIO CAPITAL LM, con NIT 9019736951 v su utilizadon

25 sxclushamante dentro del progsso de seleccidn gl cargeo, ofido o profesion, en cunplimienio de ta Ley 1918 del 12072018 Tpor medic
de ks cust se establece of régimen de Infehilicades g quisnes f:@;@x? Sigho condenados por Jeliros Sexusles Cometidos conire menares, se

crea & regisro de i f“ﬁf‘!?fﬁ des v se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medic el cual se
replamentsa fa Ley 1918 de 20187 con ohservanda de las Leyes 1587 del 17/10/2012, 1712 del D8/03/2014 v demas normatividad recions
frente al rratamiento de datos
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Hace constar que:

El(la} Sefior(a) ACOSTA GOMEZ GELVER DIVANY 'idehtifiéade(é) con CC nlimero 79.591.821 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias & PROTECCION, desde el dia 19 de julio de 1995 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EF100% al FONDQ DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

-

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 16 de octubre de 2025.

Cordiatmente,

" ‘.. Cesar Mauricio Aubad Echeverry

" “Equipo Soporte para Clientes
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*Importante: Esta constancia sclo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*3i desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtug] Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App a comunicarse con la Linea te Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medeliin (6§04) 510 50 99 — Cali (602) 386 00 80 - -
Barranquilla (805) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanes desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a hitps:/icustomers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/




