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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 

 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 

 
De conformidad con el Artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 
del Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es 
un organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la 
formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito 
distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la 
ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización 
y de la participación ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos 
niveles.” 

Es así que la Secretaría Distrital de Gobierno tiene por objeto: “orientar y liderar la formulación y seguimiento 
de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en el ámbito distrital y local, mediante 
la garantía de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción 
de la paz y la cultura democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación 
ciudadana y la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles”. 

Por lo anterior, descentralización del Distrito Capital considera la división territorial de la ciudad en 
veinte (20) localidades administradas cada una por un (1) alcalde Local que juntamente con los equipos 
de trabajo asignados por la secretaria Distrital de Gobierno deben garantizar que la comunidad o 
comunidades que residen en ellas se organicen, se expresen institucionalmente y contribuyan al 
mejoramiento de sus condiciones y calidades de vida. A su vez, a las autoridades locales les compete la 
gestión de los asuntos propios de su territorio de tal forma que se pueda garantizar el desarrollo 
armónico e integrado de la ciudad y la eficiente prestación de los servicios a cargo del Distrito. 

Además de las atribuciones generales establecidas para las secretarías, la Secretaría Distrital de 
Gobierno, para el cumplimiento de su objeto, tiene funciones específicas relacionadas con la 
formulación de políticas para la convivencia pacífica, la garantía de derechos, el desarrollo de procesos 
ciudadanos, el control del espacio público, el relacionamiento político del distrito y la promoción de la 
cultura democrática. 

Así mismo, la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de 
Gobierno responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los alcaldes o alcaldesas 
Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la 
definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar 
la organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, 
la promoción de la convivencia y la resolución de conflictos.” 
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Mediante el artículo 4, modificado por el Decreto 168 de 2021, se indica: “La Alcaldía Local es la 
responsable de formular, ejecutar y hacer seguimiento a los proyectos de inversión en el marco del Plan de Desarrollo 
Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo Local, a través de la elaboración y ejecución del 
presupuesto, la gestión de proyectos de inversión y procesos contractuales, así como la ordenación de gastos y pagos, y la 
administración de bienes de propiedad del Fondo.” 

Dentro de las funciones básicas de la Secretaría Distrital de Gobierno-Alcaldía Local de los Mártires se encuentran: 

Corresponde a las Alcaldías Locales el ejercicio las siguientes funciones: 

a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales. 

b) Promover la organización social y estimular la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública local 
en el marco de las orientaciones distritales en la materia. 

c) Coordinar la ejecución en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos 
Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los 
lineamientos y orientaciones distritales. 

d) Desarrollar los procesos asociados a la formulación, ejecución y seguimiento de los proyectos de inversión con 
cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegación de la facultad de ejecución del gasto 
recaiga en el alcalde Local. 

e) Promover los procesos y canales de interlocución entre la administración central y las Juntas Administradores 
(sic) Locales. 

f) Coordinar el desarrollo de las acciones de policía de las autoridades locales que operan bajo la orientación control 
administrativo de la Secretaría Distrital de Gobierno como entidad competente. 

g) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las 
contravenciones definidas en la Ley, así como en el trámite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones en 
el ámbito local. 

h) Adelantar los trámites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policía vigentes sobre 
protección al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas. 

i) Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en materia. 

j) Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones económicas derivada de la acción policiva de las autoridades a 
cargo de la Secretaría Distrital de Gobierno y reportar la información a la Secretaría Distrital de Hacienda. 
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k) Adelantar el estudio y registro de la personería jurídica de las Juntas de Acción Comunal, Juntas de Vivienda 
Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demás formas sociales que le 
competa conforme a la Ley. 

l) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o 
delegadas en los alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Política y de Policía en lo Local. 

m) Difundir la información relacionada con la gestión local conforme los lineamientos, procesos y procedimientos 
definidos por la Secretaría. 

n) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. 

o) Las demás funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza. 

Para la formulación del presente proceso se toman referencias documentales y organismos de consulta que le aportan al 
concepto y desarrollo de los servicios de convivencia y seguridad ciudadana dentro del contexto nacional, territorial, distrital 
y local. 

El Decreto 1421 de 1993 también establece en su artículo 87 que: “En cada una de las localidades habrá un 
fondo de desarrollo con personería jurídica y patrimonio propio. Con cargo a los recursos del fondo se financiarán la 
prestación de los servicios y la construcción de las obras de competencia de las juntas administradoras.” 

Estas disposiciones sustentan la obligación legal y funcional de las Alcaldías Locales de liderar, ejecutar 
y evaluar proyectos sociales que respondan a las necesidades territoriales con enfoque participativo, 
diferencial y sostenible. 

En este marco normativo se inscribe el Plan Distrital de Desarrollo 2025–2028 “Bogotá Camina 
Segura”, adoptado mediante el Acuerdo 927 de 2024, el cual establece como prioridad fortalecer la 
seguridad, el bienestar colectivo, el potencial social y económico de la ciudad, la acción climática y la 
confianza institucional, a través de objetivos estratégicos estructurados. 

Este plan guía la acción del gobierno distrital, promueve la equidad social, el fortalecimiento de 
capacidades locales y la transformación de la relación entre ciudadanía e institucionalidad. Dentro de 
sus objetivos estratégicos, destacan: 

• Bogotá avanza en seguridad. 
• Bogotá confía en su bienestar. 
• Bogotá confía en su potencial. 
• Bogotá ordena su territorio y avanza en su acción climática. 
• Bogotá confía en su gobierno. 
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En concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Local de Los Mártires 2025–2028 “Los Mártires 
Camina Segura”, adoptado mediante Acuerdo Local 003 de 2024, establece como uno de sus objetivos 
estratégicos generar confianza y bienestar, impulsando la convivencia ciudadana, la seguridad barrial, 
la construcción de paz, el reconocimiento de la diversidad y la resolución de conflictos en los 
territorios. 

Que dentro del Artículo 14. Programa 4. Servicios centrados en la justicia. Los Mártires, fortalecerá el 
acceso a la justicia para el bienestar y seguridad de la ciudadanía, incentivando la creación de escenarios 
de formación y diálogos para el reconocimiento de las diferentes instancias de resolución de conflictos 
y mejorar la confianza institucional, impulsando la cultura de los valores ciudadanos como medio eficaz 
de cooperación a la justicia y rechazo a la violencia. Se emprenderán acciones institucionales para 
consolidar la armonización misional de los diferentes entes gubernamentales que son vitales en los 
servicios centrados en la justicia, donde prime la corresponsabilidad para lograr la dotación e 
implementación del desarrollo tecnológico y mejorar la capacidad instalada y operativa de la seguridad 
y de la justicia. 

Asimismo, en el Artículo 16. Programa 5. Espacio público e inclusivo. Los Mártires, promoverá la 
apropiación social del territorio en términos de seguridad e inclusión, fomentando procesos de 
formación ciudadana y diálogos sociales para incentivar la importancia del espacio público como factor 
de convivencia social, impulsando la cultura de los valores que potencie la corresponsabilidad de la 
seguridad en el uso y el aprovechamiento adecuado de los espacios públicos, fundamentado en modelos 
integrales de intervención para gestar acuerdos para la construcción de espacios seguros enfocados a 
la solución de los conflictos y la convivencia pacífica. 

Que, para dar cumplimiento a los programas relacionados, el Fondo de Desarrollo Local de los 
Mártires cuenta con los siguientes proyectos de inversión registrados en el Banco de Proyectos de 
Inversión del Distrito, No. 2501 – “Mártires camina segura en la convivencia ciudadana”, 2720- 
“Mártires camina segura por un espacio público incluyente”, y 2722 – “Mártires camina segura en el 
manejo de conflictos y el diálogo ciudadano”. 

Por otra parte, teniendo en cuenta las cifras publicadas en el Observatorio de Seguridad, Convivencia 
y Justicia de Bogotá (OSCJ)1, a corte de febrero de 2026, en la localidad se han impuesto 7.191 
comparendos por la violación al Código Nacional De Convivencia y Seguridad Ciudadana 
disminuyendo un 1% en comparación con el 2025; algunos de estos comparendos se dieron por los 
siguientes comportamientos: 
 
Art. código Descripción comportamiento Total, comparendos 2026 

 
1 https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html 
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93 Numeral 2 Auspiciar riñas o incurrir en confrontaciones violentas 
que puedan derivar en agresiones físicas o escándalos 

14 

27 Numeral 1 Reñir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas 
que puedan derivar en agresiones físicas. 

235 

27 Numeral 3 Agredir físicamente a personas por cualquier medio 16 

27 Numeral 4 Amenazar con causar un daño físico a personas por 
cualquier medio 

3 

140 Numeral 
6 

Promover o facilitar el uso u ocupación del espacio 
público en violación de las normas y jurisprudencia 
constitucional vigente 

4 

111 Numeral 
8 

Arrojar basura, llantas, residuos o escombros en el 
espacio público o en bienes de carácter público o 
privado. 

35 

111 Numeral 
4 

Arrojar residuos sólidos y escombros en sitios de uso 
público, no acordados ni autorizados por autoridad 
competente 

13 

Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html 

De igual forma, de acuerdo con la Encuesta de Percepción y Victimización de Bogotá de la Cámara de 
Comercio de Bogotá2, de la muestra total (20.038 personas) el 15,5% fue víctima de algún delito en la 
Localidad de Los Mártires, y el 66% de los que viven en la localidad considera que la inseguridad ha 
aumentado en la ciudad.  

 

 
2 https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5Dul-
dDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf 

https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
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Fuente: CCB. 
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.0

2.16_EPV_2025_WEB.pdf 

Por su parte, los ciudadanos consideran que los lugares más inseguros son los potreros (81,7%), ríos o 
canales de la ciudad (77%) y puentes peatonales (71,8%)3.  Asimismo, en lo corrido del año 2026 hasta 
febrero, Bogotá ha mostrado una reducción en 7 de 10 delitos de alto impacto4, frente al mismo 
periodo de 2025. 

 
3https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5Dul-
dDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf 
4 https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html  

https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html
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Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html  

Según la encuesta, las situaciones que generan mayor conflicto entre los ciudadanos son la disposición 
inadecuada de residuos, reuniones ruidosas, no recoger las heces de las mascotas y consumo de drogas 
y licor en espacio público. De la misma manera, se evidencia que estas problemáticas para el 2025, 
disminuyeron en comparación con el 2023 y 2024.  

https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html
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Fuente: CCB. 
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.0

2.16_EPV_2025_WEB.pdf 

En cuanto a la institucionalidad, según la Encuesta de Percepción y Victimización de Bogotá de la 
Cámara de Comercio de Bogotá5, en la localidad solo el 13,8% manifestó conocer el cuadrante donde 
vive.  

Asimismo, del 18,3% de las llamadas que se realizaron a la línea de emergencia en la ciudad, el 44,8% 
estuvieron relacionadas con situaciones de convivencia: 

 
5 https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5Dul-
dDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf 

https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf


 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES 

 

                                                      Página 9 de 98 
 

 
 Edificio Liévano 

Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

 
Código: GCO-GCI-F007 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

 

Fuente: CCB. 
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.0

2.16_EPV_2025_WEB.pdf 

Lo anterior, evidencia la necesidad de abordar diversas problemáticas sociales que afectan de manera 
directa la convivencia, la cohesión social y la seguridad ciudadana en la Localidad de Los Mártires. 
Adicionalmente, el observatorio evidencia que para el 2025, se realizaron 1554 actividades por parte 
de la Policía y las instituciones, logrando beneficiar a 84mil personas, así: 

https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6124baa03/2026.02.16_EPV_2025_WEB.pdf
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Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html 

 
En cuanto a recuperaciones, en lo corrido del 2026, en comparación con el mismo periodo en 2025, 
se evidencia una variación del 54,7%: 
 

 
Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html 
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De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se requiere abordar estas problemáticas, asociadas a 
contextos de conflictividad social, estigmatización, exclusión y falta de espacios para la participación 
comunitaria, demandan una atención prioritaria desde un enfoque pedagógico, restaurativo y territorial. 
 
Asimismo, los criterios de elegibilidad y viabilidad del sector de Seguridad, Convivencia y justicia 
establecen como objetivos para la vigencia: 

• Fortalecer la acción conjunta, coordinada e interagencial de las entidades distritales, los 
organismos de seguridad y justicia, para gestionar de manera eficiente los conflictos que afectan 
la seguridad, convivencia, el cuidado del espacio público y medio ambiente, en las localidades 
y zonas de intervención priorizadas por la Secretaría. 

• Apoyar las iniciativas de los diferentes actores y grupos ciudadanos, comprometidos con la 
seguridad y convivencia a través de instancias de participación, para implementar acciones que 
promuevan la seguridad, convivencia y la cultura ciudadana. 

• Fortalecer acciones que promuevan la prevención de delitos y violencias contra las poblaciones 
vulnerables, mediante la implementación de iniciativas que aborden sus necesidades 
particulares. 

• Apoyar en la implementación de políticas, planes y programas que propendan por la ampliación 
del acceso a la justicia, promoviendo la convivencia y la prevención de conflictos en el Distrito 
Capital, mediante el direccionamiento y articulación con organismos y entidades del nivel 
territorial y nacional. 

• Acompañar el funcionamiento del Sistema Distrital de Justicia y los Sistemas Locales de 
Justicia, el mejoramiento de las rutas de acceso a la justicia y el fortalecimiento de los 
mecanismos de justicia formal, no formal y comunitaria, coordinar su implementación y 
evaluar operativamente la implementación. 

• Implementar acciones de gobierno orientadas a la construcción, implementación y 
mantenimiento de modelos de justicia comunitaria. 

• Implementar alianzas estratégicas con las comunidades, el sector privado y las entidades del 
orden distrital, territorial y nacional, orientadas a fortalecer al acceso a la justicia, coordinar su 
implementación a nivel distrital y local y evaluar operativamente la implementación. 

• Apoyar el fortalecimiento de autoridades y operadores de justicia frente al ejercicio de 
administración de justicia en las localidades y en el Distrito Capital con un enfoque restaurativo. 
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• Apoyar la implementación de planes, programas y proyectos dirigidos a la implementación de 
la Justicia Restaurativa y la prevención de la vinculación de adolescentes y jóvenes al delito 

De igual forma, de acuerdo con los criterios de elegibilidad y viabilidad para el Sector Gobierno, se 
tiene como propósito en cuanto al espacio público, establecer acuerdos para el desarrollo de ejercicios 
demostrativos de apropiación, cuidado, embellecimiento, voluntariados para la revitalización y 
mejoramiento de predios públicos, entre otros, por medio de procesos formativos y acciones concretas 
en sitios críticos impulsando la participación ciudadana (incluye los Defensores del espacio público y 
sus funciones). 
 
Por otra parte, desde el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires y en cumplimiento del plan de 
desarrollo local, con recursos del 2025 se han adelantado diferentes acciones para fortalecer la 
seguridad y convivencia, tales como:  
 

ü Desarrollo de talleres de sensibilización y campañas pedagógicas para una mejor convivencia 
con ciudadanía en general. 

ü Fortalecimiento de 10 organizaciones comunitarias a través de capacidades para promover 
acciones de corresponsabilidad en la gestión de la seguridad y la convivencia, en donde se está 
beneficiando a la comunidad con la instalación de cámaras y alarmas comunitarias, por medio 
de las juntas de acción comunal. 

ü Empoderamiento de la comunidad en el manejo emocional y prevención de violencias, así 
como convivencias diferenciales y campañas de cultura ciudadana. 

ü Logramos impactar a la comunidad sobre la importancia de la sostenibilidad y 
aprovechamiento económico del espacio público. 

ü Obtuvimos una transformación positiva y sostenible del espacio público, en el sector de Plaza 
España, Voto Nacional y sus alrededores, a través de brigadas de aseo, recolección de 
escombros y embellecimiento de parques con pintura.  

ü Desarrollamos procesos culturales, artísticos y comunitarios en el espacio público, que 
reforzaron los lazos de identidad barrial, convivencia y respeto, mientras se visibiliza el valor 
del patrimonio histórico, material e inmaterial de la localidad. 

ü Garantizamos la participación ciudadana, la sostenibilidad de las acciones ejecutadas y la 
integración de buenas prácticas en el espacio público como ejemplo en otros sectores de la 
localidad. 

ü Realizamos acuerdos con la comunidad y vendedores informales para embellecer y recuperar 
con sostenibilidad el espacio público en nuestra Localidad. 

ü Actividades en los colegios para fortalecer la convivencia escolar. 
ü Desarrollo de talleres formativos a la ciudadanía sobre mecanismos Alternativos de Solución 

de Conflictos (MASC) en conciliación, mediación, negociación. 
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ü Apropiar a la comunidad en el conocimiento del Código Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana, para tener una convivencia más sana en la comunidad de las propiedades 
horizontales. 

 
Asimismo, la localidad avanza en el fortalecimiento de capacidades operativas de la Policía mediante 
inversión en movilidad y equipamientos, así: 
 

ü 11 motocicletas.  
ü 1 vehículo tipo van.  
ü 1 vehículo tipo camioneta pick up. 
ü 2 cámaras de video vigilancia – Convenio con Secretaría de Seguridad Convivencia y Justicia. 
ü Dotación de casa de la justicia de la localidad. 

 
Finalmente, y con el objetivo de dar continuidad a las actividades que han desarrollado para disminuir 
las problemáticas de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad, se adelantará el siguiente 
proceso y se dará cumplimiento a las siguientes metas del Plan de Desarrollo Local: 
 

PROYECTO DE INVERSIÓN META 2026 
2501-Mártires camina segura en la convivencia 
ciudadana 

Implementar 4 Iniciativa(s) de convivencia con 
participación de la ciudadanía 

2720- Mártires camina segura por un espacio 
público incluyente 

Realizar 1 Acuerdo(s) para la organización la 
recuperación el cuidado el embellecimiento la 
sostenibilidad el mejoramiento y el 
aprovechamiento económico del espacio 
público, la seguridad y la convivencia. 

2722-Mártires camina segura en el manejo de 
conflictos y el diálogo ciudadano3 

Implementar 1 Proyecto(s) comunitarios en la 
localidad para la apropiación del Código 
Nacional de Seguridad y Convivencia 
Ciudadana 

Ejecutar 1 Programa(s) comunitarios con 
enfoque restaurativo para el cuidado del 
espacio público y del medio ambiente. 
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ESTRATEGIA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS: 
 
El artículo 66 del Acuerdo Distrital 878 de 2023 “Por medio del cual se dictan lineamientos para el Sistema 
Distrital de Planeación, la creación de planes de desarrollo, se garantiza la participación ciudadana en el Distrito Capital 
y se dictan otras disposiciones”, determina frente a los presupuestos participativos para la ejecución de los 
planes de desarrollo local lo siguiente: “El presupuesto participativo de los Fondos de Desarrollo Local es un 
proceso institucional, democrático, incluyente y pedagógico con enfoque territorial, por medio del cual la ciudadanía y sus 
organizaciones deciden anualmente la inversión de un porcentaje de los recursos del Fondo de Desarrollo Local. Los 
presupuestos participativos se desarrollarán anualmente de conformidad con la normatividad que la reglamente y previo 
a la presentación del presupuesto de la próxima vigencia a la Junta Administradora Local, a fin de determinar los 
propósitos generales, metas y la priorización de la inversión local resultado de las decisiones ciudadanas. Parágrafo 
Transitorio. La Administración Distrital tendrá un término de seis (6) meses para acogerse a lo establecido en el inciso 
segundo del presente artículo.”  
 
Que, en consecuencia, es deber de la Administración Distrital promover la participación ciudadana en 
cada una de las etapas en la gestión pública, fortaleciendo los espacios de interlocución entre el 
gobierno y la ciudadanía, e impulsando la concertación entre las aspiraciones e iniciativas ciudadanas y 
las competencias de la Administración Distrital.  
 
Que, en este contexto, la Política Pública de Participación Incidente 2023-2034, adoptada mediante el 
Decreto Distrital 477 de 2023, fortalece el ejercicio del derecho de participación ciudadana en Bogotá 
en procura de alcanzar incidencia en los asuntos públicos a través del mejoramiento de las condiciones 
de gobernanza, estructura institucional y las competencias ciudadanas.  
 
Que los presupuestos participativos son una estrategia de democratización del desarrollo local que 
generan valor público gracias a la participación incidente de la ciudadanía en la identificación de 
necesidades y en su involucramiento en un proceso de cocreación de soluciones públicas, decisión y 
control que hace más efectivo el aprovechamiento de los recursos públicos y mejora la transparencia 
de la gestión local.  
 
Que, de este modo, los Presupuestos Participativos se constituyen como un importante mecanismo de 
participación que ha permitido que los ciudadanos, así como las instancias de participación y 
organizaciones sociales, orienten incidentemente la ordenación del gasto de los recursos asignados a 
los Fondos de Desarrollo Local, modificando significativamente con ello, el proceso de asignación 
presupuestal. 
 
Que en el Artículo 25. Ejecución de las propuestas priorizadas. Teniendo como base el acta de 
acuerdo participativo, las Alcaldías Locales deberán programar los recursos de los presupuestos 
participativos en el anteproyecto de presupuesto, para lo cual deberán realizar la formulación o 
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actualización de los respectivos proyectos de inversión local antes de la radicación del Proyecto de 
Acuerdo Local a la Junta Administradora Local.  
 
Una vez se apruebe el presupuesto del respectivo Fondo de Desarrollo Local, las Alcaldías Locales 
deberán ejecutar las propuestas priorizadas atendiendo el principio de anualidad y observando los 
principios y normativa vigente en materia de contratación estatal. Dicha ejecución iniciará a partir del 
1 de enero de la vigencia siguiente a la implementación de los presupuestos participativos.  
 
Parágrafo 1. Las Alcaldías Locales deberán dar prioridad a la formulación, contratación y adjudicación 
de los procesos que garanticen la materialización de las propuestas priorizadas, a fin de realizar la 
entrega de bienes, obras y/o servicios en la respetiva vigencia para la cual fueron priorizados.  
 
Parágrafo 2. La Administración Local deberá velar por dar cumplimiento a la voluntad ciudadana 
manifestada mediante el proceso de votación o concertación, priorizando la ejecución de recursos 
dentro del concepto de gasto conforme al concepto preliminar emitido por el sector competente. 
 
En ese sentido, para el presente proceso se desarrollarán las siguientes propuestas de presupuestos 
participativos: 
 

Proyecto Meta Iniciativa presupuestos 
participativos 

2501-Mártires camina segura en 
la convivencia ciudadana 

Implementar 4 Iniciativa(s) de 
convivencia con participación 
de la ciudadanía 

Iniciativa 50940: Red de 
Convivencia y Justicia 
Comunitaria para Los Mártires 

2720- Mártires camina segura 
por un espacio público 
incluyente 

Realizar 1 Acuerdo(s) para la 
organización la recuperación el 
cuidado el embellecimiento la 
sostenibilidad el mejoramiento 
y el aprovechamiento 
económico del espacio público, 
la seguridad y la convivencia. 

Iniciativa 54207: Listos para el 
Liston. 

2722-Mártires camina segura en 
el manejo de conflictos y el 
diálogo ciudadano3 

Implementar 1 Proyecto(s) 
comunitarios en la localidad 
para la apropiación del Código 
Nacional de Seguridad y 
Convivencia Ciudadana 

Iniciativa 47789: Construyendo 
Sentido de Pertenencia 

Ejecutar 1 Programa(s) 
comunitarios con enfoque 
restaurativo para el cuidado del 

Iniciativa 54507: Entornos 
Verdes Vinculantes  
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espacio público y del medio 
ambiente. 

Iniciativa 41661: Los mártires 
lleno de color 

 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
La localidad de Los Mártires enfrenta profundas dinámicas de conflictividad urbana, exclusión social 
y deterioro de la convivencia, derivadas de múltiples factores estructurales como la alta informalidad 
económica, el uso intensivo del espacio público, la circulación de población migrante y la limitada 
articulación institucional en el territorio. De acuerdo con el Plan de Desarrollo Distrital “Bogotá Ca-
mina Segura” y los diagnósticos elaborados por el Observatorio de Seguridad, Convivencia y Justicia 
de Bogotá y la Cámara de Comercio de Bogotá, esta localidad concentra problemáticas significativas 
asociadas a la seguridad, convivencia y espacio público que deben seguir siendo atendidas por las enti-
dades locales y distritales. 

Por lo tanto, se requiere de adelantar un proceso de Selección Abreviada de Menor Cuantía para se-
leccionar a un contratista con amplia y suficiente experiencia administrativa, logística, técnica y finan-
ciera que ejecute las actividades requeridas en las metas aquí descritas; considerando que la unidad de 
conocimiento técnico y bienes a ofertar implican conocimientos específicos para lograr alcanzar las 
metas y ejecución del presente contrato en beneficio de las personas de la localidad de los Mártires.  

De otro lado, la Alcaldía Local de los Mártires no dispone dentro en su planta de personal, el recurso 
humano suficiente para atender los requerimientos técnicos para la ejecución del proyecto; de confor-
midad con lo previsto en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la ley 80 de 1993, articulo 8 de la ley 
1150 de 2007, artículo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082/15 y demás normas vigentes aplicables, se requiere 
adelantar el presente proceso de contratación para la celebración del contrato.  

El presente proceso contractual responde a la necesidad de fortalecer el tejido social mediante acciones 
integrales de formación, acompañamiento comunitario y empoderamiento ciudadano que contribuyan 
a prevenir conflictos, transformar relaciones sociales dañadas, promover la cultura de legalidad y recu-
perar el espacio público. Estas acciones responden directamente a las metas del proyecto 2501, 2720 y 
2722 del Plan de Desarrollo Local, así como, la estrategia de presupuestos participativos, las cuales 
buscan fomentar una ciudadanía activa, corresponsable y conocedora de sus derechos y deberes, como 
estrategia para la construcción de paz territorial. 

En coherencia con el enfoque de derechos, género y poblacional del Sistema Distrital de Cuidado, el 
proyecto prioriza a población históricamente vulnerada, incluyendo mujeres, jóvenes, personas con 
discapacidad, sectores LGBTIQ+, cuidadores y víctimas del conflicto armado residentes en la locali-
dad. Su implementación permitirá cerrar brechas de acceso a la justicia, fomentar entornos educativos 
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seguros y fortalecer la capacidad de las comunidades para transformar conflictos cotidianos sin recurrir 
exclusivamente al sistema penal o coercitivo. 

La Alcaldía Local de Los Mártires, en cumplimiento de sus competencias y en el marco del Estatuto 
Orgánico de Bogotá (Decreto Ley 1421 de 1993), reconoce la urgencia de avanzar en procesos peda-
gógicos, restaurativos y comunitarios que permitan garantizar el ejercicio pleno del derecho a la con-
vivencia pacífica. En ese sentido, la contratación propuesta adquiere especial relevancia como meca-
nismo para consolidar capacidades ciudadanas, institucionales y territoriales orientadas a la sostenibili-
dad de una cultura democrática, dialogante y no violenta.  

Este proceso, realizado bajo la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, buscará garantizar 
que las actividades formuladas dentro del anexo técnico sean ejecutadas por un contratista con las 
capacidades operativas, administrativas y técnicas necesarias y suficientes para dar atención oportuna 
y de calidad a las necesidades ya descritas, brindando una atención adecuada, tanto a los animales como 
a las personas de la localidad que tomen parte de la oferta de servicios que se derivará del presente 
proceso a lo largo de su ejecución. 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL 
CONTRATO A CELEBRAR. 

 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y 
RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD 
CIUDADANA Y EL BUEN USO Y APROVECHAMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO EN LA 
LOCALIDAD DE LOS MÁRTIRES”. 
 
2.2 CÓDIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
 

Código 
UNSPSC Segmento Familia Clase 

80101600 Servicios de Gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Asesoría de gestión Gerencia de proyectos 
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80111600 Servicios de Gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de Recur-
sos humanos 

Servicios de personal tempo-
ral 

80161500 Servicios profesionales de 
gestión y negocios y servicios 

administrativos 

Servicios de adminis-
tración de empresas 

Servicios de apoyo a la gestión 

86101700 Servicios Educativos y de 
Formación 

Formación profesio-
nal 

Capacitación vocacional no 
científica 

86111600 Servicios Educativos y de 
Formación 

Sistemas educativos 
alternativos 

Educación de adultos 

93141500 Servicios políticos y cívicos Servicios comunita-
rios y sociales 

Desarrollo y servicios sociales 

46181800 Equipos y suministros de de-
fensa, orden público, protec-
ción, vigilancia y seguridad 

Seguridad y protec-
ción personal 

Protección y accesorios para 
la visión 

46182000 Equipos y suministros de de-
fensa, orden público, protec-
ción, vigilancia y seguridad 

Seguridad y protec-
ción personal 

 

Protección de la respiración 

46181500 Equipos y suministros de de-
fensa, orden público, protec-
ción, vigilancia y seguridad 

 

Seguridad y protec-
ción personal 

 

Ropa de seguridad 

80141900 Servicios de Gestión, Servi-
cios Profesionales de Em-

presa y Servicios Administra-
tivos 

Comercialización y 
distribución 

Exhibiciones y ferias comer-
ciales 

90131500 Servicios de Viajes, Alimenta-
ción, Alojamiento y Entrete-

nimiento 

Artes interpretativas Actuaciones en vivo 

90101600 Servicios de Viajes, Alimenta-
ción, Alojamiento y Entrete-

nimiento 

Restaurantes y cate-
ring (servicios de co-

midas y bebidas) 

Servicios de banquetes y cate-
ring 
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81141600 Servicios basados en ingenie-
ría, investigación y tecnología  

Tecnologías de fabri-
cación 

Manejo y cadena de suminis-
tros 

 
 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
Son las establecidas en el documento ANEXO TÉCNICO, el cual forma parte integral del presente 
estudio previo y se encuentra anexo al presente documento. 
 
El contratista deberá cumplir con las características y especificaciones técnicas conforme se encuentran 
descritas en el documento ANEXO TÉCNICO, para ello deberá hacer una valoración de las condi-
ciones y demás aspectos que fundamenten su ofrecimiento técnico. 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y 
comerciales. 
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

 
La modalidad de selección pertinente para esta contratación corresponde a la selección abreviada de 
menor cuantía contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el 
artículo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratación se justifica 
en atención al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial. 
 
4. PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACIÓN, VARIABLES UTILIZADAS Y 
RUBROS QUE LO COMPONEN. 

 
El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN 
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($451.970.000), de la vigencia fiscal 
2026, con cargo a los proyectos: 
 
RUBRO PROYECTO VALOR 
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O230117459920242501 2501 $76.123.000 
O230117459920242720 2720 $290.580.000 
O230117459920242722 2722 $85.267.000 

 
De igual forma, a continuación, se presenta la desagregación del presupuesto por meta: 
 
RUBRO PROYECTO META VALOR 
O230117459920242501 2501 Implementar 4 Iniciativa(s) 

de convivencia con 
participación de la 
ciudadanía 

$76.123.000 
 

O230117459920242720 2720 Realizar 1 Acuerdo(s) para la 
organización la recuperación 
el cuidado el 
embellecimiento la 
sostenibilidad el 
mejoramiento y el 
aprovechamiento 
económico del espacio 
público, la seguridad y la 
convivencia. 

$290.580.000 
 

O230117459920242722 2722 Implementar 1 Proyecto(s) 
comunitarios en la localidad 
para la apropiación del 
Código Nacional de 
Seguridad y Convivencia 
Ciudadana 

$70.267.000 
 

O230117459920242722 
 

2722 
 

Ejecutar 1 Programa(s) 
comunitarios con enfoque 
restaurativo para el cuidado 
del espacio público y del 
medio ambiente. 

$15.000.000 
 

 
El valor del contrato será por el valor del presupuesto oficial.  
 
La diferencia entre el valor de la oferta más favorable para la entidad y el valor del presupuesto se 
destinará en los ítems que se ofertan a valor unitario dentro del proceso, y dicho valor se utilizará para 
lograr un mayor beneficio de la comunidad.  
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Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de selección, se adelantó con fundamento 
en el estudio de mercado consistente en la comparación de precios, entre oferentes del bien y/o 
servicio cuyo resultado se puede ver en detalle en la estructura de costos.  
 
El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y 
demás indirectos.  
 
Para definir los costos de la presente contratación se realizó el Estudio de Sector, determinado por la 
Subsección 6 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la Guía expedida por Colombia Compra 
Eficiente y cuyo contenido se detalla en el Documento Análisis del sector. 
 
El anterior presupuesto oficial se estimó teniendo en cuenta los siguientes criterios:  
 
Evento de cotización a través de la plataforma SECOP II Proceso: FDLM-SIP-007-2026, en el cual no se recibió 
ninguna cotización.  
 
De igual manera, se adelantó una solicitud a proveedores y de las cotizaciones referidas al FDLM se obtuvieron 
las siguientes: 
  

1. CORPORACION RCP 
2. D3 Publicidad 
3. Dirección y gestión de proyectos SAS 

 
Asimismo, se tomó como referencia la canasta de precios lo cual se fundamenta en un enfoque meto-
dológico objetivo, verificable y alineado con las buenas prácticas establecidas por la Agencia Nacional 
de Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, así como con el marco normativo vigente en 
materia de contratación estatal. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, las entidades 
estatales deben adelantar estudios y documentos previos que permitan conocer el sector relativo al 
objeto a contratar, incluyendo el análisis de precios del mercado, como soporte para la adecuada esti-
mación del presupuesto oficial. En este sentido, la determinación de los valores unitarios se soporta 
en información real, suficiente y verificable del mercado. 
 
Bajo este marco, la base de cálculo corresponde al promedio de los valores unitarios obtenidos a partir 
de las ofertas presentadas en procesos de selección adelantados durante la vigencia 2025, lo cual ga-
rantiza que los precios considerados reflejan condiciones reales de mercado en escenarios competiti-
vos. Este enfoque es consistente con la recomendación de utilizar información histórica de adquisicio-
nes como insumo para entender el comportamiento del mercado y sustentar decisiones de compra. 
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Adicionalmente, la utilización de promedios como medida de tendencia central responde a criterios 
técnicos de análisis estadístico, en concordancia con las orientaciones de Colombia Compra Eficiente 
sobre el uso de estadísticas descriptivas para la estructuración de estudios del sector, permitiendo iden-
tificar un valor representativo del conjunto de datos, siempre que estos sean previamente depurados y 
analizados bajo parámetros de consistencia y comparabilidad. 
 
Con el fin de garantizar la actualización y vigencia económica de los valores, los precios históricos 
fueron ajustados mediante la aplicación del Índice de Precios al Consumidor (IPC) de cierre para Co-
lombia en la vigencia 2025. Este procedimiento se fundamenta en la necesidad de expresar los valores 
en términos reales y comparables, considerando la variación del poder adquisitivo del dinero en el 
tiempo, en línea con las metodologías de indexación recomendadas por Colombia Compra Eficiente, 
donde el valor presente equivalente se obtiene mediante la actualización de valores históricos con base 
en la inflación. 
 
Este ajuste permite: 
 

• Homogeneizar los valores en una misma unidad temporal (vigencia actual).  

• Evitar distorsiones derivadas de efectos inflacionarios.  

• Garantizar que el presupuesto estimado refleje condiciones económicas actuales del mercado.  

Es importante resaltar que la información utilizada proviene de procesos de selección comparables en 
cuanto a objeto, alcance técnico y condiciones de ejecución, en cumplimiento del principio de planea-
ción consagrado en la Ley 80 de 1993 y reforzado por la Ley 1150 de 2007, asegurando la pertinencia 
de los datos y la coherencia del análisis. Asimismo, se atiende el principio de economía, al estructurar 
el presupuesto con base en precios reales de mercado, evitando sobrecostos o subestimaciones. 
 
Así mismo, en concordancia con lo señalado por Colombia Compra Eficiente, los precios obtenidos 
en procesos competitivos constituyen una referencia válida del mercado, en tanto reflejan la interacción 
efectiva entre oferta y demanda, lo que fortalece la confiabilidad del análisis realizado. 
 
De esta manera, la metodología adoptada cumple con los principios de transparencia, economía y 
responsabilidad en el gasto público, al basarse en información verificable, trazable y sustentada en 
criterios técnicos y normativos. De esta manera, se proporciona una estimación robusta, objetiva y 
defendible, que soporta adecuadamente la definición del presupuesto oficial del proceso contractual. 
Para la obtención de los precios de referencia con base en el histórico, se tomaron todas las ofertas 
recibidas para diferentes procesos del 2025, es decir la fuente de información primaria son los procesos 
de selección: FDLM-IPMC-008-2025, FDLM-LP-019-2025 (133715), FDLM-LP-028-2025 (142215), 
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FDLM-LP-016-2025 (133718), FDLM-SAMC-018-2025 (134366), en donde se aplicaron varias medi-
das de tendencia central, evidenciando que con base a la dispersión de los datos obtenidos el promedio 
sin extremos resultó ser la medida que mitiga dicha dispersión. 
 
Así las cosas, una vez obtenido el dato después de no tener en cuenta los extremos (por defecto o 
exceso), se utilizó la metodología de indexación mediante IPC para estabilizar los precios a la realidad 
del mercado en la vigencia 2026, es decir se incrementó dicho valor unitario en 5,01% para finalmente 
obtener precios actuales y sin posibles incrementos especulativos por parte del mercado. 
 
Nota: En el documento canasta que se encuentra dentro de la carpeta de cotizaciones, se encuentran 
resaltados en amarillo los valores de los ítems que se tomaron como referencia en el estudio de mer-
cado. 

Se anexa ESTUDIO DE MERCADO el cual hace parte integral de los documentos precontractuales. 

4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 

Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Fondo 
de Desarrollo Local de Los Mártires, requiere la celebración del contrato de prestación de servicios 
bajo la modalidad de Selección Abreviada de Menor Cuantía, el cual tiene por objeto “PRESTAR LOS 
SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, 
COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA 
Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y EL BUENO USO Y APROVECHAMIENTO DEL 
ESPACIO PÚBLICO EN LA LOCALIDAD DE LOS MÁRTIRES” 
 
De acuerdo con la guía para la elaboración de estudios de sector establecida por Colombia Compra 
Eficiente, el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires, en su deber de análisis elaboró el estudio del 
sector respectivo, el cual se encuentra anexo al presente documento. (Ver Anexo 02). 
  
5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA 
MÁS FAVORABLE 

 
El artículo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015 señaló que, para establecer los requisitos habilitantes 
del proceso de selección, se debe tener en cuenta lo siguiente: 
 
El Riesgo del Proceso de Contratación 
El valor del contrato objeto del Proceso de Contratación 
El análisis del sector económico respectivo 
El conocimiento de fondo de los posibles oferentes desde la perspectiva comercial. 
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Es así como la Entidad Estatal no debe limitarse a la aplicación mecánica de fórmulas financieras para 
verificar los requisitos habilitantes. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso que los requisitos habilitantes se establezcan de forma 
adecuada y proporcional a la naturaleza y valor del contrato, aplicando los lineamientos dados por 
Colombia Compra Eficiente y las necesidades de la Entidad. La expresión adecuada y proporcional 
hace referencia a que haya una relación entre el contrato y la experiencia del proponente y su capacidad 
jurídica, técnica, financiera y organizacional, es decir, los requisitos habilitantes exigidos deben guardar 
proporción con el objeto del contrato, su naturaleza, valor, complejidad, plazo, forma de pago y el 
Riesgo asociado al Proceso de Contratación.  
 
Así mismo se deberá justificar los factores de escogencia, identificando la oferta más favorable, de 
conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 y según el resultado del análisis del sector se 
deberán incorporar requisitos habilitantes diferenciales para incentivar los emprendimientos y 
empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, para lo anterior, se debe realizar el análisis 
de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, 
teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
 
Lo anterior no aplica cuando el único factor de selección sea el menor precio. 
 
Así mismo y según el resultado del análisis del sector se deberán incorporar requisitos habilitantes 
diferenciales para incentivar la participación de las empresas Mipyme y/o emprendimientos de mujeres 
y/o personas con discapacidad domiciliadas en Colombia, para lo anterior, se debe realizar el análisis 
de los requisitos diferenciales aplicables que garanticen el adecuado cumplimiento del contrato, 
teniendo en cuenta alguno o algunos de los siguientes aspectos: 
 
1. Tiempo de experiencia. 
2. Número de contratos para la acreditación de la experiencia. 
3. Índices de capacidad financiera. 
4. Índices de capacidad organizacional. 
5. Valor de la garantía de seriedad de la oferta. 
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5.1 REQUISITOS HABILITANTES 
 
5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en 
cuyo caso y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibili-
dad que le impidan el ejercicio de sus facultades. 
 
En este sentido el criterio será CUMPLE o NO CUMPLE. 
 
Documentos Jurídicos Habilitantes 
 
5.1.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Formato No. 01) 
 
El proponente deberá diligenciar y allegar la carta de presentación conforme al modelo suministrado 
el cual deberá ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas: 
 
Si es persona jurídica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los 
estatutos sociales. Si es consorcio o unión temporal, por quien haya sido designado representante en 
el documento de constitución. 
 
Si se constituye apoderado, debe tener legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder 
respectivo con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende la existencia de la declaración juramentada 
por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades 
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, así 
como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del contrato. 
 
En caso de presentación de la propuesta en Consorcio o Unión Temporal, la carta de presentación 
debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unión Temporal, designado conforme a 
lo establecido en el artículo 7, numeral 6 y 7 de la Ley 80 de 1993, modificado por la ley 2160 de 2021, 
Art. 3. 
 
Quien suscriba la carta de presentación de la propuesta deberá: 
 

• En caso de ser persona jurídica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del 
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representación del mismo. En 
caso de ser presentada por un suplente del representante legal de la persona jurídica, deberá 
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encontrarse registrado en el certificado de existencia y representación legal con las mismas 
facultades del titular, y aportar o declarar en la carta de presentación de la propuesta que 
actúa en la condición o en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, según sea 
el caso. 
• En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se deberá 
adjuntar el poder que así lo faculte. En este caso, la facultad de representación compren-
derá las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y 
liquidarlo. Si la presentación de la propuesta implica la transgresión del deber establecido 
en el numeral 7° del artículo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el inte-
grante de la propuesta conjunta, además, allegar autorización de la junta de socios o asam-
blea general de accionistas, según corresponda. 
• En caso de ser consorcio o unión temporal: En caso de presentación de la propuesta 
en Consorcio o Unión Temporal, la carta de presentación debe estar firmada por el repre-
sentante del Consorcio o de la Unión Temporal, designado conforme a lo establecido en 
el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. Tal facultad de representación debe comprender la de 
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo 
y liquidarlo. 
• En caso de tener la calidad de persona natural: Deberá presentar certificado de cámara 
de comercio- registro mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el 
objeto del proceso. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extran-
jero, que se encuentren dentro del país, deberán estar acompañadas de la autorización co-
rrespondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigente. 
• El proponente no podrá señalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego 
de condiciones. 
 

5.1.1.2 FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LE-
GAL. 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas 
naturales extranjeras, deberán presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en 
Colombia, presentarán copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad colombiana com-
petente. 
 
En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en 
el evento de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía 
del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
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5.1.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL - REGISTRO 
EN CÁMARA DE COMERCIO 
 
Cuando el proponente sea una persona jurídica (colombiana o extranjera), deberá anexar el Certificado 
de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente. 
 
Este certificado debe cumplir con lo siguiente: 
 
Fecha de expedición: Deberá haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada 
uno de sus integrantes deberá cumplir esta condición. Cuando se prorrogue dicha fecha, esta certifica-
ción tendrá validez con la primera fecha de cierre. 
 
Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución 
y liquidación del contrato y un (1) año más. 
 
En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona 
jurídica deberá cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el vencimiento del pe-
ríodo de duración de la persona jurídica sea inferior al plazo exigido, se admitirá un acta proveniente 
del órgano social con capacidad jurídica para tomar esa clase de determinaciones, en la cual se exprese 
el compromiso de prorrogar la duración de la persona jurídica para alcanzar los plazos aquí previstos, 
en caso de resultar adjudicatario y antes de la suscripción del contrato. 
 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad de la persona natural PROPO-
NENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben 
permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de selección. 
 
NOTA: En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del representante 
legal o la duración de la sociedad, el proponente deberá presentar el extracto de los estatutos sociales 
en donde se indiquen las mismas. 
 
Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas jurídicas nacionales o 
de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar propuesta, para suscribir 
el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la presentación de la propuesta, la participación 
en el proceso de selección y/o para la contratación en caso de resultar adjudicatario, se deberá presentar 
junto con la propuesta el acta o extracto del acta en la que conste la decisión del órgano social corres-
pondiente que autorice la presentación de propuesta, la celebración del contrato y la realización de los 
demás actos requeridos para la ejecución del contrato en caso de resultar adjudicatario. 
 
Existencia y representación legal persona jurídica extranjero sin sucursal en Colombia 
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Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno de los 
integrantes del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y representación legal, 
deberá aportar el documento expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, con no 
más de dos meses de expedición con anterioridad a la fecha de cierre en el que conste su existencia, 
objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que 
tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresa-
mente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y 
comprometer a la entidad a través de su propuesta. 
 
En el evento en que conforme a la jurisdicción del interesado extranjero no hubiese una única autoridad 
o un solo documento que certifique la totalidad de la información, presentarán los documentos que 
sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral, expedidos por las respectivas auto-
ridades competentes. 
 
Si en la respectiva jurisdicción no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información 
aquí solicitada, el proponente extranjero podrá presentar una declaración juramentada de una persona 
con capacidad jurídica para vincular y representar a la sociedad y/o copia de sus estatutos o similares 
en que conste: 
 
Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado. 
 
Que su objeto social principal o complementario permite la celebración y ejecución del Contrato; para 
estos efectos, la autorización se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas 
para comprometer a la sociedad. Que su(s) representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) espe-
cial(es) en Colombia tiene(n) las suficientes facultades para la suscripción del Contrato. 
 
Que su duración es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) años más después 
de liquidado. En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos 
para la validez en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propósito de que puedan 
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el artículo 251 del CGP, y las demás normas vigentes. 
 
5.1.1.4 AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL EN CASO EXISTIR LI-
MITACIONES). 
 
De conformidad con el certificado de existencia y representación legal, en caso de que las facultades 
del representante legal estén limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del negocio jurídico, el 
proponente deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar 
la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir 
el consorcio o la unión temporal, si a ello hubiere lugar. La ausencia de capacidad jurídica al momento 
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de presentar la oferta no es subsanable, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente 
para la materia. 
 
5.1.1.5 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO DE UN 
REPRESENTANTE. 
 
Cuando el PROPONENTE actúe a través de un representante o apoderado debe acreditar mediante 
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado está expresamente facultado para 
presentar la PROPUESTA y firmar el contrato respectivo. 
 
En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente pliego 
de condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello según los 
documentos de existencia y representación de la persona jurídica, la Oferta será RECHAZADA. 
 
5.1.1.6 CERTIFICADODE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE PROPO-
NENTES (RUP) 
 
El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del Decreto 1082 
de 2015, deberá anexar a la propuesta el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes, 
el cual se utilizará para verificar los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones. La fecha 
de expedición del certificado del Registro Único de Proponentes (RUP), no podrá ser superior a treinta 
(30) días calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria. En caso de prórroga del plazo 
de la convocatoria, este certificado tendrá validez con la primera fecha de cierre.  
 
De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 y la ley 1882 de 2018, la inscripción 
en el registro deberá estar vigente y el registro de toda la información contenida en el certificado, deberá 
estar en firme a la fecha de presentación de la oferta. 
 
Nota 01. De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por 
el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y lo señalado en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la información que obra en el Registro Único 
de Proponentes del Registro Único Empresarial de la Cámara de Comercio. 
 
Nota 02. Si la persona jurídica con menos de tres años de constituida registra la experiencia de sus 
socios en el registro único de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado y en firme 
permitiendo en cada vencimiento su renovación oportuna, la misma se podrá seguir utilizando como 
parte de la experiencia valida de este proponente; en este sentido la entidad acogerá para todos los 
efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la Agencia Nacional de Contratación Pública - 
Colombia Compra Eficiente, mediante concepto radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de no-
viembre de 2019 
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5.1.1.8 DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPO-
RAL 
 
Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unión Temporal, se deberá aportar el documento 
de constitución suscrito por sus integrantes, el cual deberá expresar claramente su conformación, las 
reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, de tal manera que se demuestre 
el estricto cumplimiento a lo establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993, para lo cual podrá hacer 
uso del formato modelo suministrado por el Fondo o su propio documento de constitución en el que 
se deberá consignar como mínimo la siguiente información: 
 
•Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
 
•Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razón social, tipo y número del documento de 
identidad y domicilio. 
 
•Designar la persona, que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. De-
berá adjuntar copia del documento de su identificación y las facultades de representación, entre ellas, 
la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de selección y las de celebrar, modi-
ficar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario, así como la de suscribir la totalidad de los 
documentos contractuales que resulten necesarios. 
 
•Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la unión tem-
poral y sus respectivas responsabilidades, su participación en la propuesta y en la ejecución del contrato 
de cada uno de los integrantes de la forma asociativa. 
 
•En el caso de la UNIÓN TEMPORAL, señalar en forma clara y precisa los términos y extensión de 
la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de cada uno 
en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el consentimiento previo de la 
entidad. 
 
•Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o 
jurídicas asociadas, con facultades suficientes para la representación sin limitaciones de todos y cada 
uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la presentación de la oferta, para la 
suscripción y ejecución del contrato, así como también la facultad para firmar el acta de terminación y 
liquidación. 
 
•Señalar la duración del Consorcio o Unión Temporal, la cual no podrá ser inferior a la del plazo de 
ejecución del contrato y mínimo 1 año más, contados a partir del vencimiento del plazo del contrato. 
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•El documento de constitución deberá estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Pro-
ponente Plural y en el caso del integrante persona jurídica, por el Representante Legal de dicha persona 
a través de Firma Manuscrita, Electrónica o Digital, o por el apoderado de cualquiera de los anteriores. 
 
•Los Proponentes podrán incluir información adicional que no contradiga lo dispuesto en los Docu-
mentos del Proceso. 
 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de conformación 
del consorcio o unión temporal, la entidad requerirá al proponente y le fijará el plazo dentro del cual 
debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a más tardar al vencimiento del término 
de traslado de la evaluación, la oferta será rechazada. En caso de que en la documentación aportada 
no se pueda establecer la forma asociativa utilizada por el proponente, se entenderá que se ha asociado 
bajo la modalidad consorcio. 
 
En atención a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unión temporal debe expedir su propio 
RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario deberá obtener el NIT para la suscripción del con-
trato. 
 
Celebrado el contrato, queda convenido que no podrá haber cesión del mismo entre los miembros que 
integren el consorcio o la unión temporal. (Artículo 9 de la Ley 80 de 1993). Cuando se trate de cesión 
a terceros, se requerirá de la autorización previa, expresa y escrita del FONDO. 
 
Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentarán en forma conjunta la propuesta, respon-
diendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta, adjudicación, 
celebración y ejecución del contrato; por consiguiente, afectarán por igual a todos y cada uno de sus 
integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo del proceso de selección 
y del Contrato, por expresa disposición del numeral primero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
En la etapa contractual no podrán ser modificados los porcentajes de participación del proponente 
plural adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo. 
 
NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unión Temporal, todos los documentos 
requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad jurídica, financiera y técnica si es del caso, 
deben ser presentados en forma individual por cada uno de los integrantes. 
 
5.1.1.9 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 
 
En atención a lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 el proponente para 
participar en el presente proceso deberá constituir una garantía de seriedad de la propuesta previamente 
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a la presentación de la misma, con el fin de afianzar la presentación de la oferta hasta la aprobación de 
la garantía de cumplimiento del contrato. 
 
La garantía deberá constituirse de la siguiente manera: 
 

• Valor de la garantía de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del presu-
puesto oficial. 
• Vigencia: Noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de cierre del pro-
ceso. 
• Constituirse a favor de: el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires con NIT 
899.999.061-9 
• Citarse claramente que se está garantizando la seriedad de la propuesta presentada para 
participar en el presente proceso. 
• Firmarse por la aseguradora y por el oferente. 

 
De conformidad con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de 
seriedad de oferta deberá incluir las siguientes coberturas: 
 

a. La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo 
para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga 
sea inferior a tres (3) meses. 
b. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 
ofertas. 
c. La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 
d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cum-
plimiento del contrato. 

 
En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o una Unión Temporal, en la garantía de 
seriedad de la oferta deberá estipularse que el Tomador es “El consorcio o Unión Temporal (según 
sea el caso), conformado por …. y”, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del 
Decreto 1082 de 2015. 
 
En el evento en que la Entidad amplíe la fecha de cierre del presente proceso de selección, el propo-
nente deberá ampliar la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta de tal suerte que la vigencia de la 
misma cubra el plazo total establecido en este numeral. 
 
En virtud de lo establecido en el parágrafo 3 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el 
artículo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no 
será subsanable y será causal de rechazo de esta. 
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5.1.1.10  CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PA-
RAFISCALES (Formato No. 4 y 5) 
 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modi-
ficado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 de 
la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se encuen-
tra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como 
los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda. 
 
5.1.1.10.1 Persona Jurídica 
 
El cumplimiento de esta obligación, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona jurídica, 
mediante certificación suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la Empresa, según el 
caso. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su oferta, ha realizado el 
pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses del calendario a la fecha 
de cierre de la selección. En el evento en que la sociedad tenga menos de seis (6) meses de constitución, 
deberá acreditar los pagos mencionados a partir de la fecha de su constitución. 
 
En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar al pago 
de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la gravedad de juramento, 
indicar esta circunstancia, en los últimos seis (6) meses. En el evento en que el oferente se encuentre 
incurso en alguna de las causales de exoneración previstas en las Leyes citadas, deberá hacer esta ma-
nifestación en la respectiva certificación. 
 
NOTA: El proponente deberá adjuntar la CC, y fotocopia tarjeta profesional del contador público o 
del revisor fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el revisor fiscal o un 
contador público. 
 
La fotocopia aportada deberá ser legible, ir acompañada por el certificado de vigencia de la junta central 
de contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los documentos que sopor-
tan la propuesta presentada por el proponente. 
 
En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que firma 
los documentos de la oferta se entenderá que no se aportó la fotocopia de la tarjeta profesional. El re-
visor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta deberá ser el registrado en el certificado 
de existencia y representación. 
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5.1.1.10.2 Persona Natural 
 
La proponente persona natural debe acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en salud y 
pensiones, aportando los certificados de afiliación respectivos o con el certificado de pago de la co-
rrespondiente planilla. 
 
Los certificados de afiliación se deben presentar con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la fecha 
de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados 
de afiliación la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo. La persona na-
tural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por invalidez o antici-
padamente, presentará el certificado que lo acredite y, además, la afiliación al sistema de salud.  
Esta misma previsión aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las 
cuales deberán acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia. 
 
5.1.1.10.3 Consorcios, Uniones Temporales 
 
Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos de que 
tratan los numerales anteriores. (persona natural y persona jurídica). 
 
5.1.1.11 CONSULTA EN EL BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CON-
TRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA. 
 
El proponente deberá aportar los certificados tanto de la persona natural como de la persona jurídica 
expedidos por la Contraloría General de la República, en el mes de cierre del proceso con el fin de 
verificar los antecedentes fiscales. 
 
5.1.1.12  VERIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURÍA. 
 
El proponente y el representante legal, persona natural o jurídica, la Unión Temporal o Consorcio, 
según se trate, deberá aportar los certificados expedidos por la Procuraduría General de la Nación, en 
el mes de cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios. NO debe contar con 
antecedentes disciplinarios para contratar en los términos de la Ley 80 de 1993. No obstante, el Fondo 
de Desarrollo Local de Los Mártires verificará lo pertinente. 
 
5.1.1.13  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE. 
 
El proponente deberá aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policía Nacional del repre-
sentante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta con antecedentes 
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judiciales. En el evento de que proponente actúe mediante apoderado, esto es, mediante abogado titu-
lado, adicionalmente adjuntará copia de la tarjeta profesional. No obstante, el Fondo de Desarrollo 
Local de Los Mártires verificará lo pertinente. 
 
5.1.1.14  VERIFICACIÓN REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS 
RNMC. 
 
Para el momento del cierre del proceso y para la suscripción del contrato, el proponente y 
sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberán encontrarse al día en el pago de multas por 
infracciones al código nacional de policía y convivencia, en el Registro Nacional de Medidas Correcti-
vas - RNMC de la Policía Nacional de Colombia. El proponente podrá aportar el respectivo certificado 
con su oferta, no obstante, el FDLM verificará lo pertinente en el portal de servicios de la Policía 
Nacional https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx. 
 
5.1.1.15  PERSONAS JURÍDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS NATU-
RALES EXTRANJERAS. 
 
Las personas extranjeras deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el registro co-
rrespondiente en el país en donde tienen su domicilio principal. 
 
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta, acreditarán 
lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, 
cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha límite 
para presentar la propuesta, en el que conste su existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato 
respectivo y vigencia igual a la del contrato (Plazo de ejecución y liquidación) y un (1) año más, y el 
nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para 
comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale expresamente que el representante 
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a 
través de su propuesta. 
 
Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta de pre-
sentación de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del proceso de selec-
ción, deberá presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o documento en la que conste 
la decisión del órgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la 
presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos requeridos 
para la contratación. Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certi-
ficado o documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo 
con las leyes que rijan estos aspectos en el país de origen, sede del interesado, la información deberá 
presentarse en documento independiente emitido por el representante del máximo órgano directivo 
de la empresa. 
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Si la carta de presentación de la propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través 
de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse 
la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentación del certificado de 
existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de la ciudad de la República de 
Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro 
de los treinta (30) días anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de selección. 
 
Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el 
contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar junto con el 
ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente 
de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte 
para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos requeridos para la contratación. 
 
Apoderado Para Proponentes Extranjeros 
 
Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberán presentar sus propuestas a 
través de apoderado (Especial) domiciliado en Colombia y facultado para presentar la Oferta, participar 
y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente proceso de selección, sus-
cribir los documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la informa-
ción que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la ley. 
 
5.1.1.16  PACTO DE TRANSPARENCIA (Formato No. 06) 
 
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento 
del pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida con la 
suscripción del mencionado formato 
 
5.1.1.17          COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN (Formato No. 07) 
 
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento 
del compromiso anticorrupción contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida 
con la suscripción del mencionado formato. 
 
En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 de la Ley 
48 de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires verificará en la página de la Jefatura de 
reclutamiento de las Fuerzas Militares la situación militar del representante legal de la persona jurídica, 
de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante 
legal del consorcio o unión temporal y del proponente asociativo. 
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5.1.1.18   FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CIN-
CUENTA AÑOS”- SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA 
 
En cumplimiento con el Artículo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Artículo 36 de la Ley 
48 de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires verificará en la página de la Jefatura de 
reclutamiento de las Fuerzas Militares la situación militar del representante legal de la persona jurídica, 
de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el representante 
legal del consorcio o unión temporal y del proponente asociativo. 
 
Esta verificación se efectuará únicamente respecto de los representantes legales que sean hombres 
menores de 50 años, nacionales colombianos y aplicará para su participación en el presente proceso, 
sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, deberá tener resuelta su situación 
militar, a efectos de la suscripción del contrato, conforme a lo dispuesto en las normas señaladas ante-
riormente. 
 
5.1.1.19  REGISTRO ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO 
 
Si el proponente es una entidad sin ánimo de lucro presentará el correspondiente certificado, expedido 
por la Cámara de Comercio en donde conste su registro, con una antelación no superior a treinta 
(30) días calendario, anteriores al cierre del presente proceso, deberá anexar el reconocimiento de la 
personería jurídica expedido por la entidad competente. 
 
Adicional deberá aportar el certificado de existencia y representación legal deberá allegar el Certificado 
de inspección, vigilancia y control expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y 
Control de Personas Jurídicas sin Ánimo de Lucro - Súper personas Jurídicas de la Alcaldía Mayor de 
Bogotá, o de la entidad competente, cuya fecha de expedición no supere los 90 días anteriores al cierre 
del proceso. 
 
5.1.1.20 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES. CERTIFICADO DE NO ES-
TAR CON MULTAS, SANCIONES O INHABILIDADES. (Formato No. 08) 
 
Los proponentes deberán diligenciar el formato que certifica la existencia multas y sanciones y/o cer-
tificado de no estar con multas, sanciones o inhabilidades para verificación del comité evaluador. 
 
5.1.1.21 COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN SECRETARIA PARA LA TRANSPAREN-
CIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPÚBLICA.  
Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento 
del compromiso anticorrupción contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida 
con la suscripción del mencionado formato. 
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5.1.1.22 COMPROMISO ANTICOLUSION  

Los proponentes deberán manifestar el conocimiento, aceptación y su compromiso de cumplimiento 
del compromiso anticorrupción contenido en el formato. Dicha manifestación se entenderá surtida 
con la suscripción del mencionado formato.  

NOTA 6:  

El proponente deberá diligenciar los formatos en su totalidad y adjuntarlos en el orden solicitado por 
la entidad para la validación del cumplimiento de los requisitos.  

Por lo anterior, la entidad no se hace responsable de la omisión de la información por encontrarse en 
archivos diferentes a los solicitados. 
 
5.1.1.23 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS REDAM 
 
Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, artículo 6 que trata sobre las "Consecuencias de 
la inscripción en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica: 
 
"1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo 
con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso 
que actúe como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado.(...)  
 
El proponente deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologías de la Informa-
ción y las Comunicaciones – MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante 
legal de la persona jurídica “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDO-
RES ALIMENTARIOS MOROSOS”, con fecha de expedición máximo de 30 días calendario antes 
de la fecha de cierre del presente proceso de selección. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno 
de sus integrantes y sus representantes. 
 
5.1.1.24 DOCUMENTOS QUE DEBERÁ PRESENTAR EL ADJUDICATARIO, PREVIO 
AL CONTRATO Y/O COMUNICACIÓN DE ACEPTACIÓN DE OFERTA 
 
El ADJUDICATARIO que resulte favorecido, deberá allegar previo al Contrato y/o Comunicación 
de Aceptación de Oferta, los siguientes documentos: 
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5.1.1.25 REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA (RIT). 
 
El proponente adjudicatario deberá allegar fotocopia del Registro de Información Tributaria de la per-
sona jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión temporal, según el caso, 
para el inicio de la ejecución del contrato.  
 
5.1.1.26 REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT) 
 
El proponente debe allegar fotocopia de la inscripción en el Registro Único Tributario, de la persona 
jurídica, natural, o de cada uno de los miembros del Consorcio o Unión Temporal, según el caso. 
 
Los Consorcios o Uniones Temporales a quién se les adjudique el proceso de selección de licitación 
pública deberán presentar previo a la suscripción y firma del contrato copia del número de identifica-
ción tributaria (NIT) del consorcio o unión temporal, esto con el fin de efectuar los respectivos trámi-
tes presupuestales y de pago ante el Fondo de Desarrollo Local de Los Mártires y la inclusión del NIT 
en la minuta contractual, para el inicio de la ejecución del contrato. 

5.1.1.27 CERTIFICACIÓN BANCARIA  

El ADJUDICATARIO deberá presentar certificación de la cuenta bancaria autorizada para la consig-
nación de los pagos, la cual es necesaria para la creación de terceros, requerida para la expedición del 
Registro Presupuestal. 
 
5.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
Para efectos de la verificación financiera, el proponente debe acreditar mediante el Registro Único de 
Proponentes RUP, en el que se certifique la capacidad financiera con las cifras del activo corriente, 
pasivo corriente, activo total, pasivo total, patrimonio, gastos de intereses y utilidad operacional, del 
balance general y estado de resultados a 31 de diciembre de 2025.  
 
Si el proponente es un consorcio, unión temporal o cualquier otra modalidad de asociación, cada uno 
de sus integrantes deberá allegar el correspondiente Certificado de Registro Único de Proponentes con 
la información financiera a 31 de diciembre de 2025. 
 
Los proponentes o sus integrantes, no obligados a inscribirse en el RUP, deberán justificar expresa-
mente tal circunstancia y presentar los Estados Financieros (Balance general y estado de resultados) 
con corte a 31 de diciembre de 2025, certificados por contador público o Revisor Fiscal en caso tener 
la obligación legal de contar con éste. 
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Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales la capacidad financiera se determinará con base 
en la participación porcentual de cada uno de sus integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el 
100%. 
 
La información financiera debe ser presentada en moneda legal colombiana, por ser esta la Unidad de 
cuenta contable por expresa disposición legal. 
 
La Secretaría Distrital de Gobierno hará la verificación financiera de cada una de las propuestas, la cual 
no otorgará puntaje y como resultado de la misma se decidirá sobre la declaratoria de HÁBIL o 
NO HÁBIL. 
 
En caso de que el proponente no esté excluido de inscribirse en el Registro Único de Proponentes y 
presente la propuesta sin este documento, la Secretaría Distrital de Gobierno evaluará la propuesta 
desde el punto de vista financiero como NO HÁBIL. 
 
 
5.1.2.1 Indicadores de capacidad Financiera 
 
Los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera del interesado, para cumplir oportuna y 
cabalmente con el objeto del contrato:  
 

ü Índice de Liquidez: (activo corriente/pasivo corriente), el cual determina la capacidad que tiene 
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo  

 
ü Nivel de endeudamiento: (Pasivo total/Activo total), el cual determina el grado de 

endeudamiento en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente.  
 

ü Razón de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) el cual refleja 
la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.  

  
NOTA: Sí el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses y sus gastos en 
intereses es igual a cero (0), el proponente cumple el indicador y será declarado hábil para este 
indicador. Si el proponente no tiene obligaciones que le demanden el pago de intereses; pero su utilidad 
operacional es negativa (Pérdida Operacional), el proponente no cumple con el indicador y será 
declarado No hábil.  
 
El oferente que no cumpla con la capacidad financiera será INHABILITADO y, por tanto, su 
propuesta será rechazada. 
 
5.1.2.2 Indicadores de capacidad organizacional 
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La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 
objeto del contrato en función de su organización interna. 
 

- Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la rentabili-
dad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional 
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la 
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente 

- Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad 
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del 
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.  

 
5.1.2.3 Indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional 

Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales deben determinar requisitos mínimos habilitantes para 
adelantar su gestión contractual, en los casos que así se determine, según lo establecido en el Manual 
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación elaborado por 
Colombia Compra Eficiente y en los numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organiza-
cional”, del Artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, El Fondo de Desarrollo Local de los 
Mártires adelantó el análisis de la información financiera del sector relacionado al objeto de contrata-
ción en estudio.  
 
A continuación, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos por el Decreto 
1082 de 2015 y los indicadores adicionales que sean necesarios, según las características del proceso de 
contratación6.  
 
ü Indicadores de capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera 

del interesado, para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato: 
 

- Índice de Liquidez: (activo corriente/pasivo corriente), el cual determina la capacidad que tiene 
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo 

 
66 Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación. Colombia Compra Eficiente. M-DVRHPC-05. Dispo-
nible en: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_manual_requisitos_habilitantes.pdf
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- Nivel de endeudamiento: (Pasivo total/Activo total), el cual determina el grado de endeuda-
miento en la estructura de financiación (pasivos y patrimonio) del proponente. 

- Razón de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) el cual refleja la 
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. 
 

ü Indicadores de Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un 
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en función de su organi-
zación interna. 

- Rentabilidad del Patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la rentabili-
dad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional 
por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la 
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente 

- Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad 
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generación de utilidad operacional por 
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del 
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.  

 
El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires, adelantó el análisis de la información financiera del 
sector relacionado al objeto de contratación en estudio. Para obtener información de referencia, se 
realizó la búsqueda en bases de datos públicas (Portal de Información Empresarial de SuperSociedades 
y Registro Único Empresarial), las cuales contienen información financiera de las empresas con corte 
al 31 de diciembre de 2025. 
 
En esta fuente se consultó la información financiera de empresas que han participado en investigacio-
nes de mercado y que tienen alguno de los códigos CIIU identificados, así como aquellas empresas 
identificadas como proveedores potenciales o que han participado en algún proceso de estudio de 
mercado. 
 
Esta búsqueda arrojo como resultado la información financiera de 543 empresas. 
 
En total para la realización de los análisis de cuenta con información financiera de 543 empresas para 
cada una de las vigencias.  A partir de esta muestra, se realizó la búsqueda y consolidación de informa-
ción financiera del año 2025. 
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Con el objetivo de tener un marco de referencia para la definición de los indicadores financieros del 
presente proceso, a continuación, se presenta para cada una de las vigencias, el promedio de cada uno 
de los indicadores luego de normalizar la muestra a través del cálculo del promedio acotado por la 
desviación estándar7: 
 

- 2025 
 

 
ÍNDICE 
DE LI-

QUIDEZ 
(Veces) 

ÍNDICE DE 
ENDEUDA-

MIENTO 

RAZÓN DE 
COBERTURA 
DE INTERE-
SES (Veces) 

 
 (Miles de 

pesos) 

RENTABI-
LIDAD DEL 
PATRIMO-

NIO  

RENTABI-
LIDAD 

DEL AC-
TIVO 

Promedio 
acotado por 
la desviación 

estándar 

44,83 0,47 77,72 $ 3.692.917 0,15 0,06 

 
Requisitos habilitantes de capacidad financiera y organizacional 

Con base en los análisis expuestos anteriormente y teniendo en cuenta el presupuesto estimado del 
proceso, el plazo de ejecución y otros procesos selección similares adelantados por El Fondo de 
Desarrollo Local de los Mártires, se establecen los Indicadores habilitantes de capacidad financiera y 
organizacional para el proceso de selección que tiene por objeto ““PRESTAR LOS SERVICIOS 
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y 
RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD 
CIUDADANA Y EL BUEN USO Y APROVECHAMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO EN LA 
LOCALIDAD DE LOS MÁRTIRES”, Cuatrocientos cincuenta y un millones novecientos setenta mil 
pesos m/cte legal colombiana ($451.970.000). 
 
Indicadores de capacidad financiera  
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICI-
TADO 

Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 2,4 veces 
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,45 
Razón de Cobertura de in-
tereses.  

Utilidad operacional dividida por los gastos 
de intereses Mayor o Igual a 5 veces 

 
7 Para normalizar la muestra se aplica un tratamiento estadístico de común aceptación que es el descarte de los valores extremos calculando el promedio 
acotado por la desviación estándar. La metodología para calcular este promedio consiste en descartar aquellos datos que son superiores al valor resultante 
de la suma del promedio y una desviación estándar o inferiores al valor resultante de la resta del promedio menos una desviación estándar. 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES 

 

                                                      Página 44 de 98 
 

 
 Edificio Liévano 

Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

 
Código: GCO-GCI-F007 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

 
Nota: 

- La razón de Cobertura de Intereses es indeterminado (“GI=0”) cuando la cuenta de Costos Finan-
cieros es igual a $0. Cuando el indicador de Razón de Cobertura de Intereses resulte indefinido a 
indeterminado, se considera que el proponente cumple con tal indicador, debido a que no tiene 
obligaciones financieras (gastos de interés con un valor de $0). 

- Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice de 
liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Li-
quidez. 

 
5.1.2.4 Indicadores de capacidad organizacional 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICI-
TADO 

Rentabilidad del Patrimonio 
(RP) Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,20 

Rentabilidad del Activo 
(RA) Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,15 

 
5.1.2.5 Entidades sin Ánimo de Lucro: 
 
Toda vez que el servicio requerido por el FDLM también puede ser prestado por Entidades Sin Ánimo 
de Lucro - ESAL y teniendo en cuenta que la ausencia de lucro es una de las características fundamen-
tales de este tipo de organizaciones, los indicadores financieros: razón cobertura de intereses, rentabi-
lidad del patrimonio y rentabilidad de la activo, no serán requeridos puesto que para el cálculo de estos, 
se requiere el uso de utilidad operacional, dato que no es válido en ESALES por su condición de sin 
ánimo de lucro. En este sentido estos 3 indicadores no serán requeridos y solo se evaluarán como 
requisito habilitante los siguientes, siempre y cuando demuestren su condición como ESAL: 
 
Indicadores de capacidad financiera  
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICI-
TADO 

Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 2,4 veces 
Nivel de endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,45 
Razón de Cobertura de in-
tereses.  

Utilidad operacional dividida por los gastos 
de intereses N/A 

 
Nota: 
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- Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice de liquidez 
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez. 
 
Indicadores de capacidad organizacional 
 

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICI-
TADO 

Rentabilidad del Patrimonio 
(RP) Utilidad Operacional / Patrimonio N/A 

Rentabilidad del Activo 
(RA) Utilidad Operacional / Activo Total N/A 

 
5.1.3 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
Los requisitos de selección habilitantes de la capacidad técnica se justifican en la verificación de la 
idoneidad y experticia que debe tener el proponente para adelantar las actividades que se deben 
desarrollar dentro del objeto contractual.  
 
Este criterio no tiene ponderación de puntaje y se trata de la verificación que hace el Fondo de 
Desarrollo Local de Mártires, con el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos 
establecidos en el pliego de condiciones y para determinar si tiene la experiencia técnica para contratar. 
 
5.1.3.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
5.1.3.1.1 EXPERIENCIA GENERAL (Formato No. 09) 
 
El proponente deberá acreditar la ejecución, a satisfacción, de mínimo (01) contrato máximo dos 
(2) y/o convenio terminado y/o liquidado con entidades públicas o privadas, cuya sumatoria sea igual 
o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV. La experiencia deberá estar relacionada con 
actividades de ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS 
ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y/O 
ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A 
LA RECUPERACIÓN Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO. 
  
Adicionalmente, el proponente deberá acreditar en el Registro Único de Proponentes (RUP) al me-
nos cuatro (4) de los códigos UNSPSC señalados en el presente documento: 
 

Código 
UNSPSC Segmento Familia Clase 
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80101600 Servicios de Gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Asesoría de gestión Gerencia de proyectos 

80111600 Servicios de Gestión, servicios 
profesionales de empresa y 
servicios administrativos 

Servicios de Recur-
sos humanos 

Servicios de personal tempo-
ral 

80161500 Servicios profesionales de 
gestión y negocios y servicios 

administrativos 

Servicios de adminis-
tración de empresas 

Servicios de apoyo a la gestión 

86101700 Servicios Educativos y de 
Formación 

Formación profesio-
nal 

Capacitación vocacional no 
científica 

86111600 Servicios Educativos y de 
Formación 

Sistemas educativos 
alternativos 

Educación de adultos 

93141500 Servicios políticos y cívicos Servicios comunita-
rios y sociales 

Desarrollo y servicios sociales 

46181800 Equipos y suministros de de-
fensa, orden público, protec-
ción, vigilancia y seguridad 

Seguridad y protec-
ción personal 

Protección y accesorios para 
la visión 

46182000 Equipos y suministros de de-
fensa, orden público, protec-
ción, vigilancia y seguridad 

Seguridad y protec-
ción personal 

 

Protección de la respiración 

46181500 Equipos y suministros de de-
fensa, orden público, protec-
ción, vigilancia y seguridad 

 

Seguridad y protec-
ción personal 

 

Ropa de seguridad 

80141900 Servicios de Gestión, Servi-
cios Profesionales de Em-

presa y Servicios Administra-
tivos 

Comercialización y 
distribución 

Exhibiciones y ferias comer-
ciales 

90131500 Servicios de Viajes, Alimenta-
ción, Alojamiento y Entrete-

nimiento 

Artes interpretativas Actuaciones en vivo 
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90101600 Servicios de Viajes, Alimenta-
ción, Alojamiento y Entrete-

nimiento 

Restaurantes y cate-
ring (servicios de co-

midas y bebidas) 

Servicios de banquetes y cate-
ring 

81141600 Servicios basados en ingenie-
ría, investigación y tecnología  

Tecnologías de fabri-
cación 

Manejo y cadena de suminis-
tros 

 
5.1.3.1.2 EXPERIENCIA ESPECÍFICA (Formato No. 09) 
 
De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que, dentro de los contratos aportados, los 
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial y estén relacionados con: 
 

• Fomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana. 
 

• Cuidado de lo público en áreas relacionadas con el medio ambiente por medio de la participa-
ción ciudadana. 

 
5.1.3.1.3 CRITERIOS DIFERENCIALES  
 
Para el caso de los proponentes que cumplan con criterios diferenciales, la experiencia general y espe-
cífica será la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial expresada en SMMLV y deberá estar 
relacionada con actividades de ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAU-
RATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDA-
DANA Y/O ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS 
ORIENTADAS A LA RECUPERACIÓN Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO.  
 
De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que dentro de los contratos aportados, los 
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial y estén relacionados con: 
 

• Fomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana. 
 

• Cuidado de lo público en áreas relacionadas con el medio ambiente por medio de la participa-
ción ciudadana. 

 
Para la evaluación, se tendrán en cuenta la siguiente cantidad de contratos para acreditar la experiencia: 
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CRITERIO DIFERENCIAL CONTRATOS PARA ACREDITAR LA 
EXPERIENCIA 

No cumple con ningún criterio diferencial  Mínimo 1 máximo 2 
Cumplir con 1 criterio diferencial Mínimo 1 máximo 3 
Cumplir con 2 criterios diferenciales Mínimo 1 máximo 4 
Cumplir con 3 criterios diferenciales  Mínimo 1 máximo 5 

 
5.1.3.1.3.1 CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE 
MUJERES Y MIPYMES 
 
Con el fin de aplicar criterios para MiPymes o de emprendimiento y empresas de mujeres con domici-
lio en el territorio nacional en el sistema de compras públicas, se tendrá en cuenta lo reglamentado con 
los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionados por el artículo 3 del 
Decreto 1860 de 2021) para lo cual se establece que:  
 
Para el caso de que los oferentes sean MIPYMES o EMPRENDIMIENTOS y EMPRE-
SAS DE MUJERES, podrá acreditar la experiencia solicitada con un (01) contrato adicional para un 
total máximo de tres (03) certificaciones de contratos relacionados con ESTRATEGIAS PEDAGÓ-
GICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVI-
VENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y/O  ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMU-
NITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A LA RECUPERACIÓN Y EMBELLECI-
MIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO cuya sumatoria sea igual o mayor al valor del presupuesto ofi-
cial.  
 
De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que, dentro de los contratos aportados, los 
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial y estén relacionados con: 
 

• Fomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana. 
 

• Cuidado de lo público en áreas relacionadas con el medio ambiente por medio de la participa-
ción ciudadana. 

 
En caso de que se requiera, la entidad solicitará los soportes que considere necesarios para la verifica-
ción de la experiencia exigida. 
 
5.1.3.1.3.2 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS 
CON DISCAPACIDAD  
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Para efectos de la acreditación del criterio diferencial – incentivo en favor de personas con disca-
pacidad, la entidad dará aplicación a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 0287 de 2026, 
en desarrollo del numeral 8 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013, mediante el cual se establece el 
Sistema de Preferencias como un conjunto de medidas afirmativas orientadas a promover la inclusión 
de esta población en la contratación pública. En consecuencia, la entidad planeará, estructurará y eje-
cutará el presente proceso considerando las herramientas previstas en los artículos 2.2.1.2.4.2.7.1 y 
siguientes del citado decreto, dentro de las cuales se encuentra la incorporación de criterios habilitantes 
diferenciales en favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad. 

En este sentido, el proponente podrá acreditar, en los términos establecidos en la normativa vigente, 
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina corresponde a personas en condición de 
discapacidad, conforme a lo dispuesto en el artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas 
por el Ministerio del Trabajo, vinculadas con una anterioridad mínima de un (1) año a la fecha de cierre 
del proceso o desde la constitución de la persona jurídica cuando esta sea inferior a dicho término, y 
manifestar que mantendrá dicha vinculación durante la ejecución del contrato. Tratándose de propo-
nentes plurales, el integrante que acredite esta condición deberá contar con una participación mínima 
del veinticinco por ciento (25%) dentro de la estructura plural y aportar, como mínimo, el mismo 
porcentaje de la experiencia acreditada. La acreditación del tiempo de vinculación se realizará mediante 
la certificación de aportes al Sistema de Seguridad Social del último año o del tiempo de constitución, 
según corresponda. 

Para efectos de la evaluación del presente criterio, el proponente podrá acreditar la experiencia solici-
tada con un (01) contrato adicional para un total máximo de tres (03) certificaciones de contratos 
relacionados con ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS 
ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y/O  
ESTRATEGIAS PEDAGÓGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A 
LA RECUPERACIÓN Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PÚBLICO cuya sumatoria sea 
igual o mayor al valor del presupuesto oficial. 

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que, dentro de los contratos aportados, los 
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial y estén relacionados con: 
 

• Fomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana. 
 

• Cuidado de lo público en áreas relacionadas con el medio ambiente por medio de la participa-
ción ciudadana. 
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En caso de que se requiera, la entidad solicitará los soportes que considere necesarios para la verifica-
ción de la experiencia exigida. 
 
5.1.3.1.4 ACREDITACIÓN EXPERIENCIA 
 
El oferente debe acreditar la experiencia aportando los certificados en los cuales el representante legal 
del oferente acredite la experiencia, enumerando e identificando los contratos que le dieron la 
experiencia y el correo electrónico y el número de teléfono en el cual la Entidad pueda verificar la 
veracidad de la experiencia contenida en el certificado.  
 
El proponente que pretenda acreditar experiencia deberá aportar la certificación expedida y/o acta de 
liquidación por la entidad contratante en la que se reflejen como mínimo los siguientes requisitos:  
 

1. Nombre del Contratante.  
2. Nit del contratante  
3. Datos de contacto del contratante  
4. Nombre del Contratista  
5. Número del contrato (si tiene)  
6. Objeto del contrato  
7. Valor del Contrato  
8. Fecha de suscripción, inicio (día, mes y año) y fecha de terminación (día, mes y año).  
9. Fecha de expedición de la certificación (día, mes y año)  
10. Nombre y firma de quien expide la certificación. 

 
EL FONDO se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos aportados.   
 
En caso de que la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a servicios diferentes a los 
anteriormente solicitados, deberá allegar la certificación y/o acta de liquidación debidamente 
discriminada en actividades y valores para que el FDLM proceda a realizar la respectiva verificación 
pertinente con lo requerido para el presente proceso. 
 
Así mismo la verificación de la Experiencia Total se realizará con base en la información que reporten 
los proponentes en el FORMATO NO. 09 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho 
formato el proponente deberá certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la información 
contenida en el mismo es veraz. 
 
Este formato deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el 
Representante Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o 
Uniones Temporales, deberá ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Así las cosas, 
si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el FORMATO NO. 09, algún contrato que no 
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se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no será tenido en cuenta de conformidad con lo 
señalado en el artículo 6º de la Ley 1150 de 2007. 
 
Para efectos del cálculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo IVA), el 
proponente calculará el valor en SMMLV de acuerdo con el año de terminación del contrato. 
 
Para la conversión a S.M.M.L.V., el proponente se apoyará de la siguiente tabla informativa: 
 

AÑO  S.M.ML.V ($)  
2000  260.100  
2001  286.000  
2002  309.000  
2003  332.000  
2004  358.000  
2005  381.500  
2006  408.000  
2007  433.700  
2008  461.500  
2009  497.000  
2010  515.000  
2011  535.600  
2012  566.700  
2013  589.500  
2014  616.000  
2015  644.350  
2016  689.454  
2017  737.717  
2018  781.242  
2019  828.116  
2020  877.803  
2021  908.526  
2022  1.000.000  
2023  1.160.000  
2024  1.300.000  
2025  1.423.500  
2026 1.750.905 

 
En caso de que el oferente allegue certificaciones en los que participó como integrante de un consorcio 
o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al porcentaje de su 
participación en la unión temporal, o al número de integrantes dentro del consorcio, siempre que ésta 
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cumpla con los requisitos, características y condiciones exigidas para las certificaciones en los estudios 
previos y pliegos de condiciones.   
 
Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podrá ser acreditada por cualquiera de sus 
integrantes. 
 
NOTA: Para el caso en que los proponentes concurran mediante consorcios o uniones temporales, y 
teniendo en cuenta la vocación asociativa de estas figuras de asociación, los dos o más miembros 
deberán tener por lo menos una de las clasificaciones de códigos UNSPSC anteriormente citadas.   
 
NOTA: No se acepta ningún otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTA LA 
FIGURA DE ADMINISTRACIÓN DELEGADA.  
 
NOTA: No se aceptarán auto certificaciones   
 
NOTA: La experiencia que no pueda ser verificable por el Fondo no será tenida en cuenta. 
 
NOTA: En caso de acreditación de experiencia con entidades de derecho privado, se requiere anexar 
certificación del revisor fiscal o contador público en donde se acredite la veracidad en los estados 
financieros de la existencia de las erogaciones con ocasión del contrato y las facturas electrónicas 
mediante las cuales se realizaron pagos al proponente.  
 
NOTA:  Para efectos de acreditación de experiencias entre particulares o privadas el proponente deberá 
anexar adicionalmente los documentos que se describen a continuación:   
 

1. Facturas de los contratos con posterioridad a la terminación de este, certificadas por 
el revisor fiscal o contador según corresponda.   

2. Copia del impuesto a las ventas (IVA) del proponente o algunos de sus integrantes 
correspondiente a los pagos generados de la ejecución del contrato.    

 
5.1.3.2 CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
MÍNIMAS. (Formato No. 10) 
 
El FDLM tomará como parámetro de verificación técnica la aceptación expresa por parte de los ofe-
rentes del Formato No. 10 “CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS”, en su to-
talidad. Dicho formato deberá ser suscrito por el representante legal de la entidad proponente, y deberá 
incluir todos los soportes exigidos por la entidad contratante. 
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Los aspectos técnicos establecidos son de estricto cumplimiento obligatorio. Cabe señalar que las es-
pecificaciones técnicas definidas corresponden a los requisitos mínimos, por lo que los oferentes po-
drán presentar propuestas con características superiores, siempre que no excedan el presupuesto oficial 
establecido. 
 
5.1.3.3 PERSONAL CLAVE EVALUABLE  
 
Con el objetivo de garantizar el óptimo desarrollo del proyecto, las hojas de vida del personal clave 
evaluable deben presentarse con la propuesta como requisito habilitante y evaluable. 
 
Condición para la verificación de experiencia de los perfiles solicitados:  
  

• Se entiende como experiencia profesional el número de años después de la terminación del 
pensum académico de educación superior.  En caso de profesiones regidas por el COPNIA se 
contará desde la expedición de la matrícula profesional. Se certificará con la respectiva 
certificación de terminación de materias, diploma, acta de grado o matrícula profesional. 

• La experiencia específica en el caso de suspensiones se restará el periodo que el contrato fue 
suspendido y en caso de traslapos sólo se tendrá en cuenta una vez el periodo traslapado. Se 
certificará con certificaciones laborales o de servicios en donde conste la entidad contratante, 
el objeto, el cargo y la fecha de inicio y terminación de cada proyecto. 

• Para la acreditación de la experiencia NO se tendrán en cuenta períodos traslapados, es decir 
NO se pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo. 

• Para la acreditación de la experiencia profesional, la misma se contará a partir de la fecha de 
expedición de la tarjeta profesional, para aquellas carreras en que aplique este requisito, y para 
las que no aplique, se tomará la fecha de grado para el cálculo de la experiencia profesional.  

• Para los perfiles requeridos, el proponente deberá entregar la hoja de vida y adjuntar los 
soportes sobre experiencia y formación académica solicitados. El Fondo de Desarrollo Local 
podrá verificar la información suministrada.  

• En ningún caso se contarán los lapsos de suspensión señalados en las certificaciones 
presentadas. Si las certificaciones incluyen varios contratos solo se tendrá en cuenta el tiempo 
que tomó la ejecución del contrato específico indicado por el contratista y requerido en el 
pliego. 

 
Indemnidad: El contratista mantendrá indemne al Fondo de Desarrollo Local, libre de cualquier daño 
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus 
subcontratos o dependientes 
 
Para la verificación del personal clave evaluable el proponente deberá aportar la hoja de vida y sus 
respectivos soportes del siguiente perfil: 
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PERFIL CANTIDAD DURACIÓN OBLIGACIONES 

Coordinador:  
 
Profesión: profesional en áreas 
del conocimiento: ciencias 
sociales y humanas de acuerdo 
con el SNIES del Ministerio de 
Educación. 
 
Experiencia profesional: 7 
años. 
 
Experiencia específica mínima 
profesional: tres (3) años como 
coordinador de proyectos 
sociales, educativos y/o 
comunitarios. 
 

1 4 meses • Coordinar el cumplimiento 
de las diferentes 
obligaciones contractuales. 

• Elaborar y entregar el Plan 
de Acción y el cronograma. 

• Garantizar la correcta 
organización y ejecución de 
las actividades o 
procedimientos 

• Conocer los estudios 
previos, el contrato y la 
propuesta formulada por la 
entidad, para su cabal 
desarrollo y cumplimiento. 

• Mantener comunicación 
permanente con el apoyo a 
la supervisión con el fin de 
dar cumplimiento a lo esta-
blecido en el contrato. 

• Presentar oportunamente 
todos los informes que se 
requieren y los que solicite el 
interventor y/o supervisor y 
demás solicitantes 
interesados, presentaciones 
de las actividades de equipo 
de trabajo. 

• Garantizar la planeación, 
organización, ejecución, 
control y evaluación de los 
procedimientos de tipo 
operativo y administrativo 
relacionados con las 
actividades realizadas en la 
ejecución del contrato. 

• Garantizar el trabajo en 
equipo y velar por un 
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ambiente afectivo y 
socializante. 

• Programar y participar en las 
reuniones de equipo, 
talleres, estudios de caso y 
demás actividades 
requeridas para el 
cumplimiento del contrato. 

• Hacer seguimiento a las 
acciones desarrolladas y 
monitoreo sobre el proceso  

• Todas las demás actividades 
necesarias y/o requeridas 
para la adecuada ejecución 
del contrato. 

 
5.1.3.4 COMPROMISO AMBIENTAL (Formato No. 11) 
 
La Alcaldía Local de Los Mártires cumple la normatividad ambiental, implementación de procesos 
para liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del 
medio ambiente, dentro del marco de la responsabilidad ambiental en la gestión pública. 
 
En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en la Guía Verde de 
Contratación de la Secretaría Distrital de Gobierno Versión 5 que se concreta a través de los programas 
de buenas prácticas ambientales en generación de residuos, uso eficiente del agua, energía, materiales 
e insumos, residuos eléctricos y electrónicos. Las buenas prácticas ambientales requieren sobre todo 
cambios en la actitud de las personas y en la forma como se llevan a cabo las operaciones, son bien 
aceptados y ayudan a conseguir un objetivo fundamental: el Desarrollo Sostenible. 
 
El proponente debe cumplir la normatividad ambiental vigente de orden Distrital y Nacional. 
 
Adicionalmente, se incluye como clausula ambiental, en cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el 
Acuerdo 808 de 2021 por las cuales prohíben progresivamente los plásticos de un solo uso en las 
entidades del Distrito Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades y se 
dictan otras disposiciones no se deberá suministrar: 
 

• Rollos de bolsas vacías para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancías 
• Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancías 
• Rollos de película extensible y de burbuja utilizados como envoltura 
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• Soportes plásticos para las bombas de inflar 
• Banderines o separadores plásticos 
• Cualquier otro elemento plástico considerado como de un solo uso 

Ficha Especificaciones técnicas Medio de verificación 
Ficha No. 
9 
Versión: 
05 
Vigencia: 
12 de 
mayo de 
2025. 

Utilizar como papel de impresión papel fabricado con 
papel reciclado, residuos agroindustriales, o madera 
proveniente de fuentes forestales sostenibles, así como 
en caso de requerirse agendas, cuadernos o folder, la 
pasta de los mismos debe ser en un material sostenible. 
 

Ficha técnica 
 

Las máquinas empleadas de impresión deben contar 
con norma técnica de bajo consumo energético o 
mecanismos que demuestren que su consumo de 
energía es menor a otros de su misma categoría a través 
de su ficha técnica. 

Ficha técnica del equipo 
 

En el caso de impresión ofset ó litográfica contar con 
protocolos para el manejo de residuos generados 
durante el proceso. 

Protocolo manejo de residuos 

Enviar registro ante el IDEAM como generador de 
residuos peligrosos cuando genere más de 10 Kg mes. 
En caso de no requerir remitir cálculo de media móvil. 
 

Registro como generador de residuos 
peligrosos ante el IDEAM o declaración 
juramentada incluyendo el cálculo de la 
media móvil. 
 

Hacer uso de materiales y elementos diseñados para 
varios usos y de alta durabilidad. 
Acta de compromiso avalada por el representante legal 
de la empresa. 

Ficha técnica del producto con cálculo del 
Indicador de Circularidad de Material 
(MCI) 

Presentar caracterización de aguas residuales con 
vigencia no superior a un (1) año y realizada por un 
laboratorio acreditado por el IDEAM 

Informe de la caracterización de aguas 
residuales emitido por un laboratorio 
acreditado por el IDEAM. 

Para la impresión se debe emplear tintas eco-solventes, 
de gran absorción y fácil reciclaje, previa evaluación del 
acabado y colores, menor emisión de gases nocivos y 
pocos compuestos orgánicos volátiles. 

Ficha técnica de las tintas. 
 

Promover la vinculación dentro de su equipo de 
trabajo de personas en riesgo de exclusión social, 
enviando una declaración firmada y con los datos de 
las personas. 
Acta de compromiso avalada por el representante legal 
de la empresa. 

Documentos de vinculación (que 
demuestren contratos a madres cabeza de 
familia, personas en estado de 
vulnerabilidad, entre otros) 
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Garantizar que el personal que presta el servicio se 
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud 
en el trabajo. 

Declaración juramentada 

 
Para tales fines se hace inclusión de la Ficha No. Ficha No. 10. Servicio de transporte. Ficha No. 10 Versión: 
05 Vigencia: 12 de mayo de 2025. 
 

Ficha Especificaciones técnicas Medio de verificación 
Ficha No. 
10 
Versión: 
05 
Vigencia: 
12 de 
mayo de 
2025. 

El contratista deberá contar con Resolución del 
Ministerio de Transporte donde habilita a la razón 
social para prestar el servicio de transporte público 
terrestre especial. 

Resolución del Ministerio de Transporte 
 

Garantizar la entrega de tarjetas de propiedad, 
fotografías y demás información requerida para 
realizar el registro de publicidad exterior visual cuando 
los vehículos empleen logotipos e información 
institucional. 

Tarjetas de propiedad y fotografías del 
parque automotor 
 

Certificar que hace mantenimiento del parque 
automotor en lugares certificados por la autoridad 
ambiental competente, que realicen el manejo de 
aceites usados, baterías, llantas usadas y lavado de 
vehículos. 

Certificados de la última disposición 
realizada de cada tipo de residuo. 
Informe de la caracterización de aguas 
residuales emitido por un laboratorio 
acreditado por el IDEAM del 
establecimiento donde se realice lavado de 
vehículos. 

Garantizar que cada uno de los vehículos en alquiler 
cuente con la Revisión Técnico-Mecánica y de gases 
vigente realizada en lugares certificados por la 
autoridad ambiental. 

Revisión Técnico-Mecánica y de gases 
vigente 

Garantizar que el personal que preste el servicio a su 
nombre cuenta con la edad mínima para trabajar, así 
como también no promueve el trabajo infantil. 

Declaración firmada. 
 

6. 
Garantizar que el personal que presta el servicio se 
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud 
en el trabajo. 
 

Declaración firmada. 
 

Se debe presentar el registro de acopiador primario, del 
taller donde se realice el mantenimiento de los 
vehículos. 

Copia del registro de generador y 
acopiador de aceites usados 

Al adjudicarse el contrato, deberán entregar una 
constancia del empleo de llantas reencauchadas en los 
vehículos, desde el rin 15 en adelante, de acuerdo con 
lo establecido en el Decreto 442 de 2015, artículo 13, 

Declaración firmada. 
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la cual debe realizarse en empresa certificada que 
garantice el cumplimiento de la NTC 5384 de 2005 y 
las Resoluciones Nos. 481 de 2009 y 230 de 2010, 
modificadas por la Resolución No. 2899 de 2011. Así 
mismo, dentro de la vigencia del contrato y si requiere 
cambio de llantas debe garantizar que se reencauchen. 
De no ser necesario el cambio se debe presentar una 
certificación de valoración en el cual se especifique que 
las llantas no son susceptibles de reencauche por 
razones técnicas.  
Se deberá demostrar que dentro del proceso de 
formación de los conductores se incluyan la realización 
sobre conducción eficiente o eco conducción, en caso 
de no contar con dichos cursos el proveedor del 
servicio deberá comprometerse a realizar la formación 
pertinente a los conductores. 

Registros de capacitación 
Declaración juramentada. 
 

Disponer que como mínimo el 30% de la flota 
vehicular del contrato sea eléctrica, en cumplimiento 
con lo establecido en el Artículo 8 de la Ley 1964 de 
2019, así mismo el Acuerdo 811 de 2021, en el artículo 
10 menciona “En los procesos de contratación, 
arriendo, alquiler o leasing para el transporte de 
funcionarios, la Administración Distrital, a partir del 01 
de enero de 2022 deberá exigir en todos los procesos 
que mínimo el 10% de los vehículos sean de cero 
emisiones de material particulado, aumentando la 
proporción de estos 11.25% cada año. A partir del 01 
de enero del año 2030 sólo se podrá contar con 
vehículos cero emisiones directas de material 
particulado” 

Hoja de vida parque automotor y 
declaración juramentada 

 
 
Para tales fines se hace inclusión de la Ficha No. Ficha No. 23. Servicio de logística / catering. Ficha No. 10 
Versión: 05 Vigencia: 12 de mayo de 2025. 
 

Ficha Especificaciones técnicas Medio de verificación 
Ficha No. 
23 
Versión: 
05 
Vigencia: 
12 de 

Contar con vehículo que cumpla con las condiciones 
sanitarias para el transporte de alimentos; así como con 
las revisiones tecno mecánicas al día y propender por 
el uso de vehículos de cero o bajas emisiones. 

Revisión tecnomécanica 
vigente del vehículo o vehículos 
empleados por la organización.  
Concepto favorable del 
vehículo a nivel sanitario, 
expedido por un hospital del 
Distrito Capital. 
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mayo de 
2025. 

El fabricante deberá utilizar materiales reciclados para 
el embalaje del producto y los insumos. (No se permite 
el uso de poliestireno expandido-icopor- y plástico de 
un solo uso). en cumplimiento del Decreto Distrital 
317 de 2021, Por medio del cual se reglamenta el 
Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen 
medidas para reducir progresivamente la adquisición y 
consumo de plásticos de un solo uso en las Entidades 
del Distrito Capital 

Declaración juramentada 
 

Los productos de papel, como servilletas, toallas de 
manos, entre otros deben ser fabricados con: residuos 
agroindustriales, papel reciclado, o madera proveniente 
de fuentes forestales sostenibles. 

Ficha técnica de los productos 
 

El proveedor del servicio debe contar el registro como 
generador de aceite vegetal usado AVU en 
cumplimiento de los establecido en el Acuerdo 634 de 
2015 

Registro como generador de 
AVU emitido por la autoridad 
ambiental 
 

Realizar la disposición adecuada del aceite vegetal 
usado AVU con gestores autorizados por la autoridad 
ambiental 

Certificados de 
aprovechamiento emitidos por 
un gestor autorizado 

Presentar el plan de saneamiento de áreas superficies y 
equipos de trabajo en los cuales se preparan los 
alimentos. 

Plan de saneamiento 
actualizado 
 

El personal que realiza la preparación de alimentos 
debe tener formación en educación sanitaria, 
principios básicos de Buenas Prácticas de Manufactura 
y prácticas higiénicas en manipulación de alimentos. 

Certificación curso de 
manipulación de alimentos 
emitido por un ente acreditado. 
 

El área destinada para la preparación de alimentos debe 
contar con los requisitos estipulados en la Resolución 
2674 de 2013 o la que lo modifique o sustituya, la cual 
está asociada con las condiciones básicas de higiene 
para la fabricación de alimentos y manejo de residuos. 

Registro fotográfico 

Garantizar que dentro de los alimentos suministrados 
se incluirán productos orgánicos, que fomenten el agro 
redes y la creación de alternativas económicas en toda 
la ciudad haciendo hincapié en la zona rural, para dar 
cumplimiento al acuerdo 540 de 2013. así mismo, 
incluir dietas veganas o vegetarianas, en concordancia 
con el Acuerdo Distrital No. 790 de 2020 de 
Emergencia Climática. 

Declaración juramentada 
 

Garantizar que el personal que preste el servicio a su 
nombre cuenta con la edad mínima para trabajar, así 
como también no promueve el trabajo infantil. 

Declaración juramentada 
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Para la acreditación del compromiso ambiental el contratista deberá presentar el formato no. 11. 
 
5.2 CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PONDERACIÓN: 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, la oferta más 
favorable será aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y económicos de escogencia y la 
ponderación precisa y detallada de los mismos contenida en el pliego de condiciones, resulte ser la más 
ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en 
dicho documento.  
 
Solo serán objeto de calificación las ofertas cuya verificación las conceptúe como HABILITADA desde 
el punto de vista jurídico, financiero y técnico. Una vez efectuada la verificación del cumplimiento de 
los requisitos habilitantes se procederá a la evaluación de las ofertas teniendo como directriz los 
factores de calificación y las reglas de asignación de puntaje establecidos en este documento.  
 
Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogerá el ofrecimiento más favorable de 
acuerdo con aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluación de los criterios que se describen a 
continuación, de acuerdo con el método indicado por el artículo citado y por el Decreto 1082 del 2015.  
 
El Fondo de Desarrollo Local de los Mártires asignará hasta un máximo de CIEN (100) puntos a los 
proponentes, de acuerdo con los criterios mencionados a continuación: 
 

ÍTEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACIÓN PUN-
TOS 

1 Propuesta económica del proponente  60 
2 Factor técnico de calidad - adicional  29,5  
3 Apoyo a la Industria Nacional  10  
4 Criterios diferenciales para emprendimientos y empre-

sas de mujeres en el sistema de compras públicas  
0.25  

5 Criterios diferenciales para MiPymes  0.25  
 Reducción por incumplimiento de contratos -2 

TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS  100  
 
 
5.2.1 PROPUESTA ECONÓMICA - (COMO MÁXIMO SE CALIFICARÁ HASTA 60 PUN-
TOS) (FORMATO 12) 
 
Para la calificación por este factor el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires tendrá en cuenta el 
valor total indicado en la propuesta económica en el respectivo Formato o el obtenido de la corrección 
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aritmética. La propuesta económica deberá ser allegada en el Formato de propuesta económica, debi-
damente firmada por el Representante Legal del proponente. 
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombiano, en valores enteros y 
contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del proyecto, 
los riesgos y administración de estos.  
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberá tener 
en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del 
Proceso y que sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios 
para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos 
en dichos documentos. 
 
Los desgloses de la Estructura de Costos Unitarios han sido construidos de acuerdo con el procedi-
miento establecido en el documento de Estudio de mercado. Esta información es únicamente de refe-
rencia, constituye una guía para la preparación de la Oferta. 
 
Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firma a partir de la presentación de la oferta 
y hasta el momento de la liquidación del contrato a suscribirse. El oferente debe indicar en su oferta 
que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local de los Mártires. Serán de 
cargo del proponente todos os costos asociados a la preparación y elaboración de su propuesta. 
 
Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del presente 
proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerará INCLUIDO en el valor ofertado y así lo 
aceptará el proponente. En ningún caso la propuesta económica presentada podrá exceder el valor del 
presupuesto oficial para el contrato el cual es de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN 
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($451.970.000), 
 
En el Formato No. 12 ''Propuesta económica" el oferente deberá diligenciar el valor unitario de cada 
ítem, para efectos de evaluación. 
 
5.2.1.1. CORRECCIONES ARITMÉTICAS  
 
La entidad solo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  
 
1. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un 
error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente reali-
zada.  
2. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar; así:  
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ü Cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por 
exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción sea inferior a punto cinco (0.5) 
se aproximará por defecto al número entero. 

 
La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad con 
el proceso establecido. 
 
 
 
 
5.2.1.2. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS  
 
En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluación, no parezca suficiente para 
garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa 
de planeación y particularmente durante el Estudio del Sector, la entidad aplicará el proceso descrito 
en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los parámetros definidos 
en la Guía para el Manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratación de Colombia 
Compra Eficiente, como un criterio metodológico.  
 
5.2.1.3. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PRO-
PUESTA ECONÓMICA.  
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 
 

Concepto Método 
1 Mediana con valor absoluto  
2 Media geométrica  
3 Media geométrica con presupuesto oficial 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio Re-
presentativa del Mercado (TRM), certificada por la superintendencia financiera de Colombia (en su 
sitio web: https://www.superfinianciera.gov.co/publicacion/60819).  
 
La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderación será la que rija el día hábil 
posterior a la fecha prevista para cierre definitivo del proceso.  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 
 
Rango (inclusive)  Numero   Método   
De 0,00 a 0,33 1 Mediana con valor absoluto   

https://www.superfinianciera.gov.co/publicacion/60819
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De 0,34 a 0,66  2 Media geométrica  
De 0,67 a 0,99  3 Media geométrica con presu-

puesto oficial    
 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas. 
 
Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 
A. Mediana con valor absoluto 
 
La entidad calculara el valor de la mediana con el valor de las propuestas hábiles. En esta alternativa 
se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la 
aplicación del siguiente proceso: La entidad ordenara los valores de las propuestas hábiles de manera 
descendente. Si el numero de valor es impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de 
valores es par, la mediana será el promedio de los dos valores centrales.  
 

 
 
Donde: 
 

• Vi: es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i” 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad.   
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas.  

Bajo este método la entidad asignara el puntaje así: 
 

I.Si el número de los valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será 
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras pro-
puestas, se utilizará la siguiente formula. 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
II.Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje 

a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las 
otras propuestas, se utilizará la siguiente formula: 
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Donde:  
 

• Vme: Es el valor de la propuesta económica valida inmediatamente por debajo de la 
mediana. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

  
 
 
 
B. Media Geométrica  
 
Para calcular la mediana Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 
factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento. 
 
Donde: 
 

• MG: Es la mediana geométrica de todas las ofertas habilitadas  
• V1: Es el valor de la propuesta habilitada 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada 
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 

 
Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el máximo puntaje 
al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media 
geométrica calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

 
Donde: 
 

• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i” 

 
Se tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada 
una de las propuestas. 
 
C. Media geométrica con presupuesto oficial 
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Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un número 
determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicha media 
geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de Ofertas válidas 
y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas veces como se indica en el 
siguiente cuadro: 
 

Número de 
Ofertas (n) 

Número de veces que se incluye el presupuesto oficial (nv) 

1-3 1 
4-6 2 
7-9 3 
10-12 4 
13-15 5 
… … 

 
Y así sucesivamente, por cada tres Ofertas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del presente Proceso 
de Contratación. 
 
Posteriormente, se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de acuerdo con lo 
establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente fórmula: 
 
 

!"!"######## = %&'# ∗ &'$ ∗ &'%…∗ &'& ∗ *# ∗ *$. .∗ …*'("#$)  
 
 
Donde: 

• !"!"######## : Es la media geométrica con presupuesto oficial. 

• PO: Es el presupuesto oficial del proceso. 
• *( : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• n: Es el número de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

  
Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo 
con la siguiente fórmula:  
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&,-./01 =

⎩
⎪⎪
⎨

⎪⎪
⎧70 ∗ 81 − ;!"!"

######## − *(
!"!"######## <= 	&/?/	@/AB?1C	D1-B?1C	B	EF,/A1C	/	!"!"########

	
	
	

70 ∗ 81 − 2 ∗ ;|!"!"
######## − *(|
!"!"######## <= 	&/?/	@/AB?1C	D/IB?1C	/	!"!"########

⎭
⎪⎪
⎬

⎪⎪
⎫

 

 
Donde: 

• !"!"########: Es la media geométrica calculada. 
• *( : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto Oficial se 
tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y el valor de la 
propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como 
puntaje. 
 
5.2.2. FACTORES TÉCNICOS ADICIONALES (HASTA 29.5 PUNTOS)  
 
Teniendo en cuenta la población objeto del proyecto y las problemáticas asociadas, el proponente que 
ofrezca como valor agregado, sin costo adicional al FDLM los factores y eventos que se señalan a 
continuación obtendrá puntaje así:  
 

OFRECIMIENTO ADICIONAL  PUNTAJE  
Si la profesión del coordinador tiene como campo específico servicios de seguridad 
de acuerdo con el SNIES del Ministerio de Educación. 14.5 

Si el profesional del coordinador cuenta con postgrado en educación. 12 

El proponente que ofrezca un intérprete de señas con experiencia mínimo de 1 año 
para el evento de cierre del proyecto 2720. 3 

 
El proponente acreditará estos factores mediante una carta de compromiso (Formato 13. “FACTOR 
DE CALIDAD) suscrita por el proponente bien sea persona natural; por el Representante Legal de la 
empresa proponente si es persona jurídica; y en el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberá 
ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. 
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Adicionalmente, para el caso del coordinador el proponente aportará la hoja de vida y sus respectivos 
soportes. 
 
5.2.3. FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL – LEY 816 DE 2003 (10 PUNTOS) 
 
En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y el Decreto 680 de 2021 "Por medio 
de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contratación Pública", el Fondo de Desarrollo 
Local de los Mártires, asignará el siguiente puntaje: 
 
El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las condiciones 
establecidas en el parágrafo del artículo 2º de la Ley 816 de 2003 según la cual “Se otorgara trata-
miento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los países con que 
Colombia ha negociado tratado nacional en materia de compras estatales y de aquellos países en los 
cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a 
los bienes y servicios nacionales. Este último caso se demostrará con informe de la respectiva misión 
diplomática colombiana que se acompañará a la documentación que se presente dentro de la pro-
puesta”. 
 
Para este aspecto, el proponente recibirá los siguientes puntos de acuerdo con lo indicado en la si-
guiente tabla, según la procedencia de los elementos ofrecidos: 
 

CONDICIÓN  PUNTAJE  

Promoción de servicios Nacionales o con Trato Nacional  10 puntos  
Incorporación de componente nacional en servicios  
extranjeros  

5 puntos  

 
A efectos de determinar el procedimiento y los requisitos necesarios para acceder al puntaje mencio-
nado, el proponente deberá diligenciar el Formato 14 - INDUSTRIA NACIONAL. 
 
5.2.4. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE 
MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS (0,25 PUNTOS) 
 
Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 “por medio de la cual se impulsa el emprendimiento 
en Colombia”, articulo 32 “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de com-
pras públicas”, en el que indica: 
 
Ley 2069 de 2020 Articulo 32 “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de 
compras públicas. De acuerdo con el resultado del análisis del sector, las entidades estatales incluirán requisitos diferen-
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ciales y puntajes adicionales en los procesos de licitación pública, selección abreviada de menor cuantía y concurso de mé-
ritos, así como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestión contrac-
tual el estatuto general de contratación administrativa, como medidas de acción afirmativa, para incentivar emprendi-
mientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Co-
lombia en los acuerdos comerciales en vigor. (…)  
 
Y conforme con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y conforme al Decreto 1860 de 2021, en el 
cual se establecen las condiciones para acreditar los emprendimientos y empresas de mujeres. Se otor-
gará un puntaje de 0.25 a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes criterios: 
 
No.  CRITERIO  ACREDITACION  

1  Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de 
las acciones, partes de interés o cuotas de parti-
cipación de la persona jurídica pertenezcan a 
mujeres y los derechos de propiedad hayan per-
tenecido a estas durante al menos el úl-
timo año anterior a la fecha de cierre del Pro-
ceso de Selección.  

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante 
legal y el revisor fiscal, cuando exista de 
acuerdo con los requerimien-
tos de ley, o el contador, donde conste la 
distribución de los derechos en la socie-
dad y el tiempo en el que las mujeres han 
mantenido su participación.  

2  Cuando por lo menos el cincuenta por ciento 
(50%) de los empleos del nivel directivo de la 
persona jurídica sean ejercidos por mujeres y és-
tas hayan estado vinculadas laboral-
mente a la empresa durante al menos el último 
año anterior a la fecha de cierre del Pro-
ceso de Selección en el mismo cargo u otro del 
mismo nivel.  
  
Se entenderá como empleos del nivel directivo 
aquellos cuyas funciones están relacionadas con 
la dirección de áreas misionales de la em-
presa y la toma de decisiones a nivel estratégico. 
En este sentido, serán cargos de nivel directivo 
los que dentro de la organización de la empresa 
se encuentran ubicados en un nivel de mando o 
los que por su jerarquía desempeñan cargos en-
caminados al cumplimiento de funciones orien-
tadas a representar al empleador.  

Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el represen-
tante legal y el revisor fiscal, cuando exista 
de acuerdo con los requerimientos de ley, o 
el contador, donde se señale de manera de-
tallada todas las personas que conforman 
los cargos de nivel directivo del propo-
nente, el número de mujeres y el tiempo de 
vinculación.  
  
La certificación deberá relacionar el nom-
bre completo y el número de documento de 
identidad de cada una de las perso-
nas que conforman el nivel directivo del 
proponente. Como soporte, se anexará co-
pia de los respectivos documentos de iden-
tidad, copia de los contratos de trabajo o 
certificación la- boral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad 
social del último año en el que se demues-
tren los pagos realizados por el empleador.  
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3  Cuando la persona natural sea una mujer y haya 
ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos 
el último año anterior a la fecha de cie-
rre del proceso de  
selección.  

Esta circunstancia se acreditará me-
diante la copia de cédula de ciudadanía, la 
cédula de extranjería o el pasaporte, así 
como la copia del registro mercantil.  

4  Para las asociaciones y cooperati-
vas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) 
de los asociados sean mujeres y la participa-
ción haya correspondido a estas durante al me-
nos el último año anterior a la fecha de cie-
rre del Proceso de Selección.  

Esta circunstancia se acreditará me-
diante certificación expedida por el repre-
sentante legal.  

 
Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certifi-
caciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de má-
ximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
En este sentido el proponente debe diligenciar FORMATO 15 – ACREDITACION EMPRENDI-
MIENTO Y EMPRESA DE MUJERES. 
 
5.2.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME (0,25 PUNTOS) 
 
La Entidad otorgará un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite 
la calidad de MiPymes domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del De-
creto 1082 de 2015, así como, el Decreto 1860 de 2021.  
 
Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Regis-
tro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presenta-
ción. Si el Proponente debió subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferen-
ciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el número de contratos aportados para 
demostrar la experiencia solicitada y los índices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin em-
bargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del puntaje adicional, por lo que ob-
tendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación. (FORMATO 16- ACREDITACION 
MIPYME) 
 
Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integran-
tes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) 
en el Consorcio o en la Unión Temporal”. 
 
5.2.6. REDUCCIÓN DE PUNTAJE (-2 PUNTOS) 
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El FDLM reducirá durante la evaluación de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes que se les 
haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir de la fecha 
prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 
derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las Uniones Tem-
porales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior.  
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de 
lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de 
la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.  
 
Para efectos de la aplicación de la excepción, que solo aplica para los actos administrativos que hayan 
impuesto multas, lo que excluye a los actos administrativos que hayan impuesto una cláusula penal 
pecuniaria, únicamente se tendrán en cuenta los medios de control jurisdiccionales establecidos en el 
Título III de la parte segunda de la Ley 1437 de 2011, es decir nulidad, nulidad y restablecimiento del 
derecho, controversias contractuales, etc., lo que descarta otra acción judicial diferente a estas, como 
por ejemplo, la acción de tutela.  
 
Por lo tanto, al proponente que se le haya impuesto una o más multas mediante acto administrativo y 
pretenda que se aplique la excepción del parágrafo primero del artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, 
deberá presentar el documento respectivo que acredite la radicación de la demanda ante la jurisdicción 
contenciosa administrativa de conformidad con las normas que rigen la materia. 
 
5.3. FACTORES DE DESEMPATE (FORMATO 17) 
 
El FDLM tendrá en cuenta los siguientes criterios de desempate: 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE 

ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

 

 

 

1 

Preferir la oferta de bienes o 
servicios nacionales frente a la 
oferta de bienes o servicios 
extranjeros. Para acreditar este 
factor de desempate se tendrán 
en cuenta las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia 
con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del 
Decreto 1082 de 2015, que 

• Proponente Persona Natural: 
Documento de identificación y 
registro mercantil en caso de que 
aplique.  
• Proponente Persona Jurídica:  
Certificado de existencia y 
representación legal de 
conformidad con la definición del 
artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015.  

Se preferirá́ la oferta de 
bienes o servicios nacionales 
frente a la oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo cual 
deberá́ ser demostrado a 
través del certificado de 
existencia y representación, o 
para el caso de personas 
plurales mediante acta de 
constitución en que se 
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trata del puntaje para la 
promoción de la industria 
nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. Para 
estos efectos, incluso se 
aplicará el inciso tercero de la 
definición de Servicios 
Nacionales establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1citado 
anteriormente.  
 

• Proponentes Plurales:  
Acta de constitución en la que se 
constate participación junto con 
el certificado de existencia y 
representación legal de sus 
miembros persona jurídica o 
documento de identificación en 
caso de persona natural y registro 
mercantil en caso de que aplique.  
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 
Parágrafo: Se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios 
nacionales a aquellos bienes y 
servicios originarios de los países 
con los que Colombia ha 
negociado trato nacional en 
materia de compras estatales y de 
aquellos países en los cuales a las 
ofertas de bienes y servicios 
colombianos se les conceda el 
mismo tratamiento otorgado a sus 
bienes y servicios nacionales. Este 
último caso se demostrará con 
informe de la respectiva Misión 
Diplomática Colombiana, que se 
acompañará a la documentación 
que se presente.)  

 

constate la participación. Se 
considerarán bienes o 
servicios nacionales aquellos 
que se enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 de 
la Ley 816 de 2003.  

 

 

 

 

 

2 

Preferir la propuesta de la 
mujer cabeza de familia, 
mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente; o, 
la de un proponente plural 
constituido por mujeres cabeza 
de familia, mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente.  

• Proponente mujer cabeza de 
familia  

Se acreditará con decalaracion 
ante notario copia de documento 
de identidad (Artículo 2 Ley 82 
de 1993)  
• Proponente Mujer víctimas 
de violencia intrafamiliar:  
De conformidad con el artículo 
21 de la Ley 1257 de 2008, se 
acreditará dicha condición, 
cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la primer propuesta 
presentada por madre cabeza 
de familia, mujeres víctimas 
de la violencia intrafamiliar o 
de la persona jurídica en la 
cual participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural 
constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
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autoridad competente. En virtud 
del artículo 16 de la Ley 1257 de 
2008, la medida de protección la 
debe impartir el comisario de 
familia del lugar donde ocurrieron 
los hechos y, a falta de este, del 
juez civil municipal o promiscuo 
municipal, o la autoridad indígena 
en los casos de violencia 
intrafamiliar en las comunidades 
de esta naturaleza. No basta la 
denuncia (Artículo 21 Ley 1257 de 
2008)  
• Proponente Persona Jurídica:  
Se deberá a aquellas en las que 
participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, para lo cual el 
representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, 
presentará un certificado, 
mediante el cual acredite, bajo la 
gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar. Además, 
72eberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la 
sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, 
de acuerdo con señalado en los 
dos incisos anteriores.  
• Proponente plural:  
Se deberá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores.  

jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que 72eberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en la 
columna de acreditación.  
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Nota: De acuerdo con el artículo 
5 de la Ley 1581 de 2012, el titular 
de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las 
mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar, 73eberá autorizar de 
manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la precitada Ley, 
como requisito para el 
otorgamiento del criterio de 
desempate.  

 

 

 

 

 

3 

Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite en las condiciones 
establecidas en la ley que por lo 
menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición 
de discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. Si la 
oferta es presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente que 
acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición discapacidad en los 
términos del presente numeral, 
debe tener una participación de 
por lo menos el veinticinco 
porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta.  

 

Certificación del Ministerio del 
Trabajo vigente al momento del 
cierre, en la cual se corrobore el 
porcentaje de trabajadores de su 
nómina en condición de 
discapacidad, que hayan sido 
contratados por lo menos un (1) 
año antes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde 
el momento de la constitución de 
la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que 
mantendrá dicho personal por un 
lapso igual al término de ejecución 
del contrato.  
El tiempo de vinculación en la 
planta referida de que trata este 
numeral se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el 
empleador.  

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por el 
oferente que acredite en las 
condiciones establecidas en la 
ley que por lo menos el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de 
discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. Si 
la oferta es presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del oferente que 
acredite que el diez por ciento 
(10%) de su nómina está en 
condición de discapacidad en 
los términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo 
menos el veinticinco 
porciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura y 
aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con lo 
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señalado en la columna de 
acreditación.  

4 Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite la vinculación en 
mayor proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión de 
vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido en la 
Ley.  
 

 

• Proponente singular:  
La persona natural, el 
representante legal de la persona 
jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, entregará un 
certificado, en el que se acredite, 
bajo la gravedad de juramento, las 
personas vinculadas en su nómina 
y el número de trabajadores que 
no son beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión.  
Solo se tendrá en cuenta la 
vinculación de aquellas personas 
que se encuentren en las 
condiciones descritas y que hayan 
estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un 
(1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de 
la constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación 
en la planta referida, de que trata 
el inciso anterior, se acreditará con 
el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o 
del tiempo de constitución de la 
persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) 
año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el 
empleador.  
• Proponente Plural:  
El representante legal acreditará el 
número de trabajadores 
vinculados que son personas 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores que no 
sean beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o 
de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad 
de pensión establecido en la 
Ley; situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 
acreditación.  
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mayores no beneficiarias de la 
pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron 
el requisito de edad de pensión 
establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas 
anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes.  
Nota: En cualquiera de los dos 
supuestos anteriores, para el 
otorgamiento del criterio de 
desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las 
condiciones previstas por la ley, 
allegará un certificado, mediante 
el cual acredita, bajo la gravedad 
de juramento, que no es 
beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple 
la edad de pensión; además, se 
deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que 
lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número 
total de trabajadores vinculados 
en la planta de personal, por lo 
que se preferirá al oferente que 
acredite un porcentaje mayor. En 
el caso de proponentes plurales, la 
mayor proporción se definirá con 
la sumatoria de trabajadores 
vinculados en la planta de 
personal de cada uno de sus 
integrantes  

5 Preferir la propuesta 
presentada por el oferente que 
acredite, en las condiciones 
establecidas en la ley, que por lo 
menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina pertenece a 
población indígena, negra, 

• Proponente singular:  
La persona natural, el 
representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la 
gravedad de juramento señalará 
las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el oferente 
que acredite, en las 
condiciones establecidas en la 
ley, que por lo menos diez por 



 
 

ESTUDIOS PREVIOS 
SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTÍA 

FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES 

 

                                                      Página 76 de 98 
 

 
 Edificio Liévano 

Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711 
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

 
Código: GCO-GCI-F007 

Versión: 06 
Vigencia: 14 de septiembre de 2023 

Caso Hola No. 343604 

afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rom o gitanas.  

 

identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitana. Solo 
se tendrá en cuenta la vinculación 
de aquellas personas que hayan 
estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) 
año contado a partir de la fecha 
del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un 
(1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado 
vinculados desde el momento de 
constitución de la persona 
jurídica. El tiempo de vinculación 
en la planta referida, se acreditará 
con el certificado de aportes a 
seguridad social del último año o 
del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados 
por el empleador. Además, deberá 
aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o 
complemente.  
• Proponente Plural:  
En el caso de los proponentes 
plurales, el representante legal 
presentará un certificado, 
mediante el cual acredite que por 
lo menos diez por ciento (10%) 
del total de la nómina de sus 

ciento (10%) de su nómina 
pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, rom o gitanas; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 
acreditación.  
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integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de 
acuerdo con la sumatoria de la 
nómina de cada uno de los 
integrantes del proponente plural. 
Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar 
vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá 
aportar la copia de la certificación 
expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el 
trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 
2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o 
complemente.  
Nota: Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan 
certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, 
se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el 
caso de las personas que 
pertenece a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y 
expresa el tratamiento de la 
información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de 
desempate.  

 Preferir la propuesta de 
personas naturales en proceso 

• Proponente Persona Natural  De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
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6 

de reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido 
por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas 
jurídicas en las cuales participe 
o participen mayoritariamente.  

 

Acreditar alguno de los 
siguientes documentos: i) 
Certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que 
expida la Oficina de Alto 
Comisionado para la Paz.  
ii) Certificado emitido por el 
Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto 
de las personas desmovilizadas en 
forma individual. 
iii) Certificado expedido por la 
Agencia para la Reincorporación y 
la Normalización que acredite que 
la persona se encuentra en 
proceso de reincorporación o 
reintegración. iv) Cualquier otro 
certificado que para el efecto 
determine la Ley.  
Además, se entregará copia del 
documento de identificación de la 
persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
• Proponente Persona Jurídica:  
En el caso de las personas 
jurídicas, el representante legal o 
el revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, entregará un certificado, 
mediante el cual acredite bajo la 
gravedad de juramento que más 
del cincuenta por ciento (50%) de 
la composición accionaria o 
cuotas partes de la persona 
jurídica está constituida por 
personas en proceso de 
reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de 
los certificados señalados 
anteriormente, junto con los 
documentos de identificación de 
cada una de las personas que está 
en proceso de reincorporación o 
reintegración.  

preferirá la propuesta de 
personas naturales en 
proceso de reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural 
constituido por personas en 
proceso de reincorporación, 
y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen 
mayoritariamente; situación 
que deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en la 
columna de acreditación.  
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• Proponente Plural:  
Tratándose de proponentes 
plurales, se preferirá la oferta 
cuando todos los integrantes sean 
personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual se 
entregará alguno de los 
certificados señalados 
anteriormente, y/o personas 
jurídicas donde más del cincuenta 
por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por 
personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el 
representante legal, o el revisor 
fiscal, si está obligado a tenerlo, 
acreditará tal situación aportando 
los documentos de identificación 
de cada una de las personas en 
proceso de reincorporación.  
Nota: Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan 
certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el 
artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, 
se requiere que el titular de la 
información de estos, como son 
las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta 
información, en los términos del 
literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012 como requisito para 
el otorgamiento de este criterio de 
desempate.  

 

 

Preferir la oferta presentada 
por un proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado por al 
menos una madre cabeza de 

• Proponente plural que dentro 
de su conformación tenga 
personas naturales:  
La acreditación de al menos una 
madre cabeza de familia y/o una 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por un 
proponente plural siempre 
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familia y/o una persona en 
proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, y, 
que tenga una participación de 
por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente 
plural. 
(b) La madre cabeza de familia, 
la persona en proceso 
reincorporación reintegración, 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) Ni 
la madre cabeza de familia o 
persona en proceso 
reincorporación reintegración, 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas 
de los miembros del 
proponente plural.  
 

persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
se realizará de conformidad con lo 
previsto en la Regla No. 2 
(Proponente madre cabeza de 
hogar) y en la Regla No. 6 
(Proponente Persona Natural).  
• Proponente plural que dentro 
de su conformación tenga 
personas jurídicas:  
El representante legal o el revisor 
fiscal, si están obligados a tenerlo, 
presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la 
gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de 
la composición accionaria o cuota 
parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso 
de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de 
cada una de las personas que 
participen en la sociedad que sean 
mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de 
cada uno de ellos, de acuerdo con 
lo previsto en el inciso anterior.  
Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. El integrante 
del proponente plural de que trata 
el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada 
en la oferta.  
Ni la madre cabeza de familia o la 
persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, 

que: (a) Esté conformado 
por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una persona 
jurídica en la cual participe o 
participen mayoritariamente, 
y, que tenga una participación 
de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) 
en el proponente plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en proceso 
reincorporación 
reintegración, 
persona jurídica aporte 
mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) Ni la madre 
cabeza de familia o persona 
en proceso 
reincorporación 
reintegración, 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los miembros 
del proponente plural, 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 
acreditación.  
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ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser 
empleados, socios o accionistas de 
otro de los integrantes del 
proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el presente 
requisito, lo manifestará en un 
certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de 
la persona jurídica.  
Nota: Debido a que para el 
otorgamiento de este criterio de 
desempate se entregan 
certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se 
requiere que el titular de la 
información de estos, como es el 
caso de las personas en proceso 
de reincorporación y/o 
reintegración autoricen de manera 
previa y expresa el tratamiento de 
esta información, en los términos 
del literal a) del artículo 6 de la Ley 
1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 

 
8 Preferir la oferta presentada 

por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente 
plural constituido por  
Mipymes, cooperativas o 
asociaciones  
 

• Proponente Singular:  
Aportará el certificado de 
existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico 
en que el empate se presente entre 
cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño 
empresarial de grandes empresas 
junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por una Mipyme 
o cooperativas o asociaciones 
mutuales; o un proponente 
plural constituido por 
Mipymes cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que acreditarse de 
acuerdo con lo señalado en la 
columna de acreditación.  
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cooperativas o asociaciones 
mutuales que cumplan con los 
criterios de clasificación 
empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
• Proponente Plural:  
Se preferirá la oferta cuando cada 
uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En 
el evento en que el empate se 
presente entre proponentes 
plurales cuyos integrantes estén 
conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan 
la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en 
los cuales al menos uno de sus 
integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla 
con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
 
 

 
 

9 Preferir la oferta presentada 
por el proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales.  
 

La condición de micro o pequeña 
empresa se verificará en los 
términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 
del Decreto 1860 del 2021, en 
concordancia con el parágrafo del 
artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 
1074 de 2015. La condición de 
cooperativa o asociación mutual 
se acreditará con el certificado de 
existencia y representación legal 
expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el proponente 
plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación.  
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respectiva. En el evento en que el 
empate se presente entre 
proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados 
únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan 
la calidad de grandes empresas 
junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de 
micro, pequeñas o medianas, se 
preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles 
al menos uno de sus integrantes 
sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación 
empresarial definidos por el 
Decreto 1074 de 2015, que sean 
micro, pequeñas o medianas.  
 

 

10 

Preferir al oferente persona 
natural o jurídica que acredite 
de acuerdo con sus estados 
financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año anterior, por 
lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de 
proveeduría 
oferente, realizados durante el 
año anterior; o, la oferta 
presentada por un proponente 
plural siempre que: 
 
(a) Esté conformado por al 
menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo menos 
el veinticinco por ciento (25%); 

(a) Se presentará el documento de 
conformación del proponente 
plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual 
en los términos del numeral 8. 
(b y c) el integrante respectivo lo 
manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta 
presentada por el proponente 
plural constituido por micro 
y/o pequeñas empresas 
cooperativas o asociaciones 
mutuales; situación que 
deberá acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de acreditación.  
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(b) la cooperativa asociación 
aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la 
oferta; y (c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
socios o representantes legales 
sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros 
del proponente plural.  
 

 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento MIPYMES.  
 

Certificado de existencia y 
representación legal de la 
sociedad en el que conste que 
reúne los requisitos del artículo 2 
de la Ley 1901 de 2018 o la norma 
que la modifique o la sustituya. 
Asimismo, acreditará la condición 
de Mipyme en los términos 
establecidos en la Regla No. 8.  
Tratándose de proponentes 

plurales, se preferirá la 
oferta cuando cadtrma 
uno de los integrantes 
acredite las condiciones 
señaladas en el inciso 
anterior de esta Regla.  

 

De no concurrir los criterios 
de desempate anteriores, se 
preferirá la propuesta de las 
empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad 
de Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo con lo 
señalado en la columna de 
acreditación.  
 

12 Utilizar un método aleatorio 
para seleccionar el oferente, 
método que deberá haber sido 
previsto previamente en los 
Documentos del Proceso.  
 

La entidad establece el siguiente 
método aleatorio: 
a. La Entidad ordenará a los 
Proponentes empatados en orden 
alfabético según el nombre 
registrado en la plataforma 
electrónica SECOP II. Una vez 
ordenados, la Entidad le asigna un 
número entero a cada uno de 
estos de forma ascendente, de tal 
manera que al primero de la lista 
le corresponde el número 1. b. 
Seguidamente, la Entidad tomará 
la parte entera (números a la 

Finalmente, y de no concurrir 
los criterios de desempate 
anteriores, se utilizará el 
método aleatorio señalado en 
la columna de acreditación.  
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izquierda de la coma decimal) de 
la TRM del día del cierre efectivo 
del proceso. La Entidad debe 
dividir esta parte entera entre el 
número total de proponentes en 
empate, para posteriormente 
tomar su residuo y utilizarlo en la 
selección final. c. Realizados estos 
cálculos, la Entidad seleccionará a 
aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número 
asignado y el residuo encontrado. 
En caso de que el residuo sea cero 
(0), la Entidad seleccionará al 
Proveedor con el mayor número. 
Nota: De todo lo anterior, el 
Fondo de Desarrollo Local de Los 
Mártires, dejará constancia escrita 
en acta que será publicada en el 
Sistema Electrónico para la 
Contratación Pública 
www.contratos.gov.co o 
www.colombiacompra.gov.co.  

 
5.4. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS   

Habrá lugar a rechazar las ofertas en los siguientes casos:   

1. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Único de Contratación- 
SECOP II (www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo con lo indicado en el Pliego de Con-
diciones y/o cuando se hubiere presentado después de la fecha y hora exacta señalada en el 
mismo.   

2. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompati-
bilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la ley, o incurra o se encuentre en 
un conflicto de intereses.   

3. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o 
cuando no cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la participación, indica-
das en este pliego de condiciones.   

4. Cuando un proponente individual o un miembro de un proponente plural con nacionalidad 
extranjera y con sucursal en Colombia, no concurre a este proceso de selección a través de 
dicha sucursal.   
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5. Cuando cualquier valor ofertado, sea mayor al 100% del valor del presupuesto oficial, o del 
valor unitario establecido por la entidad en el estudio de mercado o a su vez presente modi-
ficaciones en las especificaciones técnicas indicadas en este pliego de condiciones y sus res-
pectivos anexos.   

6. Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes no se encuentre vigente y en firme 
dentro del término establecido en este pliego.   

7. Cuando para el mismo proceso de selección se presenten varias propuestas por el mismo 
Proponente o integrante del proponente, por sí o por interpuesta persona, en Consorcio, 
Unión Temporal o individualmente, o cuando uno o más socios de la persona jurídica pro-
ponente o su representante legal sean socios o representante legal de otra persona jurídica 
proponente en este mismo proceso, o cuando uno o más socios de la persona jurídica propo-
nente, o su representante legal se presenten como personas naturales en este mismo proceso. 
En estos casos, solo será válida la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro 
efectuado en la planilla de recepción de ofertas.   

8. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del Consorcio o 
Unión Temporal no se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta y fir-
mar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una vez requerido no aporte el docu-
mento respectivo que lo faculte.   

9. Cuando la Oferta se presente extemporáneamente o no se presente a través del medio esta-
blecido en estos Pliegos de Condiciones, o se remita por correo, correo electrónico.   

10. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones económicas y de contrataciones 
artificiales, debidamente evidenciadas y una vez surtido el debido proceso o ante la ausencia 
de respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas, dentro del término dispuesto para ello 
o cuando las explicaciones rendidas no respondan a circunstancias objetivas del oferente y de 
su oferta.   

11. Cuando para un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiaria, presenten propuestas 
en forma separada, en este caso se rechazará la propuesta radicada en segundo lugar y siguien-
tes de acuerdo con el acta de cierre.   

12. Cuando se evidencie que la información presentada por el proponente contenga datos con-
tradictorios, inconsistentes que induzcan a error a la Entidad, aporte información no veraz o 
altere algún documento original.   

13. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural en 
causal de disolución o liquidación o liquidación judicial obligatoria.   

14. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso de selección, 
es decir, se presente en forma parcial.   

15. Cuando la propuesta esté condicionada.   
16. La omisión de la propuesta económica.   
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17. Cuando se omita alguno de los valores unitarios que se deben ofertar como parte de la pro-
puesta económica o cuando en la casilla del valor requerido en la oferta económica se indiquen 
valores negativos o se indiquen valores en cero ($0,00).   

18. Cuando el objeto social de la persona jurídica, la actividad comercial de la persona natural, o 
el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura Plural PROPO-
NENTE no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso de 
selección, a excepción de lo establecido para las Sociedades por Acciones Simplificadas.   

19. Cuando el proponente no subsane, subsane en forma incorrecta o subsane, la información o 
documentación solicitada respecto de un requisito o documento habilitante, a más tardar hasta 
el momento previo a la realización de la subasta.   

20. La no entrega de la garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta.   
21. Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP II y siendo un propo-

nente plural, ha presentado su oferta desde la cuenta de uno de sus integrantes.   
22. En los demás casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones y en la 

Ley.  

5.4. CONVOCATORIA LIMITADA MIPYME.   
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado por el 
artículo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podrá limitar 
a MiPymes, siempre y cuando se cumplan con los siguientes criterios: 
 
"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente 
de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las 
Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
a. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria 
y Turismo.  
b. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para li-mitar la convocatoria a Mipyme 
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constitui-
dos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día 
hábil antes de la expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a 
cada proceso de contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato 
relacionado con el proceso contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y 
participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo” 
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Atendiendo al primer requisito, se evidencia que el umbral para limitar las convocatorias a MIPYME 
asciende a la suma de $ 511.708.497 para el año 2026 según lo dispuesto por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente - en el Portal de Contratación SECOP II, y te-
niendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente asciende  a la suma de CUATROCIENTOS 
CINCUENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL  PESOS ($451.970.000), 
se concluye que el presente proceso de selección ES SUSCEPTIBLE DE LIMITARSE A MIPY-
MES. 
 
6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE 
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 4º de la Ley 1150 de 2007, el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del 
Decreto 1860 2021 y en los lineamientos del Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en 
los Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto del presente proceso 
de selección, los mismos han sido tipificados, estimados y asignados los riesgos previsibles desde su 
planeación hasta la liquidación del contrato. Los riesgos son todas aquellas circunstancias que de pre-
sentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato tienen la potencialidad de alterar el equilibrio 
económico del contrato. 
 
La matriz de riesgos tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la Identificación y Cobertura 
del Riesgo en los Procesos de Contratación”, y que busca proteger a las entidades públicas de los eventos en 
el proceso de contratación, buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto 
en el proceso de contratación. 
 
La estimación consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que 
han sido tipificados, para lo cual deberá señalar cuál de los sujetos contractuales tendrá que soportar 
total o parcialmente el riesgo en caso de presentarse e indicar el porcentaje de distribución de este. 
 
Ver Anexo 4. MATRIZ DE RIESGOS. 
 
7. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías de conformidad con el Decreto 1082 de 
2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C –Fondo de 
Desarrollo Local de Los Mártires, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías, de 
conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015: 
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a) Contrato de seguro contenido en una póliza. 
b) Patrimonio Autónomo. 
c) Garantía bancaria. 
 
La garantía constituida deberá amparar: 
 

GARANTIA PORCENTAJE DE CUBRI-
MIENTO 

VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO  Diez por ciento (10%) del valor 
del contrato  

Sera por el plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses más.  

CALIDAD DEL SERVICIO  Diez por ciento (10%) del valor 
del contrato  

Sera por el plazo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses más  

RESPOSABILIDAD CIVIL 
EXTRACONTRACTUAL  

200 SMMLV  Por el plazo del contrato.  

PAGO DE SALARIOS Y 
PRESTACIONES  

Cinco por ciento (5%) del valor 
total del contrato  

Por el plazo de ejecución y tres (3) 
años más.  

 
PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (RCE): En cumpli-
miento de lo establecido por el artículo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de 2015, y en adición a la 
Garantía Única de Cumplimiento, EL CONTRATISTA deberá constituir una Garantía que ampare la 
Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) que se pudiera llegar a atribuir a la administración con 
ocasión de las actuaciones, hechos u omisiones de EL CONTRATISTA y/o subcontratistas, la cual 
deberá presentarse para aprobación del FONDO junto con la Garantía Única de Cumplimiento y estar 
vigente desde el inicio del contrato, y durante el término de ejecución del mismo y sus prórrogas, si las 
hubiere.  
 
Esta Garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual, deberá otorgarse por un valor equivalente a 
200 SMMlV y deberá cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos. El Tomador, debe ser 
únicamente EL CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL CONTRATISTA y/o la Alcaldía Lo-
cal - Fondo de Desarrollo Local de los Mártires; y, los Beneficiarios deben ser Terceros afectados y/o 
la Alcaldía Local - Fondo de Desarrollo Local de los Mártires 
 
El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener además la cobertura básica de pre-
dios, labores y operaciones, mínimo los siguientes amparos por (200) SMMLV: 1. Cobertura expresa 
de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimonia-
les. .3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo 
que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos am-
paros aquí requeridos. 4. Cobertura expresa de amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehículos 
propios y no propios. 
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NOTA: EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantías y seguros, en los 
eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se produzca cambios en su 
vigencia. 
  
NOTA: Las garantías estarán regidas por lo establecido en la Sección III subsección I del decreto 1082 
de 2015. 
 
NOTA: Las garantías y pólizas constituidas deberán amparar el contrato y requerirán ser aprobadas 
por el Fondo de Desarrollo Local. 
 
NOTA: Los valores asegurados y las vigencias deberán ajustarse al valor final del contrato según el 
acta de liquidación del mismo. 
 
8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO 
COMERCIAL. 

 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado 
en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación publicado por 
la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuer-
dos Comerciales vigentes con capítulos de contratación pública:  
 

• La entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capítulo de compras públi-
cas. 
• La cuantía del proceso lo somete al capítulo de compras públicas. 
• Los bienes y servicios por contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capítulo 
de compras públicas. 
 

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de Contrata-
ción, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuación, se relaciona el análisis para el pre-
sente proceso: 
  

ACUERDO COMER-
CIAL  

Vigente  Entidad Esta-
tal cubierta  

Valor del Pro-
ceso superior 
al umbral del 

Acuerdo  

Excepción 
aplicable al 

Proceso  

Proceso cu-
bierto por 
el Acuerdo 
Comercial  

Si/No  Si/No  Si/No  Si/No  Si/No  
Alianza Pa-
cífico  

Chile  SI  NO  NO  NO  NO  
Perú  
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México  
Canadá  SI  NO  NO  NO  NO  
Chile  SI  NO  NO  NO  NO  
Corea  SI  NO  NO  NO  NO  
Costa Rica  SI  NO  NO  NO  NO  
Estados Unidos  SI  NO  NO  NO  NO  
Estados AELC  SI  NO  NO  NO  NO  
México  SI  NO  NO  NO  NO  

Triángulo 
Norte  

El salvador  NO  NO  NO  NO  
NO  Honduras  

Guatemala  
Unión Europea   
  

SI  NO  NO  NO  NO  

Israel  SI  NO   NO  NO  NO  
Reino Unido e  
Irlanda del Norte  

SI  NO  NO  NO  NO  

Decisión 439 de 1998 de la 
Comisión de la CAN  

SI  SI  SI  NO  NO  

 
El Acuerdo Comercial con el Triángulo Norte (únicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable 
a los Procesos de Contratación a partir del límite inferior de la menor cuantía.  
 
La Decisión 439 de 1998 de la Secretaría de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratación 
de las Entidades Estatales, independientemente del valor del Proceso de Contratación. 
 
Por lo anterior, el presente proceso de contratación se adelantará acorde con las obligaciones conteni-
das en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad, a los docu-
mentos del proceso, así como el plazo mínimo para la presentación de ofertas. 
 
De igual manera, se deja constancia que EL FDLM debe dar a los servicios prestados por proponentes 
de la CAN que se presenten a este proceso de selección, el mismo trato que da a los servicios colom-
bianos en aplicación a lo dispuesto en la decisión No. 439 de 1998 de la Comunidades Andina de 
Naciones (CAN). 
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9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 
 
9.1 PLAZO 
 
El término de duración del contrato es de cuatro (4) meses, contados a partir de la fecha en que se 
suscriba el Acta de Inicio por parte del Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldía Local de los Mártires, 
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento. 
 
9.2 VALOR 
 
El valor del contrato será CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS 
SETENTA MIL PESOS M/CTE ($451.970.000). 
 
 9.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así: 
 

10% Un primer pago correspondiente al cumplimiento de la fase de alistamiento. 
80%  Un pago del 80% del valor del contrato que se distribuirá en máximo 4 pagos acorde a las acti-

vidades desarrolladas y soportadas durante el periodo de cobro y acorde al porcentaje de 
avance de ejecución física y financiera.  

10%  Un último pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, que se realizará una vez se 
dé cumplimiento total (100% de las actividades) de la fase de ejecución y la fase de cierre del 
contrato.  

 
Para esto el contratista deberá contar con el recibo a satisfacción de los servicios y elementos por parte 
del apoyo a la supervisión, así como, cuando aplique el ingreso respectivo al Almacén de cada elemento 
conforme al procedimiento establecido por la Secretaría Distrital de Gobierno – FDLM, y recibido 
a satisfacción por parte del supervisor y/o apoyo a la supervisión del contrato. Así́ mismo, deberán en-
tregar los siguientes documentos:   
 

1. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a 
la supervisión y el contratista 
2. Certificado de cumplimiento y actas de recibo a ENTERA satisfacción del Fondo de 
Desarrollo local de los Mártires. 
3. Entrega y aprobación del cronograma concertado. 
4. Acta de ingreso de los bienes al almacén. 
5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el pe-
riodo cobrado, en proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas natu-
rales 
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6. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumpli-
miento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y 
cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate 
de personas jurídicas. 
7. Anexar RUT, RIT y factura (cuenta de cobro) y sus respectivos soportes de entrega a 
cada una de las personas beneficiarias. 
8. Y demás soportes que requiera el supervisor y/o apoyo a la supervisión que den cuenta 
o soporten la ejecución de las obligaciones. 

 
Nota: Las facturas deben cumplir con los criterios del estatuto tributario y presentarlas sin decimales. 
El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con las 
disposiciones legales que regulan la materia. El Fondo, solo adquiere obligaciones con el asociado en 
el presente proceso de selección, y bajo ningún motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros. 
  
Nota: El pago será realizado por medio de la Tesorería Distrital, en pesos colombianos, consignados 
en su respectiva cuenta corriente o de ahorros, si es un Consorcio o Unión Temporal con su NIT y la 
facturación establecida por la DIAN. 
  
Nota: No obstante, lo anterior, todos los pagos estarán sujetos a reprogramación del PAC por parte 
de la supervisión y/o apoyo a la supervisión designado por la Alcaldía Local, para lo cual, el contratista 
deberá radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con todos los soportes. 
  
Nota: El cálculo de impuestos y la respectiva retención sobre los pagos, se hará de conformidad con 
las disposiciones legales que regulan la materia. El Fondo, solo adquiere obligaciones con el asociado 
en el presente proceso de selección, y bajo ningún motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.  
 
Nota (Sólo aplica para régimen común) De conformidad con el artículo 4º la Ley 2010 de 2019 que adiciona 
el inciso 3 y el inciso 4 al parágrafo 2 y adiciona los parágrafos 3, 4 y 5 al artículo 437 del Estatuto 
Tributario,  establece que: “Parágrafo 3o. (…) Para la celebración de contratos de venta de bienes y/o de prestación 
de servicios gravados por cuantía individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberán inscribirse previamente 
como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA), formalidad que deberá exigirse por el contratista para la proce-
dencia de costos y deducciones. Lo anterior también será aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos 
que superen la suma de 3.500 UVT. (…)”. 
 
Nota: Para emitir las facturas, el contratista deberá tener en cuenta los elementos que pertenecen a 
cada rubro presupuestal el cual está discriminado en el Anexo 10. Elementos por proyecto. En el caso 
de que en un pago se agrupen varios elementos de diferentes rubros presupuestales, se deberá emitir 
una factura por cada rubro. 
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9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con 
el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones 
contractuales, así como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades 
realizadas durante la ejecución del mismo (Cuando aplique). 

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestión Institucional y en el Modelo 
Integrado de Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con 
ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los 
documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C., así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital 
de Gobierno en la ejecución del contrato. 

6. No instalar ni utilizar ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de 
Tecnologías e Información de la Secretaría, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes 
y recursos tecnológicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado en que 
los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por el caso fortuito o fuerza mayor, 
(cuando aplique). 

7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al 
supervisor del contrato para cada pago. 
Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el 
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los 
últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo 
modifique, adicione o complemente. 

8. En cumplimiento expreso de las disposiciones contenidas en el Decreto 643 de 2025, que 
establece medidas afirmativas para promover la participación de las mujeres en la contratación del 
Distrito Capital, el contratista se obliga a que el 50% del personal vinculado para el presente 
contrato sean mujeres, preferiblemente víctimas del conflicto armado, con discapacidades o 
madres cabeza de familia, de acuerdo con lo señalado en el capítulo II del presente documento. 
Este porcentaje, una vez alcanzado, deberá ́ mantenerse durante la ejecución del contrato, 
garantizando que la vinculación se realizará con plena observancia de las normas laborales o 
contractuales aplicables. 

9. Presentar de manera bimensual certificación suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal 
(Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas 
para la ejecución del contrato el 50 % (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 643 de 2025, de acuerdo con las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas 
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para su aplicación) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres vinculadas y la planilla pago de 
seguridad social de las mismas. El listado presentado deberá discriminar que mujeres de las 
vinculadas son víctimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con otra 
condición especial. (EN CASO DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN 
DEBERÁ JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO.) 

10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en 
la plataforma de información de la Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”. 
(EN CASO DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACIÓN DEBERÁ 
JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO.) 

11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías constituidas con 
ocasión de la suscripción del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o 
plazo, suspensiones, y demás modificaciones que afecten su vigencia o monto. 

12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Información, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041) (Si aplica)  

 
9.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS 
 
1. Dar cumplimiento al anexo técnico en todas sus fases y componentes, garantizando la calidad y 

cantidad de los bienes y servicios requeridos para la ejecución de las metas del plan de desarrollo 
local.  

2. Presentar para aprobación del supervisor y/o apoyo a la supervisión las hojas de vida de los 
profesionales o perfiles específicos requeridos para la ejecución de las actividades, al apoyo a la 
supervisión siguiendo las especificaciones y características descritas en el Anexo Técnico. El 
contratista deberá mantener el equipo de trabajo presentado en la oferta, en caso de ser necesario 
reemplazarlo, el nuevo personal debe contar con las mismas o mejores calidades que el requerido 
por la entidad y aprobado por la supervisión. 

3. Elaborar y dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma del proyecto, indicando las 
actividades específicas, responsables y fechas a fin de facilitar el seguimiento a la ejecución física 
y financiera del contrato. 

4. Presentar para aprobación los formatos, metodologías, fichas de evaluación, encuestas, cartillas y 
demás herramientas requeridas para la ejecución y evaluación del proyecto.  

5. Conformar y asistir a los Comités Técnicos de Seguimiento aportando información actualizada 
de la ejecución física y financiera del contrato para la toma de decisiones en dicha instancia. 

6. Presentar en el comité técnico el avance de la ejecución física y financiera del contrato, de 
conformidad con las actividades solicitadas, ejecutadas y facturadas de acuerdo con el cronograma 
de actividades, el Plan de Trabajo aprobado. 

7. Asistir y dejar actas como evidencia de todas las reuniones con comunidad beneficiaria, con 
actores institucionales y/o las instancias requeridas para garantizar el buen desarrollo de las 
actividades con- templadas en el proyecto 
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8. En los casos que así lo requieran, tramitar hasta su aprobación, los permisos necesarios ante las 
personas naturales o jurídicas, públicas, privadas o de economía mixta, para ejecutar actividades 
en espacio público o privado.  

9. Dar cumplimiento a los criterios ambientales de Contratación Sostenible de la Secretaría de 
Gobierno y adoptar buenas prácticas ambientales enmarcadas en los programas del Plan 
Institucional de Gestión Ambiental PIGA y el fortalecimiento del Sistema de Gestión Ambiental 
SGA  

10. Diseñar y presentar para aprobación de la oficina de Prensa de la Alcaldía Local de los Mártires 
todas las piezas gráficas requeridas para las diferentes fases de los eventos: presentación pública, 
convocatoria, inscripciones, etc.  

11. Los bienes adquiridos deberán ser ingresados al Almacén de la Alcaldía Local de los Mártires 
dentro de la ejecución del contrato, de acuerdo con el procedimiento establecido por dicha 
dependencia, y siguiendo las directrices y manuales de la Secretaría Distrital de Gobierno.  

12. Cumplir a cabalidad con lo exigido en el factor técnico y factor de Calidad adicionales que son 
parte de la propuesta.  

13. Subir todos los soportes e informes a la plataforma de SECOP II, los cuales serán revisados por 
parte del apoyo a la supervisión.  

14. Presentar un diagnóstico del territorio de acuerdo con las estrategias establecidas en el Anexo 
Técnico. 

15. Presentar un informe final con la información del proyecto en todas sus fases, lecciones 
aprendidas, fotografías y población beneficiarias discriminada de acuerdo con su grupo 
poblacional, pertenencia étnica y orientación sexual al igual que un análisis de participación de 
hombres, mujeres y población LGTBI en la ejecución del proyecto. 

16. Las demás que sean necesarias para lograr la adecuada ejecución del contrato. 
 
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MÁRTIRES 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, 

parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las 
condiciones establecidas por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando haya lugar). 

6. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
9.7 SUPERVISIÓN 
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La supervisión del contrato será ejercida por el alcalde Local o quien sea designado por el ordena-
dor del gasto. El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Con-
tratación de la SECRETARÍA, y está obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecución del ob-
jeto contratado.  
 
El supervisor deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico so-
bre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 
2011. Para tal fin deberá cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las de-
más normas concordantes vigentes. 
 
El alcalde local, podrá designar mediante comunicación escrita delegar un “apoyo a la supervisión” que 
tendrá como función apoyar a este en la supervisión en la ejecución de las obligaciones contractuales 
que se deriven del contrato.  
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegar la supervisión de contrato en un tercero. 
En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podrá variar unilateralmente de manera temporal o defini-
tiva la designación del(a) supervisor(a), comunicando su decisión por escrito al contratista, al supervi-
sor(a) designada y a la Dirección de Contratación. (Este párrafo no aplica para las Alcaldías Locales.) 
 
9.8 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la expiración del término previsto 
para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha 
del acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados anterior-
mente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la 
liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los 
aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).  
 
Anexo 1. Anexo Técnico 
Anexo 2. Estudio de sector 
Anexo 3. Indicadores Financieros 
Anexo 4. Matriz de Riesgos 
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Anexo 5. Estudio de Mercado  
Anexo 6. Cotizaciones 
 
Formato 1. Carta de presentación de la propuesta  
Formato 2. Compromiso consorcial 
Formato 3. Constitución UT  
Formato 4 y 5. Certificación de pagos de seguridad social y aportes parafiscales 
Formato 6. Pacto de transparencia 
Formato 7. Compromiso anticorrupción 
Formato 8. Declaración de multas y sanciones 
Formato 9. Experiencia del proponente 
Formato 10. Aceptación especificaciones técnicas 
Formato 11. Compromiso buenas prácticas ambientales 
Formato 12. Propuesta económica 
Formato 13. Factores técnicos adicionales 
Formato 14. Puntaje industria nacionales 
Formato 15. Acreditación emprendimientos y empresas de mujeres 
Formato 16. Acreditación MiPymes 
Formato 17. Factores de desempate 
 
 
 
 
 
 
 
 

JOHN JADER SUAREZ DELGADO  
ALCALDE LOCAL DE LOS MÁRTIRES 

 
 
 
Elaboró Aspectos técnicos: Lina Paola Caro Porras – Contratista Planeación  
Revisó y Aprobó Aspectos Financieros: Juan Camilo Falla Cortés – Contratista Planeación  
Revisó Aspectos Jurídicos: María Fernanda Quintero Pulido – Abogada Contratación  
Revisó y Aprobó aspectos Técnicos: Julián Andrés Escobar- Profesional especializado de despacho -planeación  
Revisó y aprobó aspectos Jurídicos: María Angelica Naranjo Herrera – Líder Equipo Contratación 


