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INTRODUCCION

En virtud del principio de publicidad establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, Ley
1882 de 2018 y Decreto 1082 de 2015, el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS
MARTIRES, en adelante EL FDLM, presenta a todos los interesados el presente
documento base, el cual, junto con sus formatos y anexos, complementan y constituyen de
manera integral junto con el pliego de condiciones electrénico publicado en la plataforma
Secop 11, el pliego de condiciones definitivo del proceso de seleccion nimero FDLM-SAMC-
014-2026 (156126).

Sera responsabilidad del proponente conocer y revisar las condiciones sefialadas en el pliego
de condiciones definitivo sus formatos y anexos, los cuales se entienden leidos y aceptados
port el proponente con la presentacion de su oferta.

El proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo, as{ como cualquiera
de sus anexos y demas informacion del proceso estaran a disposicioén del publico en general
en el Sistema  Electronico de  Contratacion  Publica  -SECOP  II-
https:/ /www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Common/WorkArea/Index

El FDLM agradece e invita a todos los interesados a presentar oportunamente las sugerencias
u observaciones dentro de los plazos sefalados en el cronograma y a través de la plataforma
SECOP 1I https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/Common/WorkArea/Index, para
el respectivo proceso, a fin de lograr la claridad y precision de las condiciones y exigencias
propias del presente proceso.

GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II

En cumplimiento de lo previsto en la ley y las disposiciones normativas vigentes aplicables, el
presente proceso se adelantara a través de la plataforma transaccional Secop 11, la cual sera de
obligatorio uso para la entidad contratante y para los interesados y proponentes.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para las
entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en los
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP II.

Sera responsabilidad de los interesados y eventuales proponentes capacitarse en el uso de la
plataforma Secop II y conocer los manuales y gufas, formatos e informaciéon dispuesta y
publicada por Colombia Compra Eficiente para la adecuada participacion en el proceso, las
cuales podran consultarse en la pagina https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii .

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso y el FDLM se estaran conforme a lo establecido en el “PROTOCOLO DE
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INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II”

(https:/ /www.colombiacompra.gov.co/sites/cce _public/files/cce documentos/protocolo de
indispoblidad secop ii.pdf) y en el presente pliego de condiciones.

INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3° del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Fondo
de Desarrollo Local, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control
social al contrato objeto del presente proceso, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y
a que consulten los Documentos del Proceso en www.colombiacompra.gov.co.

De acuerdo con la Ley 850 del 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez
conformada la veedurfa con los parametros de la ley, desarrollaran su actividad en
comunicacion con la interventoria del proyecto.

El presente proceso podra contar con el acompanamiento de la VEEDURIA DISTRITAL, si
asf lo determinara dicha entidad, de conformidad conla facultad que le corresponde realizar en
los términos de ley. La Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la Av. 24 No. 39-91, piso
6, Tel.: 3407666, ext. 129, correo electronico: contratacion(@veeduriadistrital.oov.co

COMPROMISO ANTICORRUPCION

El compromiso anticorrupcion tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y del
Fondo de Desarrollo Local de los Martires, para fortalecer la transparencia de los procesos de
contratacion y la responsabilidad de rendiciéon de cuentas, el cual debera ser suscrito por los
interesados.

El proponente apoyara la accién del Estado Colombiano y del FDLM para fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto asume explicitamente
los siguientes compromisos, sin petjuicio de su obligacion de cumplir la ley colombiana:

1. No ofrecer ni dar sobornos ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario
publico en relacién con su propuesta, con el proceso de seleccion o de contratacion, ni
con la ejecucién del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta.

2. No permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente comisionista independiente lo
haga en su nombre.

3. Impartir instrucciones a todos sus empleados y agentes y a cualesquiera otros
representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la
Republica de Colombia y especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse del mismo y les impondra la
obligacién de no ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios o
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contratistas del FDLM ni a cualquier otro funcionario publico que pueda influir en la
adjudicacion del contrato, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por
su influencia sobre funcionarios publicos, puedan influir sobre la adjudicacion, ni de
ofrecer pagos o halagos a los funcionarios o contratistas del FDLM durante el desarrollo
del contrato que se suscribirfa de ser elegida su propuesta.

4. No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el
proceso de seleccién o como efecto la distribucion de la adjudicacion de contratos entre
los cuales se encuentre el que es materia del presente pliego de condiciones o la fijacion de
los términos de la propuesta.

En caso de que el Fondo de Desarrollo Local de los Martires advierta hechos constitutivos
de corrupcion por parte de un interesado durante el desarrollo del proceso de seleccion y sin
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, pondra tales hechos en conocimiento de
las autoridades competentes a fin de que ellas determinen su procedencia, y continuara con el
desarrollo del proceso de seleccion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del
Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacioén actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
o de terminacion anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
Adjudicaciéon del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

Las irregularidades presentadas o las actuaciones indebidas por servidores publicos o
contratistas del FDLM, con ocasion del tramite del procedimiento de seleccion, podran ser
denunciadas ante las autoridades competentes.

Los compromisos del presente apartado deberan ser asumidos y ratificados por los
proponentes para lo cual, el proponente suscribira el formato correspondiente con la
manifestacién expresa de los compromisos asumidos. (FORMATO COMPROMISO
ANTICORRUPCION)

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del pliego de condiciones del presente
proceso de seleccion y del contrato que de éste se desprenda, el proponente obrara con la
transparencia y la moralidad que la Constituciéon Politica y las leyes consagran. En el evento
de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se podra interponer
denuncia o queja a la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica, a través
de los cotreos electrénicos: transparencia@presidencia.gov.co y buzonl@presidencia.gov.co,
igualmente se podran comunicar a través de la linea 01 8000 913 040, por correspondencia o
personalmente, en la direcciéon Calle 7 No. 6 - 54, Bogota, D.C., paginas de Internet:

www.secretariatransparencia.gov.co y http:/ /www.anticorrupcion.gov.co.

En el evento de conocerse casos de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe reportar
el hecho al Programa Presidencial de Lucha Contra la Corrupcion a los numeros telefonicos:
(571) 5601095, (571) 5657649, (571) 5624128; via fax al numero telefénico:
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(571) 5658671; 1a linea transparente del programa, a los nimeros telefénicos 01 8000 913 040
o (571) 2864810: correo electrénico al sitio de denuncias del programa, en la pagina:
www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia o personalmente, en la direccion Carrera 8 A

No. 7 — 27 Bogota D.C.

RECOMENDACIONES A LOS PROPONENTES

Sefior proponente lea cuidadosamente y tenga en cuenta las siguientes recomendaciones:

v Examine rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, los documentos que
hacen parte del mismo, sus formatos y anexos y las normas que regulan la Contratacion
Administrativa con entidades del Estado.

v Revise de forma permanente la plataforma Secop II para consultar la informacién que se
publique del proceso y tenga en cuenta las modificaciones o actualizaciones que se
publiquen al pliego de condiciones, sus anexos y o formatos y demas documentos del
proceso. Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este pliego
de condiciones.

v' Verifique no estar incurso en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades,
prohibiciones o conflicto de interés, para participar en el presente proceso de seleccion, ni
para celebrar contratos con las entidades estatales segiin lo dispuesto en la normatividad
legal vigente.

v Cercibrese que cumple las condiciones y reune los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones.

v Adelante oportunamente los trimites tendientes al registro en el Secop II y la obtencion
de los documentos que se deben allegar con las propuestas, verificando que contienen la
informacién completa y vigente que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos
enla Ley y en el presente pliego de condiciones.

v Revise, conozca e inférmese sobre las instrucciones para el registro y la presentacion de
propuestas en el SECOP 11 y diligencie su oferta en la plataforma con la debida antelacién
a la fecha y hora establecidas para el cierre. Las instrucciones para el registro y la
presentacion de propuestas en el SECOP II estan en el manual de uso del SECOP II para
proveedores disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/.

v' Tenga en cuenta que los proponentes plurales (uniones temporales, consorcios o
promesas de sociedad futura) deben efectuar un solo registro por todos sus miembros y
no sera valida la presentacion de oferta con el registro de uno solo de sus integrantes.

v Cercibrese de adjuntar los documentos de su oferta en medio magnético de forma
ordenada y segun corresponda en los sobres respectivos segun la modalidad de seleccion
aplicable al proceso y conforme los manuales e instructivos de Secop 11, guardando la
debida diligencia y cuidado para que la entidad pueda evaluar adecuadamente las ofertas.
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Sera responsabilidad exclusiva del proponente el debido diligenciamiento y registro de su
oferta en el Secop 1I.

v Tenga en cuenta el presupuesto oficial establecido para este proceso de seleccion vy las
causales de rechazo dispuestas en el pliego en caso de que la oferta supere el valor
establecido.

v Tenga presente que salvo en los eventos de indisponibilidad del Secop 11 en los que la
entidad acoja un procedimiento alternativo, el Gnico canal oficial de envio y recepcién de
informacién del proceso de seleccion, asi como la presentacion de las propuestas serd a
través de la plataforma Secop II. No se atenderan consultas personales ni telefénicas. No
podra haber contacto de ningtn tipo con el personal del FDLM antes o durante el
desarrollo de la etapa precontractual. Toda consulta debera formularse por los medios
establecidos en el presente pliego.

v Cercibrese que ha adjuntado la garantia de seriedad de la propuesta, y verifique que la
misma cumple los requisitos establecidos en el pliego de condiciones relacionados con el
tomador, objeto asegurado, la vigencia, amparos y el valor asegurado.

V' Seré responsabilidad del proponente conocer y revisar los documentos e informacion
publicada en el Secop II sobre el proceso de seleccion y de realizar todas las evaluaciones
que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso
de las caracteristicas del negocio. El proponente sera el dnico responsable de la
elaboracién de su oferta y de la consecucion de toda la informacioén necesaria para ello,
motivo por el cual no podra efectuar reclamaciones, solicitar reembolsos, ajustes de
ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, que se
deriven de su falta de diligencia.

v El proponente, al elaborar su propuesta, debe tener en cuenta que el calculo de los costos
y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios
técnicos y en sus propias estimaciones y seran responsables de determinar, evaluar y
asumir los impuestos, estampillas, tasas y contribuciones, asi como los demas costos
tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebraciéon del contrato.

DEL PROCESO POR MEDIOS TECNOLOGICOS O ELECTRONICOS

De conformidad con cualquier norma que expida el gobierno Nacional o Distrital, en materia
de aislamiento y salud publica, las audiencias publicas de riesgos y aclaracion de pliegos y las
de adjudicacién podrian adelantarse por la entidad de manera virtual a través medios
electrénicos o tecnolégicos, garantizando el acceso a los proponentes, control, y a cualquier
ciudadano interesado en participar.

La entidad estatal indicara en documento que sera publicado en el Secop los medios
electrénicos y comunicacion que seran utilizados, asf como los mecanismos que empleara para
el registro toda la informacién generada, conforme al cronograma establecido en el
procedimiento. En todo caso se garantizara el procedimiento de intervenciéon de los
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interesados, y se levantara un acta de lo acontecido en la audiencia.

CAPITULO 1 - CONDICIONES Y ASPECTOS GENERALES

1.1 Objeto

"PRESTAR LOS SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A
FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y EL BUEN
USO Y APROVECHAMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO EN LA LOCALIDAD DE

LOS MARTIRES”.

1.2 Presupuesto oficial y disponibilidad presupuestal

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($451.970.000) de la
vigencia fiscal 2026, con cargo a los proyectos:

RUBRO PROYECTO VALOR
0230117459920242501 2501 $76.123.000
0230117459920242720 2720 $290.580.000
0230117459920242722 2722 $85.267.000

De igual forma, a continuacion, se presenta la desagregacion del presupuesto por meta:

organizacion la recuperacion

el cuidado el
embellecimiento la
sostenibilidad el
mejoramiento y el
aprovechamiento

econémico  del  espacio
publico, la seguridad y la

convivencia.

RUBRO PROYECTO | META VALOR
0230117459920242501 2501 Implementar 4 Iniciativa(s) | $76.123.000
de convivencia con
participacién de la
ciudadania
0230117459920242720 2720 Realizar 1 Acuerdo(s) parala | $290.580.000
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0230117459920242722 2722 Implementar 1 Proyecto(s) | $70.267.000
comunitarios en la localidad
para la apropiaciéon del
Codigo Nacional de
Seguridad y Convivencia
Ciudadana

0230117459920242722 2722 Ejecutar 1  Programa(s) | $15.000.000
comunitarios con enfoque
restaurativo para el cuidado
del espacio publico y del
medio ambiente.

El valor del contrato sera por el valor del presupuesto oficial.

La diferencia entre el valor de la oferta mas favorable para la entidad y el valor del presupuesto
se destinara en los items que se ofertan a valor unitario dentro del proceso, y dicho valor se
utilizara para lograr un mayor beneficio de la comunidad.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccién, se adelanté con
fundamento en el estudio de mercado consistente en la comparacién de precios, entre oferentes

del bien y/o setvicio cuyo resultado se puede ver en detalle en la estructura de costos.

El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar
y demas indirectos.

1.3 Modalidad de Seleccion

El procedimiento para la seleccion del contratista sera por Seleccion Abreviada de Menor
Cuantia, contemplada en el numeral b del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y Articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, "Procedimiento para la seleccion abreviada de menor

cuantia.

1.4 Fundamento que soporta la modalidad de seleccion

Atendiendo a la naturaleza, la cuantfa, la descripcion, especificaciones y demas condiciones
establecidas en el estudio previo, y conforme lo previsto en el Estatuto General de Contratacion
Publica, la seleccion del contratista se hara con arreglo a la modalidad de Seleccion Abreviada
de Menor Cuantia de conformidad con lo contemplado en el numeral b del Articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

1.5 Publicidad y lugar de consulta de documentos del proceso de seleccion

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de
2015, todos los documentos e informacién que corresponda al presente proceso de seleccion
se publicaran en el Secop II sitio donde deberan ser consultados por los interesados y

Pagina 11 de 113



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

proponentes.

1.6 Correspondencia oficial dentro del proceso

Las comunicaciones en el marco del Proceso de selecciéon deben realizarse por medio
electrénico en el SECOP 11, a través de los mecanismos dispuestos para tal fin en dicha
plataforma y dentro del respectivo proceso.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al FDLM solo seran tenidas en cuenta para los
propositos del Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que
corresponda, esto es, bajo la plataforma del SECOP II.

El FDLM recibira y respondera las comunicaciones y los documentos del proceso
exclusivamente a través de dicha plataforma, salvo los eventos de indisponibilidad de la
plataforma, conforme lo establecido en el presente pliego de condiciones y en el protocolo
dispuesto para tal efecto por Colombia Compra eficiente.

1.7 Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro
costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

1.8 Quienes pueden participar

Podran presentar ofertas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
domiciliadas en Colombia cuya actividad principal u objeto social sea relacionada al objeto a
contratar, en forma individual o asociados en consorcios o uniones temporales de conformidad
con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus normas reglamentarias, en concordancia con demas
normas y disposiciones que rigen la materia para la prestacion del servicio a contratar.

1.9 Mipymes

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, y atendiendo
las solicitudes de limitacién a MiPymes presentadas oportunamente a través de la plataforma
SECOP 1I, el presente proceso de seleccion se encuentra limitado a la participaciéon de
MiPymes, en los términos y condiciones establecidos en las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables.

En consecuencia, Gnicamente podran participar en el presente proceso los proponentes que
acrediten su calidad de MiPymes, de conformidad con los requisitos y condiciones previstos en el
ordenamiento juridico vigente y en el presente Pliego de Condiciones Definitivo.
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110 Acuerdos Comerciales aplicables

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo
aclarado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en
cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacién publica:

e La entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras
publicas.

e La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

e Los bienes y servicios por contratar se encuentran excluidos de la cobertura del
capitulo de compras publicas.

De conformidad con el Manual para el Manejo de los Acuerdo Comerciales en Procesos de
Contratacién, publicado por Colombia Compra Eficiente, a continuacion, se relaciona el analisis
para el presente proceso:

Valor
del
Entid Proces [Excepci Proceso
ad o 6n cubierto
[Vigen Estata superi aplicabl por el
ACUERDO COMERCIAL te 1. or al eal |Acuerdo
cubier umbra Proceso Comerc
ta 1del ial
Acuer
do
Sl({N Si/No Si/No Si/No Si/No
IAlianz Chile ST NO NO NO NO
[ Pera
Pacific
o [México
Canada ST NO NO NO NO
Chile ST NO NO NO NO
Corea ST NO NO NO NO
Costa Rica ST NO NO NO NO
[Estados Unidos ST NO NO NO NO
[Estados AELC ST NO NO NO NO
[México ST NO NO NO NO
El NO NO NO NO
salvador
(Triang
ulo [Hondur NO
[Norte as
Guatem
ala
Unién Europea ST NO NO NO NO
Israel ST NO NO NO NO
[Reino Unido e ST NO NO NO NO
Irlanda del Norte
[Decision 439 de 1998 de la ST ST ST NO NO
Comision de la CAN
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El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala) es
aplicable a los Procesos de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantfa.

La Decision 439 de 1998 de la Secretarfa de la CAN es aplicable a todos los Procesos de
Contrataciéon de las Entidades Estatales, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

Por lo anterior, el presente proceso de contratacion se adelantara acorde con las obligaciones
contenidas en los acuerdos comerciales antes citados y referidas al trato nacional, a la publicidad,
a los documentos del proceso, asi como el plazo minimo para la presentacién de ofertas.

De igual manera, se deja constancia que EL. FDLM debe dar a los servicios prestados por
proponentes de la CAN que se presenten a este proceso de seleccion, el mismo trato que da a
los servicios colombianos en aplicacion a lo dispuesto en la decision No. 439 de 1998 de la
Comunidades Andina de Naciones (CAN).

111 De los riesgos

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.1.6.3
del Decreto 1082 de 2015 y en los lineamientos del Manual para la Identificacién y Cobertura
del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido por Colombia Compra Eficiente, respecto
del presente proceso de seleccion, los mismos han sido tipificados, estimados y asignados los
riesgos previsibles desde su planeacion hasta la liquidacién del contrato. Los riesgos son todas
aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato tienen
la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato.

LLa matriz de riesgos tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la Identificacion
y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion”, y que busca proteger a las entidades
publicas de los eventos en el proceso de contratacioén, buscando reducir la probabilidad de
ocurrencia del evento y de su impacto en el proceso de contratacion.

La estimacién consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los
riesgos que han sido tipificados, para lo cual debera sefialar cual de los sujetos contractuales
tendra que so-portar total o parcialmente el riesgo en caso de presentarse e indicar el porcentaje
de distribucién de este.

Ver Anexo 4. MATRIZ DE RIESGOS.

CAPITULO 2 —- DESCRIPCION, CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES DEL
SERVICIO A CONTRATAR

2.1 Descripcion

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo
52 del Acuerdo Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “Ia Secretaria Distrital de
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Gobierno es un organismo del Sector Central con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto
orientary liderar la formulacion y seguimiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad
democritica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la
convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la paz y la cultura democrdtica, el uso del
espacio priblico, la promociin de la organizacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones
politicas de la Administracion Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que la Secretarfa Distrital de Gobierno tiene por objeto: “orientar y liderar la formulacion y
seguintiento de las politicas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el ambito distrital
) local, mediante la garantia de los derechos humanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la
cindadania, la promocion de la pag y la cultura democrdtica, el uso del espacio piiblico, la promocidn de la
organigacion_y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion
Distrital en sus distintos niveles”.

Por lo anterior, descentralizacién del Distrito Capital considera la division territorial de la ciudad
en veinte (20) localidades administradas cada una por un (1) alcalde Local que juntamente con
los equipos de trabajo asignados por la secretaria Distrital de Gobierno deben garantizar que la
comunidad o comunidades que residen en ellas se organicen, se expresen institucionalmente y
contribuyan al mejoramiento de sus condiciones y calidades de vida. A su vez, a las autoridades
locales les compete la gestion de los asuntos propios de su territorio de tal forma que se pueda
garantizar el desarrollo armoénico e integrado de la ciudad y la eficiente prestacion de los
servicios a cargo del Distrito.

Ademas de las atribuciones generales establecidas para las secretarfas, la Secretarfa Distrital de
Gobierno, para el cumplimiento de su objeto, tiene funciones especificas relacionadas con la
formulaciéon de politicas para la convivencia pacifica, la garantia de derechos, el desarrollo de
procesos ciudadanos, el control del espacio publico, el relacionamiento politico del distrito y la
promocion de la cultura democratica.

Asi mismo, la Alcaldia Local tiene como mision “ser una dependencia de la Sectretaria Distrital
b

de Gobierno responsable de apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los alcaldes o

alcaldesas Locales. En este sentido, deberan coordinar la accién del Distrito en las localidades y

participar en la definicidn de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio.

Asimismo, fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion ciudadana en los
) g )

procesos de la gestion publica, la promocion de la convivencia y la resolucién de conflictos.”

Mediante el articulo 4, modificado por el Decreto 168 de 2021, se indica: “La Akaldia Iocal es la
responsable de formular, ejecutary hacer seguinmiento a los proyectos de inversion en el marco del Plan de Desarrollo
Local con cargo a los recursos del respectivo Fondo de Desarrollo 1ocal, a través de la elaboracion y ejecucion del
presupuesto, la gestion de proyectos de inversion y procesos contractuales, asi como la ordenacion de gastos y pagos,
Y la administracion de bienes de propiedad del Fondo.”

Dentro de las funciones bdsicas de la Secretaria Distrital de Gobierno-Alcaldia 1.ocal de los Mdrtires se
encuentran:

Corresponde a las Alealdias Locales el ejercicio las signientes funciones:
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a)  Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las orientaciones distritales.

b)  Promover la organizacion social y estimular la participacion cindadana en los procesos de la gestion
priblica local en el marco de las orientaciones distritales en la materia.

¢)  Coordinar la ejecucion en el territorio de los planes programas y proyectos de las entidades y organismos
Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a
los lineamientos y orientaciones distritales.

d)  Desarrollar los procesos asociados a la formulacion, ejecucion y seguimiento de los proyectos de inversion
con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cnando la delegacion de la facultad de
¢recucion del gasto recaiga en el alcalde Iocal.

¢) Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las [untas
Adpinistradores (sic) Locales.

1) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la orientaciin
control administrativo de la Secretaria Distrital de Gobierno como entidad competente.

g)  Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las
contravenciones definidas en la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las
infracciones en el dmbito local.

h)  Adelantar los tramites y acciones necesarios para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre
proteccion al consumidor, control de calidad, precios, pesas y medidas.

7). Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en
materia.

J)  Realizar el cobro persuasivo ele las sanciones econdmicas derivada de la accion policiva de las antoridades
a cargo de la Secretaria Distrital de Gobierno y reportar la informacion a la Secretaria Distrital de
Hacienda.

k) Adelantar el estudio y registro de la personeria juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas de
Vivienda Comunitaria y Asociaciones Comunales de Juntas Domiciliadas en la localidad y demds
Jformas sociales que le competa conforme a la Ley.

1)) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones
propias o delegadas en los alcaldes 1ocales como antoridad Administrativa, Politica y de Policia en lo
Local.

m) Difundir la informacion relacionada con la gestion local conforme los lineamientos, procesos y
procedimientos definidos por la Secretaria.

n)  Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia.

0) Las demds funciones asignadas por la ley que correspondan a su naturaleza.
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Para la formmulacion del presente proceso se toman referencias documentales y organismos de consulta que le aportan
al concepto y desarrollo de los servicios de convivencia y seguridad ciudadana dentro del contexto nacional,
territorial, distrital y local.

El Decreto 1421 de 1993 también establece en su articulo 87 que: “En cada una de las localidades
habra un fondo de desarrollo con personeria juridica y patrimonio propio. Con cargo a los recursos del fondo se
financiarin la prestacion de los servicios y la construccion de las obras de competencia de las juntas
administradoras.”

Estas disposiciones sustentan la obligacion legal y funcional de las Alcaldias Locales de liderar,
ejecutar y evaluar proyectos sociales que respondan a las necesidades territoriales con enfoque
participativo, diferencial y sostenible.

En este marco normativo se inscribe el Plan Distrital de Desarrollo 2025-2028 “Bogota Camina
Segura”, adoptado mediante el Acuerdo 927 de 2024, el cual establece como prioridad fortalecer
la seguridad, el bienestar colectivo, el potencial social y econémico de la ciudad, la accion
climatica y la confianza institucional, a través de objetivos estratégicos estructurados.

Este plan guia la accion del gobierno distrital, promueve la equidad social, el fortalecimiento de
capacidades locales y la transformacién de la relacién entre ciudadania e institucionalidad.
Dentro de sus objetivos estratégicos, destacan:

e Bogota avanza en seguridad.

e Bogota confia en su bienestar.

e Bogota confia en su potencial.

e Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica.
e Bogota confia en su gobierno.

En concordancia con lo anterior, el Plan de Desarrollo Local de Los Martires 2025-2028 “Los
Martires Camina Segura”, adoptado mediante Acuerdo Local 003 de 2024, establece como uno
de sus objetivos estratégicos generar confianza y bienestar, impulsando la convivencia ciudadana,
la seguridad barrial, la construccion de paz, el reconocimiento de la diversidad y la resolucion de
conflictos en los territorios.

Que dentro del Articulo 14. Programa 4. Servicios centrados en la justicia. Los Martires,
fortalecera el acceso a la justicia para el bienestar y seguridad de la ciudadania, incentivando la
creaciéon de escenarios de formacion y didlogos para el reconocimiento de las diferentes
instancias de resoluciéon de conflictos y mejorar la confianza institucional, impulsando la cultura
de los valores ciudadanos como medio eficaz de cooperacion a la justicia y rechazo a la violencia.
Se emprenderan acciones institucionales para consolidar la armonizacion misional de los
diferentes entes gubernamentales que son vitales en los servicios centrados en la justicia, donde
prime la corresponsabilidad para lograr la dotaciéon e implementacion del desarrollo tecnolégico
y mejorar la capacidad instalada y operativa de la seguridad y de la justicia.

Asimismo, en el Articulo 16. Programa 5. Espacio publico e inclusivo. Los Martires, promovera
la apropiacion social del territorio en términos de seguridad e inclusion, fomentando procesos
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de formacién ciudadana y dialogos sociales para incentivar la importancia del espacio publico
como factor de convivencia social, impulsando la cultura de los valores que potencie la
corresponsabilidad de la seguridad en el uso y el aprovechamiento adecuado de los espacios
publicos, fundamentado en modelos integrales de intervencién para gestar acuerdos para la
construccién de espacios seguros enfocados a la solucion de los conflictos y la convivencia
pacifica.

Que, para dar cumplimiento a los programas relacionados, el Fondo de Desarrollo Local de los
Martires cuenta con los siguientes proyectos de inversion registrados en el Banco de Proyectos
de Inversion del Distrito, No. 2501 — “Martires camina segura en la convivencia ciudadana”,
2720- “Martires camina segura por un espacio publico incluyente”, y 2722 — “Martires camina
segura en el manejo de conflictos y el didlogo ciudadano”.

Por otra parte, teniendo en cuenta las cifras publicadas en el Observatorio de Seguridad,
Convivencia y Justicia de Bogota (OSC])', a corte de febrero de 2026, en la localidad se han
impuesto 7.191 comparendos por la violacién al Cédigo Nacional De Convivencia y Seguridad
Ciudadana disminuyendo un 1% en comparacion con el 2025; algunos de estos comparendos se
dieron por los siguientes comportamientos:

Art. Descripcién comportamiento Total comparendos 2026
cédigo

93 Auspiciar riflas o incurrir en confrontaciones 14
Numeral violentas que puedan derivar en agresiones fisicas o

2 escandalos

27 Rediir, incitar o incurrir en confrontaciones violentas 235
Numeral que puedan derivar en agresiones fisicas.

1

27 Agredir fisicamente a personas por cualquier medio 16
Numeral

3

27 Amenazar con causar un daflo fisico a personas por 3
Numeral cualquier medio

4

140 Promover o facilitar el uso u ocupacion del espacio 4
Numeral publico en violacion de las normas y jurisprudencia

6 constitucional vigente

111 Arrojar basura, llantas, residuos o escombros en el 35
Numeral espacio publico o en bienes de caracter publico o

8 privado.

111 Arrojar residuos solidos y escombros en sitios de uso 13
Numeral publico, no acordados ni autorizados por autoridad

4 competente

1 https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html
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Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html

De igual forma, de acuerdo a la Encuesta de Percepcion y Victimizacién de Bogota de la Camara
de Comercio de Bogot4®, de la muestra total (20.038 personas) el 15,5% fue victima de algin
delito en la Localidad de Los Martires, y el 66% de los que viven en la localidad considera que
la inseguridad ha aumentado en la ciudad.

Porcentaje de personas que consideran que la inseguridad ha aumentado en la ciudad,
segun la localidad donde vive pors

Engativa, Puente Aranda y
Antonio Narifio son las
localidades con mayor
porcentaje de personas que
w  consideran que ha aumentado la
Z+w inseguridad en la ciudad.
Chapinero E
(597875

8. Unidos

Fonvencioms'

Rango (%)
56,3-60,1

[- 60,1-632 Ciudad Bolivar
632-660

I s60-693 > e

I oes-721

Fuente: Encuesta de Percepcién y Victimizacién de Bogoté 2025, CCB

Fuente: CCB.
https://assets.ctfassets.net/nlptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHU/61a2b7a520392c06953d6dc6124baa03
2026.02.16_EPV 2025 WEB.pdf

Por su parte, los ciudadanos consideran que los lugares mas inseguros son los potreros (81,7%),
tios o canales de la ciudad (77%) y puentes peatonales (71,8%)°. Asimismo, en lo corrido del
afio 2026 hasta febrero, Bogota ha mostrado una reduccién en 7 de 10 delitos de alto impacto®,
frente al mismo periodo de 2025.

2

https://assets.ctfassets.net/nlptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a5a0392c06953d6dc6
124baa03/2026.02.16 EPV 2025 WEB.pdf
Shttps://assets.ctfassets.net/nlptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b72520392c06953d6dc
6124b2a03/2026.02.16 EPV 2025 WEB.pdf

4 https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html
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Segun la encuesta, las situaciones que generan mayor conflicto entre los ciudadanos son la
disposicion inadecuada de residuos, reuniones ruidosas, no recoger las heces de las mascotas y
consumo de drogas y licor en espacio publico. De la misma manera, se evidencia que estas
problematicas para el 2025, disminuyeron en comparacioén con el 2023 y 2024.

¢Qué situacion o situaciones que afectan la
convivencia afront6 este afno?

3%
66.6%

Arrojar basuras en sitio publico ¥
60.9%

|o

66%
63.7%
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.9%
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Rifas 54.9%

30.5%

]
ES

w

Problemas relacionados con los vecinos

27.6%

Invasion del espacio publico x
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A 3 SIgse
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Respuesta multiple

Fuente: CCB.
https://assets.ctfassets.net/nlptkpat763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/612a2b72520392c06953d6dc6124baa03

/2026.02.16_EPV_2025 WEB.pdf
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En cuanto a la institucionalidad, segun la Encuesta de Percepcion y Victimizacion de Bogota de
la Cimara de Comertcio de Bogot4’, en la localidad solo el 13,8% manifest6 conocer el cuadrante

donde vive.

Asimismo, del 18,3% de las llamadas que se realizaron a la linea de emergencia en la ciudad, el
44 8% estuvieron relacionadas con situaciones de convivencia:

Linea de emergencia

En este afio 2025, ; Usted ha llamado al niimero de atencién de
emergencia 1237

25.5%

22.0%
19.0% #N207% 0.1 1839
= 17.7% 17.29 183%
——*

{
23.5% 20% 21 29

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

¢Su llamada al 123, estuvo relacionada con un delito o un problema
de convivencia en su barrio o comunidad?
Con situaciones de convivencia NI 4.0%
Con un delito NG 23.4%
Con una emergencia médica. I 15.7%

Otro NN 9.9%

Con una emergencia relacionada con desastres

o
naturales o situaciones accidentales tipo... . 4.8%

Ninguno 1 1.3%
Base 2025: 20.038

Fuente: Encuesta de Percepcién y Victimizacién de Bogoté 2025, CCB

C

o]

cD

¢ Como califica la altima atencién que le brindaron en la
llamada?
En una escala 1 a 5, donde 1 es muy mala y 5 es muy buena.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

® 142 Muy mala y mala ®3 m4+5 Muy buena y buena

Desastre natural
Emergencia médica 32.7% 19.8% 4
Convivencia 40.5% 16.7% 42.8%
Delito 39.8% 18.9%

m1+2 B3 m4+5

Fuente: CCB.

https:/ /assets.ctfassets.net/n1ptkpat763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b72520392c06953d6dc6124baa03

2026.02.16 EPV 2025 WEB.pdf

Lo anterior, evidencia la necesidad de abordar diversas problematicas sociales que afectan de
manera directa la convivencia, la cohesion social y la seguridad ciudadana en la Localidad de Los
Martires. Adicionalmente, el observatorio evidencia que para el 2025, se realizaron 1554
actividades por parte de la Policia y las instituciones, logrando beneficiar a 84mil personas, asi:

5

https://assets.ctfassets.net/n1ptkpqt763u/4K3x5p5DuldDQiWajUfAHu/61a2b7a520392c06953d6dc6

124b2a03/2026.02.16_EPV 2025 WEB.pdf
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Localkdad Barrio

1554

84 mil

Actividades Poblacion Alcanzada Actividades Poblacion Alcanzada
Afio 1 Afio 1 Afio 2 Afio 2
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Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html

En cuanto a recuperaciones, en lo corrido del 2026, en comparacién con el mismo periodo en

2025, se evidencia una variacion del 54,7%:

Ano 1 Ane 2
95 147 Variacié .
3 2026 . ariacion 54,7%
RECI.IDEI'ECIHHES Recuperamones
Evolucién temporal Segfn sitio
e N
100

g

H i

g 2l wo 81

i £

e 5@ %

g

& -4

5 4 7 4 2 2 4 1
P o o —_— — S
<@ & Vias Piblicas  Fuerza Publica Conj. Transmilenio Comercios Instalaciones  Transporte P
Residenciales
2025 @ 2026 2025 ® 2026
p- - A
Segun localidad
- ~
( \
0

8 400

§ 100 0%

i

H <z

a s

E; w0 0% >

Los Martires
2025 ® 2026 ® variacién

Elaborado por la Oficina de Andlisis de Informacion y Estudios Estratégicos de la Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia. Clculos propios. Fuente: SIEDCO.

*Datos Actualizados hasta: 27/02/2026

Fuente: https://oaiee.scj.gov.co/ObservatorioSCJ.html

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, se requiere abordar estas problematicas, asociadas a
contextos de conflictividad social, estigmatizacion, exclusion y falta de espacios para la
participaciéon comunitaria, demandan una atencioén prioritaria desde un enfoque pedagdgico,

restaurativo y territorial.
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Asimismo, los criterios de elegibilidad y viabilidad del sector de Seguridad, Convivencia y justicia
establecen como objetivos para la vigencia:

e Tortalecer la acciéon conjunta, coordinada e interagencial de las entidades distritales, los
organismos de seguridad y justicia, para gestionar de manera eficiente los conflictos que
afectan la seguridad, convivencia, el cuidado del espacio publico y medio ambiente, en
las localidades y zonas de intervencion priorizadas por la Secretaria.

e Apoyar las iniciativas de los diferentes actores y grupos ciudadanos, comprometidos con
la seguridad y convivencia a través de instancias de participacion, para implementar
acciones que promuevan la seguridad, convivencia y la cultura ciudadana.

e Tortalecer acciones que promuevan la prevencioén de delitos y violencias contra las
poblaciones vulnerables, mediante la implementacion de iniciativas que aborden sus
necesidades particulares.

e Apoyar en la implementacién de politicas, planes y programas que propendan por la
ampliacién del acceso a la justicia, promoviendo la convivencia y la prevencion de
conflictos en el Distrito Capital, mediante el direccionamiento y articulaciéon con
organismos y entidades del nivel territorial y nacional.

e Acompanfar el funcionamiento del Sistema Distrital de Justicia y los Sistemas Locales de
Justicia, el mejoramiento de las rutas de acceso a la justicia y el fortalecimiento de los
mecanismos de justicia formal, no formal y comunitaria, coordinar su implementacion
y evaluar operativamente la implementacion.

e Implementar acciones de gobierno orientadas a la construccién, implementacién y
mantenimiento de modelos de justicia comunitaria.

e Implementar alianzas estratégicas con las comunidades, el sector privado y las entidades
del orden distrital, territorial y nacional, orientadas a fortalecer al acceso a la justicia,
coordinar su implementaciéon a nivel distrital y local y evaluar operativamente la
implementacion.

e Apoyar el fortalecimiento de autoridades y operadores de justicia frente al ejercicio de
administraciéon de justicia en las localidades y en el Distrito Capital con un enfoque
restaurativo.

e Apoyar la implementacion de planes, programas y proyectos dirigidos a la
implementaciéon de la Justicia Restaurativa y la prevencion de la vinculacién de
adolescentes y jévenes al delito

De igual forma, de acuerdo a los criterios de elegibilidad y viabilidad para el Sector Gobierno,
se tiene como proposito en cuanto al espacio publico, establecer acuerdos para el desarrollo de
ejercicios demostrativos de apropiacion, cuidado, embellecimiento, voluntariados para la
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revitalizacion y mejoramiento de predios publicos, entre otros, por medio de procesos
formativos y acciones concretas en sitios criticos impulsando la participaciéon ciudadana (incluye
los Defensores del espacio publico y sus funciones).

Por otra parte, desde el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires y en cumplimiento del plan
de desarrollo local, con recursos del 2025 se han adelantado diferentes acciones para fortalecer
la seguridad y convivencia, tales como:

v' Desarrollo de talleres de sensibilizacién y campafias pedagdgicas para una mejor
convivencia con ciudadanfa en general.

v' Fortalecimiento de 10 organizaciones comunitarias a través de capacidades para
promover acciones de corresponsabilidad en la gestion de la seguridad y la convivencia ,
en donde se esta beneficiando a la comunidad con la instalacién de camaras y alarmas
comunitarias, por medio de las juntas de accién comunal.

v Empoderamiento de la comunidad en el manejo emocional y prevencién de violencias,
asf como convivencias diferenciales y campafias de cultura ciudadana.

v Logramos impactar a la comunidad sobre la importancia de la sostenibilidad vy
aprovechamiento econémico del espacio publico.

v" Obtuvimos una transformacién positiva y sostenible del espacio puablico, en el sector de
Plaza Espafia, Voto Nacional y sus alrededores, a través de brigadas de aseo, recoleccion
de escombros y embellecimiento de parques con pintura.

v" Desarrollamos procesos culturales, artisticos y comunitarios en el espacio publico, que
reforzaron los lazos de identidad barrial, convivencia y respeto, mientras se visibiliza el
valor del patrimonio histérico, material e inmaterial de la localidad.

v" Garantizamos la participacién ciudadana, la sostenibilidad de las acciones ejecutadas y la
integracion de buenas practicas en el espacio publico como ejemplo en otros sectores
de la localidad.

v" Realizamos acuerdos con la comunidad y vendedores informales para embellecer y

recuperar con sostenibilidad el espacio publico en nuestra Localidad.

Actividades en los colegios para fortalecer la convivencia escolar.

AN

Desarrollo de talleres formativos a la ciudadania sobre mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflictos (MASC) en conciliacion, mediacién, negociacion.

v' Apropiar a la comunidad en el conocimiento del Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, para tener una convivencia mas sana en la comunidad de las
propiedades horizontales.

Asimismo, la localidad avanza en el fortalecimiento de capacidades operativas de la Policia
mediante inversiéon en movilidad y equipamientos, asi:

11 motocicletas.

1 vehiculo tipo van.

1 vehiculo tipo camioneta pick up.

2 camaras de video vigilancia — Convenio con Secretarfa de Seguridad Convivencia y
Justicia.

Dotacién de casa de la justicia de la localidad.

ANENENEN

<\
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Finalmente y con el objetivo de dar continuidad a las actividades que han desarrollado para
disminuir las problematicas de seguridad y convivencia ciudadana en la localidad, se adelantara
el siguiente proceso y se dara cumplimiento a las siguientes metas del Plan de Desarrollo Local:

PROYECTO DE INVERSION META 2026

Implementar 4 Iniciativa(s) de
convivencia con participaciéon de la
ciudadania

2501-Martires camina segura en la
convivencia ciudadana

Realizar 1 Acuerdo(s) para la
organizaciéon la  recuperacion el
cuidado el embellecimiento la
sostenibilidad el mejoramiento y el
aprovechamiento  econémico  del
espacio publico, la seguridad y la

convivencia.

2720- Martires camina segura por un
espacio publico incluyente

Implementar 1 Proyecto(s)
comunitarios en la localidad para la
apropiacion del Cédigo Nacional de

2722-Martires camina segura en el Seguridad y Convivencia Ciudadana
manejo de conflictos y el didlogo
ciudadano3 Ejecutar 1 Programa(s) comunitarios

con enfoque restaurativo para el
cuidado del espacio publico y del
medio ambiente.

ESTRATEGIA PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS:

El articulo 66 del Acuerdo Distrital 878 de 2023 “Por medio del cual se dictan lineamientos para el
Sistema Distrital de Planeacion, la creacion de planes de desarrollo, se garantiza la participacion cindadana en
el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, determina frente a los presupuestos participativos
para la ejecucion de los planes de desarrollo local lo siguiente: “E/ presupuesto participativo de los
Fondos de Desarrollo 1ocal es un proceso institucional, democrdtico, incluyente y pedagdgico con enfoque
territorial, por medio del cual la cindadania y sus organizaciones deciden anualmente la inversion de un porcentaje
de los recursos del Fondo de Desarrollo Local. 1os presupuestos participativos se desarrollarin annalmente de
conformidad con la normatividad que la reglamente y previo a la presentacion del presupuesto de la prixima
vigencia a la Junta Administradora Local, a fin de determinar los propdsitos generales, metas y la priorizacion
de la inversion local resultado de las decisiones ciudadanas. Pardgrafo Transitorio. La Administracion Distrital
tendrd un término de seis (6) meses para acogerse a lo establecido en el inciso segundo del presente articulo.”

Que, en consecuencia, es deber de la Administracion Distrital promover la participacion
ciudadana en cada una de las etapas en la gestion publica, fortaleciendo los espacios de
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interlocucién entre el gobierno y la ciudadanfa, e impulsando la concertacién entre las
aspiraciones e iniciativas ciudadanas y las competencias de la Administracion Distrital.

Que, en este contexto, la Politica Publica de Participacion Incidente 2023-2034, adoptada
mediante el Decreto Distrital 477 de 2023, fortalece el ejercicio del derecho de participacion
ciudadana en Bogota en procura de alcanzar incidencia en los asuntos publicos a través del
mejoramiento de las condiciones de gobernanza, estructura institucional y las competencias
ciudadanas.

Que los presupuestos participativos son una estrategia de democratizaciéon del desarrollo local
que generan valor publico gracias a la participacion incidente de la ciudadania en la identificacion
de necesidades y en su involucramiento en un proceso de cocreacion de soluciones publicas,
decision y control que hace mas efectivo el aprovechamiento de los recursos publicos y mejora
la transparencia de la gestion local.

Que, de este modo, los Presupuestos Participativos se constituyen como un importante
mecanismo de participaciéon que ha permitido que los ciudadanos, asi como las instancias de
participacion y organizaciones sociales, orienten incidentemente la ordenacion del gasto de los
recursos asignados a los Fondos de Desarrollo Local, modificando significativamente con ello,
el proceso de asignacion presupuestal.

Que en el Articulo 25. Ejecucion de las propuestas priorizadas. Teniendo como base el acta
de acuerdo participativo, las Alcaldfas Locales deberan programar los recursos de los
presupuestos participativos en el anteproyecto de presupuesto, para lo cual deberan realizar la
formulacién o actualizacién de los respectivos proyectos de inversion local antes de la radicacion
del Proyecto de Acuerdo Local a la Junta Administradora Local.

Una vez se apruebe el presupuesto del respectivo Fondo de Desarrollo Local, las Alcaldias
Locales deberan ejecutar las propuestas priorizadas atendiendo el principio de anualidad y
observando los principios y normativa vigente en materia de contratacion estatal. Dicha
ejecucion iniciara a partir del 1 de enero de la vigencia siguiente a la implementacién de los
presupuestos participativos.

Paragrafo 1. Las Alcaldias Locales deberan dar prioridad a la formulacion, contratacion y
adjudicacion de los procesos que garanticen la materializaciéon de las propuestas priorizadas, a
fin de realizar la entrega de bienes, obras y/o servicios en la respetiva vigencia para la cual fueron
priorizados.

Paragrafo 2. La Administracion Local debera velar por dar cumplimiento a la voluntad ciudadana
manifestada mediante el proceso de votaciéon o concertacion, priorizando la ejecucion de
recursos dentro del concepto de gasto conforme al concepto preliminar emitido por el sector
competente.

En ese sentido, para el presente proceso se desarrollaran las siguientes propuestas de
presupuestos participativos:
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Iniciativa presupuestos
Proyecto Meta presupues
participativos
Implementar 4 S
- . pen Iniciativa 50940: Red de
2501-Martires camina Iniciativa(s) de - . -
. . . . Convivencia y Justicia
segura en la convivencia convivencia con . .
. S, Comunitaria para Los
ciudadana participacién de la L
. . Martires
ciudadania
Realizar 1 Acuerdo(s) para
la organizacién la
recuperacion el cuidado el
. . embellecimiento la
2720- Martires camina o _— .
. sostenibilidad el Iniciativa 54207: Listos
segura por un espacio . . .
e mejoramiento y el para el Liston.
publico incluyente .
’ aprovechamiento
economico del espacio
publico, la seguridad y la
convivencia.
Implementar 1
Proyecto(s) comunitarios _—
yeeto(s) . Iniciativa 47789:
en la localidad para la .
. 1 Construyendo Sentido de
apropiacion del Codigo ’ Pertenencia
2722-Martires camina Nacional de Seguridad y
segura en el manejo de Convivencia Ciudadana
conflictos y el didlogo Ejecutar 1 Programa(s) Iniciativa 54507:
ciudadano3 comunitarios con enfoque Entornos Verdes
restaurativo para el Vinculantes
cuidado del espacio
publico y del medio Iniciativa 41661: Los
ambiente. martires lleno de color

2.2 Especificaciones técnicas

Se requiere dar estricto cumplimiento a todas las especificaciones técnicas contenidas en el
ANEXO TECNICO del presente documento y que define los requerimientos, entregables,
actividades, etapas, los tiempos de ejecucion, procedimiento para items no previstos y los
métodos de entrega.

CAPITULO 3 - DEL PROCESO DE SELECCION

3.1 Régimen del Proceso y del contrato

En atencién a la naturaleza juridica del Fondo de Desarrollo Local, el presente proceso de
seleccion y el contrato que de él se derive se regiran por el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Puablica, por las normas que le sean aplicables contenidas en la Ley 80 de 1993,
La ley 1150 de 2007, La ley 1474 de 2011, La ley 1437 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012,
la Ley 1882 de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y las disposiciones de la legislacion civil y
comercial en lo no previsto expresamente en estas y en lo que fueren aplicables.
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3.2 Del Secop 11

Este proceso de seleccion se tramitard a través de la plataforma SECOP 1I cuyo funcionamiento
y administracion se encuentra a cargo de la Agencia Nacional De Contratacién, Colombia
Compra Eficiente.

En consecuencia, la publicaciéon y presentacion de los documentos del proceso, por parte del
Fondo y de los interesados y oferentes se realizara a través de dicha plataforma, de forma
electronica, conforme los procedimientos y reglas establecidos en los manuales, guias y
protocolos establecidos por la Agencia para su correcta utilizacion.

Los documentos gestionados en el Secop 11 conformaran el expediente electrénico del proceso
de contratacion, el cual estara conformado por los documentos electrénicos elaborados en el

SECOP II y anexados por las Entidades Estatales y los proveedores.

El expediente electronico del Secop II cumple con los criterios para crear, conformar, organizar,

controlar y consultar los expedientes de archivo del Proceso de Contratacién de acuerdo con el
Capitulo 111 del Acuerdo 002 de 2014 del Archivo General de la Nacion.

Los documentos electrénicos que conforman el expediente del SECOP 1I son validos y tienen
valor probatorio de conformidad con el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, y con el Codigo General del Proceso.

Los expedientes electrénicos de los Procesos de Contratacion que genera el SECOP 1II hacen
que no sea necesario tener un expediente fisico adicional. En los casos en los que el documento
original haya sido producido en fisico, la Entidad Estatal debe conservar su original por el
tiempo que indiquen sus Tablas de Retencién Documental e incorporar una copia del mismo al
expediente electronico.

3.3 Actuaciones ante Indisponibilidad y fallas de la plataforma Secop II

En caso de presentarse indisponibilidad en el SECOP II para la presentaciéon de ofertas, se
seguiran las reglas dispuestas por la Agencia Nacional para la Contrataciéon Publica- Colombia
Compra Eficiente en el documento “Protocolo de indisponibilidad del SECOP II”* y las
previstas en el presente numeral.

De acuerdo con el Protocolo antes mencionado, se entendera como una indisponibilidad,
aquella Falla general o particular que afecta la presentacion de las ofertas; cuando la falla se
presenta dentro de las cuatro (4) ultimas horas calendario previas a la fecha y hora de
cierre.

Ante una posible indisponibilidad por Falla General o Particular es importante que tanto
Entidades Compradoras como Proveedores estén atentos a los Medios de Comunicacién de
Colombia Compra Eficiente y, en caso de Fallas Particulares, se comuniquen oportunamente
con la Mesa de Servicio a través del formulario de = soporte
https:/ /www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulatio-desoporte y_con el Fondo de
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Desarrollo Local.

En todos los casos de indisponibilidad o falla en la presentacion de ofertas sera necesario que
antes de la hora limite para presentar ofertas el proveedor remita un correo electrénico al
FDLM al mail: contratacion.martires@gobiernobogota.gov.co informando su imposibilidad
para presentar su oferta. El correo se remitira con el Asunto: Aviso de indisponibilidad-
FDLM-SAMC-014-2026 (156126) en el cual debera indicar:

El ndimero de proceso;

El nombre del usuario en la plataforma;

La cuenta del proponente que quiere presentar la oferta

EI NIT o cédula del Proveedor.

Si se presenta como proponente plural o singular y si ya esta constituido como
tal en el Secop II.

oo g

En caso de que el oferente vaya a participar en el Proceso de Contrataciéon como proponente
plural y no se haya constituido como tal en la plataforma, debera una vez restablecido el SECOP
II conformarse como tal de acuerdo con la informacién suministrada en el mail a la Entidad
Compradora.

En caso de que exista alguna indisponibilidad por falla general para la presentacion de ofertas,
el Fondo podra modificar el cronograma de presentacion de ofertas. En el evento que el Fondo
decida no modificar el cronograma y adoptar el método alternativo para presentacion de ofertas,
asf lo informara en su pagina web, caso en el cual los proveedores deberan seguir para la
presentacion de su oferta el procedimiento alternativo que para tal fin publique la entidad
conforme lo previsto en el protocolo de indisponibilidad del Secop II.

3.4 Cronograma del proceso

El proceso de seleccién a que se refiere el presente pliego de condiciones se desarrollara
conforme las fechas y plazos que se fijen en el cronograma establecido para tal efecto en la
plataforma Secop II.

Las fechas y plazos establecidos en el cronograma publicado en el Secop II podran modificarse
de conformidad con lo establecido en el presente pliego y lo previsto en el Estatuto General de
Contratacion y sus decretos reglamentarios en los aspectos que resulten aplicables para la
modalidad de seleccion aplicable al presente proceso.

La Entidad Estatal puede modificar los plazos establecidos en el cronograma del pliego de
condiciones a través de Adendas, que se expediran conforme lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015.

Las modificaciones realizadas al cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales
presentadas en el SECOP II no constituyen Adendas en el sentido estricto teniendo en cuenta
que se dan en virtud de una Falla no imputable a la Entidad Compradora o a los Proveedores.
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3.5 Aviso de convocatoria

El aviso de convocatoria publica de conformidad con el Decreto 1082 de 2015 se publicara con
el presente pliego de condiciones en el Secop II en la pagina web: www.colombiacompra.gov.co.

3.6 Observaciones al pliego de condiciones

Dentro del plazo otorgado por la entidad, los interesados podran presentar a través del Secop
IT observaciones al proyecto y al pliego de condiciones, segun se trate, las cuales seran
respondidas y publicadas por la entidad en la misma plataforma, en los plazos y oportunidades
establecidas en el cronograma publicado en el Secop 11.

3.7 Apertura de la convocatoria y publicacion del pliego de condiciones definitivo

El FDLM, mediante acto administrativo de caracter general, ordenara la apertura del proceso la
cual se publicara dentro de los documentos del proceso a través de la plataforma del Sistema
Electrénico de la Contrataciéon Publica SECOP 1II. La Entidad publicara con el acto
administrativo los pliegos de condiciones definitivos.

3.8 Aclaraciones a los pliegos de condiciones y adendas

Los interesados podran presentar observaciones y pedir aclaraciones al pliego definitivo durante
el plazo establecido para tal fin. Con el fin de dar tramite oportuno a las aclaraciones sobre el
contenido del pliego de condiciones, se solicita atentamente a los interesados presentar las
observaciones dentro del término sefialado en el cronograma del proceso y a través de la
funcionalidad prevista en el Secop II para presentar observaciones. En ningin caso habra
aclaraciones, ni comunicaciones verbales con los proponentes que puedan afectar los términos
y condiciones de este pliego y sus adendas.

En atencion a lo previsto en el inciso 2° del numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, asi como lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la entidad, si lo encuentra justificado, podra efectuar las
modificaciones que resulten pertinentes al pliego de condiciones mediante adendas publicadas
a través de la plataforma transaccional SECOP 11

La entidad establecera en el cronograma publicado en el Secop, el plazo maximo para expedir

adendas. En todo caso estas no podran expedirse dentro del dia habil anterior en que se

tiene previsto el cierre del proceso de seleccion. La publicaciéon de estas adendas solo se
podra realizar en dias habiles y horarios laborales.

Si la modificaciéon afecta el cronograma o algunos de los items o condiciones del pliego
electrénico, el FDLM hara la correspondiente modificacién o adenda a través de la

funcionalidad prevista para tal fin en la plataforma.

Sila modificacion recae sobre otros documentos del proceso, estas seran publicadas en el Secop
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IT en documentos del proceso con nimero de consecutivo.

Se tendra por no escrita y no producira efecto alguno cualquier modificacion que, salvo los casos
de indisponibilidad establecidos en el protocolo de indisponibilidad del Secop 11, se llegare a
producir por fuera de los términos de ley.

El plazo de la Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, entendido como el término entre la
apertura y el plazo para presentar ofertas, se podra prorrogar cuando lo estime conveniente la

entidad, conforme los términos establecidos en la Ley 80 de 1993.

La Entidad Estatal podra expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el
término para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato.

Corresponde a todos los interesados en el presente proceso de seleccion informarse de todas
las modificaciones y hacer seguimiento al proceso por la plataforma transaccional SECOP I1.

3.9 Cierre y apertura de las ofertas — Constancia de ofertas recibidas

El cierre del presente proceso de seleccion tendra lugar el dia y hora sefialada en el cronograma.
Las propuestas deben ser cargadas UNICAMENTE en la Plataforma de SECOP II. La entidad
a través de la funcionalidad dispuesta en el SECOP II hara la apertura de sobres segin la
respectiva modalidad de seleccion y publicara la lista de oferentes con las ofertas presentadas.

Las ofertas registradas en el Secop seran visibles para su consulta por los demas proponentes
una vez publicado el informe de evaluacién preliminar e iniciado el término de traslado para
presentar observaciones, salvo el sobre econémico cuando se trate de licitacién de obra puablica
y concurso de méritos, el cual sera visible una vez abierto por la entidad.

3.10 Comité Evaluador

Se conformara un comité evaluador, por medio de comunicacién escrita por parte del
Ordenador del Gasto, el cual sera responsable de verificar la totalidad de las propuestas
presentadas, con sujecion a lo establecido en este Pliego de Condiciones.

El comité realizara la verificacion y habilitaciéon de las ofertas dentro del término establecido en
el cronograma respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad juridica,
capacidad financiera, experiencia y el cumplimiento de las condiciones exigidas en el pliego de
condiciones.

El Comité podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones indispensables sobre
el contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar, adicionar o completar
los ofrecimientos hechos, de acuerdo con el procedimiento previsto para subsanar del presente
Pliego de Condiciones.

El comité evaluador sera el responsable de elaborar el informe de evaluaciéon relacionado con
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los documentos de los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuacion,
responder las observaciones presentadas al mismo, requerir las subsanaciones y aclaraciones del
caso y efectuar la evaluacion definitiva para determinar el orden de elegibilidad y la
recomendacion de adjudicacion al ordenador del gasto.

La entidad, a través del comité evaluador, se reserva el derecho a establecer la veracidad de la
informacién suministrada por los proponentes en los documentos solicitados en el presente
proceso de seleccion, asi como la que aporte el oferente cuando ha habido lugar a alguna
aclaracion, para lo cual con la presentacion de la propuesta se entiende otorgada la autorizacion
para hacetlo.

3.11 Verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de ofertas

Dentro del término fijado en el cronograma, se verificaran los requisitos habilitantes a partir de
los documentos que integran la propuesta, con el fin de determinar, de acuerdo con la ley y las
exigencias del Pliego de Condiciones el cumplimiento y acreditacion por parte de los
proponentes de los requisitos habilitantes y de ponderaciéon para la seleccion de la oferta mas
favorable.

El informe de evaluaciéon preliminar relacionado con los documentos de los requisitos
habilitantes y los requisitos que sean objeto de puntuacion sera publicado en el Secop II dentro
del plazo establecido en el pliego de condiciones.

La entidad solo calificara las ofertas de los proponentes que hayan cumplido la totalidad de los
requisitos habilitantes.

El informe permanecera publicado en el Secop II durante tres (3) dias habiles, término hasta el
cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y subsanar su oferta
entregando los documentos y la informacion que haya sido solicitada por la entidad estatal en el
mismo informe.

Al finalizar este plazo, la entidad estatal se pronunciara sobre las observaciones y publicara el
informe final de evaluacion de los requisitos habilitantes y los requisitos objeto de puntuacion
distintos a la oferta econémica.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y las
recomendaciones para la adjudicacion del contrato no podra ser revelada a los proponentes ni
a otra persona que no participe en dicho proceso y tendra caricter de reservada hasta su
publicacion.

Todo intento de un proponente de ejercer alguna influencia en el proceso de verificacién de los

requisitos habilitantes de las ofertas o en la decision sobre la adjudicacién por parte de la entidad
contratante, dara lugar al rechazo de su oferta.

3.12 Traslado del informe de evaluacion
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En la fecha establecida en el cronograma, se pondra a disposicion de los oferentes el informe
de evaluacién relacionado con los requisitos habilitantes y los requisitos que sean objeto de
puntuacion diferentes a la oferta econémica.

El informe permanecera a disposiciéon de los proponentes en el aplicativo transaccional del
Sistema Electrénico para la Contratacion Publica (SECOP IT)
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii , por el término previsto en el cronograma del
proceso, para que los oferentes presenten las observaciones que estimen pertinentes a través del
aplicativo transaccional de la misma plataforma y subsanen la ausencia de requisitos o la falta de
documentos no necesarios para comparacion de ofertas.

En ejercicio de esta facultad, los oferentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar
sus propuestas.

El informe de evaluacion sera publicado en Secop II para que, dentro de las fechas indicadas en
el cronograma del proceso, los proponentes presenten las observaciones y aclaraciones que
estimen pertinentes.

Las aclaraciones y observaciones y subsanaciones se deberan presentar en los plazos
establecidos en el cronograma de la convocatoria y unica y exclusivamente a través del SECOP
II.

Al finalizar el término de traslado, la Entidad deberi actualizar el informe de evaluacion

conforme a los documentos subsanados y observaciones recibidas y debera datlo a conocer a
los oferentes.

3.13 Reglas de subsanabilidad de requisitos no necesarios para la comparacion de

ofertas

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018, la ausencia de requisitos o la falta
de documentos referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la
comparacién de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no
afecten la asignacion de puntaje deberan ser solicitados por el FDLM y podran ser entregados
por los proponentes unicamente hasta el vencimiento del término de traslado del informe
de evaluacion.

En consecuencia, los documentos, informacion, aclaraciones y demas solicitudes que hayan sido
solicitadas por el Fondo a los proponentes para subsanar sus ofertas y que no hubieran sido
atendidos por los proponentes durante el término del traslado del informe dara lugar a la
inhabilitacién de su oferta, siempre que lo solicitado hubiera sido necesario para la
habilitacion de la oferta conforme los requisitos establecidos en el pliego de
condiciones.

El FDLM podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
Pagina 33 de 113


http://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de
su propuesta, ni la Entidad solicitar variacion alguna a los términos de las mismas.

El Fondo no podra rechazar la oferta cuando soliciten documentos que no son esenciales para
la comparacion de las mismas y que no tienen el caracter de habilitantes, sino que son requeridos
para la celebracion del contrato.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En el evento en que la Entidad Estatal no haya requerido en el informe preliminar de evaluacion
documentos subsanables, debe requerir a ese proponente otorgandole un término igual al
establecido para el traslado del informe preliminar de evaluacién, con el fin de que los allegue.
En caso de que sea necesario, la Entidad Estatal deber4 ajustar el Cronograma.’

Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacion y la
documentacion solicitada por la entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

3.14 Conformacion de la lista de posibles oferentes

MANIFESTACION DE INTERES

Dentro del término establecido en el cronograma del proceso, los posibles oferentes
interesados en participar en el mismo manifestaran su interés a través de la Plataforma
Transaccional del SECOP II, por medio del usuario particular del oferente, en el botén de
manifestar interés que se encontrara habilitado para el efecto, con el fin de que se conforme
una lista de posibles oferentes. Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, deberan
manifestar su interés por medio del usuario creado a nombre del proponente plural, en todo
caso, el oferente interesado debe consultar previamente la “Guia rapida para Manifestar
interés a través del SECOP II”” emitida por Colombia Compra Eficiente, con el fin de asegurar
su manifestacioén en la enunciada plataforma.

NOTA 1: De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 Decreto Nacional 1082
de 2015, la manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion
de la respectiva oferta.

NOTA 2: Los interesados en participar podran manifestar su interés como personas naturales,
juridicas o como consorcio o unién temporal, teniendo en cuenta que en la forma en que se
registren en el SECOP 1I sera la unica a tener en cuenta para participar, es decir, que, si se
postula como persona natural o juridica, asi debera presentar su propuesta, lo mismo aplica
en caso de consorcios o uniones temporales, es decir, Si la manifestacion es realizada por un
interesado bajo una figura asociativa (consorcio o uniéon temporal), la propuesta debera ser
presentada bajo esa misma modalidad, siempre y cuando, resulten seleccionados dentro del
sorteo respectivo.

6 Ver Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.
https:/ /www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_circulares/cce_circular_unica.pdf
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Rechazo de la manifestacion de interés

Las manifestaciones de interés seran rechazadas cuando:

e La manifestacion de interés no sea presentada a través de SECOP 11, de conformidad
con el procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente, para tal efecto. (Se
entiende que no son validas las manifestaciones de interés enviadas a través de
mensajes de la Plataforma de SECOP 1I).

e Se presenten extemporaneamente, es decir, por fuera del término previsto en el
cronograma. La manifestacion de interés en particular es un requisito habilitante para
la presentacion de la respectiva oferta.

e Una persona juridica, persona natural, consorcio o unién temporal presente mas de
una propuesta para este mismo proceso”. En ese caso el Fondo excluira a aquellos
interesados que concurran en dos o mas manifestaciones de interés aceptando la
primera en el orden de manifestacion.

NOTA 1: Si el proponente no presenta manifestacion de interés en participar en el proceso,
su propuesta sera rechazada.

NOTA 2: Si la manifestacion es realizada por un interesado bajo una figura asociativa
(consorcio o unién temporal), la propuesta debera ser presentada bajo esa misma modalidad,
so pena de ser rechazada.

Cuando el nimero de posibles oferentes sea inferior o igual a DIEZ (10), EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES, en cumplimiento de lo dispuesto en el
reglamento vigente, adelantara el proceso de seleccion con todos ellos, es decir, podran
participar todos aquellos que manifestaron su interés. Cuando el nimero de personas que,
por los medios establecidos en este pliego de condiciones, hayan manifestado su interés de
participar en este proceso sea superior a DIEZ (10), habra lugar al sorteo de consolidacion de
oferentes entre dichas personas para la conformacion de la lista de posibles oferentes.

El sorteo, de conformidad con el reglamento vigente, se llevara a cabo en audiencia publica,
la cual, en caso de ser procedente, tendra lugar el dia y hora sefialados en el CRONOGRAMA
DEL PROCESO DE SELECCION, bajo las siguientes reglas:

1. De conformidad con las manifestaciones de interés en el proceso y los proveedores
interesados que evidencia la plataforma Secop 11, la Entidad procedera a otorgar un nimero
de manera ascendente a cada interesado de conformidad con el orden de llegada de la
respectiva manifestacion de intereses recibida a través de la Plataforma Secop 1I. Es decir,
al ingresar a proveedores interesados en el proceso, la Plataforma automaticamente muestra
una lista y a partir de esta se realiz6 la asignaciéon de nimeros.

2. La entidad verificara que los interesados que sean una persona juridica, persona natural,
consorcio o unién temporal no presenten mas de una propuesta para este mismo proceso”.
En ese caso el Fondo excluird a aquellos interesados que concurran en dos o mas
manifestaciones de interés aceptando la primera en el orden de manifestacion.
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La entidad realizara un sorteo para seleccionar diez (10) oferentes. Para tal efecto. A cada
interesado se le asignara un numero consecutivo de acuerdo con el orden cronolégico de
radicacién de la manifestacién de interés a través de SECOP 1I . Posteriormente, cada
namero serd incorporado a una balota individual y todas las balotas seran depositadas en
una bolsa o recipiente opaco que impida la identificacién de su contenido. Una vez
verificadas las balotas correspondientes a la totalidad de los interesados, se procedera a
extraer de manera aleatoria diez (10) balotas, cuyos nimeros corresponderan a los diez (10)
oferentes habilitados para continuar con el proceso.

Con el fin de garantizar el desarrollo del sorteo virtual, garantizando la transparencia y la
participacion de los interesados, a continuacion, se emiten las recomendaciones tanto técnicas
como de usabilidad de la plataforma que sera utilizada para la realizacion del sorteo de manera
virtual.

Con base en lo anterior, es responsabilidad de los interesados en participar, garantizar la
disposicion de los requerimientos técnicos en sus dispositivos y las condiciones de usabilidad
durante el sorteo.

Teniendo en cuenta los componentes tecnoldgicos con los que cuenta el Fondo, el sorteo se
realizara usando el aplicativo TEAMS, mediante la herramienta de “reunién virtual”.

Nota: La Entidad realizara el sorteo a través de medios virtuales como mecanismo de
mitigacion, para lo cual dard a conocer oportunamente el procedimiento a los interesados.

Del procedimiento anterior se dejara constancia mediante la suscripcién del acta
correspondiente que sera publicada en la pagina Web del Portal Unico de Contrataciéon —
SECOP II. En caso de realizarse el sorteo de consolidacién de oferentes.

3.15 Adjudicacion con oferta Ginica

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015, “La
Entidad Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta
siempre que cumpla con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los
pliegos de condiciones (...)”.

3.16 Declaratoria de desierta

Cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de las propuestas, el
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE LOS MARTIRES declarard desierto el
presente proceso, de conformidad con lo dispuesto por el numeral 18 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993.

El Fondo declarara desierto el presente proceso de seleccion entre otras causas que impiden
la escogencia objetiva, cuando: (a) no se presenten Ofertas; (b) ninguna de las ofertas resulte
habilitada en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia previstos en el Pliego
de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan la seleccion objetiva del Proponente;
(d) Las ofertas presentadas incurran en alguna causal de rechazo sefialada en el pliego de
condiciones.
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En el evento que se haya previsto la adjudicacion por grupos o lotes, la entidad podra declarar
desierto tnicamente el grupo o grupos que sean susceptibles de tal decision y adjudicar los
demas. En este evento, el Fondo expedira un acto administrativo de adjudicacion para el
grupo o grupo a adjudicar y otro acto o acto administrativo de para declarar desierto el grupo
o grupos cuando asi se requiera.

CAPITULO 4 - DE LA OFERTA

4.1 Presentacion y recepcion de Ofertas

Las propuestas deberan ser presentadas UNICAMENTE a través de la Plataforma de SECOP
I1, de conformidad con las estipulaciones contenidas en el manual de uso del SECOP II para
proveedores, desde la fecha de apertura y hasta el ultimo dia y hora indicada en el cronograma
del proceso.

Salvo lo previsto en el presente pliego de condiciones para los eventos de indisponibilidad
presentados en la presentacion de ofertas y en concordancia con lo establecido en el Protocolo
de Indisponibilidad del Secop 1I, NO se admitiran ofertas enviadas por correo electrénico, o
presentadas por cualquier otro medio al sefialado en el presente pliego de condiciones.

Se recomienda a los oferentes prever el tiempo y la antelacion suficiente que se requiere para
cargar la documentacion en el Portal SECOP 11 y se recuerda que las propuestas presentadas
por fuera del término establecido para ello no seran recibidas por la entidad.

Debe tenerse en cuenta que cuando se presente la oferta como proponente plural (consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura), el oferente debera inscribirse y presentar la
oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podra inscribirse como
proponente singular y presentar documentos como proponente plural, so pena del rechazo
de su oferta.

Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en digital en formato PDF o Excel,
segin lo establecido en el presente pliego de condiciones y organizarse en los sobres
correspondientes dispuestos para tal efecto por la plataforma Secop asi:

Sobre Unico

Todos los documentos, tanto los requisitos habilitantes como los de calificacién y los
relativos a la oferta econémica se diligenciaran en un Gnico sobre.

Se solicita a los proponentes organizar la informacion en carpetas que identifiquen segun se
trate de requisitos juridicos, técnicos, financieros, econémicos y de calificacion.

Los proponentes seran responsables de verificar el cumplimiento de las condiciones para la
presentacion de su oferta contenidas en el presente capitulo, incluyendo la revision
correspondiente respecto de la inclusioén de la informacién en el sobre correspondiente, segin
la modalidad de que se trate y la utilizacién de los cuestionatios y formatos requeridos en el
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pliego de condiciones, respecto de los cuales debera estar al tanto de las actualizaciones o
modificaciones que sobre los mismos se presenten en el curso del proceso, de manera que
para la presentacion de la oferta se haga uso de los ultimos formatos dispuestos por la entidad,
en caso de que los mismos hayan sufrido modificaciones.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion
de Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones.

4.2 Ofertas Parciales

Los proponentes no pueden presentar propuestas parciales, es decir, que deben ofrecer todos
los servicios y actividades requeridas en el estudio previo, el pliego de condiciones y Anexo
técnico.

4.3 Validez de las Ofertas

La Oferta debe tener una validez de noventa (90) dfas, contados a partir de la fecha de cierre.
En el caso de una suspension que supere este término, El Fondo solicitara la convalidacién
de la oferta al proponente por un término igual a la suspension.

4.4 Ofertas condicionadas

No podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de condiciones.
En caso de que la propuesta formule condiciones diferentes a las establecidas, se rechazara la
oferta respectiva.

4.5 Retiro de la Oferta

Los Proponentes, cuando asi lo estimen, podran retirar su Oferta den el Secop 1I antes del
cierre, a través de la funcionalidad correspondiente y conforme los instructivos dispuestos
para tal fin en la plataforma del Secop II. La oferta no podra retirarse después del cierre. En el
evento que el proponente hubiera presentado la oferta en el Secop II y con posterioridad a
ello el Fondo haya expedido una adenda, el proponente debera verificar si por causa o con
ocasion de la adenda requiere ajustar su oferta y en tal caso debera retiratla y volverla a enviar,
para lo cual se recomienda al proponente tener en cuenta lo dispuesto en el manual de
proveedores para el uso del Secop II. Es responsabilidad exclusiva del proponente que ya
hubiera presentado una oferta que cuando se genere una adenda a la seccién cuestionario se
retire la oferta y se presente una nueva, siguiendo las indicaciones que para tal fin dispone la
Gufa para presentacion de ofertas en el Secop 11

4.6 Idioma

Todos los documentos de la oferta deberan presentarse en espafiol. Los documentos en un
idioma distinto al castellano, deben ser presentados en su lengua original junto con la
traduccion al castellano. El proponente puede presentar con la oferta una traduccion simple al
castellano. Si el proponente resulta adjudicatario, debe presentar la traduccién oficial al
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castellano de los documentos presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser
el mismo texto presentado.

4.7 Documentos otorgados en el exterior

Todos los documentos expedidos en el exterior deben ser apostillados o legalizados por la
Entidad competente desde el pafs de origen, para que puedan surtir efectos legales en
Colombia.

Para efectos del tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos otorgados en el exterior y
la acreditacion de la formacién académica obtenida en el exterior, se aplicaran los parametros
establecidos en las normas que regulen la materia y serviran de guia los establecidos en la
Circular Externa Unica de Colombia Compra Eficiente.

4.8 Moneda

La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

4.9 De la Oferta econdomica

El contrato se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial , por lo tanto el proponente
debera diligenciar la LISTA DE PRECIOS (Oferta Econémica) de la Plataforma Secop 1I con
el valor del presupuesto oficial, el cual corresponde a la suma de CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y UN MILLONES NOVESCIENTOS SETENTA MIL PESOS
M/CTE ($451.970.000) incluido IVA y demas impuestos que puedan causarse, asi como los
gastos de personal, gastos desde la celebraciéon del contrato hasta su liquidacién, como
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, garantias y demas gastos directos o
indirectos.

Para la presentacion de la oferta econémica el proponente debera diligenciar correctamente
el FORMATO No. 12, con todos sus componentes. De no hacerlo o hacerlo de manera parcial
o de establecer el valor a precio cero ($0), este criterio sera evaluado con cero (0) puntos.

El proponente debera tener en cuenta que el valor propuesto debe contemplar todos los gastos
y descuentos que se generen para la suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del
contrato, asi como los efectuados en cada pago, y todos los impuestos de Ley derivados de este
tipo de contratacion, etc.

Los valores deben presentarse en moneda legal colombiana e incluiran todos los costos directos
e indirectos que garanticen la ejecucion del contrato.

El proponente debera contemplar en su oferta la totalidad de items, de los costos y mano de
obra requeridos para el desarrollo de las actividades ofertadas, requeridos para tal fin,
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incluyendo el transporte y demas necesarios para el cumplimiento del objeto contractual.

Los valores deberan ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto. Si la cifra decimal
del peso es igual o superior a cinco (5) se ajustara a la unidad de pesos inmediatamente
siguiente, si la cifra decimal del peso es menor a cinco (5) se ajustara la cifra suprimiendo el
decimal.

Las operaciones entre columnas y las sumas se deben realizar con todos los decimales.
Solamente el valor total se debe aproximar al peso, si la cifra decimal del peso es igual o
superior a cinco (5) se ajustara a la unidad de pesos inmediatamente siguiente, si la cifra decimal
del peso es menor a cinco (5) se ajustara la cifra suprimiendo el decimal. Los valores deben
cubrir todos los costos en los que vaya a incurrir el contratista durante el desarrollo del
contrato, deberan expresarse en nimeros y en pesos colombianos.

La omisiéon de los items o el cambio en la descripciéon de estos que implique cambio de
especificaciones técnicas en los mismos, daran cero (0) puntos, por inconsistencias en la
propuesta econémica. El Fondo de Desarrollo Local corregira los errores aritméticos
contenidos en los productos y en la sumatoria y con los valores corregidos se realizara la
evaluacion de la oferta econémica.

El valor propuesto para cada uno de los precios unitarios no podra ser mayor al 100%
del respectivo Valor Oficial por precios unitarios establecido por la entidad (valor
promedio ponderado). En caso de que esto ocurra, sera causal de rechazo de la propuesta.

El Proponente debera tener en cuenta que todos los impuestos y contribuciones del orden
distrital y nacional deberan ser contemplados dentro de los valores de la propuesta. La
evaluaciéon se hara con el valor corregido, como resultado del proceso de verificacion
aritmética.

Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion
de la oferta y hasta el momento de la liquidaciéon del contrato a suscribirse. El oferente debe
indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local.
Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y elaboracion de su
propuesta.

Para efectos de la evaluacién econdémica, se trealizara la suma de los valores unitarios
cotizados para cada actividad.

CAPITULO 5 — REQUISITOS HABILITANTES

5.1 De los requisitos habilitantes y su verificacion

De acuerdo con lo sefialado en el Numeral 1 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los
requisitos habilitantes miden la aptitud del proponente para participar en un Proceso de
Contratacién como oferente y estin referidos a su capacidad juridica, financiera,
organizacional y su experiencia.
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El propésito de los requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los
proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sélo evalte las ofertas de aquellos que estan
en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.

El proponente debe presentar los documentos requeridos en este capitulo para acreditar los
requisitos habilitantes exigidos para este proceso de Contratacion.

Generalidades

LLa Entidad realizara la verificacion de los Requisitos Habilitantes dentro del término sefialado
en el cronograma del presente Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes
documentales que acompafian la propuesta presentada.

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple
todos los aspectos se evaluaran como “Habilitado”. En caso contrario, se evaluara como “no

habilitado”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de Requisitos
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con sucursal en Colombia) con base en la informacién contenida en el RUP y
los documentos sefalados en el presente pliego.

Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que acrediten el cumplimiento
de la totalidad de los Requisitos Habilitantes, segin lo sefialado en el presente Pliego de

Condiciones.

En el caso de Proponentes Plurales, los Requisitos Habilitantes seran acreditados por cada uno
de los integrantes de la figura asociativa de acuerdo con las reglas de los pliegos de condiciones.

5.2 Requisitos Habilitantes Juridicos

5.2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (FORMATO No.01)

El proponente debera diligenciar y allegar la carta de presentaciéon conforme al modelo
suministrado el cual debera ser suscrita por el proponente de acuerdo con las siguientes reglas:

Si es persona juridica por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la
ley y los estatutos sociales. Si es consorcio o unién temporal, por quien haya sido designado
representante en el documento de constitucion.

Si se constituye apoderado, debe tener legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar
el poder respectivo con la manifestacion expresa de las facultades otorgadas y sus
limitaciones.
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Con la carta de presentaciéon de la propuesta se entiende la existencia de la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados
al proyecto o a la ejecucion del contrato.

En caso de presentaciéon de la propuesta en Consorcio o Unién Temporal, la carta de
presentacion debe estar firmada por el representante del Consorcio o de la Unién Temporal,
designado conforme a lo establecido en el articulo 7, numeral 6 y 7 de la Ley 80 de 1993,
modificado por la ley 2160 de 2021, Art. 3.

Quien suscriba la carta de presentacion de la propuesta debera:

e  En caso de ser persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del
proponente, con facultad expresa de actuar en nombre y representacion del mismo. En caso
de ser presentada por un suplente del representante legal de la persona juridica, debera
encontrarse registrado en el certificado de existencia y representacion legal con las mismas
facultades del titular, y aportar o declarar en la carta de presentacion de la propuesta que actia
en la condicién o en virtud de la ausencia temporal o definitiva del titular, segin sea el caso.
e  En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por un apoderado se debera
adjuntar el poder que asi lo faculte. En este caso, la facultad de representaciéon comprendera
las de presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatario) y
liquidarlo. Si la presentacion de la propuesta implica la transgresion del deber establecido en
el numeral 7° del articulo 23 de la ley 222 de 1995, el proponente individual o el integrante
de la propuesta conjunta, ademas, allegar autorizacién de la junta de socios o asamblea
general de accionistas, segin corresponda.

e En caso de ser consorcio o unién temporal: En caso de presentacion de la propuesta en
Consorcio o Unién Temporal, la carta de presentacion debe estar firmada por el
representante del Consorcio o de la Unién Temporal, designado conforme a lo establecido
en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993. Tal facultad de representaciéon debe comprender la de
presentar la propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar adjudicatarios), ejecutarlo y
liquidarlo.

e En caso de tener la calidad de persona natural: Debera presentar certificado de camara
de comercio- registro mercantil donde realice actividades comerciales relacionadas con el
objeto del proceso. Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero,
que se encuentren dentro del pafs, deberan estar acompafiadas de la autorizacion
correspondiente, expedida de conformidad con las normas de control migratorio vigente.

e El proponente no podra sefnalar condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de
condiciones.

52.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL
REPRESENTANTE LEGAL.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberan presentar copia de su pasaporte, y si se encuentran
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residenciadas en Colombia, presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la
autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y en el evento de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia de la
cédula de ciudadania del representante legal de cada uno de los integrantes que lo conforman

5.2.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL -
REGISTRO EN CAMARA DE COMERCIO

Cuando el proponente sea una persona juridica (colombiana o extranjera), debera anexar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la autoridad competente.

Este certificado debe cumplir con lo siguiente:

Fecha de expedicion: Debera haber sido expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones
Temporales, cada uno de sus integrantes debera cumplir esta condicion. Cuando se prorrogue
dicha fecha, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.

Vigencia: El término de duracion de la persona juridica no debe ser inferior a la del plazo de
ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea
persona juridica debera cumplir individualmente con estas reglas. En los casos en que el
vencimiento del perfodo de duracion de la persona juridica sea inferior al plazo exigido, se
admitira un acta proveniente del 6rgano social con capacidad juridica para tomar esa clase de
determinaciones, en la cual se exprese el compromiso de prorrogar la duracion de la persona
juridica para alcanzar los plazos aqui previstos, en caso de resultar adjudicatario y antes de la
suscripcion del contrato.

Objeto social: El Objeto Social de la persona juridica y/o actividad de la persona natural
PROPONENTE, y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unién
Temporal, deben permitir ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente proceso
de seleccion.

NOTA : En el evento en que el certificado mencionado no se indique las facultades del
representante legal o la duracién de la sociedad, el proponente debera presentar el extracto
de los estatutos sociales en donde se indiquen las mismas.

Facultades del representante legal: Cuando el representante legal de las personas juridicas
nacionales o de las sucursales en Colombia tenga limitaciones estatutarias para presentar
propuesta, para suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la
presentacion de la propuesta, la participacién en el proceso de seleccion y/o para la
contratacion en caso de resultar adjudicatario, se debera presentar junto con la propuesta el
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acta o extracto del acta en la que conste la decisioén del 6rgano social correspondiente que
autorice la presentacion de propuesta, la celebracion del contrato y la realizacion de los demas
actos requeridos para la ejecucion del contrato en caso de resultar adjudicatario.

Existencia y representacion legal persona juridica extranjero sin sucursal en Colombia

Si la oferta es presentada por un proponente extranjero sin sucursal en Colombia o alguno
de los integrantes del proponente plural tiene esta calidad, para acreditar su existencia y
representacion legal, debera aportar el documento expedido por la autoridad competente en
el pafs de su domicilio, con no mas de dos meses de expedicion con anterioridad a la fecha
de cierre en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal
de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
entidad a través de su propuesta.

En el evento en que conforme a la jurisdiccion del interesado extranjero no hubiese una tnica
autoridad o un solo documento que certifique la totalidad de la informacion, presentaran los
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral,
expedidos por las respectivas autoridades competentes.

Si en la respectiva jurisdiccion no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la
informacién aqui solicitada, el proponente extranjero podra presentar una declaracion
juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
y/o copia de sus estatutos o similares en que conste:

Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado.

Que su objeto social principal o complementario permite la celebracién y ejecucion del
Contrato; para estos efectos, la autorizacién se entiende contenida dentro de las
autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la sociedad. Que su(s)
representante(s) legal(es) o de su(s) apoderado(s) especial(es) en Colombia tiene(n) las
suficientes facultades para la suscripcion del Contrato.

Que su duracién es por lo menos igual al plazo total estimado del Contrato y un (1) afios mas
después de liquidado. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez en Colombia de documentos expedidos en el
exterior con el proposito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el
articulo 251 del CGP, y las demas normas vigentes.

5.2.4 AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL (EN CASO DE EXISTIR
LIMITACIONES).

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las
facultades del representante legal estén limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del
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negocio juridico, el proponente debera presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al
representante legal para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso
de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal, si a ello hubiere
lugar.

5.2.5 PODER CUANDO LA PROPUESTA SE PRESENTE POR INTERMEDIO
DE UN REPRESENTANTE.

Cuando el PROPONENTE actte a través de un representante o apoderado debe acreditar
mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado esta
expresamente facultado para presentar la PROPUESTA vy firmar el contrato respectivo.

En caso de no allegar el poder conferido legalmente en las condiciones exigidas en el presente
pliego de condiciones o que éste no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para

ello segiin los documentos de existencia y representacion de la persona juridica, la Oferta sera
RECHAZADA.

5.2.6 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES (RUP)

El proponente nacional o extranjero, con domicilio en Colombia, en cumplimiento del
Decreto 1082 de 2015, debera anexar a la propuesta el certificado de inscripcion en el Registro
Unico de Proponentes, el cual se utilizara para verificar los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones.

La fecha de expedicién del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), no podra
ser superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre de la convocatoria.
En caso de prérroga del plazo de la convocatoria, este certificado tendra validez con la
primera fecha de cierre.

De conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 019 de 2012 y la ley 1882 de 2018, la
inscripcion en el registro debera estar vigente y el registro de toda la informaciéon contenida
en el certificado, debera estar en firme a la fecha de presentacion de la oferta.

Nota 1. De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo sefialado en el articulo
2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la
informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio.

Nota 2. Si la persona juridica con menos de tres afios de constituida registra la experiencia de
sus socios en el registro tnico de proponentes y este se encuentra debidamente ejecutoriado
y en firme permitiendo en cada vencimiento su renovaciéon oportuna, la misma se podra
seguir utilizando como parte de la experiencia valida de este proponente; en este sentido la
entidad acogera para todos los efectos los lineamientos dados sobre este asunto por la
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Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante concepto
radicado No. 2201913000008614 de fecha 19 de noviembre de 2019.

5.2.7 DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL (FORMATO NO. 2)

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el
documento de constitucion suscrito por sus integrantes, el cual debera expresar claramente
su conformacion, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad,
de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de
laley 80 de 1993, para lo cual podra hacer uso del formato modelo suministrado por el Fondo
o su propio documento de constituciéon en el que se debera consignar como minimo la
siguiente informacion:

eIndicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identidad y domicilio.

*Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unioén
temporal. Debera adjuntar copia del documento de su identificacién y las facultades de
representacion, entre ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso
de seleccion y las de celebrar, modificar y liquidar el contrato en caso de resultar adjudicatario,
asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que resulten necesarios.

Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

*En el caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y
extension de la participacién en la propuesta y en su ejecuciéon y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podrin ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

*Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas
naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacion sin
limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran
para la presentaciéon de la oferta, para la suscripciéon y ejecucion del contrato, asi como
también la facultad para firmar el acta de terminacién y liquidacion.

*Sefialar la duracién del Consorcio o Unidén Temporal, la cual no podra ser inferior a la del

plazo de ejecucion del contrato y minimo 1 afio mas, contados a partir del vencimiento del
plazo del contrato.
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*El documento de constitucion debera estar firmado por todos y cada uno de los integrantes
del Proponente Plural y en el caso del integrante persona juridica, por el Representante Legal
de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

*Los Proponentes podran incluir informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en
los Documentos del Proceso.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacioén del consorcio o uniéon temporal, la entidad requerira al proponente y le fijara
el plazo dentro del cual debe presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones a mas
tardar al vencimiento del término de traslado de la evaluacién, la oferta sera rechazada. En
caso de que en la documentacién aportada no se pueda establecer la forma asociativa utilizada
por el proponente, se entendera que se ha asociado bajo la modalidad consorcio.

En atencidn a los lineamientos de la DIAN, el consorcio o unién temporal debe expedir su
propio RUT y NIT, para lo cual proponente adjudicatario debera obtener el NIT para la
suscripcion del contrato.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesién del mismo entre los
miembros que integren el consorcio o la uniéon temporal. (Articulo 9 de la Ley 80 de 1993).
Cuando se trate de cesion a terceros, se requerira de la autorizacion previa, expresa y escrita

del FONDO.

Si el proponente es un Consorcio sus integrantes presentaran en forma conjunta la propuesta,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la oferta,
adjudicacion, celebracion y ejecucion del contrato; por consiguiente, afectaran por igual a
todos y cada uno de sus integrantes las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en
desarrollo del proceso de seleccion y del Contrato, por expresa disposicion del numeral
primero del articulo 7 de 1a Ley 80 de 1993.

En la etapa contractual no podran ser modificados los porcentajes de participacién del
proponente plural adjudicatario sin el consentimiento previo del Fondo.

NOTA: En caso de presentarse la oferta en Consorcio o Unién Temporal, todos los
documentos requeridos en el pliego de condiciones para la capacidad juridica, financiera y
técnica si es del caso, deben ser presentados en forma individual por cada uno de los
integrantes.

5.2.8 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA

En atencién a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 2015 el proponente
para participar en el presente proceso debera constituir una garantia de seriedad de la
propuesta previamente a la presentacion de la misma, con el fin de afianzar la presentacion
de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato.
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La garantia debera constituirse de la siguiente manera:

e Valor de la garantia de seriedad de la oferta: Diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial.

e Vigencia: Noventa (90) dfas calendario, contados a partir de la fecha de cierre del
proceso.

e Constituirse a favor de: el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires con NIT
899.999.061-9

e  Citarse claramente que se esta garantizando la seriedad de la propuesta presentada para
participar en el presente proceso.

e  Firmarse por la aseguradora y por el oferente.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la
garantia de seriedad de oferta debera cubrir los siguientes eventos:

a) La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea
inferior a tres (3) meses.

b) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las
ofertas.

¢) Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

En el evento que la propuesta la presente un Consorcio o una Unién Temporal, en la garantia
de seriedad de la oferta debera estipularse que el tomador es “E/ Consorcio o Unidn Temporal

(segrin sea el caso), conformado por... y”, de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.

En el evento en que la Entidad amplie la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, el
proponente debera ampliar la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta de tal suerte que
la vigencia de esta cubra el plazo total establecido en este numeral.

La Garantia de seriedad, una vez seleccionado el contratista, podra ser reclamada por los
proponentes o sus representantes o apoderados en la siguiente forma:

*  Por el seleccionado, una vez aprobada la garantia inica que ampare el contrato suscrito.
*  Los demas oferentes podran reclamarla dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
adjudicacion del presente proceso de seleccion en la Entidad.

En virtud de lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado

por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de esta.
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5.2.9 CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES (FORMATO NO. 4Y 5)

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentacion de su oferta
debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando corresponda.

Persona Juridica

El cumplimiento de esta obligacion, por parte del oferente, se acredita, cuando es persona
juridica, mediante certificacién suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal de la
Empresa, segin el caso. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de
su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos seis
(6) meses del calendario a la fecha de cierre de la seleccion. En el evento en que la sociedad
tenga menos de seis (6) meses de constitucion, debera acreditar los pagos mencionados a
partir de la fecha de su constitucion.

En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a
efectuar al pago de aportes parafiscales y seguridad social por personal debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia, en los tltimos seis (6) meses. En el evento
en que el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de exoneracion previstas en
las Leyes citadas, debera hacer esta manifestacion en la respectiva certificacion.

NOTA: El proponente debera adjuntar la CC, y fotocopia tarjeta profesional del contador
publico o del revisor fiscal, cuando en la propuesta se anexen documentos suscritos por el
revisor fiscal o un contador publico.

La fotocopia aportada debera ser legible, ir acompafiada por el certificado de vigencia de la
junta central de contadores y ser concordante con el contador o revisor fiscal que firma los
documentos que soportan la propuesta presentada por el proponente.

En los casos en que el proponente presente la tarjeta profesional de contador diferente al que
firma los documentos de la oferta se entenderd que no se aporto la fotocopia de la tarjeta
profesional. El revisor fiscal que firme los documentos aportados en la oferta debera ser el
registrado en el certificado de existencia y representacion.

Persona Natural
La proponente persona natural debe acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social

en salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla.

Pagina 49 de 113



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expediciéon no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo. La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension
de vejez, o se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo
acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Consorcios, Uniones Temporales

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado los requisitos
de que tratan los numerales anteriores. (persona natural y persona juridica).

5.2.10 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El proponente y el representante legal, persona natural o juridica, debera aportar los
certificados tanto de la persona natural como de la persona juridica expedidos por la
Contralorfa General de la Republica, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar
los antecedentes fiscales. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires
verificara lo pertinente.

5.2.11 VERIFICACION ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
PROCURADURIA.

El proponente y el representante legal, persona natural o juridica, la Unién Temporal o
Consorcio, segun se trate, debera aportar los certificados expedidos por la Procuraduria
General de la Nacion, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar los antecedentes
disciplinarios.

NO debe contar con antecedentes disciplinarios para contratar en los términos de la Ley 80
de 1993. No obstante, el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificara lo pertinente.

5.2.13 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES VIGENTE.

El proponente debera aportar los antecedentes judiciales expedidos por la Policia Nacional
del representante legal, en el mes de cierre del proceso con el fin de verificar que NO cuenta
con antecedentes judiciales.

En el evento de que proponente actie mediante apoderado, esto es, mediante abogado
titulado, adicionalmente adjuntara copia de la tarjeta profesional. No obstante, el Fondo de
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Desarrollo Local de Los Martires verificara lo pertinente.

5.2.14 VERIFICACION REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC.

Para el momento del cierre del proceso y para la suscripciéon del contrato, el proponente y
sus integrantes, en caso de ser proponente plural, deberan encontrarse al dia en el pago de
multas por infracciones al codigo nacional de policia y convivencia, en el Registro Nacional
de Medidas Correctivas - RNMC de la Policia Nacional de Colombia.

El proponente podra aportar el respectivo certificado con su oferta, no obstante, el FDLM
verificara lo pertinente en el portal de servicios de la Policia Nacional.
https://stvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx.

5.2.15 PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS EXTRANJERAS Y PERSONAS
NATURALES EXTRAN]JERAS.

Las personas extranjeras deberan aportar el documento que acredite la inscripcion en el
registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, en forma individual o conjunta,
acreditaran lo pertinente mediante un certificado expedido por la autoridad competente en
el pafs de su domicilio, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha limite para presentar la propuesta, en el que conste su
existencia, objeto que le permita ejecutar el contrato respectivo y vigencia igual a la del
contrato (Plazo de ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas, y el nombre del representante
legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
entidad a través de su propuesta.

Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la carta
de presentacion de la propuesta o realizar cualquier otro acto requerido en desarrollo del
proceso de seleccion, debera presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia del acta o
documento en la que conste la decision del 6rgano social competente o su equivalente de la
sociedad extranjera, que autorice la presentacion de la propuesta, la celebracion del contrato
y la realizacion de los demas actos requeridos para la contratacion.

Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o
documento mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo
con las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen, sede del interesado, la informacién
debera presentarse en documento independiente emitido por el representante del maximo
organo directivo de la empresa.

Sila carta de presentacion de la propuesta fuere suscrita por una persona juridica extranjera
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a través de la sucursal que se encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta,
debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la
presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la
sucursal, cuya fecha de expedicion debera ser dentro de los treinta (30) dfas anteriores a la
fecha prevista para el cierre del proceso de seleccion.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta,
suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratacioén, debera
presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decision del 6rgano
social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentacion del
ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y
realizar los demas actos requeridos para la contratacion.

Apoderado Para Proponentes Extranjeros

Los proponentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado (Especial) domiciliado en Colombia y facultado para
presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias
del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran,
asi como el Contrato, suministrar la informaciéon que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con la ley.

5.2.16 PACTO DE TRANSPARENCIA (FORMATO NO. 06)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de
cumplimiento del pacto de transparencia contenido en el formato. Dicha manifestacion se
entendera surtida con la suscripcién del mencionado formato.

5.2.17 COMPROMISO ANTICORRUPCION (FORMATO NO. 07)

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptaciéon y su compromiso de
cumplimiento del compromiso anticorrupcion contenido en el formato. Dicha manifestacion
se entendera surtida con la suscripcién del mencionado formato.

En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36
de la Ley 48 de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificara en la pagina
de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares la situaciéon militar del representante
legal de la persona juridica, de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la
figura asociativa y el representante legal del consorcio o unién temporal y del proponente
asociativo.

5.2.18 FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR “HOMBRES HASTA LOS CINCUENTA
ANOS”- SITUACION MILITAR DEFINIDA
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En cumplimiento con el Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el Articulo 36
de la Ley 48 de 1993, El Fondo de Desarrollo Local de Los Martires verificara en la pagina
de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Militares la situaciéon militar del representante
legal de la persona juridica, de cada uno de los representantes legales de los integrantes de la
figura asociativa y el representante legal del consorcio o uniéon temporal y del proponente
asociativo.

Esta verificacién se efectuara tnicamente respecto de los representantes legales que sean
hombres menores de 50 afos, nacionales colombianos y aplicara para su participacioén en el
presente proceso, sin embargo, el representante legal del proponente adjudicatario, debera
tener resuelta su situacion militar, a efectos de la suscripciéon del contrato, conforme a lo
dispuesto en las normas sefialadas anteriormente.

5.2.19 REGISTRO ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

Si el proponente es una entidad sin animo de lucro presentara el correspondiente certificado,
expedido por la Camara de Comercio en donde conste su registro, con una antelacion no
superior a treinta (30) dfas calendario, anteriores al cierre del presente proceso, debera anexar
el reconocimiento de la personeria juridica expedido por la entidad competente.

Adicional debera aportar el certificado de existencia y representacion legal debera allegar el
Certificado de inspeccion, vigilancia y control expedido por la Subdirecciéon Distrital de
Inspeccion, Vigilancia y Control de Personas Juridicas sin Animo de Lucro- Siper personas
Juridicas de la Alcaldia Mayor de Bogoti, o de la entidad competente, cuya fecha de
expedicion no supere los 90 dias anteriores al cierre del proceso.

5.2.20 CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES. CERTIFICADO DE NO
ESTAR CON MULTAS, SANCIONES O INHABILIDADES (FORMATO NO. 08)

Los proponentes deberan diligenciar el formato que certifica la existencia multas y sanciones
y/o certificado de no estar con multas, sanciones o inhabilidades para verificacién del comité
evaluador.

5221 COMPROMISO ANTICORRUPCION SECRETARIA PARA LA
TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA.

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptaciéon y su compromiso de
cumplimiento del compromiso anticorrupcion contenido en el formato. Dicha manifestacion
se entendera surtida con la suscripcion del mencionado formato.

5.2.22 COMPROMISO ANTICOLUSION

Los proponentes deberan manifestar el conocimiento, aceptacién y su compromiso de
cumplimiento del compromiso anticorrupcion contenido en el formato. Dicha manifestacion
se entendera surtida con la suscripcion del mencionado formato.
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NOTA 6:

El proponente debera diligenciar los formatos en su totalidad v adjuntarlos en el orden
solicitado por la entidad para la validacién del cumplimiento de los requisitos.

Por lo anterior, la entidad no se hace responsable de la omisién de la informacién por
encontrarse en archivos diferentes a los solicitados.

5.2.23 REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, articulo 6 que trata sobre las
"Consecuencias de la inscripcion en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que
se indica:

"1. El deudor alimentario moroso solo podra contratar con el Estado una vez se ponga a paz
y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor
alimentario moroso que actiie como representante legal de la persona juridica que aspira a
contratar con el Estado. (...)

El proponente debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones — MINTIC, en donde se indique que la persona natural o
el representante legal de la persona juridica “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS”, con fecha de expedicion

maximo de 30 dias calendario antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizaran las mismas verificaciones para
cada uno de sus integrantes y sus representantes.

5.3 Requisitos Financieros Habilitantes

La Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, tiene dentro de
sus funciones elaborar y difundir instrumentos y herramientas que faciliten las compras y la
contratacién publica y promover las mejores practicas, la eficiencia, transparencia y
competitividad para lo cual ha emitido el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacion”, pot lo tanto, la FDLM ha orientado la metodologia para establecer
los indicadores financieros y organizacionales que permitiran verificar las condiciones minimas
financieras de los participantes en el presente proceso de contratacion.

El comité evaluador procedera a realizar la evaluacion de la capacidad financiera a través de la
verificacion de los indicadores financieros, de acuerdo con la informacién establecida en la
documentacién solicitada.

La verificacién del cumplimiento de la capacidad financiera minima exigida por la entidad es un
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requisito habilitante para la participacion de la propuesta en el proceso de seleccién y no otorga
puntaje, en concordancia con lo establecido en el numeral 1° del Articulo 5° de la Ley 1150 de
2007. En este sentido, el proponente que no cuente con la capacidad financiera exigida en la
propuesta, se le considerara como NO HABILITADA POR FALTA DE CAPACIDAD
FINANCIERA.

Aquellos que presenten una utilidad operativa negativa, NO cumpliran con el indicador
solicitado. Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, los indices de Rentabilidad
sobre el patrimonio y sobre los activos, cada uno de los integrantes de la asociacion debera
cumplir con el minimo requerido de acuerdo con su participacion.

5.3.1 REQUISITOS HABILITANTES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

Indicadores de capacidad financiera y capacidad organizacional:

Teniendo en cuenta que las Entidades Estatales deben determinar requisitos minimos
habilitantes para adelantar su gestién contractual, en los casos que asi se determine, segun
lo establecido en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los
Procesos de Contratacion elaborado por Colombia Compra Eficiente y en los numerales 3.
“Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organizacional”, del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, El Fondo de Desarrollo Local de los Martires adelanto el analisis de
la informacién financiera del sector relacionado al objeto de contratacion en estudio.

A continuacion, se presentan las definiciones de los indicadores financieros requeridos por
el Decreto 1860 2021 y los indicadores adicionales que sean necesarios, segun las
caracteristicas del proceso de contratacion.

Indicadores de capacidad Financiera: los siguientes indicadores miden la fortaleza financiera
del interesado, para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del contrato:

Indice de Liquidez: (activo cortiente/pasivo cortiente), el cual determina la capacidad que tiene
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo

Nivel de endeudamiento: (Pasivo total/Activo total), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacioén (pasivos y patrimonio) del proponente.

Razén de Cobertura de Intereses: (Utilidad Operacional / Gastos de Intereses) el cual
refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras.

Indicadores adicionales de Capacidad Financiera: Las Entidades Estatales pueden establecer
indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a
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contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion.

- Capital de Trabajo: (Activo Corriente — Pasivo Corriente): Este indicador representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar
sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital
de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del
proponente

- Patrimonio: (Activo Total — Pasivo Total): Mide la cantidad de recursos propios del
proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar la
cantidad de recursos propios en términos absolutos cuando el presupuesto del Proceso de
Contratacion es muy alto y la Entidad Estatal debe asegurar la continuidad del proponente
en el tiempo.

Indicadores de Capacidad Organizacional: La capacidad organizacional es la aptitud de un
proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su
organizacion interna.

Rentabilidad del Patrimonio (Utllidad Operacional / Patrimonio), el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generaciéon de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio.

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor
la capacidad organizacional del proponente.

Rentabilidad del Activo (Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad
del negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Indicadores de capacidad financiera:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o igual a 2,4 veces
Nivel . de Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,45
endeudamiento

Razon de Cobertura de | Utilidad operacional dividida por los gastos de

. . Mayor o Igual a 5 veces
inteteses. intereses

Nota:
- La razén de Cobertura de Intereses es indeterminado (“GI=0") cuando la cuenta de Costos
Financieros es igual a $0. Cuando el indicador de Razén de Cobertura de Intereses resulte indefinido
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a indeterminado, se considera que el proponente cumple con tal indicador, debido a que no tiene
obligaciones financieras (gastos de interés con un valor de §0).

Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez
resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

5.3.2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el proponente debera acreditar
a través del Registro Unico de Proponentes RUP con expedicién no mayor a treinta (30) dias
habiles anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas. Este aspecto habilita las
propuestas, cuando de acuerdo con la informacién certificada, los indicadores financieros
mencionados cumplen con las siguientes condiciones:

Los proponentes deberan cumplir con los siguientes indices:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del
Patrimonio (RP)
Rentabilidad del Activo
(RA)

Utilidad Operacional / Patrimonio Mayor o igual a 0,20

Utilidad Operacional / Activo Total Mayor o igual a 0,15

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada uno de
sus integrantes deberd allegar la misma documentaciéon y requisitos mencionados, segun
corresponda.

Entidades sin Animo de Lucro:

Toda vez que el servicio requerido por el FDLM también puede ser prestado por Entidades
Sin Animo de Lucro - ESAL y teniendo en cuenta que la ausencia de lucro es una de las
caracterfsticas fundamentales de este tipo de organizaciones, los indicadores financieros:
razon cobertura de intereses, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad de la activo, no seran
requeridos puesto que para el calculo de estos, se requiere el uso de utilidad operacional, dato
que no es valido en ESALES por su condicién de sin animo de lucro. En este sentido estos
3 indicadores no seran requeridos y solo se evaluaran como requisito habilitante los
siguientes, siempre y cuando demuestren su condicién como ESAL:

Indicadores de capacidad financiera

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Liquidez Activo cottiente sobre pasivo cortiente Mayor selcg;al 22,4

Pagina 57 de 113



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

intereses.

de intereses

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
Nivel de endeudamiento | Pasivo total sobre activo total Menor o igual al 0,45
Razoén de Cobertura de Utilidad operacional dividida por los gastos N/A

Nota:

- Cuando el proponente cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador

de Liquidez.

Indicadores de capacidad organizacional

MARGEN
INDICADOR FORMULA SOLICITADO
1(};;; abilidad del Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio N/A
Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional / Activo Total N/A
(RA)
Observaciones:

a. Los componentes financieros y la capacidad organizacional se encuentran dentro de los
parametros estipulados por la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, el Manual de
Colombia Compra Eficiente y por la informaciéon que posee la Alcaldia Local de Los
Martires, al respecto de este proceso.

b. El estudio financiero de las propuestas no tiene ponderacién alguna, se efectiia con el fin
de medir la fortaleza financiera del interesado, e indica si la propuesta CUMPLE O NO

CUMPLE.

La exigencia de los anteriores requisitos tiene la finalidad de garantizar que el proponente
favorecido tenga la capacidad financiera, experticia y respaldo necesatio para el cumplimento
adecuado de cada una de las obligaciones surgidas del contrato que se llegue a celebrar, y se
ajustan a la naturaleza y cuantia del negocio juridico resultante del presente proceso.

5.4 Requisitos técnicos habilitantes

Los requisitos de seleccion habilitantes de la capacidad técnica se justifican en la verificacion
de la idoneidad y experticia que debe tener el proponente para adelantar las actividades que se
deben desarrollar dentro del objeto contractual.

Este criterio trata de la verificacion que hace el Fondo de Desarrollo Local de Los Martires, con
el fin de determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos establecidos en el estudio y
documentos previos para determinar si tiene la experiencia técnica para contratar.
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5.4.1 EXPERIENCIA GENERAL (Formato No. 09)

El proponente debera acreditar la ejecucion, a satisfaccion, de minimo (01) contrato maximo
dos (2) y/o convenio terminado y/o liquidado con entidades publicas o privadas, cuya
sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial expresado en SMMLV. La experiencia
deberad estar relacionada con actividades de ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS,
COMUNITARIAS 'Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA

CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y/O

ESTRATEGIAS

PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A LA
RECUPERACION Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO.

Adicionalmente, el proponente deberé acreditar en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
al menos cuatro (4) de los codigos UNSPSC sefialados en el presente documento:

Caodigo o
UNSPgSC Segmento Familia Clase
80101600 | Servicios de Gestidn, servicios Asesorfa de gestién Gerencia de proyectos
profesionales de empresa y
servicios administrativos
80111600 Servicios de Gestion, servicios | Servicios de Recursos | Servicios de personal temporal
profesionales de empresa y humanos
servicios administrativos
80161500 Servicios profesionales de Servicios de Servicios de apoyo a la gestién
gestién y negocios y servicios administracién de
administrativos empresas
86101700 Servicios Educativos y de Formacién profesional | Capacitacién vocacional no
Formacién cientifica
86111600 Servicios Educativos y de Sistemas educativos Educacién de adultos
Formacién alternativos
93141500 Servicios politicos y civicos Servicios comunitarios | Desarrollo y servicios sociales
y sociales
46181800 Equipos y suministros de Seguridad y proteccion | Proteccion y accesorios para la
defensa, orden publico, personal vision
proteccion, vigilancia y seguridad
46182000 Equipos y suministros de Seguridad y Proteccion de la respiracion
defensa, orden publico, proteccion personal
proteccion, vigilancia y seguridad
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46181500 Equipos y suministros de Seguridad y Ropa de seguridad
defensa, orden publico, proteccion personal
proteccion, vigilancia y
seguridad
80141900 Servicios de Gestion, Comercializaciéon y Exhibiciones y ferias
Servicios Profesionales de distribucion comerciales
Empresa y Servicios
Administrativos
90131500 Servicios de Viajes, Artes interpretativas Actuaciones en vivo
Alimentacion, Alojamiento y
Entretenimiento
90101600 Servicios de Viajes, Restaurantes y Servicios de banquetes y
Alimentacion, Alojamiento y | catering (servicios de catering
Entretenimiento comidas y bebidas)
81141600 Servicios basados en Tecnologfas de Manejo y cadena de
ingenieria, investigacion y fabricacion suministros
tecnologia

5.4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA (Formato No. 09)

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que, dentro de los contratos aportados, los
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial y estén relacionados con:

e TFomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana.

e Cuidado de lo publico en areas relacionadas con el medio ambiente por medio de la
participacion ciudadana.

5.4.3 CRITERIOS DIFERENCIALES

Para el caso de los proponentes que cumplan con criterios diferenciales, la experiencia general y especifica
serd la sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial expresada en SMMLV y debera estar
relacionada con actividades de ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y
RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD
CIUDADANA Y/O ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS
ORIENTADAS A LA RECUPERACION Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO.

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que dentro de los contratos aportados, los
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto
oficial y estén relacionados con:
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e TFomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana.

e Cuidado de lo publico en areas relacionadas con el medio ambiente por medio de la
participacion ciudadana.

Para la evaluacion, se tendran en cuenta la siguiente cantidad de contratos para acreditar la experiencia:

CRITERIO DIFERENCIAL CONTRATOS PARA  ACREDITAR LA
EXPERIENCIA

No cumple con ningun criterio diferencial Minimo 1 maximo 2

Cumplir con 1 criterio diferencial Minimo 1 maximo 3

Cumplir con 2 criterios diferenciales Minimo 1 maximo 4

Cumplir con 3 criterios diferenciales Minimo 1 maximo 5

5.4.4 CRITERIOS DIFERENCIALES EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES Y
MIPYMES

Con el fin de aplicar criterios para MiPymes o de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en
el territorio nacional en el sistema de compras publicas, se tendra en cuenta lo reglamentado con los articulos
22124215y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015 (Adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de
2021) para lo cual se establece que:

Para el
caso de que los oferentes sean MIPYMES o EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES, pod
ra acreditar la experiencia solicitada con un (01) contrato adicional para un total maximo de tres (03)
certificaciones de contratos relacionados con ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y
RESTAURATIVAS ORIENTADAS A FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD
CIUDADANA Y/O ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS
ORIENTADAS A LA RECUPERACION Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO cuya
sumatoria sea igual o mayor al valor del presupuesto oficial.

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que, dentro de los contratos aportados, los
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o supetior al 100% del presupuesto
oficial y estén relacionados con:

e TFomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana.

e Cuidado de lo publico en areas relacionadas con el medio ambiente por medio de la
participacion ciudadana.

En caso de que se requiera, la entidad solicitara los soportes que considere necesatios para la verificacién de
la experiencia exigida.

5.4.5 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Para efectos de la acreditaciéon del criterio diferencial — incentivo en favor de personas con
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discapacidad, la entidad dard aplicacién a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 0287 de 2026,
en desarrollo del numeral 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, mediante el cual se establece el Sistema
de Preferencias como un conjunto de medidas afirmativas orientadas a promover la inclusiéon de esta
poblacién en la contrataciéon puablica. En consecuencia, la entidad planeara, estructurara y ejecutard el
presente proceso considerando las herramientas previstas en los articulos 2.2.1.2.4.2.7.1 y siguientes del
citado decreto, dentro de las cuales se encuentra la incorporacion de criterios habilitantes diferenciales en
favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad.

En este sentido, el proponente podra acreditat, en los términos establecidos en la normativa vigente, que
pot lo menos el diez por ciento (10%) de su ndémina corresponde a personas en condicién de discapacidad,
conforme a lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por el Ministetio
del Trabajo, vinculadas con una anterioridad minima de un (1) afio a la fecha de cierre del proceso o desde
la constitucién de la persona juridica cuando esta sea inferior a dicho término, y manifestar que mantendra
dicha vinculacién durante la ejecucion del contrato. Tratandose de proponentes plurales, el integrante que
acredite esta condicion debera contar con una participacién minima del veinticinco por ciento (25%) dentro
de la estructura plural y aportar, como minimo, el mismo porcentaje de la experiencia acreditada. La
acreditacion del tiempo de vinculaciéon se realizara mediante la certificacién de aportes al Sistema de
Seguridad Social del dltimo afio o del tiempo de constitucién, segin corresponda.

Para efectos de la evaluacién del presente criterio, el proponente podra acreditar la experiencia solicitada
con un (01) contrato adicional para un total maximo de tres (03) certificaciones de contratos relacionados
con ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A
FORTALECER LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA Y/O ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS, COMUNITARIAS Y RESTAURATIVAS ORIENTADAS A LA RECUPERACION
Y EMBELLECIMIENTO DEL ESPACIO PUBLICO cuya sumatoria sea igual o mayor al valor del
presupuesto oficial.

De la anterior experiencia general, el FDLM requiere que, dentro de los contratos aportados, los
proponentes acrediten experiencia especifica cuya sumatoria sea igual o supetior al 100% del presupuesto
oficial y estén relacionados con:

e TFomento de la cultura para la convivencia o seguridad ciudadana.

e Cuidado de lo publico en areas relacionadas con el medio ambiente por medio de la
participacion ciudadana.

En caso de que se requiera, la entidad solicitara los soportes que considere necesarios para la verificaciéon de
la experiencia exigida.

5.4.6 ACREDITACION EXPERIENCIA

El oferente debe acreditar la experiencia aportando los certificados en los cuales el representante
legal del oferente acredite la experiencia, enumerando e identificando los contratos que le dieron la
experiencia y el correo electrénico y el numero de teléfono en el cual la Entidad pueda verificar la
veracidad de la experiencia contenida en el certificado.

El proponente que pretenda acreditar experiencia debera aportar la certificacion expedida y/o acta
de liquidacion por la entidad contratante en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:
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1. Nombre del Contratante.

2. Nit del contratante

3. Datos de contacto del contratante

4. Nombre del Contratista

5. Nuamero del contrato (si tiene)

6. Objeto del contrato

7. Valor del Contrato

8. Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y aflo).
9. Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes y afio)

10. Nombre y firma de quien expide la certificacion.

EL FONDO se reserva la facultad de comprobar la autenticidad de los documentos aportados.

En caso de que la experiencia que se pretenda acreditar corresponda a servicios diferentes a los
anteriormente solicitados, debera allegar la certificacién y/o acta de liquidacién debidamente
discriminada en actividades y valores para que el FDLM proceda a realizar la respectiva verificacion
pertinente con lo requerido para el presente proceso.

Asimismo la verificacién de la Experiencia Total se realizara con base en la informacién que reporten
los proponentes en el FORMATO NO. 09 “EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”. En dicho
formato el proponente debera certificar, bajo la gravedad de juramento, que toda la informacion
contenida en el mismo es veraz.

Este formato debera entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; por el
Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de Consorcios o
Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los integrantes. Asf las
cosas, si el proponente o alguno de sus integrantes refiere en el FORMATO NO. 09, algin contrato
que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no serd tenido en cuenta de
conformidad con lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Para efectos del calculo del Valor Total ejecutado o facturado de cada contrato (incluyendo IVA), el
proponente calculara el valor en SMMLV de acuerdo con el afio de terminacién del contrato.

Para la conversiéon a SM.M.L.V., el proponente se apoyara de la siguiente tabla informativa:

ANO SMMLY (§)
2000 260.100
2001 286.000
2002 309.000
2003 332.000
2004 358.000
2005 381.500
2006 408.000
2007 433.700
2008 461.500
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2009 497.000
2010 515.000
2011 535.600
2012 566.700
2013 589.500
2014 616.000
2015 644.350
2016 689.454
2017 737.717
2018 781.242
2019 828.116
2020 877.803
2021 908.526
2022 1.000.000
2023 1.160.000
2024 1.300.000
2025 1.423.500
2026 1.750.905

En caso de que el oferente allegue certificaciones en los que participé como integrante de un
consorcio o unién temporal, se tendran en cuenta estas certificaciones en proporcion al porcentaje
de su participacion en la uniéon temporal, o al numero de integrantes dentro del consorcio, siempre
que ésta cumpla con los requisitos, caracteristicas y condiciones exigidas para las certificaciones en
los estudios previos y pliegos de condiciones.

Para el caso de proponentes plurales, la experiencia podra ser acreditada por cualquiera de sus
integrantes.

NOTA: Para el caso en que los proponentes concurran mediante consorcios o uniones temporales,
y teniendo en cuenta la vocacion asociativa de estas figuras de asociacion, los dos o mas miembros

deberan tener por lo menos una de las clasificaciones de codigos UNSPSC anteriormente citadas.

NOTA: No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTA LA
FIGURA DE ADMINISTRACION DELEGADA.

NOTA: No se aceptaran auto certificaciones

NOTA: La experiencia que no pueda ser verificable por el Fondo no sera tenida en cuenta.

NOTA: En caso de acreditacion de experiencia con entidades de derecho privado, se requiere anexar
certificacion del revisor fiscal o contador publico en donde se acredite la veracidad en los estados

financieros de la existencia de las erogaciones con ocasiéon del contrato y las facturas electronicas
mediante las cuales se realizaron pagos al proponente.
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NOTA: Para efectos de acreditaciéon de experiencias entre particulares o privadas el proponente
debera anexar adicionalmente los documentos que se describen a continuacion:

1. Facturas de los contratos con posterioridad a la terminacién de este, certificadas por
el revisor fiscal o contador segin corresponda.

2. Copia del impuesto a las ventas (IVA) del proponente o algunos de sus integrantes
correspondiente a los pagos generados de la ejecucion del contrato.

5.4.7 CUMPLIMIENTO Y ACEPTACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS. (Formato No. 10)

El FDLM tomara como parametro de verificacién técnica la aceptacioén expresa por parte de los
oferentes del Formato No. 10 “CUMPLIMIENTO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS”, en
su totalidad. Dicho formato debera ser suscrito por el representante legal de la entidad proponente,
y debera incluir todos los soportes exigidos por la entidad contratante.

Los aspectos técnicos establecidos son de estricto cumplimiento obligatorio. Cabe sefialar que las
especificaciones técnicas definidas corresponden a los requisitos minimos, por lo que los oferentes
podran presentar propuestas con caracteristicas superiores, siempre que no excedan el presupuesto
oficial establecido.

5.4.8 PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Con el objetivo de garantizar el 6ptimo desarrollo del proyecto, las hojas de vida del personal clave
evaluable deben presentarse con la propuesta como requisito habilitante y evaluable.

Condicién para la verificacién de experiencia de los petfiles solicitados:

e Se entiende como experiencia profesional el nimero de afios después de la terminacién del pensum
académico de educacion superior. En caso de profesiones regidas por el COPNIA se contara desde
la expedicién de la matricula profesional. Se certificara con la respectiva certificacién de terminacién
de materias, diploma, acta de grado o matricula profesional.

e La experiencia especifica en el caso de suspensiones se restara el periodo que el contrato fue
suspendido y en caso de traslapos sélo se tendra en cuenta una vez el periodo traslapado. Se certificara
con certificaciones laborales o de servicios en donde conste la entidad contratante, el objeto, el cargo
y la fecha de inicio y terminacién de cada proyecto.

e Para la acreditacion de la experiencia NO se tendran en cuenta periodos traslapados, es decir NO se
pueden acumular tiempos que correspondan a periodos paralelos de trabajo.

e DPara la acreditacién de la experiencia profesional, la misma se contard a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional, para aquellas carreras en que aplique este requisito, y para las que
no aplique, se tomara la fecha de grado para el calculo de la experiencia profesional.
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e Para los pertiles requeridos, el proponente debera entregar la hoja de vida y adjuntar los soportes
sobre experiencia y formacién académica solicitados. El Fondo de Desarrollo Local podra verificar

la informacién suministrada.

e En ningin caso se contaran los lapsos de suspension sefialados en las certificaciones presentadas. Si
las certificaciones incluyen varios contratos solo se tendrd en cuenta el tiempo que tomo la ejecucion

del contrato especifico indicado por el contratista y requerido en el pliego.

Indemnidad: El contratista mantendrd indemne al Fondo de Desarrollo Local, libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratos

o dependientes

Para la verificacion del personal clave evaluable el proponente debera aportar la hoja de vida y sus
respectivos soportes del siguiente perfil:

PERFIL

CANTIDAD

DURACION

OBLIGACIONES

Coordinador:

Profesién: profesional en dreas del
conocimiento: ciencias sociales y
humanas de acuerdo con el
SNIES del Ministerio de
Educacion.

Experiencia profesional: 7 afios.

Experiencia especifica minima
profesional: tres (3) aflos como
coordinador de proyectos sociales,
educativos y/o comunitatios.

4 meses

Coordinar el
cumplimiento de las
diferentes obligaciones
contractuales.

Elaborar y entregar el
Plan de Accién y el

cronograma.

Garantizar la correcta
organizacion y
¢jecucion  de  las
actividades o
procedimientos

Conocer los estudios
previos, el contrato y la
propuesta  formulada
por la entidad, para su
cabal  desarrollo y
cumplimiento.
Mantener
comunicaciéon
permanente con el
apoyo a la supervision
con el fin de dar
cumplimiento a lo
establecido en el
contrato.

Presentar

oportunamente todos
los informes que se
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requieren y los que
solicite el interventor
y/o supervisor y demds
solicitantes interesados,
presentaciones de las
actividades de equipo
de trabajo.

Garantizar la
planeacion,
organizacion,
ejecucion, control vy
evaluacion de los
procedimientos de tipo
operativo y
administrativo
relacionados con las
actividades  realizadas
en la ejecucion del
contrato.

Garantizar el trabajo en
equipo y velar por un
ambiente afectivo y
socializante.
Programar y participar
en las reuniones de

equipo, talleres,
estudios de caso vy
demais actividades
requeridas  para el
cumplimiento del
contrato.

Hacer seguimiento a las
acciones desarrolladas y
monitoreo  sobre el
proceso

Todas las demis
actividades  necesarias
y/o requeridas para la
adecuada ejecucion del
contrato.

5.4.9 COMPROMISO AMBIENTAL (Formato No. 11)

La Alcaldia Local de Los Martires cumple la normatividad ambiental, implementacion de procesos para
liderar, prevenir, mitigar, proteger, conservar y hacer uso racional de los recursos naturales y del medio
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ambiente, dentro del marco de la responsabilidad ambiental en la gestion publica.

En consecuencia, la Entidad desarrolla los lineamientos sectoriales contenidos en la Guia Verde de
Contratacion de la Secretarfa Distrital de Gobierno Versién 5 que se concreta a través de los programas de
buenas practicas ambientales en generacion de residuos, uso eficiente del agua, energia, materiales e insumos,
residuos eléctricos y electrénicos. Las buenas practicas ambientales requieren sobre todo cambios en la actitud
de las personas y en la forma como se llevan a cabo las operaciones, son bien aceptados y ayudan a conseguir
un objetivo fundamental: el Desarrollo Sostenible.

El proponente debe cumplir la normatividad ambiental vigente de orden Distrital y Nacional.

Adicionalmente, se incluye como clausula ambiental, en cumplimiento del Decreto 317 de 2021 y el Acuerdo
808 de 2021 por las cuales prohiben progresivamente los plasticos de un solo uso en las entidades del Distrito
Capital que hacen parte del sector central, descentralizado y localidades y se dictan otras disposiciones no se
debera suministrar:

Rollos de bolsas vacfas para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancias

Bolsas utilizadas para embalar, cargar o transportar paquetes y mercancias

Rollos de pelicula extensible y de burbuja utilizados como envoltura

Soportes plasticos para las bombas de inflar

Banderines o separadores plasticos

Cualquier otro elemento plastico considerado como de un solo uso

mecanismos que demuestren que su consumo de
energia es menor a otros de su misma categoria a través
de su ficha técnica.

Ficha Especificaciones técnicas Medio de verificacion
Ficha No. | Utilizar como papel de impresiéon papel fabricado con | Ficha técnica
9 papel reciclado, residuos agroindustriales, o madera
Version: proveniente de fuentes forestales sostenibles, asi como
05 en caso de requerirse agendas, cuadernos o folder, la
Vigencia: | pasta de los mismos debe ser en un material sostenible.
12 de
mayo de | Las maquinas empleadas de impresién deben contar | Ficha técnica del equipo
2025. con norma técnica de bajo consumo energético o

En el caso de impresion ofset 6 litografica contar con
protocolos para el manejo de residuos generados
durante el proceso.

Protocolo manejo de residuos

Enviar registro ante el IDEAM como generador de
residuos peligrosos cuando genere mas de 10 Kg mes.
En caso de no requerir remitir calculo de media movil.

Registro como generador de residuos
peligrosos ante el IDEAM o
declaracién juramentada incluyendo el
calculo de la media moévil.

Hacer uso de materiales y elementos disefiados para
varios usos y de alta durabilidad.

Acta de compromiso avalada por el representante legal
de la empresa.

Ficha técnica del producto con calculo
del Indicador de Circularidad de
Material (MCI)
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Presentar caracterizaciéon de aguas residuales con
vigencia no supetior a un (1) afio y realizada por un
laboratorio acreditado por el IDEAM

Informe de la caracterizacion de aguas
residuales emitido por un laboratorio
acreditado por el IDEAM.

Para la impresion se debe emplear tintas eco-solventes,
de gran absorcién y facil reciclaje, previa evaluacion del
acabado y colores, menor emision de gases nocivos y
pocos compuestos organicos volatiles.

Ficha técnica de las tintas.

Promover la vinculacién dentro de su equipo de
trabajo de personas en riesgo de exclusiéon social,
enviando una declaracién firmada y con los datos de
las personas.

Acta de compromiso avalada por el representante legal
de la empresa.

Documentos de vinculacién (que
demuestren contratos a madres cabeza
de familia, personas en estado de

vulnerabilidad, entre otros)

Garantizar que el personal que presta el servicio se
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud
en el trabajo.

Declaracién juramentada

Para tales fines se hace inclusién de la Ficha No. Ficha No. 10. Servicio de transporte. Ficha No. 10 Version:
05 Vigencia: 12 de mayo de 2025.

institucional.

Ficha Especificaciones técnicas Medio de verificacion
Ficha No. | El contratista deberd contar con Resolucién del | Resolucién del Ministerio de Transporte
10 Ministerio de Transporte donde habilita a la razén
Version: social para prestar el servicio de transporte publico
05 terrestre especial.
Vigencia: | Garantizar la entrega de tarjetas de propiedad, | Tatjetas de propiedad y fotografias del
12 de | fotografias y demés informacién requerida para | parque automotor
mayo  de | realizar el registro de publicidad extetior visual cuando
2025. los vehiculos empleen logotipos e informacion

Certificar que hace mantenimiento del parque
automotor en lugares certificados por la autoridad
ambiental competente, que realicen el manejo de
aceites usados, baterfas, llantas usadas y lavado de
vehiculos.

Certificados de la ultima disposicion
realizada de cada tipo de residuo.

Informe de la caracterizacion de aguas
residuales emitido por un laboratorio
acreditado  por el IDEAM  del
establecimiento donde se realice lavado de
vehiculos.

Garantizar que cada uno de los vehiculos en alquiler
cuente con la Revisién Técnico-Mecanica y de gases
vigente realizada en lugares certificados por la
autoridad ambiental.

Revision Técnico-Mecanica y de gases
vigente

Garantizar que el personal que preste el servicio a su
nombre cuenta con la edad minima para trabajar, asi
como también no promueve el trabajo infantil.

Declaracion firmada.

0.

Garantizar que el personal que presta el servicio se
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud
en el trabajo.

Declaracion firmada.
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Se debe presentar el registro de acopiador primario, del
taller donde se realice el mantenimiento de los
vehiculos.

Copia del registro de
acopiador de aceites usados

generador

y

Al adjudicarse el contrato, deberan entregar una
constancia del empleo de llantas reencauchadas en los
vehiculos, desde el rin 15 en adelante, de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 442 de 2015, articulo 13,
la cual debe realizarse en empresa certificada que
garantice el cumplimiento de la NTC 5384 de 2005 y
las Resoluciones Nos. 481 de 2009 y 230 de 2010,
modificadas por la Resoluciéon No. 2899 de 2011. Asi
mismo, dentro de la vigencia del contrato y si requiere
cambio de llantas debe garantizar que se reencauchen.
De no ser necesario el cambio se debe presentar una
certificacién de valoracién en el cual se especifique que
las llantas no son susceptibles de reencauche por
razones técnicas.

Declaracion firmada.

Se debera demostrar que dentro del proceso de
formacién de los conductores se incluyan la realizacién
sobtre conduccién eficiente o eco conduccion, en caso
de no contar con dichos cursos el proveedor del
servicio deberd comprometerse a realizar la formacién
pertinente a los conductores.

Registros de capacitacion
Declaracién juramentada.

Disponer que como minimo el 30% de la flota
vehicular del contrato sea eléctrica, en cumplimiento
con lo establecido en el Articulo 8 de la Ley 1964 de
2019, asf mismo el Acuerdo 811 de 2021, en el articulo
10 menciona “En los procesos de contratacion,
arriendo, alquiler o leasing para el transporte de
funcionarios, la Administraciéon Distrital, a partir del 01
de enero de 2022 deberi exigir en todos los procesos
que minimo el 10% de los vehiculos sean de cero
emisiones de material particulado, aumentando la
proporcién de estos 11.25% cada afio. A partir del 01
de enero del afio 2030 sélo se podra contar con
vehiculos cero emisiones directas de material
particulado”

Hoja de wvida parque automotor

declaracion juramentada

}T

Para tales fines se hace inclusién de la Ficha No. Ficha No. 23. Setvicio de logistica / cateting. Ficha No. 10
Versién: 05 Vigencia: 12 de mayo de 2025.

Ficha Especificaciones técnicas Medio de verificacion
Ficha No. | Contar con vehiculo que cumpla con las condiciones | Revision tecnomécanica
23 sanitarias para el transporte de alimentos; asf como con | vigente del vehiculo o vehiculos
Version: las revisiones tecno mecanicas al dfa y propender por | empleados por la organizacion.
05 el uso de vehiculos de cero o bajas emisiones. Concepto favorable  del

vehiculo a nivel sanitario,
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Vigencia:
12 de
mayo de
2025.

expedido por un hospital del
Distrito Capital.

El fabricante debera utilizar materiales reciclados para
el embalaje del producto y los insumos. (No se permite
el uso de poliestireno expandido-icopor- y plastico de
un solo uso). en cumplimiento del Decreto Distrital
317 de 2021, Por medio del cual se reglamenta el
Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen
medidas para reducir progresivamente la adquisicién y
consumo de plasticos de un solo uso en las Entidades
del Distrito Capital

Declaracion juramentada

Los productos de papel, como servilletas, toallas de
manos, entre otros deben ser fabricados con: residuos
agroindustriales, papel reciclado, o madera proveniente
de fuentes forestales sostenibles.

Ficha técnica de los productos

El proveedor del servicio debe contar el registro como
generador de aceite vegetal usado AVU en
cumplimiento de los establecido en el Acuerdo 634 de
2015

Registro como generador de
AVU emitido por la autoridad
ambiental

Realizar la disposiciéon adecuada del aceite vegetal
usado AVU con gestores autorizados por la autoridad
ambiental

Certificados de
aprovechamiento emitidos por
un gestor autorizado

Presentar el plan de saneamiento de areas superficies y | Plan de saneamiento
equipos de trabajo en los cuales se preparan los | actualizado

alimentos.

El personal que realiza la preparacion de alimentos | Certificacion curso de
debe tener formacién en educacién sanitaria, | manipulacién de alimentos

principios basicos de Buenas Practicas de Manufactura
y practicas higiénicas en manipulacién de alimentos.

emitido por un ente acreditado.

El area destinada para la preparacién de alimentos debe
contar con los requisitos estipulados en la Resolucion
2674 de 2013 o la que lo modifique o sustituya, la cual
esta asociada con las condiciones basicas de higiene
para la fabricacién de alimentos y manejo de residuos.

Registro fotografico

Garantizar que dentro de los alimentos suministrados
se incluiran productos organicos, que fomenten el agro
redes y la creacién de alternativas econdmicas en toda
la ciudad haciendo hincapié en la zona rural, para dar
cumplimiento al acuerdo 540 de 2013. asi mismo,
incluir dietas veganas o vegetarianas, en concordancia
con el Acuerdo Distrital No. 790 de 2020 de
Emergencia Climatica.

Declaracién juramentada

Garantizar que el personal que preste el servicio a su
nombre cuenta con la edad minima para trabajar, asi
como también no promueve el trabajo infantil.

Declaracién juramentada

Para la acreditacion del compromiso ambiental el contratista debera presentar el formato no. 11.

5.5

Causales de Rechazo
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Con fundamento en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1882 de
2018 y demas normas concordantes, asi como los principios de la funcioén publica y demas
consagrados en la normatividad contractual, se relacionan a continuacion las causales de
rechazo de las propuestas:

1. Cuando la propuesta no se hubiere presentado a través del Portal Unico de
Contrataciéon- SECOP II (www.colombiacompra.qov.co) de acuerdo alo indicado
en el Pliego de Condiciones y/o cuando se hubiere presentado después de la fecha
y hora exacta sefialada en el mismo.

2. Cuando el Proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la ley, o incurra
o se encuentre en un conflicto de intereses.

3. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o cuando no cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la
participacion, indicadas en este pliego de condiciones.

4. Cuando un proponente individual o un miembro de un proponente plural con
nacionalidad extranjera y con sucursal en Colombia, no concurre a este proceso de
seleccion a través de dicha sucursal.

5. Cuando cualquier valor ofertado, sea mayor al 100% del valor del presupuesto
oficial, o del valor unitario establecido por la entidad en el estudio de mercado o a
su vez presente modificaciones en las especificaciones técnicas indicadas en este
pliego de condiciones y sus respectivos anexos.

6. Cuando la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes no se encuentre vigente
y en firme dentro del término establecido en este pliego.

7. Cuando para el mismo proceso de seleccion se presenten varias propuestas por el
mismo Proponente o integrante del proponente, por si o por interpuesta persona,
en Consorcio, Uniéon Temporal o individualmente, o cuando uno o mas socios de
la persona juridica proponente o su representante legal sean socios o representante
legal de otra persona juridica proponente en este mismo proceso, o cuando uno o
mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal se presenten
como personas naturales en este mismo proceso. En estos casos, solo sera valida
la primera propuesta entregada, de acuerdo con el registro efectuado en la planilla
de recepcion de ofertas.

8. Cuando el representante legal del proponente o de alguno de los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal no se encuentre debidamente autorizado para
presentar la propuesta y firmar contrato de acuerdo con los estatutos sociales y una
vez requerido no aporte el documento respectivo que lo faculte.

9. Cuando la Oferta se presente extemporaneamente o no se presente a través del
medio establecido en estos Pliegos de Condiciones, o se remita por correo, correo
electrénico.

10. Cuando formule una oferta en la que se fijen condiciones econémicas y de
contrataciones artificiales, debidamente evidenciadas y una vez surtido el debido
proceso o ante la ausencia de respuesta del oferente a las aclaraciones solicitadas,
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dentro del término dispuesto para ello o cuando las explicaciones rendidas no
respondan a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta.

Cuando patra un mismo proceso, una sociedad y su filial y/o subsidiatia, presenten
propuestas en forma separada, en este caso se rechazara la propuesta radicada en
segundo lugar y siguientes de acuerdo con el acta de cierre.

Cuando se evidencie que la informacién presentada por el proponente contenga
datos contradictorios, inconsistentes que induzcan a error a la Entidad, aporte
informacién no veraz o altere algun documento original.

Estar incursa la persona juridica proponente individual o integrante del proponente
plural en causal de disolucion o liquidacion o liquidacion judicial obligatoria.
Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso
de seleccion, es decir, se presente en forma parcial.

Cuando la propuesta esté condicionada.

LLa omisién de la propuesta econémica.

Cuando se omita alguno de los valores unitarios que se deben ofertar como parte
de la propuesta econémica o cuando en la casilla del valor requerido en la oferta
econdmica se indiquen valores negativos o se indiquen valores en cero ($0,00).
Cuando el objeto social de la persona juridica, la actividad comercial de la persona
natural, o el objeto social de alguno de los miembros que conforman la Estructura
Plural PROPONENTE no permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de seleccién, a excepcion de lo establecido para las Sociedades
por Acciones Simplificadas.

Cuando el proponente no subsane, subsane en forma incorrecta o subsane, la
informacién o documentacion solicitada respecto de un requisito o documento
habilitante, a mds tardar hasta el momento previo a la realizacién de la subasta.

La no entrega de la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
Cuando habiendo presentado su oferta bajo la plataforma del SECOP 1I y siendo
un proponente plural, ha presentado su oferta desde la cuenta de uno de sus
integrantes.

En los demas casos expresamente establecidos en el presente pliego de condiciones
y en la Ley.

Cuando no se diligencie ni adjunte el formulario No. 07 "PROPUESTA
ECONOMICA" enla plataforma SECOP 11, o cuando se modifique su contenido,
condiciones el ofrecimiento, no se diligencie en su totalidad, o no se allegue la
informacién necesaria para llevar a cabo la evaluacion de la propuesta.

CAPITULO 6 — FACTORES DE CALIFICACION
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De los factores de calificacion para la seleccion de la oferta mas favorable

De conformidad con preceptuado por literal a del articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto No. 1082
de 2015., teniendo en cuenta el objeto, la cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los
factores de escogencia de la oferta mas favorable en el presente proceso de seleccion son: La
ponderacién de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes y/o férmulas.

6.1 FACTORES DE EVALUACION

Particularmente, para el futuro contrato, el ofrecimiento mas favorable para la entidad sera
aquél que sea el resultado de los siguientes factores de evaluacion, asi:

6.1.1 FACTORES Y CRITERIOS DE ESCOGENCIA Y ADJUDICACION

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en el
estudio previo y pliego de condiciones el criterio de CUMPLE, seran tenidos en cuenta para
la evaluacion y calificacion de las propuestas, de conformidad con los factores y criterios de
escogencia y adjudicacién que se establecen en el siguiente numeral y sus sub numerales,
los cuales determinaran el ORDEN DE ELEGIBILIDAD de las PROPUESTAS.

6.2 FACTORES Y CRITERIOS DE ESCOGENCIA Y ADJUDICACION

CRITERIOS DE VERIFICACION O REQUISITOS HABILITANTES EACTODR

FACTOR CAPACIDAD JURIDICA HABILITADO / NO

HABILITADO / NO

FACTOR TECNICO Y EXPERIENCIA PROPONENTE HABILITADO

HABILITADO / NO

FACTOR CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADO

FACTOR DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL HABILITADO / NO
HABILITADO

6.3 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION
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De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, 1a
oferta mas favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos
de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en el pliego de
condiciones, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dicho documento.

Solo seran objeto de calificacién las ofertas cuya verificacion las conceptie como
HABILITADA desde el punto de vista juridico, financiero y técnico. Una vez efectuada la
verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes se procedera a la evaluacion de
las ofertas teniendo como directriz los factores de calificacion y las reglas de asignacion de
puntaje establecidos en este documento.

Para el presente proceso, la entidad ha determinado que escogerd el ofrecimiento mas
favorable de acuerdo con aquel que obtenga el mayor puntaje en la evaluacioén de los criterios
que se describen a continuacién, de acuerdo con el método indicado por el articulo citado y
por el Decreto 1082 del 2015.

El Fondo de Desarrollo Local de los Martires asignara hasta un maximo de CIEN (100)
puntos a los proponentes, de acuerdo con los criterios mencionados a continuacion:

ITEM FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION PUNTOS
1 Propuesta econémica del proponente 60
2 Factor técnico de calidad - adicional 29,5
3 Apoyo a la Industria Nacional 10
4 Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas 0.25
5 Criterios diferenciales para MiPymes 0.25
Reduccién por incumplimiento de contratos -2
TOTAL, PUNTOS ASIGNADOS 100

6.4 PROPUESTA ECONOMICA - (COMO MAXIMO SE CALIFICARA HASTA 60
PUNTOS) (FORMATO 12)

Para la calificacién por este factor el Fondo de Desarrollo Local de los Martires tendra en
cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica en el respectivo Formato o el
obtenido de la correccién aritmética. La propuesta econémica debera ser allegada en el
Formato de propuesta econémica, debidamente firmada por el Representante Legal del
proponente.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombiano, en valores
enteros y contemplar todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada
ejecucion del proyecto, los riesgos y administracion de estos.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentaciéon de sus
ofertas debera tener en cuenta que la ejecucion del Contrato se regira integramente por lo
previsto en los Documentos del Proceso y que sus calculos econémicos deben incluir todos
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los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Los desgloses de la Estructura de Costos Unitarios han sido construidos de acuerdo con el
procedimiento establecido en el documento de Estudio de mercado. Esta informacion es
unicamente de referencia, constituye una guia para la preparacion de la Oferta.

Los precios unitarios de la propuesta deben mantenerse en firma a partir de la presentacion
de la oferta y hasta el momento de la liquidacion del contrato a suscribirse. El oferente debe
indicar en su oferta que acepta la forma de pago propuesta por el Fondo de Desarrollo Local
de los Martires. Seran de cargo del proponente todos os costos asociados a la preparacion y
elaboracién de su propuesta.

St el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado (IVA), y el servicio objeto del
presente proceso causan dicho impuesto, el FONDO lo considerara INCLUIDO en el valor
ofertado y asf lo aceptara el proponente. En ningun caso la propuesta econémica presentada
podrda exceder el valor del presupuesto oficial para el contrato el cual es
de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES NOVESCIENTOS
SETENTA MIL PESOS M/CTE ($451.970.000),

En el Formato No. 12 "Propuesta econémica" el oferente debera diligenciar el valor unitatio
de cada item, para efectos de evaluacion.

CORRECCIONES ARITMETICAS
La entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

1. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando
exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operaciéon ha sido
erroneamente realizada.

2. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya lugar; asi:

Cuando la fraccion decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara
port exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion sea inferior a punto cinco
(0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaria el puntaje de
conformidad con el proceso establecido.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca
suficiente para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion
recogida durante la etapa de planeacion y particularmente durante el Estudio del Sector, la
entidad aplicara el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
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ademas podra acudir a los parametros definidos en la Gufa para el Manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA
ECONOMICA.

La entidad seleccionara el método de ponderaciéon de la propuesta econémica, de acuerdo
con las siguientes alternativas:

Concepto ‘ Método

1 Mediana con valor absoluto

2 Media geométrica

3 Media geométrica con presupuesto
oficial

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), certificada por la superintendencia financiera de

Colombia (en su sitio web: https://www.superfinianciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija el
dfa habil posterior a la fecha prevista para cierre definitivo del proceso.

El método de ponderacién se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango (inclusive) ‘ Numero M¢étodo

De 0,002 0,33 1 Mediana con valor
absoluto

De 0,34 2 0,66 2 Media geométrica

De 0,67 2 0,99 3 Media  geométrica
con presupuesto
oficial

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econémica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con el valor de las propuestas habiles. En esta
alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: La entidad ordenara los valores de las
propuestas habiles de manera descendente. Si el numero de valor es impar, la mediana
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corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana sera el promedio de
los dos valores centrales.

Me = Mediana(V,; V, V.)

Donde:

e Vi:es el valor total corregido de cada una de las propuestas “1”

e m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
Bajo este método la entidad asignara el puntaje asi:

L.Si el nimero de los valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas,
se utilizara la siguiente formula.

( Me = ¥,
Puntaje I 1 ‘4{ [ » Puntaje mu:rm}]
{ Mo

Donde:

e  Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

IL.Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utilizara la siguiente formula:

Viee =V,

Puntaje Ii 1

| [ « Puntaje mirximo

Donde:

e Vme: Es el valor de la propuesta econémica valida inmediatamente por debajo de la
mediana.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media Geométrica

Para calcular la mediana Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el
respectivo factor de calificacién para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento.

Donde:

e MG: Es la mediana geométrica de todas las ofertas habilitadas
e VI1: Es el valor de la propuesta habilitada

e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada

e 1 La cantidad total de propuestas habilitadas.
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Para efectos de la asignaciéon de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgara el
maximo puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso O por
defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

' IMG = V|
Puntaje = Puntaje miximo » ( 1 (—)
MG /

Donde:

e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e Vi Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido
de cada una de las propuestas.

C. Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial un nimero
determinado de veces y la asignacién de puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha
media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican en seguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrd en cuenta el nimero de
Ofertas validas y se incluird el presupuesto oficial del Proceso de Contratacién en el calculo tantas
veces como se indica en el siguiente cuadro:

Nu Numero de veces que se incluye el presupuesto
mer oficial (nv)

o) de
Ofer

tas

(n)

1-3

4-6

7-9

10-

12

13- 5
15

BN —

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluird una vez el presupuesto oficial del
presente Proceso de Contratacion.

Posteriormente, se determinard la media geométrica con la inclusién del presupuesto oficial de
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:
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MGpo = "*"3[PO; * PO, * PO ...x POy * Vy % Vg % ..V

Donde:

e MGpo : Es la media geométrica con presupuesto oficial.

e PO: Es el presupuesto oficial del proceso.
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”.
e n: Es el numero de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1.

e m: Es el numero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procedera a ponderar las
propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

\

MGpo —V; . ——
70%| 1 —|—==—==— | Para valores menores o iguales a MGp,
MGpo

Puntaje = < >

|MGpo — Vi —
70 % 1 =2 | ——=—=—=— | Para valores mayores a MGp,
\ MGpo

Donde:

e MGpg: Es la media geométrica calculada.

113424
1.

e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas

En el caso de propuestas econémicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto
Oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial
y el valor de la propuesta, como se observa en la férmula de ponderacion.

Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje.

6.5 Factores Técnicos y de Calidad (29.5 puntos)
Teniendo en cuenta la poblacién objeto del proyecto y las problematicas asociadas, el

proponente que ofrezca como valor agregado, sin costo adicional al FDLM los factores y
eventos que se seflalan a continuacién obtendra puntaje asf:

OFRECIMIENTO ADICIONAL PUNTAJE
Sila profesion del coordinador tiene como campo especifico
servicios de seguridad de acuerdo al SNIES del Ministerio de 14.5
Educacion.

Pagina 80 de 113



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

Si el profesional del coordinador cuenta con posgrado en
educacion.

12

El proponente que ofrezca un intérprete de sefias con
experiencia minimo de 1 afo para el evento de cierre del 3
proyecto 2720.

El proponente acreditara estos factores mediante una carta de compromiso (Formato 13.
“FACTOR DE CALIDAD) suscrita por el proponente bien sea persona natural; por el
Representante Legal de la empresa proponente si es persona juridica; y en el caso de
Consorcios o Uniones Temporales, debera ser firmado el representante legal elegido por los
integrantes.

Adicionalmente, para el caso del coordinador el proponente aportara la hoja de vida y sus
respectivos soportes.

6.6 Apoyo a la industria nacional

En los términos establecidos en la Ley 816 del 7 de julio de 2003 y el Decreto 680 de 2021
"Por medio de la cual se apoya a la Industria Nacional a través de la Contrataciéon Publica",
el Fondo de Desarrollo Local de los Martires, asignara el siguiente puntaje:

El proponente debe manifestar por escrito si los servicios que oferta cumplen con las
condiciones establecidas en el
paragrafo del articulo 2° de la Ley 816 de 2003 segtin la cual “Se otorgara tratamiento de bie
nes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con que
Colombia ha negociado tratado nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a los bienes y servicios nacionales. Este tltimo caso se demostrara con
informe de la respectiva misiéon diplomatica colombiana que se acompanara a la
documentacion que se presente dentro de la propuesta”.

Para este aspecto, el proponente recibira los siguientes puntos de acuerdo con lo indicado
en la siguiente tabla, segtin la procedencia de los elementos ofrecidos:

CONDICION PUNTAJE
Promocion de servicios Nacionales o con Trato Nacional 10 puntos
Incorporaciéon de componente nacional en servicios 5 puntos
extranjeros

A efectos de determinar el procedimiento y los requisitos necesarios para acceder al puntaje
mencionado, el proponente debera diligenciar el Formato 14 - INDUSTRIA NACIONAL.

Apoyo a la industria nacional
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas
de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una
persona juridica consti-tuida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i)
usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de
la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de
Contra-taciéon de manera singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural
podran definir si apli-can las reglas previstas en este numeral o, si por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente
extranjero con trato nacional as{ lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del
Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no
se diligencie la opcion 3 del Formato Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, la Entidad Estatal debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en
este numeral.

Teniendo en cuenta la necesidad identificada por la entidad en la estructuracion del estudio
previo, estudio de mercado y el analisis del sector, se concluye que la relevancia para la
consecucion de los objetivos propuestos en el proceso de contratacion esta dada en la
prestacion de servicios que deman-dan el despliegue de una serie de actividades de caracter
intelectual con un equipo de trabajo mas no en bienes relevantes.

Por tal motivo, se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que
se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados
o contratistas por prestacion de servicios de origen colombiano, de al menos el [la Entidad
Estatal definira el porcentaje requerido que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 %),
sin perjuicio de incluir uno superior]| del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios de origen
colombiano, de al menos el [la Entidad Estatal definira el porcentaje requerido que sea por
lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]| del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del [bien nacional relevante] o [del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato], tratandose de Proponentes Plurales, su
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composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales
prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja
del puntaje aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

No. Composicion Regla de Puntaje
del origen aplicable
Proponente aplicable
Plural
1. Unicamente Decreto 1860 Promocién de
integrantes 2021 Servicios
colom-bianos Nacio-nales o
con Trato
Nacional
(5.2.3.1)
2. Colombianos Decreto 1860 Promocién de
en asocio con 2021 Servicios
ex-tranjeros Nacio-nales o
con trato con Trato
nacional Nacional
(5.2.3.1)
3. Unicamente La regla de Promocién de
integrado por origen del pais Servicios
extran-jeros con el que se Nacio-nales o
con trato tenga acuerdo con Trato
nacional comercial o la Nacional
del  Decreto (5.2.3.2)
1082 de 2015.
Si el
Proponente
Plural no
especifica  a
cudl regla se
acoge, se
aplicara la del
Decreto 1082
de 2015.
4. Proponente No aplica la Incorporacion
plural en el regla de ori- de
que al menos gen del componente
uno de los Decreto 1082 nacional  en
integrantes es de 2015, ni la servicios
extranjero sin de los paises
trato nacional. de origen.

Acreditacion del puntaje por Promocion de servicios nacionales o con trato nacional

LLa Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Promocion de Servicios Nacionales debe
presentar, ademas del Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional,
alguno de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.
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C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal
emitido por alguna de las cimaras de comercio del pafs.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el
Formato — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opciéon 3 del Formato —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de:

b) los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha
certificado que los proponentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o

¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones.

Para esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pafs, allegando la informacién y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad
juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacién del puntaje por
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segin corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar
el Formato — Promocioén de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o
varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no
obtendra puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a vincular en el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios, de
origen colombiano, de al menos el noventa por ciento (90%) del personal requerido para el
cumplimiento del contrato.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal
o el apoderado del Proponente debera diligenciar el Formato— Incorporacién de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento que incorporara en la ejecuciéon del contrato un porcentaje de empleados o
contratistas por prestaciéon de servicios, de origen colombiano, de al menos el noventa por
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ciento (90%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato, en caso de resultar
adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de
componente nacional cuando el Proponente que presente el Formato— Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocién de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral 6.3.1 del
presente documento ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

6.7 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MU-JERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0,25
PUNTOS)

Conforme con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 “por medio de la cunal se impulsa el
emprendimiento en Colombia”, articnlo 32 “criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras priblicas”, en el que indica:

Ley 2069 de 2020 Articulo 32 “eriterios diferenciales para emprendinmientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras priblicas. De acuerdo con el resultado del andlisis del sector, las entidades estatales incluirdan
requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitacion priblica, seleccion abreviada de menor
cuantia y CONCHTSO de miéritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten
las entidades estatales que no apliquen en  su  gestion contractual el estatuto general de contratacion
administrativa, como medidas de accion afirmativa, para incentivar emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras priblicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos
comerciales en vigor. (...)

Y conforme con lo establecido en el decreto 1082 de 2015 y conforme al Decreto 1860 de
2021, en el cual se establecen las condiciones para acreditar los emprendimientos y empresas
de mujeres.
Se otorgara un puntaje de 0.25 a los proponentes que acrediten alguno de los siguientes crit
erios:

=

CRITERIO ACREDITACION
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Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones,
partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica
pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cietre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante  legal
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste
la

distribucion de los derechos en la sociedad y el tie
mpo en el que las mujeres han mantenido
su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los
empleos del nivel directivo de la persona juridica sean ejetcidos
por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo  afio  anterior a la  fecha de  dierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del  mismo
nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas
funciones estan relacionadas con la
direccion de areas misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante legal y e
1 revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de
manera detallada todas las personas que conforma
n los cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre compl
eto y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nive
1 directivo del proponente. Como soporte, se
anexara copia de los respectivos documentos de

jerarquia  desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion la- boral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo
afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3 Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido Esta circunstancia se acreditara mediante la copia d
actividades comerciales a través de un establecimiento de e cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
comercio durante al menos el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
ultimo aflo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

4 Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del  cincuenta Esta circunstancia se acreditara mediante certificaci
por ciento (50%) de los asociados sean 6n expedida por el representante legal.
mujeres y la participacién haya correspondido a estas  durante al
menos el

dltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista

para el cierre del procedimiento de seleccion.

En este sentido el proponente debe diligenciar FORMATO
15 — ACREDITACION EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES.

Entidades Sin Animo de Lucro, ESAL, de Economia Solidaria — Asimilacién a
empresas

Conforme con lo indicado en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, las cooperativas y demas entidades de la economia
solidarla son empresas.

Asimismo, conforme con lo indicado en la Circular externa 009 del 14 de septiembre de 2020
emitida por la Superintendencia de Industria y Comercio, “Por la cual se modifican
parcialmente los Capitulos Primero y Segundo del Titulo VIII de la Circular Unica de la
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Superintendencia de Industria y Comercio, referentes a los registros publicos a cargo de las
Camaras de Comercio y aspectos especiales de cada registro, y se subroga el Anexo 4.3. de la
referida Circular” a través de la cual, entre otras disposiciones, se adoptan los esquemas
graficos de los certificados de existencia y representacion legal de las personas juridicas
inscritas en el “Registro de Entidades Sin Animo de Lucro y Entidades del Sector Solidario”,
anexo en el que se establece que para dicho certificado las cimaras de comercio deben indicar
“CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:”, el FDLM verificara para otorgar el puntaje adicional para
emprendimientos y empresas de mujeres, que la Entidad Sin Animo de Lucro, ESAL, de
Economia Solidaria, tenga la referida inscripcion en el respectivo Certificado de existencia y
representacion legal

6.8 CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME (0,25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, asi como, el Decreto 1860 de 2021.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Regi
stro

Unico de Proponentes,el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su pres
entacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los
criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el numero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad
Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacion del pu
ntaje adicional, por lo que  obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion. (FORMATO 16- ACREDITACION MIPYME)

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de
los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal”.

Entidades Sin Animo de Lucro, ESAL, de Economia Solidaria — Asimilacién a
MIPYMES

Conforme con lo indicado en el articulo 23 de la Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se
impulsa el emprendimiento en Colombia”, las cooperativas y demas entidades de la economia
solidarla son empresas, y seran clasificadas como MIPYMES en los términos establecidos
port el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019 o las normas que los
modifiquen, deroguen o adicionen, sin perjuicio de la normatividad especifica aplicable a sus
diferentes figuras juridicas, ni del marco de competencias institucionales de Gobierno para
su fomento, fortalecimiento, inspeccién, control y vigilancia.
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Asimismo, conforme con lo indicado en la Circular externa 009 del 14 de septiembre de 2020
emitida por la Superintendencia de Industria y Comercio, “Por la cual se modifican
parcialmente los Capitulos Primero y Segundo del Titulo VIII de la Circular Unica de la
Superintendencia de Industria y Comercio, referentes a los registros publicos a cargo de las
Camaras de Comercio y aspectos especiales de cada registro, y se subroga el Anexo 4.3. de la
referida Circular” a través de la cual, entre otras disposiciones, se adoptan los esquemas
graficos de los certificados de existencia y representacion legal de las personas juridicas
inscritas en el “Registro de Entidades Sin Animo de Lucro y Entidades del Sector Solidario”,
anexo en el que se establece que para dicho certificado las cimaras de comercio deben indicar
“CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO DE ENTIDADES DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:”, el FDLM verificara para otorgar el puntaje adicional para
Micro, Pequefias y Medianas Empresas, MIPYME, que la Entidad Sin Animo de Lucro,
ESAL, de Economia Solidaria, tenga la referida inscripcion en el respectivo Certificado de
existencia y representacion legal.

6.9 REDUCCION DE PUNTAJE (-2 PUNTOS)

El FDLM reducira durante la evaluaciéon de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes
que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el tltimo afio, contado
a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afectara
a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

La reduccién del puntaje antes seflalada no se materializard en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o
sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de
2020. Lo anterior de conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que
lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

Para efectos de la aplicacion de la excepcion, que solo aplica para los actos administrativos
que hayan impuesto multas, lo que excluye a los actos administrativos que hayan impuesto
una clausula penal pecuniaria, dnicamente se tendran en cuenta los medios de control
jurisdiccionales establecidos en el Titulo III de la parte segunda de la Ley 1437 de 2011, es
decir nulidad, nulidad y restablecimiento del derecho, controversias contractuales, etc., lo que
descarta otra accion judicial diferente a estas, como por ejemplo, la accion de tutela.

Por lo tanto, al proponente que se le haya impuesto una o mas multas mediante acto
administrativo y pretenda que se aplique la excepcion del paragrafo primero del articulo 58
de la Ley 2195 de 2022, debera presentar el documento respectivo que acredite la radicacion
de la demanda ante la jurisdicciéon contenciosa administrativa de conformidad con las normas
que rigen la materia.

REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS
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Lea cuidadosamente los requisitos establecidos en cada uno de los numerales, diligencie el
Formato Factores de desempate y aporte todos los documentos que le permitan acreditar los
requisitos establecidos por la Entidad. De no cumplir la totalidad de los requisitos indicados
por factor, no se tendra en cuenta para acreditar el mismo. El FDLM tnicamente verificara
la documentacion de los factores de desempate que sean indicados en el Formato Factores
de desempate, por lo que es indispensable que el proponente aporte mencionado formato.

Regl CRITERIO ACREDITACION SITUACION
a DE
No. DESEMPATE
greferli)ﬂa oferta +  Proponente Persona S? predferi]rfi la
seerviciolfnes © Natural: Documento de Zerta :ewl;[ilsz
nacionaies frente identificacion 'y registro nacionales frente
mercantil en caso de que
a la oferta de . a la oferta de
bienes o aplique. bienes o
servicios servicios
extranjeros. Para « Proponente Persona extranjeros;  lo
1 acreditar  este P cual deberd ser

factor de
desempate  se
tendrin en
cuenta las

definiciones de
que trata el
articulo
22.1.1.1.3.1, en
concordancia
con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de
2015, que trata
del puntaje para
la promocion de
la industria
nacional en los
Procesos de
Contrataciéon de
servicios.  Para
estos  efectos,
incluso se
aplicaré el inciso
tercero de la
definiciéon de
Servicios
Nacionales
establecida en el
articulo
2.2.1.1.1.3.1citad
o anteriormente.

Juridica:

Certificado de existencia y
representacion  legal  de
conformidad con la
definicion ~ del  articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015.

¢ Proponentes Plurales:

Acta de constitucién en la
que se constate participacion
junto con el certificado de
existencia y representacion
legal de sus miembros
persona juridica o
documento de identificacién
en caso de persona natural y
registro mercantil en caso de
que aplique.

(Ley 816 de 2003, Articulo 1
Pardgrafo:  Se  otorgard
tratamiento de bienes y
servicios ~ nacionales  a
aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con
los que Colombia ha
negociado trato nacional en
materia de compras estatales
y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes
y servicios colombianos se
les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales.
Este ultimo  caso  se
demostrara con informe de
la respectiva Mision
Diplomatica ~ Colombiana,
que se acompafard a la

demostrado  a

través del
certificado  de
existencia y
representacion,
o para el caso de
personas
plurales

mediante acta de
constitucion en
que se constate
la participacion.
Se considerarin
bienes o
servicios
nacionales
aquellos que se
enmarquen en lo
estipulado en el
articulo 1 de la
Ley 816 de 2003.
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documentacién  que  se
presente.)

Preferir la
propuesta de la
mujer cabeza de
familia, mujeres
victimas de la
violencia
intrafamiliar o
de la persona
juridica en la
cual participe o
participen
mayoritatiament
e; o, la de un
proponente
plural
constituido por
mujeres  cabeza
de familia,
mujeres victimas
de violencia
intrafamiliar y/o
personas
juridicas en las
cuales participe

o participen
mayoritatiament
e.

Proponente mujer cabeza
de familia

Se acreditara con
decalaracion ante notatio
copia de documento de
identidad (Articulo 2 Ley 82
de 1993)

¢ Proponente Mujer

victimas de violencia
intrafamiliar:

De conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de
2008, se acreditara dicha
condicién, cuando se
profiera una medida de
proteccién expedida por la
autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008, la medida
de protecciéon la  debe
impartir el comisario de
familia del lugar donde
ocurtieron los hechos y, a
falta de este, del juez civil
municipal o  promiscuo
municipal, o la autoridad
indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta
naturaleza. No basta la
denuncia (Articulo 21 Ley
1257 de 2008)

¢ Proponente Persona
Juridica:

Se 90eberd90ra a aquellas en
las que participen
mayoritariamente  mujeres
cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el
revisor fiscal, segiin
corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual
acredite, bajo la gravedad de
juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar.
Ademas, 90eberi acreditar la
condicién indicada de cada

De no concurrir
el primer criterio
de desempate, se
preferira la
primer
propuesta
presentada  por
madre cabeza de
familia, mujeres
victimas de la
violencia
intrafamiliar o
de la persona
juridica en la
cual participe o
participen
mayoritariament
e; 0, la de un
proponente
plural
constituido  por
mujeres cabeza
de familia,
mujeres victimas
de violencia
intrafamiliar y/o
personas
juridicas en las
cuales participe
o participen
mayoritariament
e; situaciéon que
90ebera
acreditarse  de
acuerdo con lo
sefialado en la
columna  de
acreditacién.
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una de las mujeres que
participen en la sociedad,
aportando los documentos
de cada una de ellas, de
acuerdo con sefialado en los
dos incisos anteriores.

¢ Proponente plural:

Se 9lebera91ra la oferta
cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores.

Nota: De acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, el titular de la
informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de
las  mujeres victimas de
violencia intrafamiliar,
91ebera autorizar de manera
previa y  expresa el
tratamiento de esta
informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de
la precitada Ley, como

requisito para el
otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la
propuesta
presentada  por
el oferente que
acredite en las
condiciones
establecidas  en
la ley que por lo
menos el diez

por ciento (10%)
de su némina
esta en

condiciéon  de
discapacidad a la
que se refiere la
Ley 361 de 1997.
Si la oferta es
presentada  por
un  proponente

plural, el
integrante  del
oferente que

acredite que el
diez por ciento
(10%) de su
noémina estd en
condicion

discapacidad en
los términos del

presente
numeral, debe
tener una

participacién de
por lo menos el
veinticinco  por

Certificacion del Ministetio
del Trabajo vigente al
momento del cietre, en la
cual se cortobore el
porcentaje de trabajadores
de su némina en condicién
de discapacidad, que hayan
sido contratados por lo
menos un (1) afio antes a la
fecha de cierre del Proceso
de Contratacién o desde el
momento de la constitucién
de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) aflo y
que manifieste
adicionalmente que
mantendri dicho personal
por un lapso igual al termino
de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacién en
la planta referida de que trata
este numeral se acreditard
con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo
afio o del tiempo de su
constitucion  cuando  su
conformacién es inferior a
un (1) ano, en el que se
demuestren  los pagos
realizados por el empleador.

De no concurtir
los  anteriores

criterios de
desempate,  se
preferira la
propuesta

presentada  por
el oferente que
acredite en las
condiciones

establecidas  en
la ley que por lo
menos el diez
por ciento (10%)
de su ndémina
esta en
condicion de
discapacidad a la
que se refiere la
Ley 361 de 1997.
Si la oferta es
presentada  por
un  proponente

plural, el
integrante  del
oferente que

acredite que el
diez por ciento
(10%) de su
noémina estd en
condicion de
discapacidad en
los términos del
presente

numeral, debe
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ciento (25%) en
el consorcio,
unién temporal
o promesa de
sociedad futuray
aportar minimo
el  veinticinco
por ciento (25%)
de la experiencia
acreditada en la
oferta.

tener una
participacién de
por lo menos el
veinticinco  por
ciento (25%) en
el consoftcio,
unién temporal
o promesa de
sociedad futuray
aportar minimo
el  veinticinco
por ciento (25%)
de la experiencia
acreditada en la
oferta; situacion
que debera
acreditarse  de
acuerdo con lo
seflalado en la
columna de
acreditacion.

Preferir la
propuesta

presentada  por
el oferente que

acredite la
vinculacion  en
mayor
proporcién  de
personas

mayotes que no
sean

beneficiatios de
la pension de
vejez, familiar o
de sobrevivencia
y que hayan
cumplido el
requisito de edad
de pensién
establecido en la
Ley.

* Proponente singular:

La persona natural, el
representante legal de la
persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en
el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su
némina y el namero de
trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién
de vejez, familiar o de
sobtevivencia y que
cumplieron el requisito de
edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la
vinculacion  de  aquellas
petsonas que se encuentren
en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o
mayor a un (1) aflo contado
a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un
(1) afo, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado
vinculados desde el
momento de la constitucién
de la persona juridica. El
tiempo de vinculacién en la
planta referida, de que trata
el inciso anterior, se
acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social
del dltimo afio o del tiempo
de constitucién de la persona
juridica, cuando su
conformacion es inferior a
un (1) afo, en el que se

De no concurrir
los criterios de

desempate
anteriores, se
preferira la
propuesta

presentada  por
el oferente que

acredite la
vinculacién  en
mayor
proporcion  de
personas

mayotes que no
sean
beneficiatios de
la pension de
vejez, familiar o
de sobrevivencia
y que hayan
cumplido el
requisito de edad
de pensién
establecido en la
Ley;  situacion
que debera
acreditarse  de
acuerdo con lo
sefialado en la
columna de
acreditacion.
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demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.

¢ Proponente Plural:

El  representante  legal
acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que
son personas mayores no
beneficiarias de la pension de
vejez,  familiar o  de
sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de
edad de pensién establecido
en la ley, de todos los
integrantes del proponente.
Las personas enunciadas
anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

Nota: En cualquiera de los
dos supuestos anteriores,
para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que
cumpla las  condiciones
previstas por la ley, allegara
un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pensién
de  vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento
de identificacion del
trabajador que lo firma. La
mayor proporcién se definira
en relacién con el numero
total de trabajadores
vinculados en la planta de
personal, por lo que se
preferira al oferente que
acredite  un  porcentaje
mayor. En el caso de
proponentes  plurales, la
mayor proporcion se definira
con la  sumatoria de
trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada
uno de sus integrantes

Preferir la
propuesta
presentada por
el oferente que
acredite, en las
condiciones
establecidas en
la ley, que por lo
menos el diez
por ciento (10%)
de su ndémina
pertenece a
poblacién
indigena, negra,

¢ Proponente singular:

La persona natural, el
representante  legal o el

revisor fiscal, seguin
corresponda, bajo la
gravedad de  juramento
seflalard las personas

vinculadas a su némina, y el
numero de identificaciéon y
nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién
indigena, negra,

De no concurtir
los criterios de

desempate
anteriores, se
preferird la
propuesta

presentada  por
el oferente que
acredite, en las
condiciones

establecidas en
la ley, que por lo
menos diez por
ciento (10%) de
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afrocolombiana,
raizal,
palanquera,
Rom o gitanas.

afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendrd en cuenta la
vinculacién  de  aquellas
personas que hayan estado
vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado
vinculados desde el
momento de constitucién de
la persona juridica. El tiempo
de vinculacién en la planta
referida, se acreditard con el
certificado  de aportes a
seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su
constituciéon  cuando  su
conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se
demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.
Ademas, debera aportar la
copia de la certificacién
expedida por el Ministerio
del Intetior, en la cual
acredite que el trabajador
pertenece a la  poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o
complemente.

¢ Proponente Plural:

En e caso de los
proponentes  plurales, el
representante legal
presentard un certificado,
mediante el cual acredite que
por lo menos diez por ciento
(10%) del total de la némina
de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.
Este potcentaje se definird
de acuerdo con la sumatotia
de la némina de cada uno de

los integrantes del
proponente  plural.  Las
personas enunciadas

anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia
de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el

su némina
pertenece a
poblacién
indigena, negra,
afrocolombiana,
raizal,
palanquera, rom
o gitanas;
situaciéon  que
deberi
acreditarse  de
acuerdo con lo
sefialado en la
columna de
acreditacion.
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trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o
complemente.

Nota: Debido a que para el
otorgamiento de este ctiterio
de desempate se entregan
certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el
otorgamiento del criterio de
desempate.

Preferir la
propuesta  de
personas

naturales en
proceso de
reintegracién o
reincorporacion

o de la persona
juridica en la
cual participe o

patticipen
mayoritariament
e; o, la de un
proponente
plural
constituido por
personas en
proceso de
reincorporacion,

y/o  personas
juridicas en las
cuales patticipe

o patticipen
mayoritatiament
e.

¢ Proponente Persona
Natural

Acreditar alguno de los
siguientes documentos: i)
Certificacién en las
desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de
Alto Comisionado para la
Paz.

ii) Certificado emitido por el
Comité Operativo para la
Dejacién  de las  Armas
respecto de las personas
desmovilizadas en forma
individual.

iii) Certificado expedido por
la.  Agencia para la
Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite
que la persona se encuentra
en proceso de
reincorporacién o
reintegracion. iv) Cualquier
otro certificado que para el
efecto determine la Ley.

Ademas, se entregard copia
del documento de
identificacién de la persona
en proceso de reintegracién
o reincorporacion.

De no concurtir
los criterios de

desempate
anteriores, se
preferira la
propuesta  de
personas
naturales en
proceso de
reintegraciéon o
reincorporacion

o de la persona
juridica en la
cual participe o

participen
mayoritariament
e; o, la de un
proponente
plural
constituido por
personas en
proceso de
reincorporacion,

y/o  petsonas
juridicas en las
cuales participe
o participen
mayoritatiament
e; situacién que
deberi
acreditarse  de
acuerdo con lo
seflalado en la
columna de
acreditacion.
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¢ Proponente Persona
Juridica:

En el caso de las personas
juridicas, el representante
legal o el revisor fiscal, si
estin obligados a tenetlo,
entregara un  certificado,
mediante el cual acredite
bajo la  gravedad de
juramento que mas del
cincuenta por ciento (50%)
de la composicion accionaria
o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por
personas en proceso de
reintegracion o
reincorporacién.  Ademas,
debera aportar alguno de los

certificados sefialados
anteriormente, junto con los
documentos de

identificacién de cada una de
las personas que estd en
proceso de reincorporacion
o reintegracion.

¢ Proponente Plural:

Tratandose de proponentes
plurales, se preferira la oferta
cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual
se entregard alguno de los
certificados sefialados
anteriormente, y/o personas
juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria
o  cuotas  parte  esté
constituida por personas en
proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo,
acreditara  tal  situacién
aportando los documentos
de identificacién de cada una
de las personas en proceso
de reincorporacion.

Nota: Debido a que para el
otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan
certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de
estos, como son las personas
en proceso de
reincorporacion o
reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y
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expresa el manejo de esta
informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el
otorgamiento de este criterio
de desempate.

Preferir la oferta
presentada  por
un proponente
plural  siempre
que:

(2) Esté
conformado por
al menos una
madre cabeza de
familia y/o una

persona en
proceso de
reincorporacion

o reintegracion,
0 una persona
juridica en la
cual participe o
participen
mayoritatiament
e, y, que tenga
una
participacién de
por lo menos el
veinticinco  por
ciento (25%) en
el  proponente

plural.

(b) La madre
cabeza de
familia, la
persona en
proceso
reincorporacion
reintegracion,

persona juridica
aporte minimo
el veinticinco
por ciento (25%)
de la experiencia
acreditada en la
oferta; y (c) Nila
madre cabeza de
familia o
persona en
proceso
reincorporacion
reintegracion,
persona jutidica,
ni sus
accionistas,
SOCios o
representantes
legales sean
empleados,
SOCios o
accionistas  de
los  miembros

¢ Proponente plural que
dentro de su
conformacion tenga
personas naturales:

La acreditacién de al menos
una madre cabeza de familia
y/0 una persona en proceso
de  reincorporacién o
reintegracion, se realizara de
conformidad con lo previsto
en la  Regla No. 2
(Proponente madre cabeza
de hogar) y en la Regla No. 6
(Proponente Persona
Natural).

¢ Proponente plural que
dentro de su
conformaciéon tenga
personas juridicas:

El representante legal o el
revisor fiscal, si  estin
obligados a tenetlo,
presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten,
bajo la  gravedad de
juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por
madtes cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporacion o
reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las
personas que participen en la
sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporacion o
reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo
previsto en el inciso anterior.

Este integrante debe tener
una participacién de por lo
menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el
proponente plural. El
integrante del proponente
plural de que trata el anterior
numeral  debe  aportar
minimo el veinticinco por

De no concurrir
los criterios de

desempate
anteriores, se
preferira la
propuesta

presentada  por
un proponente
plural  siempre
que: (a) Esté
conformado por
al menos una
madre cabeza de
familia y/o una

persona en
proceso de
reincorporacion

o reintegracion,
0 una persona
juridica en la
cual participe o
participen
mayoritariament
e, y, que tenga
una
participaciéon de
por lo menos el
veinticinco  por
ciento (25%) en
el  proponente

plural.

(b) La madre
cabeza de
familia, la
persona en
proceso
reincorporacion
reintegracion,

persona juridica
aporte minimo
el  veinticinco
por ciento (25%)
de la experiencia
acreditada en la
oferta; y (c) Nila
madre cabeza de
familia o
persona en
proceso
reincorporacién
reintegracion,
persona juridica,
ni sus
accionistas,
socios o
representantes
legales sean
empleados,
socios o
accionistas  de
los  miembros
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del proponente
plural.

ciento  (25%) de la
experiencia acreditada en la
oferta.

Nila madre cabeza de familia
o la persona en proceso de
reincorporacion o
reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas,
socios o  representantes
legales podrin ser
empleados, socios o
accionistas de otro de los
integrantes del proponente
plural, para lo cual el
integrante del que trata el
presente requisito, o
manifestard en un certificado
suscrito  por la persona
natural o el representante
legal de la persona juridica.

Nota: Debido a que para el
otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan
certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiete que el
titular de la informacién de
estos, como es el caso de las
personas  en proceso de
reincorporacién y/o
reintegracién autoricen de
manera previa y expresa el
tratamiento de esta
informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el
otorgamiento del criterio de
desempate.

del proponente
plural, situacién
que debera
acreditarse  de
acuerdo con lo
sefialado en la
columna de
acreditacion.

Preferir la oferta
presentada  por
una Mipyme o
cooperativas 0
asociaciones
mutuales; o un
proponente
plural
constituido por
Mipymes,
cooperativas 0
asociaciones

* Proponente Singular:

Aportar{i el certificado de
existencia y representacion
legal expedido por la Cimara
de Comertcio o la autoridad
respectiva.  En el caso
especifico en que el empate
se presente entre
cooperativas 0 asociaciones
mutuales que tengan el
tamafio  empresarial  de
grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con
los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que

De no concurrir
los criterios de

desempate
anteriores, se
preferird la
propuesta

presentada  por
una Mipyme o
cooperativas 0
asociaciones
mutuales; o un
proponente
plural
constituido por
Mipymes
cooperativas 0
asociaciones
mutuales;
situaciéon  que
acreditarse  de
acuerdo con lo
seflalado en la
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sean micro, pequefias o
medianas.

¢ Proponente Plural:

Se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes
acredite alguna de las
condiciones sefialadas en el
inciso anterior. En el evento
en que el empate se presente
entre proponentes plurales
cuyos  integrantes  estén
conformados ~ dnicamente
por cooperativas y
asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la
oferta de aquellos
proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus
integrantes sea una
cooperativa o  asociacién
mutual que cumpla con los
criterios  de  clasificacion
empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequeflas o
medianas.

columna de
acreditacion.

Preferir la oferta
presentada  por
el  proponente
plural
constituido por
micro y/o
pequenas
empresas,
cooperativas 0
asociaciones
mutuales.

Ta condicion de micro o
pequena empresa se
verificard en los términos del
articulo  2.2.1.2.4.24  del
Decreto 1860 del 2021, en
concordancia con él
paragrafo  del  articulo
2.2.1.13.2.4 del Dectreto 1074
de 2015. La condicion de
cooperativa o  asociacion
mutual se acreditard con el
certificado de existencia y
representacion legal
expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en
que el empate se presente
entre proponentes plurales
cuyos integrantes  estén
conformados  dnicamente
por cooperativas y
asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en
las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la
oferta de aquellos
proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus
integrantes sea una
cooperativa o  asociacion
mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion

De no concurtir
los criterios de

desempate
anteriores, se
preferira la
propuesta

presentada  por
el  proponente
plural
constituido por
micro y/o
pequefas
empresas
cooperativas 0
asociaciones
mutuales;
situaciéon  que
deberd
acreditarse  de
acuerdo con lo
seflalado en la
columna de
acreditacion.
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empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o
medianas.

10

Preferir al
oferente persona
natural o juridica
que acredite de
acuerdo con sus

estados
financieros o)
informacién
contable con

corte a 31 de
diciembre  del
afio anterior, por
lo  menos el
veinticinco  por
ciento (25%) del
total de pagos
realizados a
Mipymes,
cooperativas 0
asociaciones
mutuales  por
concepto de
proveedurfa
oferente,
realizados
durante el afio
anterior; o, la
oferta
presentada  por
un proponente
plural  siempre
que:

(a) Esté
conformado por
al menos una
MIPYME,
cooperativa o
asociacion
mutual que
tenga una
patticipaciéon de
por lo menos el
veinticinco  por
ciento  (25%);
(b) la
cooperativa
asociacion
aporte minimo
el veinticinco
por ciento (25%)
de la experiencia
acreditada en la

oferta; y (c) Nila
MIPYME,
cooperativa o
asociacion

mutual ni sus
accionistas,
SOCios o
representantes
legales sean
empleados,
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socios )
accionistas  de
los  miembros
del  proponente
plural.

Preferir las Certificado de existencia y De no concurrir
empresas representacion legal de la los ctiterios de
1 reconocidas y sociedad en el que conste desempate
establecidas que reune los requisitos del anteriores,  se
como Sociedad articulo 2 de la Ley 1901 de preferira la
de Beneficio e 2018 o la norma que la propuesta de las
Interés modifique o la sustituya. empresas
Colectivo o Asimismo,  acreditard  la reconocidas y
Sociedad  BIC, condicién de Mipyme en los establecidas
del  segmento términos establecidos en la como Sociedad
MIPYMES. Regla No. 8. de Beneficio e
Interés
dose d res plural Colectivo o
ndose de proponentes plurales, se .
prop puraes, Sociedad  BIC,
preferird la oferta cuando
de 4 \ del  segmento
cadtrma  uno e los
. - MIPYMES;
integrantes  acredite  las L
. N situacion  que
condiciones sefialadas en el .
- . debera
inciso anterior de esta Regla. .
acreditarse  de
acuerdo con lo
seflalado en la
columna  de
acreditacién.
12 Utilizar un La entidad establece el Finalmente, y de
método siguiente método aleatotio: no concuttir los

aleatorio  para
seleccionar el

oferente,

método que
deberi haber
sido previsto

previamente en
los Documentos
del Proceso.

a. La Entidad ordenari a los
Proponentes empatados en
orden alfabético segun el
nombre registrado en la
plataforma electronica
SECOP 1II. Una vez
ordenados, la Entidad le
asigha un nimero entero a
cada uno de estos de forma
ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le
corresponde el nimero 1. b.
Seguidamente, la Entidad
tomara la parte entera
(nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM del
dia del cierre efectivo del
proceso. La Entidad debe
dividir esta parte entera entre
el  nimero  total de
proponentes en empate, para
posteriormente  tomar su
residuo y utilizatlo en la
seleccion final. c. Realizados
estos calculos, la Entidad
seleccionara a aquel
proponente que presente
coincidencia entre el nimero
asignado y el  residuo
encontrado. En caso de que
el residuo sea cero (0), la
Entidad  seleccionard  al

criterios de
desempate
anteriores, se
utilizara el
método

aleatorio
seflalado en la
columna de
acreditacion.
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Proveedor con el mayor
ndimero.

Nota: De todo lo antetior, el
Fondo de Desarrollo Local
de Los Martires, dejara
constancia escrita en acta que
serd publicada en el Sistema

Electrénico para la
Contratacién Publica
WWW.CONtratos.gov.co o

www.colombiacompra.gov.c
o.

NOTA 1. La omisién de la informacién requerida en este numeral al momento de la
presentacion de la oferta no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la
no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente ni es
causal de rechazo de la oferta.

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la
informaciéon relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores
0 soclos 0 accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informaciéon
que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii)
la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional
por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicaciéon a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

NOTA 5: debera allegar los documentos que alli se establecen, con el fin de aplicar los
criterios, si hay lugar. En todo caso el formato sera indicativo.

LA INFORMACION REQUERIDA PARA APLICAR LOS CRITERIOS DE
DESEMPATE CONFORME A LO QUE SE ACREDITE, DEBERA SER PRESENTADA
JUNTO CON LA OFERTA, EN TODO CASO, LA NO PRESENTACION DE LA
INFORMACION REQUERIDA NO RESTRINGE LA PARTICIPACION DEL
PROPONENTE, NI ES CAUSAL DE RECHAZO DE LA PROPUESTA.

CAPITULO 7 -CONDICIONES DEL CONTRATO

7.1 Identificacion del contrato a celebrar
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El contrato que se derive del presente proceso de seleccion correspondera a un contrato de
Prestacion de Servicios, que se regira por lo establecido en el estatuto general de Contratacion
Estatal y en lo no previsto en este y conforme la remision del articulo 13 de la Ley 80 de 1993,
por las normas de la legislacion civil y comercial que le sean aplicables segun su naturaleza.

7.2 Minuta del Contrato

El contrato que se derive del presente proceso, salvo un evento de indisponibilidad de la
plataforma Secop II°, sera electrénico y por lo tanto el mismo no sera suscrito de forma
manuscrita por las partes.

Con la firma del contrato en el Secop se entendera aceptado e incorporado como parte integral
del mismo el clausulado adicional del contrato que se adjuntara en el Secop, a efectos de lo cual
y en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.3, las condiciones generales y
particulares del mismo seran el resultado de los documentos del presente proceso de seleccion.

7.3 Plazo

El plazo del contrato es de CUATRO (4) meses contados a partir de la fecha de suscripcion
del acta de inicio, para lo cual serd necesario que se hayan cumplido los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Sera requisito de ejecucion la aprobacion de las garantias las cuales deberan ser publicadas por
el proponente adjudicatario y aprobadas por la entidad a través de la plataforma SECOP 1.

Una vez suscrita el Acta de Inicio, el Contratista se obliga a remitir la misma a la compania
aseguradora o al garante a efectos de que esta actualice las vigencias de las garantias si a ello hay
lugar con ocasion de la fecha de suscripcién de dicha acta.

7.4 Valor del contrato

El presupuesto oficial se estima en la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES NOVESCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/CTE ($451.970.000) de la vigencia fiscal 2026,
con cargo a los proyectos:

RUBRO PROYECTO VALOR
0230117459920242501 2501 $76.123.000
0230117459920242720 2720 $290.580.000
0230117459920242722 2722 $85.267.000

De igual forma, a continuacion, se presenta la desagregacion del presupuesto por meta:

RUBRO PROYE META VALO
CTO R
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0230117459920
242501

2501

Implement
ar 4
Iniciativa(s
) de
convivenci
a con
participaci
6n de la
ciudadania

$76.123
.000

0230117459920
242720

2720

Realizar 1
Acuerdo(s)
para la
organizacio
n la
recuperaci
on el
cuidado el
embellecim
iento la
sostenibilid
ad el
mejoramie
nto y el
aprovecha
miento
econdémico
del espacio
publico, la
seguridad y
la
convivenci
a.

$290.58
0.000

0230117459920
242722

2722

Implement
ar 1
Proyecto(s)
comunitari
os en la
localidad
para la
apropiacio
n del
Codigo
Nacional
de
Seguridad y

$70.267
.000
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Convivenci
a

Ciudadana

0230117459920 2722 Ejecutar 1 $15.000
242722 Programa(s .000

)
comunitari
oS con
enfoque
restaurativ
o para el
cuidado del
espacio
publico y
del medio
ambiente.

El valor del contrato sera por el valor del presupuesto oficial.

La diferencia entre el valor de la oferta mas favorable parala entidad y el valor del presupuesto
se destinara en los items que se ofertan a valor unitario dentro del proceso, y dicho valor se
utilizara para lograr un mayor beneficio de la comunidad.

Para determinar el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se adelanté con
fundamento en el estudio de mercado consistente en la comparaciéon de precios, entre
oferentes del bien y/o servi-cio cuyo tresultado se puede ver en detalle en la estructura de
costos.

El valor del presupuesto incluye el impuesto al valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere
lugar y demas indirectos.

Para definir los costos de la presente contratacion se realiz6 el Estudio de Sector,
determinado por la Subsecciéon 6 del Decreto 1082 de 2015 y desarrollado por la Guia
expedida por Colombia Compra Eficiente y cuyo contenido se detalla en el Documento
Analisis del sector.

7.5 Forma de pago

El valor del contrato se pagara asf:

10% Un primer pago correspondiente al cumplimiento de la fase de
alistamiento.
80% Un pago del 80% del valor del contrato que se distribuird en maximo 4 pagos

acorde a las actividades desarrolladas y soportadas durante el periodo de cobro
y acorde al porcentaje de avance de ejecucion fisica y financiera.
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10% Un dltimo pago correspondiente al 10% del valor total del contrato, que
se realizara una vez se dé cumplimiento total (100% de las actividades) de
la fase de ejecucion y la fase de cierre del contrato.

Para esto el contratista debera contar con el recibo a satisfaccion de los servicios y elementos
por parte del apoyo a la supervisiéon, asi como, cuando aplique el ingreso respectivo
al Almacénde cada elemento conforme al procedimiento establecido  por
la Secretarfa Distrital de Gobierno — FDLM, y recibido a satisfaccion por parte del supervisor
y/o apoyo a lasupervisién del contrato. Asi mismo, deberan entregar los siguientes
documentos:

1. Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a
la supervision y el contratista

2. Certificado de cumplimiento y actas de recibo a ENTERA satisfaccion del Fondo de
Desarrollo local de los Martires.

3. Entrega y aprobacion del cronograma concertado.

4. Acta de ingreso de los bienes al almacén.

5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo
cobrado, en proporcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales
6. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacion familiar de los ultimos seis (6) meses, de conformidad con
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente,
cuando se trate de personas juridicas.

7. Anexar RUT, RIT y factura (cuenta de cobro) y sus respectivos soportes de entrega a
cada una de las personas beneficiarias.

8. Y demis soportes que requiera el supervisor y/o apoyo a la supervision que den cuenta
o soporten la ejecucion de las obligaciones.

Nota: Las facturas deben cumplir con los criterios del estatuto tributario y presentarlas sin
decimales. El calculo de impuestos y la respectiva retenciéon sobre los pagos, se hara de
conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. El Fondo, solo adquiere
obligaciones con el asociado en el presente proceso de seleccién, y bajo ningan motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota: El pago sera realizado por medio de la Tesorerfa Distrital, en pesos colombianos,
consignados en su respectiva cuenta corriente o de ahorros, si es un Consorcio o Unién
Temporal con su NIT y la facturacién establecida por la DIAN.

Nota: No obstante, lo anterior, todos los pagos estaran sujetos a reprogramacion del PAC
por parte de la supervision y/o apoyo a la supervision designado por la Alcaldia Local, para
lo cual, el contratista debera radicar oportunamente el informe de actividades realizadas con
todos los soportes.
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Nota : El cilculo de impuestos y la respectiva retencién sobre los pagos, se hard de
conformidad con las disposiciones legales que regulan la materia. El Fondo, solo adquiere
obligaciones con el asociado en el presente proceso de seleccion, y bajo ningun motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros.

Nota (Sdlo aplica para régimen comiin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019
que adiciona el inciso 3 y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3, 4 y 5 al articulo
437 del Estatuto Tributario, establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebracion de contratos de
venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas
personas deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (1V'A), formalidad
que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones. Lo anterior también sera
aplicable cnando un mismo contratista celebre varios contratos que superen la suma de 3.500 UV'T. (...)".

Nota: Para emitir las facturas, el contratista debera tener en cuenta los elementos que
pertenecen a cada rubro presupuestal el cual esta discriminado en el Anexo 10. Elementos
pot proyecto. En el caso de que en un pago se agrupen varios elementos de diferentes rubros
presupuestales, se debera emitir una factura por cada rubro.

7.6 Obligaciones del Contratista

A. Generales

1. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato,
conjuntamente con el/la supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones

contractuales, asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades
realizadas durante la ejecucion del mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional y en el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.
4. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa

o con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién
con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.
5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor
de Bogota D.C., asi como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa
Distrital de Gobierno en la ejecucion del contrato.
0. No instalar ni utilizar ningin software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccién
de Tecnologfas e Informacion de la Secretarfa, asi mismo, responder y hacer buen uso de los
bienes y recursos tecnolégicos (hardware y software), hacer entrega de los mismos en el estado
en que los recibid, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por el caso fortuito o fuerza
mayor, (cuando aplique).
7. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad
social, en proporciéon al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla
correspondiente al supervisor del contrato para cada pago.
Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el
representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al
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sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion

familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de

2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.
8. En cumplimiento expreso de las disposiciones contenidas en el Decreto 643 de 2025,
que establece medidas afirmativas para promover la participaciéon de las mujeres en la
contratacion del Distrito Capital, el contratista se obliga a que el 50% del personal vinculado
para el presente contrato sean mujeres, preferiblemente victimas del conflicto armado, con
discapacidades o madres cabeza de familia, de acuerdo con lo senalado en el capitulo II del
presente documento. Este porcentaje, una vez alcanzado, debera mantenerse durante la
ejecucion del contrato, garantizando que la vinculacion se realizara con plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables.
9. Presentar de manera bimensual certificacién suscrita por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que
mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato el 50 % (Segun los porcentajes que establece
el articulo 3 del Decreto Distrital 643 de 2025, de acuerdo a las ramas de la actividad econémica
del contrato y las fechas para su aplicaciéon) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres
vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera
discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna
discapacidad, jefa de hogar o con otra condicién especial. (EN CASO DE QUE NO PUEDA
APLICARSE ESTA OBLIGACION DEBERA JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO
PREVIO.)
10. Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente
contrato, en la plataforma de informacién de la Agencia Publica de Empleo del Distrito “Bogota
Trabaja”. (EN CASO DE QUE NO PUEDA APLICARSE ESTA OBLIGACION DEBERA
JUSTIFICARSE EN EL ESTUDIO PREVIO,)
11. Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas
con ocasion de la suscripcion del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor
y/o plazo, suspensiones, y demds modificaciones que afecten su vigencia o monto.
12. Suscribir oportunamente el Acuerdo de Transferencia de Informacion, conjuntamente con el/la
supetrvisor/a del contrato, junto con la firma del acta de inicio (Formato GDI-TIC-F041) (Si aplica)

B. Especificas

Ademis de los derechos y deberes previstos en el Articulo 5° de la Ley 80 de 1993, en
desarrollo de la ejecucion contractual y en cumplimiento del objeto descrito anteriormente,
EL CONTRATISTA, en virtud de la suscripciéon del contrato, adquiere las siguientes
obligaciones y debera desarrollar las siguientes actividades especificas:

1. Dar cumplimiento al anexo técnico en todas sus fases y componentes, garantizando la
calidad y cantidad de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion de las metas del plan de
desarrollo local.

2. Presentar para aprobacion del supervisor y/o apoyo a la supervision las hojas de vida de
los profesionales o perfiles especificos requeridos para la ejecucion de las actividades, al apoyo
a la supervision siguiendo las especificaciones y caracteristicas descritas en el Anexo Técnico. El
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contratista debera mantener el equipo de trabajo presentado en la oferta, en caso de ser necesario
reemplazarlo, el nuevo personal debe contar con las mismas o mejores calidades que el requerido
por la entidad y aprobado por la supervision.

3. Elaborar y dar cumplimiento al plan de trabajo y cronograma del proyecto, indicando
las actividades especificas, responsables y fechas a fin de facilitar el seguimiento a la ejecucion
fisica y financiera del contrato.

4, Presentar para aprobacion los formatos, metodologias, fichas de evaluacion, encuestas,
cartillas y demas herramientas requeridas para la ejecucion y evaluacién del proyecto.
5. Conformar y asistir a los Comités Técnicos de Seguimiento aportando informacion

actualizada de la ejecucion fisica y financiera del contrato para la toma de decisiones en dicha
instancia.

0. Presentar en el comité técnico el avance de la ejecucion fisica y financiera del contrato,
de conformidad con las actividades solicitadas, ejecutadas y facturadas de acuerdo con el
cronograma de actividades, el Plan de Trabajo aprobado.

7. Asistir y dejar actas como evidencia de todas las reuniones con comunidad beneficiaria,
con actores institucionales y/o las instancias requeridas para garantizar el buen desarrollo de las
actividades con- templadas en el proyecto

8. En los casos que asi lo requieran, tramitar hasta su aprobacion, los permisos necesarios
ante las personas naturales o juridicas, publicas, privadas o de economia mixta, para ejecutar
actividades en espacio publico o privado.

9. Dar cumplimiento a los criterios ambientales de Contratacién Sostenible de la Secretaria
de Gobierno y adoptar buenas practicas ambientales enmarcadas en los programas del Plan
Institucional de Gestion Ambiental PIGA y el fortalecimiento del Sistema de Gestion Ambiental
SGA

10. Disefar y presentar para aprobacion de la oficina de Prensa de la Alcaldia Local de los
Martires todas las piezas graficas requeridas para las diferentes fases de los eventos: presentacion
publica, convocatoria, inscripciones, etc.

11. Los bienes adquiridos deberan ser ingresados al Almacén de la Alcaldia Local de los
Martires dentro de la ejecucion del contrato, de acuerdo con el procedimiento establecido por
dicha dependencia, y siguiendo las directrices y manuales de la Secretaria Distrital de Gobierno.

12. Cumplir a cabalidad con lo exigido en el factor técnico y factor de Calidad adicionales
que son parte de la propuesta.

13. Subir todos los soportes e informes a la plataforma de SECOP 11, los cuales seran
revisados por parte del apoyo a la supervision.

14. Presentar un diagnostico del territorio de acuerdo a las estrategias establecidas en el
Anexo Técnico.

15. Presentar un informe final con la informacién del proyecto en todas sus fases, lecciones

aprendidas, fotograffas y poblacion beneficiarias discriminada de acuerdo con su grupo
poblacional, pertenencia étnica y orientacion sexual al igual que un analisis de participacion de
hombres, mujeres y poblaciéon LGTBI en la ejecucion del proyecto.

16. Las demas que sean necesatias para lograr la adecuada ejecucion del contrato.

7.7 Obligaciones del Fondo de Desarrollo Local

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del objeto contratado.
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Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera
para el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en
las condiciones establecidas por la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las
condiciones establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusién econdémica
de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinimica productiva de la
ciudad (cuando haya lugar).

LLas demas establecidas en la normatividad vigente.

7.8 Supervision

La supervision del contrato sera ejercida por el alcalde Local o quien sea designado por el
ordenador del gasto. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el
Manual de Contratacion de la SECRETARIA, y esta obligado a vigilar permanentemente la
correcta ejecucion del objeto contratado.

El supervisor debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir con las facultades y deberes establecidos en
la referida ley y las demas normas concordantes vigentes.

El alcalde local, podra designar mediante comunicacién escrita delegar un “apoyo a la
supervisiéon” que tendra como funcién apoyar a este en la supervision en la ejecucion de las
obligaciones contractuales que se deriven del contrato.

En ningun caso el supervisor del contrato podra delegar la supervision de contrato en un
tercero. En todo caso el/la ordenador (a) de gasto podra variar unilateralmente de mane-ra
temporal o definitiva la designacién del(a) supervisor(a), comunicando su decisién por escrito
al contratista, al supervisor(a) designada y a la Direcciéon de Contratacion. (Este parrafo no
aplica para las Alcaldias Locales.)

7.9 Garantias

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto
1082 de 2015, por lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C —
Fondo de Desarrollo Local de Los Martires, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes
garantias, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:

Contrato de seguro contenido en una poéliza.
Patrimonio Auténomo.

Garantia bancaria.

La garantia constituida debera amparar:
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GARANTIA PORCENTAJE DEVIGENCIA
CUBRIMIENTO
CUMPLIMIENTO Diez por ciento (10%) del valofiSera por el plazo de ejecucion
del contrato del contrato y seis (6) meses|
mas.
CALIDAD DEL SERVICIO [Diez por ciento (10%) del valofSera por el plazo de ejecucion
del contrato del contrato y seis (6) meses|
mas
RESPOSABILIDAD  CIVIL200 SMLV Por el plazo del contrato.

EXTRACONTRACTUAL

PRESTACIONES total del contrato (3) aflos mas.

PAGO DE SALARIOS Y|Cinco por ciento (5%) del valoflPor el plazo de ejecucién y tres

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (RCE): En
cumplimiento de lo establecido por el articulo 2.2.1.2.3.1.8., del Decreto 1082 de 2015, y en
adicion a la Garantia Unica de Cumplimiento, EI. CONTRATISTA debera constituir una
Garantia que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual (RCE) que se pudiera llegar
a atribuir a la administracion con ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de EL
CONTRATISTA y/o subcontratistas, la cual deberd presentarse para aprobacién del
FONDO junto con la Garantia Unica de Cumplimiento y estar vigente desde el inicio del
contrato, y durante el término de ejecucion del mismo y sus prorrogas, si las hubiere.

Esta Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual, debera otorgarse por un valor
equivalente a 200 SMLMV y debera cumplir adicionalmente, con los siguientes requisitos. El
Tomador, debe ser unicamente EL. CONTRATISTA; los Asegurados deben ser EL
CONTRATISTA y/o la Alcaldia Local - Fondo de Desarrollo Local de los Mattites; y, los
Beneficiarios deben ser Terceros afectados y/o la Alcaldia Local - Fondo de Desatrollo Local
de los Martires

El amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener ademas la cobertura basica
de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes amparos por (200) SMLMV: 1.
Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante. 2. Cobertura expresa de
perjuicios extrapatrimoniales. .3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos
de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de
responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos. 4. Cobertura
expresa de amparo patronal. 5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

NOTA: EL. CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar las garantias y
seguros, en los eventos que se adicione el valor del contrato o se prorrogue o suspenda o se
produzca cambios en su vigencia.

NOTA: Las garantias estaran regidas por lo establecido en la Seccion 11T subseccion 1 del
decreto 1082 de 2015.

Pigina 111 de 113



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

NOTA: Las garantias y pélizas constituidas deberan amparar el contrato y requeriran ser
aprobadas por el Fondo de Desarrollo Local.

NOTA: Los valores asegurados y las vigencias deberan ajustarse al valor final del contrato
segun el acta de liquidacion del mismo.

7.10 Documentos requeridos para la suscripcion del contrato.

El proponente que resulte adjudicatario debera allegar al Fondo, dentro del término previsto
en el cronograma de proceso los siguientes documentos para la suscripcién del contrato:

Registro Unico Tributario- RUT- El adjudicatario debera presentar la copia del registro
unico tributario — RUT actualizado expedido por la DIAN. en el caso de consorcios o uniones
temporales, cada uno de los integrantes debera aportar este documento y a su vez deberin
presentar el RUT con el NIT de la figura plural correspondiente. este documento podra ser
adjuntado con la oferta, pero el mismo no serd necesario para la comparacion de ofertas.

Registro de informacién tributaria-RIT- El adjudicatario debera presentar la copia del
registro de informacion tributaria — RIT actualizado expedido por la secretaria de hacienda.
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes deberd aportar este
documento. Este documento podra ser adjuntado con la oferta, pero el mismo no sera
necesario para la comparacion de ofertas.

Certificacion de cuenta bancaria y formato de autorizaciéon de pagos - El adjudicatario
debera presentar certificacion de la cuenta bancaria autorizada para la consignacion de los
pagos, la cual es necesaria para la creacion de terceros, requerida para la expedicion del
Registro Presupuestal, la cual debera presentarse acompafiada del formato de autorizacion de
pagos dispuesto para tal efecto por el FDLM.

7.12. Documentos requeridos para el inicio de ejecucion del contrato.

Para dar inicio de ejecucion del contrato resultante del proceso de seleccion, la garantia debera
ser aprobada por el Fondo y el area de presupuesto del Fondo debera expedir el registro
presupuestal; una vez se cuenten con los documentos completos se procedera a la firma del
acta de inicio por el Fondo y el contratista.

CAPITULO 8 —ANEXOS Y FORMATOS

Son parte integral del pliego de condiciones los Anexos y Formatos que se relacionan en el
presente capitulo, los cuales se publicaran en el Secop II en documentos del proceso.

El Fondo publicard los anexos y formatos del proceso anteponiendo a los mismos el

documento al que se encuentran vinculados, bien sea que se trate del proyecto de pliego de
condiciones, del pliego de condiciones definitivo o de una adenda.
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Elaboré: | Matia Fernanda Quintero Pulido — Abogada de Contratacién FDLM Aprobacion Transaccionalmente
Revis6: Matfa Angélica Naranjo Herrera — Lider de Contrataciéon FDLM La autenticacién del SECOP 11, es decir las
Aprueba: | John Jader Suatez Delgado - Alcalde Local de Mattires aprobaciones realizadas con los usuarios

asignados, constituyen una firma electrénica en
los términos del articulo 7 de la ley 527 de 1999
y las normas que la reglamentan.
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