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1. INTRODUCCIÓN. 

 
En concordancia con la misión y la visión de la Secretaría de Educación del Distrito 
cuya misión es promover una oferta educativa que garantice el acceso, la 
permanencia, la calidad y la pertinencia para la formación de individuos capaces de 
vivir productiva, creativa y responsablemente en comunidad; y cuya visión proyecta 
una educación distrital basada en instituciones modernas, humanas e incluyentes, 
con procesos formativos democráticos, participativos y socialmente 
transformadores, la ejecución de proyectos de infraestructura que contribuye de 
manera significativa al fortalecimiento de la oferta educativa distrital. Estas obras 
permiten brindar a los estudiantes espacios seguros, adecuados y propicios para el 
aprendizaje, favoreciendo así la calidad del servicio educativo y el bienestar de la 
comunidad escolar. 
 
El presente informe corresponde al reporte general de los trabajos realizados desde 
el 3 de julio de 2026 hasta el 2 de agosto de 2026, trabajos correspondientes a la 
ejecución del contrato de obra Nº CO1.PCCNTR. 8155343 de 2025, celebrado entre 
CONSORCIO CAPITAL LM NIT: 901.973.695-1 y la SECRETARIA DE 
EDUCACIÓN DISTRITAL, cuyo objeto es: ADELANTAR OBRAS DE 
ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS 
PLANTAS FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ 
COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE 
LA ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS 
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS 
DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS - LOTE 17. 
 
Para la ejecución del contrato de obra civil se otorgó un plazo inicial de siete meses 
(7), prórroga uno (1) de (3) meses y prórroga dos (2) de tres (3) meses, para un total 
de 13 meses. acta de inicio se firmó el día 3 de octubre de 2025 y hasta el 2 de 
noviembre de 2026, este proyecto se encuentra bajo supervisión de la Interventoría 
técnica, administrativa, social, ambiental, jurídica y financiera a cargo de 
PROBINTEC S.A.S y el apoyo a supervisión del proyecto del Ing. Hernán López de 
la SED. 
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2. OBJETIVOS DEL PROYECTO 

 

2.1 OBJETIVO GENERAL 
 
El objeto del Contrato de Obra se basa en ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS 
FÍSICAS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA 
EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA 
ATENCIÓN DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, 
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE LA 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES 
ADMINISTRATIVAS - LOTE 17 
 
 

2.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

➢ Realizar desmonte de cubiertas para cambios. 
 

➢ Demoliciones de Placas en concreto para reconstrucción. 
 

➢ Impermeabilización de terrazas 
 

➢ Mejoramiento de pendientados para instalación de Impermeabilizaciones 
 

➢ Instalación de pisos  
 

➢ Pinturas para muros 
 

➢ Suministro e instalación de módulos de aulas escolares 
 

➢ Entrega física de la institución al Rector para que haga buen uso del 
establecimiento. 
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3. OBJETIVOS DEL INFORME MENSUAL 
 

3.1 OBJETIVO GENERAL 
 
El objeto del informe se basa en dar cuenta del estado actual del proyecto, 
presentando las actividades ejecutadas durante el mes de julio de 2026, de acuerdo 
con lo establecido en el Pliego de Condiciones del Contrato. 
 

3.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

➢ Indicar el avance de cada una de las actividades programadas. 
 
➢ Presentar el seguimiento presupuestal del contrato en el mes del presente 

informe. 
 

➢ Presentar registro fotográfico. 
 

➢ Presentar resultados de los ensayos de materiales y demás pruebas 
realizadas.  

 
➢ Presentar documentos y certificaciones, los cuales comprueben la calidad de 

los materiales y el manejo técnico de las labores en obra. 
 
➢ Presentar escaneo de la bitácora de cada frente. 

 
➢ Realizar seguimiento del plan de calidad técnico de la obra. 

 
➢ Presentar un resumen de las actividades ejecutadas en el mes. 

 
➢ Presentar la relación del personal empleado en la ejecución de la obra y el 

pago de contraprestaciones y parafiscales por cada uno de ellos.  
 

➢ Presentar informes de gestión mensuales de las áreas ambiental, SST. 
 

➢ Presentar informe del seguimiento actualización del programa de ejecución 
de obra con sus alertas respectivas. 

 
➢ Presentar Actas de vecindad 
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4. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

 

4.1 ANTECEDENTES DEL PROYECTO 
 
En virtud de los lineamientos generales de política educativa orientados a la garantía 
del derecho fundamental a la educación, la política educativa del Distrito Capital se 
fundamenta en los principios constitucionales que la reconocen como un derecho 
esencial, inalienable e inherente a la dignidad humana. Este derecho resulta 
indispensable para la formación integral del individuo, el acceso al conocimiento, la 
preservación y desarrollo de la cultura, la convivencia ciudadana y la integración 
social. 

 
En el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024–2028 “Bogotá Camina Segura”, la 
Secretaría de Educación del Distrito (SED) adelanta acciones para el 
fortalecimiento, mantenimiento y adecuación de la infraestructura educativa y 
administrativa, con el fin de garantizar ambientes escolares seguros, incluyentes y 
adecuados que contribuyan al bienestar y aprendizaje de la comunidad educativa. 

 
En este contexto, se establecen intervenciones en las sedes educativas existentes 
mediante obras de mejoramiento, mantenimiento y atención de emergencias, con el 
propósito de asegurar la continuidad del servicio educativo y la ampliación de la 
cobertura en condiciones dignas y seguras. 
 

4.2 LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 
 
El proyecto se ubica en la ciudad de Bogotá, D.C. en las localidades de Engativá, 
Teusaquillo y Mártires. De esta manera se puede identificar los colegios a intervenir 
en la siguiente tabla “Ubicación del proyecto” del Anexo Técnico. 
 
GRUPO 17 

No LOCALIDAD COLEGIO SEDE NOMBRE DE 
SEDE 

1 ENGATIVA CPF 1074 JUSTO 
VICTOR CHARRY  

A GARCES NAVAS 

ZONA 4 

2 ENGATIVA CPF 1076 RODOLFO 
LLINAS  

A BOLIVIA 

ORIENTAL III 

ETAPA 

3 ENGATIVA CPF 1029 REPUBLICA 
DE CHINA 

B PRIMAVERA 

NORTE 
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4 ENGATIVA CPF 1048 JOSE 
ASUNCION SILVA  

A JOSE ASUNCION 

SILVA 

5 TEUSAQUILLO CPF 1303 MANUELA 
BELTRAN  

B ANTONIO 

NARIÑO 

6 LOS MARTIRES  CPF 1407 
PANAMERICANO 

A PANAMERICANO 

7 
ENGATIVA 

CPF 1035 MARCO 
TULIO FERNANDEZ  

D SAN IGNACO 

8 
TEUSAQUILLO  

CPF ADM OTIC CALLE 
63 

OTIC  OTIC CALLE 63 

Tabla 1. Listado de Colegios 

 
Ilustración 1. Ubicación colegios localidades Teusaquillo, Engativá y Los Mártires 

 
Fuente: Google Earth 

 
Para contextualizar las zonas de intervención, se presenta una caracterización 
general de las localidades donde se realizarán los mantenimientos de las 
instituciones educativas, considerando sus límites y entorno inmediato. 
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ENGATIVA: La localidad de Engativá (10) se sitúa en el sector noroccidental de 
Bogotá, la localidad de Engativá limita al norte con la localidad de Suba (11), con el 
río Juan Amarillo y el Humedal Jaboque de por medio; al oriente con las localidades 
de Barrios Unidos (12) y Teusaquillo (13) , con la Avenida del Congreso Eucarístico 
( AK 68) de por medio; al sur con la localidad de Fontibón (09), con las Avenidas 
José Celestino Mutis y Jorge Eliécer Gaitán de por medio; y al occidente con los 
municipios de Cota y Funza, con el río Bogotá de por medio. Esta localidad tiene 
una extensión total de 3.588,1 hectáreas (há), de las cuales 3.439,2 ha 
corresponden a suelo urbano y las restantes 148,9 ha constituyen suelo de 
expansión urbana, el cual se ubica en su totalidad junto a las riveras del rio Bogotá. 
Engativá ocupa el décimo lugar en superficie entre las localidades del Distrito 
Capital. 
 
 

Ilustración 2. Localidad de Engativá. 

 
Fuente: Google Maps. 

 
 
TEUSAQUILLO : Situada en el sector central de Bogotá, la Localidad de Teusaquillo 
limita al norte con la localidad de Barrios Unidos, con la Avenida José Celestino 
Mutis de por medio; al oriente con las localidades de Chapinero y Santa Fe, con la 
Avenida Caracas de por medio; al sur con la localidad de Puente Aranda, con las 
Avenidas Ferrocarril de Occidente y Avenida de Las Américas de por medio y con 
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la localidad de Los Mártires, con la Avenida Teusaquillo y la Avenida Jorge Eliécer 
Gaitán de por medio; y al occidente con las localidades de Engativá y Fontibón, con 
la Avenida Congreso Eucarístico (carrera 68) de por medio. 
 
 

Ilustración 3. Localidad de Teusaquillo. 

 
Fuente: Google Maps. 

 
 
LOS MARTIRES:  Situada en el sector centro-oriental de Bogotá, la localidad de 
Los Mártires limita al norte con la localidad de Teusaquillo, con la Avenida Jorge 
Eliécer Gaitán o Avenida Calle 26 de por medio; al oriente con la localidad de Santa 
Fe, con la Avenida Caracas o Avenida Carrera 14 de por medio; al sur con la 
localidad de Antonio Nariño, con la Avenida de la Hortúa o Avenida Calle 1 y la 
Avenida Fucha o Avenida Calle 8 Sur de por medio; y al occidente con la localidad 
de Puente Aranda, con la Avenida Ciudad de Quito o Avenida Carrera 30 de por 
medio. 
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Ilustración 4.  Localidad de Los Mártires. 

 
Fuente: Google Maps. 

 
Para una mejor comprensión del alcance del proyecto, se incluye la ubicación 
geográfica de cada sede educativa, detallando su dirección y la respectiva ubicación 
en Google Maps. Esta información complementa la descripción general del 
proyecto, permitiendo ubicar espacialmente las zonas de intervención y 
contextualizar las características del entorno urbano en el que se desarrollarán las 
actividades. 
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I.E.D JUSTO VICTOR CHARRY SEDE A:  
  
DIRECCIÓN: Kr 108 No 77 - 21, Bogotá Distrito Capital. 

 
Ilustración 5. Ubicación Justo Víctor Charry Sede A. 

 
Fuente: Google Maps. 
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I.E.D RODOLFO LLINAS SEDE A: 

  
DIRECCIÓN: Kr 103d No 86ª-72, Bogotá Distrito Capital. 
 

Ilustración 6.Ubicación Rodolfo Llinás Sede A. 

 
Fuente: Google Maps. 

  



 

          
NIT. 901.973.695-1  

INFORME MENSUAL 10 
 

OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN 
DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, 
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y 
LAS SEDES ADMINISTRATIVAS - LOTE 17  

 

Julio 2026 COMPONENTE TECNICO PAGINA 16 de 56 

 

16 
 

 
I.E.D REPUBLICA DE CHINA SEDE B:  
  

DIRECCIÓN: Calle 80b No 92-39, Bogotá Distrito Capital. 
 
 

Ilustración 7.Ubicación República de China Sede B. 

 
Fuente: Google Maps. 
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I.E.D JOSE ASUNCION SILVA SEDE A: 
  
  

DIRECCIÓN: Kr 91No. 89-79, Bogotá Distrito Capital. 
. 

Ilustración 8. Ubicación José Asunción Silva Sede A. 

 
Fuente: Google Maps. 
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I.E.D MANUELA BELTRAN SEDE B:  

  
DIRECCIÓN: Kr 32ª No 27-18, Bogotá Distrito Capital. 

 
Ilustración 9. Ubicación Manuela Beltrán Sede B. 

 
Fuente: Google Maps. 
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I.E.D PANAMERICANO SEDE A:  
  

DIRECCIÓN: AK 27 No. 24c-19, Bogotá Distrito Capital. 
     
. 

Ilustración 10. Ubicación I.E.D Panamericano Sede A. 

 
Fuente: Google Maps. 
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I.E.D MARCO TULIO FERNANDEZ SEDE D:  
  

DIRECCIÓN: Kr 75 No 51ª - 69, Bogotá Distrito Capital. 
 
 

Ilustración 11. Ubicación Marco Tulio Fernández Sede D. 

 
Fuente: Google Maps. 
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OTIC CALLE 63:  
  

DIRECCIÓN: Cll. 28 A No 62 - 46, Bogotá Distrito Capital. 
 

Ilustración 12. Ubicación OTIC Calle 63. 
 
 

 
Fuente: Google Maps. 
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4.3 SEDES PRIORITARIAS Y /O DE EMERGENCIA 

 
No. SEDE EDUCATIVA / SEDE 

ADMINISTRATIVA 

UBICACIÓN 

1  

 

 

I.ED MARCO TULIO 

FERNANDEZ SEDE C – 

CPF 1036 

Dirección: KR 71 # 64 C - 

02  --  KR 70 D # 64 C - 02 

 

2  

 

 

I.E.D LAS MERCEDES 

SEDE A – CPF 1072 

 

Dirección: KR 105 F # 66 - 

33 
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3.   

 

 

 

I.E.D SAN FRANCISCO DE 

ASIS – SEDE A    - CPF 

1413 

Dirección: DG 1  # 19 - 79  -

-  CL 1 C BIS # 19 - 79 

 

4  

 

 

 

 

I.E.D REPUBLICA DE 

CHINA SEDE B – CPF 1029 

 

Dirección: CL 78 # 92 - 39  -

-  CL 80 B # 92 - 39 
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5.  

 

 

 

I.E.D. REPUBLICA DE 

COLOMBIA SEDE A – CPF  

1046 

 

Dirección: CL 68 # 69 - 10 

 

6.  

 

PRESUPUESTO DE 

ADICION N° 2: 

 

I.E.D MANUELA BELTRAN 

SEDE A – CPF 1032. 

Dirección: KR 14 A # 57 - 

28 
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7.  

 

 

I.E.D NESTOR FORERO 

ALCALA SEDE B- CPF 

1009 

 

Dirección: DG 70 # 70 - 40 

 

8.  

 

 

I.E.D. SAN JOSE NORTE 

SEDE A – CPF 3017 

 

Dirección: KR 84 # 75 A - 

09  --  KR 84 A # 75 A - 08 
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9.  

 

 

I.E.D MANUELA AYALA DE 

GAITAN SEDE A- CPF 1045 

 

Dirección: CL 71 # 75 - 11 

 

 

 

10.  

 

 

 

I.E.D LA PALESTINA SEDE 

A – CPF 1041 

 

Dirección:  
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11.  

 

 

BODEGA ROSA ZARATE 

(ARCHIVO DE LA 

SECRETARIA DEL 

DISTRITO) 

 

Dirección:  CRA 25 A N°8-

45 

 

12  

 

 

I.E.D LA PALESTINA SEDE 

B- CPF 1057 

 

Dirección: TV 77 # 81 B - 91  
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5. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 

5.1 CONTRATO DE OBRA 

Nombre del contratista CONSORCIO CAPITAL LM 

Contrato de Obra No. 
CO1.PCCNTR.8155343 

 
 
 
 
 
 

 
Objeto 

ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, 
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO 
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS 
DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL 
DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN DE 
OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A 
TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES 
FÍSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL 
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA 
FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y 
LAS SEDES ADMINISTRATIVAS - LOTE 17 

 Fecha de Inicio OCTUBRE 03 DE 2025 

 Fecha prevista de finalización  MAYO 02 DE 2026 

 Plazo de ejecución inicial  SIETE (7) MESES 

Plazo adicional (1) TRES (03) MESES 

Plazo adicional (2) TRES (03) MESES 

Plazo de ejecución final DIEZ (10) MESES  

 Valor Inicial del contrato  $ 2.220.672.788 

Valor Adicional No. 1  $ 791.000.000 
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5.2 RELACIÓN DE ACTAS SUSCRITAS DE RELEVANCIA EN EL 
PERIODO: 

 

Tabla 2. Actas suscritas. 

 
 

5.3 GARANTÍAS - CONTRATO DE OBRA 
 

 

 

Cumplimiento 
del Contrato 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

96102 0 y  1 04/09/2025 09/12/2026 444.134.557,60 

Pagos de Salarios,  BERKLEY  96102 0 y  1 04/09/2025 09/04/2029 222.067.278,80 
Prestaciones 
Sociales 

INTERNATIONAL       

e indemnizaciones   SEGUROS       
laborales   COLOMBIA S.A.      

Valor Adicional No. 2  $ 266.646.703 

Valor Total del Contrato  $ 3.278.319.491 

 Entidad contratante  SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

  Razón social de la interventoría 
 

 PROBINTEC S.A.S 

DESCRIPCIÓN FECHA OBSERVACIONES 

ACTA INICIO 03 de octubre de 2025  

   

 
 

RELACIÓN DE GARANTÍAS DEL CONTRATO: 
 

 
Garantías 

Nombre                
Asegurador 

 
No. Póliza 

 

Anexos 

Vigencia  
Valor 
Asegurado 

Fecha de 
Iniciación 

Fecha de 
Vencimient
o 
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Estabilidad y calidad 
de obra 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

96102 0 y  1 04/09/2025 09/04/2028 444.134.557,60 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

27662 0, 1, 2, 3 y 4 04/09/2025 09/12/2026 427.050.000,00 

Todo Riesgo En 
Construcción 

SEGUROS 
MUNDIAL 

CBC-
10000009
5 

0, 1, 2 y 3 04/09/2025 09/06/2028 2.220.672.788,00 

Tabla 3.Tabla relación de pólizas iniciales contrato. 

 

Durante el período reportado se realizó la identificación, validación y 
relacionamiento de las nuevas pólizas, en cumplimiento de los lineamientos 
establecidos en la Adición 1, las cuales se detallan a continuación 

 
 

Cumplimiento 
del Contrato 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

96102 3 04/09/2025 09/12/2026 602.334.558,00 

Pagos de Salarios,  BERKLEY  96102 3 04/09/2025 09/04/2029 301.167.279,00 
Prestaciones 
Sociales 

INTERNATIONAL       

e indemnizaciones   SEGUROS       
laborales   COLOMBIA S.A.      

Estabilidad y calidad 
de obra 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

96102 3 04/09/2025 09/04/2028 602.334.558,00 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

BERKLEY 
INTERNATI

27662 5 Y 6 04/09/2025 02/05/2026 427.050.000,00 

 
 

RELACIÓN DE GARANTÍAS DEL CONTRATO: 
 

 
Garantías 

Nombre                
Asegurador 

 
No. Póliza 

 

Anexos 

Vigencia  
Valor 
Asegurado 

Fecha de 
Iniciación 

Fecha de 
Vencimient
o 
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ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

Todo Riesgo En 
Construcción 

SEGUROS 
MUNDIAL 

CBC-
10000009
5 

5 04/09/2025 08/07/2028 3.011.672.788,00 

Tabla 4.Tabla relación de pólizas actualizadas contrato 

    
 

Pólizas de la Adición 2 y prorroga 1, las cuales se detallan a continuación: 
 

Cumplimiento 
del Contrato 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

96102 4 03/10/2025 02/04/2027 655.663.898,00 

Pagos de Salarios,  BERKLEY  96102 4 03/10/2025 02/08/2029 327.831.949,00 
Prestaciones 
Sociales 

INTERNATIONAL       

e indemnizaciones   SEGUROS       
laborales   COLOMBIA S.A.      

Estabilidad y calidad 
de obra 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

96102 4 03/10/2025 02/08/2028 665.663.898,00 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

BERKLEY 
INTERNATI
ONAL 
SEGUROS 
COLOMBIA 
S.A. 

27662 7 03/10/2025 02/08/2026 525.271.500,00 

Todo Riesgo En 
Construcción 

SEGUROS 
MUNDIAL 

CBC-
100000095 

6-7 03/10/2025 03/10/2026 3.278.319.491,00 

 
Durante el período reportado se realizó la identificación, validación y  

 
 

RELACIÓN DE GARANTÍAS DEL CONTRATO: 
 

 
Garantías 

Nombre                
Asegurador 

 
No. Póliza 

 

Anexos 

Vigencia  
Valor 
Asegurado 

Fecha de 
Iniciación 

Fecha de 
Vencimient
o 



 

          
NIT. 901.973.695-1  

INFORME MENSUAL 10 
 

OBJETO: ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN, MEJORAMIENTO Y 
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA 
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ COMO LA EJECUCIÓN 
DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE 
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS PRIORITARIAS, 
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO 
DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y 
LAS SEDES ADMINISTRATIVAS - LOTE 17  

 

Julio 2026 COMPONENTE TECNICO PAGINA 32 de 56 

 

32 
 

 

5.4  SEGUIMIENTO FINANCIERO AL CONTRATO  
  

 A continuación, se relaciona el avance financiero del contrato de obra a corte 
 del presente informe: 
 

BALANCE 

DEL 

CONTRATO 

VALOR CONTRATADO 
PAGOS 

REALIZADOS 

 
 

ACTA PARA 
PAGOS 

PORCENTAJE 

ACUMULADO 

CONTRATO 
INICIAL $2.220.672.788 

  
100% 

ACTA 1  $ 251.243.763 
 

11,29% 

ACTA 2  $117,739,152 
 

12,23% 

ADICION 1         $791.000.000  
 

 

ACTA 3  $189.500.435 
 

18,52% 

ACTA 4  $575.032.890 
 

37,62% 

ACTA 5  $205.546.137 
 

44,44% 

ADICION 2 $266.646.703  
 

 

ACTA 6  $1.183.611.476 
 

76.93% 

ACTA 7   
251.107.445  

84.59% 

   
 

 

Tabla 5. Balance del contrato 
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5.5 RESUMEN FINANCIERO 
 
 

RESUMEN 

VALOR CONTRATADO  $ 3.278.319.491 

VALOR AMORTIZADO  $                       0 

VALOR EJECUTADO  $ 2.773.179.673 
 

SALDO CONTRATO  $ 505.139.818,00 

Tabla 6. Aspecto Financiero 

 

 

5.6  PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROYECTO 
 
Durante el presente período, cada una de las entidades contó con un equipo de
 personas que se relaciona a continuación: 
 

5.7  PERSONAL A CARGO DE LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN: 
 

CARGO NOMBRE 

APOYO A SUPERVISIÓN  ING HERNAN LOPEZ 

Tabla 7. Personal Supervisión 

5.8  PERSONAL CONTRACTUAL A CARGO DEL PROYECTO POR EL 
CONTRATISTA 

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DEDICACIÓN 

Director de obra. Ingeniero Milton Alexander Ortiz J. 100% 

Especialista estructural. Ingeniero Yesid Munar Castañeda 10% 

Especialista Ambiental. Ingeniero Víctor Manuel Rojas Gómez 20% 

Especialista en redes 
eléctricas, telefónicas, voz 
y datos. 

Ingeniero Holman Fernando Piñeros 
Arenas 10% 

Especialista en redes 
hidrosanitarias, de gas y 

Ingeniero John Jairo Diaz Luna 
10% 
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6. ALCANCE Y DIAGNOSTICOS PROYECTO 

 
Con los diagnósticos realizados en cada una de las sedes educativas y 
administrativas del Grupo 17, se conformaron los presupuestos a ejecutar, 
determinando así los alcances y los elementos necesarios para su control y 
seguimiento. 
 
El alcance del presente Informe Preliminar de Obra comprende adelantar obras de 
adecuación, mejoramiento y mantenimiento correctivo de las plantas físicas de la 
Secretaría de Educación del Distrito, así como la ejecución de obras menores, que 
permitan a través de la atención de emergencias y necesidades físicas prioritarias, 
garantizar el funcionamiento y la prestación del servicio de la infraestructura 
educativa y administrativa del Distrito, correspondientes al Lote 17. 
 
Con la firma del Acta de Inicio, se dio apertura a las actividades del contrato 
mediante reunión entre la SED, la Interventoría PROBINTEC S.A.S. y el Contratista 
CONSORCIO CAPITAL LM, en la cual se confirmó el alcance contractual y las 
sedes asignadas para intervención. Posteriormente, se llevaron a cabo visitas de 
reconocimiento técnico en compañía del apoyo a supervisión, donde se ratificaron 
las necesidades y actividades específicas que integran el alcance preliminar de 
obra. 
 
Dando cumplimiento a las obligaciones contractuales, el proyecto se ejecutará en 
un solo grupo de intervención, compuesto por siete (7) sedes educativas y una (1) 
sede administrativa, adicional por emergencia y/o obra prioritaria asignaron 11 sede 
y una (1) adición, donde se realizaron mediciones, diagnósticos, revisión de 
patologías, evaluación de riesgos y determinación de las obras de mantenimiento 
necesarias para garantizar condiciones de seguridad, operación y habitabilidad en 
cada institución. 
 
 

red contra incendio 

Profesional de costos, 
presupuestos y 
programación de obra. 

Ingeniero Milton Alexander Ortiz 
10% 

técnicos en Seguridad y 
Salud en el trabajo. 2 

Esperanza Vargas Camacho 
100% 
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6.1 LISTADO DE SEDES A INTERVENIR – GRUPO 17 CONTRACTUAL 
 
No. SEDE EDUCATIVA / ADMINISTRATIVA SEDE / BLOQUE LOCALIDAD 

1 CPF 1074 JUSTO VÍCTOR CHARRY Sede A – Garcés Navas Zona 4 Engativá 

2 CPF 1076 RODOLFO LLINÁS Sede A – Bolivia Oriental III Etapa Engativá 

3 CPF 1029 REPÚBLICA DE CHINA Sede B – Primavera Norte Engativá 

4 CPF 1048 JOSÉ ASUNCIÓN SILVA Sede A Engativá 

5 CPF 1303 MANUELA BELTRÁN Sede B – Antonio Nariño Teusaquillo 

6 CPF 1407 PANAMERICANO Sede A Escuela Bavaria Los Mártires 

7 CPF 1035 MARCO TULIO 

FERNÁNDEZ 

Sede D – San Ignacio Engativá 

8 OTIC CALLE 63 Sede Administrativa Teusaquillo 

Tabla 8. Listado de sedes – Grupo 17 

 

6.2 LISTADO DE SEDES A INTERVENIR – PRIORITARIAS - 
EMERGENCIAS 

 
 
 

No. SEDE EDUCATIVA / ADMINISTRATIVA 

(emergencia) 
SEDE / BLOQUE LOCALIDAD 

1 CPF 1036 MARCO TULIO FERNANDEZ  Sede C – Las Ferias Engativá 

2 CPF 1072 LAS MERCEDES Sede A – Sede Principal Engativá 

3 CPF 1413 COLEGIO IED SAN 

FRANCISCO DE ASIS 

Sede A - Sede Politécnico 

Nacional Femenino 

Los Mártires 

4  CPF 1029 REPUBLICA DE CHINA  Sede B - Primavera Norte Engativá 

5 CPF 1046 REPUBLICA DE COLOMBIA Sede A- Las Ferias Engativá 
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FRENTE   CON PRESUPUESTO DE ADICION No. 2 
 

No. SEDE EDUCATIVA / ADMINISTRATIVA (prioritaria) SEDE / BLOQUE LOCALIDAD 

1 CPF 1032 COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED) Sede A – Galerías Teusaquillo 

 
 
 

No SEDE EDUCATIVA / ADMINISTRATIVA 

(emergencias) 

SEDE / BLOQUE LOCALIDAD 

1 CPF 1009 COLEGIO NESTOR FORERO 

ALCALA (IED) 

Sede B – Las Ferias Engativá 

2 CPF 3017 SAN JOSE NORTE  Sede A -Boyacá Real  Engativá 

3 CPF 1045 COLEGIO MANUELA AYALA DE 

GAITAN (IED) 

Sede A – Sede Principal Engativá 

4 CPF        COLEGIO LA PALESTINA Sede A – Centro de 

Estudios del Niño 

Engativá 

5 BODEGA RODA ZARATE    

6 CPF 1057 COLEGIO LA PALESTINA (IED) Sede B – Minuto de Dios Engativá 
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6.3 ACTIVIDADES POR EJECUTAR SEGÚN DIAGNÓSTICO Y VISITA 
PRELIMINAR 

 

 
Las siguientes actividades corresponden al alcance identificado en las visitas 

técnicas, diagnósticos y análisis preliminares realizados en cada sede: 

6.3.1 I.E.D LA PALESTINA – SEDE B 
 

ACTIVIDADES POR EJECUTAR 
 

 
➢ Cerramiento en malla  

➢ Retiro del material  

➢ Aseo y limpieza  

 

7. AVANCES DE EJECUCION Y PRESUPUESTAL  
  
Desde el acta de inicio del contrato se han realizado las actividades que se 
describirán a continuación, teniendo como resultado los porcentajes de acuerdo con 
lo siguiente: 
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Ilustración 13. Avance de ejecución de obra. 
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Ilustración 14. Avance de costos de obra. 

 
 

7.1 AVANCE DE OBRAS DURANTE EL PERIODO. 
 

En el presente informe se acumula el acta parcial de obra No. 01, 02, 03, 04 05,06 

y 07, que de acuerdo con las actividades contratadas contiene la cantidad ejecutada 

de cada una de las mismas (ver memorias de corte y Anexo A Registro fotográfico). 

Dentro de las actividades ejecutadas en el periodo de enero se encuentra: 

 

Se realizaron actividades en los frentes por postventa y emergencia: República de 

China emergencia sede B, Marco Tulio Fernández emergencia sede D, 

Manuela Beltran sede A, República de Colombia sede A, La Palestina sede B. 
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No. SEDE EDCUATIVA / SEDE 
ADMINISTRATIVA 

ALCANCE DE LAS OBRA DURANTE EL PERIODO 

1.  
 
República de China 
sede B- Emergencia 

 
En calidad de posventa se adecuo el 
cerramiento. 
 

2.   
Colegio La Palestina 
sede B 

 
En calidad de obra prioritaria se tala árbol y con 
posterioridad la demolición del muro perimetral, 
lo cual, por incrustación del árbol entre el muro y 
la salida de raíces del mismo, generaba la caída 
de los ladrillos del muro. 
 

3.   
Colegio Manuela Beltran 
Sede A 

 
Se realizo el muro de cerramiento fachada en 
protección al comedor del colegio, contiguo al 
muro se realizo el suministro e instalación de un 
cerramiento contra impacto tipo sed, en 
protección al cerramiento fachada. 
 

4. Colegio Manuela Ayala 
de Gaitan Sede A 

Se realizo el traslado de una caja del medidor de 
agua, lo cual se hizo regata en el muro e 
instalando el tubo con sus respectivos 
accesorios.  

5. Bodega Rosa Zarate  Se adecuo la tubería por filtración, y de esta 
manera se preparó mediante regara en muro 
para reinstalación de la tubería afectada 
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8. REGISTRO FOTOGRÁFICO 
 
Se anexa registro fotográfico de las actividades ejecutadas durante el periodo del 
03 de julio al 02 de agosto de 2026.  
 
 
Ilustración 15 - Registro Fotográfico Palestina B 
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Ilustración 16- Registro Fotográfico Manuela Ayala 
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Ilustración 17- Registro Fotográfico Manuela Beltran A 
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9. ENSAYO DE MATERIALES Y PRUEBAS REALIZADAS  

  
En este periodo mensual, no se han efectuado ningún tipo de ensayo a materiales 
o prueba específica.   
 

10. BITACORAS  
 
En este periodo mensual, se desarrollaron varias actividades, por lo tanto,  
anexamos, lo pertinente al mes de diciembre. 
 

 

 

 

Ilustración 18- Bitácora Colegio Manuela Beltran Sede A 
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11. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  
 
 

 
1. Durante el periodo del 3 de julio al 2 de agosto de 2026, el contrato de obra 

civil Nº CO1.PCCNTR.8155343 ha alcanzado un avance físico acumulado 
del 95.30%, evidenciando una ejecución progresiva alineada con el 
cronograma y un control técnico efectivo bajo la interventoría de PROBINTEC 
S.A.S. Las intervenciones de adecuación y mantenimiento correctivo en 
frentes prioritarios y de emergencia, como el colegio Manuela Beltrán Sede 
A, La Palestina Sede B y la Bodega Rosa Zárate. 
 
Las cuales se culminaron conforme a las especificaciones técnicas, 
mitigando de forma oportuna las fallas en la infraestructura crítica.  
 
Se concluye que el proyecto cuenta con la estabilidad presupuestal y saldo 
por cobrar a la fecha de $505.139.818 para asegurar y cubrir las obras 
prioritarias y de emergencias que sean asignadas según asignación de la 
secretaria de educación. 
 
 

 



 

 

PROBINTEC S.A.S  NIT: 829001061-1  

Barrancabermeja 

numero de contacto: 3161147965 

Correo electrónico: lote6probintec@gmail.com  

 

 

PROBINTEC-LOTE6-808 

Bogotá, 10 de agosto de 2026 

    
Señores: 

CONSORCIO CAPITAL LM 
Luis Milton Ortiz Vergel 

Representante Legal  

 
Referencia 1: Contrato de Interventoría N.º CO1.PCCNTR.8168931 “Interventoría Integral 
al Contrato de Ejecución de las Obras De Adecuación, Mejoramiento y Mantenimiento 
Correctivo de las Plantas Físicas de la Secretaría de Educación del Distrito, así como la 
Ejecución de Obras Menores, que permitan a través de la Atención de Emergencias y de 
Necesidades Físicas Prioritarias, Garantizar el Funcionamiento y la Prestación del Servicio 
de la Infraestructura Física en los Colegios Distritales y las Sedes Administrativas”. 
 
Referencia 2: Contrato de obra  CO1.PCCNTR.8155343 “Adelantar Obras de 
Adecuación, Mejoramiento y Mantenimiento Correctivo de las Plantas Físicas de la 
Secretaría de Educación del Distrito, así como la Ejecución de Obras Menores, que 
permitan a través de la Atención de Emergencias y de Necesidades Físicas Prioritarias, 
Garantizar el Funcionamiento y la Prestación del Servicio de la Infraestructura Física en los 
Colegios Distritales y las Sedes Administrativas. – Lote 17".  
 
Asunto: Aprobación Informe Mensual SST No 10– V1 correspondiente al periodo del 03 de 

julio 2026 al 02 de agosto 2026 – Contrato de obra CO1.PCCNTR.8155343 - 
Lote 6 - 017 

 
Cordial Saludo, 

Por medio de la presente y en cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato me 

permito APROBAR el Informe Mensual SST No 10 V1, recibido mediante correo 
electrónico el 04 de agosto 2026, dado que incorpora la información solicitada por esta 
interventoría. 

Lo anterior, no exime al Contratista de su responsabilidad sobre la información presentada 
y la veracidad de la documentación remitida, así como de realizar las complementaciones 
derivadas de las dinámicas del proyecto y que sean requeridas por la Secretaría Distrital 
de Educación. 
 

Sin otro particular,  

 

Cordialmente,  

 

 

 
KATERIN NUÑEZ OSORIO  

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

PROBINTEC S.A.S 

mailto:lote6probintec@gmail.com
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1. INTRODUCCIÓN

La Seguridad y Salud en el Trabajo representa una de las herramientas de gestión más
importante para mejorar la calidad de vida laboral de sus empleados y con ella mejorar la
productividad y competitividad. Esto es posible siempre cuando la empresa promueva y
estimule el bienestar de los colaboradores creando conciencia en el autocuidado fomado una
cultura dando una mejora continua en los diferentes procesos constructivos y puestos de
trabajo, formando asi los  recursos necesarios.

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es una actividad multidisciplinaria dirigida a proteger
y promover la salud de los trabajadores mediante la prevención de posibles enfermedades
laborales y/o accidentes de laborales, fomentando  la  mitigación o eliminación de los peligros
existentes mejorando las condiciones de trabajo. Además, procura generar un ambiente de
trabajo sano y seguro con ambientes laborales idóneos para los trabajadores.

La principal preocupación de nuestra empresa es el control y la prevención de los riesgos que
atentan contra la salud de los colaboradores, recursos materiales y financieros. Los accidentes
de trabajo y/o enfermedades laborales son factores que intervienen en el desarrollo normal de
la actividad de la empresa, incidiendo negativamente en su productividad y colocando en
riesgo su solidez; llevando con esto graves implicaciones en el ámbito laboral, familiar y social.
Es por esto que la gerencia asume la responsabilidad de brindar a sus trabajadores mejores
niveles de eficiencia en las obras y les brinda un medio laboral más seguro.

En la implementación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo , es
importante priorizar el compromiso y participación de la dirección de la organizacion, de
acuerdo con la necesidad de toma de decisiones administrativas para el suministro de los
recursos físicos, tecnológicos y financieros para la ejecución de las actividades de promoción
y prevención en salud y seguridad, realizando los  seguimientos pertinentes para la vigilancia y
control de los riesgos.
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2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo general

Promover el cuidado integral en la salud de los colaboradores que  garanticen  la
protección y bienestar de las actividades dentro de las  diferentes  instituciones
educativas.

2.2 Objetivos específicos

 Dar cumplimiento a la normatividad legal vigente en seguridad y salud de los
trabajadores.

 Verificar las actividades en los diferentes centros de trabajo, con el fin de
minimizar los riesgos y prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

 Capacitar a los trabajadores en prevención de riesgos laborales y en las buenas
prácticas de SST.

 Identificar de manera oportuna las condiciones y actos inseguros que puedan
generar afectaciones a la salud de las personas, con el fin de minimizar su
impacto negativo.

3. DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO

Contrato N°.
C01.PCCNTR.8155343 DE 2025

“ADELANTAR OBRAS DE ADECUACIÓN,
MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FÍSICAS DE LA
SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO, ASÍ
COMO LA EJECUCIÓN DE OBRAS MENORES,
QUE PERMITAN A TRAVÉS DE LA ATENCIÓN DE
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FÍSICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACIÓN DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EN
LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS. – LOTE 17”

Contratista CONSORCIO CAPITAL LM
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Representante Legal Ing. Luis Milton Ortiz

Fecha de Inicio 03 de octubre  de 2025

Fecha inicial de Terminación 02 de mayo de 2026

Fecha Terminacion Final 02 de mayo de 2026

Valor Inicial del contrato $ 2.220.672.788

Valor del contrato $ 2.220.672.788

Director coordinador Ing Milton Alexander Ortiz Jiménez

4. INFORMACIÓN GENERAL DE LA EMPRESA
DATOS GENERALES

Razón social Consorcio Capital LM

Actividad
económica

Obra Civil

Código CIIU 4112

Clase
de
riesgo

V

Dirección Cra 16 A # 75- 81 Of 402 Teléfono 6 0 1 7 3 2 3 2 6 3

Municipio Bogotá Departamento Cundinamarca
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5. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO

1. Localizacion localidad Teusaquillo

2. Localizacion localidad Engativa
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6. ORGANIGRAMA DIRECTIVO

Se describe a continuación la distribución por cargos a través del organigrama directivo de
Consorcio Capital LM.

.4.Organigrama Consorcio Capital LM fase adición

3. Localizacion localdiad de Martires
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7. GENERALIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Teniendo en cuenta la presentación del presente informe, el cual comprende como periodo
julio 2026, se logró la ejecución de diferentes actividades en materia de SST, cumpliendo de
esta manera la normatividad legal establecida en la materia, así como el cumplimiento de
normas, procedimientos y directrices corporativas en pro del bienestar de los trabajadores de
Consorcio Capital LM.

Se describe a continuación el personal contractual y no contractual que  estuvo presente en el
equipo de trabajo de Consorcio Capital LM, realizando actividades en las diferentes
instituciones.

 Consorcio Capital LM.

 Luis Milton Ortiz Vergel.

 Construimos Jar s.a.s.

 Ahme construcciones s.a.s.

 Ingeniero ambiental

Tabla 1. Personal aprobado por interventoria



ÍTEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA OFICIO DE APROBACIÓN ESTADO
FECHA DE 

APROBACIÓN

1 Gelver Divany Acosta Gómez  79591821 Técnico Electricista  CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-066 VIGENTE 13/11/2025

2 Francisco Javier Ávila Ruiz 3.033.127 Oficial de construcción CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-088 VIGENTE 25/11/2025

3 Edgar Méndez Marroquín 93.300.397 Oficial de obra CONSTRUIMOS JAR SAS
PROBINTEC-LOTE6-093

PROBINTEC-LOTE6-493
VIGENTE

29/11/2025

06/04/2026

4 John Alexander Bernal Camacho 1010187186 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-330 RETIRADO 26/02/2026

5 Brayan Andrés Patarroyo Triviño 1010230531 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-330 RETIRADO 26/02/2026

6 Michael Steven Patarroyo Triviño 1010223150 Pintor CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-330 RETIRADO 26/02/2026

7 Diego Mauricio Méndez Marroquín 93290649 Ayudante de obra  CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-336 VIGENTE 27/02/2026

8 Alfredo Adán Hernández Zúñiga 92029231 Oficial CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-336 RETIRADO 27/02/2026

9 Dumar Méndez Marroquín 93295833 Oficial de construcción CONSTRUIMOS J.A.R. SAS PROBINTEC-LOTE6-342 VIGENTE 2/03/2026

10 Gelver Divany Acosta Gómez 79.591.821
Ayudante de obra – 

Pintura de Fachada
CONSORCIO CAPITAL LM PROBINTEC-LOTE6-412 VIGENTE 18/03/2026

11 Duván Stiven Galeón Gutiérrez 1001274099 ayudante de obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-430 VIGENTE 21/03/2026

12 Liborio Sánchez Gómez 79517946 ayudante de obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-430 VIGENTE 21/03/2026

13 Jaime Galeón Pisso 12192244 ayudante de obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-430 RETIRADO 21/03/2026

14 Kevin Enrique Hernández Alvarez 1.005.627.201 Ayudante de obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-473 VIGENTE 31/03/2026

15 Jose Antonio Martínez 1.016.001.895
BOGOTANA DE CANALES 

SAS 
PROBINTEC-LOTE6-473 VIGENTE 31/03/2026

16 José Andrés Menco Quiñones 1.042.220.453 Ayudante de obra
CONSTRUCCIONES 

RENACER SAS
PROBINTEC-LOTE6-493 VIGENTE 7/04/2026

17 Luis Alfredo Fontecha Moreno 79.920.003 Soldador
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS 
PROBINTEC-LOTE6-523 VIGENTE 14/04/2026

18 Yerquinzon Hernando Pérez Pabón 80.746.773 Ayudante de obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS 
PROBINTEC-LOTE6-523 VIGENTE 14/04/2026

19 Mercedes Carolina Rozo Cárdenas 1033766878 Residente de obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS 
PROBINTEC-LOTE6-523 VIGENTE 14/04/2026

20 Duvan Felipe Bossa Ramirez 1.072.717.437 Ayudante de obra PLEXIMUNDO S.A.S PROBINTEC-LOTE6-562 VIGENTE 24/04/2026

21 Edwin Fabian Rodriguez Pérez 1.075.660.607 Ayudante de obra PLEXIMUNDO S.A.S PROBINTEC-LOTE6-562 VIGENTE 24/04/2026

22 Rodrigo Alexander Mahecha 1.073.603.287 Instalador
RODRIGO ALEXANDER 

MAHECHA
PROBINTEC-LOTE6-562 VIGENTE 24/04/2026

23 Jhongbrittex Salcedo Peinado 91.447.347 Ayudante de obra
CONSTRUCCIONES

RENACER S.A.S.
PROBINTEC-LOTE6-572 VIGENTE 27/04/2026

24 Breyson Jair Romero Portela 1.012.442.412 Ayudante de obra
CONSTRUCCIONES

RENACER S.A.S.
PROBINTEC-LOTE6-572 RETIRADO 27/04/2026

25 Luis Angel Romero Martinez 1.065.568.669 Oficial de construcción BW CONSTRUCTOR S.A.S PROBINTEC-LOTE6-572 RETIRADO 27/04/2026

26 Eytel David Payares Romero 1.065.606.456 Ayudante de obra BW CONSTRUCTOR S.A.S PROBINTEC-LOTE6-572 RETIRADO 27/04/2026

27 Rubén Darío Monroy Zapata 79666597 Ayudante de obra   
BOGOTANA DE CANALES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-590 VIGENTE 30/04/2026

28 Erica Garzón Ticora 65758036
Auxiliar de servicios 

generales 
CONSTRUIMOS JAR SAS PROBINTEC-LOTE6-602 RETIRADO 5/05/2026

29 Pedraza Hernández Mauricio Javier 80492390 Instalador ayudante
CONSTRUCCIONES 

RENACER S.A.S.
PROBINTEC-LOTE6-606 RETIRADO 7/05/2026

30 Gustavo Quintero 19491821 Eléctrico
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-610 RETIRADO 8/05/2026

31 Wilson Pinto Becerra 79789641 Eléctrico
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-610 VIGENTE 8/05/2026

32 Brayan Darío Ramírez Sánchez 1024523115 Ayudante de Obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-687 RETIRADO 12/06/2026

33 Luis Alberto Castañeda Yela 79725387 Oficial de Obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-687 RETIRADO 12/06/2026

34 Pedro Elías Serrano Valbuena 1022986243 Maestro de Obra
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-687 RETIRADO 12/06/2026

35 Brayan Stiven Carrascal Espitia 1012449808 Ayudante de Obra
CONSTRUCCIONES 

RENACER S.A.S.
PROBINTEC-LOTE6-716 VIGENTE 23/06/2026

36 Héctor Hernando Bello Alonso 80498731 Ayudante de obra   
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-765 VIGENTE 15/07/2026

37 Dilan Andrés López Parada 1000775426 Ayudante de obra   
AHME CONSTRUCCIONES 

SAS
PROBINTEC-LOTE6-779 VIGENTE 22/07/2026

PERSONAL APROBADO 

LOTE 017 - CONSORCIO CAPITAL LM



ÍTEM NOMBRE CÉDULA CARGO
OFICIO DE 

APROBACIÓN

FECHA DE 

APROBACIÓN

1 José Reinaldo Cortés Arévalo 1.054.801.819 Ayudante de poda    PROBINTEC-LOTE6-751 10/07/2026

2 Luis Eduardo Plazas López 17.616.169 Ayudante de poda    PROBINTEC-LOTE6-751 10/07/2026

3 Ruben Darío Hinestroza 1.010.121.681 Ayudante de poda    PROBINTEC-LOTE6-751 10/07/2026

4 Arley Durán Málaga 1.066.840.181 Ayudante de poda    PROBINTEC-LOTE6-751 10/07/2026

5
Luis Fernando Coronel 

Hernández
78.753.703 Ayudante de poda    PROBINTEC-LOTE6-751 10/07/2026

ÍTEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA 
OFICIO DE 

APROBACIÓN

1
Robinson Steven Barrero 

Guacary 
1.023.004.852 Ingeniero Residente

CONSORCIO CAPITAL 

LM
RETIRADO

2 Victor Manuel Rojas Gomez 1.032.410.033
Especialista 

ambiental

CONSORCIO CAPITAL 

LM
VIGENTE

3 John Jairo Diaz Luna 79.684.378 Ingeniero Residente
CONSORCIO CAPITAL 

LM
VIGENTE

4 Milton Alexander Ortiz Jimenez 79.692.983 Ingeniero Residente
CONSORCIO CAPITAL 

LM
VIGENTE

5
Yesid Alexander Munar 

Castañeda 
79.317.188

Especialista 

Estructural 

CONSORCIO CAPITAL 

LM
VIGENTE

6 Luis Milton Ortiz Vergel 19.239.750 Representante Legal
CONSORCIO CAPITAL 

LM
PROBINTEC-LOTE6-194

7 Luz Jacqueline Ortiz Jiménez  52.433.802 Trabajador Social 
CONSORCIO CAPITAL 

LM
PROBINTEC-LOTE6-194

8 Esperanza Vargas Camacho 39.785.341 Inspector SST
CONSORCIO CAPITAL 

LM
PROBINTEC-LOTE6-194

9 Wilson Cáceres Mosquera 79.911.560 Arquitecto
LUIS MILTON OETIZ 

VERGEL
PROBINTEC-LOTE6-387

ÍTEM NOMBRE CÉDULA CARGO INTERVENTORÍA 

1
Rocío Lorena Rodríguez 

Rodríguez
1049627513

Director de 

Interventoría
PROBINTEC VIGENTE

2 Luis Emiro Blanco Moreno 79800692 Profesional de apoyo PROBINTEC VIGENTE

3 Nelly Natalia Mora La Rotta 1003811676 Residente 1 PROBINTEC VIGENTE

4 Angie Paola Toro Cardona 1128627947 Técnico SST 1 PROBINTEC VIGENTE

5 Daniel Felipe Suarez 1000685539 Apoyo Ambiental PROBINTEC VIGENTE

6 Sergio andres cruz Garzón 1014275006 Inspector PROBINTEC VIGENTE

7 Alejandra Jacinto 1019117937 Técnico SST 3 PROBINTEC VIGENTE

8 Paula Andrea Martínez Morales 1002550163 Residente PROBINTEC VIGENTE

PERSONAL INTERVENTORÍA 

PERSONAL CONTRATISTA ADMINISTRATIVO

ESTADO

PERSONAL PODA DE ARBOL COLEGIO PALESTINA SEDE B
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Novedades del personal (ingresos, retiros)

Tabla 2.Ingresos de personal 03 julio al 02 agosto del 2026

INGRESOS JULIO 03 AL 02 de AGOSTO - 2026

ÍTEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO

1 Héctor Hernando
Bello Alonso 80498731 Ayudante de obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

2 José Reinaldo
Cortés Arévalo 1.054.801.819 Ayudante de

poda TALA Y ARBOLES RETIRADO

3 Luis Eduardo
Plazas López 17.616.169 Ayudante de

poda
TALA Y ARBOLES

RETIRADO

4 Ruben Darío
Hinestroza 1.010.121.681 Ayudante de

poda
TALA Y ARBOLES

RETIRADO

5 Arley Durán
Málaga 1.066.840.181 Ayudante de

poda
TALA Y ARBOLES RETIRADO

6 Luis Fernando
Coronel Hernández 78.753.703 Ayudante de

poda
TALA Y ARBOLES RETIRADO

7 Dilan Andrés
López Parada 1000775426

Ayudante de obra AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

Tabla 3.  Personal retirado

PERSONAL   RETIRADO

ITEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO

1 José Reinaldo Cortés
Arévalo

1.054.801.8
19

Ayudante de
poda TALA Y ARBOLES RETIRADO

2 Luis Eduardo Plazas
López 17.616.169 Ayudante de

poda
TALA Y ARBOLES

RETIRADO

3 Ruben Darío Hinestroza 1.010.121.6
81

Ayudante de
poda

TALA Y ARBOLES
RETIRADO

4 Arley Durán Málaga 1.066.840.1
81

Ayudante de
poda

TALA Y ARBOLES RETIRADO

5 Luis Fernando Coronel
Hernández 78.753.703 Ayudante de

poda
TALA Y ARBOLES RETIRADO

6 Duván Stiven Galeón
Gutiérrez 1001274099 ayudante de

obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS

RETIRADO

7 Jose Antonio Martínez 1.016.001.8 Ayudante de BOGOTANA DE RETIRADO
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95 obra CANALES SAS

8 José Andrés Menco
Quiñones

1.042.220.4
53

Ayudante de
obra

CONSTRUCCIONES
RENACER SAS

RETIRADO

9 Duvan Felipe Bossa
Ramirez 1072717437 Ayudante de

obra PLEXIMUNDO S.A.S RETIRADO

10 Edwin Fabian Rodriguez
Pérez 1075660607 Ayudante de

obra PLEXIMUNDO S.A.S RETIRADO

11 Rodrigo Alexander
Mahecha 1073603287 Instalador RODRIGO ALEXANDER

MAHECHA
RETIRADO

12 Jhongbrittex Salcedo
Peinado 91.447.347 Ayudante de

obra
CONSTRUCCIONES

RENACER S.A.S.
RETIRADO

13 Rubén Darío Monroy
Zapata 79666597 Ayudante de

obra
BOGOTANA DE
CANALES SAS

RETIRADO

14 Wilson Pinto Becerra 79789641 Eléctrico
AHME

CONSTRUCCIONES
SAS

RETIRADO

15 Brayan Stiven Carrascal
Espitia 1012449808 Ayudante de

Obra
CONSTRUCCIONES

RENACER S.A.S.
RETIRADO

Tabla 4. Personal activo Consorcio Capital LM

PERSONAL   CONSORCIO CAPITAL LM JULIO 2026

ITEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA ESATADO

1 Milton Alexander Ortiz
Jimenez 79.692.983 Ingeniero Residente Consorcio Capital

LM VIGENTE

2 Luis Milton Ortiz
Vergel 19.239.750 Representante

Legal
Consorcio Capital

LM VIGENTE

3 Esperanza Vargas
Camacho 39.785.341 Inspector SST Consorcio Capital

LM VIGENTE

4 Wilson Cáceres
Mosquera 79.911.560 Arquitecto Luis  Milton Ortiz

Vergel VIGENTE

5 Gelver Divany Acosta
Gómez 79.591.821 Ayudante de obra –

Pintura de Fachada
Consorcio Capital

LM VIGENTE

6 Victor Manuel Rojas
Gomez 1.032.410.033 Especialista

ambiental

ASESOR
CONSORCIO
CAPITAL LM

VIGENTE

7 John Jairo Diaz Luna 79.684.378 Ingeniero Residente
ASESOR

CONSORCIO
CAPITAL LM

VIGENTE

8 Yesid Alexander
Munar Castañeda 79.317.188 Especialista

Estructural

ASESOR
CONSORCIO
CAPITAL LM

VIGENTE

9 Luz Jacqueline Ortiz
Jiménez 52.433.802 Trabajador Social Luis  Milton Ortiz

Vergel VIGENTE

Tabla 5. Personal contratista activos
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CONSTRUIMOS JAR SAS

ITEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO

1 Diego Mauricio
Méndez Marroquín 93290649 Ayudante de

obra
CONSTRUIMOS J.A.R.

SAS VIGENTE

2 Dumar Méndez
Marroquín 93295833 Oficial de

construcción
CONSTRUIMOS J.A.R.

SAS VIGENTE

3 Edgar Méndez
Marroquín 93300397 Oficial de

construcción
CONSTRUIMOS J.A.R.

SAS VIGENTE

4 Francisco Javier
Ávila Ruiz 3033127 Oficial de

construcción
CONSTRUIMOS JAR

SAS VIGENTE

AHME CONSTRUCCIONES SAS

ITEM NOMBRE CÉDULA CARGO CONTRATISTA ESTADO

1 Kevin  Enrique
Hernandez Alvarez 1.005.627.201 Ayudante de

obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

2 Mercedes Carolina
Rozo Cárdenas 1033766878 Residente de

obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

3 Jaime Galeon Pisso 12192244 ayudante de
obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

4 Luis Alfredo
Fontecha Moreno 79.920.003 Soldador

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

5 Liborio Sanchez
Gomez 79920003 Ayudante de

obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

6 Héctor Hernando
Bello Alonso 80498731 Ayudante de

obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

7
Yerquinzon

Hernando Pérez
Pabón

80.746.773 Ayudante de
obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

8 Dilan Lopez 1000775426 Ayudante de
obra

AHME
CONSTRUCCIONES

SAS
VIGENTE

7.1 Inducción, reinducción, charlas y capacitaciones en Seguridad y Salud en el Trabajo

En cumplimiento al decreto 1072 de 2015, se realiza inducción y capacitación al todos los
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trabajadores nuevos y antiguos independiente de su forma de contracion.

Tabla 6 Inducciones, charlas capcitaciones, inspecciones, Ats

INDUCCIONES SST,INSPECCIONES, CHARLAS, CAPACITACIONES JULIO 2026

FECHA ACTIVIDAD COLEGIO HORAS TOTAL
HORAS

04/07/2026 TRABAJO SEGURO EN ALTURAS Y
MANEJO DE MAQUINARIA SEGURO MANUELA BELTRAN SEDA A 1 1

04/017/2026 ORDEN Y ASEO- RIESGO
ERGONOMICO CHINA 1 1

10/017/2026 TRABAJO SEGURO EN ALTURAS Y
MANEJO DE MAQUINARIA SEGURO MANUELA BELTRAN SEDA A 1 1

10/07/2026 INSPECCION DE EXTINTORE MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

10/07/2026 INSPECCION EXTENSION ELECTRICA MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

11/07/2026 PELIGROS DE PODA DE ARBOLES
INDUCCIONES PALESTINA 1 1

11/07/2026 INSPECCION DE EQUIPO
PROTECCION CONTRACAIDAS- PALESTINA 1 1

11/ 07/2026 INSPECCION DE MOTOCIERRA PALESTINA 1 1

18/07/2026 PREVENCION DEL RIESGO ERGONOMICO PALESTINA 1 1

24/07/2026 RESOLUCION 4272/02021(
RESPONSABILIDADES DEL TRABAJADOR MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

24/07/2026 INSPECCION DE  PULIDORA MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

24/07/2026 INSPECCION DE ANDAMIO MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

24/07/2026 INSPECCION EXTENSION ELECTRICA MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

24/0/2026 INSPECION DE INSTALACIONES
LOCATIVAS MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

25/07/2026 PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

25/07/2026
RESOLUCION 4272/2021- USO

OBLIOGATORIO DEL EPCC- ARMADO DE
ANDAMIO

MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

25/07/2026 INSPECCION DE EQUIPOS DE
PROTECCION  CONTRA CAIDAS TSA MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

25/07/2026 INSPECCION DE ANDAMIO MANUELA BELTRAN SEDE A 1 1

TOTAL 18
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7.2Pagos de Seguridad Social Integral en Salud

Se evidenciaron el pago de la seguridad social realizado por las empresas Consorcio
Capital LM.

Tabla 7 Pago de seguridad social por empresa

EMPRESA PERIODOS

CONSORCIO CAPITAL LM Junio – julio 2026
LUIS MILTON ORTIZ VERGEL Junio – julio 2026

CONSTRUIMOS JAR SAS Junio – julio 2026

AHME CONSTRUCCIONES SAS Junio – julio 2026

INGENIERO AMBIENTAL Junio – julio 2026

7.3 Indicadores mínimos en Seguridad y Salud en el Trabajo correspondiente a octubre
2025 a mayo 2026 ( ATEL y Ausentismo)

Tabla 8 Indicador atel año 2025
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Tabla 9 Indicador ATEL año 2026

No
trabajadores

Días
Trabajados

Horas día
trabajadas

Día de
ausentismo

Horas Extras
TOTAL

HHT

Enero 8 25 7,4 0 15 1495

Febrero 8 24 7,4 0 20 1440,8

Marzo 13 26 7,4 5 15 2511,2

Abril 13 25 7,4 0 30 2435

Mayo 14 25 7,4 0 20 2610

Junio 14 23 7,4 5 10 2387,8

Julio 6 25 7 0 9 1059

Agosto 0

Septiembre 0

Octubre 0

Noviembre 0

Diciembre 0

13938,8

AÑO 2026
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DETALLE
META

95%

EN ERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUN IO JULIO AGOST O SEPT IEM OCT UBRE N OVIEM DICIEMBRE T OT AL

TRABAJADORES DEL
PERIODO

8 8 13 13 14 14 6 0 0 0 0 0 76

MENSUAL 1495 1440,8 2511,2 2435 2610 2387,8 1059 0 0 0 0 0 13938,8

ACUMULADAS 1495 2935,8 5447 7882 10492 12879,8 13938,8 13938,8 13938,8 13938,8 13938,8 13938,8 13938,8

TOTAL ACCIDENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

CON INCAPACIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

SIN INCAPACIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MENSUAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

ACUMULADOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MENSUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

MENSUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

No DE ACCIDENTES
MORTALES EN EL MES

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MENSUAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MENSUAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MENSUAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

INCIDENCIA DE LA EL

AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA

No DE DIAS PERDIDOS POR INCAPACIDAD MEDICA

INDICE DE FRECUENCIA

INDICE DE SEVERIDAD

PROPORCION DE ACCIDENTES MORTALES

PREVALENCIA DE LAS EL

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO AÑO 2026

DIAS PERDIDOS POR ACCIDENTE DE TRABAJO

HORAS HOMBRE TRABAJADAS

ACCIDENTES

7.4 Gestion y análisis de riesgos

El objetivo de la identificación del riesgo es conocer los sucesos que se pueden producir en la
organización y las consecuencias que puedan tener sobre los objetivos de la empresa. Una
vez que tuvimos realizado este paso, debimos identificar los controles implantados.Mediante
la aplicación de la metodología GTC 45 Version actualizada acontinuacion describimos los
pasos mediante los cuales se identificaron y trataron dependiendo la naturaleza del riesgo :

 Identificación
 Análisis del riesgo
 Valoración del riesgo

-Identificación del riesgo

Es la parte del proceso de gestión de riesgos en la que conocemos e inspeccionamos los
riesgos.
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-Análisis del riesgo

Con esto pretendemos comprender el riesgo de la forma más detallada posible. Es el primer
paso en el estudio de la evolución del riesgo. Lo usamos para tomar decisiones en cuanto a si
debemos tratar los riesgos y los métodos que utilizaremos.

Esto lo utilizamos para conocer las consecuencias y la probabilidad de que algún riesgo se
produzca, sin perder de vista los controles implantados. Estos parámetros nos servirán para
establecer el nivel del riesgo.

-Valoración del riesgo

El riesgo será mayor o menor en función de la eficiencia de los controles implementados en la
organización. De acuerdo a esto después de la gestión del riesgo se procedio a la
implentacion de los controles entre los cuales tenemos ,procedimiento para las actividades
criticas o de mayor riesgo que se presentaron de una manera rutinaria y con mayor
frecuencia durante la ejecución del proyecto de mantenimientos en los colegios de la
SED,capacitaciones ,charlas entre otros.

Tabla 10 Nive de probabildad

7.5 Programa de inspecciones de seguridad

Teniendo en cuenta el programa de inspecciones de seguridad, se obtiene como
resultado un 100% de cumplimiento en la realización.

Tabla 11 Plan de trabajo sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo año 2026
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SST

SST

SST

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

Encargados del desarrollo del SG-SST 

Trabajadores, Contratistas, visiantes, en cada uno de los centros de trabajo

Dar cumplimiento a los requisitos del decreto 1072 de 2015 Resolución 0312 de 2019 y demás normas aplicables en materia de seguridad y salud en el trabajo

OBJETIVO

ENERO MARZO ABRIL MAYO

META

Cumplimiento 

100%

Prog.
Ejec.

Cobertura

JUNIO JULIO 
Semanal Semanal Semanal 

Inspeccion de botiquines 

SEGURIDAD INDUSTRIAL

CRONOGRAMA DE CAPACITACION AÑO  2026

Semanal 

Inspeccion riesgo locativo  instalaciones locativas SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Inspeccion de extintores

Promover la segurdad y salud en el trabajo a partir de la identificación de y valoración permanente de los peligros 
asociados al desarrollo de las actividades de la compañía para establecer los controles y programas de gestión enfocados 
a prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales, la mejora continua del sistema de gestión y lograr el bienestar 
de los trabajadores, contratistas, visitantes y demás partes interesadas

100%

Actividad Responsable Recursos

Orden y aseo SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Manipulacion de cargas  e higiene postural SST

AGOSTO 

Inspeccion y entrega de elementos de proteccion personal 

EJECUCION POR 

ACTIVIDAD

Convenciones de ejecución

8

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

AGOSTO

029 44 25

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

MARZO ABRIL MAYO JUNIO

45

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

Semanal Semanal Semanal 

Cuidado  adecuado y uso obligatorio  de los elementos de proteccion personal SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Inspeccion de extesiones electricas SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

induccion y reeinduccion SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Sensibilización persmisos de trabajo, ats, inspeccion equipos de proteccion contracaidas SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

JULIO 

Capacitación brigada de emergencia  ( Roles de evacuacion, manejo  de extintores primeros 
auxilos, puntos de encuentro, manejo de elementos de emergencia )

SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Simulacro de emergencias SST Tecnologico, RRHH

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Politicas del sg- sst SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Sensibilización de objetivos sg-sst a los trabajadores independiente de su forma de contratacion SST

Permisos de trabajo en caliente SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

SST

Accidente por causa  o con ocasión 

SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

META DE CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO AÑO 2026

(Establecida por la empresa)
100%

TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS POR SEMANA

CAPACITACIONES PROGRAMADAS EN EL AÑO 209

CAPACITACIONES EJECUTADAS EN EL AÑO 2026 209

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO AL AÑO 2026 100%

Divulgacion del  reglamento de higiene  y brigda de emergencia

Capacitacion    comité de convivencia laboral SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Capacitacion proteccion ocular SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

100

FEBRERO
Semanal 

FEBRERO

100 #DIV/0!

TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS POR MES

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO MENSUAL 100 100 100 100 100

29 44 46 45 25 8 0

TOTAL ACTIVIDADES EJECUTADAS POR SEMANA

Pevencion del riesgo quimico ( hojas de seguridad ) SST

45

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

Autocuidado SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Identificacion de peligros y riesgos SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

PLAN DE EMERGENCIAS

Inspecciones y armado de andamios SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Capacitacion del riesgo locativo SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Capacitacion del riesgo biomecanico

TOTAL ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL MES 46 45

Accidente de Trabajo y enfermedad laboral 

Reunion copasst ( Roles y responsabilodades copasst,   investigacion de AT, inspecciones de 
seguridad, inspeccion  de extintores, investigación de accidente, uso adecuado de epp,)

ENERO

Trabajo seguro en alturas SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Prevencion de incendios  (INPECCIONES PLANAEDAS ) SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Inspeccon de soplete SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Capacitacion de trabajo seguro en alturas SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Inspecciones planeadas SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Capacitacion del riesgo mecanico y fisico SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Capacitacion proteccion auditiva SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Gimnasia laboral y pausas activas ( PREVENCION VIDA SALUDABLE) SST RRHH, Comunicaciones

Pausas activas  SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Inspeccion de herramientas manuales SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

SST

Inspeccion y armado de andamios SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Proteccion de la piel SST

SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Tecnologico, RRHH, 
Comunicaciones

Cuidado de los miembros inferiores. (manos y de los pies) 

SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Actos y condiciones inseguros SST
Tecnologico, RRHH, 

Comunicaciones

Radiacion ionizada - no ionizada SST
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7.6 Programa de formación en Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante el periodo se realizaron los siguientes temas de formación:

 Inducciones al personal nuevo, charlas, capacitaciones.

7.7 Registro de permisos de trabajo y ATS

ANALISIS DE  TRABAJO SEGURO

 Trabajo en caliente
 Retiro de  manto y fundida de placa
 Demolicion y fundida de  placa
 Remosion de  pintura

PERMISO DE  TRABAJO

Permiso de trabajo de alturas, permiso en caliente por trabajo con la pulidora.
Las demás actividades se realizaron a nivel de piso.

7.8 DECRETO 332 DE 2020 PERSONAL VINCULADO AL CONTRATO

De conformidad y dando cumplimiento al Decreto 332 de 2020 se puede establecer que  se
promovió  la participacion activa de mujeres en la contratacion del Distrito Capital  el cual
corresponde a 100%, asi, a continuacion se relaciona el numero  mujeres vinculadas
cumpliendo  el PORCENTAJE de contracion durante la ejecución del proyecto mano de obra
no calificada y con un nivel de sisben definido como poblacion vulnerable segun la pagina
https://www.sisben.gov.co/paginas/consulta-tu-grupo.html de donde se consulto por numero
de cédula de cada colaboradora vinculada.
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CATEGORIZACON DE EMPLEO

RESPONSABLE EMPLEOS DIRECTOS EMPLEOS INDIRECTOS

CONSORCIO CAPITAL
LM 6 15

CUMPLIMIENTO DECRETO 332 DE 2020

8. CONCLUSIONES

Se muestran las conclusiones, con relación al periodo del informe: julio 03 al 02 agosto 2026.

El área de segurida y salud en el trabajo del Consorcio Capital LM, verifica las actividades
realizadas en los colegios, en los cuales se realizo:

 Induccion del sistema de seguridad y salud en el trabajo a trabajadores
nuevos.

 Charlas de seguridad diferentes temas.
 Ats y/o permisos de trabajo.
 Inspecciones de herramientas.
 Señalización de las áreas donde se evidenciaba la importancia de

generar cerramientos por seguridad de los niños, adolecentes y en
general de los funcionarios y visitantes de los colegios.

 Se anexan soportes de las actividades relacionadas en el presente
informe, con el fin de verificar el cumplimiento en la realización de las
mismas.

 Durante el periodo de julio 03 al 02 de agosto del año 2026 NO se
presentaron accidentes de trabajo ni se reportaron enfermedades
laborales laborales.

FORMULA % CUMPLIMIENTO

No.  De personal  vinculado 21*13.8%
= 3 (mujeres). Total contratas 4 133%
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NOMBRE CARGO FIRMAS

Aprobó Milton Alexander Ortiz
Jiménez

Director Y
Coordinador de
Obra

Elaboro Esperanza Vargas
Camacho

Inspector SST
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ANEXOS DE
SEGURIDAD SOCIAL
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CONSORCIO
CAPITAL LM



      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 928.800 928.800

Pensión 4 3.817.600 3.817.600

Riesgos Laborales 1 1.340.300 1.340.300

CCF 1 908.800 908.800

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 11 6.995.500 6.995.500

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS001 ALIANSALUD EPS S.A. 830113831-0 441.600 0 0 0 0 0 0 441.600 2

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 120.000 0 0 0 0 0 0 120.000 1

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 225.600 0 0 0 0 0 0 225.600 2

EPS010 EPS Sura 800088702-2 72.000 0 0 0 0 0 0 72.000 1

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 69.600 0 0 0 0 0 0 69.600 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 480.000 0 0 0 0 0 0 480.000 1

230301 Porvenir 800224808-8 422.400 0 0 0 0 0 0 422.400 1

231001 Colfondos 800227940-6 288.000 0 0 0 0 0 0 288.000 1

25-14 Colpensiones 900336004-7 2.534.000 0 0 46.600 46.600 0 0 2.627.200 4

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-4 Vida Colpatria S.A. 860002183-9 1.340.300 1.340.300 0 0 1.340.300 13.403 1.340.300 7

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF22 Colsubsidio 860007336-1 908.800 0 0 908.800 7

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901973695-1 CONSORCIO CAPITAL LM CRA 16 A 75 81 

OFICINA 402 6017323263 ingluismilton@yahoo.es

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL C – MIPYME PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-07 2026-06

93448166 17/07/2026

E $6.995.500

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

7

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$23,276,906



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1000338500 ORTIZ PRADA JUAN SEBASTIAN 1 0 S 25-14 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS001 1.750.905 30 70.100 14-4 1.750.905 30 5 121.900 CCF22 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

2 CC 
1023004852

BARRERO GUACARY ROBINSON 
STEVEN 1 0 S X 230301 2.640.000 22 422.400 0 0 0 0 EPS008 2.640.000 22 105.600 14-4 2.640.000 22 5 183.800 CCF22 2.640.000 22 105.600 0 0 0 0 0

3 CC 39785341 VARGAS CAMACHO ESPERANZA 1 0 S 25-14 2.500.000 25 400.000 0 0 0 0 EPS005 2.500.000 25 100.000 14-4 2.500.000 25 5 174.000 CCF22 2.500.000 25 100.000 0 0 0 0 0

4 CC 39785341 VARGAS CAMACHO ESPERANZA 1 0 S X 25-14 500.000 5 80.000 0 0 0 0 EPS005 500.000 5 20.000 14-4 500.000 5 5 0 CCF22 500.000 5 0 0 0 0 0 0

5 CC 52963449 CASTRO FANDIÑO DENY 
CENIDIA 1 0 S 231001 1.740.000 29 278.400 0 0 0 0 EPS010 1.740.000 29 69.600 14-4 1.740.000 29 5 121.200 CCF22 1.740.000 29 69.600 0 0 0 0 0

6 CC 52963449 CASTRO FANDIÑO DENY 
CENIDIA 1 0 S X 231001 60.000 1 9.600 0 0 0 0 EPS010 60.000 1 2.400 14-4 60.000 1 5 0 CCF22 60.000 1 2.400 0 0 0 0 0

7 CC 79591821 ACOSTA GOMEZ GELVER 
DIVANY 1 0 S 230201 3.000.000 30 480.000 0 0 0 0 EPS008 3.000.000 30 120.000 14-4 3.000.000 30 5 208.800 CCF22 3.000.000 30 120.000 0 0 0 0 0

8 CC 79692983 ORTIZ JIMENEZ MILTON 
ALEXANDER 1 0 S 25-14 5.881.134 19 941.000 0 0 29.500 29.500 EPS001 5.881.134 19 235.300 14-4 5.881.134 19 5 409.400 CCF22 5.881.134 19 235.300 0 0 0 0 0

9 CC 79692983 ORTIZ JIMENEZ MILTON 
ALEXANDER 1 0 S X 25-14 3.404.867 11 544.800 0 0 17.100 17.100 EPS001 3.404.867 11 136.200 14-4 3.404.867 11 5 0 CCF22 3.404.867 11 136.200 0 0 0 0 0

10 CC 79761086 LOZANO MANRIQUE JAIME 
ARTURO 1 0 S 25-14 1.740.000 29 278.400 0 0 0 0 EPS037 1.740.000 29 69.600 14-4 1.740.000 29 5 121.200 CCF22 1.740.000 29 69.600 0 0 0 0 0

11 CC 79761086 LOZANO MANRIQUE JAIME 
ARTURO 1 0 S X 25-14 60.000 1 9.600 0 0 0 0 EPS037 60.000 1 0 14-4 60.000 1 5 0 CCF22 60.000 1 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 901973695-1 CONSORCIO CAPITAL LM CRA 16 A 75 81 

OFICINA 402 6017323263 ingluismilton@yahoo.es

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL C – MIPYME PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

PRINCIPAL

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-07 2026-06

93448166 17/07/2026

E $6.995.500

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

7

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$23,276,906



Se certifica que CONSORCIO CAPITAL LM, identificada con NI número 901973695, aportó por ESPERANZA  VARGAS 
CAMACHO, identificado(a) con CC  número 39785341 por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad 
Social, mediante tipo de planilla E número 93448166 para el periodo de salud 2026-07 y pensiones 2026-06 de la siguiente 
forma.
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IBC COTIZACIÓN 
Y/O APORTE PERIODO NÚMERO DE 

PLANILLA

F
E

C
H

A
 D

E
 

P
A

G
O

E
X

O
N

E
R

A
C

IÓ
N

25-14 Administrador
a Colombiana 
de Pensiones 

- 
Colpensiones

1 0               0 25 $2.500.000 $400.000 Junio - 2026 93448166 17/07/2026 S

25-14 Administrador
a Colombiana 
de Pensiones 

- 
Colpensiones

1 0          X     0 5 $500.000 $80.000 Junio - 2026 93448166 17/07/2026 S

CCF22 Colsubsidio 
Caja de 

Compensacio
n Fliar

1 0               0 25 $2.500.000 $100.000 Junio - 2026 93448166 17/07/2026 S

CCF22 Colsubsidio 
Caja de 

Compensacio
n Fliar

1 0          X     0 5 $500.000 $0 Junio - 2026 93448166 17/07/2026 S

EPS005 Sanitas EPS 1 0               0 25 $2.500.000 $100.000 Julio - 2026 93448166 17/07/2026 S

EPS005 Sanitas EPS 1 0          X     0 5 $500.000 $20.000 Julio - 2026 93448166 17/07/2026 S

14-4 Seguros de 
Vida Colpatria 

S.A.

1 0               0 25 $2.500.000 $174.000 Junio - 2026 93448166 17/07/2026 S

14-4 Seguros de 
Vida Colpatria 

S.A.

1 0          X     0 5 $500.000 $0 Junio - 2026 93448166 17/07/2026 S

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 28  días del mes Julio de 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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LUIS MILTON ORTIZ
VERGEL



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 747.700 747.700

Pensión 0 0 0

Riesgos Laborales 1 31.300 31.300

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 779.000 779.000

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

MIN002 MIN002 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 747.700 0 0 0 0 0 0 747.700 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 31.300 31.300 0 0 31.300 313 31.300 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 19239750 luis milton ortiz vergel Carrera 16 A No.  75 - 

81 Oficina 402 3174346093 ingluismilton@yahoo.es

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-07 2026-07

93967085 03/08/2026

I $779.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 19239750 ortiz vergel luis milton 59 2 N 0 0 0 0 0 0 0 MIN002 5.981.466 30 747.700 14-23 5.981.466 30 1 31.300 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 19239750 luis milton ortiz vergel Carrera 16 A No.  75 - 

81 Oficina 402 3174346093 ingluismilton@yahoo.es

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-07 2026-07

93967085 03/08/2026

I $779.000

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$0



Se certifica que LUIS MILTON ORTIZ VERGEL, identificada con NI número 19239750, aportó por WILSON  CACERES 
MOSQUERA, identificado(a) con CC  número 79911560 por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad 
Social, mediante tipo de planilla E número 93192169 para el periodo de salud 2026-07 y pensiones 2026-06 de la siguiente 
forma.
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IBC COTIZACIÓN 
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PLANILLA
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IÓ
N

25-14 Administrador
a Colombiana 
de Pensiones 

- 
Colpensiones

1 0 X              0 27 $3.924.000 $627.900 Junio - 2026 93192169 14/07/2026 S

EPS001 ALIANSALUD 
EPS S.A.

1 0 X              0 27 $3.924.000 $157.000 Julio - 2026 93192169 14/07/2026 S

CCF22 Colsubsidio 
Caja de 

Compensacio
n Fliar

1 0 X              0 27 $3.924.000 $157.000 Junio - 2026 93192169 14/07/2026 S

14-23 POSITIVA 
COMPANIA 

DE 
SEGUROS

1 0 X              0 27 $3.924.000 $273.200 Junio - 2026 93192169 14/07/2026 S

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

Este documento está clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Información.

El presente certificado se expide a los 28  días del mes Julio de 2026

CERTIFICADO DE APORTES AL
SISTEMA DE PROTECCIÓN SOCIAL
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CONSTRUIMOS  JAR
SAS



 
 

 
 

 

I. DATOS DEL APORTANTE 

Razón Social CONSTRUIMOS JAR SAS Nombre Sucursal COLEGIO EL CARMEN Código Sucursal 18 

Documento NI901080428 Dirección AVENIDA SUBA No 106A 28 OF 202 

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2607813 

Tipo Persona JURÍDICA Forma Presentación SUCURSAL 

Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTA D.C. 

Representante Legal AVILA RUIZ FRANCISCO JAVIER Identificación CC 3033127 

Total Afiliados 4 ARP SEGUROS BOLIVAR 

 
 

 
II. DETALLE DEL APORTANTE 

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total 
 

Identificación 

 
Apellidos y Nombres 

 
Tipo 

Cotizante 

 
Subtipo 

Cotizante IN
G
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s
 E
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S
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 A

R
P

 

D
ía

s
 C

C
F
 

 
Administradora 

 
IBC 

Pensión 

 
Aporte 

Pensión 

 
Administradora 

 
IBC 

Salud 

 
Aporte 
Salud 

 
Tarifa 

 
IBC 

Riesgos 

 
Aporte 

Riesgos 

 
Administradora 

 
IBC 
Caja 

 
Aporte 
Caja 

 
Aporte 
SENA 

 
Aporte 
ICBF 

 
ESAP 

 
Aporte 

Ministerio 

 
Total 

CC 3033127 
FRANCISCO JAVIER AVILA 
RUIZ 

01 00 
                

0 30 30 30 30 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.750.905 $ 70.100 6,960 $ 1.750.905 $ 121.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 542.300 

CC 93290649 
DIEGO MAURICIO MENDEZ 
MARROQUIN 

01 00 
                

0 30 30 30 30 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.750.905 $ 70.100 6,960 $ 1.750.905 $ 121.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 542.300 

CC 93295833 DUMAR MENDEZ MARROQUIN 01 00 
                

0 30 30 30 30 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.750.905 $ 70.100 6,960 $ 1.750.905 $ 121.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 542.300 

CC 93300397 EDGAR MENDEZ MARROQUIN 01 00 
                

0 30 30 30 30 (230301) PORVENIR $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 6,960 $ 1.750.905 $ 121.900 (CCF22) COLSUBSIDIO $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 542.300 

III. TOTALES 
 

IBC Pensión 
 

IBC Salud 
 

IBC Riesgos 
 

IBC Cajas 
 

Aportes Pensión 
 

Aportes Salud 
 
Aportes Riesgos 

 
Aportes Cajas 

 
Aportes Sena 

 
Aportes ICBF 

Aportes 
ESAP 

Aportes 
Min Educación 

(Incapacidades, 
Licencias, Saldos 

a Favor) EPS 

Incapacidades 
ARP 

SUBTOTAL SIN 
INTERESES DE 

MORA 

TOTAL 
INTERESES 
DE MORA 

 
TOTAL FINAL 

$ 7.003.620 $ 7.003.620 $ 7.003.620 $ 7.003.620 $ 1.120.800 $ 280.400 $ 487.600 $ 280.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 2.169.200 $ 11.400 $ 2.180.600 

 

SuAporte | AUTOLIQUIDACION 
CONSOLIDADA 

julio de 2026 Periodo Servicio: junio de 2026 Periodo Cotización: 

86403539 Numéro Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Fecha creación reporte: 2026-07-13, 03:48:06 PM Tipo Planilla: 

PAGADO 13/07/2026 EN HORARIO EXTENDIDO 

Página 1 de 1 

Enlace Operativo – Línea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 · Bogotá (601) 742 44 88 · Bucaramanga (607) 697 87 27 · Cali (602) 485 94 44 · Cartagena (605) 693 77 27 · Pereira (606) 340 13 27 · Manizales (606) 892 80 27 · Medellín (604) 604 27 27 · 
Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 · WhatsApp: 3164416952 

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos. 
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AHME
CONSTRUCCIONES

SAS



P A G A D O

463650990

2026/07/08 463650990

      
TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 2 0 0 0

ICBF

0 2 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 5 451.000 452.100

Pensión 3 1.802.600 1.805.400

Riesgos Laborales 1 784.300 785.500

CCF 1 451.000 451.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 10 3.488.900 3.494.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora Valor Mora Valor Mora UPC Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 140.200 0 0 0 2 300 0 140.500 2

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 70.100 0 0 0 2 200 0 70.300 1

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 140.200 0 0 0 2 300 0 140.500 2

EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 30.400 0 0 0 2 100 0 30.500 1

ESSC07 EPS-S Mutual Ser 806008394-7 70.100 0 0 0 2 200 0 70.300 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 280.200 0 0 0 0 2 500 0 280.700 1

230301 Porvenir 800224808-8 1.120.800 0 0 0 0 2 1.700 0 1.122.500 4

25-14 Colpensiones 900336004-7 401.600 0 0 0 0 2 600 0 402.200 2

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 784.300 784.300 2 1.200 785.500 7.843 785.500 7

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF21 Cafam 860013570-3 451.000 2 700 451.700 7

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900540320-3 AHME CONSTRUCCIONES S A S CR 22 A No 67 -33 SUR 9307130 angel1413.07@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL A – Más de 200 cot 2026 BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

AULAS 
MODULARES

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-07 2026-06

93308672 08/07/2026

E $3.494.700

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

7

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$11,264,156



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS 

D
ía

s Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

D
ía

s

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF

D
ía

s Aporte 
CCF

IBC otros 
parafiscales

Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 
1005627201

HERNANDEZ ALVAREZ KEVIN 
ENRIQUE 1 0 S 230201 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 ESSC07 1.750.905 30 70.100 14-23 1.750.905 30 5 121.900 CCF21 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

2 CC 
1033766878

ROZO CARDENAS MERCEDES 
CAROLINA 1 0 S 230301 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS005 1.750.905 30 70.100 14-23 1.750.905 30 5 121.900 CCF21 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

3 CC 12192244 GALEON PISSO JAIME 1 0 S 230301 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS017 1.750.905 30 70.100 14-23 1.750.905 30 5 121.900 CCF21 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

4 CC 79517946 SANCHEZ GOMEZ LIBORIO 1 0 S 25-14 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS002 1.750.905 30 70.100 14-23 1.750.905 30 5 121.900 CCF21 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

5 CC 79920003 FONTECHA MORENO LUIS 
ALFREDO 1 0 S 230301 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS002 1.750.905 30 70.100 14-23 1.750.905 30 5 121.900 CCF21 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

6 CC 80498731 BELLO ALONSO HECTOR 
HERNANDO 1 0 S X 25-14 758.726 13 121.400 0 0 0 0 EPSC34 758.726 13 30.400 14-23 758.726 13 5 52.900 CCF21 758.726 13 30.400 0 0 0 0 0

7 CC 80746773 PEREZ PABON YERQUINZON 
HERNANDO 1 0 S 230301 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS017 1.750.905 30 70.100 14-23 1.750.905 30 5 121.900 CCF21 1.750.905 30 70.100 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
NI 900540320-3 AHME CONSTRUCCIONES S A S CR 22 A No 67 -33 SUR 9307130 angel1413.07@hotmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL A – Más de 200 cot 2026 BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

AULAS 
MODULARES

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-07 2026-06

93308672 08/07/2026

E $3.494.700

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

7

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$11,264,156
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Certificado de Aportes

Se certifica que VICTOR MANUEL ROJAS GOMEZ identificado(a) con CC 1032410033 realizó los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social. 

Este certificado se expide el día 2026-07-29 a las 11:07.

APORTANTE: HORMIGON REFORZADO SAS NI 860090486

Clave Planilla Clave Pago Tipo 
Planilla Fecha Pago Riesgo Código Administradora Concepto Periodo Días

Novedades

ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

9507873822 479410402 E 2026-07-14 EPS EPS017 FAMISANAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-07 30                  

9507873822 479410402 E 2026-07-14 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-06 30                  

9507873822 479410402 E 2026-07-14 ARL 14-4 COLPATRIA ARP COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-06 30                  

9507873822 479410402 E 2026-07-14 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-06 30                  

9506126062 376974737 E 2026-06-09 EPS EPS017 FAMISANAR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-06 30                  

9506126062 376974737 E 2026-06-09 AFP 230301 PORVENIR COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-05 30                  

9506126062 376974737 E 2026-06-09 ARL 14-4 COLPATRIA ARP COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-05 30                  

9506126062 376974737 E 2026-06-09 CCF CCF22 COLSUBSIDIO COTIZACIÓN 
OBLIGATORIA 2026-05 30                  
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el código QR incluido o visita nuestra página web.
Selecciona la opción "Validar certificados de afiliación" e ingresa el siguiente código:
CC17062026N80498731A19069807. Este código es válido por un mes.

Esta certificación se expide a los 17 días del mes de junio del 2026.

Hector Hernando Bello Alonso identificado con CC. 80498731 registra la siguiente información en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACIÓN DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razón Social AHME CONSTRUCCIONES
SAS

Tipo y Numero de
Documento NI - 900540320

INFORMACIÓN RELACIÓN LABORAL

Fecha de Inicio de
Cobertura 2026/06/18

Tipo de
Vinculación Dependiente

Activa

5429001

Estado de Afiliación

Clase de Riesgo 5
Código Actividad
Económica

Fecha Retiro No registra

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compañía de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Línea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana María Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) |
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotá | +57 (601) 610 8164 |
Lunes a Viernes 8:00 a. m. – 6:00 p. m. | El Defensor, resolverá las quejas o reclamos, actuará como
Conciliador ante Positiva.

Más información: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

www.positiva.gov.co



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a HECTOR HERNANDO BELLO ALONSO  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 80498731, se encuentra afiliado/a desde 18/04/1996 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 17 de junio de 2026.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



