FCO10-03
Version:7

REVISION, VERIFICACION Y EVALUACION

EVALUACION FINAL

1 PROCESO: MINIMA CUANTIA N° MCMT-SDS-030-2026
PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR LA PROMOCION, FOMENTO
Y CIRCULACION DE LAS EXPRESIONES ARTISTICAS Y
2 OBJETO CULTURALES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA, EN EL MARCO DE
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA SEMANA
CULTURAL DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES EDUCATIVAS.
3 FECHA DEL ESTUDIO PREVIO 09 de septiembre de 2026
4 NUMERO Y FECHA DEL
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD | 918 de 11 de septiembre de 2026
PRESUPUESTAL
VALOR DEL PRESUPUESTO
5 OFICIAL 48.825.000

De conformidad con lo sefialado en el informe de revision, verificacion y evaluacion publicado el
dieciséis (16) de septiembre de 2026, y una vez vencido el término establecido por la Entidad para
la presentacion de observaciones y/o documentos de subsanacion, se procedié a revisar la
documentacién allegada por el proponente ACHAGUA COMPANY S.A.S NIT: 901.494.294-6 R/L
ANA YAJAIRA LOPEZ MARTINEZ C.C. No. 1.006.415.265 de Tauramena Casanare, respecto
de las situaciones advertidas en relacion con el personal ofrecido para la ejecucion del contrato.

La verificacion se realizé exclusivamente respecto de los aspectos que fueron objeto de aclaracion
y/o subsanacién, manteniendo los resultados obtenidos en la evaluacion inicial respecto de los
demas requisitos que no fueron objeto de observacion. Como resultado de la revision efectuada,
se establece lo siguiente:

PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:

El proponente sea personal natural o juridica en su propuesta, debera presentar

para la ejecucion de la actividad que cumplan con los requisitos minimos de perfil | PRESENTA:
y experiencia aqui exigidos, asi:
SONIDO:
Profesional en Ingenieria de sonido, audio, electrénic, 1 Profesional en Audio
SONIDO telecomunicaciones o afines. Hoja de vida con los
Auxiliar Técnico en Sistemas soportes del profesional
MUESTRA Artista del género llanero con minimo diez (10) afios de DIEGO FERNANDO
ARTISTIC trayectoria musical y experiencia a nivel departamental PULIDO DAZA,
A ' identificado con cedula de
GRUPO Grupo el c_ual estara conformado por un (%) arpista, un ciudadania No
BASE (1) bandolista, un (1) cuatrista, un (1) bajista y un (1) 1.014.306.979 de Bogota
maraquero. D.C.
PRESENT | Experiencia en la presentacibn de minimo dos (2)
ADOR eventos culturales y artisticos.
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DOCUMENTOS REQUERIDOS DEL PERSONAL OFRECIDO POR EL
CONTRATISTA PARA EL DESARROLLO DEL CONTRATO

Hoja de Vida del personal en el formato Unico de la Funcién Publica.
DAFP

Copia de la cédula de ciudadania

Libreta militar (si aplica)

Soportes de formacidn (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas
profesionales cuando se requiera)

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacion
completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida para
el presente proceso)

Certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios.

Reporte del registro nacional de medidas correctivas correspondiente al
proponente articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

Certificado Registro de Deudores Morosos Alimentarios REDAM vigente
Autorizacion consulta antecedentes de delitos sexuales contra menores
de edad.

Carta de disponibilidad para ejecutar las labores del contrato.

Documentos de personal propuesto Profesional en Audio

Hoja de Vida del personal en el formato Unico de la Funcién Publica.
DAFP

Frente a la observacion
relacionada con la
anotacioén registrada en la
hoja de vida del personal
propuesto, referente a una
posible situacién de
inhabilidad para contratar,
el proponente presentd la

aclaracion ylo
documentacion
correspondiente, la cual

fue revisada por el Comité
Evaluador.

De la verificacion realizada
se establece que la
documentacién  allegada
permite aclarar la situacion
advertida y verificar el
estado correspondiente
del personal propuesto.

Resultado: CUMPLE.

Copia de la cédula de ciudadania

PRESENTA

Sede electrénica: www.tauramena-casanare.gov.co
Correo electronico: contactenos@tauramena-casanare.gov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030



mailto:contactenos@tauramena-casanare.gov.co

REVISION, VERIFICACION Y EVALUACION
FCO10-03
Version:7

Libreta militar (si aplica)

PRESENTA
CERTIFICACION

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas

profesionales cuando se requiera) PRESENTA
e Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién
completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida para

el presente proceso) PRESENTA

o Certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios. PRESENTA
o Reporte del registro nacional de medidas correctivas correspondiente al

proponente articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. PRESENTA

o Certificado Registro de Deudores Morosos Alimentarios REDAM vigente | PRESENTA

PRESENTA

Autorizacién consulta antecedentes de delitos sexuales contra menores
de edad.

AUTORIZACION Y SE
ANEXA LA CONSULTA
HECHA.

Carta de disponibilidad para ejecutar las labores del contrato.

PRESENTA

Documentos de personal propuesto Auxiliar Técnico Sistemas

Hoja de Vida de la Funcién Publica.

Frente a la observacion
relacionada con la
ausencia de la hoja de
vida en el formato Unico de
la Funcion Puablica, el
proponente alleg6 la hoja
de vida correspondiente,
debidamente diligenciada
y suscrita.

Una vez revisado el
documento aportado, se
verifica el cumplimiento del
requisito establecido en
los documentos del
proceso.

Resultado: CUMPLE.

Copia de la cédula de ciudadania

PRESENTA

Libreta militar (si aplica)

PRESENTA
MILITAR

LIBRETA

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas
profesionales cuando se requiera)

PRESENTA TITULO
PROFESIONAL Y ACTA
DE GRADO

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacion
completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida para

N/A
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el presente proceso)

Certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios.

PRESENTA
e Reporte del registro nacional de medidas correctivas correspondiente al
proponente articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. PRESENTA
e Certificado Registro de Deudores Morosos Alimentarios REDAM vigente | PRESENTA
e Autorizacidn consulta antecedentes de delitos sexuales contra menores
de edad. PRESENTA CONSULTA
e Carta de disponibilidad para ejecutar las labores del contrato. PRESENTA
e Copia de la cédula de ciudadania PRESENTA

Documentos de personal propuesto Muestra Artistica

Hoja de Vida de la Funcién Publica.

Frente a la observacion
relacionada con la hoja de
vida del artista llanero
propuesto, el proponente
presentdé la aclaracién
correspondiente y allegé la
documentacién requerida
para verificar la calidad en
la que fue suscrito el
documento inicialmente
aportado, asi como la hoja
de vida debidamente
suscrita por el personal
propuesto, segun
correspondia.

De igual manera, frente a
la ausencia de la carta de
disponibilidad para
ejecutar las labores del
contrato, el proponente
allegd el documento
correspondiente.

Revisada la
documentacién aportada,
se verifica el cumplimiento
de los requisitos
establecidos para el
personal propuesto.

Resultado: CUMPLE.

Copia de la cédula de ciudadania

PRESENTA
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e Libreta militar (si aplica) PRESENTA LIBRETA
MILITAR
e Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas
profesionales cuando se requiera) N/A
e Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién
completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida para
el presente proceso) PRESENTA
o Certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios. PRESENTA
o Reporte del registro nacional de medidas correctivas correspondiente al
proponente articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. PRESENTA
e Certificado Registro de Deudores Morosos Alimentarios REDAM vigente | PRESENTA
e Autorizacion consulta antecedentes de delitos sexuales contra menores
de edad. PRESENTA CONSULTA
e Carta de disponibilidad para ejecutar las labores del contrato. PRESENTA
Documentos de personal propuesto Grupo Base el grupo estara conformado por
un (1) arpista, un (1) bandolista, un (1) cuatrista, un (1) bajista y un (1)
maraquero.
Frente a la observacion

Hoja de Vida de la Funcién Publica.

relacionada con las hojas
de vida de los integrantes
del grupo base, el
proponente allegé las
hojas de vida debidamente
diligenciadas y suscritas
por los respectivos artistas
propuestos.

Asi mismo, respecto de las
cartas de disponibilidad
requeridas para los
integrantes  del  grupo
base, fueron allegados los
documentos
correspondientes.
Revisada la
documentacion aportada,
se verifica el cumplimiento
de los requisitos
establecidos para el
personal ofrecido.

Resultado: CUMPLE.

e Copia de la cédula de ciudadania PRESENTAN
. . . . PRESENTA LIBRETA
e Libreta militar (si aplica) MILITAR
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Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas

profesionales cuando se requiera) N/A
e Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacion

completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida para

el presente proceso) N/A
e Certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios. PRESENTAN
o Reporte del registro nacional de medidas correctivas correspondiente al

proponente articulo 183 de la Ley 1801 de 2016. PRESENTAN
e Certificado Registro de Deudores Morosos Alimentarios REDAM vigente | PRESENTAN

Autorizaciéon consulta antecedentes de delitos sexuales contra menores
de edad.

PRESENTAN CONSULTA

Carta de disponibilidad para ejecutar las labores del contrato.

PRESENTA

Documentos de personal propuesto Presentador

Hoja de Vida de la Funcién Publica.

Frente a la observacion
relacionada con la hoja de
vida del presentador, el
proponente presentd la
aclaracion correspondiente
y allegé, segun
correspondia, la
documentacion necesaria
para verificar la debida
suscripcién del documento

por parte del personal
propuesto.
Una vez revisada Ila

documentacién aportada,
se verifica el cumplimiento
del requisito establecido
en los documentos del
proceso.

Resultado: CUMPLE.

e Copia de la cédula de ciudadania PRESENTA
e Libreta militar (si aplica) PRESENTA LIBRETA
MILITAR
e Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas
profesionales cuando se requiera) N/A
e Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién
completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida para
el presente proceso) N/A
o Certificado de antecedentes judiciales, fiscales y disciplinarios. PRESENTA
o Reporte del registro nacional de medidas correctivas correspondiente al | PRESENTA
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proponente articulo 183 de la Ley 1801 de 2016.

e Certificado Registro de Deudores Morosos Alimentarios REDAM vigente | PRESENTA

e Autorizaciéon consulta antecedentes de delitos sexuales contra menores
de edad. PRESENTA CONSULTA

e Carta de disponibilidad para ejecutar las labores del contrato. PRESENTA

DECISION: Una vez revisados los documentos y aclaraciones allegados oportunamente por ACHAGUA
COMPANY S.A.S NIT: 901.494.294-6 R/L ANA YAJAIRA LOPEZ MARTINEZ C.C. No. 1.006.415.265 de
Tauramena Casanare, en relacion con las observaciones formuladas en el informe inicial de revision,
verificacion y evaluacion, se establece que las situaciones advertidas respecto del personal ofrecido fueron
atendidas.

En consecuencia, y teniendo en cuenta que se mantienen los resultados obtenidos en la evaluacion inicial
respecto de los requisitos que no fueron objeto de observacion, el proponente ACHAGUA COMPANY S.A.S
NIT: 901.494.294-6 R/L ANA YAJAIRA LOPEZ MARTINEZ C.C. No. 1.006.415.265 de Tauramena
Casanare. Acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la Invitacion Publica para el presente
proceso.

Por lo anterior, el resultado de la evaluacion definitiva ACHAGUA COMPANY S.A.S NIT: 901.494.294-6 R/L
ANA YAJAIRA LOPEZ MARTINEZ C.C. No. 1.006.415.265 de Tauramena Casanare CUMPLE con los
requisitos juridicos y técnicos exigidos en la invitacion publica, por lo tanto, se recomienda por parte de los
evaluadores la respectiva aceptacion de la oferta.

Tauramena, 17 de septiembre de 2026
Evalug,

WILLIA AN ABRIL VALCARCEL
Secretarif de Desarrollo Social

MONIC MQ)@%\E\A}HAVEZ VEGA

Profesiohal de Apoyo Contratado
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