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ACTA DE LIQUIDACION

o

1. DATOS GENERALES

ACTA No. 2 DE 2026-09-18 | Contrato No. 2502 de 2025-10-21
1. GRADO DE RESPONSABILIDAD
1. Mediante la suscripcion de la presente acta de liquidacion final del contrato, el contratista y el i entor/Supervisor asumen plena responsabilidad por la

veracidad de la informacion en ella contenida, y en esa medida deben garantizar el cumphmlenlo de todas y cada una de las obligaciones contractuales
de |as dos partes (Articulo 60 Ley 80 de 1993).

2. Eljefe de la dependencia suscribe |la presente acta mediante visto bueno como muestra de estar informado de |o dispuesto en ella. Su responsabilidad
se limita a garantizar que el contrato se liquide previa aprobacion del nieiverionSu or, y a conformidad del contratista,

115 INFORMACION DEL CONTRATO

TIPO CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

MODALIDAD DE
CONTRATO CONTRATACION DIRECTA

OBJETO DEL CONTRATO EJECUTAR ACCIONES MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y
COMUNITARIAS QUE FORTALEZCAN ENTORNOS SEGUROS, PROTECTORES Y LIBRES DE
VULNERACION DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA ENTRE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
(NNA), EN EL MUNICIPIO DE YOPAL.

CONTRATISTA VIVIANA VARON MARTINEZ NIT O C.C 1118551771-3
REPRESENTANTE LEGAL NITOC.C

SUPERVISOR JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ | NITO C.C 1116547454
INTERVENTOR NITOC.C

VALOR DEL CONTRATO $7.000.000,00 Siete Millones de Pesos

EL CONTRATO TIENE 3 ;
ANTICIPOS Sl NOX PORCENTAJE: 0%
VALOR DEL ANTICIPO: 0

EL CONTRATO TIENE ;

ADICIONAL sl Mo

VALOR ADICIONAL $

VALOR TOTAL DEL : :

CONTRATO $7.000.000,00 Siete Millones de Pesos

PLAZO DEL CONTRATO Dos (2) MESES FECHA DE LEGALIZACION 2025-10-28
FECHA DE INICIACION DEL

CONTRATO 2025-10-28 FECHA DE TERMINACION 2025-12-27
PERIODO DE LA . e . .
PRESENTE ACTA: DESDE: 2025-11-28 HASTA: 2025-12-27

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
No. CDP FECHA CODIGO RUBRO FUENTE VALOR
1400.40.5.2025 - 3038 2025-10-18 2.3.2.02,02.009.12.08 SGP LIBRE INVERSION $42.000.000,00

REGISTRO PRESUPUESTAL

Imputacién Presupuestal Informacién Sistema Local
NUMERO RP FECHA RP CODIGO RUBRO FUENTE VALOR TIPO
SGP LIBRE .
1400.40.10.2025 - 4748 2025-10-22 2.3.2.02.02.009.12.08 INVERSION $7.000,000,00 Contrato Inicial

En la ciudad de Yopal, a los Dieciocho (18) dias del mes de Septiembre de 2026 se reunieron: JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ,
SECRETARIO(A) DE GOBIERNO , quien actia en su calidad de supervisor, y VIVIANA VARON MARTINEZ, identificado(a) con CEDULA
CIUDADANIA No. 1118551771 de YOPAL como contratista y en calidad de SECRETARIO(A) DE GOBIERNO el(la) dr(a) JORGE ANDRES
RODRIGUEZ GONZALEZ de la SECRETARIA DE GOBIERNO con el fin de suscribir la presente acta de liquidacién del contrato
anteriormente citado se tiene en cuenta que:

Los numerales 1 Y 2 solo aplican para contratos de Obra y consultoria:
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1. A fecha de la presente acta se constatd que el dia de de , el contratista termind la ejecucion de la totalidad
de las obras objeto del contrato, cumpliendo a cabahdad con el plazo estipulado en el mlsmo y que estas obras se encuentran ejecutadas a
entera satisfaccién de la [ del respectivo contrato.

2. Que el dia ___de el contratista hace entrega real y efectiva de la totalidad de las obras ejecutadas objeto del
contrato a la e VS - del contrato, quienes la reciben a entera satisfaccion y se suscribe la respectiva acta No.__: Acta de
recibo final del contrato sopone de la presente acta.

de

El numeral 3 solo aplica para contratos de Prestacion de Servicios de apoyo y profesionales

3. Por tratarse de Contrato de Prestacion de servicios, de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993, no genera vinculacion laboral, y por lo tanto no se reconoceran ni liquidaran prestaciones sociales, segin lo pactado en el numeral
noveno del contrato.

4. Durante el desarrollo del contrato no se presentaron reajustes, sanciones, intereses moratorios, conciliaciones, transacciones, ni
obligaciones adicionales entre las partes. En consecuencia, no existe reclamacién alguna, pendiente en la ejecucion del contrato.

5. La entidad contratante deja expresa constancia que una vez firmada la presente acta de liquidacién del contrato, ésta no respondera por
ningun tipa de reclamacién que pudiera ser presentadas por terceros ante esta entidad.

6. El contratista se responsabiliza exclusivamente ante terceros por cualquier queja o reclamacién que estos puedan presentar directa o
indirectamente a la entidad.

v, PAGO A SEGURIDAD SOCIAL
SALUD PENSION ARL
NOMBRE EMPRESA E.P.S. SANITAS S.A. PORVENIR S.A. POSITIVA
NUMERO PLANILLA 38689340 38689340 38689340
VALOR $178.000,00 $227.800,00 $7.500,00
VALCR INTERES $33.200,00 $42.500,00 $1.400,00
PERIODO INICIO 2025-11-01 PERIODO FIN 2025-11-30
VALOR TOTAL $490.400,00 Base Cotizacién o I1Bc $1.423.500,00
FECHA PAGO 2026-09-14
NOMBRE EMPRESA E.P.S. SANITAS S.A. PORVENIR S.A. POSITIVA
NUMERO PLANILLA 38689343 38689343 38689343
VALOR $160.200,00 $205.000,00 $6.700,00
VALOR INTERES $26.500,00 $33.900,00 $1.200,00
PERIODO INICIO 2025-12-01 PERIODO FIN 2025-12-27
VALOR TOTAL $433.500,00 Base Cotizacién o IBc $1.281.150,00
FECHA PAGO 2026-09-14
V. RESUMEN DE ACTAS SUSCRITAS
[ No.Acta | Valor Amortizar ] No.Orden | FechaPago | No. Comprobante | Fecha ]
[ 1 [ $3.500.000,00 | $0.00 | | [ [ |
VI CONTRATOS ADICIONALES, PRORROGAS, SUSPENSION Y/O REINICIO
PRORROGAS
Contrato Adicional No. Tiempo
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION
Acta No. Tiempo
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VALOR ADICIONES
Adicional No. Valor (M.L.C.)
VII. GARANTIAS
COMPARNIA VIGENCIA | VIGENCIA FECHA VALOR
ASEGURADORA NO. POLIZA AMEARD DEDE HASTA APROBACION | ASEGURADO
VIl ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO
Valor Anticipo
CONTRATO INICIAL $7.000.000,00 $0,00
ADICIONAL $0,00 $0,00
TOTAL CONTRATO $7.000.000,00 $0,00
Valor Acta Amortiza Valor Pagado
VALOR INFORME No. 1 $3.500.000,00 $0,00 $3.500.000,00
PRESENTE INFORME $3.500.000,00 $0,00 $3.500.000,00
SALDO A FAVOR DE LA $0,00
ENTIDAD
TOTAL $7.000.000,00 $0,00 $7.000.000,00
1X. ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO
VALOR ACTUAL DEL ] .
CONTRATO: 7.000.000,00Siete Millones de Pesos
PLAZO DEL CONTRATO Dos (2) MESES Eggm%lm 2025-12-27

VALOR EJECUTADO: $7.000.000,00

PORCENTAJE AVANCE CONTRATO: 100 %

VALOR NO EJECUTADO Y NO CANCELADO: $0,00

El Interventor/Supervisor certifica que:

1. Ejecuto en un 100 % las actividades y obligaciones, objeto del presente contrato, las cuales fueron entregadas a satisfaccion

2. Si/No realizé ingreso de rendimientos financieros de la cuenta No. de Banco , ya que si/no se
generaron segun consta en |a certificacion de fecha expedida por la entidad Bancaria y en comprobante de ingreso
NO

3. Presenté pollzas debidamente vigentes y aprobadas por la Oficina Asesora Juridica del Municipio, en cumplimiento del contrato,
CLAUSULA: GARANTIAS

4, En cumplimiento con el articulo 2° de la Ley 828 del 10 de julio de 2003, por la cual se expiden normas para el control a la evasion del
Sistema de Seguridad social, se verificd que el contratista cumplio con las obligaciones frente a los pagos de los aportes de Salud, Pension,
riesgos laborales y parafiscales establecidos en el contrato, tal como consta en los documentos que reposan en el expediente contractual en
el area responsable.

5. Presentd los soportes debidamente firmados de paz y salvos de los trabajadores vinculados en la ejecucion del presente contrato por
prestaciones sociales y salarios los cuales reposan en la dependencia.

6.- En cumplimiento del paragrafo 2 de la clausula quinta del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion No.
2502 de 2025-10-21, el contratista presenta certificacion expedida por el profesional o lider del proceso de atencién al ciudadano, donde
certifique que el contratista cerrd debidamente las comunicaciones internas y externas de su competencia, trazadas por QFdocument

7. En virtud del articulo 60 de la Ley 80 de 1993, las partes acuerdan proceder de inmediato y en este mismo instrumento a efectuar la
respectiva liquidacion por mutuo acuerdo del contrato No. 2502 de 2025-10-21, previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones
establecidas entre las partes, determinando que efectivamente se encuentra a paz y salvo por todo concepto relacionado con la ejecucién
del contrato.
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OBSERVACIONES: | LA CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO CON EL MUNICIPIO POR CONCEPTO DE PAGO DE
ESTAMPILLAS POR VALOR DE $280.000, DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO No. 032 DE 2020,

DISCRIMINADO DE LA SIGUIENTE MANERA:
ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR $210.000,00
ESTAMPILLA  PROCULTURA $70.000,00
ESTAMPILLA PRODEPORTE $0,00

- EL SUPERVISOR CERTIFICA QUE LA CONTRATISTA TERMINO LA EJECUCION DE LA TOTALIDAD DE LAS
ACTIVIDADES OBJETO DEL CONTRATO DENTRO DEL PLAZO DE EJECUCION ESTABLECIDO.

- EL SUPERVISOR, CERTIFICA QUE LA CONTRATISTA SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO POR CONCEPTO DE
PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (SALUD, PENSION Y RIESGOS
LABORALES) EXIGIDOS POR LEY DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

- EL SUPERVISOR, CERTIFICA QUE LA CONTRATISTA PRESENTO CERTIFICACION QUE REPORTA LA
HERRAMIENTA QFDOCUMENT WEB DONDE SE ENCUENTRA A PAZ Y SALVO EN ESTA VIGENCIA POR
CONCEPTO DE PQRSD.

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los Dieciocho (18) dias del mes de Septiembre de

2026.
AVHIIEY, %o»«cﬂ J{z

VIVIANA VARON MARTINEZ , JORGE ANDRES ROD

ONTRATISTA SECRETARIO(A) D BIERNO
\ / SUPERVIS
JORGE ANDRES RODR|C GONZALEZ
SECRETARIO(A) D ERNO ) 4
\Y
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/I CONSTANCIA DE PAGO
ASO PAGOS Periodo Pensién: 2025-11
S.a.

Periodo Salud :2025-11

Se certifica que en la fecha 2026-09-14 |la empresa VIVIANA VARON MARTINEZ con documento de
identificacion CC 1118551771 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social correspondientes al
cotizante VARON MARTINEZ VIVIANA identificado con CC-1118551771, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

- Identificacién 'Razén Social

CC-1118551771 VIVIANA VARON MARTINEZ

Datos Planilla

Ndmero Planilla Tipo Planilla Fecha de Pago Tarifa Riesgos Laborales
38689340 | 2026-09-14 0,00522
Datos Administradoras
Tipo NIT Cédigo Nombre Dias

AFP 800224808 230301 PORVENIR 30
EPS 800251440 EPSQ05 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SAN|TAS S.A. 30
ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS 30
Pagina 1 17-09-2026 7:10 PM
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RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION oV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F.PRESENTACION ACT, ECO TIPO DE EMPRESA
CC 111855177 L] VIVIANA VARON MARTINEZ 1 o POSITIVA - 14-23 UNICA 7490 Natural A S O PAG O S
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
851 CALLE 34A 27C 58 3145608203 VIVIAHA_1952@HOTMAIL COM N S a
L] 1 ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION]| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIFIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
202511 2025-11 38689340 ] 2026-09-14 TODOS LOS CENTROS TODAS TODOS 490.400 77.100 BANCO DAVIVIENDA
NeAFILIADOS  |REF. DE PAGO {?m)i FECS:(‘;'IQ“'TE ESTADO PLANILLA
1 18689340 I 20251217 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DiAS PENSION SALUD CCF RIESGOS TARIFA | PARAF | SENA | ICBF [ESAP| MIN-| 3
T 7 f ; B row | Emmos | scas
N © EMPLEADO saLarg | MODALIOAO0E 1016 1Rl |21 5 415]2|3{0]@| cest | arer B E |82 nowere | wc ot (frnson | musue| nowere | mc co | wowere | mc ot L] ca | wu | omc foa o | cu | Cot R g Frican | Ecntimen
1 focimssim PARONMARTINEZ A o 30| 30| o [0 FORVENTR- ] 1423 w10 o @“5‘ 142, mEE::ég o 14D 5 g0l o052 o o of o of a4z N 1749001
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL cLASE [ copico ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
cC 11185517 (1] VIVIANA VARON MARTINEZ 1 o POSITIVA - 14-21 UNICA 7490 Natural A S O PAG OS
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
851 CALLE MA 27C 58 3145608293 VIVIANA_1592@HOTMAIL COM N S a
] [ ]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAFPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
2025-11 202511 38689340 1 2026-09-14 TODOS LOS CENTROS TODAS TODOS 450,400 77.900 BANCO DAVIVIENDA
N°AFILIADOS  |REF. DE PAGO (PIN FEC:,’:&L“"E ESTADO PLANILLA
1 38689340 20251217 Pagada
TOTALES IBC
1BC PENSION 1BG SALUD IBC RIESGOS 1BC CAJAS 1BG PARAF
1.423.500 1423500 1.423.500 o a
SALDOSE
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS LooR o | vALoRUPC INTERESES | INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
IAFP(Administradoras: 1) 1 227.800 0 42.500 g 270.300
PORVENIR [ 230301 | soo224808 8 1 227.800 o 42.500 q 270.300
EPS(Administradoras: 1) 1 178.000 q 33.200 d 211.200
SANITAS | EPS005 [ 800251440 6 1 178.000 d 33.200 q 211.200
ARP(A doras: 1) 1 7.500 0 1.400 q 8.900
POSITIVA | 14-23 [ 860011153 6 1 7.500 d 1.400 d 8.900
(Gran Tolal 413.300 d 77.109 g 490.400

Pagina1 2026-09-12
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CONSTANCIA DE PAGO

Perfodo Pensién: 2025-12
Periodo Salud :2025-12

Se certifica que en la fecha 2026-09-14 |la empresa VIVIANA VARON MARTINEZ con documento de
identificacién CC 1118551771 sucursal 0, cancelod los aportes de seguridad social correspondientes al
cotizante VARON MARTINEZ VIVIANA identificado con CC-1118551771, dirigido a las siguientes entidades
administradoras:

Datos Aportante

Identificacién Razdn Social

CC-1118551771 VIVIANA VARON MARTINEZ

Datos Planilla

Ndmero Planilla ~  [Tipo Planilla Fecha de Pago ‘Tarifa Riesgos Laborales
38689343 | 2026-09-14 0,00522
Datos Administradoras
Tipo NIT Cédigo Nombre Dfas

AFP 800224808 230301 PORVENIR 27
EPS 800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 27
ARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 27
Pagina 1 17-09-2026 7:11 PM
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION oV RAZON SOCIAL CLASE | cODIGO ARL F.PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 11185517711 [ VIVIANA VARON MARTINEZ 1 0 POSITIVA - 14-23 UNICA 7450 Natural ASO PAGOS
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
851 CALLE 34A 27C 58 3145608293 VIVIANA_1992@HOTMAIL.COM N S a
L] .
z DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO - INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
202512 202512 38689343 ] 2026-09-14 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 433,500 61,600 BANCO DAVIVIENDA
N°AFILIADOS  |REF. DE PAGO FECHALMITE
: Py DA ESTADO PLANILLA
1 38689343 | 2026-01-20 Pagada
EMPLEADO [ NOVEDADES DIAS SALUD. CCF RIESGOS | TARIFA | PARAF| SENA | ICBF [ESAP | MIN 3 : .
! ; ; 4 ? ‘ 2 3& totn | Evoriode | Activiasa
N 0 EMPLEADO saamo | OGO DE (910181413 1% Bt 31815 12 bl erst | arer | BB 1B |8 [ wousre nowsRe | c ca | mouere | mc Cat e ca' | am | me | cou | e | oca cu.éﬂ Y] Excssontts | ¥lurdaios
1 foc nssimn vmg::mn'rmt‘z 1A x 0 27|27|o |2 EP;"I:]’IEN'“' ”n';r:““ LIS ygp lm('ccf of Ok 6700 000522 of 9 9 of sofo| 3meoo N 1749001
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
IDENTIFICACION oV RAZON SOCIAL CLASE | copico ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA
CC 1118551771 ] VIVIANA VARON MARTINEZ 1 [] POSITIVA - 14-23 UNICA T490 Natural ASO PAGOS
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
851 CALLE 34A 27C 58 3145608293 VIVIANA_1992@HOTMAIL.COM N S a
[} L]
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION ; st
PERIODO PENSION| PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHA PAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGC INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
202512 202512 38689343 1 2026-09-14 TODOS 1.0S CENTROS TODOS TODOS 433.500 61.600 BANCO DAVIVIENDA
wrARLADOS  [ReF. pEPAGO i) FECHALIMITE | esrang puannLa
1 38689343 2026-01-20 Pagada
: TOTALES IBC ;
1BC PENSION 1BC SALUD 1BC RIESGOS 1BC CAJAS 1BC PARAF
1281.150 1.281.1 1.281.150 a d
SALDOSE
SUBSISTEMA CODIGO NIT ov AFILIADOS LOMOR | vaorupc | MIERESES | INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
DESCONTADOS
IAFP{Administradoras: 1) 1 205.000 0 33.900 0 238.900
PORVENIR | 230301 [ 8oo224808 | 8 1 205,000 q 33.900 d 238.900
EPS(A yras: 1) 1 160.200 q 26.500 q 186.700
SANITAS | EPS005 | 8ooas1440 | 3 1 160,200 q 26.500 d 186.700
IRP{Administradoras: 1) 1 6.700 O 120(1 a 7.900
POSITIVA | 14-23 [ 860011153 | 6 1 6.700 0 1.200 d 7.900)
IGran Total 371.900 d 61 60(1 q 433.500
Pagina 1 2026-09-12
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L INFORME DE $UPERVISION Y/O
INTERVENTORIA'Y EVALUACION
DEL CONTRATISTA

Alcaldia Municipal ‘

de Yopal

INFORME DE SUPERVISION Y EVALUACION DEL CONTRATISTA DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 2502-2025

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista VIVIANA BARON MARTINEZ

Identificacién 1.118.851.771

Fecha de suscripcion | 21-10-2025
del Contrato

EJECUTAR ACCIONES MEDIANTE LA IMPLEMENTACIONDE
ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y COMUITARIAS QUE
FORTALEZCAN ENTORNOS SEGUROS PROTECTORES Y LIBRES
DE VULNERACION DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA ENTRE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES (NNA), EN EL MUNICIPIO DE
YOPAL.

Objeto

Plazo de Ejecucion 2 MESES

Fecha de Iniciacion 28-10-2025

Fecha de Finalizacion | 27-12-2025

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato| SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000,00)

Valor ejecutado SIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($7.000.000,00)

Valor faltante  por| CERO (0)
ejecutar / Valor
pendiente por pagar

Porcentaje de| 100%
Ejecucién

0
Porcentaje por Ejecutar Lo

Estado de la Garantia | No aplica

Matriz de Riesgos dell Sin afectacion.
Contrato

3. CONCEPTO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO
3.1 SERVICIOS, RECIBIDOS A SATISFACCION

1. Certifico que, de acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato N° 2502-2025, el
contratista obtiene la siguiente evaluacion respecto al cumplimiento con relacion a las
actividades del contrato, tal y como consta en los informes de actividades revisados y
aprobados durante la ejecucién del contrato y relacionados a continuacion:

CODIGO: AP5-F124 Pagina 1 de 8
VERSION: 08
FECHA DE APROBACION: 14/05/2026

EMPRESA CERTIFICADA
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INFORME DE SUPERVISION Y/O

de Yopa INTERVENTORIA Y EVALUACION
DEL CONTRATISTA
RESUMEN DEL PUN CALIFI
ASPECTO CUMPLIMIENTO, EVIDENCIAS TAJE CRITERIOS CACIO
Y/O SOPORTES N
1. Desarrollar, La contratista durante el periodo EXCELENTE.-
implementar y distribuir | comprendido  del 28 de Cumple con todas las
material pedagogico en |OCTUBRE al 27 de DICIEMBRE actividades en los
el marco de la ejecucion |del 2025, cumplié conel 100 % de| 5,0 |tiempos pactados y
de la estrategia para la ejecucidn de la presente de acuerdo a o
remover barreras y actividad donde desarrollo 2 contemplado
fortalecer la proteccion | actividades pedagogicas y contractualmente.
dirigida a mujeres, distribucion de material BUENO.- Cumple con
nifios, nifias y jévenes informativo en el fortalecimiento todas las actividades,
victimas de violencia, de la estrategia remover barreras pero se presentan
incluyendo violencia dirigida a mujeres, nifios, nifias y| 4,0 |retrasos minimos que
sexual, feminicidio, jovenes victimas de violencia : no afectan la
violencia intrafamiliar, gjecucion general del
maltrato infantil y contrato.
violencia basada en fecha actividad lugar REGULAR - Cumple
genero, mediante con las actividades
actividades ludicas, aD;ist;{:lgtle:s prinqipales, pero 5,0
recreat’wgs y pedagégicas ludico- requiere supervisién
pedagdgicas en el recreativas en el constante para el
municipio de Yopal. parque la campifia | parque | 3,0 |cumplimiento de las
Producto: minimo una  |12/11/20 | dirigida a nifios, | I obligaciones
(1) accién mensual. 25 enfocada en temas || campifi contractuales,
Evidencias: actas, listas como la violenciaen| 2 generandose
de asistencia y/o el contexto ’familiar, retrasos no
registro fotografico la prevencion de la significativos.
violencia de .género NO CUMPLE -
y el maltrato infantil. g =
desarrolle actividad Cumpllml_er_lto parcial
lidica  pedagdgica de las actividades, los
sobre prevencion de 2 |retrasos. S0
violencia de género '~ |significativos o la
y maltrato infantil, en calidad de los
la cancha cubierta el Euabr;g'r‘; productos entregado
5121002 || PrOIreso con el findjl = no cumple lo pactado.
5 de promover (| progres
practicas de 0 INCUMPLIMIENTO
convivencia, buen °°T/””a TOTAL.-
trato y resolucion Incumplimiento critico
pacifica de de las obligaciones
conflictos, den_t_ro del contractuales, que
ggmﬁiar{gm”'ar y 1,0 |afectd gravemente la
' ejecucion contractual,
. . y/o plazos y/o
Los soportes vy evidencias cronogramas ylo

correspondientes al desarrollo de
la actividad fueron entregados en

carece de soportes
validos.
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medio magnético (CD) junto con
cada uno de los informes

presentados por la contratista.
Dichos documentos reposan en
el expediente contractual vy
forman parte integral del archivo
de gestiéon de la Secretaria de
Gobierno Municipal.

CALIFI
RESUMEN DEL PUN -
ASBECTD CUMPLIMIENTO, EVIDENCIAS | TAJE | CRITERIOS ey
Y/O SOPORTES
La contratista durante el periodo EXCELENTE.-
comprendido del 28 de Cumple con todas las
OCTUBRE al 27 de DICIEMBRE actividades en los
2.Brindar asistencia | del 2025, cumplié conel 100 % de| 5,0 |tiempos pactados vy
técnica en lajla ejecucion de la presente de acuerdo a lo
organizacion y ejecucion | actividad  donde  brindd 2 contemplado
de cine foros, utilizando | asistencias técnicas: contractualmente.
esta estrategia como BUENO.- Cumple
herramienta preventiva = con todas las
frente a la comisién de ||—ech : f‘:“?'dad Liga| actividades, pero se
dglitos por pg_rte de los ?gciiiac iara = 4.0 prggentan retrasos
ninos, ninas Yy planificacion y minimaos que no y
adolescentes (NNA), en ejecucion de un afectan la ejecucion
el marco de los cine foro —— general del contrato.
lineamientos del Sistema || 13-11- | realizado en el | 15 REGULAR.- Cumple
de Responsabilidad || 2025 coliseo cubierto con las actividades
Penal para Adolescentes del barrio La principales, pero| 5,0
(SRPA), fomentando la Campifia, ~ La requiere supervision
reflexion  critica, la actividad estuvo constante para el
prevencion de conductas :;ggfa 3 nlnos); 3,0 |cumplimiento de las
delictivas e incorporando adBleEaantes obligaciones
metodo}ogias _ Brinde Ssietenc s contra'ctuales,
interactivas y espacios técnica para la generandose
de discusion que faciliten organizacién  y retrasos no
el analisis y la siscusion de un significativos.
comprension de los i —— NO CUMPLE.-
temas abordados. Cumplimiento parcial
Producto: minimo una SeIng fi L4 de las actividades, los
(1) accion  mensual. Bolividag ‘esiivg | 5o |retrasos son
Evidencias: actas, listas || g ., dirigida a nifios, | Barrio '~ |significativos o la
; : : -11- | nifas y raudal :
de asistencia y/o registro 2025 calidad de los
fotografico. adolescentes y productos entregado
se desarrolld en no cumple lo pactado.
articulacion con INCUMPLIMIENTO
los lineamientos 1.0 TOTAL.-
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del Sistema de
Responsabilidad
Penal para
Adolescentes
(SRPA) y policia
comunitaria.

Los soportes y evidencias
correspondientes al desarrollo de
la actividad fueron entregados en
medio magnético (CD) junto con
cada uno de los informes
presentados por la contratista.
Dichos documentos reposan en
el expediente contractual vy
forman parte integral del archivo
de gestion de la Secretaria de
Gobierno Municipal.

Incumplimiento critico
de las obligaciones
contractuales, que
afecté gravemente la
ejecucion contractual,
ylo plazos y/o
cronogramas ylo
carece de soportes
validos.

3. Prestar asistencia
técnica durante las

jornadas extramurales,

La contratista durante el periodo
comprendido del 28 de
OCTUBRE al 27 de DICIEMBRE

EXCELENTE.- Cumple
con todas las
actividades en los

tanto concertadas como | del 2025, cumplié con el 100 % de| 5:° t'empgs pacladns. y dle
derivadas de las la ejecucion de la presente 2ggte;m%|ado g i
acciones actl\;ldaq dc;qde_ presto I 2 contractualmente.
Interinstitucionales del | asistencias  técnicas a las BUENO.- Cumple
Sistema de jornadas extramurales: con todas las
Responsabilidad Penal actividades, pero se
psalgapﬁdolescentes y | 4,0 |presentan retrasos
( ), con el proposito Preste asistencia minimos que no
de promover la técnica en las afectan la ejecucion
reintegracién social y el actividades
bienestar emocional de extramurales, Jeneral del contrato.
== d | REGULAR.- Cumple
los NNA, participantes apoyaned o5 e 50
o i : actividades con las actividades ~
ESOdUFFO- minimo una desarrolladas por principales, pero
accion. 22- las profesionales | Barrio : fai
Evidencias: actas, 11- | del SRPA. En este | villa Dav requutere:f supervasmnl
listas de asistencia y/o 2025 | espacio 56 ey RN
FEASE fotearahic impartieron charlas 30 |cumplimiento de las
g og 0 orientadas a Ia obligaciones
5{;:?12?;0” de C:a contractuales,
e :
género, el maltrato generandose
infantil y las retrasos no
violencias en el significativos.
entorno familiar. NO CUMPLE -
fggsitcea as‘:tengz Cumplimiento parcial
acividades 2,0 |de las actividades, los
extramurales que retrasos son
se llevaron a cabo significativos o la
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en el en el centro

correspondientes al desarrollo de
la actividad fueron entregados en
medio magnético (CD) junto con
cada uno de los informes
presentados por la contratista.
Dichos documentos reposan en
el expediente contractual vy
forman parte integral del archivo
de gestidn de la Secretaria de
Gobierno Municipal

. calidad de los
comercia
28- Unicentro durante prOdUCtols Ientre?addo
11 la feria | Centro 9 elinpla 10 pasiaua.
2025 | empresarial, comercial
participaron
comerciantes,
instituciones y
comunidad en
general apoyando
las actividades INCUMPLIMIENTO
desarrolladas por TOTAL.-
las, prafesionales Incumplimiento critico
del SRPA. . .
de las obligaciones
contractuales, que
Los soportes vy evidencias| 1,0 |afecté gravemente la

ejecucion contractual,
ylo - plazos ylo
cronogramas y/o
carece de soportes
validos.

2. Certifico que el (la) contratista obtiene la siguiente evaluacion respecto al cumplimiento

en los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de conformidad con la normatividad
que rige la materia y lo requerido en el contrato, tal y como se acredita en los soportes de
liquidacidon de planilla y pago que se anexaron con cada uno de los informes de
actividades, los cuales han sido verificados por el suscrito de acuerdo a lo siguiente:

ASPECTO PUNTAJE CRITERIOS CALIFICACION
EXCELENTE.- Pago realizado dentro del
Pago oportuno 50 plazo establecido y con soportes durante
de seguridad todos los periodos.
social de BUENO.- Pago realizado en la fecha limite
acuerdo a su 4.0 con soportes incompletos en algunos
plazo  maximo periodos. 40
conforme a los REGULAR.- Pago realizado con 3 o 5 dias i
plazos legales 3,0 de retraso (pago de intereses) en 2 o mas
vigentes y lo periodos.
requerido en el NO CUMPLE.- Mora recurrente en los pagos
contrato. 2,0 (pago de intereses); soportes entregados solo
bajo requerimiento de la supervision.
INCUMPLIMIENTO TOTAL.- No acredita
1.0 pagos de seguridad social o presenta
periodos sin cobertura.
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3. Certifico que el (la) contratista obtiene |a siguiente evaluacién respecto al cumplimiento en
la presentacion de cuentas de cobro y actas parciales durante la ejecucién contractual de
acuerdo a lo pactado, los cuales han sido verificados por el suscrito segun lo siguiente:

ASPECTO PUNTAJE CRITERIOS CALIFICACION
Cobro de Actas EXCELENTE.- Radicacién oportuna con
Parciales o ap todos los anexos y soportes en debida forma.
cuentas  de BUENO.- Radicacién oportuna; requiere
f;dt?;géigr:‘amlte Y 4.8 ajustes menores en la forma del documento.
oportuna de actas REGULAR.- Radicacién extemporanea que
parciales 0 3,0 retrasa el flujo financiero, pero con soportes 4,0
cuentas de cobro validos.
de acuerdo con lo
contemplado en el NO CUMPLE. - Actas con errores constantes

contrato y su 2,0

gjecucion.

o falta de soportes de ejecucion.

INCUMPLIMIENTO TOTAL.- No presenta
1,0 actas de cobro o los soportes no coinciden
con la realidad de la ejecucién.

4. De acuerdo a la evaluacion realizada en el punto 1, 2 y 3 teniendo en cuenta los aspectos
que aplican a la ejecucion del contrato, se le asigné el puntaje, que permite concluir la
siguiente evaluacion del contratista:

CALIFICACION PESO DEL ASPECTO RESULTADO
ASPECTO EVALUADO OBTENIDA EVALUADO PONDERADO
70% si evalla los tres
aspectos (En caso de evaluar
1. Actividades y/o este junto con uno solo de los 3,5
obligaciones y/o productos otros aspecto el porcentaje de
contractuales 50 este es del 80%)
2. Pago oportuno de 15% si evalua los tres 0,6
seguridad social de acuerdo aspectos (En caso de evaluar
a su plazo maximo este solamente con el aspecto
conforme a los plazos 1. Sin incluir  aspectos
legales vigentes y o adicionales el porcentaje es
requerido en el contrato. 40 del 20%)
3. Cobro de Actas Parciales 15% si evalua los tres
0 cuentas de cobro: tramite aspectos (En caso de evaluar
y radicacion oportuna de este solamente con el aspecto 0,6
actas parciales de acuerdo 1. Sin incluir aspectos
con lo contemplado en el adicionales el porcentaje es
contrato y su ejecucion. 4,0 del 20%)
RESULTADO DE LA 100% 4,7
EVALUACION DEL
CONTRATISTA
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5. Que el contratista se encuentra a PAZ Y SALVO con el Municipio, por concepto de
Estampillas por un valor de DOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($ 280.000) de
conformidad con el acuerdo No. 032 de 2020, discriminados de la siguiente manera:

Estampilla proadulto mayor [($210.000]
Estampilla procultura [$70.000]

6. El contratista presentd certificacién que reporta la herramienta QFdocument Web, donde
indica que se encuentra a PAZ Y SALVO por concepto de PQRS durante la ejecucion del
contrato.

NOTA: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP II, proceso de contratacion No MYCA-SGOB-CD-0253-2025, asi mismo
los documentos fisicos que hacen parte de la carpeta del expediente contractual correspondiente.

4. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o control
de los riesgos establecido en la matriz del contrato, evidenciandose que no hay materializacién
de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista
de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas.

5. LOGROS OBTENIDOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO

PROGRAMA ACTIVIDAD META RESULTADO

SERVICIO DE | IMPLEMENTACION | SERVICIO DE | Este producto sera desarrollado para
ATENCIONY | DE UNA | ASISTENCIA | seis (6) personas en las diferentes
ACCESO A | ESTRATEGIA TECNICAEN | instituciones inscritas, dando

LA JUSTICIA | PARA REMOVER JUSTICIA

cumplimiento a lo siguiente:

el aeseo  DE | RESTAURATIVA.| g jeci TAR ACCIONES MEDIANTE

PROTECCION A LA IMPLEMENTACION DE
LAS  MUJERES, ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y
NINOS Y JOVENES COMUNITARIAS QUE
VICTIMAS DE FORTALEZCAN ENTORNOS
VIOLENCIA SEGUROS, PROTECTORES Y
(VILENCIA LIBRES DE VULNERACION DE
SEXUAL Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA
\F/FONi'gI'\%B\IO, ENTRE NINOS, NINAS Y
e
MALTRATO '
INFANTIL Y
VILENCIA BASADA 1. Producto: minimo una (1)
EN GENERO accion mensual

2. Producto: minimo una (1)

accion mensual.
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3. Producto: Minimo una (1)
asistencia técnica a jornadas
extramurales, durante el plazo
de ejecucion del contrato.

t ek
N\ 39E
\GXOPAL /

Alcaldia Municipal

de Yopal

El presente informe se firma en Yopal, a los JB SEP MZUZB

Atentamente,

JORGE ANDRES RO
SECRETARIO DE,
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