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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Barranquilla, Febrero de 2021  

 

Señor (a) 

NORIS ESTHER ROMERO BARROS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2187310 
Coordinador Jornada 24 Horas 

Jornada 24 Horas 

Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Febrero del año 2021 

Referencia: No 2187310 del año 2021 

 

KATHERINE PAOLA MAESTRE CANTILLO, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.129.528.550 de 

Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Jornada 24 Horas, en cumplimiento del Contrato de 

Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el 

mes objeto de cobro.  

 

Valor y forma de Pago: a).  un pago correspondiente al mes de Febrero de 2021 por valor de (3.376.526). 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 

Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 24093227245 Banco Caja 

Social, cuyo titular es el Contratista. 

 

Plazo: Será hasta el 18 de Diciembre de 2021. 

 

OBJETO: 

Prestar  servicios profesionales como instructor para impartir formación profesional titulada y 

complementaria en el área de gestión de la producción industrial -jornada del programa sena 24 

horas- de acuerdo a la programación académica del SENA Centro Nacional Colombo Alemán. 

 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar el alistamiento de actividades 

de aprendizaje a orientar  de los 

programas de formación:  

Tecnologo en gestión de la producción 

industrial (TGPI 5) ficha 2025827  

Tecnologo en gestión integrada de la 

calidad,medio ambiente y seguridad y 

preparar las guías de 

aprendizaje, instrumentos de 

evaluación y material de 

apoyo para el desarrollo del 

programa de formación   

 

 

 

Screenshots en 

informe de evidencias 

del mes actual.  
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salud ocupacional (TSIG 2)ficha: 

2069235   

 

Utilizar herramientas tecnológicas que el 

SENA brinda para la gestión del 

aprendizaje 

 

Atender con oportunidad y eficiencia las 

sugerencias indicadas por el supervisor 

de contrato 

 

 

Participar en las actividades de 

divulgación de ciencia y tecnología 

organizado por los centros de formación    

 

 

Presentar informes mensuales; y un 

informe final al terminar la ejecución del 

contrato 

 

 

 

Uso de correo MiSena, 

whatsapp para comunicacion  

con aprendices. 

 

Compartir información 

relacionada con: 

La oferta del SENA actual   

Bienestar Al aprendiz    

 

Apoyar en la divulgación de la 

oferta del centro  a través de 

las diferentes redes sociales y 

voz a voz con aprendices y 

conocidos.   

 

Elaborar informe mensual de 

ejecución contractual Generar 

el formato para pago de 

contratos por concepto de 

honorarios y/o prestación de 

servicios personales (planilla 

de cobro) 

Anexar soporte de evidencias 

de las acciones realizadas. 

Anexar soportes de aportes a 

seguridad social del mes 

inmediatamente anterior. 

 

 

 

Correo MiSena 

whatsapp   

 

 

Correo MiSena, 

Whatsapp, facebook  

 

 

 

Correo MiSena, 

Whatsapp, facebook  

 

 

 

 

ACIIS SENA 

COLOMBO ALEMAN 

SI Contratistas. 

SECOP 2 
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla 

9416131272, operador  Aportes en línea y periodo enero 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 

Antitrámites”) 

 

 

Cordialmente,  

 

 

 

  
KATHERINE PAOLA MAESTRE CANTILLO 
Contratista 
C.C. No. 1.129.528.550 
 
Recibí a satisfacción: 

 
 
  
NORIS ESTHER ROMERO BARROS 
Supervisor(a) Contrato 2187310 de 2021 
Coordinador Jornada 24 Horas 
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EVIDENCIAS 

 

Barranquilla, Febrero de 2021  

 

Señor (a) 

NORIS ESTHER ROMERO BARROS 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2187310  

Coordinador Jornada 24 Horas 

Jornada 24 Horas 

Barranquilla 

Asunto: Presentacion de evidencias Mes Febrero del año 2021 

Ficha 2025827  - TECNOLOGO EN GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL 

FORMACION PRESENCIAL   

 

 



                                                                                                                        

 

 

 

 

G
T

H
-F

-0
6

2
 V

.0
6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha 2069235  - TECNOLOGO GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD 

OCUPACIONAL 

FORMACION PRESENCIAL   
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COMUNICACIÓN POR MEDIO DE CORREO ELECTRONICO 
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SESION EN LINEA FEBRERO 12 DE 2021 

 

 

 

 

 

 

 


