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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad: Barranquilla, Enero 31 -2021

Seior (a)

DORYS DEL TORO RUIZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2170853 del 25 de Enero de 2021
Coordinador Académico Programa de Comercializacién, Logistica

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes Enero del afio 2021

Referencia: NoCO1.PCCNTR. 2170853 del afio 2021

DANIEL ARTURO DE ARCOS PENA, identificado con la cédula de ciudadania No.1.129.536.166 expedida en
la ciudad de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el programa de Comercializacién,
Logistica y Finanzas, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el 25 de Enero de 2021 y el 31 de Enero de 2021, en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios No. CO1.PCCNTR. 2170853.

Valor y forma de pago: CUARENTA MILLONES UN MIL CERO NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($40.001.095) COP incluido IVA de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un pago del mes de ENERO por
valor de SETECIENTOS CUARENTA Y TRES MIL CERO CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($743.054), B) 10
pagos iguales correspondientes a Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Julio, Agosto, Septiembre, Octubre y
Noviembre POR UN VALOR DE TRES MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($3.715.272), C) Un pago por el mes de DICIEMBRE por valor de DOS MILLONES CIENTO
CINCO MIL TRESCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($2.105.321). Los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la
Direccién General. En la cuenta de Ahorros No.62762625542 de BANCOLOMBIA S.A., cuyo titular es el (la)
contratista; DANIEL ARTURO DE ARCOS PENA; PARAGRAFO PRIMERO; El valor del contrato incluye todos
los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demds emolumentos relacionados con el
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO; El cambio de cuenta por parte del
contratista deberd ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites pertinentes.
PARAGRAFO TERCERO: Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el pago, el
contratista debe presentar la certificacion expedida por el supervisor del contrato de cumplimiento vy la
certificacidn de pagos de aportes al Sistema General de Salud, Pensidn y Riesgos Laborales, asi como el
informe de ejecucidn, la planilla de pago y los demds documentos necesarios para el pago.
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Plazo: Desde El 25 de Enero de 2021 hasta el 31 de Enero de 2021.
Fecha Inicio: Enero 25 de 2021
Fecha terminacion: Diciembre 17 de 2021

OBIJETO:

PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA PLANEAR Y ORIENTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, EN EL AREA DE NEGOCIACION INTERNACIONAL QUE PROGRAME EL CENTRO DE
COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA REGIONAL ATLANTICO EN SUS DIFERENTES NIVELES Y MODALIDADES,
ATENDIENDO LAS POLITICAS INSTITUCIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de formacion Rutas cursos Ficha Desarrollar
profesional en los programas 1749778 ADSI, FICHA actividades de

1749778 ADSI, FICHAS | 0 macin
1749905, 1749906,
1749907 TNl y 2176047

TNI, 2176050, 2176051 y | Prosramas
2176052 DFI definidos por el

centro mediante su

definidos por el centro mediante su

plataforma virtual. profesional en los

plataforma virtual.

2 Entregar al equipo de Sofia plus la Fichas matriculadas en Asignacién de
informacidn requerida para la Sofia, y Territorirum con | Fichas de los
asignacidn de rol de instructor Senay | las horas completas. diferentes
disponibilidad en el aplicativo. programas

3 Realizar la evaluacion Se han evaluado los RAP | Juicios evaluativos
correspondiente a los cursos y se registran en las en Sofiay
asignados. plataformas, se esta Territorium

desarrollando la fase de
induccion para algunas
fichas asignadas por la
coordinacion.

4 El contratista debera abstenerse de
realizar actos obscenos al interior de
la entidad que involucren la
participacién de miembros de la
comunidad educativa.
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5 Presentar informes mensuales de la
ejecucién del contrato, las demas que
se requieran para la ejecucion del
contrato.
6 Atender los requerimientos del
supervisor.
FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE 7
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N A N A N A N A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 9413352391 expedido por Aportes en Linea
correspondiente al mes de Diciembre del afio 2020. Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

DANIEL ARTURO DE ARCOS PENA

C.C. No. 1.129.536.166 expedida en Barranquilla (Atlantico)

Contratista

Recibi a satisfaccion:

DORYS ESTHER DEL TORO RUIZ
.580.860
Supervisora del contrato No.CO1.PCCNTR. 2170853 del 25 de Enero de 2021

C.C. No. 22
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DANIEL ARTURO DE ARCOS PENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 25/01/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/01/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DANIEL ARTURO DE ARCOS PENA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS
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. E SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
S S
7 T REPORTE MENSUAL DEL DOCENTE

ATLANTICO CENTRO COMERCIO Y SERVICIOS PROGRAMA: TNl y DFI
DOCENTE: DANIEL ARTURO DE ARCOS PENA MES: ene-21
C.C.: 1129536166 TEL: 3004917691

CURSOS PROGRAMADOS:

Desde Hasta Desde Hasta Horas
) . - c
No. Ficha Nombre Curso Largo o Corto Modulo de Formacion 124 124 dm/a dmia ;resso LIMIM|J|V|S|D Aula
. AMBIENTE
2176047 FORMACION COMPLETA TNI 8:00:00 Am. | 10:00:00 A.m. | 25/01/2021 | 31/01/2021 | 10 | X | X | X | X[ X VIRTUAL
. AMBIENTE
2176050 FORMACION COMPLETA DFI 10:00:00 Am. | 12:00:00 P.m. | 25/01/2021 | 31/01/2021 [ 10 | X | X | X[ X | X VIRTUAL
. AMBIENTE
2176051 FORMACION COMPLETA DFI 12:00:00 P.m. | 02:00:00 P.m. | 25/01/2021 | 31/01/2021 [ 10 VIRTUAL
. AMBIENTE
2176052 FORMACION COMPLETA DFI 02:00:00 P.m. | 04:00:00 P.m. | 25/01/2021 | 31/01/2021 | 10 VIRTUAL
40

OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)

Desde Hasta Desde| Hasta | Horas
D/MIA D/M/A 124 | 124 | Mes Actividad:

Activ.

Seguimiento a Alumnos

Preparacién de Sesiones

Induccién General

Participacion Comités Evaluacién Alumnos

Atencién Alumnos fuera de Sesiones Principales

Permiso Sindical

1.
2.
3.
4.
5. Participacion Equipo Pedagdgico del Centro
6.
7.
8.

Reconocimiento y/o autorizacién de programas

9. Centros Provinciales

10. Puntos de Atencién Empresarial

11. Acciones de Ley 344

12. Eventualidades

13. Capacitaciéon de Equipos Técnicos

14. Caracterizacion Ocupacional

15. Mapa Funcional

16. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral

17. Verificacion de Normas de Competencia Laboral

18. Evaluacion del Desempefio de Trabajadores

19. Auditoria al Proceso de Evaluacion del Desempefio

20. Orientacién de Actividades Culturales

21. Actividades Administrativas

22. Compensatorio por Trabajo Dominical

23. Giras Educativas

24. Incapacidad

25. Licencia

26. Permiso

27. Evaluacién de Competencias

28. Homologacion

29. Tutorias

30. Tutorias al Emprendedor

31. Validacién

TOTAL HORAS OTRAS ACTIVIDADES

TOTAL HORAS | 40 |
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