
INSTITUTO DISTRITAL DE CIENCIA, BIOTECNOLOGÍA E INNOVACIÓN EN
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CERTIFICACIÓN DE PAGO Y ACTIVIDADES DE CONTRATOS DE

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES / APOYO A LA GESTIÓN
PÁGINA 1 DE 4

INFORMACIÓN DEL CONTRATISTA

INFORMACIÓN PARA EL PAGO DEL CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATO

GILBERTO SIERRA ORDOÑEZNOMBRE DEL CONTRATISTA:
CCTIPO DE DOCUMENTO: 1030544430No. DOCUMENTO

GSIERRAORDO@UNIMINUTO.CORREO

Grupo de Planeación y ControlSERVICIO:

CPS-2025-0539
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA PLANEACION INSTITUCIONAL DEL IDCBIS, EN EL
MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO BPIN 2023011010001 DEL SISTEMA GENERAL DE REGALÍAS.

NÚMERO DE CONTRATO:

2026 08

6.725.000

HASTADESDE

HONORARIOS MENSUALES

31 202601 08
MESDIA AÑO AÑOMESDIAPERIODO

CERTIFICADO

76.858.500VALOR TOTAL CONTRATO:

6.725.000

23025 24/09/2025 23925 10/10/2025NÚMERO DE CDP: 1 FECHA NÚMERO DE CRP: 1 FECHA
23025 19/01/2026 23925 30/01/2026NÚMERO DE CDP: 2 FECHA NÚMERO DE CRP: 2 FECHA
23025 19/02/2026 23925 26/02/2026NÚMERO DE CDP: 3 FECHA NÚMERO DE CRP: 3 FECHA
23025 null 23925 30/03/2026NÚMERO DE CDP: 4 FECHA NÚMERO DE CRP: 4 FECHA
23025 22/06/2026 23925 26/06/2026NÚMERO DE CDP: 5 FECHA NÚMERO DE CRP: 5 FECHA

4150

JEIMI MARTINEZ OSORIONOMBRE DEL SUPERVISOR:

09/02/202610/10/2025
BPIN 202301101000125.620.000VALOR INICIAL CONTRATO: FUENTE FINANCIACION

PLAZO INICIAL CONTRATO: INICIO TERMINACION
FECHA FINAL CONTRATO: 30/09/2026

EJECUCION DEL CONTRATO

Agosto 2026
VALOR
AUTORIZADO

FECHA
INICIAL

FECHA
FINAL

DIA
S

VALOR A
PAGAR

VALOR
EJECUTADO

SALDO
CONTRATO

%
EJECU.No. N° DE PLANILLA

RIESGO
ARL

1 01/10/2025 31/10/2025 30 4.483.500 4.483.500 21.136.500 17.50%1030544430 - 3
2 01/11/2025 30/11/2025 30 6.405.000 10.888.500 14.731.500 42.50%1030544430 - 3
3 01/12/2025 31/12/2025 30 6.405.000 17.293.500 8.326.500 67.50%1030544430 - 3
4 01/01/2026 31/01/2026 30 6.405.000 23.698.500 6.405.000 78.72%1030544430 - 3
5 01/02/2026 28/02/2026 30 6.405.000 30.103.500 6.405.000 82.46%1030544430 - 3
6 01/03/2026 31/03/2026 30 6.405.000 36.508.500 20.175.000 64.41%1079198851 - 1
7 01/04/2026 30/04/2026 30 6.725.000 43.233.500 13.450.000 76.27%1080164858 - 1
8 01/05/2026 31/05/2026 30 6.725.000 49.958.500 6.725.000 88.14%1080857161 - 1
9 01/06/2026 30/06/2026 30 6.725.000 56.683.500 20.175.000 73.75%1082404608 - 1
10 01/07/2026 31/07/2026 30 6.725.000 63.408.500 13.450.000 82.50%1082404611 - 1
11 01/08/2026 31/08/2026 30 6.725.000 70.133.500 6.725.000 91.25%1084025355 - 1

No.
ACTIVIDADES  CONTRATADAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

MEDIO DE VERIFICACIÓN

1 Desarrollar, mantener actualizado y realizar
despl iegue de la  po l í t ica,  manual  y
procedimientos de la administración y gestión
de riesgos de forma clara y efectiva y de
acuerdo a los lineamientos vigentes y
aplicables al IDCBIS.

Se realiza la mesa de actualización de riesgos, con
los proceso de Logística, Gestión Ambiental,
Gestión Activos Fijos y Almacén, Bioingeniería e
Infraestructura, socializando los lineamientos de la
actualización de la política, manual y riesgos que
afectan la integridad.

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 p p A U B -
OcHmy369AWpjwPR6txiA16a6YU?
usp=drive_link

2 Real izar  e l  acompasamiento para la
identificación, analisis y actualización de los
riesgos cuando se requiera (operativos, de
procesos, de seguridad de la información, de
actos de corrupción, de lavado de activos y
financiación del terrorismo, de seguridad y
salud en el trabajo y ambientales) de acuerdo
con la política

Se realiza la mesa de actualización de riesgos, con
los proceso de Logística, Gestión Ambiental,
Gestión Activos Fijos y Almacén, Bioingeniería e
Infraestructura, socializando los lineamientos de la
actualización de la política, manual y riesgos que
afectan la integridad.

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 p p A U B -
OcHmy369AWpjwPR6txiA16a6YU?
usp=drive_link
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No.
ACTIVIDADES  CONTRATADAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

MEDIO DE VERIFICACIÓN

de administración de riesgos.
3 Apoyar la definición de controles, realizar

seguimiento y revisar continuamente los
riesgos y las estrategias de mitigación para
asegurarse de que sean efect ivas y
actual izadas de conformidad con las
metodólogas establecidas y la normatividad
vigente.

Se realiza informe de seguimiento a la gestión de
riesgos correspondiente al primer semestre de la
vigencia 2026

https://drive.google.com/drive/folder
s/1h66sBzyy5zXoTwIUhCvNqxBUq
HU_efC6?usp=drive_link

4 Comunicar y reportar los riesgos y las
estrategias de mitigación tanto a la dirección
como a líderes y responsables para que se
realicen de manera oportuna y efectiva la
mejora continua.

Se presenta los avances generales de la Gestión
de riesgos en el Comité Seguimiento a la Gestión
No. 2 a realizarse el día 25 de agosto a las 9 am

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 -
d74yJZwGufF7wrl3hw5LgG28NL5v
5jA?usp=drive_link

5 Desarrollar acciones de socialización y
concienciación a todos los colaboradores del
IDCBIS en temas relacionados a la gestión
de riesgos, las estrategias de mitigación,
diseño organizacional teniendo en cuenta los
procedimientos definidos, as¡ como en temas
relacionados con la Gestión del conocimiento.

Se realiza la mesa de actualización de riesgos, con
los proceso de Logística, Gestión Ambiental,
Gestión Activos Fijos y Almacén, Bioingeniería e
Infraestructura, socializando los lineamientos de la
actualización de la política, manual y riesgos que
afectan la integridad.

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 p p A U B -
OcHmy369AWpjwPR6txiA16a6YU?
usp=drive_link

6 Realizar mesas para la identificación de los
procesos y actividades correspondientes con
la implementación del modelo de gestión de
la ca l idad,  as¡  como de gest ión de
conocimiento establecido en el IDCBIS.

Se participa en la reunión de Oportunidad de
mejora, correspondiente a la auditoria interna del
Sistema de Gestión del Conocimiento el día 5 y 10
de agosto 2026

Oportunidad de mejora No. 1
auditoria interna SGConocimiento
Miércoles, 5 de agosto · 11:30am –
12:00pm
Zona horaria: America/Bogota
Información para unirse con Google
Meet
En lace  de  l a  v i deo l l amada :
https://meet.google.com/hdw-fpms-
scg
O marca e l :  ? (CO)  +57 601
8957192? PIN: ?157 661 013?#
M á s  n ú m e r o s  d e  t e l é f o n o :
h t t p s : / / t e l . m e e t / h d w - f p m s -
s c g ? p i n = 7 2 3 1 5 6 9 5 8 7 6 5 3

7 Real izar  apoyo en la  ver i f icac ión y
seguimiento a planes de mejoramiento
provenientes de auditorias externas e
in te rnas ,  i n fo rmes  de  segu im ien to ,
recomendaciones de entes externos.

Se realiza actualización de los avances de planes
de mejoramiento asociados a la gestión de riesgos
en razón a la auditoria de seguimiento a la gestión
de riesgos por parte de Auditoria interna

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 I i b -
IvVZeFHNcHJ0sLV7aLxXlnZC1MuA
?usp=drive_link

8 Orientar las actividades con líderes del
Instituto para la implementación del enfoque
basado en riesgos y en procesos de acuerdo
con las mejores practicas existentes en la
materia y necesidades de despliegue del
Modelo de Gestión integral con énfasis en
inves t igac ión  y  e l  P lan  Es t ra tég ico
Ins t i tuc iona l .

Se realiza la mesa de actualización de riesgos, con
los proceso de Logística, Gestión Ambiental,
Gestión Activos Fijos y Almacén, Bioingeniería e
Infraestructura, socializando los lineamientos de la
actualización de la política, manual y riesgos que
afectan la integridad.

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 p p A U B -
OcHmy369AWpjwPR6txiA16a6YU?
usp=drive_link

9 Mantener actualizado el sistema de gestión
del conocimiento del IDCBIS acorde a los
lineamientos de la NTC ISO 30401:2019 y a
los requisitos del Sistema de Gestión de
Calidad del IDCBIS.

No aplica para el mes

10 Realizar seguimiento periódico y presentar
informes detallados sobre el estado de las
actividades establecidas para el sistema de
gestión del conocimiento del IDCBIS.

no aplica para el mes

11 Actualizar y realizar seguimiento de los
mapas de conocimiento, del directorio

no aplica para el mes

15/09/2026 09.35.23



No.
ACTIVIDADES  CONTRATADAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

MEDIO DE VERIFICACIÓN

de expertos internos y formadores de cada
uno de los procesos incluidos en el alcance
del sistema de gestión del conocimiento.

12 Documentar y mantener actualizada la
trazabil idad de todas las reuniones y
actividades relacionadas con el sistema de
gestión del conocimiento del IDCBIS.

Se documentan y suben las actas de las mesas de
validación y verificación de riesgos institucionales

https://drive.google.com/drive/folder
s / 1 p p A U B -
OcHmy369AWpjwPR6txiA16a6YU?
usp=drive_link

13 Real izar  apoyo para la  def in ic ión y
actualización de los indicadores claves de
desempeño Kpis para medir la eficacia y
eficiencia de los procesos administrativos y
estratégicos.

Se matriculan los indicadores la política de Gestión
de Integral del Riesgo en el aplicativo MiGestión

https://kawak.com.co/idcbis/rvg_revi
sion_gerencial/drv_gestion_actas.ph
p?oxm_id=53

14 Participar en la elaboración y seguimiento
para la implementación de los requerimientos
del SAGRILAFT, PTEE, PTP enfatizando en
las act iv idades de control  papara el
t ratamiento de r iesgos.

Se realiza informe y gestionan soportes para la
revisión y seguimiento de auditoria interna a el
PTEE y gestión de riesgos

https://drive.google.com/drive/folder
s/1ZPQpP06j4JvYnNYTwqrF5ewj_c
xz5rYQ?usp=sharing

15 Desarrollar las actividades del Oficial de
Cumplimiento en el momento en que esto sea
requerido, en el marco de la implementación
de SAGRILAFT, PTEE, PTP y recomendar
mejoras al Sistema Integral de gestión del
riesgo del IDCBIS

Se realiza la revisión de 28 consultas en el periodo
comprendido entre el 16 a junio al 15 de agosto de
2026 sin novedades de operaciones sospechosas

https://drive.google.com/drive/folder
s/1J5R9CAsfus-1hIMPx7os4i6-b6r_-
YfR?usp=drive_link

16 Realizar apoyo al cumplimiento del PEI y el
avance en las actividades de implementación
del MGI que incluye el análisis del desarrollo
de cada uno de los ejes estratégicos,
act iv idades y metas,  y de todos los
programas y proyectos que hagan parte del
PEI y el MGI.

Se participa en las reuniones del equipo de
planeación para el seguimiento general de las
actividades del proceso

Reunión equipo planeacion
Viernes, 14 de agosto · 10:00am –
12:00pm
Zona horaria: America/Bogota
Información para unirse con Google
Meet
En lace  de  l a  v i deo l l amada :
https://meet.google.com/uho-jjgp-
yzh
O marca e l :  ? (CO)  +57 602
3896876? PIN: ?868 846 725?#
M á s  n ú m e r o s  d e  t e l é f o n o :
h t t p s : / / t e l . m e e t / u h o - j j g p -
y z h ? p i n = 5 3 7 7 1 5 2 9 3 0 6 2 5

17 Apoyar en el  d iseño del  s istema de
formulación, estructuración, evaluación y
aprobación de los planes, programas y
proyectos que hagan parte del desarrollo del
PEI para fortalecer la investigación en salud
poblacional y gestión de conocimiento en el
IDCBIS.

Se participa en la reunión de Oportunidad de
mejora, correspondiente a la auditoria interna del
Sistema de Gestión del Conocimiento el día 5 y 10
de agosto 2026

Oportunidad de mejora No. 1
auditoria interna SGConocimiento
Miércoles, 5 de agosto · 11:30am –
12:00pm
Zona horaria: America/Bogota
Información para unirse con Google
Meet
En lace  de  l a  v i deo l l amada :
https://meet.google.com/hdw-fpms-
scg
O marca e l :  ? (CO)  +57 601
8957192? PIN: ?157 661 013?#
M á s  n ú m e r o s  d e  t e l é f o n o :
h t t p s : / / t e l . m e e t / h d w - f p m s -
s c g ? p i n = 7 2 3 1 5 6 9 5 8 7 6 5 3

18 Realizar las demás actividades requeridas
por el supervisor en cumplimiento del objeto
contractual y de la misión y visión del IDCBIS.

Se participa en  la XXXII Sesión Ordinaria de la
Red Distrital de Oficiales de Cumplimiento, que se
encuentra dentro de las actividades del PTEE

https://teams.microsoft.com/dl/launc
her/launcher.html?url=%2F_%23%2
Fmeet%2F215820181231093%3Fp
%3DeiNOcnfzkG7F9QO82k%26ano
n%3Dtrue&type=meet&deeplinkId=3
2 d 7 7 b 8 2 - 0 a 3 6 - 4 7 8 3 - a c f 3 -
587911b6f549&directDl=true&msLa
unch=true&enableMobilePage=true
&suppressPrompt=tru

15/09/2026 09.35.23



SEGUIMIENTO AL CONTRATO

1084025355 336.300 430.400 1 14.100 780.800
VALOR ARL TOTAL PLANILLAPLANILLA VALOR EPS VALOR AFP RIES

0
VALOR CAJA

0 00 00
OBSERVACIONES Y COMENTARIOS:

No.
ACTIVIDADES  CONTRATADAS

ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL
PERIODO

MEDIO DE VERIFICACIÓN

e
19 Participar activamente en las jornadas de

actualización y sensibilización y/o reuniones
programadas por el Instituto.

Se participa en la mesa técnica de con la
Procuraduría General de la Nación, frente a los
ítems a desarrollar en tema de transparencia activa
por parte del IDCBIS

https://teams.microsoft.com/dl/launc
her/launcher.html?url=%2F_%23%2
Fmeet%2F284197301337150%3Fp
%3DQy5LaS6Azf0254sK9c%26ano
n%3Dtrue&type=meet&deeplinkId=1
7 1 8 c 9 6 0 - 5 b 1 3 - 4 0 2 2 - a a 3 8 -
21f9f2002d02&directDl=true&msLau
nch=true&enableMobilePage=true&
suppressPrompt=true

Dado en Bogotá. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordialmente,

JEIMI MARTINEZ OSORIO GILBERTO SIERRA ORDOÑEZ
NOMBRE y FIRMA DEL SUPERVISOR: NOMBRE y FIRMA DEL CONTRATISTA

Nota: En el evento de ausencia del supervisor principal, se adjunta documento mediante el cual se avala que esta certificación sea firmada por supervisor

Documento generado por el sistema de información. No requiere
firma manuscrita.

En calidad  de Supervisor  del contrato citado,  manifiesto   que   el   contratista SI cumplió dentro de los términos contractuales con las
obligaciones  establecidas en el contrato o sus anexos (incluyendo los pagos y aportes al Sistema de Seguridad Social) y por lo tanto certifico
el trámite para el pago conforme lo señala la cláusula correspondiente al valor y forma de pago. Para el trámite de la cuenta me permito
adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y planilla de seguridad
social PILA.

Documento generado por el sistema de información. No requiere
firma manuscrita.

15/09/2026 09.35.23



  Fecha

  Empresa

CC 1030544430

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

julio de 2026

julio de 2026

1084025355

GILBERTO SIERRA ORDONEZ

Información de la Planilla Pagada

(1013) - BANCO BBVA COLOMBIA S.A.

2026-08-03, 04:18:46 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

537067744

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 172.29.10.57

SIMPLE S.A.

$ 780.800

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 430.4001PORVENIRN800224808

$ 0EPS017 $ 336.3001FAMISANARN830003564

$ 014-23 $ 14.1001POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROSN860011153

SubTotales: $ 0$ 780.800

$ 780.800Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellín: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 07/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2026 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2025 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Tipo 
Identificación

Numero 
Identificación

Primer 
Apellido

Segundo 
Apellido

Primer 
Nombre

Segundo 
Nombre

Ultimo Periodo 
Compensado EPS/EOC Tipo Afiliación

CC 1030544430 SIERRA ORDOÑEZ GILBERTO 2026-07 Famisanar COTIZANTE

Pagina 1 de 6Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

20/08/2026Fecha Reporte:



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 02/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2024 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2023 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2022 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Pagina 2 de 6Este reporte fue descargado de la pagina web 
www.adres.gov.co

20/08/2026Fecha Reporte:



Administradora de los Recursos del Sistema 
General de Seguridad Social en Salud

ADRES

EPS/EOC Periodos Compensados Dias Compensados Tipo Afiliado Observacion*

Famisanar 05/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2021 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2020 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2019 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización
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Famisanar 08/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2018 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2017 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2016 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización
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Famisanar 11/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2015 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 09/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 08/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 07/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 05/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 04/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 03/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 02/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 01/2014 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 12/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 11/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 10/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Famisanar 06/2013 30 COTIZANTE Pago con cotización

Información Importante:

El campo “Observación *” denota la siguiente situación:

Pago con cotización: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Pago 
Normal, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo en la BDUA, en el marco del Decreto 780 de 2016.
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Estado Emergencia: Aquellos registros reportados en la página web de la ADRES en la consulta de Consulta de Afiliados Compensados, identificados como Estado 
Emergencia, corresponden a los afiliados que compensaron en estado activo por emergencia, en el marco del artículo 15 del Decreto 538 de 2020. Por lo anterior no 
tienen cotizaciones en salud.
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