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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

Modalidad de Seleccion: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Ntimero de Proceso: SANIC-015-20286

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MEDIANTE LA OPERACION DE ACCIONES EXTRAMURALES POR EL
SISTEMA DE EVENTO, REPRESENTADAS EN MESAS, TALLERES, BRIGADAS, CAPACITACIONES,
ENCUENTROS Y JORNADAS COMUNITARIAS”

El Municipio de Villavicencio en cumplimiento a o ordenado por el articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y ia Ley 850
de 2003, convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el controt social al presente proceso, para este efecto
podran presentar sus observaciones a fravés de la plataforma del SECOP il

Villavicencio, SEPTIEMBRE DE 2026
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10.

RECOMENDACIONES INICIALES

Lea cuidadosamente &l contenido de este documento

Verificar este numeral responsablemente en el formato dispuesto en el procesc de
convocatoria, en lo relacionado a2 no estar incurso en ninguna de las inhabllidades e
incompatibilidades generales ni especificas, asi cemo en conflicto de interés para contratar.

El MUNICIPIO verificara que el proponente ne tenga sanciones que le impidan participar en
el presente proceso de seleccion.

Asegurese que cumple con las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados y proceda
8 reunir cuidadosa y diligentemente la informacion y documentacién exigida y verifique la
vigencia de tales documentos en los casos que sea requerido y siga las instrucciones que
se imparten para la elaboracién de su propuesta

Toda consulta debera formularse por escrito ante el Municipio a través de la plataforma del
SECOP II, no se atenderan consultas perscnales, ni telefonicas. Ning(n convenio verbal con
el personal det MUNICIPIO, antes o despuds de la firma del Contrato, podra afectar o
modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas en la presenie
convocatoria publica.

Revise fa péliza de seriedad de su propuesta y verifigue que esté conforme con lo solicitado
en el presente pliego de condiciones

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacion suministrada en efla.

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para rechazar la propuesta y dar aviso a las autoridades competentes en
caso de ser necesario, cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada del
propenente ¢ de alguno de los miembros del consorcio o de {2 unién temporal.

Toda informacion relacionada con este documento se podréd consultar en la pagina web
www.colombiacompra.gov.co

Tenga presente: |a fecha y hora de enfrega de la propuesta prevista para el presente proceso
de seleccidén. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO
PREVISTO, ni por fuera de ia plataforma electrdnica del SECOP Il
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GENERALIDADES

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del art. 25 de la Ley 80 de 1983, del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes, se deja constancia que para
adelantar el presente proceso de contratacion se toman como base los estudios previos realizados
por la SECRETARIA DE COMPETITIVDAD Y DESARROLLO el Municipio de Villavicencio.

Igualmente se tienen en cuenta los elementos contenidos en el Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082
de 2015 referente al contenido minime del pliego de condiciones y demas documentos necesarios
para continuar con el proceso de contratacion respectivo, tal como se define a continuacion:

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Ctros términos utilizados con
mayUscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicion contenida en el Decreto 1082 de
2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

DEFINICIONES GENERALES
Es la decision final del Municipio de Villavicencio, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de

Anexo Condiciones y que hacen parte integral del mismo.
Contratista Es el Proponente que resulte a;ljudicatario y suscriba el Contrato objeto de!
presente Proceso de Contratacion.
Es el negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Villavicencio y el
Contrato adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos.
Oferta Es la propuesta presentada al Municipio de Villavicencio por los proponentes.
Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y det futuro
Condiciones Contrato.
Brimer Orden de Es [a posiqioﬂ gue ocupa el Proponente que una vez hapiﬁtado, obtiene el
Elegibilidad nuntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacion pravista en el presente

Pliego de Condiciones.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
nacionales o exiranjeras, asociadas entre si mediants las figuras de consorcio,
union temporal 0 promesa de sociedad fufura que presenta una Oferta para
narticipar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

DEFINICIONES ESPECIFICAS

Proponente

A
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1.

TITULO |
DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN, OBRA O SERVICIO OBJETO DEL CONTRATO

1. DESCRIPCION TECNICA Y DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO
DEL CONTRATO

ESPECIFICACIONES TECNICA: El interesado debera cumglir con las especificaciones técnicas
de los bienes y/o servicios requeridos, asi:

H

iTEM ©ocobiso T T DESCRIPCION | UNIDADDE : CANTIDAD |
i __UNsPsC | MEDIDA ¢ )
1 | 93131700; : Descripcidn de ia actividad: Realizacion de MESA 1
. 80141607; . una (1) mesa de trabajo con veedurias !
:  80101603; : ciudadanas en salud, para fortaiecer la
44121704 i participacién social, controf social y veeduria
i ien servicios de salud.
; : Temas: Rol de la veeduria en saiud.

{ - Mecanismos de control  social
. - Derechos y deberes en salud (Ley 1751 de
; i 2015) y Ley 850 de 2003
| .- Rendicion  social de  cuentas. !
: - Alerias tempranas y seguimiento a quejas.
- Herramientas para la veeduria ciudadana :
Pablacion Objeto: integrantes de veedurias |
ciudadanas y poblacion general como medio
¢ de participacién democratico de participacion
permitira a los ciudadanos gjercer vigilancia en |
salud del municipio.
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
; . Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
{ ; CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por ‘
jornada :
Perfil Profesional Requerido: Profesional en :
Enfermeria con especializacion en Auditoria de "
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 : L
! : afios de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor ylo capacitador en veeduria
. Ciudadana. Profesional Coordinador en
; eventos de Salud.
§ Logistica a Incluir: ¢
| Refrigerio o Hidratacién: Opcion1: Deditos °
. de queso horneados, elaborados con masa de {
! harina de frigo y queso, con peso minimo total
i de 40 g por porcion y/o Sandwich y/o hojaldra
¢ de pollo, Jugo natural de fruta elaborado a
: . partir de puipa o fruta fresca, sin conservantes
; artificiales, en presentacion individual minima

. de 12 onzas y/o agua saborizada Opcion2:

! Fruta de temporada, galletas de 40gr de ! ;
i mantequﬂla y Bebida  hidratante en !
| presentacién  individual de 300 mi,

i
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correspondiente a agua potable sin gas, con !
gas y/o agua sabatizada. Opcion3: Ensalada !
de frutas individual: Preparacién individual de ¢
ensalada de frutas frescas de temporada, |
elaborada con mezcla de frutas picadasf;
{papaya, pifia, meidn, sandia, banano, :
; manzana y/o frutas equivalentes segén ¢
disponibilida¢ del mercado), con un peso |
minimo de 230 g por unidad. CADA ;
REFRIGERIO DEBE IR EMPACADO :
INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS !
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON
LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE. ;
Material elementos e insumos de apoyo: |
Elementos de escritura institucional tipo !
boligrafo publicitario: Elaberados en material :
resistente, con tinta negra de secado répido y ;
larga duracién, punta fina de trazo medio (0.7 |
mm), apios para jornadas, talleres,
capacitaciones y actividades comunitarias. :
Incluye personalizacion institucional y disefio
graficc  aprobado por la  supervision.
Cantidades de material de apoyo: «:
Boligrafos  institucionales: 100 unidades. !
Requerimientos del espacio: Auditorio que |
incluya silleteria, aire acondicionade o
ventilacion  adecuada, buena iluminacion, ;
video proyector o pantalla de apoyo .

audiovisual, sistema de sonido, minimo dos (2) :

microfonos, acceso a energia eléctrica y |

servicio de aseo basico. Con Estacién de café

permanente: compuesto por café ftinto, !

aromatica, agua frla y caliente, galletas, |

aztcar blanca y morena, endulzante dietético,

vasos ¢ pecillos desechables con capacidad !

.t ¢ minimade 6 onzas, mezcladores y senvilletas. ! 7 o
2 93131700, Descripcién de la actividad: Realizacion de ! MESA ; 1
80141607; una (1) mesa preventiva con COPACOS | .
90101603; {(Comités de Participacién Comunitaria en !

44121704 Salud), para fortalecer la promocion vy

prevencion en salud desde la comunidad. !

Temas: Funciones y roles del COPACOS - :

Estrategias de promocidon de la salud y

prevencion de la enfermedad |
- identificacién de riesgos en salud en el :
tertitorio, :

- Planes de  accion  comunitarios
- Seguimiento a politicas locales de salud. |
-resolucion 080  de 2025 alcaldia de
villavicencic. i

Poblacién Objeto: Integrantes de COPACCS, -
lideres comunitarios, representantes sociales, !
poblacion en general y demas actores |
interesados en procesos de promocidn vy |
i prevencion en salud. i
i | ESPECIFICACIONES TECNICAS: !
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|
|

i
:
3
é

" Intensidad Horaria por evento: Maxima 5 horas
: CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por |
jornada
: Perfit Profesional Requerido: Profesicnal en ¢
i Enfermeria con especializacion en Auditoria de |
| Servicios de Salud, experiencia minima de 3 !
anos de los cuales 1 afio sea especifico como |
Auditor yfo capacitador en veeduria
Ciudadana. Profesional Coordinador en
¢ eventos de Salud. |
Logistica a Incluir:
: Refrigerio o Hidratacion: Opciont: Deditos |
: de queso horneados, elaborados con masa de
! harina de figo y gueso, con peso minimo total
de 40 g por porcién, y/o Sandwich y/o hojaldra
de pollo, Jugo naturst de fruta elaborado a
partir de puipa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima
i de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcion2:
! Yogur con frufa y granola: Preparacion |
individual a base de yogur griego natural,
frutas frescas de temporada (pifia, papaya,
mango, kiwi 0  equivalentes  segun :
disponibilidad del mercado) y granola |
| crocante, en presentacion minima de 10 onzas |
© por unidad. Opcion3: Estacién de café :
. permanente: Servicio de atencion para hasta |
H . : s !
; 200 asistentes, compuesto por café tinto,
i aromética, agua fria y caliente, galietas,
. azbcar blanca y morena, endulzante dietético, :
vasos ¢ pocillos desechables con capacidad i
| minima de 6 anzas, mezcladores y servilletas. |
: CADA REFRIGERIC DEBE IR EMPACADO |
. INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON
LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.
Material elementos e insumos de apoyo: :
: Elementos de escritura institucional tipo |
| boligrafo publicitario: Elaborados en material |
: resistente, con tinta negra de secado rapido y :
farga duracion, punta fina de trazo medio (0.7 :
mm), aptos para jornadas, talleres, |
i capacitaciones y actividades comunitarias. |
: Incluye personalizacion institucional y disefio |
gréfico aprobado por la  supervision,
Cantidades de material de apoyo: -
Boligrafos  institucionales: 100 unidades.
Requerimientos del espacio: Auditorio con
capacidad para 100 asistentes, que incluya
silieteria, aire acondicionado o ventilacion
adecuada, buena Huminacion, video proyector
o pantalla para apoyo audiovisual, sistema de
sonido, minimo dos (2} micréfonos, acceso a
energia eléctrica y servicio basico de aseo.
Incluye estacion de café pemmanente

3
i
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93131700,

80141807,
80101603;
44121704

y
i

i PRODUCTOS BIODEGRADABLES Y !

y caliente, galietas, aztcar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos o© pocillos
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores

Y servilletas.

Descripcién de la actividad: Realizacion de |
una (1) mesa del Consejo Termitoriad de Salud,
para articular acciones entre la comunidad y el !
sector salud, |
Temas: Planeacién participativa en salud. !
- Seguimiento al Plan Terrtorial de Salud |
- Priorizacién de necesidades en salud, i
- Mecanismos de incidencia y toma de
decisiones - Vigilancia  epidemiolégica
comunitaria
Poblacion  Objeto:  Poblacion  general |
convocada vy los Consejeros territoriales de |
salud

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas

CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
jornada

Perfil Profesional Requerido: Profesional en
Enfermeria con especializacion en Auditoria de |
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 ;
afios de los cuales 1 afio sea especifico como

t Auditor ylo  capacitador en veeduria :
¢ Cludadana. Profesional Coordinador en |

eventos de Salud.
Logistica a Incluir:
Refrigerio o  Hidratacién:  Opeciont: |
Sandwich especial de jamon y queso: |
Preparacion  individual  tipo  sandwich |
elaborada con pan artesanal o integral, Jamén |
de cerdo y/o pavo, queso bajo en grasa, :
vegetales frescos y aderezo suave, Gon peso |
minima de 150 g por unidad, y/o Hojaldre de |
Pollo v Jugo natural de fruta elaborade a partir ¢
de pulpa o fruta fresca, sin conservantes |
artificiales, en presentacion individual minima
de 12 onzas. Opcion2: Fruta de temporada,
galletas de 40gr y Bebida hidratante en
presentacién  individual de 300 ml, !
correspondiente a agua potable sin gas, con |
gas ylo agua sabatizada. Opcion3: Kit ¢
refrigeric saludable individual: Compuesto por
una {1) manzana de agua, una (1) galleta de
avena empacada individualmente con peso
minimo de 30 g y una (1) botella de agua de
300 ml. CADA REFRIGERIO DEBE IR |
EMPACADO  INDIVIDUALMENTE  CON

CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD |
AMBIENTAL VIGENTE. |
Materiales elementos e insumos: 100 |

i unidades de boligrafos institucionales tfipo i
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| publicitario, elaborados en material resistente,

__: Poblacién Objeto: Nifios, nifias, adolescentes

con tinta negra de secado rapido y larga
duracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm), |
aptos para jornadas, talleres, capacitaciones y |

; actividades comunitarias. Incluye |
: personalizacion institucional y disefio grafico
aprobado por ia supervision. |

Requerimientos del espacio: Auditorio con !
: capacidad para 100 asistentes, que incluya |
silleteria, aire acondicicnadg o ventilacién
: adecuada, buena luminacion, video proyector
i 0 pantalla para apoyo audiovisual, sistema de
: sonide, minimo dos {2) micréfonos, acceso a
. energia eléctrica y servicio basico de aseo.
incluye estacidon de «café permanente
. compuesta por café tinto, aromatica, agua fria
iy caliente, galletas, aztcar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos o pocillos
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores |
y servilietas, ‘

la actividad: Realizacion de una (1) jornadas
extramural en el marco de la Semana Andina, |
conforme a los fineamientos intersectoriales |
vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccitn Social, orientada a la promocidn de
los derechos sexuales y reproductivos, la |
consfruccion de proyectos de vida, Ia
prevencién del embarazo en la infancia vy
adolescencia, el fortalecimiento de entornos
protectores y la participacion activa de
adolescentes y jovenes mediante estrategias
de informacién, educacion, comunicacidn y
movilizacidn ' social.
Temas: Derechos sexuales y reproductivos.
-Proyecto de vida vy construccion de
oportunidades.

-Prevencion del embarazo en ia infancia y
i adolescencia.

-Educacion integral para la  sexualidad.
-Prevencion de viclencias basadas en género.
-Participacion juvenil,
-Promocion de la autonomia v el ejercicio de
i derechos.

i -Tematicas definidas en los lineamientos
vigentes de la Semana Andina 2026 emitidos
por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
-Toma da decisiones informadas.
-Métodos anticonceptivos y acceso a servicios |
de salud sexual y reproductiva. -Prevencion de |
infecciones de  transmision  sexual. - |
Prevencion de violencias basadas en género.
-Promocién de entormos  proteciores. -
Participacian social y comunitaria.

Descripeién de la actividad: Descripcion de |

IORNADA” T
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iy jovenes, comunidad educativa, docentes, :
orientadores escolares, familias y cuidadores, :
priorizando instituciones educativas urbanas y |
rurales de! municipio de Villavicencio. :
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas |
CANTIDAD: Cupo maximo: 300 personas por !
jornada
Perfil Profesional Requerido: Equipo |
Profesional interdisciplinario compuesto por: |
Un Profesional en enfermeria con experiencia
mirima de 3 afios de ios cuales 1 afio sea :
especifico en  derechos sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia :
con experiencia profesional minima de 5 afios, !
un profesional en medicina general de minimo :
un {1) afio y una Auxiliar de Enfermeria. |
Logistica a Incluir: !
Refrigeric o Hidratacion: Opcion  1: i
Empanada homeada de harina de trigo, |
i rellena de carne, pollo, queso o espinaca, con ;
peso minimo de 120 g por unidad,
acompafada de agua saborizada en
presentacidon  individual de 300 mil, yio |
Sandwich yfo hojaldra de pollo, Jugo natural |
de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta
fresca, sin  conservantes adificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas :
y/o agua saborizada. Opcion 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacién individual de 300 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con
gas o agua saborizada. Opcién 3: Yogur con
fruta y granola, preparado con yogur griego ¢
natural, fritas frescas de temporada (pifa, |
papaya, mango, kiwi o equivalentes segln
disponibilidad) y granola crocante, en
1 : oresentacién minima de 10 onzas por unidad. |
Material de apoyo: + 1000 paquetes de toallas ¢
higiénicas desechables de uso femenino « 300 ;
condones masculinos elaborados en latex :
i natural de alla calidad, empacados
i individualmente en envoltorio sellade al vacio -
100 boligrafos institucionales tipo publicitario,
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido v larga duracion, punta
fina de trazo medio (0,7 mm), aptos para !
jornadas, talleres, capacitaciones ¥

actividades comunitarias. Incluye i
personalizacion institucional y disefio grafico :
aprobado por la supervision. ;

Cantidades de material de apoyo: * Toallas
higiénicas: 1100 paquetesinimo 10 unidades

por paquete). + Condones: 1600 unidades. *
Boligrafos institucionales: 200 unidades. (Las
i cantidades del material a suministrar {
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| corresponden a cada programa y no se |

i condiciona al evento) ;

‘ Requerimientos Logisticos: Instalacion de :
: carpas de 4x4 m y 6x5 m con estructura en
! tuberia cuadrada y techo tipo cuatro aguas; :
: mesas plasticas de 80 x 80 cm color blanco; ;

; sillas plésticas blancas sin brazos; mantel y ;
; sobre mantel decorativo para mesas; sistema

. de sonido compuesto por pariante inalambrico
{ con potencia nominal de 1500 W/ 750 W RMS,
¢ voltaje de 120-230 V (si es recargable); dos (2)
; microfonos  inaldmbricos; videobeam para
; apoyo audiovisual. Incluye instaiacion,
i desinstalacion y transporte de los equipos.

: de 300 ml. Opeidn 3: Almuerzo tipo tradicional

. Sandwich vegetal especial elaborado con pan
: integral, vegetales frescos, queso bajo en

Descripcion de la actividad: Realizacion de
una (1) jornada extramural para la promocion |
de la salud mental y prevencion de trastornos :
mentales en Salud Mental, !
Temas: Factores protectores y de riesgo en |
salud mental - prevencion del suicidio:
identificacion temprana y rutas de atencién
- Manejo del estrés, ansiedad y depresién -
Convivencia escolar y comunitaria |
- Consumo de sustancias psicoactivas y salud |
mental - Apoyo psicosocial en crisis
Poblacién Objeto: Comunidad generat,
docentes, cuidadores y jovenes def municipio
de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES: Intensidad Horaria por
evento: Maximo 5 horas i
CANTIDAD: Cupo méximo: 400 personas por '
jornada

Perfil Profesional Requerido: profesional en
psicologia especialista en Adicciones, minimo
4 afios de experiencia profesional a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional, de los
cuales un (1) afio de experiencia especifica
relacionada en promocion de la salud mental y
prevencidn de la violencia de género
Logistica a Incluir:
Refrigerioc o alimentacién: Opcion 1; |

grasa y aderezo suave, con peso minimo de
150 g por unidad,y/c Sandwich y/o hojaldra de
polio, Jugo natural de fruta elaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservantes |
artificiales, en presentacion individual minima
de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcién 2
Fruta de temporada, galleta de minimo 40 gy
bebida hidratante en presentacién individual :

compuesto por sopa del dia (250 mi), arroz
{100 g), proteina (150 g), principio o
acompafiante (120 g), ensalada (50 g) y jugo

naturat (250 a 300 ml), entregado en empague |

JORNADAS
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i institucionales: 100 unidades.
i Requerimientos Logisticos: Opcidn  1:

i durante cinco (5) horas por jornada y estacion

. servilletas.
i Nota: La cantidad de boligrafos corresponde

individual.
Material de apoyo: 400 Mugs: Elaborados en |
ceramica esmaltada de alta densidad, aptos
para el consumc de bhebidas frias vy
calientes.Cuenta con personalizacion
mediante impresion directa, incluyendo el loga
del evento y el logo institucional de la ;
Secretaria, garantizando condiciones :
adecuadas de calidad, seguridad vy
durapilidad. Caracteristicas minimas: Altura |
minima: 7 cm. Capacidad minima; 9 onzas :
(280 ml). Acabado resistente al uso y lavado :
frecuente. + 100 boligrafos institucionales tipo !
publicitario, elaborados en material resistente, |
con tinta negra de secado rapide vy larga
duracién, punta fina de trazo medio (0,7 mmy),
apios para fornadas, talleres y actividades
comunitarias. Incluye personalizacion ;
institucional y disefio grafico aprobade por la ;
supervision.
Cantidades de material de apoyo: Mugs :
personalizados: 400 unidades. - Boligrafos .

Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura en
tuberia cuadrada y techo lipo cuatro aguas; :
mesas plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas.
blancas sin brazos; mantel y schremantel :
decorativo; sistema de sonido con pariante ;
inalambrico de 1500 W / 750 W RMS; dos (2) !
micréfonos inalambricos; videobeam. incluye !

 instalacion, desinstalacion y  transporte.

Opcidn 2: Auditorio con capacidad para los
asistentes de cada jornada, silieteria, aire :
acondicionado, videoproyector, sistema de |
sonido, dos {2) micréfonos, disponibilidad !

de café permanente con aromética, café, agua :
fria y caliente, galletas, azucar, endulzante, ;
pocilios  desechables, mezcladores vy

a material de apoyo para actividades
especificas de participacién y trabajo grupal, |
por lo que su distribucion serd focalizada |
segiin criterios técnicos definidos por la
supervision.

Descripcién de la actividad: Realizacién de :
fres (3) jormnadas extramural orientada a la
promocion de modos, condiciones y estilos de
vida saludable, mediante acciones de
informacion, educacion, comunicacion vy !
participacién comunitaria, fomentando habitos !

i saludables y estrategias de autocuidado para «

JORNADA
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i andina, incluye una jornada de capacitacion
i orientada  a fortalecer conocimientos y
i préacticas comunitarias para la prevencién de

: saludables.

: reproductivos, un profesional en Psicologia

la prevencién de enfermedades crénicas no

transmisibles en la comunidad v la semana

enfermedades transmisibles, mediante
acciones de educacién en salud, promocién
del autocuidado y adopcion de medidas de
higiene y biossguridad que coniribuyan a la
proteccion de la salud pablica y disminucion de
factores de riesgo epidemiologico.
Temas: -Habitos y estilos de vida saludable.
-Alimentacién saludable y actividad fisica. |
-Prevencién de enfermedades crénicas no
transmisibles.

-Salud mental vy Dbienestar emocional.
-Prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas.

-Participacion comunitaria v entornos

-Prevencion de enfermedades transmisibles
frecuentes.

-Medidas de higiene vy bioseguridad :
comunitaria.
-Prevencién de infecciones respiratorias, |
virales y gastrointestinales,
<Importancia de la vacunacién y controles
médicos.

-Lavadc de manos y practicas de
autocuidado. :
-ldentificacion temprana de signos y sintomas
de alerta,
-Prevencién de enfermedades transmitidas
por vectores.
-Fortalecimiento de practicas saludables en &l
entorno familiar ¥ comunitaric.
Poblacién Objeto: Comunidad general del
municipioc de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:

intensidad Horaria por evento: Maximo 5 |
horas H
CANTIDAD: Cupo maximo: 250 personas por
encuentro

Perfil  Profesional Requerido: Equipo
Profesional Interdisciplinario compuesto por:
Un Profesional en enfermeria con experiencia
minima de 3 afios de los cuales 1 afo sea
especifico en  derechos  sexuales vy

con experiencia profesional minima de 5 arios,
un profesional en medicina general de minimo !
un (1) afo y una Auxiliar de Enfermeria, |
Logistica a Incluir: |
Refrigerio e hidratacién: Opcion 1: Fruta
fresca basica: Una (1) unidad o porcion |

Jindividual de fruta fresca por persona, |
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correspondiente  a  banano, mandarina,

naranja, granadilla, ciruela o frutas
equivalentes, seleccionadas segun
disponibilidad del mercado y necesidades de}

evento, acompafiada de agua polable en bolsa !
en presentacion individual de 350 ml. Opcidn |
2: Fruta fresca especiat Una (1} unidad o

porcién individual de fruta fresca de mayor

valor comercial por persona, correspondiente |
a pera, manzana roja y/o verde, uvas frescas |

o frutas equivalentes, seleccionadas segin
disponibilidad del mercado y necesidades dei
evento, acompaiiada de agua potable en bolsa

en presentacién individual de 350 ml. Opeidn
3 Fruta fresca bésica o especial, segun :
disponibitidad del mercado y necesidades de !

la actividad, acompafiada de hidratacion
individual emboteliada en presentacion de 300
ml, correspondiente a agua potable sin gas,

con gas y/o agua saborizada, apta para |
consumo humano y entrega directa a los :

asistentes.

Material de apoyo: « Camisetas deportivas
institucionales manga corta, composicion !

100% poligster, cuello redondo, estampadas
por ambas caras con mensaje institucional
alusivo a estilos de vida saludable, segin
aprobacion de la Secretaria de Salud. » Vincha
elastica deportiva: tipo diadema, elaborada en
tela elastica suave y transpirable, ideal para

actividades fisicas y uso diaric. Absorbe el

sudor y brinda comedidad durante su uso.

Material: Licra o algodén con spandex @

ecologico. Tamafo aproximado: 4 om de
ancho x 19 om de largo sin estirar (hasta 30 em
estirada). Talla Gnica. Geénero. Unisex.
Personalizadas con imagen institucional. +

Botella de plastico fransparente con tapa a ;

rosca . Capacidad minima 500 ml !

Personalizaciénen tampografia segin
aprobacion de la Secretaria de salud. Colores
institucionales, « Teallas de manos en tela
100% algodon, medidas aproximadas de 30 x
30 cm. + elaborada en textil 100% de poliéster,
ligero, impermeable o semi-impermeable, con
propiadad anlifluida, ojaletes metalicos y
cordones ajustables para clerre y cargar al

hombro, ideal para actividades institucionales |

y comunitarias. Especificaciones: Material: |
Textura rigida o firme, repele el agua y se !
puede personalizar mediante sublimacion,

serigrafia, DTF o vinil textil.  Medidas |
aproximadas: 30 cm x 40 cm. Incluye asas :

! largas para cargar al hombro. Personalizacién: !

Impresion de logos, colores e informacion |

| institucional segun requerimiento de fa
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institucionales tipo pubiicitario con
personalizacion aprobada por ia supervision. »
Volantes para promocionar las diferentes
actividades elaboradas por la Secretaria,
diseno aprobado por pare de la supervision,
tamario 12.4 cm x 21 cm, material cote 150 cm,
impresidn a color de una sola cara

“seEre'tériaw de Séfud... . Boligréfosm

Cantidades de material de apoyo: !

100 unidades. - Volantes: 8.000 unidades.

: Nota: Las cantidades de material de apoyo

corresponden  a estrategias de  entrega

‘ focalizada y al desarrcllo de actividades

especificas de promocion; por tanto, no

i Camisetas instifucionales: 100 unidades. » :
Vinchas deportivas: 1.300 unidades. » Termos
para hidratacion: 500 unidades. + Toallas de |
manos: 1.000 unidades. » Tulas ecologicas:
1.000 unidades. + Boligrafos institucionales: |

necesariamente coinciden con el nimero total :

de asistentes proyectados para las jornadas.
La distribucién y asignacion de estos

; materiales sera definida por la Secretaria de
: Salud, de acuerdo con los objetivos, la
: poblacion priorizada y las necesidades de

! cada actividad. (Las cantidades de! material a !
suministrar corresponden a cada programa y

no se condicicha al evento)
Requerimientos Logisticos: (por jornada):

t Carpas de 4x4 m y 6xB m con estructura

: metalica y techo tipo cuatro aguas; mesas

plasticas de 80 x 80 cm: sillas plasticas

¢ blancas sin brazos; manteles y sobre manteles
| decorativos; sistema de sonido con parlante
- inaldmbrico de 1500 W / 750 W RMS; dos (2)
. microfonos inalémbricos; videobeam: tarima
' modular de 6 x 6 metros con estructura

metélica reforzada y superficie antideslizante.
Incluye fransporte, instalacion, nivelacion,
desmontaje y personal técnico.

Adicionalmente, sonido profesional compuesto
por dos (2) cabinas activas de minime 15
pulgadas, dos {2) tripodes, consola de audio :
de minimo seis (6) canales, cableado, |

exiensiones  eléctricas v equipc de:

reproduccion de audio.

Descripcién de la actividad:Realizacién de |

tres (3) encuenfros extramurales dirigida a

i /JORNADA

poblacion privada de la libertad (uri-cp3 y i

distrito 1 y carcel principal en dos patios), ;
orientadas & la prevencion, deteccion |
temprana, control y educacién frente & la

Tuberculosis y la enfermedad de Hansen.

. Temas: -Tuberculosis: signos y sintomas, |
diagnostico y tratamiento |
i~ Lepra (Hansen): deteccion temprana y.

:
3
H
H
¥
H
|
i
i
f

ENCUENTRO 73
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manejo integral :
- Estrategias de blsqueda activa de casos |
- Adherencia al tratamienio y abandonc !
- Eliminacion del estigma y discriminacion |
- Redes de apoyo y seguimiento comunitario. ;
Poblacién Objeto: Poblacion privada de la |
libertad, personal de salud, personal :
institucional y demas actores vinculados a los
procesos de prevencion y control  de
Tuberculosis y enfermedad de Hansen. |
ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 500 personas por
encuentro

: Perfil Profesional Requerido: Equipo
Profesional Interdisciplinarioc compuesio por:
Un Profesional en enfermeria con experiencia |
minima de 3 afics de los cuales 1 afio sea |
especificc en  derechos sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia
con experiencia profesional minima de 5 afios,
un profesional en medicina general de minimo !
un {1) afic v una Auxiliar de Enfermeria. !
Logistica a incluin
Refrigeric e hidratacién:  Opceidn  1; ¢
Empanada horneada de harina de trigo reflena |
de carne, pollo, queso, espinaca, caprese o |
sabores equivalentes, con peso minimo de
120 g por unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de
pollo, Jugo natural de fruta elaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservanies ;
artificiales, en presentacién individual minima |
de 12 cnzas y/o agua saborizada. Opcién 2 ¢
Fruta de {emporada acompafiada de bebida :
hidratante en presentacion individual de 300 °
ml, correspondiente a agua potable sin gas, |
con gas 0 agua saborizada. Opcidn 3: Deditos |
de queso homeados elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con peso minime total ;
de 40 g por porcién, acompariados de jugo |
natural de fruta elaborado a partir de pulpa o |
fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
. presentacién  minima de 12 onzas. |
Material de apoyo: *Tapabocas desechabies !
termoseliados en los cuatro lados, de tres
capas, empacados individualmente, aptos :
para proteccion frente a la emision y contacto |
con fluidos bucales. * Kit de higiene oral y aseo .
personal: Compuesto, como minimo, por un :
(1) cepilio dental para aduito, una (1} crema |
dental en presentacion pequefia (minimo 50 ¢
@), un (1) vaso plastico reutilizable, un {1} jabon |
de tocador individual (minimo 75 g), un {1}
shampoo en presentacion individual tipo cojin,
con un contenido minimo de 18 mi, y un (1) ;
i desodorante en presentacion individual tipo :




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

Cadigo: 1010-F-GCT-
178

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1

FORMATO PLIEGC DE CONDICIONES

Fecha:

Pagina 19 de 99

?
!
i
:
j

80141607,
80101603;
52151502;
44121704

Todos los elementos deberan ser nuevos y
conformar un dnico kit, el cual deberad
entregarse completamente empacado de
manera individual, en un empague resistente
gue garantice su adecuada conservacion,
manipulacion e  higiene durante el

almacenamiento, transporte y entrega. i
Boligrafos  institucionales tipo publicitario

elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido v larga duracion, punta

:fina de trazo medio (0,7 mm), con
i personalizacion institucional aprobada por Ia
¢ supervision. *Volantes para promocionar las

: Cantidades de material de apoyo: - |
' Tapabocas desechables: 3.000 unidades. » |

diferentes actividades elaboradas por la |

cajin, con un conteride minimo de 12 g. Nota: |

:

Secretaria, disefio aprobado por parte de la
supervision, tamafio 12.4 cm x 21 em, material
cote 150 cm, impresion a color de una sola |

cara,

: Kits de higiene oral y aseo personal: 3.000
. unidades. - Boligrafos institucionales: 109

unidades. + Volantes: 3.000 unidades. {Las

cantidades del material a suministrar |

corresponden a cada programa y no se
condiciona ai evento)
Requerimientos Logisticos: Opcién 1:
Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura

metélica y techo tipo cuatro aguas; mesas !
plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas
| blancas sin brazos; manteles y sobremanteles

i decorativos; sistema de sonido con parlante
. inaldmbrico de 1500 W/ 750 W RMS: dos (2)
: micréfonos inalambricos; videobeam. Incluye
| fransporte, instalacién y desmontaje, Opcion

i
i

H

|

i 23 Auditoric con capacidad para los asistentes

de cada evento, aire acondicionado,

: videoproyector, sistema de scnido, dos {2)
¢ microfonos y disponibifidad durante cinco (5) |

{ horas por evente. Incluye estacién de café |
; permanente con aromatica, café, agua fria y |

caliente, galletas, azlcar, endulzante, pocitios
desechables, mezcladores y servilletas. Nota: |

La cantidad de boligrafos corresponde a
material de apoyo para actividades especificas
de educacién y participacion, por lo que su

i distribucidn serd focalizada segun criterios
! técnicos definidos por ta supervision.

i

o

93131700,

Descripcién de la actividad: Realizacién de”

TENGUENTRG T2

. dos encuentros extramurales, dirigidos: un |

]

: primer encuentro extramural orientado al

! fortalecimiento de acciones de promocion de Ia
: salud, participacion social y reconocimiento del

: enfoque diferencial étnico en poblacion NARP
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! - Reconocimiento de saberes y practicas
i ancestrales en salud.

i gobiemo propio

(negritudes, afrocolombiancs, raizales vy !
palenqueros) del municipio de Villavicencio. |
Temas: -Derschos en salud con enfogue |
diferencial étnico, !
- Promocion de practicas de autocuidado y |
salud intercultural.
- Prevencion de enfermedades transmisibles y |
no transmisibles. :
- Acceso a servicios de salud con pertinencia |
cultural,

- Participacién social en salud y fortalecimiento
comunitario.

Poblacién  Objeto:  Poblacién  NARP !
{negritudes, afrocolombianos, raizales v !
palenqueros), lideres  comunitarios y |
comunidad en general del municipio de !
Villavicencio.
Un segundo encuentro extramural con |
comunidades indigenas, para la promocion de
la salud con enfoque intercultural.
Temas: -Salud intercultural y medicina
tradicional {
- Derechos en salud de los puebles indigenas
- Prevencion de enfermedades en el territorio |
indigena

- Participacitn social en salud desde el

- Rutas de atencion con pertinencia cultural.
Poblacion Objeto: Comunidades indigenas del
municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento; Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por |
encuentro

Perfil Profesional Requerido: Equipo
Profesional Interdisciplinario compuesto por:
Un Profesional en enfermeria con experiencia
minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea
especifico en  derechos sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia -
con experiencia profesional minima de 5 afos, |
un profesional en medicina general de minimo
un (1) afic y una Auxiiar de Enfermeria. |
Logistica a Incluir: ¢
Refrigerio e hidratacién: Opcion 1: Torta :
saludable individual tipo porcion, elaborada a
base de ingredientes naturales en sabores
como zanahoria, banano, ahuyama o
gquivalentes, con pesc minimo entre 80 gy ¢
100 g, acompafiada de jugo natural de fruta i
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin |
conservantes artificiales, en presentacion !
individual minima de 12 onzas. Opcion 2: |
Empanada hormeada de harina de trigo, |
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rellena de carne, pollo, queso o espinaca, con

peso minimo de 120 g por unidad, vio
Sandwich y/o hojaldra de pollo, Jugo natural
de fruta elaborado a partir de puipa o fruta

fresca, sin  conservantes ariificiales, en !
presentacion individual minima de 12 onzas :

y/o agua saborizada. Opecidn 3: Yogur con
fruta y granola, preparado a base de yogur
griego natural, frutas frescas de temporada y
granola crocante, en presentacion minima de
10 onzas por unidad.

Material de apoyo: * Mugs: Elaborados en |
ceramica esmaltada de alta densidad, aptos |
para el consumoc de bebidas frias y |
calientes.Cuenta con personalizacion !

: mediante impresion directa, incluyendo el loge
i del evento v el logo institucional de la

. adecuadas de calidad, seguridad y i

Secretaria, garantizando condiciones

durabilidad. Caracteristicas minimas: Altura
minima: 7 cm. Capacidad minima: & onzas
(260 ml). Acabado resistente al uso y lavado
frecuente.. - Boligrafos institucionales tipo
publicitario elaborados en material resistente,
con finta negra de secado rapido y larga

duracion, punta fina de traze medic (0,7 mm), |
. aptos para jornadas, talleres y actividades |

Cédigo: 1010-F-GCT-
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comunitarias. Incluye personalizacion

institucional y disefio grafico aprobado por la |

supervision,

Cantidades de material de apoyo: + Mugs |
personalizados: 100 unidades. + Boligrafos :
institucionales: 100 unidades. |
Requerimientos Logisticos: Opcién  1: |
Carpas de 4xd m y 6x8 m con estructura |
metdlica y techo tipo cuatro aguas; mesas !

plasticas de 80 x 80 cm; sillas piasticas

blancas sin brazos; manteles y sobremanteles !

decorativos; parlante inatambrico de 1500 W /
730 W RMS; dos {2) micréfonos inalambricos:
videobeam; parlante portatil profesional tipo

bocina activa de minimo 15 pulgadas, con :

bateria recargable integrada, conectividad
inalambrica, tripode metalico, cableado basico
y transporte. El equipo deberd garantizar
adecuada cobertura y calidad de sonido para
actividades en espacios abiertos o cerrados.
Opcidn 2: Auditorio con capacidad para los

asistentes, silleteria, aire acondicionado, !
videoproyector, sistema de sonido, dos 2):
; micréfonos y disponibilidad durante cinco (5) |

: horas. Incluye estacion de café permanente
: con aromatica, café, agua fria y caliente,

:
H
1

galletas, aziicar blanca y morena, endulzante !




“de 40 g por porcién, acompafiados de jugo

Temas: -Incremento de coberturas de |
vacunacion.
-Seguimiento de esquemas vacunales del PAL i
-Manegjo adecuado de bioldgicos y cadena de
frio.
-Prevencion de eventos adversos posteriores :

a la vacunacion, :
-Estrategias para disminuir barreras de |
acceso a fa vacunacion.

-Educacién y orientacién comunitaria en |
vacunacion.
-Fortalecimiento de capacidades del talento !
humano vacunador. i
-Mejoramiento de ia calidad del servicio da !
vacunacion.
Poblacién Ohjeto: Personal equipo PAl :
talento humano en salud vinculado a procesos |
de vacunacién, coordinadores PAl, auxiliares
de enfermeria, vacunadores y profesionales
de apoyo. |
ESPECIFICACIONES: :
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas i
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por !
encuentro

Perfil Profesional Requerido: Un Profesional
en enfermeria con conocimientos en |
epidemiologia y experiencia especifica en la
implementacion, seguimiento y fortalecimiente
de! Programa Ampliado de [nmunizaciones
(PAD).

Refrigeric e hidratacién: Opecién 1
Empanada homeada de harina de trigo,
rellena de came, pollo, queso, espinaca,
caprese ¢ sabores equivalentes, con peso
minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o
hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion |
individual minima de 12 onzas y/o agua ;
saborizada. Opeidn 2t Fruta de temporada
acompafiada de bebida hidratanie en

presentacidn  individual de 300 ml,

correspondiente a agua potable sin gas, con
gas o agua saborizada. Qpcion 3: Deditos de

queso horneados elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con peso minimo total

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
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dietético, pocillos desechables, mezcladoresy |
servilletas. !
'93131700; | Descripcién de la actividad: Realizar una (1) ~ JORNADA 1
80141607, jornada de capacitacion, con el objstivo de ;
a0101603; fortalecer sus competencias en  la i
85111500; implementacion del Programa Ampliado de
44112005 Inmunizaciones (PAI}. ;
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80141607,
90101603;
53131500,
51191900

i natural de fruta elaborado a partir de pulpa o
i fruta fresca, sin conservantes ardificiales, en |

! presentacion individual minima de 12 onzas.

. Material de apoyo: Flementos de escritura |
; institucional  tipo  boligrafo  publicitario,
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracién, punta |
fina de trazo medio (0,7 mm), aptos para |
jornadas,  talleres, capacitaciones  y |
actividades comunitarias. Incluye !
personalizacion institucional y disefio grafico |
aprobado por la supervision |
Cantidades de material de apoyo: -«

Boligrafos institucionales: 100 unidades. Nota: !

la cantidad de boligrafos corresponde a |
material de apoyo para actividades especificas -
de capacitacion y participacicn, por lo que su

distribucién sera focalizada de acuerdo con los ¢

criterios técnicos definidos por la supervision. |
Requerimientos Logisticos: Auditorio con :
capacidad para los asistentes, que incluya |
silleteria, aire acondicionado o ventitacién |

adecuada, buena iluminacién, videoproyector

o pantalla para apoyo audiovisual, sistema de |
i sonida, minimo dos (2) micréfonos, acceso a |

i energia eléctrica y servicio basico de aseo.

Incluye estacidbn de café permanente !

compuesta por café tinto, aromatica, agua fria |

y caliente, galletas, azdcar blanca y morena,

endulzante dietético, vasos o pocillos ¢

desechables con capacidad minima de 6
onzas, mezcladores y servilletas.

Descripcién de la actividad: Realizar una (1)
jornada extramural orientada al fortalecimiento

' de capacidades comunitarias para la atencién |

inicial de emergencias médicas y respuesta
i como primeros respondientes, fortalecimiento :

: de acciones de promocién de la salud, ;
i prevencién de riesgos laborales y bienestar :
: integral en poblacion trabajadoradirigida a

; comerciantes, trabajadores del sector informal |
vy comunidad en general del municipio de

: Villavicencio.
! Temas: -ldentificacion y manejo inicial de
¢ emergencias médicas.

-Activacion de rutas de atencién y lineas de |

emergencia

: -Principios bdsicos de primeros auxilios.

¢ -Atencidn inicial ante lesiones, caidas y
! desmayos.

: -Manejo basico de hemorragias v signos de
i alarma.

i en entornos comerciales vy comunitarios. |

-Medidas preventivas y reduccion de riesgos

i -ldentificacion de riesgos  psicosociales
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asociados a las actividades laborales. |

-Promocion de pausas activas y habitos |

saludables.

-Prevencion  del  estrés  [aboral y

fortalecimiento del bienestar emocional. - |

Seguridad y salud en el trabajo.

-Promocion del autocuidado y prevencién de

riesgos laberales.
Pobhlacién Objeto: Comerciantes,

Trabajadores del sector informal y no formal, |
vendedores ambulantes, trabajadores :
independientes y comunidad en general sin |

vinculacion laboral formal del Municipio de
Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 |

horas

CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por

encuentro

Perfil  Profesional Requerido: Equipo |

Profesionat Interdisciplinario compuesto por:
Un Profesional en enfermeria con experiencia

minima de 3 aflos de los cuales 1 afio sea |
ospacifico en  derechos sexuales vy :

reproductivos, un profesional en Psicologia !

con experiencia profesional minima de 5 afios, |

un profesional en medicina general de minimo !
un (1) afio, una Auxiliar de Enfermeria, :
Profesional en Salud Ocupacional ;

Logistica a incluir:
Refrigerio o alimentacién: Opcién 11
Empanada horneada de harina de trigo, |
rellena de carne, pollo, queso, espinaca, '

caprese o sabores equivalentes, con peso !

minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o

hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta !
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin !
conservantes artificiales, en presentacion |
individual minima de 12 cnzas y/o agua :
saborizada. Opcidn 2: Fruta de temporada :

acompafiada de bebida Thidratante en
presentacién  individual de 300 mli,
correspondiente & agua potable sin gas, con
gas o agua saborizada. Opcidn 3: Almuerzo
fipo tradicional compuesto por sopa del dia
{minimo 25C mi), arrcz blanco ¢ preparado

(100 g), proteina (15C g}, principio o
acompafiante (120 g), ensalada sencilla (50 g)
y juge natural de fruta (250 mi a 300 mi). La ¢

entrega deberd realizarse en empaque !

individual garantizando calidad, inocuidad vy !
balance nutricional.
Material de apoyo: Agenda ecoldgica ;
pequefia elaborada en material ecoldgico, |
tamafic aproximado de 10 x 15 om |

personalizado con logos e informacion
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; ecologica: 300 unidades. Nota: La entrega de

; inalémbricos; videobeam. Incluye instalacion,
.1 desinstalacion y transporte de los equipos.

! Descripcion de la actividad: Realizacién de
gdos (2) jornada comunitarios extramurales
; orientados a la promocisn de una alimentacién
i saludable y fortalecimiento de practicas de

: Villavicencio.
| Estas  jomadas buscan fortalecer el

: adecuadas de alimentacion, cuidado integral y
i prevencién de factores de riesgo asociados a

: Poblacion _ Objeto:  Gestantes, madres

institucional definidos por la Secretarta de

Salud.
Cantidades de material de apoyo: + Agenda

agendas ecoldgicas se realizard de manera
focalizada a participantes priorizados de
acuerdo con los objetivos pedagdgicos vy
criterios técnicos definidos por la supervision
de la actividad. (Las cantidades del material
a suministrar corresponden a cada programayy ;
no se condiciona al evento)
Requerimientos Logisticos: Opecién 1.
Auditorio con capacidad para los asistentes, |
silleteria, aire acondicionado ¢ ventilacion !
adecuada, videoproyector ¢ pantalla de apoyo |
audiovisual, sistema de sonido, minimo dos (@)
microfonos, acceso a energia eléctrica v
servicio basico de aseo. Incluye estacian de ;
café permanente compuesta por café tinto,
aromatica, agua fria y caliente, galletas, !
aztcar blanca y morena, enduizante dietético,
vasos 0 pocillos desechables de minimo 6
onzas, mezcladores y servilletas. Opeién 2:
Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura
metalica y techo tipo cuatro aguas; mesas
plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas
bilancas sin brazos; manteles para mesa; |
parlante inalambrico con potencia nominal de |
1500 W /7 750 W RMS; dos (2) microfonos |

cuidado nutricional, con el fin de prevenir la |
desnutricion aguda en la primera infancia,
gestantes y madres lactantes del municipio de

conocimiento comunitario frente a practicas

H
:
i
¢
i
H
H

Ia desnutricion infantii.
Temas: -Alimentacion y cuidados materno
infantiles.

-Lactancia materna y alimentacion
complementaria. -Prevencion de la
desnutricion  y  riesgos  nutricionales. |
-Habitos alimentarios saludables. -Crecimiento
y desarrolio infantil. -Actividades principales: - :
Educacion y  orientacion nutricienal. ;
-Tamizaje nutricional e identificacion de
riesgos. -Actividades de promocion vy
prevencion en salud nutricional.

JORNADA
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i lactantes, padres de familia, cuidadores, nifios
i y nifias en primera infancia y comunidad en ;
general del municipic de Villavicencio. |
ESPECIFICACIONES TECNICAS: |
intensidad Horaria por evento: Maximo 5 ¢

horas

! jornada

gue properciona un alto porcentaje de macroy

CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por

Perfil Profesional Requerido: Profesional en :
Enfermeria con experiencia en la atencion !
integral de la primera infancia, fa promocion de |
ia seguridad alimentaria y nutricional, el :
i fornento de habitos de vida saludables y ia -
prevencion de 1a  desnutricién  infantl. !
Refrigerio: Opcién 1: Empanada hormeada !
de harina de trigo, rellena de came, pollo, :
gueso, espinaca, caprese o sabores |
equivalentes, con peso minimo de 120 g por ¢
uridad, y/o Sandwich y/o hojaldra de pollo,
! Jugo natural de fruta elaborade a partir de |
pulpa o fruta fresca, sin  conservantes |
artificiales, en presentacién individual minima |
de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcidn 2: .
Fruta de temporada acompafiada de bebida :
hidratante en presentacion individual de 300 :
mi, correspondiente a agua potable sin gas, |
con gas o agua saborizada. Opeidn 3: Deditos ;
: de quesoc horneados elaborados con masa de |
harina de trigo y gueso, con peso minimo total !
de 40 g por porcion, acompafiados de jugo :
natural de fruta elaborado a partir de pulpa o ¢
fruta fresca, sin conservantes artificiales, en |
presentacion individual minima de 12 onzas. ;
Material de apoyo: + Suplementos i
¢ putricionales Cen polvo de agradable sabor

micronutrientes  esenciales, ademas de |
aminoéacidos para estimular el crecimiento vy ;
una adecuada nutricion. Incluye Frutas |
Deshidratadas en Polva, Avena, Colageno :
Hidrolizado, Protgzina Alslada de Suero de i
Leche, Proteina de Soya, Sabor Artificial |
Vainilla, Fos, Fosfato Tricalcico, Cloruro de’;
Magnesio, Glicinato de Magnesio, Acido :
Ascorbico, Goma Xhantan (estabilizante), :
Benzoato de Scdio {conservante), Isoleucing, |
Valina, Leucina, Niacina, Hierro, Zing, !
Piridoxina, Vitamina K, Riboflavina, Tiamina, !
| Vitamina A Palmitato, Vitamina D3, :
Cianocobalamina . Sabor agradable y facil |
disolucién. ldeal para complementar la:
alimentacién  diaria  en  nifies  con |
requerimientos nutriclonales especiales, para |
i el desarrollo cognitive y fisico, de facil |
preparacion  y consumo, orientades a i
| complementar la alimentacion de nifios con |
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requerimientos nutricionales especiales. * Kit [

i
H
t odontolégico infantil compuesto como minimo |

. por cepiflo dental mediano de cerdas suaves, |

crema dental tamafic pequefio con registro
sanitario vigente y vasc piastico reutilizable. » |
Plato Plastico con Divisicnes. Elemento que |
sirve como herramienta pedagdgica para
promover habitos alimentarios saludables
mediante la adecuada distribucion de los
grupos de alimentos. Incluye 3 divisiones |
{50%, 25% vy 25%) Fabricado en material |
resistente tipo melamina & polipropiteno, con

: didmetro aproximado de 21 ¢m, base exterior |

: personalizado con disefio institucional segtn
: requerimiento de la Secretarfa de Salud !

: no se condiciona al evento)

. Requerimientos Logisticos: Opcién 1
i Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura en
{ tuberfa cuadrada y techo tipe cuatro aguas;

| blancas sin brazos; mantel y sobremante] |
decorativo; parlante inalambrico de 1500 W/ |
¢ 750 W RMS; dos (2) micréfonos inalambricos:

: durante cinco (5} horas por jornada. Incluye

i
1
H

Cantidades de material de apoyo:
Suplementos nutricionales: 100 unidades. «
Kits odontolégicos infantiles: 1.000 unidades. « !
Platos de nutricion saludable: 100 unidades

Nota: La entrega de suplementos nutricionale
y kits odonfolégicos se realizaré de manera
focalizada de acuerdo con los criterios
técnicos, la poblacién priorizada y los objetivos
de promocion y prevencién definidos para la :
actividad. (Las -cantidades del material a
suministrar corresponden a cada programa vy

mesas piasticas de 80 x 80 cm, sillas plasticas

videobeam. Incluye instalacion, desinstalacion :
y ftransporte. Opcién 2: Auditerio con !
capacidad para los asistentes de cada jornada,
aire acondicionade, videoproyector, sistema |
de sonido, dos (2) microfonos y disponibilidad

: estacion de café permanente con aromética, |

¢ café, agua fria y caliente, galletas, aziicar

¢ blanca y morena, endulzante dietético, pocillos |

oo ... desechables, mezcladores y semvilletas, ! .
93131700;  : Descripcién de la actividad: Realizacion de | CAPAGITACION 1

: una (1) jornada de capacitacion en salud :

ambiental e Inspeccidn, Vigilancia y Control
(WC), orientadas al fortalecimiento de
conocimientos sobre buenas practicas
sanitarias, medidas de aseguramiento y
prevencion de riesgos sanitarios en
establecimientos de alimentos y no afimentos,

; promoviendo el cumplimiento de condiciones

higiénico-sanitarias y 1a proteccion de fa salud |

| publica, ?
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JORNADA 1. Buenas practicas sanitarias en
alimentos.

Temas:-Inocuidad y manipulacion adecuada
de alimentos.
-Buenas Practicas de Manufactura (BPM). :
~Limpieza, desinfeccién y conservacién de

¢ alimentos.

¢ Prevencion de enfermedades transmitidas
por alimentos (ETA). i
-Manejo de residuos sdlidos y condiciones
i sanilarias en expendios de alimentos.,

i NGmero de asistentes: 250 personas,

JORNADA 2: Buenas practicas sanitarias en
. productos no alimentarios,
Temas: -Buenas practicas sanitarias y
condiciones higiénico

-sanitarias en establecimientos no
alimentarios.

-Salud ambiental e inspeccién, Vigilancia y
Centrol (IVC).
-Manejo seguro de productos quimicos y de |
uso doméstico. !
-Limpieza, desinfeccion, bioseguridad y ;
control de plagas. !
-Manejo de residuos y prevencion de riesges |
sanitarios.

~Responsabilidad y aseguramiento sanitario
en estabiecimientos y servicios. !

Poblacion Objeto: Manipuladores de
alimentos, propietarios de establecimientos
comerciales, emprendedores, vendedores
informales, peluquerias, papelerias,
miscelaneas, ferreterias, tiendas y comunidad |
en general.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas :
CANTIDAD; Cupo maximo: 100 personas por
jornada
Perfil Profesional Requerido: Profesional en |
Nutricion y Dietetica
logistica a Incluir:

Refrigerio: Opcidn 1: Sandwich vegetal
especial elaborado con pan integral,

vegetales frescos, quaeso bajoen grasay ‘
aderszo suave, con peso minimo de 150 g i
por unidad y/o hojaldra de pollo, Jugo natural |
de fruta elaborado a padir de pulpa o fruta |
fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas
y/o agua sabarizada. Opcidn 2: Fruta de
temporada acompafada de bebida hidratante :
en presentacion individual de 300 mi. Opcidén ;
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: Empanada horneada de harina de trigo ;

rellena de carne, polio, queso, espinaca, :

: . caprese 0 sabares equivalentes, con peso ;

minimo de 120 g por unidad, acompafiada de :

jugo natural de fruta en presentacion
individual minima de 12 onzas.

Material de apoyo: Agenda ecolégica
pequefia elaborada en material ecologico,
tamarfio aproximado de 10 x 15 cm

; : : personalizado con logos e informacion

H
i

i : ! institucional definidos por la Secretaria de
; ; ¢ Salud.
i ! : Cantidades de material de apoyo: + Agenda |

ecologica: 200 unidades.

Nota: La entrega de agendas ecologicas se

realizara de manera focalizada de acuerdo

con los criterios técnicos y pedagégicos :

i definidos para las jornadas de capacitacion, | :
por lo que la cantidad de material de apoyo

neo necesariamente corresponde al fotal de !

asistentes proyectados. :

Requerimientos Logisticos: Opcidn 1:

Carpas de 4x4 m y 6x6 m, mesas plasticas,

: silias plasticas, manteles, sistema de sonido,

! | dos (2) microfonos inalémbricos y videobeam.,

Incluye transporte, instalacion y

desinstalacion. Opcién 2: Auditorio con

capacidad para Jos asistentes, aire

: ; acondicionado, videoproyector, sistema de

: : { sonido, dos (2) micréfonos y disponibitidad

! : ¢ durante cinco (5) horas. incluye estacién de

: café permanente con aromatics, café, agua

; fria y calienté, galletas, azticar, endulzante, ;

: ! : pocilios, mezcladores y servilletas. :

1.2. IDENTIFICACION DEL CODIGO UNSPSC.

El contratista adjudicataric se compromete para con el municipio de Villavicencio, a prestar el servicio
segln las siguientes ESPECIFICACIONES TECNICAS:

_ 1 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:

La mesa de trabajo se justifica como una herramienta estratégica para promover
la participacién democratica y el control social en salud, en concordancia con el marco
normativo vigente, fortaleciendo las capacidades de la ciudadania para ejercer veeduria vy
vigitancia sobre los servicios de salud del municipio.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO: ,
Mesa de trabajo para el fortalecimiento de capacidades en participacion y control social en salud,
dirigida a veedurias ciudadanas y comunidad general.

UNIDAD DE MEDIDA:
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Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: Rol de fa veeduria en salud.
- Mecanismos de control social
- Derechos y deberes en salud (Ley 1751 de 2015) y Ley 850 de 2003
- Rendicién social de cuentas.
- Alertas lempranas y seguimiento a quejas.
- Herramientas para la veeduria ciudadana
Poblacién Objeto: Integrantes de veedurias ciudadanas y poblacién general como medio de
participacion democratico de participacion permitira a los ciudadanos ejercer vigilancia en salud
del municipio.
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veedurfa Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Saiud.

CODIFICACION:
93131700; 80141607, 20101603, 44121704

Cantidad: 1~

2 DENOMINACION DE BIiEN O SERVICIO:
La mesa preventiva con COPACQS se justifica como una herramienta comunitaria para fortalecer
la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en el territorio, articulando acciones
conjuntas con los lideres locales.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Mesa preventiva con COPACOS (Comités de Participacion Comunitaria en Salud) para el
fortalecimiento de la promocion y prevencion en salud desde la comunidad

UNI!DAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: Funciones y roles del COPACOS - Estrategias de promocidn de la salud y prevencién
de la enfermedad
- Identificacién de riesgos en salud en el territorio.
- Planes de accioén comunitarios
- Seguimiento a politicas locales de salud.
-resolucion 080 de 2025 alcaldia de Villavicencio.
Poblacion Objeto: Integrantes de COPACOS, lideres comunitarios, representantes sociales,
poblacién en general y demas actores interesados en procesos de promocion y prevencion en
salud.
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afos de los cuales 1 afic sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veeduria Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Salud.

CODIFICACION:
93131700, 80141607, 90101603; 44121704

Cantidad: 1
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3 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
La mesa del Consejo Territorial de Salud se justifica como una instancia participativa para la
articulacién de acciones, pricrizacion de necesidades y toma de decisiones concertadas entre la
comunidad y el sector salud

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO: 7
Mesa del Consejo Territorial de Salud para la articulacién de acciones y toma de decisiones
participativas entre la comunidad v el sector salud

UNIDAD DE MEDIDA;
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: Planeacion participativa en salud.
- Seguimiento al Plan Territorial de Salud
- Priorizacion de necesidades en salud.
- Mecanismos de incidencia y toma de decisiones - Vigitancia epidemiolégica comunitaria
Pobiacidén Objeto: Poblacién general convocada y los consejeros territoriaies de salud
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afos de los cuales 4 afio sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veeduria Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Salud.

CODIFICACION:
93131700; 80141607, 20101603; 44121704

Cantidad; 1

4 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO: -.
La jornada extramural en el marco de la Semana Andina, conforme a los lineamientos
intersectoriales vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, orientada a la
promocion de los derechos sexuales y reproductivos se justifica como una estrategia de
informacion y educacién para garantizar y promover los derechos sexuales y reproductivos en
adolescentes, jévenes y comunidad en general.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN G SERVICIO:
La jornada extramural en el marco de la Semana Andina, conforme a los lineamientos
intersectoriales vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social, orientada a fa
promocion de los derechos sexuales y reproductivos se justifica como una estrategia de
informacion y educacion para garantizar y promover los derechos sexuales y reproductivos en
adolescentes, jovenes y comunidad en general.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: Derechos sexuales y reproductivos.
-Proyecto de vida y construccion de oportunidades.
-Prevencion del embarazo en la infancia y adolescencia.
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-Educacion integral para la sexualidad.

-Prevenciéon de viclencias hasadas en género.

~Participacion juvenil.

-Promocién de la autonomia y el ejercicio de derechos.

-Tematicas definidas en los lineamientos vigentes de la Semana Andina 2026 emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Scoial.

-Toma de decisiones informadas.

-Métodos anticonceptivos y acceso a servicios de salud sexual y reproductiva. -Prevencion de
infecciones de transmision sexual, -Prevencidn de violencias basadas en género.

-Promocion de entornos protectores. -Participacién social y comunitaria.

Poblacidn Objeto: Nifios, nifias, adclescentes y jovenes, comunidad educativa, docentes,
orientadores escolares, familias y cuidadores, priorizando instituciones educativas urbanas y
rurales del municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea espacifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria.

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 80101800; 93141500; 53131622, 53131615, 44121704

Cantidad: 1

5 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
La jornada extramural para la promocion de la salud mental y prevencion de trastornos mentales
en Salud Mental se justifican como un espacio comunitario esencial para mitigar riesgos
psicosociales, prevenir trastornos mentales y activar rutas de atencidn oportunas ante situaciones
de crisis,

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Jornada extramural para la promocién de ia salud mental y prevencion de trastornos mentales en
el municipio.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

, DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Habitos y estilos de vida saludable.
-Alimentacién saludable y actividad fisica.
-Prevencion de enfermedades cronicas no transmisibles.
-Salud mental y bienestar emocional.
-Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.
-Participacion comunitaria y entornos saludables.
-Prevencion de enfermedades transmisibles frecuentes.
-Medidas de higiene y bioseguridad comunitaria.
-Prevenci6n de infecciones respiratorias, virales y gastrointestinales.
-Impertancia de la vacunacién y controles médicos,
-L.avado de manos y practicas de autocuidado.
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-ldentificacion temprana de signos y sintomas de alerta.

-Prevencién de enfermedades transmitidas por vectores.

-Fortalecimiento de practicas satudables en el entorno familiar y comunitario.

Poblacién Objeto: Comunidad general del municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario compueste por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enrfermeria.

CODIFICACION:
93131700, 80141607; 90101603; 44121704; 42131606; 53131500; 53131626

Cantidad: 3

6 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
Las jornadas extramurales de promocion de modos, condiciones y estilos de vida saludable,
conocimientos y practicas comunitarias para la prevencion de enfermedades transmisibles se
justifican como una intervencién masiva de educacion y participacion para reducir la incidencia de
enfermedades crénicas no transmisibles

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Jomadas extramurales de promocion de modos, condiciones y estifos de vida saludable

conocimientos y practicas comunitarias para fa prevencién de enfermedades’ transmisibles en la
comunidad.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Habitos y estilos de vida saludable.
-Alimentacion saludable y actividad fisica.
-Prevencion de enfermedades crénicas no transmisibles.
-Salud mental y bienestar emocional.
-Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.
-Participacion comunitaria y entornos saludables.
-Prevencion de enfermedades transmisibles frecuentes.
-Medidas de higiene y bioseguridad comunitaria.
-Prevencion de infecciones respiratorias, virales y gastrointestinales.
-importancia de la vacunacion y controles médicos.
-Lavado de manos y practicas de autocuidado,
-ldentificacion temprana de signos y sintomas de alerta.
-Prevencion de enfermedades transmitidas por vectores.
-Fortalecimiento de practicas saludables en el entorno familiar y comunitario

Poblacién Objeto: Comunidad general del municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Equspo Profesional Interdlsmphnano compuesto por: 4Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
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minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria.-

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 44121704; 52152103

Cantidad: 3

7 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
El encuentro v las visitas dirigidas a la poblacién privada de la libertad se justifican como una
medida prioritaria de salud publica para mitigar el estigma, buscar casos activos y garantizar el
control enidemiolégico de infeccionas de alto impacto institucional.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Encuentro extramura!l y jornadas de visita dirigida a poblacion privada de la libertad (URI, CP3,
Distrito 1 y Carcel Frincipal) para la prevencion y control de Tuberculosis y enfermedad de Hansen

UNIDAD DE MEDIDA;
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Tuberculosis: signos y sinfomas, diagnodstico y tratamienio
- Lepra {Hansen): deteccidn temprana y manejo integral
- Estrategias de busqueda activa de casos
- Adherencia al tratamiento y abandono
- Eliminacion del estigma y discriminacion
- Redes de apoyo y seguimiento comunitario.

Poblacién Objeto: Poblacidn privada de la libertad, personal de salud, perscnal institucionai y
demas actores vinculados a los procesos de prevencion y control de Tuberculosis y enfermedad
de Hansen.

Perfil Profesional Requerido: Equipc Profesional Interdisciplinario compuestio por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 aflos de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria.

CODIFICACION:
83131700; 80141607, 90101603, 52151502, 44121704

Cantidad: 3

8 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
Dos encuentros extramurales orientados al fortalecimiento de acciones de promocién de la salud,
participacion social y reconocimiento del enfoque diferencial étnico & intercultural se justifica como

una accién de equidad e inclusidn para reconocer e integrar los saberes ancestrales con el acceso
tecnico a los servicios del sistema de salud local.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
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Dos encuentros extramurales orientados al fortalecimiento de acciones de promocidn de la salud,
participacion social y reconocimiento del enfoque diferencial étnico e intercultural en poblacién
NARP e Indigena.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:

Temas: -Derechos en salud con enfoque diferencial étnico.

- Promocion de practicas de autocuidado v salud intercultural.
- Prevencion de enfermedades transmisibles y no transmisibles.

- Acceso a servicios de salud con pertinencia cultural,
- Participacién social en salud y fortalecimiento comunitario.
- Reconocimiento de saberes y practicas ancestrales en salud.
-Salud intercultural y medicina tradicional
- Derechos en salud de los pueblos indigenas

- Prevencion de enfermedades en el territorio indigena
- Participacion social en salud desde el gobierno propio

- Rutas de atencién con pertinencia cuiturai.
Poblacion Objeto: Poblacién NARP (negritudes, afrocolombianos, raizales y palenqueros),
lideres comunitarios, Comunidades indigenas y comunidad en general del municipio de
Villavicencio.
Perfil Profesional Requerido: Equipc Profesional Interdisciplinaric compuesto por. Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional

minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria.

CODIFICACION:
93131700, 80141607; 90101603; 85111500; 44112005

Cantidad; 2
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10 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
El encuentro con el sector informal se justifica como una estrategia de salud ccupacionai
comunitaria para acercar conceptos de seguridad en el trabajo y pautas de salud mental a
trabajadores vulnerables sin afiliacién laboral formal

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Encuentro orientado al fortalecimiento de acciones de promocion de la salud, prevencidn de
riesgos laborales y bienestar integral en poblacién trabajadora del sector informal y no formal

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Temas: -ldentificacién y manejo inicial de emergencias médicas.
-Activacién de rutas de atencion y lineas de emergencia
-Principios bésicos de primeros auxilios.
-Atencion inicial ante lesiones, caldas y desmayos.
-Manejo basico de hemorragias y signos de alarma.
-Medidas preventivas y reduccion de riesgos en entornos comerciales y comunitarios.
-ldentificacion de riesgos psicosociales asociados a las actividades laborales.
-Promocion de pausas activas y habitos saludables.
-Prevencion del estrés laboral y fortalecimiento del bienestar emocional. -Seguridad y salud en el
trabajo.
-Promocién del autocuidado y prevencion de riesgos laborales.

Poblacion -Objeto: Comerciantes, Trabajadores del sector informal y no formal, vendedores
ambulantes, trabajadores independientes y comunidad en general sin vinculacién laboral formal
del Municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional

minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio, una Auxiliar de
Enfermeria, Profesional en Salud Ocupacional

CODIFICACION:
93131700, 80141607, 80101603, 44112005
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11 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
Dos (2) jornadas comunitarios extramurales orientados a la promocion de una alimentacion
saludable y fortalecimiento de practicas de cuidado nufricional, con el fin de prevenir la
desnutricion aguda en la primera infancia, gestantes y madres lactantes del municipio de
Villavicencio. '

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Estas jornadas buscan fortalecer ef conocimiento comunitario frente a practicas adecuadas de

alimentacién, cuidado integral y prevencion de factores de riesgo ascciados a la desnutricion
infantil.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Alimentacion y cuidados materno-infantiles.
-Lactancia materna y alimentacion complementaria.
-Prevencion de la desnutricion v riesgos nutricionales.
-Habitos alimentarios saludables,
-Crecimiento y desarrolio infantil,
-Actividades principales
-Educacion y orientacion nutricional.
-Tamizaje nutricional e identificacion de riesgos.
-Actividades de promocion y prevencion en salud nutricional,

Poblacién Objeto: Gestantes, madres lactantes, padres de famifia, cuidadores, nifios y nifias en
primera infancia y comunidad en general del municipio de Villavicencio. ‘

Perfil Profesional Requerido: Profesional en Nutricion y Profesional en Enfermeria con
experiencia en la atencidn integral de la primera infancia, Ia pramocion de la seguridad
alimentaria y nutricional, el fomento de habitos de vida saludables y a prevencion de la
desnutricion infanti.

CODIFICACION:
93131700, 80141607; 90101603; 44112005

Cantidad: 2

12 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO: :
Jornada de capacitacion en salud ambiental e Inspeccién, Vigilancia y Control (IVC), orientadas
al fortalecimiento de conocimientos sobre buenas practicas sanitarias, medidas de aseguramiento
prevencion de riesgos sanitarios en establecimientos de alimentos y no alimentos

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
La Jornada de capacitacién en salud ambiental e Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC) busca
promover el cumplimiente de condiciones higiénico-sanitarias y fa proteccién de la salud publica.

UNIDAD DE MEDIDA:
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Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
JORNADA 1: Buenas practicas sanitarias en alimentos.
Temas inocuidad y manipulacion adecuada de alimentos.
-Buenas Practicas de Manufactura (BPM).
-Limpieza, desinfeccién y conservacion de alimentos.
-Prevencién de enfermedades transmitidas por alimentos (ETA).
-Manejo de residuos solidos y condiciones sanitarias en expendios de alimentos.
Nimero de asistenies: 250 personas,
JORNADA 2: Buenas préacticas sanitarias en productos no alimentarios.
Temas: -Buenas praciicas sanitarias y cendiciones higienico
-sanitarias en establecimientos no alimentarios.
-Salud ambiental e Inspeccitn, Vigilancia y Controf (IVC).
-Manejo seguro de productos quimicos y de uso doméstico.
-Limpieza, desinfeccidn, bioseguridad y contro! de plagas.
-Manejo de residucs y prevencion de riesgos sanitarios.
-Responsabilidad y aseguramiento sanitario en establecimientos y servicios.

Poblacion Objeto: Manipuladores de alimentos, propietarios de establecimientos comerciales,
emprendedores, vendedores informales, peluguerias, papelerias, miscelaneas, ferreterias,
tiendas y comunidad en general.

Perfil Profesional Requerido: Profesional en Nutricion y Dietética.

CODIFICACION:
93131700; 80141607, 90101603, 44112005

Cantidad: 2

TITULO Y
MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

2.1. MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2013,
{a seleccion del contratista debera realizar a través de la modalidad de:

Realizado el analisis la escogencia del contratista se efectuara por la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con lo previsto por el numeral 2, articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, reglamentado por &l arficulo 2.2.1.2.1.1.1., del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma
de DOSCIENTQS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($259.995.500). valor que se encuentra dentro del rango de la
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de acuerdo con el presupuesto asignade al

Municipio de Villavicencio, vigencia 2028.

De acuerdo con ios componentes del objeto del proceso que se pretende adelantar, y &l presupuesto
estimado para ejecutar el objeto del proceso v al contrato que dé &l se derive, le son aplicables los
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principios y normas de la constitucion politica, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, el Decreto 019 de 2012, & Decreto 1082 de 2015, y demds normas concordantes o
complementarias. Para aquellos aspectos no reguiados en las normas anteriormente sefialadas se

aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en el pliego de
condiciones.

TITULO H
CRITERIOS DE SELECCION INCLUYENDO FACTORES DE CALIDAD QUE OTORGAN
PUNTAJE, INCENTIVOS APLICABLES Y FACTORES DE DESEMPATE

3.1. REQUISITOS HABILITANTES

En cumplimiento del contenide del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos refativos a la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacién de los
proponentes seran objeto de verificacién de cumpiimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Toda la informacién que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la documentacién
exigida en la plataforma SECOP I,

Asi mismo, en aplicacion dei paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por &l
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 estipula: “/a ausencia de requisitos o la falta de documentos
referente a la futura contratacion, no necesarios para la comparacion de las propuestas no servirén
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, fodos aquelios
requisitos de la propuesta que no afecten Ja asignacion de puntaje, deberén ser solicitados por las
enlidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado def
informe de evaluacion “. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacién Juridica “ HABIL / NO HABIL
Evaluacion Financiera y Organizacional HABIL / NO HABIL
Evaluacion Técnica (Experiencia y otros) HABIL / NO HABIL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 de! Decreto 1082 de 2015, el comité evaluador que el
MUNICIPIO designe para el presente procesa, sera responsable de verificar la totalidad de las
propuestas presentadas, con sujecion a lo establecido en este pliego de condiciones. Por ello,
realizara la verificacion, habilitacion y evaluacion de las ofertas dentro del término establecido en el
cronograma respectc a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad de organizacion, factores técnicos: de experiencia y ofros técnicos.
Dentro del término legal podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones
indispensables scbre ef contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda modificar, mejorar,
adicionar o completar los ofrecimientos hechos.
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Para efectos de subsanar, el proponente dispondra del término estipulado por la Entidad de acuerdo
con ef cronograma establecido para el proceso.

El comité evaluador, luego de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, determinaré
cuales proponentes no se encuentran habilitados para participar en el proceso de seleccion y asi lo
sefialara en el informe preliminar. Para el caso de licitacién de obra publica y concurso de méritos
abierto dicho informe deberd contener adicionalmente el resultado de la evaluacion objetc de
puntuacion (a excepcién de oferta econémica en la licitacion de obra pablica).

Los proponentes podran presentar observaciones frente a los informes de verificacion de requisitos
habilitantes v calificacién dentro de los 3 dias hébiles del t¥érmino de trasiado o siguientes a su
publicacion de acuerdo al cronograma establecido para el proceso.

Tanto el informe de verificacion como el de evaluacion seran publicados en el Sistema Electronico
para la Contratacién Publica (SECOP H).

Vencido el plazo de subsanabilidad se retomara la evaluacion de ofertas por el comité evaluador a
fin de publicar el informe final evaluativo de las mismas, consignando la asignacion de habifitacion
frente a cada oferta (en caso de que haya variacion en la evaiuacion preliminar).

3.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO
a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXO 1).

L.os proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que debera estar firmada
por el proponente, persona natural o por el representante legal de la sociedad, consarcio, union
temporal o cualquier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y demas
datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones o apoderado, quien
debera anexar el respectivo poder (original), con la facultad expresa de representacion dentro del
proceso en cursc, segun el caso. Se debera diligenciar el anexo contenido en el presente
documento. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta
y suscribir el contrato resultante.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de Ia Ley 80
de 1893 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente
declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al contrate en caso que sobrevenga alguna de eltas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos gue surgen del mismo,
cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta perscna, en
Consorcio, Unién Temporal o individualmente, y en aguellas propuestas de quienes sean conyuges
o compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segunde grado de consanguinidad
o segundo de afinidad con cualquier otra persona gue formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptardn propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas comc no
habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. OFERTA ECONOMICA PARA LA ADQUISICION DEL BIEN Y/O PRESTACION DEL SERVICIO.
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Esta deberd tener en cuenta, lo siguiente:
El oferente debera ofertar la totalidad de los bienes y servicios, con el lieno de los requisitos téenicos.

El ofrecimiento economico deberé realizarse en pesos colombianos que es la moneda oficial.

Indicar el valor unitario de todos y cada uno de los bienes y servicios incluido IVA y antes de IVA y
demas costos directos e indirectos que conlieve la total ejecucion def contrato.

En casc de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se

encuentran incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho
valor, '

El oferente debera proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo
de forma responsable, con el lieno de los requisitos técnicos exigidos en los términos de referencia.
Para efectos de la evaluacion se tomard en cuenta el valor de ia oferta de! oferente; la adjudicacion
y el valor total del contrato sera para el oferente que ofrecié ef menor valor,

Esta oferta debera indicar como minimo, condiciones comerciales, tales como:

Valor de Ia oferta.

Forma de pago.

Valor agregado de la oferta en caso de aplicar
Garantias en caso de aplicar.

Tiempo de entrega.

Especificaciones técnicas en el evento de aplicar.

- » & 2 & @

Correcciones aritméticas

Si la propuesta presenta algan error matematico, se corregird y se llevara al costo real. Se aceptaran
errores acumulados en la propuesta hasta en unos cero puntos cinco por ciento (0.5%) dei valor de
la :
propuesta, superada esta diferencia, la propuesta sera rechazada. El valor total corregido de la oferta
no excedera el del presupuesto oficial establecido por el Municipio; de lo contrario, la oferta no se
tendra en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacién del contrato.

Solo se aceptara como correccion aritmética la originada por: Todas las operaciones aritméticas a
que

haya lugar en el Formulario correspondiente.

En caso de diferencia de precios en diferentes acapites de la propuesta, primara para todos los
efectos, los que figuran en el Anexo “Oferta Economica”.

Cuando de conformidad con la informacion a su alcance, el Municipio considere o estime que el valor
de una oferta resulte artificialmente bajo, se deberd proceder conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.11.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015.

¢. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA ©
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, St EL PROPONENTE ES PLURAL
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Cuando el Proponente sea una persona juridica deberd anexar el Certificado de Existencia y

Representacién Legal y la persona natural debera anexar Registro Mercantil expedido por la
autoridad competente.

El objeto sccial o la actividad econdrmica deberan estar directamente relacionados con el objeto del
presente procesa de seleccidn.

El Certificado de Existencia v Representaciéon Legal o registro mercantil deberan haber sido
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
praceso. Cuando se prorrogue |a fecha de cierre, |a certificacion tendra validez con la primera fecha
de cierre. En este certificado debe constar que e! término de duracion de la persona juridica no sera
inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y dos afios mas. En ef caso de los Consorcios y de
las Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con esta regia, para el caso de personas naturales dicho registrc debera tener una
antigtiedad de un afio anterior al cierre del proceso.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de ia misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social
competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para
presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha
no mayor a quince (15) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacion tendré validez con la primera fecha de
clerre.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada upa de las

" personas juridicas gue los integren, debera contar con dicha autorizacion, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en Jos articulos 1568, 1568 y
1571 del Cédigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente, de acuerde con lo
establecido en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en {a forma prevista en la Ley 80/93, en concordancia can los Arts.
259 y 260 del Codigo de Procedimiento Civily el Art. 480 del Codigo de Comercio.

d. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA Sl
El. PROPONENTE ES PLURAL.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico
de Proponentes RUP presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de

acuerdo con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacion de los requisitos o asuntos
gue no son acreditados por el RUP, se debe presentar la informacion y documentacion que se exija
en los pliegos de condiciones v demas documentos de! proceso.
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El proponente deberéd presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion y
calificacion en el registro Unico de proponentes (RUP) de la caémara de comercio.

La inscripcidn debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacion contenida en el RUP debe estar vigente y en firme (ttimo afo fiscal). De la
misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan estar
inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil a} proponente.

e. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD st
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL. PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE LOS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL.

Para poder participar en el presente procesc los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio ¢ Unién Temporal. :
Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucion del contrato, entendiéndose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En el documento de conformacién se debera expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o
de Unién Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar e porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO vy si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan
sefalar la extension de actividades y porcentaje de su participacion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO DE VILLAVICENGIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o unién temporal,
con sus respectivos documentos de identidad.

b} Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacion del representante legal,
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facuitado para actuar en nombre de ia
persona juridica que representa, io cual sera verificado de acuerdo con el Ceriificado de Existencia
y Representacion Legal o en su defecto con el acta del crgano social competente. En caso de no
contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en los
presentes pliegos genera rechazo de la propuesta. : '

¢) Deberd sefialarse el nombre del consorcio o unidn temporat, :

d) Se designara ia persona que representara a los integrantes del consorcio o unién temporal.

e) Indicar los términos y extensién de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilic del consorcio ¢ unién temporal, y

9) Las regias basicas que regulen las relaciones entre fos integrantes y su responsabilidad.
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En la presentacion de la propuesta deberd indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de un
consorcio deberd indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales
no podran ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO v si se
frata de una Unidén Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje
de su participacién, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

b) Laomision de lo sefialado, hara que el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO tome ia propuesta como
presentada por un Consorcic para todos los efectos legales derivados de ello.

¢} La duracién sefialada como duracion del Consorcic o Unidn Temporal no sera inferior a la del
plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio v los de la Unién Temporal responderan por las obligaciones
derivadas de la propuesta, conforme z las disposiciones legales vigentes.

&) La no presentacion del decumento de conformaciéon del Consorcic o Unién Temporal o el no
cumplimiento de los requisitos sefialades en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1983,

f. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS
DE CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Los interesados podran presentar oferta bajo una promesa de constitucion de persona juridica,
saegun los términos y condicicnes previstas en el inciso final del paragrafo 2° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

Para participar bajo esta forma de asociacion deberan cumplirse adicionalmente los siguientes
requisitos:

Acreditar la suscripcién de la promesa de confrato de constitucion de la persona juridica en cuyo
objeto se contemple la suscripcién y ejecucion del contrate objeto de este procese y en la que se
prevea para la persona juridica futura un término minime de duracion por lo menos igual al término
de vigencia del contrato v dos (2) afio mas. E!l perfeccionamienio del contratc de promesa de
persona juridica futura solo podrd sujetarse a la condicién de que se adjudique a esa persona e
contrato objeto del proceso de seleccion.

Sefialar en la promesa de constitucién que sus miembros se obligan a permanecer en ellas durante
el termino de vigencia del presente contrato y que para la cesion de cuotas o venta de acciones se
requigere la autorizacion previa y escrita del MUNICIPIO, quien actuara de conformidad con las reglas
establecidas para el efecto en la Ley vy el pliego de condiciones.

Designar un apoderado Gnico de todos los integrantes, que se comprometan a la constitucion de la
perscna juridica futura, con facultades suficientes para su representacion, sin limitaciones para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en el framite
de la SELECCION ABREVIADA, en todos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
propuesta, la constitucién de la persona juridica prometida vy para la suscripcion v gjecucion del
contrato. El poder podra constar y ser otorgado en la misma promesa de persona juridica futura o
acreditarse mediante la preseniacion de documento separado.

Acreditar la existencia, vigencia, represeniacion legal v la capacidad juridica de las personas
integrantes del grupe vy de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de
persona juridica y para su participacién en la persona juridica futura que se constituya, en ia calidad
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y proporciones de participacion en las que cada uno de los futuros asociados se comprometa, de
conformidad con lo establecido en el pliego.

Sefialar que la persona juridica futura serd constituida, bajo los mismos términos en que fue
presentada la oferta, garantizando el cumplimiento de ios indicadores financieros exigidos.

g. CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en fo
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social,

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural); cuando sea una persona juridica, deberg ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Ultimos seis (8) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara Gnicamente la acreditacion del respective pago a la fecha de presentacion de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas estabiecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo ¥ que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la
entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, deberd presentar e
anexc donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de
sus empieados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Cclombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la ndmina de los Gltimos seis (68) meses,

contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que fengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar ias certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes.

De acuerdo con &l articulo 50 de la Ley 789 de 2002, tnicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacion de aportes paratiscales para la presentacion de ofertas: en cuante

a las personas naturales se hara mediante declaracién juramentada de acuerdo al articule 9 de la
Ley 828 de 2003,
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En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
ohligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados De Antecedentes Del Revisor Fiscal. Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedide por la Junta Central
de Contadores con fecha de expedicidn no superior a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre
del proceso.

Tarjeta Profesional Del Revisor Fiscal: Se deberd adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta
Profesional emitida por la Junta Central de Contadores.

Nota: E! Municipio daré prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Polltica. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto
incumplimiento en lo descrito en ef presente numeral, deberan acompafiarse de documentos con los
cuales se desvirtlle la presuncion de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manersa definitiva gue la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos
de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o alguno de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacion suministrada
por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por ofras fuentes se
considerara una falta a la verdad, lgualmente se compulsaran copias a la Junta Central de
Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

h. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO,

L.as personas naturales colombianas deberan presentar copia de su cédula de ciudadania. Las
personas naturales exiranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacién de copla
de su pasaporte y si se encuentran residenciadas en Colombia, presentaran copia de la cedula de
extranjerfa expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal
y en el evento de consorcio o unién temporal, copia de ia cédula de ciudadania del representante legal
de cada uno de los integrantes que o conforman v del representante legal del proponente plural.

i. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT- ACTUALIZADO. Ei proponente debera adjuntar junto
con su propuesta el Registro Unico Tributario-RUT-, en el cual debe constar que la actividad
comercial del proponente esta relacionada con el objeto del contrato que pretende celebrar.

j- CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El oferente deberéd aportar los respectivos
certificados con su propuesta tanto de la persona natural como de la persona juridica con su
representante legal, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante, EL
MUNICIPIO verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.

k. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. El oferente debera aportar los respectivos
certificados con su propuesta tantc de la persona natural como de la persona juridica con su
representante legal, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario, no obstante, EL
MUNICIPIO verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.
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l. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El oferente debera aporiar |os
respectivos certificados con su propuesta tanto de la persona natural como de ia persona juridica
con su representante legal, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante, EL
MUNICIPIO verificara lo pertinente en las paginas web respeciivas,

m. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. E Municipio consuftara y verificard en la
pagina Welb de Policfa Nacional de Colombia el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la persona natural
y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, union temporal. En
todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

n. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

0. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA REALIZAR CONSULTA DE NO
ESTAR INCURS O EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD
(LEY 1916 DE 2018). El proponente (individual) o representante legal de la persona juridica proponente,
consorcio o unién temporal debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal,
integrantes de proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucion del contrato. (sera
requerida de manera exclusiva para procesos de seleccion en la cual hay personal en los cargos, oficios,
profesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores). (No Aplica)

p- DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucian Palitica, los Articulos 8 y 9 de la Ley -
80 de 1993, los articulos 1, 2, 3, 4, 5y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL
CONTRATISTA” de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normas concordantes en general,
asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por
ta Contraloria General de la RepUblica, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del Articulo 38

de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 delaley 610
de 2000, '

En caso que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de responsables Fiscales,
se le hara la adveriencia que debe acreditar la cancelacion de Jas obligaciones contraidas o fa
vigencia de un acuerdo de pagos con antericridad a la adjudicacién del contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuenira incurso
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En ef caso de las Uniones Temporales o

Consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades
para contratar con el Municipio de Villavicencio.

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5°.
de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: "Ei no pago
de las multas aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el Estado mientras

persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la
Ley 550 de 190¢".

Cualquier contravencién a lo expresado, facuita al Municipio de Villavicencio a rechazar la propuesta,
sin incurrir en ninguna responsabilidad.

q. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM-
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Los proponentes personas naturales y/o representantes legales de la persona juridica, Consorcios o
Uniones Temporales en cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021 y el Decreto
Unico Reglamentario 1310 de 2022, deberan allegar certificado de deudores alimentarios morosos -
REDAM-

r. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente debera suscribir el compromiso anticorrupcion contenide en el Anexo para tal fin en
el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion y
anexarlo en el apartado —documentos del proceso- del Proceso de Contratacion al presentar su
Oferta. Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupcidn debe estar suscrito por todos ios
representantes legales de cada integrante que conforman el Proponente plural Sihay
ingumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier ofra persona que en ef Proceso de Contratacion
actlie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta, o para la terminacion
anticipada del Contrato si ef incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del proceso
de seleccién, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

s. MULTAS Y/O SANCIONES.

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacién que presente el
proponente en el anexo correspondiente. El evaluador Juridico debera verificar las y
sanciones que se encuentran reportadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara
de Comercio de cada proponente. Se dard aplicacion al Articulo 90 “inhabilidad por
incumplimiento reiterado” de la Ley 1474 del afio 2011.

t. DOCUMENTO VIGENTE DE INSPECCION Y VIGILANCIA EXPEDIDO POR LA ENTIDAD
COMPETENTE (CUANDO APLIQUE)

Si el Proponen ente esta constituido como entidad sin @nimoe de lucro debe aportar con su propuesta

" decumento vigents de inspeccion y vigifancia que lo habilita, demostrando con ello que se encuentra
inscrito y activo con una ESAL, la cual debe estar vigente. En caso de consorcios ¢ uniones
temporales cada uno de sus miembros debera aportar el certificado {cuando apligue)

u. LIBRETA MILITAR.

E! Proponente (HOMBRE, menor de 50 afios) o como integrante de consorcio o unién
temporal, o el Representante Legal de la Persona Juridica, en forma individual o como
integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacion militar definida.
Para tal fin EL. MUNICIPIO procedera a corroborar y verificar ¢l estado el estado de la situacion
militar de las personas en mencién, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de
las Fuerzas Militares de Colombia a fravés del siguiente link:
hitps:/www libretamilitar. mil.ce/Modules/ConsulYMilitary Situation,

En el evento que, e link en mencién no arroje la informacion a consultar, se requiere que se
allegue en fisico documento que acredite tener definida la situacién militar,

v. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso

de seleccion, se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta duranie todo el tiempo que dure el proceso de
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seleccion, inciuidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos
de condiciones y ia Ley 80/93.

El proponente para participar en e! presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad de
la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en uno de los
siguientes mecanismos de cobertura: (i) péliza de seguros expedida por una compafia de seguros
autorizada para funcionar en Colombia, (i) fiducia mercanti en garantia, (iii) garantia bancaria a
primer requerimiento, con el fin de afianzar la presentacion de la oferta hasta |a aprobacién de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso que le sea adjudicado.
Dicha poliza debe affegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser
expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.LT. 892.099.324 -3, de acuerdo con o
establecido a continuacion.

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total del presupuesto oficial, valida
como minimo por noventa (90} dias, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse ef plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentas
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de ia garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a

nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
© unién temporat.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. Lano ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adiudicacion del contrato se prorrogue ¢ cuando el término previsto para
la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no excedan un
término de tres meses.

c. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obiligaciones del contrato.

d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacién de las propuestas.
e. El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion. (NO APLICA)

f. EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las

ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL
MUNICIPIO las garantias contractuales.

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER
MIPYME O EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES O EMPRESA O EMPRENDIMIENTO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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{.a garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
come minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan
cumplirse en los términos dados, en los paragrafos precedentes.

Si el proponente es una persona juridica, la poliza o garantia debera tomarse con ef nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o union temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
o union temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

1. La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion de! contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un termino de fres meses.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantla de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
conirata.

4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

5. EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolverd la garantia de seriedad de las
ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL
MUNICIPIO las garantias confractuales.

3.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De gonformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015 ja capacidad financiera se medira con los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

indice de liquidez: Activo corriente dividido por el pasivo carriente; dicho indicador sera verificado
en el RUP informacion financiera afio 2025, se requiere un factor mayor o igual a 3.33.

En caso de Consorcio o Unidn Tempora! se tomara de acuerdo con lo siguiente!
IL = {AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2)/(PC x % part. Int1 + PC x % part. Int2).

indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total; dicho indicador sera verificado en
el RUP informacion financiera 2025, se requiere un factor menor o igual al 0,43.
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En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
NE =(PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. int2),

Razén de cobertura de intereses: utilidad operaciona! dividida por los gastos de intereses; dicho -
indicador sera verificado en el RUP la utilidad operacional afio 2025 y con el estado de Resultados

del afio 2025 se tomara el rubro por gasto intereses afio 2024. Se requiere un factor mayor o igual
a 23.49,

En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con o siguiente:
Gl =(UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + Gl x % part. int2).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con o establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4 del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015 la capacidad organizacional se medira con los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio; dicho indicador sera
verificado en el RUP, se requiere un factor mayor o igual al 0.15.

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomaré de acuerdo con lo siguiente:

RA = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2),
Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por &l activo total, mayor o igual a 0,07.
En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

RP = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2).

Para el caso de Unién Temporal o Consorcio, los Indicadores de la presente convocatoria seran
tomados y determinados de la sumatoria del esfuerzo econdmico de acuerdo con su participacion
en la figura del oferente plural (Cada rubro como Activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo
total, utilidad operacional, gasto intereses de los datos financieros 2025 que refleja el Registro Unico
de Proponentes de cada uno de los asociados y sumados refieja uno nuevo Estado financiero). La
base para obtener y evaluar los indicadores afio 2025, al momento de presentar la propuesta, como
lo indica en sus paginas 21 a 24, def Manual M-DVRHPC-04 de Colombia Compra Eficiente, para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion.

3.1.3. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA Y ORDEN TECNICO

En atencion con el numeral 1° def articulo 2.2.1.1.1 .5.3 del Decreto 1082 de 2015, se entiende por
Experiencia del Proponente “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLY. El registro debe contener la experiencia
adquirida de forma directa o a través de Ia participacion del proponente en sociedades, consorcios o
uniones temporales. Esta experiencia se obtiene con contratantes publica, privada, naclonal o
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extranjera. Este factor determina si la oferta se ajusta a los requerimientos de la Alcaldia de Villavicencio
definidos en los estudios previos con lo cual se determinara si la propuesta es HABIL.

La experiencia de! Proponente en el presente proceso se acreditara con la presentacion de hasta
UN (1) contratos ejecutados y liquidados con entidad publica o privada debidamente registrados en el
RUP, cuyo chjeto sea igual o similar al de la presente contratacidn y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presente procesc expresado en SMMLV y estén clasificados como minimo
catorce de los siguientes cédigos en cada contrate que se pretenda acreditar de las siguientes
actividades en el RUP vigente y en firme:

SEGMENTO|FAMILIAS|CLASE DESCRIPCION
93 13 17 Programas de salud
80 14 16 Actividades de Ventas y Promocidn de Negocios
85 15 16 Asuntos Nutricionales
86 10 17 ||Servicios de Capacitacion Vocaciona! — No Cientifica
80 11 16 Facilidades para Encuentros
Q0 10 16 Servicio de banquetes y catering

Nota 1: La experiencia aportada con entidad publica debe acreditarse mediante copia dei contrato y
acta de liquidacién debidamente firmada por las partes, e inscrita en debida forma y en firme en el
RUP.

Nota 2: En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrito
con personas o entidades privadas (particulares) se debera aportar copia del contrato debidamente
suscrito por las partes con acta de liquidacion u érdenes de compra junto con copia de las facturas,
extracto bancaric del page y certificacién de declaracion de impuesto al valor agregado (IVA)
generado con ocasion al contrato en el evento gue este ditimo aplique.

Nota 3: Para el caso de contratos ejecutados por el oferente como parte de un consorcio o de una
union temporal, el MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, al menos uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal y se debera aportar un confrato ejecutado acta de terminacion y/o ligquidacion que
acredite experiencia en objeto similar y por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso y &l acta de confarmacion del consorcio o unién temporal.

Nota 4. E| proponente debera diligenciar en el ANEXQO N° 7 los contratos que pretende soportar la
experiencia requerida por el Municipio, solo se evaluara hasta UN (1) contrato relacionado en este y
que se encuentre registrados y en firme en el RUP. No se tendra en cuenta la experiencia diferente
a la solicitada, de igual forma el Municipio solo evaluara por razones de economia procesal y
celeridad los 2 primeros contratos relacionados en el anexo, por considerar que es suficiente para
acreditar lo requerido Independientemente de que sea presentado por una persona juridica, unién
temporal o consorcio. El Municipio, se reserva el derecho de verificar la informacién contenida en los
respectivos documentos. Cualquier informacion que se determine come no veraz, luege de hacer las
verificaciones pertinentes serd motivo de rechazo de la propuesta.
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En caso de proponentes plurales, se tendré en cuenta fa experiencia sumada de sus integrantes. En
todo caso por lo menos uno de los integrantes deberé tener una participacion igual o superior al 50%
en la conformacién del proponente piural que se conforme y este integrante debera acreditar una
experiencia expresada en SMMLV igual o mayor al 50% del presupuesto oficial respective en
SMMLYV, con los contratos que éste integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los
presentados

para demostrar la experiencia del proponente.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de union
temporal, EL MUNICIPIO tomara para la evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del
miembro, en la ejecucién del contrato certificado. Por lo anterior, el propenente deberd presentar el
documento que acredité la conformacion del consorcic o de la unidn temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacion de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el percentaje de participacion, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto 1082 de 2015,

Experiencia - Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofrecerd a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacion, de cada uno de los bienes, obras y servicios® que
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer
nivel y su valor expresado en SMMLV.

Para acreditar el respectivo requisito los interesados deberan anexar los siguientes documentos:

a) Copia del contrato (con empresas publicas y/o privadas)

b) Copia del Acta Liquidacion y/io Acta de terminacién, cuando no aplique la liquidacién. (con
empresas publicas y/o privadas)

¢) Factura electrénica (con empresas publicas y/o privadas)

d) Certificacion de cumplimiento. (Con empresas privadas)

Certificacion expedida por la respectiva entidad en la que conste:

Ndmero del contrato

Fecha del contrato

Partes del contrato

NOMBRE COMPLETO y NIT de ia entidad contratante '

NOMBRE COMPLETO Y DOCUMENTO DE IDENTIFICACION -C.C yfo NiT del contratista

En caso de haber sido ejecutado como CONSORCIO o UNION TEMPORAL se debera precisar el

grado de participacion que haya tenido el interesado con las especificaciones que corresponda
Objeto del contrato

Fecha de inicio

Fecha de terminacién

Duracién en meses

Estado del contrato en el que se pueda evidenciar si el contrate esta {erminado o liquidado.

Valor total contratado ‘

Valor total ejecutado

El nombre legible del funcionario que expide la certificacion, denominacién o nomenclatura del cargo
del funcicnario que expide la certificacion



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO

PROCESO GESTION A LA CONTRATACION

FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES

Codigo: 1010-F-GCT-
176

Versién:1

Fecha:

Pagina 54 de 99

Numero de contacto telefénico fijo v celular.

Direccién

Correo electrénico de la entidad contratante El preponente que no cumpla con la acreditacion ds la
experiencia de conformidad con lo anteriormente sefalado, dara lugar a que Ja propuesta sea calificada

como no HABIL TECNICAMENTE.

2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

El oferente debera demostrar que cuenta con el siguiente personal minimo para la ejecucion del
objeto del contrato. La acreditacion de este eguipo es un requisito habilitante de caracter técnico,
orientado a garantizar gue e contratista cuenta con la capacidad profesional idonea para la correcta

ejecucion de las actividades especializadas contempladas en el contrato.

a) EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El personal minimo propuesto constituye una garantia de la capacidad técnica y operativa del
contratista para el desarrollo de las actividades especializadas contempladas en el contrato, y su
acreditacion es un requisito habilitante de caracter técnico, cuyo incumplimiento daré lugar al rechazo

de la oferta.
CARGO CANTIDA PERFIL EXPERIENCI DOCUMENTOS
D EXIGIDO A MINIMA REQUERIDOS
Minimo 10 - Planificar, organizar
~ y coordinar ia
afios de -
experiencia logistica de las 17
rgfesionai actividades del
P eneral contrato {mesas,
gMinimo. 8 jornadas, encueniros
afios de y capapitaciones).
experiencia - Gestionar fa
o specifica en contratacion ¥
. . pecitica disposicion de los
Coordinado Profesional en coordinacion v espacios fisicos
rde Administracio logistica de (afditorios carbas
Eventos en 1 n de eventos en el tarimas) ’ ploé
Sector Empresas, o© sector  salud, FECUrSOS |g (sticos
Salud greas afines. que incluya la (sonido gvi deo
planeacion, mobiliario).
organizacion y - Supervisar la
%?ﬁ;g;? de entrega y distribucion
{extramurales de los refrigerios vy
o materiales de apoyo
capacﬂacmnes (boligrafos, mugs,
talleres dy kits, efc.).
?aebsaa.so coi - Garantizar el
J cumplimiento del




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Traigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
*; Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 55 de 99
enfoque en cronograma de

salud pabiica.

eventos, asegurando
la puntualidad y el
desarrollo normal de
cada actividad.
- Coordinar el
desplazamiento y la

asignacion del
personal profesional
(médicos,
enfermeros,
psictlogos, etc.) a
cada evento.

- Elaborar y presentar
los informes de
gjecucion logistica a
la supervision del
contrato.

- Gestionar la

atencion de
contingencias
operativas que

puedan afectar el
norma! desarrollo de
las actividades.

Nutricionist
a

Profesional en
Nutricion y
Dietista con
posgrado en
alimentacion y
nuiricién  y/o
administracic
n en saiud y/o
areas
relacionadas
a la salud, con
tarjeta
profesional
vigente.

Minimo 5
anos de
experiencia
profesional
general.

Minimo 2
anos de
experiencia
especifica
como
instructor,
dictador  vfo
capacitador

1. Carta de
COMPromiso
{disponibilidad),

2. Cédula de
ciudadania.

3. Diploma y/o acta
de grado del titulo.
4. Tarjeta profesional
vigente, '
5. Certificado de
antecedentes de la
tarjeta - profesional.
8. Resolucion para el
gjercicio de 7]
profesion (si aplica).
7. Certificaciones de
experiencia que
evidencien el tiempo
y la naturaleza de los
servicios como
instructor/capacitador




con logistica vy
seguimiento a
las condiciones
de
bioseguridad e
inocuidad en la
manipulacién
de alimentos
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. 1. Carta de
Mjnrmo 10 compromiso
afios de (disponivilidad).
experiencia 5 Cédula de
Profesional en profesx?na! cludadania.
Enfermeria %;2?:0‘ 2 3. Diploma y/o acta
con posgrado afios de de grado dei titulo.
Enfermer@ 4 en Auditoria experiencia 4, Diploma  del
Jefe de Servicios esgecifica posgrado.
de Salud ylo relacionada 5. Tarjeta profesional.
Administracio con ol 8. Ceriificaciones de
nen Salud Programa experiencia que
Ampliado  de gvidencien el tiempo
Inmunizacione yla pgturaieza de los
s (PAI). servicios  prestados
en PAL.
Minimo 4
afios de
experiencia
profesional  a 1. Caria de
partir de la compromiso
expedicién de {disponibilidad).
la Licencia. 2. Cédula de
Minimo 2 ciudadania.
Profesional en afos de 3. Diploma y/o acta
Profesional Salud experiencia de grado del titulo.
en salud 4 GCceupacional especifica en 4. Licencia
Ocupaciona con posgrado la supervision profesional.
i en Gerencia de proyectos 5. Certificaciones de
de Proyectos relacionados experiencia que

evidencien ei tiempo
y la naturaleza de los

servicios  prestados
en las areas
requeridas.

Requisitos Adicionales para los Certificados de Experiencia:

= Los certificados deben contener como minimo: nombre, direccion y teléfono del contratante,
cargo desempefiado, tipc de contrato, actividades realizadas y plazo (fechas de inicio y

terminacion).
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* Si la entidad contratante es publica y no certifica al profesional, se padra aceptar una
certificacion de la persona natural o juridica (representante legal) con quien se tuvo el vinculo
laboratl. ‘

Notas Importantes: El personal minimo propuesto no podra ser cambiado durante la ejecucion
del proyecto, a menos que exista una justa causa que debera ser evaluada y autorizada previamente

por la supervisién del Municipio. El nuevo profesional debera ser de igual o mejor categoria que el
exigido.

» Causal de rechazo: No se aceptarén hojas de vida de los mismos profesionales en varias
ofertas,

b) REQUISITOS DEL COMPLEMENTO NUTRICIONAL

El oferente debera allegar con su propuesta la siguiente documentacion para el complemento
nutricional gue ofrecera como parte de los bienes a suministrar:

Imagen del producto: Una imagen a todo color del compiemento nutricional a entregar.

2. Ficha Técnica: La ficha técnica detallada del suplemento nutricional, que debe especificar
sus caracteristicas (compasicion, presentacion, propiedades, etc.).

3. Registro INVIMA: Copia del Registro Sanitario del producto expedido por el INVIMA,, que
debe encontrarse vigente.

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Los parametros para establecer la
idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en Modalidad:

Seleccidn Abreviada de Menor Cuantia.

3.2. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD

La seleccion def oferente sera objetiva y en el andlisis comparativo para adjudicar el proceso, el
Municipio establecera un orden de elegibilidad para ia adjudicacion del contrato de acuerdo con el
puntaje obtenido por cada uno de los proponentes.

Los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos tecnicos de la oferta son aquelios
criterios de seleccion que permiten escoger la oferta mas favorable para la entidad contratante, por .
brindar las mejores condiciones para la ejecucion del contrato y la calidad del servicio. Lo anterior,
sin perjuicio del cumplimiento de los reguisitos minimos establecidos en el presente estudio. Una vez
se haya realizada |a verificacion de los requisitos habilitantes a nivel juridico, financiero, técnico y de
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experiencia de las ofertas presentadas, la entidad calificara las ofertas habiles y les otorgara puntaje
sobre un total de cien {100) puntos, teniendo en cuenta los factores que se indican.

Las ofertas que resulten habiles conforme a la verificacion de requisitos, pasaran a ser puntuadas a
fin de lograr una seleccion objetiva, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la ley 816 de 2003 y el decreto 392 de 2018, el Municipio de
Villavicencio tendra como factores de evaluacién; La parte técnica (calidad) la econdmica, el apoyo
a industria nacional y acreditacién de vinculacién de trabajadores con discapacidad, siendo la
propuesta ganadora ia que alcance el mayor puntaje sobre cien puntos posibles.

El Municipio seleccionara la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad de
acuerdo a lo establecido en los presentes pliegos de condiciones.

12.1 FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION

Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas
juridica, financiera y técnicamente, a las cuales les serd otorgados una vez se efectle la verificacion
de los anteriores criterios.

INY| CRITERIO I PUNTAJE |
[1 |[catificacion Econémica (Menor valor) | 350 PUNTOS |
[ 2 [Condiciones Técnicas Minimas Adicionales de Calidad i 500 PUNTOS |
3 | Apoyo a la Industria Nacional i 100 PUNTOS |
E} ;ng:zeqntivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto 1860- 25 PUNTOS

[5 [[incentivo para Mipymes Decreto 1860-2021 I 25 PUNTOS |
| PUNTAJE TOTAL iI  1.000 PUNTOS |

CALIFICACION DEL PRECIO (350/1000):

Para efectos de la calificacién se consideraran Gnicamente las propuestas habiles, es decir aquelias
que: 1) Cumplan la totalidad de los requisitos de orden juridico, financiero y técnico y 2) Hayan
cotizado todos los items contenidos en |a ficha técnica. 3) El valor total de la propuesta no podra
superar el 100% del presupuesto oficial.

Se aplicara el siguiente procedimiento a las propuestas habiles:

» las propuestas habiles cuyo valor total corregido esté por fuera del rango del 100% del
Presupuesto Oficial seran calificadas como NO CALIFICAN ECONOMICAMENTE.

¢ Se calcula la media geométrica (MG) con los valores fotales corregidos de todas las
propuestas hébiles, cuyo valor corregido no supere e 100% del presupuesto oficial,
incluyendo el presupuesto oficial una vez.
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MG ="YX, x¥3 X ... X ¥, X PO

Donde:

MG = Media Geométrica

n= NGmero de propuestas

Yn= Valor de cada unz de las propuestas habiles
PO = Presupuesto Oficial

Se calculara la diferencia (Dn) en valor absoluto entre el valor de cada una de las propuestas y la
Media Geométrica (MG).

Dn = Diferencia entre MG y Yn en valor absoiuto
Dn=/MG-Y¥Yn7/

Se asignaran los trescientos cincuenta (350) puntos a la propuesta que, cumpliendo con todos los
requerimientos minimos establecidos, tenga el menor valor de MG - Yn, en valor absoluto.

Las demas propuestas se ordenaran en forma ascendente de menor a mayor diferencia, en valor
absoluto respecto al valor de la Media Geométrica (MG) y se irdn restando sucesivamente cincuenta
(50) puntos a cada una de ellas.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar
los valores totales en la propuesta, debiendo asumir ios mayores costos y/o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones.

El proponente debera cotizar todos vy cada uno de los ftems establecidos en la ficha técnica y no

podra modificar, suprimir o alterar sus unidades y cantidades so pena de evaluar la propuesta como
RECHAZADA.

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS ADICIONALES DE CALIDAD, quinientos {(500/1.000)
discriminada asi: )

CINCUENTA (50} COMPLEMENTOS NUTRICIONALES: (300 PUNTQS); El proponente que

ofrezca cincuenta (50) complementos nutricionales debidamente acondicionados para atender los

requerimientos nufricionales de la primera infancia, mujeres gestantes y lactantes, orientados a .
contribuir al adecuado desarrollo y bienestar durante estas etapas, y destinados a complementar las

actividades de encuentros comunitarios extramurales en el municipio de Villavicencio para la

promocién de una alimentacién saludable, con el proposito de prevenir la desnutricion aguda y

fortalecer los habitos alimentarios saludables desde las primeras etapas de la vida, obtendra un

puntaje adicional conforme a los criterios establecidos en el presente proceso de contratacion.

Los suplementos nutricionales deben contener las siguientes especificaciones, otorgéndole una
puntuacién segun la siguiente tabla;
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ESPECIFICACIONES

TECNICAS PUNTAJE

Complemento nutricional de agradable sabor que
proporciona un alto porgentaje de macro vy
micronutrientes esenciales para una adecuada
nutricion para nifios,

DESCRIPCION:

Complemente nutricional en polvo de agradable
sabor que proporciona un alio porcentaje de
macro y micronutrientes esenciales, ademas de
aminodcidos para estimular el crecimiente y una
adecuada nutricidn. Incluye Frutas Deshidratadas
en Polvo, Avena, Coldgeno Hidrolizado, Proteina
INGREDIENTES Aislada de Suero de Leche, Proteina de Soya, Sabor

MINIMOS: Artificial Vainitla, Fos, Fosfato Tricalcico, Clorure
de Magnesio, Glicinato de Magnesio, Acido
Ascérbico, Goma  ¥hanten  {estabilizante),
Benzoato de Sodio {conservante), Isoleucina,
Valina, Leucina, Niacina, Hierro, Zing, Piridoxina,
Vitamina K, Riboflavina, Tlamina, Vitamina A
Palmitato, Vitamina D3, Cianocobalamina 300 PUNTOS

PRESENTACION

MINIMA: Tarro: minimo de 1000 g

1. Aspecto: polvo de celor claro
CARACTERISTICAS 2. Olor: caracteristico
FISICOQUIMICAS: 3. Sabor: vainilla y/o fresa

4, Contenido: como minino 1000 gr

Mescfios aerobius: max. 5000 UFC/g
Hongos v levaduras; max. 20 UFC/g
Coliformes totales: max. 1000 UFC/g
£.colifg: ausente
Salmonella ausente

CARACTERISTICAS
MICROBIOLOGICAS:

AR

2 afios

VIDA UTIL: Deberd contar con registro INVIMA Vigente

El oferente debera acreditar los mismos requerimientos exigidos en los requisitos técnicos
habilitantes, adicional deberd anexar certificado o carla de compromiso, con las
especificaciones técnicas de los complementos nutricionales, y cantidades debidamente
firmada.



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO fonigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 61 de 99

PERSONAL ADICIONAL (200 PUNTOS): Ei proponente que incluya dentro de su oferta
un (1) profesional en medicina, un (1) profesional en enfermeria y un (1) auxiliar de
enfermeria, obtendrd un puntaje adicional, conforme a los criterios de evaluacion
establecidos en el presente proceso de contratacion.

El equipo interdisciplinario propuesto tendra a su cargo el apoyo a las intervenciones
extramurales orientadas a la verificacion y deteccion de los esquemas de vacunacion, en el
marco del Plan de Choque de Vacunacion, con el fin de identificar las brechas en la

cobertura vacunal y fortalecer las acciones de prevencién frente a enfermedades
inmunoprevenibles.

Asi mismo, el proponente que ofrezca un (1) profesional en safud ocupacional para el apoyo
de las jornadas dirigidas a primer respondiente, obtendra un puntaje adicional, de acuerdo
con los parametros y criterios definidos en los presentes pliegos.

CANTIDAD
ITEM PERFIL ADICIONAL CRITERIO PUNTAJE
OFERTADA
1 Profesional en 1 Apoyo actividad - 50
medicina 4,6,7,8y10
5 Profesional en , Apoyo actividad 50
Enfermeria 4,6, 7,8y 10
3 Auxiliar de 1 Apoyo actividad 50
Enfermeria 4,86,7,8y10 _
4 Profesional en 1 Apoyo actividad | - 50
Psicologia ) 4,6,7,8y10
200
TOTAL PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000):

Para la asignhacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacién juridica, técnica y financiera, y en los
terminos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la industria
nacional a través de la contratacion publica”, para lo cual, en aplicacion de lo establecido
en el articulo 2 de dicha Ley, el Municipio de Villavicencio asignara el siguiente puntaje:



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 62 de 89
PUNTAJE | CONDICION
75 Los proponentes gque oferten bienes y servicios nacionales
25 Los proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros que incorporan componentes
colombianos.

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por los
proponentes no tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez
efectuada la calificacion correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al
nacional.

INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES DECRETO 1860-
2021 (25/1000)

El criterio diferencial y el puntaje del incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres
Decreto 1860 de 2021, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.21.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unidon temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (25/1000)

El criterio diferencial y el puntaje del incentivo para MIPYMES Decreto 1860 de 2021, solo
se aplicaran verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021,
y en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

RE-QB@C]GN;P‘QR:'PE.N;ME? POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
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ituacion en el Registro’ Unico de’ Propone

0 Unico.de F >, de conformidad
. del articulo 6 de la Ley 1150 de -

3.3. OFERTA ECONOMICA

El valor de la propuesta econémica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
costos directos e indirectos, los riesgos v la administracion de estos.

La oferta sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la correccion
aritmética.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o©
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
filados por las diferentes autoridades. Los precios deberan ser desglosados por cada uno de los
itemns establecidos en el presupuesto oficial gue se encuentra publicado.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos vy requerimientos

necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los tiesgos previstos en
dichos documentos. '

Si existe alguna duda o interrogante sobre Ia presentacidn de los precios publicados por la entidad
en el presupuesto oficial, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido
en el Cronograma establecido en el SECOP i, para la presentacion de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones para que la Entidad ios pueda estudiar.

Adicional al diligenciamiento del listado de precios de la plataforma SECOPII, se deberan aplicar los
siguientes criterios: el Proponente debera diligenciar el Anexo complementario y tener en cuenta
para el calculo del valor de fa propuesta el nimero del ftem, la descripcién y especificaciones técnicas
del bien o servicio, ademas de la unidad de medida y cantidad, indicados en el cuadro
correspondiente, discriminando el valor unitario de cada bien 0 servicio, como se detalla en el
presupuesto oficial. El proponente debera diligenciar el ANEXO Oferta &conomica.

Cuando el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial total 6 a nivel item estimado para el
proceso de Contratacion, sera causal de rechazo de |3 propuesta.

Para el caso de proceso de obra publica, en la oferta econdmica no se podran superar los porceniajes

de los componentes del AlU (administracion, imprevisto y utilidad) establecidos en el presupuesto
oficial.

3.3.1. CORRECCIONES ARITMETICAS.
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica slempre que exista un

error que surja de un célculo meramente aritmético cuande la operacién ha sido erroneamente
realizada. '
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econémica de las operaciones aritméticas a que haya iugar, asi: cuando ia fraccion
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximaré por exceso al numero
entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5)
se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun la
normativa vigente aplicable.

3.3.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015, ademés podra acudir a los parametros definidos en la
Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodolégico.

3.4 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por jas
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi come los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetandoc en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. dei
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentaric dei Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del punigje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacién de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicaré el inciso tercero de la
definiciean de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal deberd definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las

condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien ¢ servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de

la nocion de Servicia Nacional establecida en el articuio 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
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dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los
terminos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione ¢ sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y ia cesacidn de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notaric. En la declaracidn que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
deé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por €l articulo 1 de ia Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articuio 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del iugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. :

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %} de ia composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de famifia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los propenentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno

de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de
este numeral,

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacian, en los términos del

literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por io menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por fo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
{25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en ta planta referida de que frata este numeral se acreditara con el
certificade de aportes a seguridad social del Gitimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un {1} afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en maycr
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de velez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplide el requisito de edad de pensidn establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segln corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su nomina y el namero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensidon de vejez, familiar o de scbrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se tendra en cuenta la vinculacidon de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los cases de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de |a perscna juridica,

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificade de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un {1) afio, en el que se
demuesiren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vincuiados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y gue cumplieron el reguisito de edad de pensién establecido en
ia ley, de todos los integrantes del propenenie. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualguiera de sug integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el oforgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condicicnes previstas por fa ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcidn se definira con la sumatoria de
trabzajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento {10%;) de su nomina pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para o cual, ia persona natural, el representante legal o el revisor
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fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas
a su ndmina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la
pobfacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de fa fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Gltime afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados par el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en
fa cual acredite que e} trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del {otai de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente padran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
fa certificacion expedida por ei Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
redquiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del

literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamienta del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en procesc de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, i)
el certificado que emita el Comité Operativo para fa Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, i) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la persona
en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerio, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
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juramento gue mas del cincuenta por ciento (50%) de la compesicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorperacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde maés del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuctas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportande los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan cerlificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en jos términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1681 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juraments, gue mas del cincuenta por ciento
{50 %) de la composicion accionaria ¢ cucta parte de ja persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion.
Ademds, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas gue participen
en la sociedad gue sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %} en el proponente plural.

7.2. El integrante de! proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacidn con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorperacion ¢ reintegracion, ni ta persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del propanente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo

manifestara-en un certificado suscrito por la persona naturat o el representante legal de la
persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criteric de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articuic 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. '

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio ¢ |a autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se -
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, peguefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definides por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicidn de micro 0 pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 de! Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercic o la autoridad
respectiva. £n el evento en que ef empate se presente entre proponentes piurales cuyos
integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa ¢ asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por &
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
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cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador ptiblico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segiin corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en &l que conste que por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al mencs una MiPymes, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacidén de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentard el decumento de confermacion del proponents plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
&n los términos del numerai 8 del presente articulo;

10.2. La MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
{25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empieados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente enire proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tinicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas juntc con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aguellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integranies sea una cooperativa ¢ asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
o medianas.

41. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymaes, para 1o cual se presentara el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1801 de 2018, o la norma que la modifigue o la sustituya. Asimismo,
acreditara ia condicion de Mipyme en los términos del numeral § del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido

previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
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que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Com'ercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Confratacion Ptblica - Colombia Compra Eficiente sefialarén en un
Manual o Guia no vinculante los fineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Progeso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pafs de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a
todos los criterios de desempate previstos en ef presente numeral.

PARAGRAFO 3. Canforme con el articulo 18 de Ia Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva tegal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion

ylo reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

En armonia con lo anterior, en Iz plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su piiblico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores ¢ socios o accionistas.

3.5. PROPUESTA UNICA HABIL.

Siluego de [a verificacion de los requisitos habilitantes sélo uno de los proponentes resulta habilifado,
el Municipio continuara con éste la evaluacion de los factores que arrojan puntsie v si esta conforme
con las exigencias del pliego de condiciones y es conveniente para los intereses del Municipio
procedera a su adjudicacion, en caso contrario a la declaratoria de desierto del proceso.

De conformidad con lo senalado en el articulo 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015, Ia Entidad
Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se ha ya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de las reglas particulares para los procesos con convocatoria limitada a las Mipyme.

TITULO IV
REGLAS APLICABLES A LA PRESENTAQION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO

El presente proceso de seleccion se hara por SELECCION ABREVIADA DE MENOR GUANTIA de
confermidad con lo previsto en estos PLIEGOS DE CONDICIONES, en las disposiciones pertinentes
de la Ley 80 de 1893, en las normas concordanies y reglamentarias de la misma y en las que las
modifiquen, especialmente la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las que las modifiquen o
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adicionen y las normas comerciales y civiles vigentes aplicables. Los presentes PLIEGOS DE
CONDICIONES podran consultarse a partir de la fecha de publicacion en la plataforma del SECOP I,

4.1, DOCUMENTOS DEL PROCESO DE SELECCION

Para la elaboracion de las propuestas los interesados deberan consultar toda la documentacion
relativa a la presente contratacion.

4.2. GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS SECOP Il E INDISPONIBILIDAD
DEL SECOP IL.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto
ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
(www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el use y participacion en ios
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP [

De alll que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informaciéon en el siguiente link: hitps://www . colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-
iifmanuales-y-guias-de- uso-del-secop-ii, en donde encentraran, entre otros:

e (ufa para realizar el registro en el SECOP 1L

Pasos para registrarse en el SECOP L.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP 1.
Gula de creacian de proponente plural en el SECOP 1l

Guia para presentar observaciones en e SECOP |l

Guia para manifestar interés a fravés del SECOP [l. (Procesos de Seleccion
abreviada de menor cuantia).

+ Guia para presentar ofertas en el SECOP Il

a & & & &

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar 1a "Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

httos://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/iles/cce documentos/gquia_indispen
ibilidad .sec opii.pdf

S0LO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP i, debidamente certificada por Colombia
Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remitir sus constancias y documentos
al correo contratacion@villavicencio.gov.co, acorde con las directrices de la "Gula de
Indisponibifidad’ya citada. En caso de no certificarse la indisponibilidad del sistema por parte
de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho
correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su

totalidad en la plataforma del SECOP 1. Igual situacién sucede en el curso normal del proceso,
sin que el SECOF ll presente fallas en su funcionamiento.

4.3. RESERVA DURANTE EL. PROCESO DE EVALUACION




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codige: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATAGION Version:1
Fecha:
FORMATO PLII—iGO DE CONDICIONES Pagina 73 de 99

Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de la informacién presentada en
las ofertas contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad ¥ expresar las normas legales que
le sirven de fundamento. Reserva que la Entidad mantendra en el Proceso de Contratacion
frente a terceros.

En todo caso, el municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacién no podra ser revelada 2 los proponentes, ni a terceros,
hasta que el municipio, comunigue a los primeros, que el informe de evaluacion se encuentra
disponible para que presenten las observaciones correspondientes.

4.4. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo respectivo, en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra [a corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromisc anticorrupcion por parte del:Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en ef Proceso de Contratacion
actle en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacién
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismao, sin
perjuicio de que tal incumplimiento conlleve a otras consecuencias legales.

4.5. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

4.5.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, observaciones, correspandencia y todos los documentos gue la integran deberan
estar redactados en idioma espafiol. Por lo tanto, para que los documentos en un idioma distinto al
castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser presentados en su
lengua original junto con la traduccién oficial al castellano.

4.5.2, MONEDA.

Monedas Extranjeras: Los valores de los documentos aportadoes en la propuesta deben presentarse
en pesos colombiancs. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo sigtiente: Si los valores de un contrato estan expresados
originalmente en délares de los Estados Unidos de America, los valores se convertirén a pesos
colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicic del
contrato y la TRM de la fecha de terminacion det contrato. Para esto, el proponente debera indicar |
la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el Formato —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia,

Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utiizando
para eflo el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de ia fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrato. Para tales efectos, se utilizara
la informacion certificada por el Banco de ia Replblica. Para el caleulo se acudira al siguiente link:
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https:/iwww.oanda.comflang/esicurrencyfconverter/ Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en ddlares de los Estados
Unidos de América, el proponente v Iz entidad tendran en cuenta la tasa representativa del mercado
vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de expedicion de ios
estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estan expresadoes originalmente en una moneda diferente
a dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a délares de los
Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspendiente a la fecha de expedicion de
los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la moneda y los délares de los Estados
Unidos de América, el proponante utilizara fa pagina web
https:/iwww.oanda.com/74ang/es/currency/converter/ Hecho esto se procedera en la forma
sefialada en el numeral [l

Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV): Cuandc los
Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso.

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLY, para lo cual se
emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la Republica

(http:/l'www banrep.gov.coles/mercado-laboral/salarios), del afio cotrespondiente a la fecha de
terminacion del contrato.

Los valores convertidos & SMMLV, se deben ajustar a la unidad mas proxima de ia siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cince (0.5) y hacia abajo para valores
menares a cero punto cinco (0.5},

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dig, sino solamente el mes y el afio,
se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcidn y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el dltimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.
4.5.3, ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA,

El Proponente debers elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecide en estos PLIEGOS DE
CONDICIONES y anexar toda fa documentacién exigida.

Los representantes legales de las personas juridicas gue presenten oferta deben estar previa y
debidamente facultados para comprometer a su representada.

Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacién de varias propuestas
por el Proponente,
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Las enmiendas de la propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de la misma de quien

suscribe la carta de presentacion de la propuesta. Sin este requisito, las enmiendas no se
consideraran validas.

Los proponentes deben presentar la propuesta completa. Cada uno de los anexos exigidos por el
Municipio y que hacen parte de la propuesta, deben firmarse.

4.5.4. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

Todos los Anexos y Formularios requeridos en el acapite de los requisitos técnicos y econdmicos,
deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura, Lo anterior con el fin de agilizar en
los procesos de evaluacion de las propuestas,

4.5.5. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE | A PROPUESTA.

Serén de cargo y responsabifidad del Proponente todos los costos asociados a fa preparacién y
elaboracion de su propuesta.

4.5.6. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES.

Los proponentes deben estudiar toda !a informacién contenida en el pliego de condiciones, anexos
y en las adendas que se produzcan en ef desarrollo de esta convocatoria, Quien participa esta de

acuerdo con el contenido de estos documentos v se sujeta a ellos, con la firma de la carta de
presentacion.

4.5.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario publico en ejercicio de sus
funciones o por un particular en el ejercicio de funciones publicas, deben ser apostillados o
legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos
legales en Colombia. En armonia con lo anterior, los documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencidon de La Haya de 1961, sobre Ia abolicion del requisito de
legaiizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencion de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el trdmite de apostilla o legalizacion de dichos documentos, debe tenerse en cuenta lo
establecido en la Resolucion No. 1959 del 3 de agosto de 2020, "Por la cua! se dictan disposiciones
en materia de apostilia y de legalizacion de documentos y se deroga la Resolucién 10547 del 14 de
diciembre de 2018", expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Replblica de
Colombia, o la norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentes privados expedidos en el exterior no requieren ser apostillados o
legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del parrafo precedente, para
efectos de apostilla o legalizacion, los documentos privados deberan contener certificacion oficial de
un servidor ptblico o de un particular en ejercicio de funciones piblicas, que avale la firma o la
entidad que lo emite.

Cuando en un Proceso de Contratacion un proponente presenta un documento publico legalizado
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de acuerdo con la Convencion de la Haya, el MUNICIPIO no solicitara legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o exiranjera, puesto que
el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencion de la Haya el pais de
origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos publicos
(autoridad intermedia) y ofra autoridad centralizadora que es quien emite la Apostilla. En
consecuencia, el MUNICIPIO aceptard la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora
correspondiente.

4.5.10. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestoes, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, ios impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales (CUANDO APLIQUE), que afecten el contrato y las actividades
que-de ella se"deriven, por o que no se aceptaran solicitudes para el reconocimiento de alguno de
estos que no se haya incluido por omisién del oferente.

El oferente favorecido con la adjudicacién tendra a su cargo los costos de las garantias y seguros
gue se mencionan en la minuta del contrato.

4.6. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

4.6.1. FIJACION PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el articule 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de 2015, el proyecto
de pliego de condiciones sera publicado durante 5 dias hébiles segun las fechas establecidas en el
cronograma para garantizar que los interesados puedan realizar observaciones al mismo. Los actos
y documentos relacionados con el proceso precontractual, se podrén consuitar en el PORTAL
UNICO DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECCP L

4.6.2. PRESENTACION DE ACLARACIONES O SOLICITUD DE CORRECCIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES

LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOC SE PRESENTARAN
DURANTE EL TERMINO DE PUBLICACION DEL MISMO, EN LA PLATAFORMA DEL SECOP li o

en forma electronica a la direccion confratacion@villavicencio.gov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP 1.

. La entidad organizara las observaciones recibidas durante la fijacion del pliego, y las agrupara segin
su naturaleza comun; y sobre estas procedera a expedir un documento publico motivado en el cual
consignara las aceptaciones o rechazos de las mismas, precisando en qué casos se genera la
modificacion al pliege de condiciones o los demas documentos contractuales a través del pliego de
condiciones definitive cuando las observaciones se realicen al proyscto de pliego de condiciones o
mediante adendas cuando las observaciones sean al pliego de condiciones definitive. En todo caso,
las aceptaciones o rechazos de las observaciones se motivaran para lo cual seran agrupadas segin
su naturaleza comun.
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Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccion tendran dnicamente valor interpretativo.

4.6.3. RESOLUCION DE APERTURA

Mediante Acto Administrativo debidamente publicitado en la plataforma de SECOP I, el Jefe de la
Oficina de Contratacion ordenara la apertura de esta Convocatoria Plblica, con el fin de seleccionar
la mejor oferta para contratar el objeto requerido.

4.6.4. PUBLICACION Y CONSULTA DE PLIEGOS

La consulta del proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitivo se puede
hacer en las fechas indicadas en el cronograma establecido en la plataforma del Secop |, asi como
los actos y documentos relacionados con el proceso precontractual.

Se garantiza a través de esta pagina la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a
los procesos de contratacion, salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva. La informacion
contenida en los actos del proceso se considera oponible en el momento en que aparece publicitada

por el medio anteriormente sefialado, de conformidad con el 2.2,1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de
2015.

De conformidad con el paragrafo 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho de participacién
en la presente convocatoria es_gratuito.

4.6.5. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La consulta y obtencion del pliego de condiciones para participar en ia presente convocatoria, se
haréa a traveés de la pagina Web www.colombiacompra.qov.co , SECOP |I, en las fechas indicadas
en el cronograma del proceso. La fecha limite de consulta de los pliegos, se entenders prorrogada
st EL MUNICIPIO mediante “adenda” llegare a aplazar la fecha de cierre o plazo de la presente
convocatoria publica. La “adenda” sefialara los términos de la prérroga.

4.6.6. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y PLAZO PARA
EXPEDICION DE ADENDAS

El. MUNICIPIO podra de oficio o a peticidn de parte, realizar los ajustes que estime convenientes,
los cuales se recogeran en adendas que se enviara en mensaje publico en el SECOP 1.

Igualmente, EL MUNICIPIO contestara todas las solicitudes u observaciones recibidas que den lugar
a modificar el pliego y que sean recibidas dentro del plazo a través de Ia platafarma del SECOP H o
al correo contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP, siempre ¥
cuando se cumplan las condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones.

Para garantizar la transparencia y eficiencia de esta convocatoria, no se atenderan consultas
personales, ni telefonicas, a representantes legales, apoderados o socios de las personas juridicas
interesadas en participar en la convocatoria pubtica. Solo seran validas las aclaraciones y adendas
suscritas por el ordenador de gaste, las gque podran ser enviadas a través de la plataforma del

SECOP 1l 0 a través del correo electronico contratacion@villavicencio.qov.co_cuando exista
indisponibilidad del SECOP.
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Con ei hecho de la presentacién de la propuesta se entendera gue el oferente conoce y acepta la
totalidad del pliego, las adendas y aclaraciones efectuadas por EL MUNICIPIO.

Ei plazo para expedir adendas serz fijado en el cronograma del proceso de seleccion de la
plataforma SECOP .

4.6.7. CONVOCATORIA LIMITADA MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo 1 del articulo 30 y el
articulo 34 de la Ley 2089 de 2020, |z Entidad Estatai evaiud la procadencia de limitar la participacion
en el presente proceso de contratacion 2 MIPYMES interesadas en participar en el presente proceso

En este sentido, se deja constancia de quea:

+ [l presente proceso corresponde a una medalidad de seleccidn abreviada de menor cuantia,
conforme a ia normatividad vigente en materia de contratacion estatal.

» Elpresupuesto oficial estimado para [a contratacion es inferior a clento veinticinco mil délares
de los Estados Unidos de América (USD 125.000), liquidados con la tasa de cambio
establecida por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

UMBRAL DE MIPYMES
UMBRAL MIPYMES US$ 125.000
UMBRAL MIPYMES COL$S $511.708.497
El procese de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil
dolares de los Estados Unidos de América (US125.000) Si X NO

¢ EI proceso de contratacion es susceptible de participacion por parte de micro, pequefias v
medianas empresas (MIPYMES), considerande la naturaleza del objeto contractual y las
condiciones del mercado.

En virtud de o anterior, la Entidad Estatal procedera a limitar la convocatoria a MIPYMES cuando se
cumplan las siguientes condiciones:

Podran participar las MiPymes, las uniones temporales o consorcios, los cuales deberdn estar
integrados Gnicamente por MiPymes y promesas de sociedad futura suscritas por MiPymes con
minimo un {1) afio de existencia con domicilio en Colombia,

Para efectos de Ia limitacién de la convocatoria, cada consorcio o union temporal se contara por si
mismo y no por el nimero de MiPymes que los integren.

Para limitar la convocatoria ¢ el proceso, es necesario que como minime dos (2} MiPymes acrediten
dicha condicién, mediante la presentacién de los siguientes documentos via mensaje en la
plataforma del Secop H:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador pdblico,
adjuntando copia del registro mercantil.
2. Las personas juridicas medianie certificacion expedida por el representante legat y €l

contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerio, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicidn con la copia del certificado det
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacién

Para efectos de la limitacién a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocataria limitada,

Solo se aceptaran las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados Gnicamente por
MiPymes.

Forma de acreditacién:

Para efecto de la inscripcién y/o acreditacion las MiPymes interesadas en participar en el proceso,
deberan presentar los documentos antes relacionados, via mensaje pablico en la plataforma del
Secop IL

Dichos documentos se recibiran desde fa publicacion de la presente invitacién, hasta la fecha
establecida en el cronograma del proceso.

En ese sentido, y de acuerdo con la necesidad especifica del MUNICIPIO DE VI LLAVICENCIO, se
determina que el presente proceso se limitara al &mbito Municipal, con el propdsito de garantizar
eficiencia operativa y oportunidad en la ejecucion.

Por lo anterior, aun cuando se reciban sclicitudes o se presenten limitaciones con alcance nacional,
el MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO mantendra ia limitacién territorial a nivel Municipal, toda vez gue
esta decisién obedece a criterios de planeacion, eficiencia y necesidad institucional, amparades en
los principios de economia, responsabilidad y planeacion consagrados en el Articulo 25 de la Ley 80
de 1993 y en la normativa complementaria vigente.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen

Que el valor estimado para el presente proceso de contratacion no es superior a US$125.000, porlo
que la PRESENTE CONTRATACION SE PUEDE LIMITAR A MIPYMES.

- 4.6.8. MANIFESTACION DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO

En el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia el oferente debe manifestar interés

siguiendo el procedimiento indicado en la guia de CCE para poder presentar ofertas a través del
SECOP L.

Para lo cual debe suscribirse al proceso de Contratacion en el SECOP I y para manifestar interés,
en 1a linea de tiempo debe hacer clic en “Manifestar interés. La entidad continuara con todos tos
interesados gue manifiesten interés.

4.6.10. CIERRE DE LA CONVOCATORIA (Recepcion de Propuestas)



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: 1010-F-GCT-
PROCESQO GESTION A LA CONTRATACION Version:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 80 de 99

Se entenderan recibidas por ia Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP 1]
a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP il no
permitira el recibo de mas propuesias por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura de la
cferta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, se proceders a la evaluacion de las
ofertas y una vez se publiquen los informes preliminares, las propuestas son publicas y cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estatal dard a conocer la lista de ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion.

Se daran por no presentadas todas las propuestas gue no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en ef presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al SECOP il o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP 1.

Sin embargo, cuande haya una indisponibilidad del SECOP i, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Cerlificado de Indispenibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Profocolo para actuar ante una
indisponibifidad delf SECOP II” 0 en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
gllo. Puede consultarlc en el siguiente enlace; htips/Awww.colombiacompra.gov.co/secop-
fifindisponibilidad-en-el-SECOP-ii.

A partir de la fecha y hora de cierre del plaze de la presente convocatoria, los proponentes no podran
refirar, adicionar o corregir sus propuestas.

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudid el pliege de condiciones, las
especificaciones del proyecto, su naturaleza y localizacion, el espacioc fisico de trabajo, la calidad vy
cantidad de materiales y suministros necesarios para su ejecucion, y los demas factores gue puedan
influir en el calculo del valor de su propuesta v en la iniciacidn y correcto desarrollo de los trabajos;
gue obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de los frabajos, su costo y su tiempo de gjecucion, que formuld su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoege a los dictados de la Ley 80 de
1293, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 vy demas normas complementarias. Al formular
la oferta, el proponente acepta que estaran a su carge todos los impuestes, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estes mismos niveles lerritoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales, que afecten el contrato y las actividades que de &l se deriven.

St en esta oportunidad se advirtiere la ausencia total o inexistencia de oferentes, se podra modificar
el croncgrama para adoptar de manera subsecuente al cierre, [a decision pertinente (declaratoria de
desierta), sin necesidad de agotar |z fase de evaluacidn, por obvias razones; en éste evenio el acto
administrativo se enfendera notificadoc por su incorporacién en el SECOP |l.

4.6.11. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacion.de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del

objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el pliego de
condiciones.

4.6.12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.
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La propuesta debera permanecer vigente por un periodo minimo de noventa (20} dias, contados a
partir de la fecha prevista para el cierre del términc para presentar propuesta. El Municipio podra solicitar,
si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de la propuesta, por el término que se requiera,

Durante el perfodo de su vigencia, la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirarla, ni modificar fos términos o condiciones de Ia misma.

El proponente que resulte favorecido con la adjudicacion del contrato, debe mantener la validez de Ia
oferfa hasta la aprobacion de la garantia unica constituida con acasion del mismo.

4.6.13. PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR.

EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y
explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan
allegarios dentro del término perentorio que le fije la Entidad, so pena de rechazar Ia propuesta.

En ningtn caso la oferta presentada, podra ser modificada, mejorada o agregar documentos

después del cierre del proceso de seleccion, excepto aquellos autorizados por la ley, los cuales
seran solicitados expresamente por ia entidad.

4.6.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES, ACLARACIONES Y PLAZO LiMITE
PARA SUBSANAR:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e fntegra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de ias condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacién y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus bropuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ios cuales podran
ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momenio en el

que fueron solicitados, durante la etapa de evaluacién, y a mas tardar hasta el término de traslado
del informe de evaluacion.

En el evento en que ia entidad no advierts la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no ios haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de
evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado

del informe de evaluacién, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad
ajustara ef cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaie, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
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deben ser aportados por los proponentes desde la presentacién de Ia oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a ias
ofertas y conductas de los demds oferentes deberén justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.

4.6.15. TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

Los estudios iécnicos, econdmicos, financieros y juridicos necesarios para la habilitacion y
evaluacion de las Propuestas, se realizaran dentro del término establecido en la cronologia del
proceso.

4.6.16. INFORMES DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacion. El informe
permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados durante tres (3) dias habiles
término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacion solicitada por la Entidad en los términos sefialados en presente pliego
de condiciones, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el
mismo numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, consagrado en el articulo 24, numeral 7 de la ley 80 de.
1993, las Entidades motivaran de forma detaliada y precisa el informe de evaluacion explicando el
rechazo de las oferias.

4.6.17. TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

Los informes de evaluacion de las propuestas permaneceran en la plataforma del SECOP i, por el
plazo establecido en los Pliegos de Condicicnes con el fin que los proponentes los conozcan y para
que puedan presentar [as observaciones que estimen pertinentes, las cuales deberan ser
presentadas dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran compietar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
ohservaciones presentadas fuera del plazo sefialado en este numeral, no se consideraran. Las
observaciones presentadas en el tiempo sefialado, seran resueltas por el Municipio. (Art. 30, ntm.
Bo. Ley 80/93).

El comité evaluadar procederd a realizar sus correspondientes evaluaciones, las cuales
permaneceran por tres (3) dias hébiles siguientes contados a partir de la publicacién del informe de
evaluacion, con el animo de que subsanen si a ello hay lugar o para que presente observaciones a
tos informes publicados

Vencido el tiempo dado en precedencia, se publicaré un informe definitivo de evaluacion, en donde

se determinara la habilitacion de los participantes o no, previa verificacidn de la exigencia de los
requisitos habilitantes y factores solicitados en el pliego de condicicnes definitivo del proceso de

seleccion para determinar la mejor propuesta.

4.6.19. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION:
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El Municipic adjudicara el proceso en fa plataforma SECOP Hl v expedira acto administrativo
motivado; la Resolucidn sera publicada en la plataforma del SECQP y sera notificada de acuerdo a
lo estipula la normatividad vigente, la Resolucion es irrevocable y obliga al Municipio y al
adjudicatario, salvo lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, contra ella no procede
recurso alguno, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30,

4.6.20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con io establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de ia Ley 80 de 1993, El Municipio
de Villavicencio podra declarar desierta la convocatoria publica dentro del término previsto para la
adjudicacion cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de propuesta favorable
para la entidad, como en los siguientes casos:

1. No se presenten ofertas,

2. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliego de condiciones.

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente.

4. Lo contemple ia iey.

4.6.21. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Notificada Iz resolucidn por medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente adjudicatario o
su representante legal (segln el caso) debera suscribir ef mismo en la plataforma SECOP 1i, dentro
de los cinco (5} dias habifes siguientes. ‘

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor det MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO, en calidad de sancion, el valor de la garantia constituida para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes y del
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depésito o garantia.

En este evento, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar en los términos establecidos en la ley.

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes.

4.6.22. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Una vez firmado el contrato para su ejecucion se requerira el cumplimiento de los siguientes
requisios:
1. Expedicion del registro presupuestal
del contrato.
2. Aprobacion de las garantias.
3. Designacion del supervisor.
4. Acta de Inicio

La verificacion del cumplimiento de todos los requisitos de ejecucion la llevara a cabo el

SUPERVISOR/NTERVENTOR del contrato. Para tal efecto el CONTRATISTA debera suscribir un
acta de inicio en la que conste el cumplimiento de los mismos. '

TITULO V
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CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

5.1. ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oporiunamente v se halle ajusiada al Pliego
de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y .
cada uno de los requisitos establecidos.

El municipio rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

A,

B.

Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en |a legislacion para contratar,
Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita
por los literales (g} y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1893, [a entidad solo
admitira la oferia presentada primero en el tiempo,

Cuando una misma perscna natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
o haga parie en mas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

Que el proponente ¢ alguro de los integrantes del proponente plural esté reportade en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en &l numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 20086.

Que al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicade o no lo reslice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracién,
subsane o aporte requerido sea necesario para cumplir con un reguisito habilitante o
aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en el Pliego de
Condiciones.

Quee la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP} que realice el proponente, por
primera vez 0 cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacién.

Cue el proponente no acredite la presentacién de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio,
o en ta fecha que establezcea la ley o el reglamento, si fuera una distinta.

Que el propanente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condiciones.

Que el propenente s& encuentre inmerso en un conflicto de interés pravisto en una norma
de rango constitucional o legal,

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de
sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

Que el vaior total de la oferta o el obtenido de la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado para el proceso de contratacién.
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N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el Presupuesto Oficial,
de acuerdo con lo exigido por ta entidad.

O. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero {0} pesos.

P. No discriminar en la oferta econémica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el

Pliego de Condiciones y el presupuesto dficial. Se entiende gue el proponente discrimina en

la oferta economica el porcentaje de AlU cuando sefala el porcentaje (%) correspondiente

a [a Administracion, los Imprevistos y la Utilidad. En ningun caso la entidad rechazara la

oferta por no presentar el desglose del AIU en sumas totales apticando el porcentaje.

(CUANDO APLIQUE)

Ofrecer como AlU un porcentaje cuya sumatoria sea superior ai establecido por la entidad

en el Presupuesto Oficial. (CUANDO APLIQUE)

0o

R. Cuando se presente propuesta condicionada para ia adjudicacién del contrato.

S. Presentar la oferta extemporaneamente. :

T. No presentar oferta econdmica.

U. Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

V. Que el proponente no haya presentado la manifestacion de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta. (CUANDO APLIQUE)

W. Cuando se determine que el vaior total de {a oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en el pliego de condiciones.

X. Cuando se presenten propuestas parciales.

Y. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucion antes del cierre,

necesarios para acreditar su capacidad residual conforme al pliego de condiciones.
(CUANDO APLIQUE)

Z. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. (CUANDO
APLIQUE)

AA. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno
de los miembros, como proponente singuiar. (CUANDQ APLIQUE) ,

BB. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los
que manifestaron interés. (CUANDO APLIQUE)

CC.Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita
la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en firme al momento
de su presentacidon y no subsana su entrega, en los términos del pliego de condiciones
{Aplica si el proceso se limita a Mipyme)

DD.Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proponente Plural se
realice con un usuaric del SECOP Il diferente al de Ia union temporal o consorcic en SECOP
Il, segin corresponda. |

EE. Las demas previstas en Ia ley.

FF. (incluir causales adicionales si se considera pertinente de conformidad con la modalidad de
contratacidn).

TITULO V]
VALOR DEL CONTRATO, PLAZO Y FORMA DE PAGO




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Versién:1
Fecha:
FORMATO PLIEGC DE CONDICIONES Pagina 86 de 99

6.1. VALOR-(PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION).

Los recursos requeridos para llevar a cabo la presente contratacion se imputard con cargo al rubro
presupuestal 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232,02.02.006 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 ~ 021: con un
valor de ($ 209.751.300) y 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.009 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 -
021: con un valor de: ($50.244.200) recursos propios superavit. de conformidad con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 4450 de fecha 24 de junio de 2026 expedido por la Direccion de
Presupuesto de la secretaria de Hacienda del Municipio, un valor total de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE ($259.995.500), de acuerdo con la Disponibilidad Presupuestal.

N° FECHA DE | FUENTE DE N° DE RUBRO Y CONCEPTO VALOR
CDP/VF CDPIVF RECURSOS

0403-2-
3.19.5.300.42.232.02.02.006 -
2024500010229 - 1.3.3.1.00 - 021
4450 24 DE JUNIO SGP 0401-2-0403 - 2 - $258.995.500

DE 2026 3.19.5.300.42.232.02.02.009 -
2024500010228 - 1.3.3.1.00 - 021

El_valor totél de la presente contratacién es de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($259.995.500)
moneda corriente.

Para determinar e} valor estimado del contrato la SECRETARIA DE SALUD realizo estudic de
mercado mediante solicitud de cotizacion a proveedores que tuvieran centro de su actividad
econdmica u obieto social que guarde relacion con las necesidades de [a entidad.

Verificada la idoneidad y luego de recibidas las cotizaciones, la SECRETARIA DE SALUD procedio
a realizar un cuadro comparativo del valor unitario de cada item con el propdsito de establecer el
valor promedio de cada uno (ANEXO ANALISIS DEL SECTOR).

6.2. PLAZO DE EJECUCION.

El plazo de ejecucion del contrato sera de TRES (03) MESES, contado a partir de la suscripcion del
acta de inicio por parte del contratista y del supervisor designado por el Municipio de Villavicencio.
La ejecucion del contrato iniciara una vez se suscriba dicha acta y se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién previstos en la normatividad vigente, cuando a ello hubiere lugar.

PARAGRAFOQ: El Municipio se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del derecho 111 de 1896, per el cual se establecio el
estatuto orgdnico del presupuesto, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente.

6.3. FORMA DE PAGO.
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EIMUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: Un Pago parcial segiin avance en
fa ejecucion del contrato, y entrega de elementos durante el periodo; previa presentacion de los
siguientes documentos: informe del contratista en donde acredite el cumplimiento de las obligaciones
con sus respectivos soportes, acta de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o
documento equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a
cargo delf contratista, Y UN (1) PAGO FINAL, previa presentacion de los siguientes documentos:
informe del contratista en donde acredite el cumplimiento de las obligacicnes con sus respectivos
soportes, acta de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o documento equivalenie,
informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista acta
de terminacién y tiquidacion,
TITULO VI
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DEL
RIESGO

7.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articule 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manval para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion,
asignacion y estimacién de los riesgos previsibles en la coniratacion, se determiné la MATRIZ DE
RIESGOS ANEXA al Estudio Previo y la cuaf hace parte integral del presente Pliego.

TITULO VI ]
GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESG DE CONTRATACION

. 8.1, GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION.

El proponente favorecido una vez suscrito ef contrato objeto de esta contratacion, deberé constituir
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio De
Villavicencic, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las

demas que se exijan, las cuales debera consistir en una pbliza de seguros que ampare los siguientes
riegos:

» GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Por el hecho de presentar Ia
propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de seleccion,
se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el
proceso de seleccion, incluidas las prérrogas de los plazos que llegaren a presentarse
de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93.

Para participar en este procesc de seleccion, la propuesta debe estar acompariada de
la garantia de su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de fa misma. Esta
garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO NIT. N°
892.099.324 - 3, de acuerdo con lo establecido a continuacién:

La garantia deberd ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto
oficial, valido como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre
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del presente proceso de seleccidn; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el
proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su

propuesta y ampliar la validez de la garantia de seriedad por el término adicionai que
sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que
en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa
manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio ¢ unién temporal, la garantia debera
tomarse a nombres de todos sus integrantes con su porcentaje de participacion y no a
nombre del representante legai, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

b) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira
al Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de
las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio ¢ de su
cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de
las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige gue el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por términc igual al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de

las multas y la clausula penal, y se repondréd si por este motivo se disminuyere o
agotare.

c) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de
los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la
terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasién de un contrate de consultoria, o (i) de la mala
calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas en el
contrato. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del
contrato y CUATRO MESES maés. Al monto de esta garantia se imputara el valor de
las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o
agotare.

d) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de
pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira
al Municipio de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
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incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucién del
contrato amparado en el territorio nacional. En ese orden para la presente
contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de
ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia

debe ser igual al perfodo de ejecucion def contrato. El valor asegurado en las pdlizas

que amparan la responsabilidad extracontractual que se pudiera Hegar a atribuir a

la administracion con ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de sus

contratistas o subcontratistas, en ese orden para la presente contratacién el

MUNICIPIO exige que el precitado amparc se constituya bajo las siguientes
condiciones de suficiencia: Doscientos {200) smmiv para contratos cuyo valor

sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) smmlv :

TITULO IX
ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION

9.1. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES.

De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4,1.3. dei Decreto

1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacién se encuentra cobijada por los
mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso o somete al capitulo de compras
publicas. b) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras
publicas y ¢) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del

capitulo de compras plblicas.

Entidad » Cumpie
Acuerde , Valor » Excepcidn Proceso
) Pais Vigente Estatal ; ) todos los
Comercial X Umbrat Apiicable Cubierto o
Cubierta criterios
Chile Si Si No N/A Mo No
Alianza . .
Pacifico Méxice st No No N/A No MNo
Pert st 5 No N/A No No
Canad4 Canada S S No N/A " Ne Na
Chile Chile Sf s No N/A No No
Costa Rica Costa Rica Si Si No N/A No Ng
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Entidad " Cumple
Awerd,o Pais Vigente Estatal Valor > Excgpcmn Prm.:eso todos los
Comercial i Umbra! Aplicable Cubierto e
Cubierta criterios
Estados , )
Unidos £EUU.L S Si No N/A No No
islandia,
AELC Liachtenstein, St Si No N/A No Na
Noruega, Suiza

Mérxico México = Si No N/A Ne Mo
£} Salvador Si Nao No N/A No No
Trﬁ:rgtzle Guatemala s 5 Mo M/A No N
Honduras Si 5f No N/A No No

Unidn Espafia, . ,

Europea Alemania, etc. s S No N/A No Ho
lstael israel St Si No N/A No No
Red Reino Unido e

emno irlanda dal 5 5 No N/A No No
Unido
Notte
. Bolivia,
Comunidad Colombia, 5i si i N/A 51 si
Andina .
Fcuador, Perd
TITULO X
TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO
10.1. OBJETO.

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MEDIANTE LA OPERACION DE ACCIONES
EXTRAMURALES POR EL SISTEMA DE EVENTO, REPRESENTADAS EN MESAS, TALLERES,
BRIGADAS, CAPACITACIONES, ENCUENTROS Y JORNADAS COMUNITARIAS. .

10.2. LUGAR DE EJECUCION.

El lugar de ejecucion seréd el Municipio de Villavicencio- Meta

10.2. TIPC DE CONTRATO A CELEBRAR,
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E! contrato a suscribir es una PRESTACION DE SERVICIOS.

10.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

4.6.1 Obligaciones del Municipio de Villavicencio: En desarrollo y cumplimiento del abjeto del
contrato el Municipio se obliga a:

1} Constituir ef registro presupuestal una vez firmado ef contrato.
2) Efectuar la supervision y seguimiento dei contrato.
3) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idénea y oportuna de las obhgacrones del contrato.

4} Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago expedida
por &l supervisor del contrato.

5} Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, v los
demas que exija la normatividad vigente.

6) Revisary aprobar las garantias Constituidas a favor del Municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantara tramites de reservas presupuestales, vigencias
expiradas, y demas que se requieran.

8) Facilitar las instalaciones de las instituciones educativas seleccionadas en forma oportuna,
permitiendo el cumplimiento dei cronograma de actividades previamente establecido en el
presente estudio previo.

4.6.2. Obligaciones generales del contratista:

1. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso. * :

2. Las demas contenidas en la propuesta y que hacen parte integral del presenté contrato.

3. Garantizar la afiliacion ante el sistema de seguridad social integral en-los términos
establecidos en la ley 100 de 19893, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar
constancia de pago durante la ejecucion del contrato.

4. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

5. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cuaiqu:er cambio sera
previamente autorizado por &l Supervrsor siempre que no sea de perﬁ! mfenor al ofertado.
{segiin aplique).

8. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion pelitica, social, racial, relsglosa ¢ cualquier otro que pueda ofender
0 causar agravio a un grupo de personas.

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Municipio de Villavicencio:
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacién, acorde con el estatuto
contractual. Por lo cual, ademas deberd avisar oportunamente de aquellos aspectos que
puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio. .-

8. Presentar Informe de Ejecucién previc a los pagos y demas soporte documental y cada vez
que sea requerido por el Supervisor,

8. Suscribir Actas de Inicio, Terminacién y Liquidacion del contrato.

10. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
confrato, para lo cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes documentales
requeridos.



MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Cosigo: 1010-F-0CT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version:1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 92 de 99

11. Pagary asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legales y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

12. Dar cumplimiente a los planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Salud en &l
Trabajo y Gestidn Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la
norma de acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manual no estuviera
contemplado.

13. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de Ia misma.

14. En caso de tratarse de un proceso gque incluya la compra de alimentos, el contratista debera
garantizar la compra minima del treinta por ciento {30%) del valor total de los recursos a
pequefios productores agropecuarios locaies y/o productores de la agricultura campesina,
familiar, o comunitarias locales y sus organizacicnes. (l.ey 204 y Decrete 248 de 2021) (SI
APLICA) No acceder a peticiones o amenazas de qulenes actlien por fuera de Ia ley con el
fin de hacer u omitir alglin hecho.

15. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de 1a
gjecucion de este.

16. Informar al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la paralisis en la ejecucion
del contrato.

17. En cumplimiento de {a Circular Dispositiva N° 37 de 2026 expedida por la Secretaria de
Desarrollo Institucional, el contratista deberd reafizar la entrada o ingreso al Almacén
Municipal de todos los bienes objeto de suministro, ya sea que el contrato tenga por
objeto principal el suministro de bienes, ¢ que, en ofro tipo de contratacion, se contemple la
entrega de bienes y/o elementos dentro de las obligaciones del coniratista. Dicha obligacion
debera cumplirse previamente a la expedicion del acta de recibo final y/o pago, v estara
sujeta a la verificacion por parte del Almacén General de que los bienes cumplen con las
especificaciones técnicas y esiandares de calidad exigidos en el contrafo, asi como a la
correspondiente cobertura de aseguramiento, conforme a lo dispuesto en la citada circular,

4.6.3. COCbligaciones especificas del confratista:

1. El contratista deberd organizar cronograma para el desarrollo de las actividades
establecidas en el contrato lo cual debera ser aprobado previamente por el supervisor.

2. El contratista deberd desarrollar las actividades y especificaciones técnicas de acuerdo
a la programacion establecida por la entidad.

3. El coniratista debera contar con el personal necesario segun lo ofertado dentro de su
propuesta para prestar los servicios, el cual deberan ser profesicnal en area de la salud
y acreditar licencia de Medicina vigente (si aplica) y aportar experiencia profesional y
especifica seglin requerimiento.

4. El contratista debera garantizar el suministro de alimentacion e hidratacién al personal
operativo y a la poblacidn asistente en cada una de las jornadas extramurales, en
cantidad y calidad suficientes segtn el numero de asistentes, la duracién de la actividad
(hasta cinco horas continuas) y las condiciones climaticas del municipio de Villavicencio,
en cumplimiento de los articulos 24 y 25 de la Resolucién 2400 de 1979 y de los criterios
de planificacion de la Guia Técnica para la Preparacién y Manejo en Salud de los
Eventos de Afluencia Masiva de Personas. El contratista debera disponer de puntos de
hidratacién permanente durante el desarrollo de cada jornada, bajo la supervisién del
profesional en Salud Ocupacicnal del equipo interdisciplinario, guien verificara las
condiciones de inocuidad, bioseguridad y suficiencia de dicho suministro.
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10.
11.

12.

13.

El contratista debera disponer de los vehiculos necesarios, en 6ptimas condiciones
mecanicas, técnicas y de seguridad, para garantizar, cuando sea necesario, el
desplazamiento oportuno del equipo profesional, los insumos nutricionales, el material
logistico y los equipos requeridos hacia la totalidad de los escenarios donde se ejecuten
las trece (13) lineas de accién, tanto en zona urbana como en los corregimientos y
veredas de la zona rural y dispersa del municipio de Villavicencio. Para tal efecto, el
contratista debera presentar a la supervisién del contrato un cronograma de rutas y
desplazamientos que garantice la cobertura efectiva de la poblacion focalizada en cada
jornada, asi como los soportes de tenencia o disposicion legal de los vehiculos (propios,
arrendados o contratados) y del cumplimiento de la normatividad de transito y transporte -
vigente.

Realizar pausas activas durante cada jornada, dirigidas al personal que participe en la
actividad, disponiendo para ello del profesional o personal idéneo garantizando su
adecuada orientacion, ejecucion y registro como parte de la operacién logfstica de cada
evento.

El contratista debera aportar certificado de cumplimiento de las capacitaciones
debidamente firmado por cada uno de los profesionales que prestaron sus servicios.

El contratista deberd solicitar a la supervision autorizacién de cambio de personal
ofertado de ser necesario, aportando hoja de vida con perfil igual o superior al ofertado
dentro de su propuesta, el cual se hara mediante formatos de autorizacién de carabio
de personal de la Administracion Municipal. o '

El contratista debera cumplir con las condiciones técnicas y de calidad exigida dentro
del proceso, no se aceptan elementos remanufacturados, defectuosos, usados, de
segunda mano, averiado, en caso de que algin elemento este averiado o con alguna
condicion de los anteriores deberd reponerse por uno de igual o mejor calidad y
condiciones. :

El contratista debera diligenciar planilla de asistencia a cada uno de los eventos, en los
formatos de calidad que maneja la Administracion Municipal. '

El contratista deberd garantizar registro fotografico del cumplimiento de las
caracteristicas técnicas de los elementos a entregar en cada actividad ¢ evento, junto
con acta de entrega firmada entre las partes (contratista y supervisor) en donde constara
cantidades recibidas, caracteristicas técnicas y su estado, con el respectivo ingreso al
Almaceén Municipal. 4

El contratista debera llevar registro fotografico de los elementos de consymd (alimentos
y bebidas) que se entreguen en cada actividad o evento, junto con acta en la que conste
el estado y presentacion.

El contratista deberd garantizar que la totalidad de los alimentos, refrigerios e
hidratacion suministrados en ef marco de la ejecucion del contrato sean empacados en
materiales amigables con el medio ambiente (biodegradables, compostables o
reciclables), quedando prohibido el uso de empaques de un solo uso no hiodegradables,
salvo imposibilidad técnica debidamente justificada y autorizada por la supervisién. El
cumplimiento de esta obligacién deberd acreditarse mediante registro fotogréfico y acta
de verificacion suscrita por el supervisor del contrato, en concordancia con la
normatividad ambiental vigente y con el Manual del Sistema de Seguridad y Salud en
el Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores de la entidad.
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14. Tramitar las cuentas de cobro con todos los requisitos para pago y dentro del término
establecido.

15. El contratista debera presentar los informes de avance requeridos por la supervision,
los cuales incluiran un detalle de los servicios y bienes entregados hasta la fecha de la
solicitud, asi como informacion sobre el presupuesto ejecutado y la disponibilidad aln
por ejecutar.

16. El contratista debe hacerse responsable ante cualquier accidente o contingencia que
ocurriera con el personal a su cargo.

17. El contratista debera garantizar que en la eventualidad gue los alimentos deban
entregarse en desechables se hara con elementos amigables con el medio ambiente,
para su cumplimiento el contratista debera adjuntar acta de compromiso debidamente
firmada acuerdo a normatividad ambiental vigente.

18. De conformidad con lo establecido en la Circular Dispositiva N° 37 de 2026, el
coniratista tiene la obligacién de ingresar al Almacén Municipal de Villavicencio
todos los bienes y/o elementos suministrados en el marco del presente contrato,
independientemente de si el objeto principal es el suministro o si la entrega de bienes
es accesoria a otra prestacion de servicios. El ingreso debera realizarse dentro de los
plazos establecidos por la supervisidn, y sera requisito indispensable para la suscripcion
del acta de recibo a satisfaccion y para la autorizaciéon de los pages correspondientes.
El Almacén General verificard el cumplimiento de las especificacionas {écnicas, Ia
calidad y el estado de los bienes, asi como su inclusién en la péliza de seguros que
ampare el patrimonio municipal.

10.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

Los recurses regueridos para llevar a cabo la presente contratacion se imputaran con cargo al rubro
presupuestal 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.006 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 - 021: con un
valor de ($ 209.751.300} y 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.009 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 -
021: con un valor de: ($50.244.200) recursos propios superavit. de conformidad con el Cerfificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 4450 de fecha 24 de junio de 2028 expedido por la Direccion
de Presupuesto de la secretaria de Hacienda del Municipio, un valor fotal de DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE MHLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE ($259.9985.500), de acuerdo con la Disponibilidad Presupuestal.

N° FECHA DE | FUENTE DE N° DE RUBRO Y CONCEPTOQ VALOR
CDPIVF CDP/VF RECURSOS

0403 -2 -
3.19.5.300.42.232.02.02.006 -
2024500010228 - 1.3.3.1.00 - 021
4450 24 DE JUNIO SGP 0401-2-0403- 2 - $259.995.500

DE 2026 3.19.5.300.42.232.02.02.009 -
2024500010229 - 1.3.3.1.00 ~ 021

10.6. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.
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El contratista se obliga a mantener indemne al Municipio frente a cualquier reclamacién proveniente
de terceros que tenga comc causa las actuaciones del contratista o de sus subcontratistas o
dependientes.

10.7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

a) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma eguivalente
al VEINTE POR CIENTO (20%) dei valor total del contrato, suma que el Municipio hara
efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude e contratista, si los hubiere, para fo
cual se entiende expresamente autorizado con a suscripcién del contrato; si esto no fuere
posible, se cobrard por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye la
indemnizacién de perjuicios. ‘

10.8. CLAUSULA DE MULTAS.

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las abligaciones
a cargo del contratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado
para imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrate,
por cada dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan
perjuicios para la administracion, sin que el monto total exceda del VEINTE POR GIENTO
{20%) el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el
Municipio por el incumplimiento.10.9. CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitive por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista debera pagar al Municipio,
a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato,
suma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos gue adeude el coniratista, silos
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcidn del contrato; si esto no
iuere posible, se cobrard por via judicial. La aplicacion de la cldusula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios.

10.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4} MESES SIGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucién de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993
y en el art. 11 de ta ley 1150 de 2007. ‘

10.11. MINUTA DEL CONTRATO.

El SECOP il funciona con contratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes a
través de fa plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria.

La Entidad de manera complementaria elabora el clausutado como anexo al pliego de condiciones y
minuta para lo cual se requerira al contratista para su suscripcién en la forma que el Municipio
requiera (segln aplique).
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TITULO X1

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

10.1. SUPERVISION:

La supervision para el control de la ejecucion del presente contrato seré ejercida por la SECRETARIA
DE SALUD a través del siguiente funcionario, de conformidad con la designacion realizada por el
ordenador de gasto:

La supervision de este conirato estara a cargo de: La supervision para el control de la ejecucion del
presente contrato sera giercida por YANED SIERRA CASTRILLON
Secretaria de Salud del Municipio de Villavicencio, identificada con la cedula de ciudadania No.
40.392.235 de  Villavicencio, abonado  telefénico: 3107847572 y  Correo
electronico: salud@villavicencio.gov.co.

TITULO XK
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS

12.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma para todos los efectos fegales serd el CRONOGRAMA ELECTRONICO establecido
en la plataforma transaccional SECOP il

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccion podran ser variadas por el
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en los
PLIEGOS DE CONDICIONES para la prorroga de los plazos establecidas, de lo cual se dara oportuno
aviso a todos los interesados por los medios y procedimientos previstos para el efecto.

De la misma manera, si El MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO llegare a reducir ios plazos aqui
establecidos para la presentacion del informe de evaluacion y para la adjudicacion del Centrato, dara
oporiuno aviso a todos los Interesados.

La participacion de los Proponentes y el desarrcllo de las etapas mencionadas se sujetaran a las
condiciones gue se establecen en los presentes pliegos.

Nota: en caso de diferencias entre el cronograma de la Plataforma y el Anexo complementario del
pliego, primara el cronograma electrénico de ia plataforma.

12.2. 'PLAZQ PARA EXPEDIR ADENDAS,

Las normas prevén dos limites temporales para la publicacion de las adendas: i) fres (3) dias habiles
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para la licitacion plblica (articuio 30 numeral
5 de la Ley 80 de 1993, reiterada por ef Decrefo 1082 de 2016} y ii) un dia habil antes del vencimiento

del plazo para presentar ofertas para las demas modalidades de seleccién (articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decrato 1082 de 2015).

Dado lo anterior, en el cronograma del proceso de seleccidn de la plataforma SECOP Il se sefialara
el plazo para expedir adendas.
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CTROS ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCION A TENER EN CUENTA

13.1. REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE SELECCION.

El marco legal del presente proceso y del Contrato que se derive de su adjudicacion, esta
conformado por ta Constitucion Politica, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por
las siguientes disposiciones:

* Ley 80de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015 y demas normas y Decretos Reglamentarios.

* Disposiciones de los Cédigos Civil, de Comercio aplicables al proceso.

» ElPliego de Condiciones, respuestas a observaciones, adendas, formatos y
anexos.

* Llas demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos
dei presente proceso de seleccion.

Las normas vigentes que resulfen pertinentes de acuerdo con Ia Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes. £n caso de presentarse contradicciones entre el Pliego y Ja Ley,
primara lo establecido en la Ley.

13.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articuio 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley 850 de
2003, el Municipio de Villavicencio invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacién a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a gue consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

13.3. INFORMACION INEXACTA.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el

proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que pretende demostrar el proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales |a
informacién aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta. :

13.4. INFORMACION RESERVADA.

Si dentro de la propuesta ef proponente inciuye informacion que conforme a la ley colombiana tiene
el caracter de informacién reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad vy
precision en el Anexo Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacién
que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que lo ampara.’ Sin
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perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a
conccer la mencionada informacion a sus funcionarics, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleadeos, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacion que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

13.5. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por fanto, no seran objeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratacién plblica, de
acuerde con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de la obra cuyo proceso
de contratacidon se va a contratar.

13.6. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.

Los proponentes no podrén encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren ia Constitucion Politica, el articuio 8° de la Ley 80 de
1893 y demas disposiciones legales.

13.7. INHABILIDAD DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO-(Inscripcion en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos).

Todas las personas que se encuentren en mora a partir de tres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o
no, establecidas en sentencias ejecutoriadas, acuerdos de conciliacion, o cualquier tiiulo ejecutivo
que contenga obligaciones de caracter alimentario (deudores alimentarios morosos de las personas
titulares de derechos de alimentos estipulados en el articulo 411 del Cédigo Civil colombiano} solo
podran contratar con el Estado una vez se pongan a paz y saive con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actle como representante
legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado (Numeral 1, art. 6, Ley 2087/2021
reglamentado por decrete 310/2022).

13.8. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA,

El MUNICIPIO garantiza a los proponentes y a la ciudadania, que la escogencia del contratista se
efectla con arreglo a las modalidades de seleccion previstas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 y con observancia de los principios que rigen en las
actuaciones contractuales de las entidades estatales.

Para e} efecto, en el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a
conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para lo cual se
han establecido etapas que permiten el conocimiento de dichas actuaciones y otorgan fa posibilidad
de expresar cbservacionss. Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual vy
constituye evidente previsidn de moralidad administrativa.
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Todas las actuaciones del MUNICIPIO deniro de este proceso contractual son pablicas y los
expedientes que las contengan estaran abiertos al pablico. EI MUNICIPIO expedira las copias del
pliego de Condiciones y de sus adendas que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si
no desea acceder a ellos mediante su consulta e impresién de la plataforma det SECOP 1.

En cumplimiento del principio de transparencia, el presente pliego de Condiciones contiens los
requisitos y objetivos necesarios para participar en el proceso de seleccion y la mejor informacion
técnica disponible en los archivos de la Entidad para el desarrollo del proyecto; asl mismo, se
encuentran definidas reglas objetivas, justas, claras y compietas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole; también se encuentran definidas con precision las condiciones de
costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecucion del Contrato, todo lo cual tiene relacion
con el equilibrio econémico confractual y con las garantias que deben otorgarse; no existen
condiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas
del erréneo suministro de datos, informes o documentos: las reglas consagradas no inducen a error
a los proponentes y no los llevan a formular ofrecimj ension ilimitada o que dependan de
la voluntad exclusiva de esta Entidad.
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