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Villavicencio 11 de junio de 2026

Sefiores: Kg‘: Cl a ; 6 (_)CJ{C"UC—} guCECJ\Q
ec

iPS SAN ANGEL SAS

Nit: 901306467 -9

Correo: ipssanangelsas@amail.com
Teléfono: 314 4294529

CL41 A 2635 P 1 BrrLa Grama

ASUNTO: SOLICITUD DE COTIZACION
Cordial saludo,

Por medio de fa presente me permito solicitarle de manera formal cotizacion de los siguientes Bienes y/o
servicios, con el fin de identificar los valores en relacion a las actividades directas del presente objeto
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MEDIANTE LA OPERACION DE ACCIONES EXTRAMURALES
POR EL SISTEMA DE EVENTO, REPRESENTADAS EN MESAS, TALLERES, BRIGADAS,
CAPACITACIONES, ENCUENTROS Y JORNADAS COMUNITARIAS”.

o ADVERTENCIA La presente invitacion a cotizar servira de base para la elaboracion de un estudio de
: mercado por tanto no constituye ningun tipo de vinculo contractual.
OBJETO Prestacion de servicios para el fortalecimiento de la gestién de la salud publica en

la implementacion de la Politica de Participacion Social en Salud en ! municipio
de Villavicencio, mediante la operacién de acciones extramurales por el sistema
de evento, representadas en mesas, talleres, brigadas, capacitaciones, encuentros
¥ jornadas comunitarias.

VALIDEZ DE LA | La cotizacidon a presentar tendra una validez de 90 dias (3 meses)

COTIZACION

ESPECIFICACIONES Los aspeclos técnicos son todos aquellos que por su esencial caracteristica requieren

TECNICAS de una exigencia particular de cumplimiento que no puede obviarse y por lo tanto son de
caracter obligatorio.

CONDICIONES PLAZO El término para la ejecucion del contrato sera de Tres (03) meses.

FORMA DE | FORMA DE PAGO: EI MUNICIPIC pagara al CONTRATISTA el
PAGO presente contrato asi: Un Pago parcial seglin avance en la ejecucion del
contrato, y entrega de elementos durante ei pericdo; previa presentacion
de los siguientes documentos: informe del contratista en donde acredite
el cumplimiento de las obligaciones con sus respectivos soportes, acta
— de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura ¢ documento
equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones a cargo del contratista, Y UN (1) PAGO FINAL, previa
presentacion de los siguientes documentos: informe del contratista en
donde acredite el cumplimiento de las obligaciones con sus respectivos
soportes, acta de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o
documento equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a
cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista acta de terminacion

y liguidacion.
PLAZO PARA | Debera allegar la cofizacion de los bienes v/lo Servicios al correo
PRESENTA_R szizdcontaadoni@ormeiicom en las condiciones aqui relacionadas a la secretaria de
COTIZACION Salud a mas tardar Dos (02) dias posteriores hébiles al recibido de la presente

ADJUNTAR Rut actualizado y Camara de comercio no mayor a 30 dias







Alcance del objeto:

TEM

- CODIGO. [
| UNSPSC [

1 UNIDAD DE.
b MIEDIDA

'CANnDAU;

- VALOR _
"UNITARIO®

VALOR
TOTAL

93131700
80141607;
90101603;
44121704

Descripcion de la actividad: Realizacion de
una {1) mesa de trabajo con veedurias
ciudadanas en salud, para fortalecer la
paricipacién social, control social y veeduria en
servicios de salud.

Temas: Rel de la veeduria en salud.

- Mecanismos de control social
- Derechos y deberes en saiud (Ley 1751 de
2015} v Ley 850 de 2003
- Rendicidn social de cuentas.

- Alertas tempranas y seguimiento 2 quejas.

- Herramientas para la veeduria ciudadana
Poblacion Objeto: Integrantes de veedurias
ciudadanas y poblacidn general como medio de
participacién democratico de participacidn
permitira z los ciudadanos efercer vigilancia en
salud del municipio,

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
jornada
Perfil Profesional Requerido: Profesional en
Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3
afios de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veeduria Ciudadana.
Profesional Coordinador en eventos de Salud.
Logistica a Incluir:

Refrigerio o Hidratacion: Opcioni: Deditos de
queso horneados, elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con peso minimo total
de 40 g por parcidn y/o Sandwich vio hojaldra
de polle, Jugo natural de fruta elaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima de
12 onzas y/o agua saborizada Opcion2: Fruta
de temporada, galletas de 40gr de mantequilla y
Bebida hidratante en presentacion individual de
300 mi, correspondiente a agua potable sin gas,
con gas yfo agua sabatizada. Opcion3:
Ensalada de frutas individual: Preparacion
individual de ensalada de frutas frescas de
temporada, elaborada con mezcla de frutas
picadas {papaya, pifia, melon, sandia, banano,
manzana y/o frutas equivalentes segin
disponibilidad det mercado), con un peso
minimo de 230 g por uridad. CADA
REFRIGERIO DEBE IR EMPACADO
INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.
Material elementos e insumos de apoyo:
Elementos de escrifura institucional tipo
boligrafo publicitario: Elaborados en materiat
resistente, con tinta negra de secado rapido y
larga duracién, punta fina de trazo medio (0.7
mm), aptos para jormnadas, talleres,
capacitaciones y actividades ¢comunitarias.
Incluye perscnalizacién institucional y disefio
grafico aprobado por la supervision.

Cantidades de material de apoyo: -
Boligrafos institucionales: 100 unidades.

MESA







Reguerimientos del espacio: Auditorio que
incluya silleteria, aire acondicionado o
ventilacion adecuada, buena iluminacién, video
proyector o pantalla de apoyo audiovisual,
sistema de sonido, minimo dos (2) micréfonos,
acceso a energia eléctrica y servicio de aseo
bésico. Con Estacién de café pemmanente:
compuesto por café tinto, aromatica, agua friay
caliente, galletas, azdcar blanca y morena,
enduizante dietético, vasos o pocillos
desechables con capacidad minima de 6 onzas,
mezcladores y servilletas.

93131700;
80141607,
2011 603;
44121704

Descripcion de la actividad: Realizacion de
una (1} mesa preventiva con COPACQS
{Comités de Participacitn Comunitaria en
Salud), para fortalecer la promocian y
prevencion en salud desde la

comunidad. Temas: Funcicnes y roles del
COPACOS - Estrategias de promocion de la
salud y prevencién de ia enfermedad-
identificacion de riesgos en salud en el territorio.
- Planes de accién comunitarios- Seguimiento a
politicas locales de salud.

-resolucion 080 de 2025 alcaldia de
villavicencio.Poblacion Objeto: Integrantes de
COPACOS, lideres comunitarios,
representantes sociales, poblacion en general y
demds actores interesados en procesos de
promocién y pravencién en

salud ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
jomada Perfil Profesional Requerido:
Profesional en Enfermeria con especializacion
en Auditoria de Servicios de Salud, expetiencia
minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea
especifico come Auditor y/o capacitador en
veeduria Ciudadana. Profesional Coordinador
en eventos de Salud.L ogistica a
Incluir:Refrigerio o Hidratacién: Opcion1:
Deditos de queso horneados, elaborados con
masa de harina de trigo y queso, con peso
minimo total de 40 g por porcidn, y/o Sandwich
y/o hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas y/o agua
saborizada. Opsion2: Yogur con fruta y granola:
Preparacion individual a base de yogur griego
natural, frutas frescas de temporada (pifia,
papaya, mango, Kiwi o equivalentes segin
disponibilidad det mercado) y granoia crocante,
en presentacion minima de 10 onzas por
unidad. Opcion3: Estacién de café permanente;
Servicio de atencidn para hasta 200 asistentes,
compueste por café tinto, aromatica, agua fia v
caliente, galletas, azitcar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos o pocillos
desechables con capacidad minima de 6 onzas,
mezcladores y servifletas. CADA REFRIGERIO
DEBE IR EMPACADO INDIVIDUALMENTE
CON PRODUCTOS BIODEGRADABLES Y
CUMPLIENDOC CON LA NORMATIVIDADG
AMBIENTAL VIGENTE.Material elementos e
insumos de apoyo: Elementos de escritura
institucional tipo boligrafo publicitario:
Elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido v larga duracién, punta
fina de trazo medio (0.7 mm), aptos para

MESA







jornadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Incluye personalizacion
institucional y disefio grafico aprobado por ia
supervision. Cantidades de material de
apoyo: - Boligrafos institucionales: 100
unidades. Requerimientos del espacio:
Auditorio con capacidad para 100 asistentes,
que incluya silleteria, aire acondicionado o
ventilacion adecuada, buena iluminacion, video
proyector o pantaila para apoyo audiovisual,
sistema de sonido, minima dos (2) micrdfonos,
acceso a energia eléctrica y servicio basico de
aseo. Incluye estacion de café permanente
compuesta por café tinto, aromatica, agua friay
caliente, galletas, azlicar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos ¢ pocillos
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores y
servilletas.

93131700;
80141607
90101603;
44121704

Descripcién de la actividad: Realizacién de
una {1) mesa det Consejo Territorial de Salud,
para articular acciones entre la comunidad v el
seclor salud Temas: Planeacion participativa
en salud. - Seguimiento al Plan Teritorial de
Salud- Priorizacién de necesidades en salud. -
Mecanismos de incidencia y toma de decisiones
- Vigilancia epidemioldgica
comunitariaPoblacion Objeto: Poblacion
general convocada y los Consejeros territoriales
de saludESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas CANTIDAD: Cupo méximo: 100 personas
por jornada Perfil Profesional
Requerido: Profesicnal en Enfermeria con
especializacion en Auditoria de Servicios de
Salud, experiencia minima de 3 afios de los
cuales 1 afio sea especifico como Auditor y/o
capacitador en veeduria Ciudadana. Profesional
Coordinador en eventos de Salud Logistica a
Incluir:Refrigerio o Hidratacién: Opcion?:
Sandwich especial de jamén y queso:
Preparacion individual tipo sandwich elaborada
con pan artesanal o integral, jamon de cerdo y/o
pavo, quese bajo en grasa, vegetales frescos y
aderezo suave, con peso minimo de 150 g por
unidad, y/o Hojaldre de Pollo y Jugo natural de
fruta elaberade a partir de pulpa o fruta fresca,
sin conservantes arfificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas. Opcion2: Fruta
de temporada, galletas de 40gr y Bebida
hidratante en presentacién individual de 300 ml,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas
y/o agua sabatizada. Opcion3: Ki refrigerio
saludable individual: Compuesto por una (1)
manzana de agua, una {1) galleta de avena
empacada individualmente con peso minimo de
30 g y una (1) botelia de agua de 300 ml. CADA
REFRIGERIC DEBE IR EMPACADO
INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL
VIGENTE . Materiales elementos ¢ insumos:
160 unidades de boligrafos institucionales tipo
publicitario, elaborados en material resistente,
con tinta negra de secado rapido y larga
duracién, punta fina de trazo medio (0,7 mmy),
aptos para jomadas, talleres, capacitaciones y
actividades comunitarias. incluye
personalizacién institucional v disefio grafico
aprobado por la supervisidn Reguerimientos
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del espacio: Auditorio con capacidad para 100
asistentes, gque incluya sillsteria, aire
acondicionado o ventilacién adecuada, buena
iluminacion, video proyector o pantalla para
apoyo audiovisual, sisterna de sonido, minimo
dos {2) micréfonos, acceso a energia eléctrica y
setvicio basico de aseo. Incluye estacion de
café permanente compuesta por café tinto,
aromatica, agua fria y caliente, galletas, azticar
blanca y morena, endulzante dietético, vasos o
pocillos desechables de minime & onzas,
mezcladores y servilletas.

93131700;
80141607;
90101603,
80101800,
93141500,
53131822;
53131615;
44121704

Descripcion de la actividad: Descripcion de Ia
actividad: Realizacion de una (1) jornadas
extramural en el marco de la Semana Andina,
conforme a fos lineamientos intersectoriales
vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social, orientada a la promocion de
los derechos sexuales y reproductives, la
construccién de proyecios de vida, fa
prevencidn del embarazo en la infancia v
adolescencia, el fortalecimiento de entornos
protectores y la participacién activa de
adolescentes y jovenes mediante estrategias de
informacion, educacién, comunicacion y
movilizacién social. Temas: Derechos sexuales
y reproductivos. -Proyecto de vida y
construccion de oportunidades.-Prevencion del
embarazo en la infancia y adolescencia. -
Educacion integral para la sexualidad.-
Prevencién de violencias basadas en género. -
Participacién juvenil -Promocién de Ia
autonomia y el gjercicio de derechos.-Tematicas
definidas en los lineamientos vigentes de la
Semana Andina 2026 emitidos por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social.

-Toma de decisionhes informadas.

-Métodos anticonceptivos y acceso a setvicios
de salud sexual y reproductiva. -Prevencién de
infecciones de transmision sexual, -Prevencion
de violencias basadas en género.-Promocion de
entornos protectores. -Participacion social v
comunitaria. Poblacion
Objeto: Nifios, nifias, adolescentes y jovenes,
comunidad educativa, docentes, orientadores
escolares, familias y cuidadores, priorizando
instituciones educativas urbanas y rurales del
municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Infensidad
Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 300 personas por
jomada Perfil Profesional Requerido:
Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto
por: Lin Profesional en enfermeria con
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1
afio sea especifico en derechos sexuaies y
reproductivos, un profesional en Psicologia con
experiencia profesional minima de 5 afios, un
profesionat en medicina general de minimo un
(1} afio y una Auxiliar de Enfermeria. Logistica a
Incluir: Refrigerio o Hidratacion: Opcion 1:
Empanada horneada de harina de trigo, rellena
de came, pollo, quese ¢ espinaca, con peso
minimo de 120 g por unidad, acompafiada de
agua saborizada en presentacién individual de
300 ml, y/o Sandwich y/o hojaldra de pollo, Jugo
natural de fruta elaborado a partir de pulpa o
fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas y/o
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agua saborizada. Opcién 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacion individual de 360 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas
o agua saborizada. Opcion 3: Yogur con fruta y
granola, preparado con yogur griego natural,
frutas frescas de temporada {pifia, papaya,
mango, kiwi ¢ equivalentes segin
disponibilidad) y granola crocante, en
presentacion minima de 10 onzas por

unidad. Material de apoyo: « 1000 paguetes de
toallas higiénicas desechables de uso femenino
= 300 condones masculinos elaborados en latex
natural de alta calidad, empacados
individuaimente en envoltorio sellado al vacio «
100 boligrafes institucionales tipo pubiicitario,
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracién, punta
fina de trazo medio (0,7 mm), aptos para
jornadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Incluye personalizacion
institucional y disefio grafico aprobado por la
supervision.Cantidades de material de apoyo:
= Toallas higiénicas: 1100 paguetesinimo 10
unidades por paguete). - Condones: 1000
unidades. - Boligrafos institucionales: 200
unidades. {Las cantidades del material a
suministrar corresponden a cada programa y no
se condiciona al evento} Requerimientos
Logisticos: Instalacion de carpas de 4x4 my
6x6 m con estructura en tuberfa cuadrada y
techo tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80
x 80 cm color blanco; siflas plasticas blancas sin
brazos; mantel y sobre mante! decorativo para
mesas; sistema de sonido compuesto por
pariante inaldmbrico con potencia nominal de
1500 W/ 750 W RMS, voltaje de 120-230 V (si
es recargable); dos (2} micréfonos inalambricos;
videcbeam para apoyo audiovisual. Incluye
instalacion, desinstalacion y transporte de los
equipos.

893131700;
80141607,
901018603;
53121602;
44121704;
52121705;
53101602;
531025186;
48101919

Descripcion de la actividad: Realizacion de
una (1) jornada extramural para la promocién de
ta salud mental ¥ prevencion de trastornos
mentales en Salud Mental. Temas: Factores
protectores y de riesgo en salud mental -
prevencion del suicidio; Identificacion temprana
¥ rutas de atencion- Manejo del estrés, ansiedad
¥ depresidn - Convivencia escolary
comunitaria- Consumo de sustancias
psicoactivas y salud mental - Apoyo
psicosocial en crisisPoblacién Objeto:
Comunidad general, docentes, cuidadores y
jovenes del municipio de

Vitlavicencio. ESPECIFICACIONES: Intensidad
Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 400 personas por
jomada

Perfil Profesional Reqguerido: profesional en
psicologia especialista en Adicciones, minimo 4
afios de experiencia profesional a partir de la
expedicion de la tarjeta profesional, de los
cuales un {1} afic de experiencia especifica
retacionada en promocion de la salud mental y
prevencion de la violencia de género

Logistica a Incluir: Refrigerio o alimentacion:
Opcidn 1: Sandwich vegetal especial elaborado
con pan integeal, vegetales frescos, queso bajo
eh grasa v aderezo suave, con peso minimo de
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150 g por unidad,y/o Sandwich y/o hojaldra de
pollo, Jugo natural de fruta elaborade a parir de
pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima de
12 onzas y/o agua saborizada. Opcidn 2: Fruta
de temporada, galleta de minimo 40 g y bebida
hidratante en presentacién individual de 300 ml.
Opcion 3: Almuerzo tipo tradicional compuesto
por sopa del dia (250 mi), arroz (100 g),
proteina (150 g), principio 0 acompanante (120
g}, ensalada (50 g} y jugo natural (250 a 300
mil), entregado en empaque individual. Materiat
de apoyo: 400 Mugs: Elaborados en ceramica
esmaitada de altz densidad, aptos para el
consumo de bebidas frias y calientes.Cuenta
con personalizacion mediante impresion directa,
incluyendo el logo del evento y el logo
institucional de la Secretaria, garantizando
condiciones adecuadas de calidad, seguridad y
durabilidad. Caracteristicas minimas; Altura
minima: 7 cm. Capacidad minima: 9 onzas (260
mi). Acabado resistente al uso y lavado
frecuente. « 100 boligrafos institucionales tipo
publicitario, elaborados en material resistente,
con tinfa negra de secado rapido y larga
duracién, punta fina de trazo medio (0,7 mm),
aptos para jornadas, talleres y actividades
comunitarias. Incluye personalizacion
institucional y disefio grafico aprobado por ia
supervision. Cantidades de material de apoyo:
Mugs personalizados: 400 unidades. «
Boligrafos institucionales: 100
unidades.Requerimientos Logisticos: Opcién
1: Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura en
tuberfa cuadrada y techo tipo cuatro aguas;
mesas piasticas de 80 x 80 om; sillag plasticas
blancas sin brazos; mantel y sobremantel
decorativo; sistema de sonido con parlante
inalambrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2)
micrdfonos inalémbricos; videcbeam. Incluye
instalacion, desinstalacion y transporte. Opcidn
2: Auditorio con capacidad para los asistentes
de cada jornada, silleterfa, aire acondicionado,
videoproyector, sistema de sonide, dos (2)
micréfonos, disponibilidad durante cinco (5)
horas por jomada y estacion de café
peimanente con aromdtica, café, agua fria y
caliente, galletas, azuicar, endulzante, pocillos
desechables, mezcladores y servilletas. Nota:
La cantidad de boligrafos corresponde a
material de apoyo para actividades especificas
de participacion y trabajo grupal, por lo que su
distribucion sera focafizada segin criterios
técnicos definidos por la supervision.

93131700;
80141607,
90101803;
44121704;
42131606,
53131500;
53131626

Bescripcion de la actividad: Realizacion de
tres (3) jornadas extramural erientada a la
promocion de mados, condiciones y estilos de
vida saludable, mediante acciones de
informacion, educacién, cormunicacion y
participacion comunitaria, fomentando habitos
saludables y estrategias de autocuidado para la
prevencion de enfermedades cronicas no
transmisibles en la cornunidad v ja semana
andina, incluye una jornada de capacitacion
orientada a fortalecer conocimientos y practicas
comunitarias para la prevencion de
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enfermedades transmisibles, mediante acciones
de educacion en salud, promocion del
autocuidado y adopcién de medidas de higiene
y bioseguridad que contribuyan a Ia proteccion
de la salud pablica v disminucién de factores de
riesgo epidemiclégico. Temas: -Habitos y estilos
de vida szaludable. -Alimentacion saludable y
actividad fisica.-Prevencién de enfermedades
croniGas no transmisibles. -Salud mental y
bienestar emocional. ~Prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas. -Participacion
comunitaria y entornos saludables. ~Prevencion
de enfermedades transmisibles frecuentes. -
Medidas de higiene y bioseguridad comunitaria.
-Prevencion de infecciones respiratorias, virales
y gastrointestinales. -Importancia de la
vacunacién y controles médicos. -l.avado de
manos y practicas de autocuidado. -
Identificacion temprana de signos y sintomas de
alerta. -Prevencidn de enfermedades
transmitidas por vectores. -Fortalecimienito de
précticas saludables en el entorno familiar y
comunitario. Poblacién Objeto: Comunidad
general del municipio de

Villavicencio. ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas CANTIDAD: Cupo maximo: 250 personas
por encuentro Perfil Profesional
Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario
compuesto por: Un Profesional en enfermeria
con experiencia minima de 3 afios de los cuales
1 afio sea especifico en derechos sexuales y
reproductivos, un profesional en Psicologia con
experiencia profesional minima de 5 afios, un
profesional en medicina general de minimo un
(1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.Logistica a
incluir; Refrigerio e hidratacion: Opcidn 1:
Fruta fresca basica: Una (1) unidad o porcion
individuat de fruta fresca por persona,
correspondients a banano, mandarina, naranja,
granadilia, ciruela o frutas equivalentes,
seleccionadas segiin disponibilidad del mercado
y necesidades del evento, acompanada de agua
potable en bolsa en presentacion individual de
350 ml. Opcidn 2: Fruta fresca especial: Una
(1) unidad o porcién individual de fruta fresca de
mayor valor comercial por persona,
correspondiente a pera, manzana roja y/o verde,
uvas frescas o frutas equivalentes,
seleccionadas segln disponibilidad del mercado
¥ necesidades det evento, acompafiada de agua
potable en bolsa en presentacién individua! de
350 mi. Opeidn 3: Fruta fresca basica o
especial, segun disponibilidad del mercado y
necesidades de la actividad, acompafiada de
hidratacién individual emboteliada en
presentacion de 300 mi, corespondiente a agua
patable sin gas, con gas vfo agua saborizada,
apta para consumo humano y enfrega directa a
los asistentes. Material de apoyo: + Camisetas
deportivas institucionales manga corta,
cornposicién 100% poliéster, cuello redondo,
estampadas por ambas caras con mensaje
institucional alusivo a estilos de vida sajudable,
segidn aprobacion de laz Secretaria de Salud. -
Vincha elastica deportiva: tipo diadema,
elaborada en tela elastica suave y transpirable,
ideal para actividades fisicas v uso diario.

Absorbe el sudor y brinda comodidad durante su
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uso. Material: Licra o algodon con spandex
ecolégico. Tamatio aproximado: 4 cm de ancho
x 19 cm de largo sin estirar (hasta 30 cm
estirada). Talla tnica. Género: Unisax.
Personalizadas con imagen institucional. »
Botella de plastico transparente con tapa a
rosca . Capacidad minima 500 mil.
Personalizacidn:en tampografia segin
aprobasion de la Secretaria de salud. Colores
institucionales. » Toallas de manos en tela 100%
algoddn, medidas aproximadas de 30 x 30 cm. -
eiaborada en textil 100% de polidster, ligero,
impermeable o semi-impermeable, con
propiedad antifluida, ojaletes metalicos y
cordones ajustables para cierre y cargar al
hombro, ideal para actividades institucionales y
comunitarias. Especificaciones: Matetial:
Textura rigida o firme, repele el agua y se puede
personaiizar mediante sublimacion, serigrafia,
DTF o vinil textil.. Medidas aproximadas: 30 ¢m
¥ 40 cm. Incluye asas largas para cargar al
hombro. Personalizacion: Impresién de logos,
colores e informacién institucional segin
requerimiento de la secretaria de Salud. -
Boligrafos institucionales tipo publigitario con
personalizacion aprobada por la supervision. -
Volantes para promocionar las diferentes
actividades elaboradas por la Secretaria, disefio
aprobado por parte de la supervisidn, tarmafio
12.4 cmx 21 ¢m, material cote 150 cm,
impresidn a color de una sola cara. Cantidades
de material de apoyo: Camisetas
institucionales: 100 unidades. « Vinchas
deportivas: 1.300 unidades. « Termos para
hidratacién: 500 unidades. - Toallas de manos:
1.00¢ unidades. = Tulas ecolégicas: 1.000
unidades. « Boligrafos institucionales: 100
unidades. « Volantes: 6.000 unidades. Nota: Las
cantidades de material de apoyo corresponden
a estrategtas de entrega focalizada y al
desarrollo de actividades especificas de
promocion; por tanto, no necesariamente
coinciden con el nimero total de asistentes
proyectados para las jornadas. La distribucién y
asignacién de estos materiales sera definida por
la Secretaria de Salud, de acuerdo con los
objetivos, la poblacién priorizada v las
necesidades de cada acfividad. {Las cantidades
del material a suministrar corresponden a cada
programa y no se condiciona al
evento)Requerimientos Logisticos: (por
jomada): Carpas de 4x4 my 6x6 m con
estructura metélica y techo tipo cuatro aguas;
mesas plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas
btancas sin brazos; manteles y sobre manteles
decorativos, sistema de sonido con parante
inalambrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2)
micrdfonos inalimbricos; videobeam: tarima
modular de 6 x & metros con estructura metalica
reforzada y superficie antideslizante. Incluye
transporte, instalacion, nivelacién, desmontaje y
personal técnico. Adicionalmente, sonido
profesional compuesto por dos {2) cabinas
activas de minimo 15 pulgadas, dos (2)
tripodes, consola de audic de minimo seis (6)
canales, cableado, extensiones eléctricas y
equipo de reproduccién de audio.







93131760;
80141607;
80101603;
44121704,
52152103

Pescripeion de la actividad:Realizacién de
tres (3) encuentros exiramurales dirigida &
poblacion priveda de iz libsriad (ui-on3 v distrite
1y carcel principat en dos patios), crientadas a
la prevencion, deteccion temprana, control v
educacion frente a ke Tuberculosis y ia
enfermedad de Hansen Temas: -Tuberculosis:
signos vy sintomas, diagnéstico v tratamiento-
Lepra (Hansen): deteccidn temprana y manejo
integral - Estrategias de bisqueda activa de
casos - Adherencia al tratamiento y abandono-
Eliminacion del estigma y discriminacion -
Redes de apoyo y seguimiento
comunitario.Poblacion Objeto: Poblacion
privada de la libertad, personal de salud,
personal institucional y demds aclores
vinculados a los procesos de prevencién y
control de Tuberculosis y enfermedad de
Hansen. ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 500 personas por
encuentro Perfil Profesional Requerido:
Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto
por: Un Profesional en enfermeria con :
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1
afio sea especifico en derechos sexuales y
reproductives, un profesionat en Psicologia con
experigncia profesional minima de $ afios, un
profesional en medicina general de minimo un
(1) afic y una Auxiliar de Enfermeria_ Logistica a
Incluir: Refrigerio e hidratacién: Opcion 1;
Empanada horneada de harina de trigo rellena
de came, pollo, gueso, espinaca, caprese o
sabores equivalentes, con peso minimo de 120
g por unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de pollo,
Jugo natural de fruta elaborado a partir de pulpa
o fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas ylo
agua saborizada. Opcidn 2: Fruta de
temporada acompanada de bebida hidratante
en presentacion individual de 300 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas
0 agua saborizada. Opcidn 3: Deditos de queso
homeados elaborados con masa de harina de
trigo y queso, con peso minimo total de 40 g por
porcion, acompafiados de jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
minima de 12 onzas. Material de apoyo:
*Tapabocas desechables termoseliados en los
cuatro lados, de tres capas, empacados
individuaimente, aptos para proteccién frente a
la emisitn y contacto con fluidos bucales. * Kit
de higiene cral y aseo personal: Compuesto,
como minimo, por un {1} cepillo dental para
adulto, una (1) crema dental en presentacion
pequefia (minimo 5¢ g), un (1) vaso plastico
reutilizabie, un (1) jabén de tocador individual
{minimo 75 g), un (1) shampoo en presentacian
individual tipo cojin, con un contenido minimo de
18 mi, ¥y un (1} desodorante en presentacion
individual tipo cojin, con un contenido minimo de
12 g. Nota: Todos los elementos deberan ser
nuevos ¥ conformar un tnice kit, el cual debers
entregarse completamente empacado de
manera individual, en un empaque resistente
que garantice su adecuada conservacion,
manipulacion e higiene durante &
almacenamiento, transporte v entrega. *
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Botigrafos institucionales tipo publicitario
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracion, punta
fina de trazo medio (0,7 mm}, con
personalizacion institucional aprobada por la
supervision. *Volantes para promocionar las
diferentes actividades elaboradas por la
Secretaria, disefio aprobado por parte de la
supervisién, tamafio 12.4 cm x 21 em, material
cote 150 cm, impresion a color de una sola cara.
Cantidades de material de apoyo: +
Tapabocas desechables: 3.000 unidades. - Kits
de higiene oral y aseo personal: 3.000 unidades.
- Boligrafos institucionales: 100 unidades. +
Volantes: 3.000 unidades. {(Las cantidades del
material a suministrar cormesponden a cada
programa y no se condiciona al evento)
Requerimientos Logisticos: Opcién 1: Carpas
de 4x4 m y 6x6 m con estructura metalica y
techo tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80
x 80 cm; sillas plasticas blancas sin brazos;
manteles y sobremanteles decoratives; sistema
de sonido con parlante inalambrico de 1500 W/
750 W RMS; dos (2) micrdfonos inaldmbricos;
videobeam. Incluye transporte, instalacion y
desmontaje. Opcion 2: Auditorio con capacidad
para los asisientes de cada evento, aire
acondicionado, videoproyector, sistema de
scnido, dos (2) microfonos v disponibilidad
durante cinco {5) horas por evento. Incluye
estacion de café permanenie con aromaética,
cafeé, agua fria y caliente, galletas, azicar,
endulzante, pociflos desechables, mezcladores
y servilletas. Nota: La cantidad de boligrafos
corresponde a material de apoyo para
actividades especificas de educacisn y
participacién, por o que su distribucion sera
focalizada segln criterios técnicos definidos por
la supervision.

93131700;
80141607,
80101603;
52151502;
44121704

Descripcion de 1a actividad: Realizacion de
dos encuentros extramurales, dirgidos; un
primer encuentro extramural orfientado al
fortalecimiento de acciones de promocion de la
salud, participacién social y reconocimiento del
enfoque diferencial étnico en poblacién NARP
{negritudes, afrocolombiancs, raizales y
palenqueros) del municipic de
Villavicencio.Temas: -Derechos en salud con
enfoque diferencial étnico. - Promocién de
practicas de autocuidado y salud intercultural.-
Prevencién de enfermedades transmisibles v no
transmisibles. - Acceso a servicios de safud con
pertinencia cultural.- Participacién social en
salud y fortalecimiento comunitario. -
Reconocimiento de saberes y practicas
ancestrales en salud.Poblacién Objeto:
Poblacién NARP (negritudes, afrocolombianos,
raizales y palenqueres), lideres comunitarios y
comunidad en general del municipio de
Villavicencio. Un segundo encuentro extramural
con comunidades indigenas, para la promocion
de la salud con enfoque intercultural. Temas: -
Salud intercultural v medicina tradicional-
Derechos en salud de los pueblos indigenas -
Prevencion de enfermedades en e territorio
indigena- Participacion social en salud desde el
gobierno propic - Rulas de atencidn con
pertinencia cultural Poblacién Objeto:
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RACENELS,

Comunidades indigenas de! municipio de
Villavigencio.

ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
encuentro Perfil Profesional Requerido:
Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto
por. Un Profesional en enfermeria con
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1
ano sea especifico en derechos sexuales v
reproductivos, un profesional en Psicologia con
experiencia profesional minima de 5 anos, un
profesional en medicina general de minimo un
(1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.Logistica a
Incluir: Refrigerio e hidratacion: Opeion 1:
Torta saludable individual tipo porcién,
elaborada a base de ingredientes naturales en
sabores como zanahoria, banano, ahuyama o
equivalentes, con peso minimo enfre 80 g y 100
g, acompafiada de jugo natural de frufa
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas. Opcidn 2:
Empanada hormeada de harina de trigo, rellena
de carne, polio, queso ¢ espinaca, con peso
minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich yfo
hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
efaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas yfo agua
saborizada. Opcién 3: Yogur con fruta y
granoia, preparade a base de yogur griego
natural, frutas frescas de temporada y granola
crocante, en presentacién minima de 10 onzas
por unidad.

Material de apoyo: - Mugs: Elaborados en
ceramica esmaltada de alta densidad, aptos
para el consumo de bebidas frias vy

calientes Cuenta con personalizacion mediante
impresion directa, incluyendao el logo del evento
y ellogo institucional de Iz Secretaria,
garantizando condiciones adecuadas de
calidad, seguridad y durabilidad. Caracteristicas
minimas: Altura minima: 7 cm. Capacidad
minima: 8 onzas (260 mi). Acabado resistente al
uso y lavade frecuente.. - Boligrafos
institucionales tipo publicitario elaborados en
material resistente, con tinta negra de secado
rapido v larga duracion, punta fina de trazo
medio (0,7 mm), aptos para jornadas, talleres y
actividades comunitarias. incluye
personalizacion institucional v disefio grafico
aprobado por k2 supervision.

Cantidades de material de apoyo: - Mugs
personalizados: 100 unidades. - Boligrafos
institucionales: 100 unidades.

Requerimientos Logistices: Opcién 1: Carpas
de 4x4 m y 6x6 m con estructura metdlica y
techo tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80
x 80 om,; silias plasticas blancas sin brazos;
manteles y sobremanteles decorativos; parlante
inalémbrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2)
micréfonos inaldmbricos; videobeam: parlante
portatil profesional tipe bocina activa de minimo
15 pulgadas, con bateria recargable integrada,
conectividad inalémbrica, tripode metslico,
cableado basico v fransporte. Ei equipo debera
garantizar adecuada cobertura y calidad de
sonido para actividades en espacios abiertos o







cerrados. Opcidn 2: Auditorio con capacidad
para los asistentes, silleteria, aire
acondicionado, videoproyector, sistema de
sonido, dos (2) micréfonos y disponibilidad
durante cinco {5) horas. Incluye estacién de café
permanente con aromatica, café, agua fria y
caliente, galletas, azticar blanca y morena,
endulzante dietético, pocillos desechables,
mezcladores v servilletas.

93131700;
80141607;
90101603,
85111500;
44112605

Descripcion de la actividad: Realizar una (1)
jormada de capacitacidn, con &l objetivo de
fortalecer sus competencias en la
implernentacion del Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl).Temas: -Incremento de
coberturas de vacunacion, -Seguimiento de
esquemas vacunales del PAIL -Manejo
adecuado de bioldgicos y cadena de frio. -
Prevencion de eventos adversos posteriores a
la vacunacion. -Estrategias para disminuir
barreras de acceso a la vacunacién.-Educacion
y orientacion comunitaria en vacunacién. -
Fortalecimiento de capacidades del talento
humano vacunador.-Mejoramiento de la calidad
del servicio de vacunacién.Poblacién Objeto:
Personal equipo PAI, talento humano en salud
vinculado a procesos de vacunacion,
coordinadares PAI, auxiliares de enfermeria,
vacunadores y profesionales de
apoyo.ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas CANTIDAD: Cupo méximo: 100 personas
por encuentro Perfil Profesional
Requerido: Un Profesional en enfermeria con
conocimientos en epidemiologia y experiencia
especifica en la implementacion, seguimiento y
fortalecimiento del Programa Ampliade de
Inmunizaciones (PAl).Refrigerio ¢ hidratacion:
Opcién 1: Empanada homeada de harina de
trigo, rellena de came, pollo, queso, espinaca,
caprese o sabores equivalentes, con peso
minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o
hojaidra de polio, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de puipa o fruta fresca, sin
conservantes ariificiales, en presentacién
individual minima de 12 onzas y/o agua
saborizada. Opeidn 2: Fruta de temporada
acompahada de bebida hidratante en
presentacién individual de 300 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas
o agua saborizada. Opcién 3: Deditos de queso
horneados elaborados con masa de hasina de
trigo y queso, con peso minimo total de 40 g por
porcion, acompafadoes de jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas. Material de
apoyo: Elementos de escritura institucional tipo
boligrafo publicitario, elaborados en material
resistente, con tinta negra de secado rapido ¥
targa duracién, punta fina de trazo medio 0,7
mm), aptos para jornadas, talleras,
capacitaciones y actividades comunitarias.
Incluye personalizacian institucional y disefio
gréfico aprobado por la supenvision

Cantidades de material de apoyo: + Boligrafos
institucionales: 100 unidades. Nota: La cantidad
de boligrafos corresponde a material de apoyo
para actividades especificas de capacitacion y
participacién, por lo gue su distribucién sera

JORNADA
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focalizada de acuerdo con los criterios técnicos
definidos por la supervisién. Requerimientos
Logisticos: Auditorio con capacidad para los
asistentes, que incluya silleteria, aire
acondicionado o ventilacién adecuada, buena
fluminacion, videoproyector o pantalla para
apoyo audiovisual, sistema de sonido, minimo
dos {2} microfonos, acceso a energia eléctrica v
servicio basico de aseo. Incluye estacién de
café permanente compuesta por café tinto,
aromatica, agua fria v caliente, galletas, azdcar
blanca y morena, endulzante dietético, vasos o
pocillos desechables con capacidad minima de
6 onzas, mezcladores v servilletas.

10

93131700;
80141607,
20101603;
53131500,
51191960

Descripcion de la actividad: Realizar una (1)
jormnada extramurat orientada al forfalecimiento
de capacidades comunitarias para la atencion
inicial de emergencias médicas y respuesta
como primeros respondientes, fortalecimiento
de acciones de promocion de la salud,
prevencion de riesgos laborales v bienestar
integral en poblacion trabajadoradirigida a
comerciantes, frabajadores del sector informal y
comunidad en general del municipio de
Villavicencio. Temas: -ldentificacién y manejo
inicial de emergencias médicas.-Activacion de
rutas de atencion y lineas de emergencia-
Principios basicos de primeros auxilios.~
Atencidn inicial ante lesiones, caidas y
desmayos. -Manejo basico de hemorragias y
signos de alarma.-Medidas preventivas vy
reduccion de riesgos en entomos comerciales v
comunitarios.

-ldentificacion de riesgos psicosociales
asociados a las actividades taborales. -
Promocion de pausas activas y habitos
saludables. -Prevencién del estrés laboral y
fortalecimiento del bienestar emocional, -
Seguridad y salud en el trabajo. -Promocian del
autocuidado y prevencion de riesgos

laborales. Poblacion Ohjeto: Comerciantes,
Trabajadores del sector informat y no formal,
vendedores ambulantes, trabajadores
independientes y comunidad en general sin
vinculacion laborai format del Municipio de
Villavicencio ESPECIFICACIONES:

intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas CANTIDAD: Cupo maximo: 100
personas por encuentro Perfil Profesional
Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario
compuesto por: Un Profesional en enfermeria
con experiencia minima de 3 afios de los cusles
1 afio sea especifico en derechos sexuales y
reproductivos, un profesional en Psicologia con
experiencia profesional minima de 5 afios, un
profesional en medicina general de minimo un
{1} afio, una Auxiliar de Enfermeria, Profesional
en Salud Ocupacionallogistica a Incluir:
Refrigerio o alimentacién: Opcién +:
Empanada homeada de harina de trigo, reflena
de came, pollo, queso, espinaca, caprese o
sabores equivalentes, con peso minimo de 120
g por unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de pello,
Jugo natural de fruta elaborado z partir de pulpa
o fruta fresca, sin conservantes arfificiales, en
presentacidn individual minima de 12 onzas y/o
agua saborizada. Opcion 2; Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacién individual de 300 mi,

ENCUENTRO







correspondiente a agua polable sin gas, con gas
¢ agua saborizada. Opcidn 3: Almuerzo tipo
tradicional compuesto por sopa del dia (minimeo
250 mi}, arroz blance o preparade (100 g),
proteina (150G g), principio o acormnpaiiante (120
g}, ensalada sencilia (50 g) v jugo natural de
fruta (250 mi a 300 mi). La enirega deberd
realizarse en empague individual garantizando
calidad, inocuidad y balance nutricional.
Material de apoyo: Agenda anfllada tapa dura
medida 1421cm, 80 hojas, con 2 separaderes
internos con disefio personalizado previa
aprobacion de la supervisién., Cantidades de
material de apoyo: » Agenda: 300 unidades.
Nota: La entrega de agendas se reatizara de
manera focalizada a participantes priorizados de
acuerde con los objetivos pedagbgicos v
criterios técnicos definidos por ia supervisién de
la actividad. (Las cantidades del material a
suministrar corresponden a cada programa y no
se condiciona al evento) Requerimientos
Logisticos: Opcién 1: Auditoric con sapacidad
para los asistentes, silleteria, aire acondicionade
o ventilacidn adecuada, videoproyecior o
pantalla de apoyo audiovisual, sistema de
sonido, minimo dos (2} micréfoncs, acceso a
energla eléctrica y servicio basico de aseo.
Incluye estacion de café permanente compuesta
por café tinto, aromatica, agua fria v caliente,
galistas, azicar blanca y morena, endulzante
dietético, vasos ¢ pocillos desechables de
minimo & onzas, mezcladores v servilletas.
OCpcidn 2; Carpas de 4x4 m y 6x6 m con
estruciura metadfica y techo tipo cuatro aguas,
mesas plasticas de 80 x 80 omy; sillas plasticas
blancas sin brazos; manteles para mesa;
pariante inaldmbrico cen potencia nominai de
1500 W / 750 W RMS; dos (2) ricrofonos
inaldmbricos; videobearn. Incluye instalacion,
desinstalacion y transporte de log eguipss.

1

83131700;
80141607;
S0101603;
44112005

Descripeidn de |z actividad: Realizacion de
dos (2) jornada comunitarios extramurales
orientados a [a promocién de una alimentacion
saludable y forfalecimiento de practicas de
cuidado nutricional, con &l fin de prevenir la
desnutricién aguda en la primera infancia,
gestantes y madres lactantes del municipio de
Villavicencic Estas jornadas buscan fortalecer gl
conocimiento comunitario frente a practicas
adecuadas de alimentacidn, cuidado integral v
prevencidn de factores de riesgoe asociados a la
desnufricién infantil. Ternas: -Alimentacién v
cuidados matemo-infantiles -Lactancia malerna
y alimentacién complementaria, -Prevencion de
la desnutricién y riesgos nulricionales.-Habitos
alimentarios saludables. -Crecimiento y
desarrollo infantil. -Actividades principales: -
Educacién y ordentacién nutricional.-Tamizaje
nutricional e identificacion de riesgos. -
Actividades de promocion y prevencion en salud
nutricional. Poblacién Ohjeto: Gestantes,
madres [actantes, padres de familia, cuidadores,
nifies y nifias en primera infancia y comunidad
en general del municipio de Villavicencia,
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Intensidad
Horaria por evento: Méaximo 5 horas
CANTIDAD: Cupc méaximao: 100 personas por

JORNADA
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jornada Perfil Profesional Requerido:
Profesional en Nutricion y Profesional en
Enfermeria con experiencia en la atencitén
integral de Ia primera infancia, fa promocién de
fa seguridad alimentaria y nutricional, el fomento
de habitos de vida saludables y Ia prevencion de
ta desnutricién infantil. Refrigerio: Opcién 1:
Empanada homeada de harina de trigo, rellena
de carne, pollo, queso, espinaca, caprese o
sabores equivalentes, con peso minimo de 120
g por unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de potio,
Jugo natural de fria elaborado a partir de pulpa
o fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas v/o
agua saborizada. Opcion 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacion individual de 300 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas
0 agua saborizada. Opcién 3; Deditos de gueso
horneados elaborados con masa de harina de
trige y queso, con peso minimo total de 40 g por
porcién, acompanados de jugo naturat de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas. Material de
apeyo: « Suplementos nutricionales Cen polvo
de agradable sabor que proporciona un alto
porcentaje de macro y micronutrientes
esenciales, ademas de aminoécidos para
estimular el crecimiento y una adecuada
nutricién. Incluye Frutas Deshidratadas en
Polvo, Avena, Colageno Hidrolizado, Proteina
Aislada de Suero de Leche, Proteina de Soya,
Sabor Artificial Vainilia, Fos, Fosfate Tricalcico,
Cloruro de Magnesio, Glicinato de Magnesio,
Acido Ascdrbico, Goma Xhantan (estabifizante},
Benzoato de Sodio (conservante), Isoleucina,
Valing, Leucina, Niacina, Hierro, Zinc,
Piridoxina, Vitamina K, Riboflavina, Tiamina,
Vitamina A Palmitato, Vitamina D3,
Cianocobalamina . Sabor agradable y facit
disolucion. tdeal para complementar la
alimentacién diaria en nifios con requerimientos
nutricionales especiales, para el desarrollo
cognitivo y fisico, de facil preparacién y
consumo, crientados a complementar la
alimentacion de nifios con requerimientos
nutricionales especiales. - Kit odontolégico
infantil compuesto cormo minimo por cepillo
dental mediano de cerdas suaves, crema dental
tamafio pequeno con registro sanitario vigente y
vaso plastico reutilizable. » Plato Plastico con
Divisidnes. Elemento que sirve como
herramienta pedagégica para promover habitos
alimentarivs saludables mediante la adecuada
distribucién de los grupos de alimentos. Incluye
3 divisiones (50%, 25% y 25%) Fabricado en
material resistente tipo melamina &
pelipropileno, con diametro aproximado de 21
cm, base exterior personalizado con disefio
institucional segiin requerimiento de la
Secretaria de Salud

Cantidades de material de apoyo: »
Suplementos nutricionales: 100 unidades. » Kits
odontolégicos infantiles: 1.000 unidades. »
Platos de nutricion saludable: 100 unidades,
Nota: La entrega de suplementos nutricionales y
kits odontologicos se realizara de manera
focalizada de acuerdo con los criterios técnicos,
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la poblacion priotizada v los objetivos de
promocidn y prevencién definidos para la
actividad. (Las cantidades del material a
suministrar corresponden a cada programa y no
se condiciona al evento) Requetimientos
Logisticos: Opcidn 1: Carpas de 4x4 my 6x6
m con estructura en tuberia cuadrada y techo
tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80 x 80
cr; sillas plasticas blancas sin brazos; mantely
sobremantel decorative; parlante inaldambrico de
1500 W/ 750 W RMS; dos (2) microfonos
inalambricos; videobeam. incluye instalacién,
desinstalacién y transporte. Opeidn 2: Auditorio
con capacidad para los asistentes de cada
jormnada, aire acondicionado, videoprovector,
sistema de sonido, dos (2) microfonos y
disponibilidad durante cinco {5} horas por
jornada. inciuye estacion de café permanente
con aromatica, café, agua fria y caliente,
gailetas, azdcar blanca y morena, endulzante
dietética, pocilios desechables, mezcladores y
servilletas

12

93131700;
80141607
80101603;
44112005

Descripcidn de la actividad: Realizacion de
una (1) jornada de capacitacion en salud
ambiental e Inspeccion, Vigilancia y Control
{(IVC}, orientadas al fortalecimiento de
conocimientos sobre buenas practicas
sanitarias, medidas de aseguramiento y
prevencion de riesgos sanitarios en
establecimientos de alimentos y no alimentos,
promoviendo el cumplimiento de condiciones
higiénico-sanitarias y la proteccicn de la salud
publica JORNADA 1: Buenas practicas
sanitarias en alimentos. Temas:-Inocuidad y
manipulacion adecuada de alimentos. -Buenas
Practicas de Manufactura (BPM). -Limpieza,
desinfeccion y conservacion de alimentos. -
Prevencion de enfermedades transmitidas por
alimentos (ETA).-Manejo de residuos sélidos y
condiciones sanitarias en expendios de
alimentos. Nimero de asistentes: 250
personas, JORNADA 2: Buenas practicas
sanitarias en productos no alimentarios. Temas:
-Buenas précticas sanitarias v condiciones
higiénico-sanitarias en establecimientos no
alimentarios.-Salud ambientat e Inspeccion,
Vigilancia y Control {IVC). -Manejo seguro de
productos quimicos y de uso doméstico.-
Limpieza, desinfeccion, bioseguridad y control
de plagas. -Manejo de residuos y prevencion de
riesgos sanitarios.-Responsabilidad y
aseguramiento sanitario en establecimientos y
servicios. Poblacién Objeto: Manipuladores de
alimentos, propietarios de establecimientos
comerciales, emprendedores, vendedores
informales, peluquerias, papelerias,
miscelaneas, ferreterias, tiendas y comunidad
en general ESPECIFICACIONES TECNIGCAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas
por jornada Perfil Profesional
Requerido: Profesional en Nutricion y
Dietetical.ogistica a incluir:-Refrigerio: Opcion
1: Sandwich vegetal especial elaborade con pan
integral, vegetales frescos, queso bajo en grasa
y aderezo suave, con pese minima de 150 g por
unidad y/o hojaldra de polio, Juge natural de
fruta elaborado a partir de pulpa o fruta fresca,
sin conservantes artificiales, en presentacion

CAPACITACION







individual minima de 12 onzas y/o agua
saborizada. Opcién 2: Fruta de temporada
acompafiada de bebida hidratante en
presentacion individual de 300 mi. Opcidn 3¢
Empanada homeada de harina de trigo reflena
de camne, pollo, queso, espinaca, caprese ¢
sabores equivalentes, con peso minime de 120
g por unidad, acompafiada de jugo natural de
fruta en presentacion individual minima de 12
onzas.Material de apoyo: Agenda ecoldgica
pequefia elaborada en material ecoldgico,
tamafio aproximade de 10 x 15 cm
personalizado con logos e informacidn
institucional definidos por la Secretaria de
Salud. Cantidades de material de apoyo: -
Agenda ecoldgica: 200 unidades.Nota: La
entrega de agendas ecoldgicas se realizard de
manera focalizada de acuerdo con los critetios
técnicos y pedagdgicos definidos para las
jomadas de capacitacion, por lo gue la cantidad
de material de apoyo no necesariamente
cerrespende al total de asistentes
proyectados.Requerimientos Logisticos:
Opcion 1: Carpas de 4x4 m y 6x6 m, mesas
plasticas, sillas plasticas, manteles, sistemz de
sonido, dos (2} micréfonos inalambricos y
videobeam. Incluye transporte, instalacion y
desinstalacion. Opcién 2: Auditorio con
capacidad para los asistentes, aire

. acondicionado, videoproyector, sisterna de
’ sonido, dos (2) micréfonos y disponibifidad
durante cingo (5) horas. Incluye estacién de café
permanente con arornatica, café, agua friay
caliente, galletas, azucar, endulzante, pocillos,
mezcladores y servilletas.

VALOR TQTAL (especificar si es &l caso INCLUYE IVA con XX %) 8

PESOS MICTE

Para tener en cuenta, la entidad con la presente invitacion a cotizar indica que tipo de descuentos deben
ser tenidos en cuenta por el cotizante para su cotizacion:

ITEM CONCEPTO VALOR DEL DESCUENTO
1 ESTAMPILLA PROCULTURA 2%
2 ESTAMPILLAS ADULTO MAYOR 2%
3 ESTAMPILLAS PROTURISMO 2%
4 PRO JUSTICIA FAMILIAR 2%
5 UNILLANQS 1%
6 PRO-DEPORTE 1.6%
7 RTE ICA 5*1000
8 RTE FUENTE POR SERVICIOS Declarante 4% y No declarante 6%
9 RTE IVA 15% del valgr de IVA facturado.

ST

Cordialmente,
/p é—-’"“ ST
N

YANED SIER CASTRILLON
Secretaria de Salud

. N
Proyecto v Elaboré: Jenney Duarte I\'&nrique
Contrato CPS 113 de 2026







IPS SAN ANGEL S.A.S. CLX-X-X

NIT: 901.306.467-9
“ORINOQUIA HUMANA "

Villavicencio, 12 de Junio de 2026

Sefiores \p\ >
ALCALDIA DE VILLAVICENCIO
Secretarfa de Salud Municipal

Referencia: Cotizacién — Prestacion de servicios para el fortalecimiento de Ia gestion de la
salud publica en la implementacion de la Politica de Participacién Social en Salud en el municipio
de Villavicencio, mediante la operacién de acciones extramurales por el sistema de evento,

representadas en mesas, talleres, brigadas, capacitaciones, encuentros y jornadas comunitarias.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANT VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL

Descripcion de la actividad: Realizacién de una (1) mesa de
trabajo con veedurias ciudadanas en salud, para fortalecer
la participacién social, control sacial y veedurfa en servicios
de salud.

Temas: Rol de ia veeduria en salud.

- Mecanismos de control social

- Derechos y deberes en salud (Ley 1751 de 2015) y Ley
850 de 2003 mesa 1 $5.500.000 $5.500.000
1 ~ Rendicidn social de cuentas.

- Alertas tempranas y seguimiento a quejas.

~ Herramientas para la veeduria ciudadana

Poblacién Objeto: Integrantes de veedurias ciudadanas y
poblacién general como medio de participacién
democratico de participacién permitird a los dudadanos
ejercer vigilancia en salud del municipio.
ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por jornada

Berfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con
especializacion en Auditoria de Servicios de Salud,
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea
especifico como Auditar y/o capacitador en veeduria
Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Salud.
Logistica a Incluir:

Direccion: Calle 40 # 27 -60 local 3
Celular: 3144395148







IPS SAN ANGEL S.A.S. Scooc
NIT: 901.306.467-9
“ORINOQUIA HUMANA”

Reftigerio o Hidratacion: Opcionl: Deditos de queso
horneados, elaborados con masa de harina de trigo y
queso, con peso minimo total de 40 g por porcidn y/o
Sandwich y/o hajaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima de 12 onzas
y/o agua saborizada Opcion2: Fruta de temporada,
galletas de 40gr de mantequilla y Bebida hidratante en
presentadion individual de 300 ml, correspondiente a agua
potable sin gas, con gas y/o agua sabatizada. Opcion3:
Ensalada de frutas individual: Preparacion individual de
ensalada de frutas frescas de temporada, elaborada con
mezcla de frutas picadas (papaya, pifia, melén, sandia,
banano, manzana y/o frutas equivalentes segiin
disponibilidad del mercado), con un peso minimo de 230 g
por unidad. CADA REFRIGERIO DEBE IR EMPACADQ
INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS BIODEGRADABLES Y
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL
VIGENTE.

Material elementos e insumos de apoyo: Elementos de
escritura institucional tipo boligrafo publicitario: Elaborados
en material resistente, con tinta negra de secado rapido y
farga duracién, punta fina de trazo medio (0.7 mm), aptos
para jornadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Induye personalizacin institucional y disefio
gréfico aprobado por la supervision.

Cantidades de material de apoyo: « Boligrafos
institucionales: 100 unidades.

Requerimientos del espacio: Auditorio que incluya
silleteria, aire acondicionado o ventilacién adecuada, buena
iluminacién, video proyector o pantalla de apoyo
audiovisual, sistema de sonido, minimo dos (2) micréfonos,
acceso a energia eléctirica y servicio de aseo basico. Con
Estacion de café permanente: compuesto por café tinto,
aromatica, agua fria y caliente, galletas, aziicar blanca y
morena, endulzante dietético, vasos o pociflos desechables
con capacidad/ms'nima de 6 onzas, mezcladores y
servilietas./ y

s

\ "Descripcion de la actividad: Realizacion de una (1) mesa
preventiva con COPACOS (Comités de Participacion
Coptunitaria en Salud), para fortalecer la promocion y
prevencion en salud desde ta comunidad.

emas: Funciones y roles del COPACOS - Estrategias de
\ 2 promodion de Ia salud y prevencién de la enfermedad
- Identificacidn de riesgos en salud en el territorio.
‘\ / - Planes de accidn comunitarios
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- Sequimiento a politicas locales de salud. Mesa 1 $5.5200.000 | $5.5200.000
-resolucion 080 de 2025 alcaldia de villavicencio.
Poblacién Objeto: Integrantes de COPACOS, lideres
comunitarios, representantes sociales, poblacion en general
y demas actores interesados en procesos de promocion y
prevencion en salud.
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por jornada
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con
especializacion en Auditoria de Servidios de Salud,
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea
espedfico como Auditor y/o capacitador en veeduria
Ciudadana. Profesionat Coordinador en eventos de Salud.
Logistica a Incluir:
Refrigerio o Hidratacion: Opcionl: Deditos de queso
horneados, elaborados con masa de harina de trigo y
gueseo, con peso minimo total de 40 g por porcién, v/o
Sandwich yfo hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborade a partir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacién individual minima de 12 onzas
yfo agua saborizada. OpcionZ; Yogur con fruta v granola:
| Preparacion individual a base de yogur griego natural,
frutas frescas de temporada (pifia, papaya, mango, kiwi o
equivalentes segdn disponibilidad del mercado) y granola
crocante, en presentacion minima de 10 onzas por unidad.
Opcion3; Estacion de café permanente: Servicio de
atencion para hasta 200 asistentes, compuesto por café
tinto, aromatica, agua fria y caliente, galletas, azdcar
blanca y morena, endulzante dietético, vasos o pociflos
desechables con capacidad minima de 6 onzas,
mezdadores y servilletas. CADA REFRIGERIO DEBE IR.
EMPACADO INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS
BIODEGRABDABLES Y CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.
Material elementos e insumos de apoyo: Elementos de
escritura insti:c/ucional tipo boligrafo publicitario: Elaborados
en material/resistente, con tinta negra de secado rapido y
larga duracién, punta fina de trazo medio (0.7 mmy), aptos
i para jorhadas, talleres, capacitaciones y actividades
itarias. Incluye personalizacion institucional y disefio
co aprobado por la supervision.
ntidades de material de apoyo: < Boligrafos
institucionales: 106 unidades.
/ Requerimientos del espacio: Auditorio con capacidad para
100 asistenttes, que incluya sifleterfa, aire acondicionado o
/ ventilacion adecuada, buena luminacidn, video proyector o
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parntalla para apoyo audiovisual, sistema de sonido, minimo
dos (2 micréfonos, acceso a energia eléctrica y servicio
basico de aseo. Induye estacion de café permanente
compuesta por café tinto, aromatica, agua fria y caliente,
galletas, az(icar blanca y morena, endulzante dietético,
vasos o pociflos desechables de minimo 6 onzas,
mezdadores y servilletas, ©

Descripcién de la actividad: Realizacién de una (1) mesa
del Consejo Territorial de Salud, para articular acciones
entre la comunidad y el sector salud. Temas: Planeacion
participativa en salud. - Seguimiento al Plan Territorial de
Salud - Priorizacidn de necesidades en salud. -
Mecanismos de incidencia y toma de dedisiones - Vigilancia
epidemiologica comunitaria Poblacién Objeto: Poblacién
general convocada y los Consejeros territoriales de salud
ESPECIFICACTONES TECNICAS: Intensidad Horaria por
evertto: Maximo 5 horas CANTIDAD: Cupo méximo: 100
personas por jornada Perfil Profesional Requerido:
Profesional en Enfermeria con espedalizacion en Auditoria
de Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afios de los
cuales 1 afio sea especifico como Auditor y/o capacitador
en veeduria Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos
de Salud. Logistica a Incluir: Refrigerio o Hidratacion:
Opcion1: Sandwich especial de jamon y queso: Preparacidn
individual tipo sandwich elaborada con pan artesanal o
integral, jamon de cerdo y/o pavo, queso bajo en grasa,
vegetales frescos y aderezo suave, con peso minimo de MESA 1
150 g por unidad, y/o Hojaldre de Pollo y Jugo natural de $5.490.000 $ 5.490.000
fruta elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion individual minima
de 12 onzas. Opcion2: Fruta de temporada, galletas de
40gr y Bebida hidratante en presentacién individual de 300
ml, correspondiente a agua potable sin gas, con gasy/o
agua sabatizada. Opdion3: Kit refrigetio saludable
individual: Compuesto por una (1) manzana de agua, una
(1) galleta de avena empacada individualmente con peso
minimo de 30 g y una (1) botella de agua de 300 ml. CADA
REFRIGERI/O"f)EBE IR EMPACADC INDIVIDUALMENTE CON
PRODUCTOS BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON LA
Nj:?vﬁwmo AMBIENTAL VIGENTE. Materiales

elemgntos e insumos: 100 unidades de boligrafos
insitucionales tipo publicitario, elaborados en material
istente, con tinta negra de secado répido v larga
uracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm), aptos para
Jornadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Incluye personalizacién institucional y disefio
grafico aprobado por la supervision. Requerimientos del
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espacio: Auditorio con capacidad para 100 asistentes, que
incluya silleterfa, aire acondicionado o ventilacion
adecuada, buena iluminacion, video proyector o pantalla
para apoyo audiovisual, sistema de sonido, minimo dos (2)
microfonos, acceso a energia eléctrica y servicio basico de
aseo. Incluye estacion de café permanente compuesta por
café tinto, aromética, agua fria y caliente, galletas, azlicar
blanca y morena, endulzante dietético, vasos o pocillos
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores y servilletas.
Descripddn de la actividad: Descripcion de la actividad:
Realizacion de una (1) jornadas extramural en el marco de
la Semana Andina, conforme a los lineamientos
intersectoriales vigentes emitidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Sodial, orlentada a la promocién de los
derechos sexuales y reproductivos, la construccién de
proyectos de vida, la prevencion del embarazo en la
infancia y adolescencia, el fortaledimiento de entornos
protectores y la participacion activa de adolescentes v
jovenes mediante estrategias de informacion, educacion,
comunicacion y movilizacion social,

Temas: Derechos sexuales y reproductivos.

~Provecto de vida y construccién de oportunidades.
-Prevencion del embarazo en la infancia y adolescencia.
-Educacién integral para la sexualidad.

-Prevencion de violencias basadas en género.
-Participacion juvenil.

-Promocién de la autonomia v el ejercicio de derechos.
-Temnaticas definidas en los lineamientos vigentes de la
Semana Andina 2026 emitidos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.

-Toma de decisiones informadas.

-Métodos anticonceptivos y acceso a servicios de salud
sexual y reproductiva. -Prevencion de infecciones de
transmision sexual. -Prevencidn de violencias basadas en
género.

-Promocion de entornos protectores. -Participacion social y
comunitaria. s

Poblacién ?ﬁeto: Nifios, nifias, adolescentes y jévenes,
comunid;a educativa, docentes, orientadores escolares,
familiag’y cuidadores, pricrizando instituciones educativas
urbagas y rurales del municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas

NTIDAD: Cupo maximo: 300 personas por jomada

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional
Interdisciplinario compuesto por: Un Profesional en
enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales

JORNADA 1 $22.000.000 | $22.000.000
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1 afio sea especifico en derechos sexuales y reproductivos,
un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de
minimo un (1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.

Logistica a Incluir:

Refrigerio o Hidratacidn: Opcidn 1: Empanada horneada de
harina de frigo, rellena de carne, polio, quesc o espinaca,
con peso minimo de 120 g por unidad, acompafiada de
agua saborizada en presentacion individual de 300 ml, y/o
Sandwich yfo hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima de 12 onzas
y/o agua saborizada. Opcion 2: Fruta de temporada
acompafiada de bebida hidratante en presentacion
individual de 300 mi, correspondiente a agua potable sin
gas, con gas o agua saborizada. Opdidn 3: Yogur con fruta
y granola, preparado con yogur griego natural, frutas
frescas de temporada (pifia, papaya, mango, kiwi o
equivalentes segin disponibilidad) v granola crocante, en
presentacion minima de 10 onzas por unidad.

Material de apoyo: » 1000 paquetes de toallas higiénicas
desechables de uso femenino » 300 condones masculinos
elaborados en latex natural de alta calidad, empacados
individualmente en envoltorio sellado al vacio « 100
boligrafos institucionales tipo publictario, elaborados en
materfal resistente, con tinta negra de secado rapido y
larga duracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm)}, aptos
para jornadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Incluye personalizacion institucional y disefio
grafico aprobado por fa supervision.

Cantidades de material de apoyo: « Toallas higiénicas:
1100 paquetesinimo 10 unidades por paguete). »

i Condones: 1000 unidades. « Boligrafos institucionales: 200
; unidades. (Las cantidades del material a suministrar
corresponden a cada programa y no se condiciona al
evento)

Requerimientos Logisticos: Instalacion de carpas de 4x4 m
y 6x6 m con-estructura en tuberia cuadrada y techo tipo
cuatro agm’és; mesas plasticas de 80 x 80 ¢cm color blanco;
siltas pldsticas blancas sin brazos; mantel y sobre mantel
decopativo para mesas; sistema de sonido compuesto por
parjante inalambrico con potencia nominal de 1500 W /
730 W RMS, voltaje de 120-230 V (si es recargable); dos
?ﬁ) micréfonos inaldmbricos; videobeam para apoyo
audiovisual. Induye instalacion, desinstalacion y transporte
| de los equipos.
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Descripcion de la actividad: Realizacion de una (1) jornada
extramural para fa promocién de la salud mental y
prevencion de trastornos mentales en Salud Mental.
Temas: Factores protectores y de riesgo en salud mental
- prevencion del suicidio: Identificacién temprana y rutas
de atencién

- Manejo del estrés, ansiedad y depresion - Convivendia
escolar y comunitaria

- Consumo de sustancias psicoactivas y salud mental -
Apoyo psicosadial en crisis

Poblacion Objeto: Comunidad general, docentes,
cuidadores y jévenes del municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES: Intensidad Horaria por evento:
Maximo 5 horas

5 CANTIDAD: Cupo maximo: 400 personas por jornada
Perfil Profesional Requerido: profesional en psicologia
especialista en Adicciones, minimo 4 afios de experiencia
profesional a partir de la expedicidn de |a tarjeta
profesional, de los cuales un (1) afio de experiencia
especifica relacionada en promocion de la saiud mental y
prevencion de la violenda de género

Logistica a Incluir:

Refrigerioc o alimentacidon: Opcidn 1: Sandwich vegetal
especial elaborado con pan integral, vegetales frescos, JORNADA 1 $14.500.000 | $14.500.000
queso bajo en grasa y aderezo suave, con pesc minimo de
150 g por unidad,y/o Sandwich y/a hojaldra de polio, Jugo
natural de fruta elaborade a partir de pulpa o fruta fresca,
sin conservantes artificiales, en presentacion individual
minima de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcidn 2: Fruta
de temporada, galleta de minime 40 g y bebida hidratante
en presentacidn individual de 300 ml. Opcidn 3: Almuerzo
tipo tradicional compuesto por sopa del dia (250 mi), arroz
(100 g), proteina (150 g), principio o acompafiante (120
g), ensalada (50 g) vy jugo naturat (250 a 300 mi),
entregado en empaque individual.

Material de apoyo: 400 Mugs: Elaborados en cerdmica
esmaltada de alta densidad, aptos para el consumo de
bebidas fri’as-'f// calientes.Cuenta con personalizacion
mediante impresion directa, incluyendo el logo del evento y
el logo ihstitucional de la Secretarfa, garantizando
condjdiones adecuadas de calidad, seguridad y durabilidad.
Caracteristicas minimas: Altura minima: 7 cm. Capacidad
ima: 9 onzas {260 mi). Acabado resistente al uso y
vado frecuente. » 100 boligrafos institucionales tipo
/pubiicitario, elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido v larga duracién, punta fina de
trazo medio (0,7 mm), aptos para jornadas, talleres y
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actividades comunitarias. Incluye personalizacion
institucional y disefic grafico aprobado por fa supervision.
Cantidades de material de apoyo: Mugs personalizados:
400 unidades. = Boligrafos institucionates: 100 unidades.
Requerimientos Logisticos: Opcion 1: Carpas de 4x4 my
6x6 m con estructura en tuberia cuadrada y techo tipo
cuatro aguas; mesas plasticas de 80 x 80 cm; sillas
plasticas blancas sin brazos; mantel y sobremantel
decorativo; sistema de sonido con parlante inalambrico de

1500 W/ 750 W RMS; dos (2) micréfonos inaldmbricos;
videabeam. Incluye instalacidn, desinstalacion y transporte.
Opcidn 2; Auditorio con capacidad para los asistentes de
cada jornada, silleteria, aire acondicionado, videoproyector,
sistema de sonido, dos (2) micréfonos, disponibilidad
durante cinco (5) horas por jormada y estacion de café
permanente con aromatica, café, agua fria y caliente,
galletas, az(icar, endulzante, pocillos desechables,
mezcladores y servilletas.,

Nota: La cantidad de boligrafos corresponde a material de
apoyo para actividades especificas de participacion y
trabajo grupal, por lo que su distribucion sera focalizada
segln criterios técnicos definidos por la supervision.

Descripcidn de la actividad: Realizacién de tres (3) jornadas
extramural orientada a la promocion de modos,
condiciones y estilos de vida saludable, mediante acciones
de informaci6n, educacion, comunicadion y participacion
comunitaria, fomentando habitos saludables y estrategias
de autocuidado para la prevendidn de enfermedades
arénicas no transmisibles en la comunidad v la semana
andina, incluye una jornada de capacitacion orientada a
fortalecer conocimientos y practicas comunitarias para la
prevencidn de enfermedades transmisibles, mediante
acciones de educacién en salud, promacion del
autocuidado y adopcion de medidas de higiene y
bioseguridad que contribuyan a la proteccién de la salud
ptblica y disn}jnucién de factores de riesgo epidemioldgico.
Temas: - ?zitos y estilos de vida saludable.
-Alimentation saludable y actividad fisica.
E -Preveption de enfermedades crénicas no transmisibles.
-Salud mental y bienestar emocional.
-Prévencién del consumo de sustancias psicoactivas.
-Participacién comunitaria y entormos saludables.
Prevencién de enfermedades transmisibles frecuentes,
-Medidas de higiene y bioseguridad comunitaria.

{ -Prevencion de infecciones respiratorias, virales y

/ gastrointestinales.

JORNADA 3 $22.500.000 | $ 67.500.000
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-Importancia de la vacunacion y controles médicos.
-Lavado de manos y practicas de autocuidado.
-Identificacién temprana de signos y sintomas de alerta.
-Prevencion de enfermedades transmitidas por vectores.
-Fortalecimiento de practicas saludables en el entorno
familiar y comunitario,
Poblacidn Objeto: Comunidad general del municipio de
Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 250 personas por encuentro
Perfil Profesicnal Requerido: Equipo Profesional
Interdisciplinario compuesto por: Un Profesional en
enfermetia con experiencia minima de 3 afios de los cuales
1 afio sea especifico en derechos sexuales y reproductivos,
un profesional en Psicologia con experiendia profesional
rninima de 5 afios, un profesional en medicina general de
minimo un (1) afto y una Auxiliar de Enfermeria.
Logistica a Incluir:
Refrigerio e hidratacion: Opcién 1: Fruta fresca basica: Una
{1} unidad o porcién individual de fruta fresca por persona,
correspondiente a banano, mandarina, naranja, granaditia,
cdiruela o frutas equivalentes, seleccionadas segin
disponibilidad del mercado y necesidades del evernto,
acompafiada de agua potable en bolsa en presentacién
individual de 350 ml. Opcidn 2: Fruta fresca especial: Una
(1} unidad o porcidn individuat de fruta fresca de mayor
valor comercial por persona, correspondiente a pera,
manzana roja y/o verde, uvas frescas o frutas equivalentes,
seleccionadas segln disponibilidad def mercado y
necesidades del evento, acompafiada de agua potable en
bolsa en presentacién individual de 350 mi. Opcion 3: Fruta
fresca basica o espedial, seglin disponibilidad del mercado
¥ necesidades de la adividad, acompafiada de hidratacidn
individual embotellada en presentacion de 300 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas y/o agua
saborizada, apta para consumo humano y entrega directa a
los asistentes.
Material de apoyo: « Camisetas deportivas institucionales
mangacorta, composicion 100% poliéster, cuello redondo,
estardpadas por ambas caras con mensaje institucional
alusivo & estilos de vida saludable, segtin aprobacitn de la
Selcretaria de Salud. » Vincha elastica deportiva: tipo
ladema, elaborada en tela eldstica suave y transpirable,
ideal para actividades fisicas y uso diario. Absorbe el sudor
y brinda comodidad durante su uso. Material: Licra o
algoddn con spandex ecoldgico. Tamafic aproximado: 4 cm
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de ancho x 19 ¢m de largo sin estirar {hasta 30 cm
estirada). Talla {inica. Género: Unisex. Personalizadas con
imagen institucicnal. » Botella de plastico transparente con
tapa a rosca . Capacidad minima 500 mi.
Personalizacion:en tampografia segiin aprobacién de la
Secretaria de salud. Colores institucionales, « Toallas de
manos en tela 100% algoddn, medidas aproximadas de 30
x 30 cm. « elaborada en textdl 100% de poliéster, ligero,
impermeable o semi-impermeable, con propiedad
antifluida, ojaletes metalicos y cordones ajustables para
cierre y cargar al hombro, ideal para actividades
institucionales y comunitarias. Especificaciones: Material:
Textura rigida o firme, repele el agua y se puede
personalizar mediante sublimacion, serigrafia, DTF o vinil
textil.. Medidas aproximadas: 30 cm x 40 cm. Incluye
asas Jargas para cargar al hombro. Personalizacién:
Impresion de logos, colores e informacion institucional
segun requerimiento de fa secretarfa de Salud. » Boligrafos
institucionates tipo publicitario con personalizacién
aprobada por la supervision. = Volantes para promocionar
las diferentes actividades elaboradas por la Secretaria,
disefio aprobado por parte de la supervision, tamafio 12.4
¢m x 21 cm, material cote 150 cm, impresidn a color de
una sola cara.

Cantidades de material de apoyo: Camisetas
institucionales: 100 unidades. » Vinchas deportivas: 1.300
unidades. » Termcs para hidratacién: 500 unidades. «
Toallas de manos: 1.000 unidades. » Tulas ecoldgicas:
1.000 unidades. » Boligrafos institucionates: 100 unidades.
= Volantes: 6.000 unidades. Nota: Las cantidades de
material de apoyo corresponden a estrategias de entrega
focalizada y al desarrollo de actividades especificas de
promocidn; por tanto, no necesariamente coinciden con el
i nimero total de asistentes proyectados para las jomadas.
La distribucion y asignacion de estos materiales sera
definida por la Secretaria de Salud, de acuerdo con ios
objetivos, la poblacién priorizada y las necesidades de cada
actividad. (ﬁs cantidades del material a suministrar
corresponden a cada programa y no se condiciona al

Requerimientos Logisticos: {por jornada): Carpas de 4x4 m
y 6X6 m con estructura metdlica y techo tipo cuatro aguas;
sas plasticas de 80 x 80 ¢m; sillas pldsticas blancas sin
razos; manteles y sobre manteles decorativos; sistema de
. /sonido con parlante inalambrico de 1500 W / 750 W RMS;
‘f dos {2) micréfonos inaldmbricos; videobeam; tarima
¢| modular de 6 x 6 metros con estructura metélica reforzada
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y superficie antideslizante. Incluye transporte, instalacion,
nivelacidn, desmontaje y personal técnico. Adicionalmente,
sonido profesional compuesto por dos (2} cabinas activas
de minimo 15 pulgadas, dos {2) tripodes, consola de audio
de minimo seis {6} canales, cableado, extensiones
eléctricas y equipo de reproduccion de audio.

Descripcion de la actividad:Realizacion de tres (3)
encuentros extramurales dirigida a poblacién privada de la
libertad (uri-cp3 vy distrito 1 vy carcel principal en dos
patios), orientadas a la prevencion, deteccién temprana,
control y educacion frente a la Tuberculosis y ia
enfermedad de Hansen.
Temas: -Tuberculosis: signos y sintomas, diagnostico y
tratamiento

- Lepra (Hansen}: deteccion temprana v manejo integral

- Estrategias de blsqueda activa de casos

- Adherenda al tratamiento y abandono

- Eliminacidn del estigma vy discriminacion

- Redes de apoyo y seguimiento comunitario.

Poblacion Objeto: Poblacién privada de la libertad, personal
de salud, personal institucional y demds actores vinculados
a los procesos de prevencion y control de Tuberculosis y
enfermedad de Hansen.

ESPECIFICACIONES:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo méximo: 500 personas por encuentro ENCUENT
7 Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional RO/ 3
Interdisciplinario compuesto por: Un Profesional en JORNADA $22.500.000 | $ 67.500.000

enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales
1 afio sea especifico en derechos sexuales y reproductivos,
un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de
minimo un (1) afio y una Auxiliar de Fnfermeria.
Logistica a Incluir:
Refrigerio e hidratacion: Opcidn 1: Empanada horneada de
harina de trigo rellena de carne, pollo, queso, espinaca,
caprese o sabores equivalentes, con peso minimo de 120 g
por unidad, ¥/o Sandwich y/o hojaldra de pollo, Jugo
natural de'fruta elaborado a partir de pulpa o fruta fresca,
sin congervantes artificiales, en presentacion individual
minitdia de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcién 2: Fruta
de femporada acompafiada de bebida hidratante en
presentacién individual de 300 mi, correspondiente a agua
otable sin gas, con gas o agua saborizada. Opcidn 3:
Deditos de queso horneados elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con pesc minimo total de 40 g por
/ porcion, acompafiados de jugo natural de fruta elaborado a
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partir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes artificiales,
en presentacion minima de 12 onzas.

Material de apoyo: *Tapabocas desechables termosellados
en los cuatro lados, de tres capas, empacados
individualmente, aptos para proteccion frente a la emisidn
y contacto con fluidos bucales. * Kit de higiene oral y aseo
personal: Compuesto, comg minimo, por un {1} cepillo
dental para adulto, una (1) crema dental en presentacion
pequefia {(minimo 50 g), un (1) vaso plastico reutilizable,
un (1) jabdn de tocador individual (minimo 75 g), un (1)
shampoo en presentacion individual tipo cojin, con un
contenido minimo de 18 ml, y un {1) desodorante en
presentacion individual tipo cojin, con un contenido minimo
de 12 g. Nota: Todos los elementos deberan ser nuevos y
conformar un dnico kit, el cual debera entregarse
completamente empacado de manera individual, en un
empaque resistente que garantice su adecuada
conservacion, manipulacién e higiene durante el
almacenamiento, transporte y entrega. * Boligrafos
institucionales tipo publicitario elaborados en material
resistente, con tinta negra de secado rapido y larga
duracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm), con
personalizacion institucional aprobada por la supervision.
*Volantes para promodionar {as diferentes actividades
elaboradas por la Secretaria, disefio aprobado por parte de
la supervision, tamafio 12.4 cm x 21 cm, material cote 150
cm, imprestén a color de una sola cara.

Cantidades de material de apoyo: « Tapabocas
desechables: 3.000 unidades. « Kits de higiene oral y aseo
personat: 3.000 unidades. » Boligrafos institucionales: 100
unidades. « Volantes: 3.000 unidades. (Las cantidades del
material & suministrar corresponden a cada programa y no
se condiciona al evento)

Requerimientos Logisticos: Opcién 1: Carpas de 4x4 m y
6x6 m con estructura metalica y techo tipo cuatro aguas;
mesas pldsticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas blancas sin
brazos; manteles y sobremanteles decorativos; sistema de
sonido con parlante inalambrico de 1500 W / 750 W RMS;
dos (2) mitréfonos inalémbricos; videobeam. Incluye
transs?ze, instalacion y desmontaje. Opcién 2: Auditorio
con capacidad para los asistentes de cada evento, aire
acondicionado, videoproyector, sistema de sonido, dos (2)

icrofonos y disponibilidad durante cinco (5) horas por

vento, Incluye estacion de café permanente con
aromatica, café, agua fria y caliente, galletas, aziicar,
endulzante, podillos desechables, mezcladores y servilletas.
/ Nota: La cantidad de boligrafos corresponde a material de
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apoyo para actividades especificas de educacion y
participacién, por lo qgue su distribucion sera focalizada
_seglin criterios técnicos definidos por la supervisidn.

Descripcion de la actividad: Realizacién de dos encuentros
extramurales, dirigidos: un primer encuentro extramural
orientado al fortalecimiento de acciones de promocion de la
salud, participacion social y reconocimiento del enfoque
diferencial étnico en poblacion NARP (negritudes,
afracolombianos, raizales y palenqueros) del municipio de
Villavicencio.
Temas: -Derechos en salud con enfoque diferencial étnico.
- Promocion de practicas de autocuidado y salud
intercultural.
- Prevencidn de enfermedades transmisibles y no
transmisibles.

- Acceso a servicios de salud con pertinencia cultural.
- Participacion social en salud y fortaledmiento
comunitario.
- Reconacimiento de saberes y practicas ancestrales en
salud.
Poblacion Objeto: Poblacién NARP (negritudes,
afrocolombianos, raizales y palenqueros), lideres
comunitarios y comunidad en general del municipio de
Villavicencio,
Un segundo encuentro extramural con comunidades
indigenas, para la promocién de Ia salud con enfoque
intercultural.
Temas: ~Salud intercultural y medicina tradicional
- Derechos en salud de los pueblos indigenas

- Prevencion de enfermedades en el territorio indigena
~ Participacién social en salud desde el gobierno propio

- Rutas de atencion con pertinencia cultural.
Poblacion Objeto: Comunidades indigenas del municipio de
Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:
Intensidad Ho/saria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por encuentro
Perfil Prqﬁe/sionai Requerido: Equipo Profesional
Interdiséiplinario compuesto por: Un Profesional en
enfepneria con experiencia minima de 3 afios de los cuales
1 afio sea especifico en derechos sexuales y reproductivos,
%brofesionai en Psicologia con experiencia profesional

inima de 5 afios, un profesional en medicina general de
minimo un {1} afio y una Auxiliar de Enfermeria.
Logistica a Incluir:
Refrigerio e hidratacion: Opcidn 1: Torta saludable

ENCUENT
RO

$6.850.000

$ 13.700.000
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individual tipo porcién, elaborada a base de ingredientes
naturales en sabores como zanaghoria, banano, ahuyama o
equivalentes, con peso minimo entre 8§ g v 100 g,
acompafada de jugo natural de fruta elaborado a partir de
pulpa o fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas. Opcidn 2:
Empanada horneada de harina de trigo, rellena de carne,
pollo, queso o espinaca, con pesc minimo de 120 g por
unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de polio, Jugo natural
de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacién individual minima
de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcién 3: Yogur con
fruta y grenola, preparado a base de yogur griego natural,
frutas frescas de temporada y granola crocante, en
presentacidn minima de 10 onzas por unidad.
Material de apoyo: « Mugs: Haborados en ceramica
esmaltada de alta densidad, aptos para el consumo de
bebidas frias y calientes.Cuenta con personalizacion
mediante impresién directa, incluyendo el logo del evento y
¢l logo institucional de la Secretaria, garantizando
candiciones adecuadas de calidad, seguridad y durabilidad.
Caracteristicas minimas: Altura minima: 7 cm. Capacidad
minima: 9 onzas (260 mi). Acabado resistente al uso y
lavado frecuente.. « Boligrafos institucionales tipo
publicitario elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracion, punta fina de
trazo medio (0,7 mm), aptos para jornadas, talleres y
actividades comunitarias. Incluye personalizacion
institucional y disefio grafico aprobadoe por Ia supervisidn.
Cantidades de material de apoyo: = Mugs personalizados:
100 unidades. » Boligrafos institucionales: 100 unidades.
Requerimientas Logisticos: Opcion 1: Carpas de 4x4 my
6x6 m con estructura metalica y techo tipo cuatro aguas;
mesas plasticas de 80 x 80 criy; sillas plésticas blancas sin
brazos; manteles y sobremanteles decorativos; parlante
inalambrico de 1500 W / 750 W RMS; dos (2) micréfonos
inalambricos; videobeam; parlante portatil profesional tipo
bocina activa’de minimo 15 pulgadas, con bateria
recarg;m/a/integrada, conectividad inaldmbrica, tripode
met2licg, cableado basico v transporte. El equipo debera
garaptizar adecuada cobertura y calidad de sonido para
actiidades en espacios abiertos ¢ cerrados. Opcidn 2:
Auditorio con capacidad para los asistentes, silleteria, aire
condicionado, videoproyector, sistema de sonido, dos (2)
micréfonos y disponibilidad durante cinco (5) horas.
Incluye estacion de café permanente con aromética, café,
agua fria y caliente, galletas, azlicar blanca y morena,
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endulzante dietético, pocillos desechables, mezdladores y
servilletas.

Descripcion de la actividad: Realizar una (1) jornada de
capacitacion, con el objetivo de fortalecer sus
competencias en Ia implementacion del Programa Ampliado
de Inmunizaciones (PAT).
Temas: -Incremento de coberturas de vacunacion.
-Seguimiento de esquemas vacunales del PAL. -Manejo
adecuado de bioldgicos y cadena de frio.
-Prevendion de eventos adversos posteriores a la
vacunacion.
-Estrategias para disminuir barreras de acceso a la
vacunacion.
-Educacion y arientacién comunitaria en vacunacion..
-Fortalecimiento de capacidades del talento humano
9 vacunador.
-Mejoramiento de la calidad del servicio de vacunacion.
Poblacion Objeto: Personal equipo PAI, talento humano en
salud vinculado a procesos de vacunacion, coordinadores
PAI, auxiliares de enfermeria, vacunadores y profesionales
de apove.
ESPECIFICACIONES:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por encuentro JORNADA 1
Perfil Profesional Requerido: Un Profesional en enfermeria
con conocimientos en epidemiologia y experienda
especifica en la implementacian, seguimiento y
fortalecimiento del Programa Ampiiado de Inmunizaciones
{PAI).
Refrigerio e hidratacion: Opcion 1: Empanada hormeada de
harina de trigo, rellena de carne, pollo, queso, espinaca,
caprese 0 sabores equivalentes, con peso minimo de 120 g
por unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de polio, Jugo
natural de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta fresca,
sin conservan;es artificiales, en presentacion individual
minima de 12 onzas y/o agua saborizada. Opcidn 2: Fruta
de temporada acompafiada de bebida hidratante en
presengacion individual de 300 ml, correspondiente a agua
potable sin gas, con gas o agua saborizada. Opcion 3:
Deditos de queso homeados elaborados con masa de
hgrina de trigo y queso, con peso minimo total de 40 g por
orcion, acompafiados de jugo natural de fruta elaborado a
partir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes artificisles,
en presentacion individual minima de 12 onzas.
/ Material de apoyo: Blementos de escritura institucionat tipa

$7.500.000 $ 7.500.000
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boligrafo publicitario, elaborados en material resistente,
con tinta negra de secado rapido y larga duracion, punta
fina de trazo medio (0,7 mm}, aptos para jornadas,
talleres, capacitaciones y actividades comunitarias. Incluye
personalizacion institucional y disefio grafico aprobado por
la supervision
Cantidades de material de apoyo: « Boligrafos
institucionales: 100 unidades. Nota: La cantidad de
holigrafos corresponde a material de apoyo para
actividades espedificas de capacitacién y participacién, por
lo que su distribucion sera focalizada de acuerdo con los
criterios téenicos definidos por la supervisién.
Requerimientos Logisticos: Auditorio con capacidad para
los asistentes, que incluya silleteria, aire acondicionado o
ventilacidn adecuada, buena iluminacion, videoproyector o
pantalla para apoyo audiovisual, sistema de sonido, minimo
dos (2} micréfonos, acceso a enargia eléctrica y servicio
basico de aseo. Incluye estacion de café permanente
compuesta por café tinto, aromatica, agua fria y caliente,
galletas, azlcar blanca y morena, endulzante dietético,
vasos o pocillos desechables con capacidad minima de 6
onzas, mezcladores y servilletas.

Descripcian de Ia actividad: Realizar una (1) jornada
extramural orientada al fortalecimiento de capacidades
comunitarias para la atencién inicial de emergencias
médicas y respuesta como primeros respondientes,
fortalecimiento de acciones de promocién de la salud,
prevencion de riesgos laborales y bienestar integral en
poblacion trabajadoradirigida a comerdiantes, trabajadores
del sector informal y comunidad en general del municipio
de Villavicencio.

i Temas: -Identificacion y manejo inidial de emergendias

meédicas.
-Activacion de rutas de atencion y lineas de emergencia ENCUENT 1 $ 12.500.000
-Principios basicos de primeros auxilios. RO $12.500.000 T

10 -Atencidn inicial ante lesiones, caidas y desmayos.
-Manejo bé,smo de hemorragias y signos de alarma.
-Medidas preventivas y reduccién de riesgos en entornos

actividades laborales.

-Promocion de pausas activas v habitos saludables.
Prevencidn del estrés laboral y fortalecimiento del
bienestar emacional. -Seguridad y salud en el trabajo.

~Promocion del autocuidado y prevencién de riesgos
/ laborales.
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Poblacion Objeto: Comerdiantes, Trabajadores del sector
informal v no formal, vendedores ambulantes, trabajadores
independientes y comunidad en general sin vinculacion
laboral formal del Municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Méximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por encuentro
Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional
Interdisciplinario compuesto por: Un Profesional en
enfermeria con experiencia minkna de 3 afios de ios cuales
1 afio sea especifico en derechos sexuales v reproductivos,
un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afics, un profesional en medicing genera! de
minimo un {1} afio, una Awdliar de Enfermerfs, Profesions!
en Safud Ccupacionat

Loaistica a Incluir:

Refrigerio o alimentacion: Opddn 1 Empanada horneada
de harina de trigo, refiena de carne, pollo, queso, espinaca,
caprese ¢ sabores equivalentes, con peso minimo de 120 g
por unidad, y/o Séndwich y/o hojaldra de poilo, Jugo
natural de fnits elaborado a partir de pulpa o fruta frescs,
sin conservantes artificdiales, en presentacién individual
minima de 12 onzas v/o ague saborizada. Opcitn 2 Fruls
de temporada scompafiada de bebida hidratente en
presentacion individual de 300 mi, correspondiente 2 agua
potable sin gas, con gas 0 agua saborizada. Opcidn 3:
Almuerzo tipo fradicional compuesto por sopa del dia
{minirmo 250 mf), arroz blanco o preparado (100 g),
proteina (150 g}, principic o acompafiante (120 @),
ensalada sencilla (50 g) v jugo natural de fruta {250 mi a
300 mi). La entrega debera realizarse en empaque
individuat garantizando calidad, inocuidad y balance

; nutricional,

Material de apoyo: Agends anillada tape duras medida
14%21cm, 80 hojas, con 2 separadores internos con disefio
personaiizado previa aprobacion de la supervisidn.
Cantidades cig, material de apoyo: » Agenda: 300 unidades.
Nota: La entrega de agendas se realizard de manem
focalizada‘a participantes priorizados de acuerdo con los
chietive’s pedagdaicos v criterios técnicos definidos por ia
supepvision de la activided. (i.as cantidades del material &
surpinistrar corresponden a cada programa v no se

diciona al evento)

equerimientos Logisticos: Opcidn 1: Auditorio con
capacidad para los asistentes, silleteria, aire acondicionado
¢ ventilacién adecuada, videoproyector o pantaiia de apoyo

gt o
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audiovisual, sistema de sonido, minimo dos (2} micréfonos,
acceso a energia eléctrica y servicio béasico de aseo.
Incluye estadién de café permanente compuesta por café
tinto, aromdética, agua fria y caliente, galletas, azicar
blanca y morena, endulzante dietético, vasos o pocilios
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores y servilletas.
Opcidn 2: Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura
metdlica y techo tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80 x
80 crm; sillas plasticas blancas sin brazos; manteles para
mesa; parlante inaldmbrico con potencia nominal de 1500
W/ 750 W RMS; dos (2} micrdfonos inalambricos;
videobeam. Incluye instalacidn, desinstalacion y transporte
de los equipos.
Descripcion de fa actividad: Realizacion de dos (2) jornada
comunitarios extramurales orientados a la promocion de
una alimentacion saludable y fortalecimiento de practicas
de cuidado nutricional, con el fin de prevenir la
desnutricidn aguda en la primers infandia, gestantes y
madres lactantes del municipio de Villavicencio.Estas
jornadas buscan fortalecer el conocimiento comunitario
frente a practicas adecuadas de alimentacidn, cuidado
integral y prevencidn de factores de riesgo asociados a la
desnutricion infantil. Temas: -Alimentacion y cuidados
materno-infantiles.-Lactancia materna v alimentacion
complementaria. -Prevencion de la desnutricidn y riesgos
nutricionales.-Habitos alimentarios saludables. -Crecimiento
y desarrollo infantil. -Actividades principales: -Educacidn y
orientacidon nutricional.-Tamizaje nutricional e identificacion
de riesgos. -Actividades de promocion y prevencion en
salud nutricional.Poblacidn Objeto: Gestantes, madres JORNADA 5
lactantes, padres de familia, cuidadores, nifios y nifias en $12.147.750 | $ 24.295.500
primera infancia y comunidad en general del municipio de
Villavicencio. ESPECIFICACTIONES TECNICAS: Intensidad
Horaria por evento: Maximo 5 horas CANTIDAD: Cupo
méximo: 100 personas por jornada Perfil Profesional
Requerido: Profesional en Nutricion y Profesional en
Enfermeria ay— experiencia en la atencion integral de la
primera infaricia, la promocion de la seguridad alimentaria
y nutricioral, el fomento de habitos de vida saludables y fa
prevengion de la desnutricidn infaniil.Refrigerio: Opcidn 1:
Empahada horneada de harina de trigo, rellena de carne,
pollé, queso, espinaca, caprese o sabores equivalentes, con
pgg minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o
ojaldra de pollo, Jugo natural de fnuta elaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas y/o agua
saborizada. Opcion 2: Fruta de temporada acompafiada de
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bebida hidratante en presentacion individual de 300 mi,
correspondiente a agua petable sin gas, con gas ¢ agua
saborizada. Opcidn 3: Deditos de queso horneados
elaborados con masa de harina de frigo v queso, con peso
minimo total de 40 g por porcidn, acompafiados de jugo
natural de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta fresca,
sin conservantes artificiales, en presentacion individual
minima de 12 onzas. Material de apoyo: = Suplementos
nutricionales Cen polvo de agradable sabor que
properciona un alto porcentaje de macro y micronutrientes
esenciales, ademas de aminoacidos para estimular el
crecimiento y una adecuada nutricién. Incluye Frutas
Deshidratadas en Polvo, Avena, Coldgeno Hidrolizado,
Proteina Alslada de Suero de Leche, Proteina de Soya,
Sabor Artificial Vainilla, Fos, Fosfato Tricalcico, Cloruro de
Magnesio, Glicinato de Magnesio, Acido Ascdrbico, Goma
¥hantan (estabilizante), Benzoato de Sodio (conservante),
Isoleucina, Valina, Leudina, Niacina, Hierro, Zinc,
Piridoxina, Vitamina K, Riboflavina, Tiamina, Vitamina A
Palmitato, Vitamina D3, Clanccobalamina . Sabor agradable
y facil disolucidn. Ideal para complementar la alimentacidn
diaria en nifios con requerimientos nutricionales especiales,
para el desarrollo cognitivo vy fisico, de facil preparacién y
consuma, orientados a complementar la alimentacién de
Nifios con requerimientos nutricionales especiales. » Kit
odontoldgico infantil compuesto como minimo por cepillo
dental medianc de cerdas suaves, crema dentsl tamario
pequefio con registro sanitario vigente y vaso plastico
reutitizable.  Plato Plastico con Divisines. Elemento que
sirve como herramienta pedagdgica para promover hébitos
alimentarios saludables mediante la adecuada distribucién
de los grupos de alimentos. Incluye 3 divisiones (50%,
25% y 25%;) Fabricado en material resistente tipo
melamina & polipropileno, con didmetro aproximado de 21
cm, base exterior personalizado con disefio institucionat
segin requerimiento de fa Secretaria de Salud
Cantidades d% Jmaterial de apoyo: « Suplementos
nutridonales: 100 unidades. » Kits odontologicos infantiles:
1.000 unidades. « Platos de nutricion saludable: 100
. Nota: La entrega de suplementos nutricionales y
ontolégicos se realizara de manera focalizada de
rdo con los criterios técnicos, Ia poblacidn priorizada v
log objetivos de promocion y prevencién definidos para fa
ctividad. (Las cantidades del material a suministrar
fa/;:orresponden a cada programa y no se condiciona al
evento) Requerimientos Logisticos: Opcion 1: Carpas de
4x4 m y 6x6 m con estructura en tuberia cuadrada y techo

Correo:
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tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80 x 80 ¢m; sillas
plasticas blancas sin brazos; mantel y sobremantel
decorativo; partante inalémbrico de 1500 W / 750 W RMS;
dos (2) micrdfonos inaldmbricos; videobeam. Incluye
instalacion, desinstalacion y fransporte. Opcién 2: Auditorio
con capacidad para los asistentes de cada jornada, aire
acondicionado, videoproyector, sistema de sonido, dos {2)
microfonos y disponibilidad durante cinco (5) horas por
jornada. Incluye estacion de café permanente con
aromdtica, café, agua fria y caliente, galletas, aziicar
blanca y morena, endulzante dietético, pocilios
desechables, mezcladores y servilletas.
Descripcion de la actividad: Realizacién de una (1) jornada
de capacitacién en salud ambiental e Inspeccion, Vigilandia
y Contral (IVC), orientadas al fortalecimiento de
12 conocimientos sobre buenas practicas sanitarias, medidas
de aseguramiento y prevencién de riesgos sanitarios en
establecimientos de alimentos y no alimentos, promoviendo
el cumplimiento de condiciones higiénico-sanitarias v la
proteccion de la salud ptblica.
JORNADA 1: Buenas practicas sanitarias en alimentos.
Temas:-Inocuidad y manipulacidn adecuada de alimentos.
-Buenas Practicas de Manufactura (BPM).
-Limpieza, desinfeccidn y conservacion de alimentos.
-Prevencion de enfermedades transmitidas por alimentos
{ETA).
-Manejo de residuos solidos y condiciones sanitarias en
expendios de alimentos.
Ndmero de asistentes: 250 personas,
JORNADA 2: Buenas précticas sanitarias en productos no CAPACIT 1

i . ACION $14.000.000 | $14.000.000
alimentarnios.
Temas: -Buenas practicas sanitarias y condiciones higiénico
-sanitarias en establecimientos no alimentarios.
-Salud ambiental e Inspeccidn, Vigilancia y Control (IVC).
-Manejo seguro de productos quimicos y de uso doméstico.
-Limpieza, desinfeccion, bioseguridad y controf de plagas.
-Manejo de residucs y prevencidn de riesgos sanitarios.
-Responsabilidad y aseguramiento sanitario en

irilentos y servicios.

| Poblacién Objeto: Manipuladores de alimentos, propietarios
de edtablecimientos comerdiales, emprendedores,
vendledores informales, peluquerias, papelerias,

scelaneas, ferreterias, tiendas y comunidad en general.

PECIFICACTIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo méximo: 100 personas por jormada
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Nutricion y

Rl o
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NIT: 901.306.467-9
“ORINOQUIA HUMANA™

Dietetica

Logistica a Incluir:

Refrigerio: Opcién 1: Sandwich vegetal especial elaborado
con pan integral, vegetales frescos, queso bajo en grasa y
aderezo suave, con peso minimo de 150 g por unidad y/o
hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta elaborado a partir
de puipa o fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas y/fo agua
saborizada. Opcién 2: Fruta de temporada acompafiada de
bebida hidratante en presentacion individual de 300 ml.
Oncidn 3: Empanada homeada de harina de trigo rellena
de carne, pollo, queso, espinaca, caprese o sabores
equivalentes, con peso minimo de 120 g por unidad,
acompafiada de jugo natural de fruta en presentacion
individual minima de 12 onzas.

Material de apoyo: Agenda ecoldgica pequefia elaborada en
material ecologico, tamafio aproximado de 10 x 15 cm
personalizado con logos e informacion institucional
definidos por fa Secretaria de Salud.

Cantidades de material de apoyo: « Agenda ecolbgica: 200
unidades.

Nota: La entrega de agendas ecoldgicas se realizara de
manera focalizada de acuerdo con los criterios técnicos y
pedagdgicos definidos para fas jornadas de capacitacion,
por lo que la cantidad de material de apoyo no
necesariamente corresponde al total de asistentes
proyectados.

Requerimientos Logisticos: QOpcion 1: Carpasde 4xd m y
6x6 m, mesas plasticas, sillas pldsticas, manteles, sistema
de sonido, dos (2) micréfonos inalambricos y videobeam.
Incluye transporte, instalacién y desinstalacién. Opcién 2:
Auditorio con capacidad para los asistentes, aire
acondicionado, videoproyector, sistema de sonido, dos (2)
micréfonos v disponibilidad durante dnco (5) horas.
Incluye estacidn de café permanente con arornatica, café,
agua fria y caliente, galletas, aziicar, endulzante, pocillos,
mezcladores /y/semlietas.

i

/ VALOR TOTAL

$260.005.500

Correo: 3
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Para la presente cotizacién se tuvieron en cuenta cada uno de los descuentos tributarios,

estampillas y gastos que se deriven del proceso.

Cordialmente.

Co@lraua Cecedo Seesan é

GUSTAVO EDUARDO SUESCUN GOMEZ
REPRESENTANTE LEGAL IPS SAN ANGEL SAS

Direccion: Calle 41A# 26 -33/35 Piso 1
Celular: 3144395148
Correo: i
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CON FUNDAMENTC EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO
Razén Social : IPS SAN ANGEL SAS

Nit : 9013064679
pomicilio: Villavicencic, Meta

MATRICULA
Matricula No: 355461
Fecha de matricula: 25 de julio de 2019
Dltime afic rencvado: 20246
Fecha de renovacidén: 30 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPC III -~ MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidén del domicilic principal : CL 41 A 26 35F 1
Barrioc

Municipio : Villavicencio, Meta

Correo electrénico : ipssanangelsasfigmail.com
Teléfono comercial 1 : 3144264528

Teléfono comercial 2 : 3144395148

Teléfono comercial 3 : 3144809050

Direccidén para notificacidn judicial : CL 41 A 26 35P 1
Barrioc : GRAMA

Municipio : Villavicencic, Meta

Correo electrdnico de notificacién : ipssanangzlsas@gmail.com

La persona juridica ST auntorizé para recibir notificaciones perscnales a través del correo electrénico, de
conformidad con 1o establecido en los articulos 291 del Codige General del Proceso y del 67 del Codigo de
Frocedimiento Administrativo v de lo Contencioss Administrativa.

COMSTITUCION

Por documento privade del 13 de mayo de 201% de la Asamblea Constitutiva De Aecionistas de Viliaviecencio,
inscrito en esta Camara de Comercio el 25 de julioc de 2019, con el No. 74907 del Libro IX, se constituyd la
persona juridica de naturaleza comercial denominada IPS SAN ANGEL SAS.

REFORMAS ESPECIALES

For Formulario del Z6 de junic de 20i% de el Representante Legal de Villavicencio, inscritc en esta Cémara de
Comercic el 25 de julie de 2019, con el No. 74908 del Libra IX, se decretd la comunicacién que se ha
configurado una situwacién de control SITUACION DE CONTROL SUBORDINADA

Por Acta No. 002 del (2 de enerc de 2020 de la Asamblea General De Accionistas de Villavicencio, inscrite en
asta Camara de Comercio &1 18 de mayo de 2020, con el No. 78500 del Likro IX, se decretd POR ACTA NO. 002 DB
FECHA 02 DE ENERQ DE 2020 EN ASAMBLER GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS CONSTA REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS
ART. 1. NOMBRE, NACIONALIDAD ¥ DOMICILIO Y ART. 2. OBJETO.

Por Certificacién del 10 de octubre de 2024 de la Controlante de Villavicencio, inscrito en esta Camara de
Comercic el 15 de octubre de 2024, con el No. 107694 del Libro IX, se decretd la comunicacidn que se ha
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configurade una situacidn de control SITUACICON DE CONTROL SUBORDINADA

Por Acta Ne. 002 del 11 de julic de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Villavicencio,
inscrito en esta Cémara de Comercio el 23 de julio de 2025, con el Wo. 113296 del Libro IX, se decretd
REFORMA PARCIAL DE ESTATUTOS ARTICULC 2 (OBJETO SOCIAL) .

TERMING DE DURACTION
Lz persona juridica no se encuentra disuelta vy su duracién es indefinida.
OBJETC SOCIAL

Obijeto la scciedad prestazra de manera principal la prestacién de servicios médicos ¥ asescorias en las
siguientes Areas consulta externa medicina general, servicic de farmacia suministro vy venta de medicamentos,
venta de equipos biomédicos, elementos odontolégicos, medicoquirurgices, servicios extramurales, atencién
domiciliaria, wvacunacidn, ambulancia de traslado asistencial béasica, trasporte asistencial medicalizada,
trasporte para brigadas de salud, suministro de personal asistencial v administrativo en todas la Areas
(técnicos, tecndleges, profesionales, especialistas) seminarios, talleres v conferencias referentes a su
objetc sccial, cobertura en atencidn tanto a personas naturales como juridicas ya sean publicas y privadas
asi come todas las =actividades a fines de su objeto social, (asistencial y administrative) se entiende
incluidos en el chjeto sccial los actos directamente relacicnados con el mismo ¥y due tengan v que tenga
finalidad de ejercer los derechos v cumplir las obligaciones legal y convenientes derivadas de la existencia
v actividad de la empresa. servicio de ensamble, instalacidén, acople v/o dotacidén de sistemas de produccidn
acuicola, laboratorics de reproduccidn, sistemas hidropénicos o acuapénices vy transfermacidén industrial de
biomasa residual pecuaria. actividades de apoye a la ganaderia, compra y venta de toda clase de animales
bovirnes, porcinos, caprinos, equinos, bufalincs y de cuaiquier especie; actividades para mejorar la
reproduccidn v el crecimiente de los animales, serviciocs de inspeccidén sanitaria, servicio de arrec vy
pastorec de ganado, castracidén de aves de corral, limpieza de gallimerocs etc., también el suministre de
materialies de aseo, suministrec de productos gquimicos controlades y libkres, medicamentos en general, materias
primas en general, suministro de material y envases de laboratoric, insumes ¥y equipos de laboratorio,
elementos medico quirtrgices vy todos los eguipos recueridos para hospitales, clinicas, laboratorios clinicos,
investigacioén, laboratorics de instituciones de educacién a cpalquier nivel, equipos de alta tecnologia para
diagnesticoe e investigacidn médica v cientifica, servicios de limpieza y labores de tipe doméstico, asesorias
¥ capacitacion a empresa de seguridad industrial, riesgo biolégiceo y otros temas de competencia. en el marco
del suministro de bienes la sociedad ips san angel sas, realizara las siguientes actividades: suministro de
muskles de oficina, maquinaria, eguipos de oficina, computadores, impresoras, papeleria, Utiles de
escritorio, disefios e impresiones de papelaria, suministro de alimentos en cualguiera de sus presentaciones,
suministros de uniformes, dotacionss industrizlies, y demds elementos de seguridad industrial, suministro de
dotaciones hospitalarias, hoteleras, suministro de equipos e implementos deportivos, uniformes corporativos,
venta de muebles y dotaciones para oficinas y empresas, suministre de elementos de seguridad industrial,
suministro de elementos de papeleriz, suministro de detaciones en general para instituciones, suministro de
uniformes y productos textiles, venta de elementos deportivos, venia de equipos médicos, venta de insumos
agropecuarios, concentrados para znimales, vacunas, abonos v fertilizantes, venta de animales viveos, venta de
reactives analiticos y, didécticos, servicic de poda vy reforestacidn, servicio de aseo y mantenimiento de
oficinas, residencias, locales comerciales, jardines parques, instalaciones hospitalarias, deportivas vy
sitios piblicos, comprar v vender elementos de cafeteria y viveres, wventa de racho licores v derivados del
tabaco ¥y cannabis, productes quimicos ¥ equipos para, tratamiento de aguas, materiales de construceidn,
eléctricos, alimentos en general, prestar el servicic de cafeteria y restaurante a empresas, prestar el
serviclo de construccién, reparacién y mantenimiento en obras de ingenteria civil y ambientales, servicio de
reparacidn y mantenimiento en obras eléctricas vy redes. servicio de transporte urbano y rural, comprar v
vender overoles, calzado de labor, elementos de protecclén y seguridad industrial. servicic de fumigacidn,
desinsectacion, desratizacién y contrel de todo tipo de plagas, actividades de reforestacidén, limpieza ¥y
desmonte y poda. actividades reciclaje ¥ manejo de residuos sélideos. institucicnes, lavado de Tachadas, wvents
de extintores, wventa de contenedores de colores para manejo de reciclaje y bioseguridad, fabricacidén de
estructuras metélicas para puntos ecoldgicos, venta de elementos veterinarios, medicamentos veterinarios ¥
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humanos asi como de control, especial por el ministre de salud, suninistro de productos cérnicos, viveres y
alimentos perecedercs, administracién de personal temporal de asea, todero, mensajeria, administradores,
técnicos, secretarias, recepcionistas, obreros, albafiiles, pilotos v maquinistas, profescres, enfermeras,
administradores, conductor, ayudantes, servicic de operacién de supermercades, servicio de operacidn equipo
de trasporte fluvial, servicic técnico de refrigeracién. en general cualguier clase de bien o servicio a
suministrar gue se requiera. en el marco de consultorias y capacitaciones la sociedad ips san angel sas,
realizara las siguientes actividades: disefiar e impartir actividades de superacién profesional {curscs de
perfeccionamiento, actuwalizacidn, seminarics vy diplomados), a la poblacién que lo requiera, en planes de
negocics, creacidn de empresas, centratacidén comercial, laboral, servicio al cliente, coaching,
empoderamiento y en cualquier tema que se reguiera. disefar v desarrcllar actividades de capacitacién
(habilitacidn, adiestramients y perfeccicnamiento} 2 los dirigentes, personal de servicios, operarios vy
administrativos de diferentes =ampresas que lo requieran. realizar talleres nacicnales e internacionales
relacionados con las actividades de capacitacidén. realizar aplicaciones informativas como base material de
estudic para superacidén profesionazl, profesoral, téenica y demds recursos humanos gue lo requieran. ofrecer
servicios de consultorias y trabajos investigatives especializados relacionade con los curscs de formacion v
capacitacién z entidades nacionales y extranijeras vy organismos internacionales en peso convertible, de
acuerdo a las estrategias de colaboracién aprebadas. desarrcllo de procesos asistenciales {promocidn y
prevencién diagnéstico, tratamientos vy rehabilitacidn, servicics de badja mediana v alta complejidad) vy
cualquier actividad de tipo administrative relacionado con la prestacién de servicio de salud en
instituciones prestadoras de salud, empresas prestadoras de salud antes territoriales, empresas oficiales y
privadas. la empresa podré crear establecimientos o entidades vinculadas en forma directa o indirecta con =l
sector ¢ area de la salud. la empresa desarrollara prestacién de servicios de salud extramural. la empresa
podré desarrollar cualquier actividad comercial, financiera administrativa, de control representacidén v demés
relacionada directa e indirectamente con la prestacién; suministro, mercadeo, bienes o comercializacién de
los servicios de salud. el desarrolle incremento social la sociedad podrd ocuparse validamente de los
siguientes actes o contratos, compra, venta de toda clase de bienes v muebles o inmuebles, urbanos v rurales
que sean necesarios. la educacidn formal e informal; iz elaboracién de cursos, programas de educacién
continuada, diplomados, programas y otros; el soporte en programa y proyectos nutricionales v de dieta; el
apoyo de aprendices y la capacitacién de grupes; ia divulgacién de la cultura gastrondmica a través de
gscuelas, programas, medios audiovisnales, impresos v/o didacticos, ¥y la exposicidén de servicios
especializados de cultura gastrondmica mediante los métodos y medios usualmente utilizados en colombiz v an
otres paises. logistica en general, eventos ¥ tods 1los relacicnade con catering. la sociedad podra en
desarrolle de su objeto ejecutar actes directamente reiacionado con el mismo. asi mismo, se entiende que la
sociedad podra realizar cualquier acto licito de comercio: capacitacidén informal formacién para el trabaije
medic ambiente asesorias mantenimiento industrial detaciones vivienda por autogestidon salud ocupacional
brigadas de salud suministros bienes y servicios generales elementos de aseo sistemas de comunicacion menajes
de dormitorio elementos deportives ayudas educativas dotacidn de casincs elementos de salud obras civiles,
mantenimiento y complementarias mamposteria restaurantes, comedores vy cafeteria programa para la promocién de
equidad de genero programas de atencidn a la nifiez escuela para el postconflicto formacién cultural campafias
para el cuidado y proteccidn animal programas para las victimas del conflicto ¥ peblacidén vulnerable otros

servicios. en desarrolilo de su objeto social, la empresa podrd: 1. adquirir hienes e inmuebles, corporales &

incorporales tangibles e intangibles. 2. celebrar contratos de cuentas corrientes, depdsito bancario, etc. 3.
celebrar contratos de mutuo acuerds con o sin interés, dar en garantiaz sus bienes muebles e inmuebles ¥
celebrar toda clase de operaciones de crédito. 4. celebrar contratos de prestacidn de servicies. 5. adquirir,
endosar, avalar, transferir, descontar, etc. cheques, letras de cambic, pagares y en general toda clase de
titules valeres, 6. participar como socia en obtras reuniones. 7. en general, celebrar o ejecutar toda clase
de actos y contratos. sin embarge, podra efectuar cualquier acto licito de comercio. en aplicacién del obijeto
sccial, podrd xealizar a nombre propic o por cuenta de terceros, toda clase de operacicnes comerciales sobre
bienes muebles e inmuebles, como compra y venta, la prestacién de cualguier servicio, la importacién Vi
exportacidén de cualquier bien o servicic, constituir cualguier gravamen o fideicomiso, celebrar contratos con
perscnas naturales o juridicas de caracter privade o péblice, efectuwar operacicnes bancarias y de seguros,
dar o recibir garantias, girar, endosar, adgquirir o negociar titulos valores. realizar uniones temporales o
consorcieos y contratos de riesgo compartido con otras personas tanto naturales, como juridicas vy en general,
realizar cualquier acte licito de comercio. estas actividades podrén ser ejecutadas de manera directa por la
sociedad, a través de sus seclos o mediante la designacién de profesionales asociados o© consultores

Pagina3de7

3 \}:}\






CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/05/2026 ~ 15:06:33
Recibo No. 3002429010, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UpSmWR2uZR

Verifique el contenide y canfiabilidad de este certificado, ingresando a https:.’/sii.confecamaras.oofvista/plantillglcv.php?empresa=40 vy digite ei
respective codigo, para que visualice la imagen generada al momentc de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de Ia fecha de su expedicién.

vinculados de manera expresa para tal fin. actividades de la sociedad: en cumplimiento de su cobjeto la
sociedad podria realizar todas aquellas actividades licitas relaciocnadas con el wmismo, tales como: a)
celebrar toda clase de actas o contratos con entidades piblicas o privadas, gue tengan domicilio en el
territoric nacional a en el exterior. b) recibir o dar en hipoteca ¢ prenda los bienes muebles o inmuebles de
iz sociedad come garantia de las operaciones que celebre. ¢) abrir cuentas corrientes, de ahorro, girar
contra ellas, cancelar, negociar tode tipo de titules valores, otorgados, endosades, pagarleos vy en general
realizar toda clase de actos, operaciocnes comerciales y financieras. d) dar v tomar dinerc en mutuge, con 1os
intereses, términos, modalidades, condiciones y garantias permitidas por la ley. e) adguirir toda clase de
activos fijos que sean necesarios o (Gtiles para el desarrollo de su objeto social, sean ellos, bienes muebles
o inmuebles, incluides los tangibles e intangibles, corporales o incorporales. £} recurrir a la asocciacidn,
fusidn, absorcidén o participacidn con terceros en toda clase de asociaciones, uniones temporales, conscrcios,
contratos y socledades comerciales y estatales, con el propdsito de desarrollar total o parcialmente chjetos
iguales, afines, similares o complementarios al suye. la sociedad podrd comprar, vender, suministrar,
legumbres, viveres; bebidas, dotaciones, papeleria, papeleria impresa, menaies elementos de cocina, elementos
de aseo, prendas de vestir, uniformes, para hospitales c¢linicas unidades de recuperacién nutricional, y/o
empresas plhblicas privadas para su correcte funcionamiente, suministrar el servicic de transporte.
capacitacicnes, talleres. — raciédn lista para preparar. - racidn servida a la mesa. - racidn para preparar. -
expendio a la mesa de comidas preparadas, actividades apoyo logistice & eventos, servicio de catering,
actividades de atencidén en institucicnes para el cuoidado de personas mayores y o discapacitadas,

comercializacién al por menor de libros, periddicos y articulos de escritorio, comercio al por menor de
aparatos de sonido v wvideo.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADG *

Valor $ 1.900.0CG,00
No. Acciones 14, 00
Valor Hominal Accionas $ 100.0860,09

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor 5 1.000.000,00
No. Acciones iG, 00
Valor Nominazl Acciones $ 100.000,00

* CAPITAL PAGRDO *

Valor $ 1.000.00G,00
No. Bcciones 1¢,040
Valor Nominal Acciones $ 10G.Qc0, 00

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAT

representacidn legal: La representacidén legzl de iz sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una
persona natural o juridica, accionista ¢ no, guien no tendrd suplentes, designadc por un términc de un afio
por la asamblea general de accionistas. Las funciones del representante legal terminaran en caso de dimisidn
o revocacidn por parte de la asamblea general de accionistas, de deceso o de incapacidad en aquellos casos en
gque el representante legal sea una persona natural Yy en caso de liquidacidn privada o jadicial, cuéndo el
representante legal sea una persona juridica. La cesacidén de las funciones del representante legal, por
cualquier causa, ne da lugar a ningunz indemnizacién de cualquier naturaleza, diferente de aquellas gue le
correspondiercon conforme a la ley laboral, si fuere el caso. La revocaciédn por parte de la asambiea general
de accionistas ne tendrd gque estar motivada ¥y podrd realizarse en cualguier tiempe en aguellos casos en que
el representante legal sea una persona Juridica, las funcicnes guedaran a cargo del representante legal de
esta. *r¥FwrrErixapacultades del representante legal: La  sociedad sera gerenciada, administrada v
representada  legalmente ante terceros por el representante legal, gquien no tendrd restricciones de
centratacidn por razdn de naturaleza ni de la cuantia de los actos gue celebre. Por lo tanto, se entendera
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m CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
R,
E %“ %ﬁ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAGION LEGAL

Fecha expedicidn: 05/05/2026 - 15:06:33
Recibo No. 5002429010, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UpSmWR2uZR

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https:/sii.confecarmaras.cofvistafplantilla/cv. php?empresa=40 y digite ef
respective codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacidn se puede realizar de manera Himitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

Jque el representante legal podrd welebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos en el cbieto
social o que se relacionen directamente con la existencia v el funcicnamiento de la sociedad el representante
legal se entenderd investido de los mds amplios poderes ‘para actuar en todas las circunstapcias en nombre de
la sociedad, con excepcidn de aguellas facultades que, de acuerdc a los estatutoes, se hubieran reservado los
accionistas. En las relaciones frente 2 terceros, la sociedad guedara obligada por los actos y contratos
celebrados por el representante legal. Le estd prohibido al representante legal v a los demds administradores
de la sociedad, por si o por interpuesta perscna, obtener badjo cuzlguier forma de o modalidad juridica
prestamos por parte de la sociedad u obtener de parte dela sociedad aval, fianza o cualguier otre tipeo de
garantia de sus cobligaciones personales.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 1 del 05 de mave de 2021 de la Privado, inscrita/o en esta Camara de Comercic el 02 de junio de
2021 con el No. 852792 del libyo IX, se designéd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACTION
REPRESENTANTE LEGAL GUSTAVC EDUARDO SUESCUN GOMEZ C.C. No. 1.121.833.810

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*} Acta No. 002 del 02 de enerc de 2020 de la Asamblea 78500 del 18 de mayo de 2020 del libro IX
General De Accionistas

*} Acta Wo. 002 del 11 de julic de 2025 de la Asamblea 113295 del 223 de julio de 2023 del libro IX
Extracrdinaria De Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecide en el Cédige de Procedimiento Administrative vy de lo Contencioso
Administrative v la Ley 962 de 2005, los Actos Administratives de registro guedan en firme, dentrc de los
diez (10} dias hébiles siguientes a la fecha de inscripecidn, siempre que no sean objete de recursos. Para
@stos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCICO, los sdbados NO son dias hahiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administratives recurridos gquedan en efectc suspensive, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulc 7¢ del Cddige de Procedimiento Administrative
y de lc Contencicse Administrative.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARTALES

Por Formularic del 26 de junioc de 2019 de el Representante Legal , inscrito en esta Camara de Comercic el 25
de julio de 2019, con el MNo. 74908 del Libro IX, se inscribidé la comunicacién gue se ha configurado una
situacidén de control : Situacion de control subordinada.

** EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : IPS SAN ANGEL SAS

Domicilio: Villavicencie, Meta

Pais: Colombia
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/05/2026 - 15:06:34
Recibo No. 5002429010, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UpSmWR2uZR

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitpsy/sii confecamaras.cofvista/plantilfa/ov.php?empresa=40 y fiigite el
respectivo cidigo, para que visualice la imagen generada al momenio de su expedicidn. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a parlir de ia fecha de su expedicién.

Por Certificacidn del 10 de octubre de 2024 de la Controlante , inscrito en esta Camara de Comercio el 15 de
octubre de 2024, con el No. 1076%4 del Libro TX, se inscribié la comunicacién que se ha configurado una
situacidén de control : Situacion de control subordinada.

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : GUSTAVQ EDUARDO SUESCUN GOMEZ

CONTROLANTE

Identificacidn: 1121833810

Nacionalidad: COLOMBIANG/A

Pais: Colomhia

** EMPRESA SUBORDINADA [/ CONTROLADA : TIPS SAN ANGEL SAS
Deomicilic: Villavicencio, Mata
Pais: Colombia

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Codigo CIXIU: Q8629
Actividad secundaria Codige CIIU: PESE0
Otras actividades Codige CIIU: M7500 G4645

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona Juridica, figurai{n) metriculade(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO el (los)
siguiente(s) establecimiente (s} de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

MWombre: IPS SAN ANGEL PUERTO GAITANM

Matricula Mo.: 486340

Fecha de Matricula: 29 de septiembre de 2025
Ultime afic renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccidén : CLL 15 HRO.9-07 OFICINA 2 BARRIO GALAN
Barrio : GALAN

Municipio: Puerto Gaitén, Meta

$I DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADZ DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIC © DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIC, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVC ESTABLECIMIENTG DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PATS, PODRA CONSULTARLA EN WHW.RUES.ORG.CO.

INFORMA — TAMANC DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 qe
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuexde a la informacién reportada por el matriculade o inscrito en el formularic RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $3.488.104.000,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo — CIIU : Q8699.
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CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENCIO
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha expedicion: 05/05/2026 - 15:06:34
Recibo No. 5002429010, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION UpSmWR2uZR

Verifique el contenide y confiabilidad de este cerificado, ingresando a hitps://sii.confecamaras.colvista/plarilla/cv.phpYempresa=40 v digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de ia fecha de su expedicion.

INFORMACION CCMPLEMENTARIA — REPORTE A ENTIDADES

Se realizd la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria
(RIT) .

Este certificade refleja la situacidn juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretaric de la CAMARA DE COMERCIO DE VILLAVICENGIO contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacian acreditada por ef Qrganismo Nacional de Acreditacién de Cofombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos elecironicos.

La firma digital no s una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento fa podrd verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecdnica que se muestra a continuacién es la representacion grafica de la firma del secretario juridico {o de guien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecdnica no reemplara [a firma digitat en los documentos electrénicos.

Al realizar |z verificacion podra visualizar v descargar) una imagenfiexactabel ﬁrﬁﬁca que fue entregado al uswaric en et momente que se realizé la ransaccién.

*** FINAL DEL CERTIFICADQ ***

Pagina 7 de 7







38 pais

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Coneepto [0 [ 2] Actualizacién

4. Ndmero de formulario

79721248

RN

G20} 000014124994973 7

141249049737

5. Nidimera de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12, Direccion secgtongl

14. Buzén electronico

9013064679 i e
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. NOmero de ldentificacion
Parsona juridica 1 _
Lugar de expedicion 28, Pais 29. Departements J 40, Cutsgaricipia
i :
31, Primer apeliide 32. Sagundo apellido 33. Primer nombre i 34;3:.0’5' nomres

35. Razén social
1PS SAN ANGEL SAS

36. Nombre comercial

38. Departamento

SOLOMBEA 1 6 9 Men

. UBICACION .

40. CiudadMunicipio
Villavicencio

41, Direceion principal

CL41A 26 35 P1BRRLAGRAMA
42, Coreo alectronico ipssanangelsas@gmail.com G
43. Cédigo postal |4 Tetston 31442945 2 9l45Tekonoz 3144808050
' CLASIFICACION
7 Ocupacién
Actividad principal Otras actividades 52, Nam
46. Gédigo 47. Fecha inicio actividad 50. Godiga 1 F 51. Cédigo esidblecimentos
18 6 99201890725} 75004645 | ‘ |
- Ras,.onsab'lrdades Cafidades y Atributos
1 2 3 ] 5 6 7T 112 43 t4 18 16 T 18 18 20 21 23 24 25 26
ss.codge]5 17 |1 4la 214 8j5 2|5 51" . IR
05- impto. renta y compl. régimen ordinar ;
07~ Retencion en fa fuente a titulfo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a levar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador elecirénico .
~4.55 - Informante de Beneficiarios Fiéé_!_e‘s
Usuariss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 & 7 1 ] 10
] E I [ i i [ % E !I | 55. Forma 586. Tipo Servicio 1 2 3
54. Gadigo i : ‘ ! R | | 157. Modo
11 12 13 14 15 1% 7 18 19 29 ; % i
L Ll e
IMPORTANTE: Sin pesfuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcion en ef Registro Unico Tributario ~RUT-, tendra vigencia Indefinida y en icia ne se exlgira su renovacion
Para uso exclusivo de Iz DIAN
59. Anexos D NO E 60. Mo. de Folias: ! 0} 81, Fecha lZOZB—OS—GSIOQ:Si:ZGPM E

La informagidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcitn, achalizacisn, suspension
y cancelacion del Registro Unico Trebutaric {RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algunc de los datos suministados se adelamardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, sequn € caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.8 del Decrets 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite e usuario fue informado v acepta 12 poitica de
ratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

Sin petjuicio de las verificaciones que ia DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre SUESCUN GOMEZ GUSTAVO EDLARDO

985.Cargo  Representante legal Cerlificado

Fecha generacion documento PDF: 05-05-2026 02:51:38PM






O AN

Formularic del Registro Unico Tributario

Espadio reservado para [a DIAN

4. Namero de formudario

(415)7707212

Pagina 2

141249948737

489954{E020) 000014224994973 7

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT} 8.0V

9013064679

12. Direccidn seccional
Impuestcs y Aduanas de Villavicendo

1. Buzén elsctronico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza 2 63, Formas asociativas 1 2 ?ntnlfcr:‘gglag%se g£ns{1rtg!‘tlgg c?oes %ierécbswpﬂblico de onrdgn nasional, departamental,
65. Fordos 66. Cooperativas g;rg%)g&d;ades ¥ organ
8. Sin personeria juridica 89. Ctras organizaciones no dlasificadas TJ;_aen'E:ﬁdio 1
Constitucion, Registro y Uitima Reforma e T Composicion del Capital
Documento 1. Constitucidn 2 Bafonoa
71. Clase 04 01 82. Nacionat 100 %
72. Nimero 1 0 8:2 -~ Lt
73. Fecha 20190513 20250 71_1 R 3. Nacional piiblico 0. 0 %
74. Namero de notaris . L
75. Entidad de registro 0 3 24, Nacianat privade 100. 0 %
76. Fecha de registro 20
77. No. Matricufa mercantil 00
8. Depadamento 50
79, CludadMunicipio 090 85. Extranjerc 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico g . 0 %
80. Desde 2019072 | i
&1, Hasta 9999123 . I &7. Extranjera privado 0. 0%
Enfidad de vigifancia y controt
£8. Entidad de vigilancia y contro
Superintendencia de Sociedades i
- [ 5]
. e Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual 80, Fecha cembic de-estado 1. Momero de Identificacion Tributaria (NIT) 92 DV
Lo g ,
1 8 1 i2020,0 5,2 6} -
2 Lo -
3 [ Lo -
4 i i ;o _
5 -
l |
Vinculacién econdmica
93éc\grggunlﬁagén 94. Nombre del grupa econdmico y/o empresarial

95. Numere de Identficacién 1nbutan
Malriz o Controlante: nbutenia (NIT) dela g5 gy,

$7. Nombre o razon social de fa matriz o condralante

170. Ndmero de dentificacion tnbutania

171. Fais
olorgado en el exterior

sociedad o natura! del exdericr con

172, Nimero de identificacion in'hutgga

173. Nombre o razoén social de fa socledad ¢ nalural det exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 95-05-2026 02:51:388M






AN

Formulasio de! Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para fa DIAN

4_ Numero de formutario

{4i5)7T07212459984(8020) 000014124904972 7

Péagina ja

141249949737

5. Nimero de 1dentificacion Tributaria {NIT)
9013064679

6. DV 1 1Z. Direccion seccionat

s y Ad de Villavisengio

14, Buzdn electronico

Representacién

L2z

98. Representacion

99. Fecha inicio ejercicio representacion

REPRS LEGAL PRIN 18 20210602 _
100. Tipo de documento 101, Nimero de identificacion 302, Dy' 102.-fGmero de tarjeta profesional
CéduladeCivdadani ¢ 3 {1 4 2 1 8 3 3 8 1 0 ; : _ .',, ks
1 164. Primer apelido 105. Segunda apellido 108. Pﬁmer_r_zomb'lr.n T 107. Otros nombres
SUESCUN |GOMEZ |GUSTAVO .~ [EDUARDO
188, Namere de kientificacion Tributaria (NIT) 102 DV 110, Razén socfal representante lagal ™., :

|

98. Representacion

99, Fecha inicio efercieio representacrin

|

100. Tipo de decumento

101, Numero de identificacién

102, v

103. Nizmero de tarjeta profesionat

104. Primer apeflido

105. Segundo apeflido

108. Primernoibre

107. Ctros nombras

108. Nimero de |dentificacion Tributara (NIT)

190, DV} 110. Razén steial réprasertante legat

i S .

S8. Representacion

; ] i

100. Tipo de docurnento

102. OV §103. Nimero de tarjeta profesional
|
3 i
104. Primer apelfido 106, Primer nambre 107. Otros nombres
! !
i i
188. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)
88, Representacion "9‘_"._chcha' inicic siercicio representacion
| ; l
R ! —
108. Tipo de documento 104, Namero de idestifcacisn 102. DV | 103. Némero de tarjeta profesionat
. |
104. Primer apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
| t
: i
108. Namero de ldentificacion Tributari_a-'(?\":‘.') 110, Razdn social representante legal
. i
98. Representacidn 92, Fecha inicio jercicic representacion
| i %
1G0. Yipo de documento 101, Ndmero de identificacion 102. O 103, NiEmero de tareta profesional

104, Primer gpeflido

105. Segundo apeliida

| .

1086. Primer nombre

107. Ctros nombres

|

108, Nimere de ldentificacion Tributaria (NIT)

109. DV 110, Razdn sodial representante legat

Fecha generaciin documento PDIF: 05-05-2026 02:51:380M






AN Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador
Pagina 4
Espadio reservado para Ja DIAN 4. Mimero de formulario 141249949737
il
._;qﬁ:u el DT
B S X
i
R B4(5020) 000
5. Nmero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional . 'I_Ld..Buzén electronico
Impuestos y Aduanas de Vilavicendio 2R
9013064679 2020
Revisor Fiscal y Contador Sy
124. Tipo de documento 125. Nomero de idenfificacion 126. DV 1127 Némerc. de '.a'ljf}la profesional

!

128. Primer apellido 128, Segundo apelido 130. Primer nombre

:
i
132, Ndmero de Identificacion Tributaria {NIT) 133. DV} 134, Socledad 6 firma desi gnada

138. Fecha de nombramiento

! !
i i i !

L 131, Dtros nombras

R
b

Revlsar flscal principal

136. Tipo de documento 137. Namero de identificacion 139. Niimera de tadeta profesional
)
%" ;. s
_g_ 148. Primer apeliido ' 141, Segundo apellido 42, Primer horibrs ; 143. Giros nombres
2 1144. Numero de Identificacion Tributaria (MIT) 145, DV | 146. Socledad ¢ firna Gesighiada
= 5 .
8 i
= H
& {147, Fecha de nombramiento

Lt
148. Tipo de documento 144. Nomere de ientificacion - -
CéduladeCiudadanfa 4 3 i1 1 2 1 8 4 A O

150, DV 151. Nomero de tarjeta srofesional

| 18 90386T

152 Primer apeliido 153. Segurdo épé‘ii«do‘ y 154. Primer nombre 155, Ofros nombres
% GUERRERO {BURGOS ) LEIDY YULIER
E 156. NUmera de dentificacion Tributaria (NIT} 157 ﬁvl 1‘8 Socled‘ © frmia.

188 Fechs de nombramiento
2 014,04, 1]

Fetha generation dosumento PDF: 05-05-2026 02:51:38PM






Villavicencio 11 de junio de 2026

Sefiores:

TECNOLOGIA ESPECIALIZADA EN SALUD DEL META SAS N) /Zf.
Nit 901800415-4 /

Correo: facturacionipstes@gmail.com
Teléfono: 301 3192047
CL 34 A 34 29 Barzal

ASUNTO: SOLICITUD DE COTIZACION

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito solicitarle de manera formal cotizacién de los siguientes Bienes y/o
servicios, con el fin de identificar los valores en relacion a las actividades directas del presente objeto
“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MEDIANTE LA OPERACION DE ACCIONES EXTRAMURALES
POR EL SISTEMA DE EVENTO, REPRESENTADAS EN MESAS, TALLERES, BRIGADAS,
CAPACITACIONES, ENCUENTROS Y JORNADAS COMUNITARIAS™,

ADVERTENCIA La presente invitacidn a cotizar servira de base para la elaboracion de un estudio de
mercado por tanto no constituye ningdin tipo de vinculo contractual.

OBJETO Prestacion de servicios para el fortalecimiento de Ia gestion de la salud publica en
la implementacion de la Politica de Participacién Social en Saiud en el municipic
de Villavicencio, mediante la operacién de acciones extramurales por el sistema
de evento, representadas en mesas, talleres, brigadas, capacitaciones, encuentros
y jornadas comunitarias.

VALIDEZ DE LA | La cotizacion a presentar tendra una validez de 90 dias (3 meses}

COTIZACION

ESPECIFICACIONES Los aspectos técnicos son todos aquellos que por su esencial caracteristica requieren
TECNICAS de una exigencia particular de cumplimienio que no puede obviarse y por lo tanto son de
caracter obligatorio.

CONDICIONES PLAZO El término para la ejecucién del contrato seré de Tres (03) meses.

FORMA DE | FORMA DE PAGO: E! MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el
PAGO presente contrato asi: Un Pago parcial segdn avance en la ejecucion del
contrato, y entrega de elementos durante e periodo; previa presentacion
de los siguientes documentos: informe del coniratista en donde acredite
e cumplimiento de las obligaciones con sus respectivos sopories, acta
de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o documento
equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones a cargo del contratista, Y UN (1) PAGO FINAL, previa
presentacion de los siguientes documentos: informe del contratista en
donde acredite el cumplimiento de las obligaciones con sus respectivos
soportes, acta de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o
dacumento equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a
cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista acta de terminacién
y liquidacion.

PLAZO PARA | Debera allegar la cotizacion de los bienes ylo Servicios al  correo
PRESENTAR sshudoon oni@omeiiogm en las condiciones aqui relacionadas a la secretaria de
COTIZACION Salud a mas tardar Dos (02) dias posteriores habiles al recibido de la presente
ADJUNTAR Rut actualizade y Camara de comercio no mayor a 30 dias







EEAVIEERES,

Alcance del objeto:

TTEM

= IINSPSC |

] UNIDAD DE
. MEDIDA -

CANTIDAD:

:VALOR..
"UNITARIO

“VALOR.
TOTAL

93131700,
80141607;
90101603;
44121704

Descripcion de la actividad: Realizacion de
una (1) mesa de trabajo con veedurias
ciudadanas en salud, para fortalecer ia
participacién social, control social y veedurfa en
servicios de salud.
Temas: Rol de la veeduria en salud.

- Mecanismos de control social

- Derechos y deberes en salud (Ley 1751 de
2015) v Ley 850 de 2003

~ Rendicion social de cuentas.

- Alertas tempranas v seguimiento a quejas.

- Herramientas para la veeduria ciudadana
Poblacion Objeto: Integrantes de veedurias
ciudadanas y poblacién general como medio de
participacién democratico de participacion
permitira a los ciudadanos gjercer vigitancia en
salud del municipio.

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Intensidad Horaria por evento: Maxima 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
jormnada

Perfil Profesional Requerido: Profesional en
Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3
aftos de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor yio capacitador en veeduria Ciudadana,
Profesional Coordinador en eventos de Salud.
Logistica a Incluir:

Refrigerio o Hidratacidn: Qpcioni: Deditos de
queso homeados, elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con peso minimo total
de 40 g por porcién y/o Sandwich y/o hojaldra
de pollo, Juge natural de fruta elaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservantss
artificiales, en presentacidn individual minima de
12 onzas ylo agua saborizada Opcion2: Fruta
de temporada, galletas de 40gr de mantequilla y
Bebida hidratante en presentacion individual de
300 mi, correspondiente 2 agua potable sin gas,
con gas y/o agua sabatizada. Opcion3:
Ensalada de frutas individual: Preparacion
individual de ensalada de frutas frescas de
temporada, elaborada con mezcla de frutas
picadas (papaya, pifia, meién, sandia, banano,
manzana y/o frutas equivalentes segiin
disponibifidad def mercado), con un pesc
minimo de 230 g por unidad. CADA,
REFRIGERIO DEBE IR EMPACADO
INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE,
Material elementos e insumos de apoyo:
Elementos de escritura institucional tipo
boligrafo publicitario: Elaborados en material
resistente, con tinta negra de secado rapido ¥
larga duracion, punta fina de trazo medio (0.7
mm), aptos para jornadas, talleres,
capacitaciones y aclividades comunitarias.
Incluye personalizacion institucional y disefio
grafico aprebado por la supervision.
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Cantidades de material de apoyo: -+
Boligrafos institucionales: 100 unidades.
Requerimientos del espacio: Auditoric que
incluya silleteria, aire acondicionado o
ventilacion adecuada, buena iluminacién, video
proyector o pantaila de apoyo audiovisual,
sistema de sonido, minimo dos (2) micréfonos,
acceso a energia eléctrica y servicio de aseo
basico. Con Estacién de café permanente:
compuesto por ¢afé tinto, aromatica, agua fria y
caliente, galletas, azdicar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos o pocillos
desechables con capacidad minima de 6 onzas,
mezcladores v servilletas.

93131700;
80141607,
90101603;
44121704

Descripcion de la actividad: Realizacion de
una {1} mesa preventiva con COPACOS
{Comités de Participacién Comunitaria en
Satud), para fortalecer la promocién y
prevencién en salud desde la

cornunidad. Temas: Funciones y roles del
COPACOS - Estrategias de promocién de la
salud y prevencitn de la enfermedad-

Identificacion de riesgos en salud en el territorio.

- Planes de accion comunitatios- Seguimiento a
politicas locales de salud.

-resolucion 080 de 2025 alcaidia de
villavicencio.Poblacion Objeto: Integrantes de
COPACOS, lideres comunitarios,
representantes sociales, poblacién en general v
demas actores interesados en procesos de
Promocion y prevencién en

salud. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
jornada Perfil Profesional Requerido:
Profesional en Enfermeria con especializacion
en Auditoria de Servicios de Salud, experiencia
minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea
especifico como Auditor yio capacitador en
veeduria Ciudadana. Profesional Coordinator
en eventos de Salud.Logistica a
Incluir-Refrigerio o Hidratacién: Opcion1:
Deditos de queso homeados, elaborados con
masa de harina de trigo y queso, con peso
minimo total de 40 g por porcidén, yfo Sandwich
y/a hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas y/o agua

saborizada. Opcion2: Yogur con fruta y granola:

Preparacién individual a base de yogur griege
natural, frutas frescas de temporada (pina,
papaya, mango, kiwi o equivalentes segin
disponibilidad del mercado) y grancla crocante,
en presentacion minima de 10 onzas por

unidad. Opcion3: Estacion de café permanente:

Servicio de atencion para hasta 200 asistentes,
compuesto por café tinto, aromatica, agua fria y
caliente, gafletas, aziicar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos o pocillos
desechables con capacidad minima de 6 onzas
mezcladores y servilletas. CADA REFRIGERIO
DEBE IR EMPACADO INDIVIDUALMENTE
CON PRODUCTOS BIODEGRADABLES Y
CUMPLIENDO CON LA NORMATIVIDAD
AMBIENTAL VIGENTE .Material elementos e
insumos de apoyo: Elementes de escritura
institucionat tipo boligrafo publicitario:
Elaborados en material resistente, con tinta

r
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negra de secado rapido y larga duracién, punta
fina de trazo medio (0.7 mm), aptos para
jornadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Incluye personalizacion
institucional y disefio grafico aprobado por ia
supervision. Cantidades de material de
apoyo: + Boligrafos institucionales: 100
unidades. Requerimientos del espacio:
Auditorio con capacidad para 100 asistentes,
que incluya silleteria, aire acondicionado o
ventilacidn adecuada, buena lluminacion, video
proyector o pantalla para apoyo audiovisual,
sistema de sonido, minimo dos (2} micréfonos,
acceso a energia eléclrica y servicio basico de
aseo. Incluye estacidn de café permanente
compuesta por café tinto, aromatica, agua friay
caliente, galletas, azicar blanca y morena,
endulzante dietético, vasos o pocitios
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores y
servilletas.

93131700;
80141607,
80101803;
44121704

Descripcion de la actividad: Realizacion de
unz (1) mesa del Consejo Teritorial de Salud,
para articular acciones entre la comunidad y el
sector salud. Temas: Planeacién participativa
en salud. -~ Seguimiento al Plan Territorial de
Salud- Pricrizacién de necesidades en salud. -
Mecanismos de incidencia y toma de decisiones
- Vigilancia epidemiologica
comunitariaPaoblacién Ohjeto: Poblacion
general convocada y los Consejeros territoriales
de saludESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas
por jornada Perfil Profesional
Requeride: Profesicnal en Enfermeria con
especializacion en Auditoria de Servicios de
Salud, experiencia minima de 3 afios de los
cuales 1 afio sea especifico como Auditor yio
capacitador en veeduria Ciudadana. Profesional
Coordinador en eventos de Salud. Logistica a
Incluir:Refrigerio o Hidratacién: Opcioni:
Sandwich especial de jamén y queso:
Preparacion individual tipo sandwich elaborada
con pan artesanal o integral, jamon de cerdo yio
pavo, quese bajo en grasa, vegetales frescos y
aderezo suave, con peso minimo de 150 g por
unidad, y/o Hojaldre de Poilo y Juge natural de
fruta elaborade a partir de pulpa o fruta fresca,
sin conservantes artificiales, en presentacion
individual minima de 12 onzas. Opcion2: Fruta
de temporada, galietas de 40gr y Bebida
hidratante en presentacion individual de 300 mi,
comespondiente a agua potable sin gas, con gas
yfo agua sabatizada. Opcion3: Kit refrigerio
saludable individual: Compuesto por una (1)
manzana de agua, una (1) gafleta de avena
empacada individualmente con peso minimo de
30 g v una {1) botella de agua de 300 mi. CADA
REFRIGERIO DEBE IR EMPACADO
INDIVIDUALMENTE CON PRODUCTOS
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL

VIGENTE Materiales elementos ¢ insumos:
100 unidades de boligrafos institucionales tipo
publicitario, elaborados en material resistente,
con tinta negra de secado rapido y larga
duracién, punts fina de trazo medio (0,7 mm),
aptos para jomadas, talleres, capacitaciones y
actividades comunitarias. Ingluye
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personalizacion institucional y disefio grafico
aprobado por la supervisién. Requerimientos
del espacio: Auditorio con capacidad para 100
asistentes, que incluya silleteria, aire
acondicionade o ventilacion adecuada, buena
iluminacién, video proyecter o pantalla para
apoyo audiovisual, sistema de sonido, minimo
dos (2) microfonos, acceso a energia eléctrica y
servicio basico de aseo. Incluye estacidn de
café permanente compuesta por café tinto,
aromatica, agua fria y caliente, galietas, azticar
blanca y morena, endulzante dietético, vasos o
pocillos desechables de minimo 6 onzas,
mezcladores v servilletas.

93131700;
80141607,
90101603;
80101800,
93141500,
53131622;
53131615;
44121704

Descripcién de la actividad: Descripcion de la
actividad: Realizacion de una (1} jomadas
extramural en el marco de la Semana Andina,
conforme a los lineamientos intersectoriales
vigentes emitidos por ¢l Ministerio de Salud y
Proteccion Socigl, orientada a la promocidn de
los derechos sexuales y reproductivos, la
construccion de proyectos de vida, la
prevencion del embaraze en la infancia y
adolescencia, el fortalecimiento de entornos
protectores y la participacion activa de
adolescentes y jovenes mediante estrategias de
informacién, educacion, comunicacion y
movilizacién social. Temas: Derechos sexuales
y reproductivos. -Proyecto de vida y
construccién de opertunidades.-Prevencion del
embarazo en la infancia y adolescencia. -
Educacion integral para la sexualidad -
Prevencidn de viclencias basadas en género, -
Participacién juvenil.-Promocién de la
autonomia y el ejercicic de derechos.-Tematicas
definidas en los lineamientos vigentes de la
Semana Andina 2026 emitidos por el Ministerio
de Salud y Proteccién Social

-Toma de decisiones informadas.

-Métodos anticonceptivos y acceso a servicios
de salud sexual y reproductiva. -Prevencién de
infecciones de transmisién sexual. -Prevencion
de violencias basadas en género.-Promocion de
entornos protectores. -Participacion social y
comunitaria. Poblacion
Objeto: Nifios, nifias, adolescentes y jévenes,
comunidad educafiva, docentes, orientadores
escolares, familias y cuidadores, priorizando
instituciones educativas urbanas v rurales del
municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES TECNICAS: Intensidad
Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 300 personas por
jomada Perfil Profesional Requerido:
Equipo Profesional Inferdisciplinario compuesto
por: Un Profesional en enfermeria con
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1
afic sea especifico en derechos sexuales y
reproductivos, un profesional en Psicologia con
experiencia profesionat minima de 5 afios, un
profesional en medicina general de minimo un
(1) afio y una Auxiliar de Enfermeria Logistica a
incluir: Refrigerio o Hidrataci6n: Opcion 1:
Empanada horneada de harina de trigo, reflena
de came, pollo, queso o espinaca, con peso
minimo de 120 g por unidad, acompafiada de
agua saborizada en presentacion individual de
300 mi, y/o Sandwich y/o hojaldra de pollo, Jugo
natural de fruta elaborado a partirde pulpa o
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fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacién individual minima de 12 onzas yio
agua saborizada. Opcidn 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacion individuat de 300 mi,
correspondiente a agua potable sin gas, con gas
o agua saborizada. Opcidn 3: Yogur con fruta y
grancla, preparado con yogur griego hatural,
frutas frescas de temporada (pifia, papaya,
mango, kiwi 0 equivalentes segtin
disponibilidad) y grancla crocante, en
presentacion minima de 10 onzas por

unidad Material de apoyo: = 1000 paquetes de
toallas higiénicas desechables de uso femenino
* 300 condones masculinos elaborados en [&tex
natural de alta calidad, empacados
individualmente en envoltorio sellado al vacio »
100 boligrafos institucionales tipo publicitaric,
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracion, punta
fina de trazo medio (0,7 mm), aptos para
jomadas, talleres, capacitaciones y actividades
comunitarias. Incluye personalizacién
institucional y disefio grafice aprobado per la
supervision.Cantidades de material de apoyo:
= Toallas higiénicas: 1100 paguetesinimo 10
unidades por pagquete). » Condones: 1000
unidades. « Boligrafos institucionales: 200
unidades. (Las cantidades del material 2
surninistrar corresponden a cada programa y no
se condiciona al evente) Requerimientos
Logisticos: Instalacion de carpas de 4x4 my
6x6 m con estructura en tuberia cuadrada y
techo tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80
x 80 cm color blanco; sillas plasticas blancas sin
brazos; mantel y sobre mantel decorativo para
mesas; sistema de sonido compuesto por
parlante inaldmbrico con potencia nominal de
1500 W/ 750 W RMS, voitaie de 120-230 V (si
es recargable); dos {2) microfonos inalambricos;
videobeamn para apoyo audiovisual. Incluye
instalacién, desinstalacién y transporte de los
equipos.

93131700;
80141807,
90101603;
63121602;
44121704;
521217085;
53101602;
53102516;
48101919

Pescripcion de fa actividad: Realizacion de
una {1} jornada extramural para la promocion de
la salud mental y prevencién de trastornos
mentales en Salud Mentat Temas: Factores
protectores y de rfesgo en salud mental -
prevencion del suicidio: Identificacion temprana
y rutas de atencion- Manejo del estrés, ansiedad
y depresién - Convivencia escolar y
cormunitaria- Consumo de sustancias
psicoactivas y salud mental - Apoyo
psicosocial en crisisPoblacién Objeto:
Comunidad general, docentes, cuidadores y
jovenes del municipio de

Villavicencio. ESPECIFICACIONES: Intensidad
Horaria por evento: Maxime 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 408 personas por
jornada

Perfi] Profesional Requerido: profesional en
psicologia especialista en Adicciones, minimo 4
afios de experiencia profesional a partir de Ia
expedicién de la tarjeta profesional, de los
cuales un (1) afio de experiencia especifica
relacionada en promocion de !a salud mental y
prevencion de la violencia de género

Logistica a Incluir: Refrigerio o alimentacién:
Opcidn 1: Sandwich vegetal especial elaborado
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con pan integral, vegetales frescos, gueso bajo
en grasa y aderezo suave, con peso minimo de
150 g por unidad,y/o Sandwich y/c hojaldra de
pollo, Jugo natural de fruta elaborado a partir de
pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima de
12 onzas vy/o agua saborizada. Qpcién 2: Fruta
de temporada, galleta de minimo 40 g v bebida
hidratante en presentacién individual de 300 mi.
Onpcidn 3: Almuerzo tipo tradicional compuesto
por sopa del dia (250 mil), arroz (100 g),
proteina (150 g}, principic 0 acompafante (120
g}, ensalada (50 g) y jugo naturat (250 a 300
mi), entregado en empaque individual Material
de apoyo: 400 Mugs: Elaborados en ceramica
esmaltada de alta densidad, aptos para el
consumo de bebidas frias y calientes.Cuenta
con personalizacion mediante impresion directa,
incluyendo el logo del evento y el fogo
institucional de Iz Secretaria, garantizando
condiciones adecuadas de calidad, seguridad y
durabilidad. Caracteristicas minimas: Altura
minima: 7 cm. Capacidad minima: 9 onzas (260
ml). Acabado resistente al uso y lavado
frecuente. - 100 boligrafos institucionales tipo
publicitario, elaborados en material resistente,
con tinta negra de secado rapido y larga
duracién, punta fina de trazo medic (0,7 mm),
aptos para jornadas, talleres y actividades
cornynitarias. incluye personalizacién
institucional y disefio grafico aprobada porla
supervision. Cantidades de material de apoyo:
Mugs personalizados: 400 unidades. «
Boligrafos institucionales: 100
unidades.Requerimientos Logisticos: Opcién
1: Carpas de 4x4 m y 6x8 m con estructura en
tuberia cuadrada y fecho tipo cuatro aguas;
mesas plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas
blancas sin brazos; mantel y sobremantel
decorativo, sistema de sonido con pariante
inalambrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2)
micrafonos inaldmbricos; videobeam. Incluye
instalacion, desinstalacion y transporte. Opcion
2: Auditorio con capacidad para los asistentes
de cada jornada, sifleteria, aire acondicionado,
videoproyector, sistema de sonido, dos (2)
microfonos, disponibilidad durante cinco (5)
horas por jornada y estacion de café
permanente con aromatica, café, agua fria y
caliente, galletas, azicar, endulzante, pocilios
desechables, mezcladores y servilletas. Nota:
La cantidad de boligrafos cerresponde a
material de apoyo para actividades especificas
de participacion y trabajo grupal, por lo que su
distribucion sera focalizada segiin criterios
teenicos definidos por la supervision,

93131700;
80141607,
90101603;
44121704;
421318086;
53131500;
53131626

Descripcion de la actividad: Realizacion de
tres (3) jomadas extramural orientada a la
promocian de modos, condiciones y estilos de
vida saludable, mediante acciones de
informacién, educacion, comunicacién y
participacion comunitaria, fomentando habitos
saludables y estrategias de autocuidado para la
prevencién de enfermedades crénicas no
transmisibles en la comunidad y la semana
andina, incluye una jormada de capacitacion
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orientada a fortalecer conocimientos y practicas
comunitarias para la prevencion de
enfermedades transmisibles, mediante acciones
de educacién en salud, promocién del
autocuidado y adopcion de medidas de higiene
v bioseguridad que contribuyan a la proteccién
de {a salud pdblica y disminucion de factores de
riesgo epidemicldgico. Temas: -Habitos vy estilos
de vida saludable. -Alimentacion saludable y
actividad fisica.-Prevencién de enfermedades
crénicas no transmisibles. -Salud mental y
bienestar emocional. -Prevencion del consumo
de sustancias psicoactivas. -Participacion
comunitaria y entomos saludables. -Prevencion
de enfermedades transmisibles frecuentes, -
Medidas de higiene v bioseguridad comunitaria.
-Prevencitn de infecciones respiratorias, virales
y gastrointestinales. -importancia de la
vacunacién y coniroles medicos. -Lavado de
manos y praclicas de autocuidado. -
dentificacion temprana de signos y sintomas de
alerta. -Prevencién de enfermedades
transmitidas por vectores. -Fortalecimiento de
practicas saludables en el entorno familiar y
comunitario. Poblacion Objeto: Comunidacd
general del municipio de

Villavicencio. ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maxima 5
horas CANTIDAD: Cupo méximo: 250 personas
por encuentio Perfil Profesional
Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario
compuesto por: Un Profesional en enfermeria
con experiencia minima de 3 afios de los cuales
1 afio sea especifico en derechos sexuales y
reproductives, un profesional en Psicologia con
experiencia profesional minima de 5 afios, un
profesional en medicina general de minimo un
(1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.Logisticaa
Incluir: Refrigerio e hidratacién: Opcién 1:
Fruta fresca basica: Una (1) unidad o porcion
individual de fruta fresca por persona,
correspondiente a banano, mandarina, naranja,
granadilla, ciruela o frutas equivalentes,
seleccionadas segtn disponibilidad del mercado
y necesidades del evento, acompaiiada de agua
potable en bolsa en presentacién individual de
350 ml. Opcidn 2: Fruta fresca especial: Una
(1) unidad o porcion individua! de fruta fresca de
mayor valor comercial por persona,
correspondiente a pera, manzana roja /o verde,
uvas frescas o frutas equivalentes,
seleccionadas segun disponibilidad de! mercado
y necesidades del evento, acompaiiada de agua
potable en bolsa en presentacion individual de
350 ml. Opeidn 3: Fruta fresca basica o
especial, segun dispenibilidad de! mercado y
necesidades de la actividad, acompafiada de
hidratacién individual embotellada en
presentacién de 300 mi, correspondiente a agua
potable sin gas, con gas y/o agua saborizada,
apta para consumo humano y entrega directa 2
los asistentes. Material de apoyo: » Camisetas
deportivas institucionales manga corta,
composicion 100% poliéster, cuello redondo,
estampadas por ambas caras con mensaje
institucional alusivo a estilos de vida saludable,
segiin aprobacion de la Secretaria de Saiud. »
Vincha eléstica deportiva: tipo diadema,
elaborada en telo glastica suave v transpirable,







ideal para actividades fisicas y uso diario.
Absorbe el sudor y brinda comodidad durante su
uso. Material: Licra o algoddn con spandex
ecolégico. Tamafio aproximado: 4 cm de ancho
X 19 cm de largo sin estirar (hasta 30 cm
estirada). Talla tinica. Genero: Unisex.
Personalizadas con imagen institucionat. -
Botella de plastico transparente con tapa a
rosca . Capacidad minima 500 mi.
Personalizacidn:en tampografia segun
aprobacion de la Secretaria de salud. Colores
institucionales. + Toallas de manos en tela 100%
algoddn, medidas aproximadas de 30 x 30 ¢m, »
elaborada en textil 100% de poliéster, ligero,
impermeable ¢ semi-impermeable, can
propiedad antifluida, ofaletes metdlicos y
cordones ajustables para clerre y cargar af
hombro, ideal para actividades institucionales y
comunitarias. Especificaciones: Material:
Textura rigida o firme, repele el agua v se puede
personalizar mediante sublimacién, serigraffa,
DTF o vinil textil.. Medidas aproximadas: 30 cm
X 40 cm. Incluye asas largas para cargar al
hombro. Personalizacion: Impresién de logos,
colores € informacion institucional segin
requerimiento de 1a secretaria de Salud. «
Boligrafos institucionales tipo publicitario con
personalizacion aprobada por la supervision. «
Volantes para promocionar las diferentes
actividades elaboradas por la Secretaria, disefio
aprobado por parte de ia supervisién, tamafio
12.4 om x 21 cm, material cote 150 cm,
impresién a color de una sola cara. Cantidades
de material de apoyo: Camisetas
institucionales: 100 unidades. - Vinchas
deportivas: 1.300 unidades. » Termos para
hidratacidn: 500 unidades. » Tozllas de manos:
1.000 unidades. « Tulas ecolégicas: 1.000
unidades. « Boligrafos institucionales: 100
unidades. ~ Volantes: 5.000 unidades. Nota: Las
cantidades de material de apoyo corresponden
a estrategias de entrega focalizada y al
desarrolio de actividades especificas de
promecion; por tanto, no necesariamente
coinciden con el ndmero total de asistentes
proyectados para las jornadas. La distribucion y
asignacion de estos materiales sera definida por
la Secretaria de Satud, de acuerdo con jos
objetivos, la poblacitn priorizada y las
necesidades de cada actividad. (Las cantidades
del material a suministrar corresponden a cada
proegrama y no se condiciona al
evento)Requerimientos Logisticos: (por
jomada): Carpas de 4x4 my 6x6 m con
estructura metalica y techo tipo cuatro aguas;
mesas plésiicas de 80 x 80 cm; sillas plasticas
blancas sin brazos; manteles y sobre manteles
decorativos; sistema de sonido con parlante
inaldmbrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2)
micréfonos inaldmbricos; videobearn; tarima
maodular de 6 x 6 metros con estructura metalica
reforzada y superficie antideslizante. Incluye
transporte, instalacién, nivelacion, desmontaje y
personal técnico. Adicionaimente, sonido
profesional compueste por dos (2) cabinas
activas de minimo 15 pulgadas, dos (2)
tripodes, consola de audio de minimo seis (6)
canales, cableado, extensiones eléctricas y
equipo de reproduccion de audio.
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93131700;
80141607,
90101603;
44121704;
52152103

Descripcion de la actividad:Realizacion de
fres (3} encusniros sxiramuraiss dirigida s
poblacién privada de o liberiad {uricpd v distrio
1y carcel principal en dos patios), orientadas a
la prevencion, deteccién temprana, control y
educacion frente a Ia Tuberculosis y la
enfermedad de Hansen.Temas: -Tubercuiosis:
signos y sintomas, diagndstico y tratamiento-
Lepra (Hansen): deteccion temprana y manejo
integral ~ Estrategias de blsqueda activa de
casos - Adherencia al tratamiento y abandono-
Eliminacién del estigma y discriminacion -
Redes de apoyo y seguimiento

comunitaric. Poblacion Objeto: Poblacion
privada de la libertad, personal de salud,
personal institucional y demas actores
vinculados a los procesos de prevencién y
control de Tuberculosis y enfermedad de
Hansen. ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 500 personas por
encuentro Perfil Profesional Requerido:
Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto
por: Un Profesional en enfermeria con
expenencia minima de 3 afios de los cuales 1
afno sea especifico en derechos sexuales y
reproductives, un profesionat en Psicologia con
experiencia profesional minima de 5 afios, un
profesional en medicina generat de minimo un
(1) afo y una Auxiliar de Enfermeria. Logistica a
Incluir: Refrigerio e hidratacion: Opcién 1:
Empanada homeada de harina de trigo rellena
de came, pollo, queso, espinaca, caprese o
sabores equivalentes, con peso minimo de 120
g por uridad, y/o Sandwich y/o hojaldra de pollo,
Jugo natural de fruta elaborado a partir de pulpa
o fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacién individual minima de 12 onzas yio
agua saborizada. Opcidn 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacion individual de 300 mi,
correspondients a agua potable sin gas, con gas
o agua saborizada. Opcidn 3: Deditos de queso
horneados elaborados con masa de harina de
trigo y queso, con peso minimo total de 40 g por
porcion, acompafiados de jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresea, sin
conservantes artificiales, en presentacion
minima de 12 onzas. Material de apoyo:
*Tapabocas desechables termosellados en los
cuatro lados, de tres capas, empacados
individuaimente, aptos para proteccion frente a
la emisidn y contacto con fluidos bucales. * Kit
de higiene oral y aseo personal: Compuesto,
coma minimo, por un (1) cepills dental para
aduito, una (1} crema dental en presentacion
pequefia (minimo 50 g}, un (1) vaso plastico
reutilizable, un (1) jabén de tocador individual
(minimo 75 g), un (1) shampoo en presentacion
individual fipe cojin, con un contenido minime de
18 mi, y un {1) desodorante en presentacion
individual tipo cojin, ¢on un contenido minimo de
12 g. Nota: Tedos los elementos deberan ser
nuevos y conformar un nico kit, ef cual debera
entregarse completamente empacado de
manera individual, en un empaque resistente
que garantice su adecuada conservacion,
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manipulacion e higiene durante ei
almacenamiento, transporte y entrega. *
Boligrafos institucionales tipo publicitario
elaborados en materia! resistente, con finta
negra de secado rapido y larga duracion, punta
fina de trazo medio (0,7 mm), con
personalizacion institucional aprobada por la
supervision. *Volantes para promocionar las
diferentes actividades elaboradas por ta
Secretaria, disefio aprobado por parte de la
supervisién, tamafio 12.4 cm x 21 cm, material
cote 150 cm, impresion a color de una sola cara,
Cantidades de material de apoyo: -
Tapabocas desechables: 3.000 unidades. » Kits
de higiene oral y aseo personal: 3.000 unidades.
+ Botigrafos institucionales: 100 unidades. »
Volantes: 3.000 unidades. (Las cantidades del
material a suministrar corresponden a cada
programa y no se condiciona al evento)
Requerimientos Logisticos: Opcidén 1: Campas
de 4x4 my 6x8 m con estructura metalica y
teche tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80
x 80 cm; sillas plasticas biancas sin brazos;
marnteles y sobremanteles decorativos; sistema
de sonida con parlante inalambrico de 1500 W/
750 W RMS; dos {2) micréfonos inalambricos;
videobeam. incluye transporte, instalacion y
desmontaje. Opecién 2: Auditorio con capacidad
para los asistentes de cada evento, aire
acondicionado, videoproyector, sistema de
sonido, dos (2) microéfonos vy disponibilidad
durante cince (5) horas por evento. Incluye
estacion de café permanente con aromatica,
café, agua fria y caliente, galletas, azticar,
endulzante, pocillos desechables, mezcladores
y servilletas. Nota: La cantidad de boligrafos
corresponde a material de apoyo para
actividades especificas de educacion y
participacién, por lo que su distribucion sera
focalizada seguin criterios técnicos definidos por
fa supervision.

93131700;
80141607;

B

80101603;

52151502;
44121704

Descripcion de la actividad: Realizacion de
dos encuentros extramurales, dirigidos: un
primer encuentro exiramurat orientado al
fortalecimiento de acciones de promocion de la
salud, participacion social y reconocimiento det
enfoque diferencial étnico en poblacion NARP
{negritudes, afrocolombianos, raizales y
palengueros} del municipic de

Villavicencio Temas: -Derechos en salud con
enfoque diferencial éinico. - Promocién de
practicas de autocuidade y salud intercultural -
Prevencién de enfermedades fransmisibles y no
transmisibles. - Acceso a senvicios de salud con
pertinencia cultural - Participacion social en
salud y fortalecimiento comunitario, -
Reconocimiento de saberes y practicas
ancestrales en salud.Poblacién Objeto:
Poblacion NARP (negritudes, afrocolombianos,
raizales y palengueros), lideres comunitarios y
corunidad en general del municipio de
Villavicencio. Un segundo encuentro extramural
con comunidades indigenas, para la promocion
de la salud con enfoque intercultural Temas: -
Salud intercuitural y medicina tradicional-
Dereches en salud de los pueblos indigenas -
Prevencion de enfermedades en el territorio
indigena- Participacién social en salud desde et
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gobierno propio - Rutas de atencion con
pertinencia cultural. Poblacion Objeto:
Comunidades indigenas de! municipio de
Villavicencio,

ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
encuentro Perfil Profesional Requerido:
Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto
por: Un Profesional en enfermeria con
experiencia minima de 3 afios de los cuales 1
afo sea especifico en derechos sexuales y
reproductivos, un profesional en Psicolegia can
experiencia profesional minima de 5 afios, un
profesional en medicina general de minimo un
(1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.Logistica a
Incluir: Refrigerio e hidratacion: Opecidn 1:
Torta saludable individuat tipo porcion,
elaborada a base de ingredientes naturales en
sabores como zanahoria, banang, ahuyama o
equivalentes, con peso minimo entre 86 gy 100
g, acompanada de jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacidn
individual minima de 12 onzas. Opcitn 2:
Empanada hormeada de harina de trigo, rellena
de came, polic, gueso o espinaca, con pese
minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o
hojaldra de pollo, Juge natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes artificiales, en presentacién
individual minima de 12 onzas y/o agua
saborizada. Opcidn 3: Yogur con fruta y
granola, preparado a base de yogur griego
natural, frutas frescas de temporada vy granola
crocante, en presentacion minima de 10 onzas
por unidad.

Material de apoyo: - Mugs: Elaborados en
ceramica esmalada de alta densidad, aptos
para el consumo de bebidas frias y

calientes. Cuenta con personalizacion mediante
impresién directa, incluyendo el logo del evento
y el logo institucional de la Secretaria,
garantizando condiciones adecuadas de
calidad, sequridad y durabilidad. Caracteristicas
minimas: Altura minima: 7 cm. Capacidad
minima: 8 onzas (260 mi}. Acabado resistente al
uso y lavado frecuente.. « Boligrafos
institucionales tipo publicitaric elaborados en
material resistente, con tinta negra de secado
rapido y larga duracion, punta fina de trazo
medio (0,7 mm), aptos para jornadas, talleres y
actividades comunitarias. Incluye
personalizacion institucional v disefio grafico
aprobado por 1a supervision.

Cantidades de material de apoyo: « Mugs
personalizados: 100 unidades. » Boligrafos
institucionales: 100 unidades.

Requerimientos Logisticos: Opcién 1: Campas
de 4x4 m y 6x6 m con estructura metalica y
techo tipo cuatro aguas; mesas plasticas de 80
x 80 cmy; sillas plasticas blancas sin brazos;
manteles y sobremanteles decoratives; parlante
inalambrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2}
micréfonos inaldmbrices; videobeam; parlante
portatil profesional tipo bocina activa de minimo
15 pulgadas, con bateria recargable integrada,
conectividad inalambrica, tripode metalico,
cableado basico y transporte. El equipo debera







