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PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

Modalidad de Seleccion: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
Niimero de Proceso: SAMC-015-2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MEDIANTE LA OPERACION DE ACCIONES EXTRAMURALES POR EL ‘
SISTEMA DE EVENTO, REPRESENTADAS EN MESAS, TALLERES, BRIGADAS, CAPACITACIONES,
ENCUENTROS Y JORNADAS COMUNITARIAS”

El Municipio de Villavicencio en cumplimiento a lo ordenado por el artlculo 66 de la Ley 80 de 1993 vy la Ley 850
de 2003, convoca a las veedurias ciudadanas a realizar el control social al presente procesa, para este efecto
podran presentar sus chservaciones a través de ia plataforma del SECOP 1.

Villavicencio, SEPTIEMBRE DE 2026
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RECOMENDACIONES INICIALES

Lea cuidadosamente el contenido de este documento

Verificar este numeral responsablemente en el formato dispuesto en el procesc de
convocatoria, en lo relacionado a no estar incurse en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades generales ni especificas, asl como en conflicto de interés para coniratar.

£l MUNICIPIO verificara que el proponentg™io tenga sanciones que le impidan participar en
el presente proceso de seieccion.

Asagtrese que cumple con las condiciones y retine los requisitos agui sefialados y proceda
a reunir cuidadosa y diligentemente la informacidn y documentacion exigida y verifique la
vigencia de tales documentos en los casos que sea requerido y siga las instrucciones que
se imparten para la elaboracion de su propuesta

Toda consuita debera formutarse por escrito ante el Municipio a través de la plataforma del
SECOP 11, no se atenderan consultas personales, ni telefonicas. Ningin convenio verbal con
el personal del MUNICIPIO, antes o después de la firma del Contrato, podra afectar o
modificar ninguna de las estipulaciones y obligaciones contenidas en la presente
convocatoria publica.

Revise la pdliza de seriedad de su propuesta y verifique que esté conforme con lo sciicitado
en el presente pliego de condiciones

l.os proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIO para verificar toda la informacién suministrada en ella.

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al MUNICIPIO DE
VILLAVICENCIQ para rechazar la propuesta y dar aviso a ias autoridades competentes en
caso de ser necesario, cuando se presentelinexactitud en la informacion suministrada del
proponente o de alguno de los miembros del consorcio 0 de la unién temporal.

Toda informacion relacionada con este documento se podra consultar en la pagina web '
www.colombiacompra.gov.co

Tenga presente: la fecha y hora de entrega de la propuesta prevista para el presente proceso
de seleccion. EN NINGUN CASO SE RECIBIRAN PROPUESTAS FUERA DEL TERMINO
PREVISTO, ni por fuera de la plataforma electronica del SECQOP 1.
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GENERALIDADES

‘En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del art. 25 de la Ley 80 de 1993, del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes, se deja constancia que para
adelantar el presente proceso de contratacion se toman como base los estudios previos realizados
por la SECRETARIA DE COMPETITIVDAD Y DESARROLLO el Municipio de Villavicencio.

jgualmente se tienen en cuenta los elementos contenidos en ef Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082
.de 2015 referente al contenido minimo del pliege de condiciones y demas documentos necesarios
para continuar con el proceso de contratacion respectivo, tal como se define a continuacion:

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayscula inicial deben ser entendidas con
el significado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural
de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con
mayUscula inicial deben ser entendidos de acuerde con fa definicion contenida en el Decreto 1082 de
2015, Los términos no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

DEFINICIONES GENERALES
Es la decision finai del Municipio de Villavicencio, expedida por medio de un
Adjudicacion acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion,

Es el conjunto de formatos y documentos que se adjuntan al presente Pliego de

Anexo Condiciones y que hacen parte integral del mismo.
. Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
Contratista nrasente lfz’mceso ciie Contra‘zacién. ! J
Es el negocio juridico que se suscribira entre el Municipio de Villavicencio y el
Contrato adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos.
Oferta s la propuesta presentada al Municipio de Villavicencio por ios proponentes.
Pliego de Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y del future
Condiciones Contrato.
Primer Orden de Esla ;Josicién gue ocupa el Proponents que una vez ha_biiitado, obtiene el
Elegibilidad puntaje mas alto iuego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente

Pliego de Condiciones.

£s la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,

unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para

participar en el Proceso de Contratacion.

Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados

HRM Unidos de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web '

www.superfinanciera.gov.co

DEFINICIONES ESPECIFICAS

Proponente:

| N/A
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TITULO | :
DESCRIPCION TECNICA DEL BIEN, OBRA O SERVICIC OBJETO DEL CONTRATO

1.1. DESCRIPCION TECNICA Y DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERV!CIO OBJETO

'DEL CONTRATO

ESPECIFICACIONES TECNICA: El interesado debera cumplir con las especificaciones {écnicas
de los bienes y/o servicios requeridos, asi:

ITEM cODIGO : DESCRIPCION ! UNIDADDE | CANTIDAD
: : UNSPSC ' ! MEDIDA ! ;
-1 | 93131700, i Descripcidn de la actividad: Realizacion de MESA 1

. B80141607; wuna (1) mesa de trabajo con veedurfas ! !
. 90101603; | ciudadanas en salud, para fortalecer la :
: 44121704 | participacion social, control social y veeduria | |
’ - en servicios de salud. '

Temas: Rol de la veeduria en salud.
- Mecanismos de  control  social
i - Derechos y deberes en salud (Ley 1751 de ; o
£2015) y  Ley 850 de 2003 |
- Rendicién  social de cuentas,
- Alertas tempranas y seguimiento a quejas. | !
- Herramientas para la veedurfa ciudadana |
Poblacion Objeto: integrantes de veedurias
ciudadanas y poblacion general como medio |
de participacién democratico de participacion
permitira a los ciudadanos ejercer vigilancia en .
salud del municipio. 5
ESPECIFICACIONES TECNICAS: :
Intensidad MHoraria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo méaximo: 100 perscnas por
jornada

Perfil Profesional Requendo Profesional en
Enfermeria con especializacion en Auditoria de
¢ Servicios de Salud, experiencia minima de 3
- afos de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor  ylo  capacitador en veeduria
Ciudadana. Profesional Coordinador en |

eventos ' de Salud. |
i : Logistica - - a incluir:
; : Refrigerio o Hidratacién: Opcion1: Deditos !

de queso horneados, elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con peso minimo total
de 40 g por porcion y/o Sandwich y/o hojaldra
de pollo, Jugo natural de fruta elaborado a
paitir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacién individual minima
de 12 onzas y/o agua saborizada Opcion2:
Fruta ‘'de temporada, galiefas de 40gr de
mantequilla . y Bebida hidratante en
i presentacion individual de 300 mi,
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correspondiente a agua potable sin gas, con |
gas y/o agua sabatizada. Opcion3: Ensalada !
de frutas individual: Preparacion individual de
ensalada de frutas frescas de temporada, !
glaborada con mezcla de frutas picadas |
{papaya, pifia, meldn, sandia, banano,
manzana y/o frutas equivalentes segun
disponibilidad del mercadg), con un peso
minimo de 230 g por unidad. CADA
REFRIGERIC DEBE (R EMPACADO
INDIVIDUALMENTE CON  PRODUCTOS
SIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO COCN
LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE.
Material elementos e insumos de apoyo:
Flementos de escritura tinstitucional tipo
boligrafo publicitario: Elaborades en material
resistente, con tinta negra de secado rapido y
larga duracion, punta fina de trazo medio (0.7
mm), aptos para jomnadas, talleres,
capacitaciones y actividades comunitarias. |
Incluye personalizacion institucional y disefio ;
grifico  aprobade por la  supervision. |
Cantidades de material de apoyo: ¢
Boligrafos  institucionales: 100 unidades.
Requerimientos del espacio: Auditorio que
incluya silleteria, aire acondicionade o
ventilacién adecuada, buena iluminacion,
videc proyector o panialla de apoyo i
audiovisual, sistema de sonide, minimo dos (2)
micréfonos, acceso a energla eléctrica vy
servicio de aseo basica. Con Estacion de café |
permanente; compueste por café ftinto,
aromética, agua fria y caliente, galletas,
azlicar blanca y morena, endulzante dietético,
vasos o pocilios desechables con capacidad
% ... ...|minimade 8 onzas, mezcladores y servilletas. 1
2 93131700C; Pescripcion de la actividad: Realizacion de MESA : 1
- 80141607, una (1) mesa preventiva con GOPACOS :
80101603; {Comités de Participacion Comunitaria en
44121704 Salud), para fortalecer la promocion vy
prevencion en salud desde la comunidad.
Temas: Funcicnes y roles del COPACOS -
Estrategias de promocion de la salud vy |
prevencién de la enfermedad :
- ldentificacion de riesgos en salud en el |
territorio.

- Planes de  accion  comunitarios
- Seguimiento a politicas locales de salud.
-resclucion 080 de 2025 alcaldia de
villavicencio.

Poblacién Objeto: Integrantes de COPACOS,

lideres comunitarics, representantes sociales,
poblacion en general y demas actores |

interesados en procesos de promocion y
pravencion en salud.
'+ ESPECIFICACIONES TECNICAS: ;|
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i CANTIDAD: Cupao méximo: 100 personas por |
: jornada .

i Perfil Profesional Requerido: Profesional en
Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 |
; afios de los cuales 1 afio sea especifico como g

‘ Auditor ylo capacitador en veeduria :
Ciudadana. Profesional Coordinador en
; eventos de Salud.
: Logistica a Incluir: |

i Refrigerio o Hidratacién: Opcion1: Deditos
de queso horneados, elaborados con masa de
harina de trige y queso, con pese minimo fotal
de 4G g por porcidn, yio Sandwich y/o hojaldra
de pollo, Jugo natural de fruta elaborado a
partir de pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacién individual minima
e 12 onzas y/o agua saborizada. Opcion2:
ogur con fruta y granola: Preparacion
| individual a base de yogur griego natural,
frtas frescas de temporada (pifia, papaya,
mango, kwi o equivalentes segln
| disponibilidad del mercado) y granola
crocante, en presentacion minima de 10 onzas |
i por unidad. Opcion3: Estacion de café !
| permanente: Servicio de atencion para hasta
200 asistentes, compuesto por café tinto,
aromatica, agua fria y caliente, galletas,
aztcar blanca y morena, endulzante dietético,
vasos o pocillos desechables con capacidad |
minima de 6 onzas, mezcladores y servilletas.
CADA REFRIGERIC DEBE iR EMPACADO
INDIVIDUALMENTE CON  PRODUCTOS
BIODEGRADABLES Y CUMPLIENDO CON. !
LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL VIGENTE. |
Material elementos e insumos de apoyo: |
Elementos de escritura institucional tipo
boligrafo publicitario: Elaborados en material
resistente, con tinta negra de secado rapido y
. larga duracién, punta fina de trazo medic (0.7 |
{mm), aptos para jornadas, talleres,
capacitaciones y actividades comunitarias.
Incluye personalizacion institucional v disefio
gréfico  aprobado por la  supervision.
Cantidades de material de apoyo: -+
Boligrafos institucionales: 100 unidades. |
Requerimientos del espacio: Auditorio con
capacidad para 100 asistentes, que incluya |
silletera, aire acondicionado o ventilacien |
adecuada, buena fluminacion, video proyector
o pantalia para apoyo audiovisual, sistema de
sonido, minimo dos (2) micréfonos, acceso a
energia eléctrica y servicio basice de aseo.
Incluye estacion de café permanente

i
H
i

| compuesta por cafe tinto, aromatica, aguafria}
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93131700,
80141607,
90101603;
44121704

'y caliente, galletas, aziicar blanca y morena, |

endulzante  dietético, vasos o  pocillos
desechables de minimo 6 onzas, mezcladores
Jy servilletas.

Descripcién de la actividad: Realizacion de ;

una (1) mesa del Consejo Territorial de Salud,
para articular acciones entre ia comunidad y el

sector salud. |
Temas: Planeacion participativa en salud. |

- Seguimiento al Plan Territarial de Salud !

- Priorizacion de necesidades en salud. :

- Mecanismos de incidencia y toma de
decisiones - Vigilancia  epidemiolégica
comunitaria

Poblacion Objeto: Poblacién general |

convocada vy los Consejeros territoriales de
salud

ESPECIFICACIONES TECNICAS: |

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas

CANTIDAD: Cupo méaxima: 100 personas por
jernada

Perfit Profesional Requerido: Profesional en
Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3

afios de los cuales 1 afo sea especifico como |
Auditor yfo capacitador en veeduria !
Ciudadana. Profesional Coordinador en !

eventos de Salud.
Logistica a Incluir;
Refrigerio o  Hidratacion:  Opciont;
Sandwich especial de jamon y queso:
Preparacion  individual  lipe  sandwich
elaborada con pan artesanal o integral, jamoén
de cerdo y/o pavo, queso bajo en grasa,
vegetales frescos y aderezo suave, con peso
minimo de 150 g por unidad, yfo Holaldre de
Polic y Juge natural de fruta elaborade a partir
de pulpa o frula fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima
de 12 onzas. Opcion2: Fruta de temporada,
galletas de 40gr y Bebida hidratante en
presentacién  individual de 300 ml,
correspondiente a agua potable sin gas, con

i gas y/o agua sabatizada. Opciond: Kit

refrigerio saludable individual: Compuesto por
una (1) manzana de agua, una {1) galleta de
avena empacada individualmente con peso
minimo de 30 g y una {1) botella de agua de
300 ml. CADA REFRIGERIO DEBE IR
EMPACADO  INDIVIDUALMENTE  CON
PRODUCTOS BIODEGRADABLES Y

CUMPLIENDO COM LA NORMATIVIDAD

AMBIENTAL VIGENTE.
Materiales elementos e insumgs: 100

unidades de boligrafos institucionales tipo.

{

i
i
i

i
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! publicitario, elaborados en material resistente,
con tinta negra de secado rapido y larga
duracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm), :
aptos para jornadas, talleres, capacitaciones y !
actividades comunitarias. Incluye :
personalizacion institucional y disefio grafico !
aprobado por la supervision. |
Requerimientos del espacio: Auditorio con :
capacidad para 100 asistentes, que incluya | . i
silleteria, aire acondicionade o ventilacion !
: : adecuada, buena iluminacion, video proyector
: ¢ 0 pantalta para apoyo audiovisual, sistemna de
sonido, minimo dos (2) microfonos, acceso a !
energia eléctrica y servicio basico de aseo. | i
i Incluye estacién de café permanente
| compuesta por café tinto, aromatica, agua fria
. y caliente, galletas, azicar blanca y morena,
| . endulzante  dietético, vasos o pocilios
i ! ! desechables de minimo 6 onzas, mezciadores
: |y semvilletas.

4 93131700; | Descripcion de la actividad: Descripcion de | ~ JORNADA |17
¢ 80141807, ia actividad: Realizacion de una (1) jornadas

90101603, | extramural en el marco de la Semana Andina, i
80101800; | conforme a los lineamientos intersectoriales | i
93141500; vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y | , ‘
53131622; Proteccion Social, orientada a la promocion de | !

53131615, | los derechos sexuales y reproductivos, Ia |
44121704 | construccién de proyectos de vida, Ia |
prevencién del embarazo en ia infancia vy !
adolescencia, el fortalecimiento de entornos
; protectores y la participacién activa de

; ; adolescentes y jévenes mediante estrategias |
: : f de informacién, educacion, comunicacion y
; i movitizacién social. |
{ Temas: Derechos sexuales y reproductivos. ! :
i ! -Proyecto de vida y construccién de ; i
‘ H ¢ oportunidades. : o
g | -Prevencion del embarazo - en la infancia y :
E i adolescencia. E .
5 { -Educacién integral para la sexualidad. § :
( -Prevencion de violencias basadas en género. | |
i i : -Participacion ' juvenil. | :
. -Promocion de la autonomia y el ejercicio de | 3
! . derechos. ‘
; i -Tematicas definidas en los lineamientos ?
‘ vigentes de la Semana Andina 2026 emitidos | |
i por el Ministerio de Salud y Proteccidn Social. | ’
; :-Toma  de  decisiones  informadas.

i -Métodos anticonceptivos y acceso a servicios
! : de salud sexual y reproductiva. -Prevencién de
! tinfecciones  de transmisidon  sexual. -
: Prevencion de violencias basadas en genero. }
] 5 -Promocién  de entomos  protectores. - |

; § | Participacién ~ social  y  comunitaria.
: Poblacidn Objeto: Nifics, nifias, adolescentes .~ &
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iy jovenes, comunidad educativa, docentes, !

orientaderes escolares, familias y cuidadores,

pricrizando instituciones aducativas urbanas y |
P - . . H
rurales del municipic de Villavicencio. |

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 300 personas por
jornada

Perfil Profesional Requerido: Equipo

Profesional Interdisciplinario compuesto por:

Un Profesional en enfermeria con experiencia |

minima de 3 afios de los cuales 1 afic sea
especifico  en  derechos sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia |

con experiencia profesional minima de 5 afios,

un profesional en medicina general de minimo |

un (1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.
Logistica a Inchuir:
Refrigerio o Hidratacion: Opcién 1

Empanada homeada de harina de trigo, |

rellena de carne, pollo, queso o espinaca, con
peso minimo de 120 ¢ por unidad,
acompafiada de agua saborizada en
presentacion  individual de 300 ml, yfo
Sandwich y/o hojaldra de pollo, Jugo natural
de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta

fresca, sin  conservantes artificiales, en !

presentacién individual minima de 12 onzas |

ylo agua saborizada. Opcién 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacién individual de 300 ml,
correspondiente a agua potable sin gas, con

gas o agua saborizada. Opcidn 3: Yogur con

fruta y granocla, preparado con yogur griego
natural, frutas frescas de temporada (pifia,
papaya, mange, kiwi o eguivalentes segin

disponibilidad) y granola crocante, eni
presentacién minima de 10 onzas por unidad. |
Material de apoyo: « 1000 paguetes de toallas ;

higiénicas desechables de use femenino = 300
condones masculines elaborados en latex

natural de alta calidad, empacados :

individualmente en envolforic sellade al vacio «
100 boligrafos institucionales tipo publicitario,
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracién, punta
fina de trazo medio (0,7 mm), aptos para
jornadas, talleres, capacitaciones y

actividades comunitarias. Incluye !

personzlizacidn institucional y disefie gréfico

aprobado por la supervision.

Cantidades de material de apoyo: * Toallas
higiénicas; 1100 pagustesinimo 10 unidades

por paquete). + Condones: 1000 unidades. «

Boligrafos institucionales; 200 unidades. (Las

| cantidades del material a suministrar: i
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; corresponden a cada programa y no se ' :

condiciona ‘al evenio) |
Requerimientos Logisticos: Instalacion de
carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura en :
tuberia cuadrada y techo tipo cuatro aguas; |
| mesas plasticas de 80 x 80 cm color blanco; :

sillas plasticas blancas sin brazos, mantel y
sobre mantel decorativo para mesas; sistema
de sonido compuesto por partante inalambrico
con potencia nominal de 1500 W/ 750 W RMS,
i voltaje de 120-230 V (si es recargable); dos (2)
micréfonos  inalambricos;” videobeam para
: apoyo audiovisual. Incluye instalacion,
, ..., desinstalacion y transporte de los equipos. . i
93131700; Descripcion de ia actividad: Realizacion de ! i 1
{ i 80141607; : unma (1) jornada extramural para la promocion JORNADAS
| . 90101603; . de la saiud mental y.prevencion de trastornos
i . 53121602; : mentales en Salud Mental.
§ o 44121704; ! Temas: Factores protectores y de riesgo en
[ 92121705, | salud mental - prevencion del suicidio:
! P 53101602, Identificacion temprana y rutas de atencion | :
53102516; - Manejo del estrés, ansiedad y depresion -
48101919 ¢ Convivencia escolar y comunitaria ¢
! - Consumo de sustancias psicoactivas y salud s
: ! mental - Apoyo psicosocial en orisis | ‘
; oblacién Objeto: Comunidad general,
i ; docentes, cuidadores y jovenes del municipio |
; : de Villavicencio. |
ESPECIFICACIONES: Intensidad Horaria por |
{ : eventa: Maximo 5 horas |
i CANTIDAD: Cupo méximo: 400 personas por |
! jornada i
¢ Perfil Profesional Requerido: profesional en
psicologia especialista en Adicciones, minimo
] ; ! 4 afos de experiencia profesional a partir de la
i expedicion de fa tarjeta profesional, de los
cuales un (1) afo de experiencla especifica
¢ relacionada en promocién de la salud mental y
: prevencion de la -wviclencia de género
: Logistica a Incluir:
: ! Refrigerio o alimentacién: Opcién  1:
; : Sandwich vegetal especial elaborade con pan
: i integral, vegetales frescos, queso bajo en !
: ! | grasa y aderezo suave, con peso minimo de !
: : 150 g por unidad,y/o Sandwich y/o hojaldra de
! i polio, Jugo natural de fruta elaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservantes |
i artificiales, en presentacion individual minima |
i : de 12 onzas y/o agua saborizada. Qpcidn 2;
{ ¢ Fruta de temporada, galleta de minimo 40 g v
: bebida hidratante en presentacion individual
: i de 300 ml. Opcién 3: Almuerzo tipo tradicional
; : compuesto por sopa del dia (250 mil), arroz
i {100 g), proteina (150 g}, principioc ©
! E ; acompafiante {120 g), ensalada (50 g) y jugo
o i _ ...\ matural (2502 300 ml), entregado en empague | i
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80141607
50101603,
44121704;
42131606
53131500;
53131626

individual,

Material de apoyo: 400 Mugs: Elaborados en
ceramica esmaltada de alta densidad, aptos
para el consumo de bebidas frias vy
calientes.Cuenta ~ con personalizacién
mediants impresién directa, incluyendo el logo
del evento y el logo institucional de la
Secretaria, garantizando condiciones
adecuadas de calidad, seguridad vy
durabilidad. Caracteristicas minimas: Altura :
minima: 7 cm. Capacidad minima: 8 onzas
(260 mi). Acabado resistente al uso y lavade
frecuente. » 100 boligrafos institucionales tipo
publicitario, elaborados en material resistents,
con tinta negra de secado rapido y larga :
duracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm),
aptos para jornadas, talleres y actividades

comunitarias. Incluye personalizacion |
institucional y disefio grafico aprobado por la |
supervision.

Cantidades de material de apoyo: Mugs
personalizados: 400 unidades. + Boligrafes
institucionales: 100 unidades.
Requerimientos Logisticos: Opcién 1
Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura en
tuberia cuadrada y techo tipo cuatro aguas;
mesas plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas |
blancas sin brazos; maniel y sobremantel
decorativo; sistema de sonido con parlante
inalambrico de 1500 W/ 750 W RMS:; dos (2)
micréfonos inalambricos; videobheam. Incluye
instalacién, desinstalaciéon vy transporte. |
Opcién 2; Auditoric con capacidad para los |
asistentes de cada jornada, silleteria, aire |
adondicionado, videoproyector, sistema de |
sonldo, dos (2) micréfonos, disponibilidad
durante cinco (5) horas por jornada y estacion
de café permanente con aromdtica, café, agua
frla y caliente, galletas, azlcar, endulzante, :
pocillos  desechables, mezcladores vy
servillstas.

Nota: La cantidad de boligrafos corresponde
a material de apoyo para actividades
especificas de participacion y trabajo grupal,
por lo que su distribucion sera focalizada |
segtin criterios técnicos definidos por la
supervision.

Descripcién de la actividad: Realizacion de ;  JORNADA

tres {3) jornadas extramural orientada a la :
. promacion de modas, condiciones vy estilos de :
vida saludable, mediante acciones de
informacién, educacidn, comunicacidon y
participacion comunitaria, fomentando habitos

saludables y estrategias de autocuidadopara:
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1 la prevencion de’enfermedades cronicas no |
; transmisibles en la comunidad y la semana

andina, incluye una jornada de capacitacion
orientada a fortalecer conocimientos y
practicas comunitarias para la prevencion de
enfermedades  transmisibles, mediante
accionhes de educacidon en salud, promocion
del autocuidado y adopcion de medidas de
higiene y bioseguridad que contribuyan a Ja
| proteccitn de la salud pablica y disminucion de

; factores de riesgo epidemiologica.
: Temas: -Habitos y estilos de vida saludable.
i -Alimentacion saludable y actividad fisica: |
! -Prevencién de enfermedades crénicas no |

transmisibles.

-Prevencion del consumo de sustancias
psicoactivas.
-Participacion  comunitaria vy entornos
saludabies.

frecuentes.
-Medidas de higiene vy bioseguridad
comunitaria.
-Prevencion de infecciones respiratorias,
virales y gastrointestinales.

medicos.

autocuidado.
-Identificacion temprana de signos y sintomas

-Prevencion de enfermedades transmitidas

entorne familiar y comunitario.
Poblacion Objeto: Comunidad general del
municipio de Villavicencio.
! ESPECIFICACIONES:

! Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
: horas '

encuentro

Un Profesional en enfermeria con experiencia
minima de 3 afios .de los cuales 1 afio sea
especifico  en  derechos sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia

un {1} afio y una Auxiliar de Enfermeria.
Logistica a inciuir;
Refrigerio e hidratacién: Opcidn 1: Fruta
fresca basica: Una (1) unidad o porcitn

SN

-Salud mental y bienestar emocional. :

-Prevencion de enfermedades transmisibles |

-tmportancia de la vacunacién y controles i

-Lavado de manos y practicas deé
de aleta, |

: por vectores. |
-Fortalecimiento de practicas saiudables en el !

con experiencia profesional minima de 5 afios, ;
un profesional en medicina general de minimo |

individual de fruta fresca por persona, :

CANTIDAD: Cupo maximo: 250 personas por

Perfil Profesional Requerido: Equipo
Profesional Interdisciplinario compuesto por; !
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correspondiente  a  banano, mandarina,
naranja, granadilia, ciruela o frutas
equivalentes, seleccionadas - segun
disponibilidad del mercade y necesidades del
avento, acompafada de agua potable en bolsa
en presentacién individual de 350 ml. Opcidn
2: Fruta fresca especial: Una (1) unidad o
porcion individual de fruta fresca de mayor |
valor comercial por persona, correspondiente
a pera, marnzana roja y/o verde, uvas frescas
o frutas equivalentes, seleccionadas segun
disponibilidad del mercado y necesidades dal
evento, acompafiada de agua potable en bolsa !
en presentacion individual de 350 ml. Opcidn
3: Fruta fresca basica o especial, segin
disponibilidad del mercado y necesidades de
la aclividad, acompafada de hidratacion
individual embotellada en presentacién de 300
mi, correspondiente a agua potable sin gas,
con gas y/o agua saborizada, apla para
consumo humano y entrega directa a los
asistentes.

Material de apoyo: » Camisetas deportivas
institucionales manga corta, composicion
100% poliéster, cuello redondo, estampadas
por ambas caras can mensaje institucional
alusivo a estiios de vida saludable, segn |
aprobacion de la Secretaria de Salud. « Vincha
elastica deportiva: tipo diadema, elaborada en
tela elastica suave y transpirable, ideal para
actividades fisicas y uso diario. Absorbe el
sudor y brinda comodidad durante su uso. !
Material: Licra ¢ algodén con spandex |
ecologico. Tamafio aproximade: 4 cm de
ancha x 18 cm de largo sin estirar (hasta 30 cm
estirada). Talla Unica. Género: Unisex.
Personalizadas con imagen institucional. «
Botella de plastico transparente con tapa a
tosca . Capacidad minima 500 ml
Personalizacién:en tampografia segln
aprobacion de la Secretaria de salud. Colores
insfitucionales. + Toallas de manos en tela
100% algeddn, medidas aproximadas de 30 x
30 cm. * elaborada en textil 100% de poligster,
ligero, impermeable o semi-impermeable, con
propiedad antifluida, ojaletes metdlicos vy
cordones ajustables para cierre y cargar al
hombro, ideal para actividades institucionales
y comunitarias. Especificacicnes: Material:
Textura rigida o firme, repele el agua y se
puede personalizar mediante sublimacion,

serigrafia, DTF o vinil textil. Medidas
aproximadas: 30 om x 40 cm. incluye asas

largas para cargar al hombro. Personalizacion:
Impresion de logos, colores ¢ informagcion
| institucional segun requerimiento de_fa |
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secretaria de  Salud. - Boligrafos |

institucionales  tipo . publicitario con |

personalizacién aprobada por la supervision. + ;

Volantes para promccionar las diferentes

aclividades elaboradas por la Secretaria, |

1

disefio aprobado por parte de la supervision, |

tamanfo 12.4 cmx 21 cm, material cote 150 cm, :
impresién a color de una sola cara. |

Cantidades de material de apoyo: ;

Camisetas institucionales: 100 unidades. « |
Vinchas deportivas: 1.300 unidades. » Termos |

para hidratacién: 500 unidades. - Toalias de |
: manos: 1.000 unidades. + Tulas ecoldgicas:
i 1.000 unidades. - Boligrafos institucionales:
. 100 unidades. « Volantes: 6.000 unidades.
i Nota: Las cantidades de material de apoyo
{ comesponden a' estrategias de entrega
- focalizada y al. desarrollo de actividades
! especificas de promocidén; por tanto, no
¢ necesariamente coinciden con el numero total

de asistentes proyectados para las jornadas.

t La distribucion  y  asignacién de estos

materiales sera definida por la Secretaria de
Salud, de acuerdo con los objetivos, la
poblacién pricrizada y las necesidades de
cada actividad. {Las cantidades del material a
suministrar corresponden a cada programa y

i no se condiciona - al evento)
Requerimientos lLogisticos: (por jornada): |

Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura

; metalica y techo tipo cuatro aguas; mesas
| plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas

! blancas sin brazos; manteles y sobre manteles |
decorativos; sistema de sonido con patlante |

inatdmbrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2)
micréfonos inaldmbricos; videobeam: tarima

modular de 6 x 6 metros con estructura |
metdlica reforzada y superficie antideslizante. :
Incluye fransporte, instalacion, nivelacion,

desmontaje y personal téenico.

Adicionaimente, sonido profesional compuesto |
por dos (2) cabinas activas de minimo 15 |

pulgadas, dos {2} iripodes, consola de audic
de minimo seis (6) canales, cableado,
extensiones eléctricas vy  equipo de
reproduccién de audio.

§tres (3) encuentros extramurales dirigida a

| poblacion privada de la libertad (uri-cp3 vy
distrito 1 y carcel principal en dos patios),
orientadas a la prevencién, deteccion |

temprana, control y educacién frente a la

Tuberculosis y la enfermedad de Hansen. ;
: Temas: -Tuberculosis: signos y sintomas, |

i diagnostice y tratamiento

- Lepra (Hansen): deteccion temprana vy

Cadigo: 1010-F-GCT-
176
Version:1
Fecha:
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manejo . integral |
- Esfrategias de busqueda ‘activa de casos !
- Adherencia al tratamienic’ y abandono i
- Eliminacion del estigma y discriminacion
- Redes de apoyo y seguimiento comunitario.
Poblacién Objeto: Poblacién privada de ia
fibertad, personal de salud, personal
institucional y demas actores vinculados a los
procescs de prevencion .y conirol de
Tuberculosis y enfermedad de Hansen.
ESPECIFICACIONES: A

: Intensidad Horaria por evento: Maxime 5 horas |
: CANTIDAD: Cupo maximo: 500 personas por |
encuentro :
Perfii Profesional Requerido: Equipo
Profesional [nterdisciplinario -compuesto por:
Un Profesional en enfermeria con experiencia
minima de 3 afios de los cuales 1 afic sea :
especifico  en derechos sexuales vy !
! reproductivos, un profesional en Psicologia !
con experiencia profesional minima de 5 afios, |
un profesional en medicina general de minimo
un (1} afio y una Auxitiar. de Enfermera. :
Logistica a incluir: ;
Refrigeric e hidratacion: Opcién  1:
Empanada horneada de harina de trigo reliena |
de came, pollg, queso, espinaca, caprese o !
sabores equivalentes, con peso minimo d
120 g por unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de :
pollo, Jugo natural de fruta slaborado a partir
de pulpa o fruta fresca, sin conservantes |
arfificiales, en presentacion individual minima
de 12 onzas yfo agua saborizada. Opcion 2:
Fruta de temporada acompafiada de hebida !
hidratante en presentacion individual de 300 i
mi, correspondiente a agua potabie sin gas, |
con gas ¢ agua saborizada. Opeidn 3: Deditos
de gueso horneados elaborados con masa de
hatina de trigo y queso, con peso minimo total
de 40 g por porcidn, acompafiados de jugo
! natural de fruta elaborado a partir de pulpa o !
fruta fresca, sin conservantes artificiales, en |
presentacién  minima de 12  onzas.
Materlal de apoyo: *Tapabocas desechables
termoseliados en los cuatro lados, de fres |
i capas, empacados individuaimente, aptos :
i para proteccion frente a la emisién y contacto
con fluidos bucales. * Kit de higiens oraly asec ¢ -
personal: Compuesto, como minimo, por un
(1) cepillo dental para adulte, una (1) crema

dental en presentacion pequefia (minimo 50
@), un {1} vaso pléstico reutilizable, un {1) jabén
de tocador individual (minimo 75 g), un {1} ;
shampooe en presentacién individual tipo cojin,
con un contenido minimo de 18 mi, y un {1}

i desodorante en presentacion individual tipo §
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Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura
: metdlica y techo tipo cuatro aguas; mesas
| plasticas. de 80 x 80 cm; sillas plasticas

. microfonos y disponibilidad durante cinco (5) |
: horas por evento. Ingluye estacion de café
: permanente con aromatica, café, agua fria y
: celiente, galletas, azlcar, endulzante, pocillos
¢ desechables, mezcladores y servilietas. Nota:

+ salud, participacién social y reconocimiento del
| enfoque diferencial étnico en poblacion NARP |

cojin, con un confenido minimo de 12 g. Nota: |
Todos los elementos deberdn ser nuevos y |
conformar un Unice kit, el cual debers
entregarse completamente empacado de
manera individual, en un empaque resistente
que garantice su adecuada conservacion,
manipulacion e  higiene durante el
almacenamiento, transporie y entrega. *
Boligrafos institucionales tipo  publicitario
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y farga duracidn, punta
fina de frazo medic (0,7 mm), con |
personalizacion institucional aprobada por la |
supervision. *Volantes para promocionar las |
diferentés actividades elaboradas por Ia
Secretaria, disefio aprobado por parte de la
supervision, tamafio 12.4 cm x 21 cm, material
cole 150 cm, impresion a color de una sola
cara. )
Cantidades de material de apoyo: -
Tapabocas desechables! 3.000 unidades, -
Kits de higiene oral y aseo personal: 3.000
unidades. « Boligrafos institucionales: 100 !
unidades. + Volantes: 3.000 unidades. (Las '
cantidades del materiasi a  suministrar
corresponden a cada programa y no se
condiciona at evento)
Requerimientos Logisticos: Opeion 1:

biancas sin brazos; manteles y sobremanteles

decorativos; sistema de sonido con parlante

inalambrico de 1500 W/ 750 W RMS; dos (2) |
microfonos inalambricos; videobeam. Incluye !
transporte, instalacion y desmontaje. Opcién ;
2: Auditorio ¢on capacidad para ios asistentes |
de cada evento, aire acondicionado, |
videoproyector, sistema de sonido, dos (2) :

La cantidad de boligrafos corresponde a
material de apoyo para actividades especificas
de educacién y participacion, por o que su
distribucioh serd fochlizada segin critetios
técnicos definidos por ta supervision.

Descripcion de Ia actividad: Realizacion de | ENCUENTRO ™

dos encuentros extramurales, dirigidos: un ;
primer encuentro - extramural orientado &l
fortalecimiento de acciones de promocion de la
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(negritudes, afrocolombianos, raizales vy
palenqueros) del municipio de Villavicencio.
Temas: -Derechos en salud con enfogue
diferencial &tnico. |
- Promocitn de practicas de autocuidado y
saiud intercultural.
- Prevencitn de enfermedades transmisibles y
no fransmisibles.
- Acceso & servicios de salud con pertinencia
cultural.

- Participacién social en salud-y fortalecimiento
comunitario. :

- Reconocimiento de saberes y practicas
ancestrales en salud.
Poblacion  Objeto:  Poblacion  NARP
(negritudes, afrocolombiancs, raizales vy
palenqueros), lideres  comunitarios vy
comunidad en general del municipic de |
Villavicencio.

Un segundo encueniro extramural con
comunidades indigenas, para la promoecion de |
la  salud con enfoque  intercultural
Temas: -Salud intercultural y medicina :
tradicional
- Derechos en salud de los pueblos indigenas |
- Prevencion de enfermedades en el territorio

indigena .
- Participacién social en saiud desde el ;
gobierno propio ¢

- Rutas de atencion con pertinencia cultural.
Poblacion Objeto: Comunidades indigenas del
municipio de Villavicencio.
ESPECIFICACIONES:
intensidad Horaria por evento; Maximo 5 horas
CANTIDAD: Cupo méaximo: 100 personas por
encuentro
Perfil Profesional Requerido: Equipo |
Profesional Interdisciplinario. compuesto por:
Un Profesional en enfermeria con experiencia
minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea
especificc en derechos  sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia |
con experiencia profesional minima de 5 afios,
un profesional en medicina general de minimo
un (1) afio y una Auxiliar de Enfermeria.
Logistica a Incluir: |
Refrigerio e hidratacién: Opeién 1: Torta |
saludable individual tipo porcién, slaborada a
base de ingredientes naturales en sabores
como zanahoria, bananc, ahuyama o

equivalentes, con peso minimo entre 80 g v
100 g, acompafiada de jugo natural de fruta |
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin :
conservantes artificiales, en presentacién ;
individual minima de 12 onzas. Opcion 2:

| Empanada horneada de harina de ftrigo, ; =
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- rellena de carne, pollo, queso o espinaca, con
peso minimo -de 120 g por unidad, yio !
Sandwich y/o hojaldra de pollo, Jugo natural |
de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta :
fresca, sin  conservantes artificiales, en | :
presentacion individual minima de 12 onzas
ylo agua saborizada. Opcidn 3: Yogur con
i fruta y granola, preparado a base de yogur
. griego natural, frutas frescas de temporada y ;
| granola crocante, en presentacion minima de ;
{10 onzas por unidad. i
Material de apoyo: + Mugs: Elaborados en '
ceramica esmaltada de alta densidad, aptos |
i para el cohsumo de bebidas frias vy
: calientes.Cuenta con personalizacion
mediante impresion directa, incluyendo el iogo
del evento y el logo instifucional de la ;
Secretaria, garantizando condiciones | ;
adecuadas de calidad,. seguridad y
durabilidad. Caracteristicas" minimas: Altura :

minima: 7 em. Gapacidad minima: 9 onzas ! :
| (260 ml). Acabado resistente al uso y lavado | i
¢ frecuente.. « Boligrafos institucionales tipo ! ‘
. publicitario elaborados en’ material resistente, ?

: con tinta negra de secado rapido y farga |
. duracion, punta fina de trazo medio (0,7 mm), i
! . aplos para jornadas, talleres y actividades
f’ ¢ comunitarias, Incluye personaiizacion

¢ institucional y disefio grafico aprobado por la
: ¢ supervision. ;
i ; Cantidades de material de apoyo; + Mugs : o
| personalizados: 100 unidades. » Boligrafos |
institucionales: 100 unidades.
Requerimientos Logisticos: Opcion 1:
: Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura |
; i metalica y techo tipo cuatro aguas; mesas |
piasticas de 80 x 80 om; sillas plasticas
blancas sin brazos; manteles y sobremanteles !
decorativos; parlante inalambrico de 1500 W/ :
750 W RMS; dos (2) microfonos inalambricos; |
videobeam; parlante portatil profesional tipo i
bocina activa de minimo 15 pulgadas, con ! {
bateria recargable integrada, conectividad
inalambrica, tripode metalico, cableado basico
y ftransporte. El equipo deberd garantizar
adecuada cobertura y calidad de sonido para
actividades en espacios abiertos o cerrados,
Opcidn 2: Auditorio con capacidad para los _
asistentes, silleteria, aire acondicionado, |
videoproyector, sistema de sonido, dos (2!
microfonos y disponibilidad durante cinco (5) |
é  horas. Incluye estacién de café permanente |
i ; con aromatica, café, agua fria y caliente, | . .
5 ... Qafletas, azicar blanca y morena, endulzante | !
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! yacunacion.

1 humano vacunador. !

dietético, pocitios ‘desechables, mezctadores y

servilletas.

Descripcién de la actividad: Realizar una (1) JORNADA

jornada de capacitacion, con el objetivo de f
fortalecer sus competencias en la
implementacién del Programa Ampliado de
inmunizacicnes {PAI).
Temas: -incremento de coberturas de

Segu;mxento ds esquemas vacunaies del PAL
-Manejo adecuado de bioldgicos y cadena de |

fric.
-Prevencion de eventos adversos posteriores |
a la vacunacion. |
-Estrategias para disminuir barreras de !
acceso a la vacunacion. |
-Educacién y orientacion comunitaria en !
vacunagion. !

-Fortalecimiento de capacidades del talento

-Mejoramiento de la calidad del servicio de |
vacunacion. ;
Poblacién Objeto: Personal equipo PAL
talento humano en salud vinculado a procesos |
de vacunacion, coordinadores PAl, auxiliares |
de enfermeria, vacunadores y profesionales |
de apoyo.
ESPECIFICACIONES: ‘
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por :
encuentro
Perfil Profesional Requerido: Un Profesional |
en enfermeria con conocimientos en |
epidemiologia y experiencia especifica en la ;
implementacién, seguimiento y fortalecimiento
del Programa Ampliado de Enmumzacuones
(PAI.

Refrigerio e hidratacion: Opcidn 1:
Empanada homeada de harina de frigo,
rellena de carne, pollo, queso, espinaca, |
caprese o sabores equivalentes, con peso
minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o
hojaldra de polio, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de pulpa o fruta fresca, sin
conservantes ariificiales, en presentacion :
individual minima de 12 onzas y/o agua
saborizada. Opcidon 2: Frulas de temporada
acompafiada de hebida hidratante en
presentacidn  individual de 300 ml
correspondiente a agua potable sin gas, con
gas o agua saborizada, Opcién 3: Deditos de
queso horneados elaborados con masa de
harina de trigo y queso, ¢on peso minimo fotal ¢

de 40 g por porcion, acompafiados de jugo |
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i fina de frazo medio (0,7 mm), aptos para |

capacidad para los asistentes, que inciuya
: silleteria, aire acondicionado o ventilacion
i adecuada, buena iluminacion, videoproyactor |

: sonido, minimo dos (2) microfonos, acceso a |

i -Medidas preventivas y reduccion de riesgos
i en entornos comerciales y comunitarios,

"¢ natural de fruta elaborado a partr de pulpa o |

fruta fresca, sin conservantes artificiales, en !
presentacién individual minima de 12 onzas.
Material de apoyo: Elementos de escritura
institucional  tipo  boligrafe  publicitario,
elaborados en material resistente, con tinta
negra de secado rapido y larga duracion, punta

jornadas,  tafleres, | capacitaciones vy

 actividades comunitarias. Incluye :
| personalizacion institucional v disefio grafico

aprobado por la supervision
Cantidades de material de apoyo: -
Boligrafos institucionales: 100 unidades. Nota:
La cantidad de boligrafos corresponde a
material de apoyo para actividades especificas
de capacitacion y participacion, por lo que su
distribucion sera fecalizada de acuerdo con los
criterios técnicos definidos por la supervision,
Requerimientos Logisticos: Auditorio con

0 pantatla para apoyo audiovisual, sistema de !

energia eléctrica 'y servicio basico de aseo. |
Incluye estacién . de café permanente |
compuesta por café tinto, aromatica, agua fria |
y caliente, galletas, aztcar blanca y morena, !
endulzante dietético, vasos o pocillos
desechables con capacidad minima de 6 |
onzas, mezcladores y servilletas.

| Descripcién de la actividad: Realizar una (1) 7 ENGUENTRG ™ 1

jornada extramural orientada al fortalecimiento
de capacidades comunitarias para la atencion
iniciat de emergencias médicas y respuesta
como primeros respondientes, fortalecimiento
de acciones de promocién de la salud,
prevencion de riesgos laborales y bienestar
integral en poblacion trabajadoradirigida a
comerciantes, trabajadores def sector informal ¢
y comunidad en generai dei municipio de
Villavicencio.

Temas: -ldentificacidén y manejo inicial de
emergencias médicas.
-Activacion de rutas de atencion vy lineas de
emergencia

-Principios  bdsicos de primeros auxilios.
-Atencion inicial ante lesiones, caidas y |
desmayos.

-Manejo basico de hemorraglas y signos de
alarma.

-Identificacién  de riesgos  psicosociales |
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[asociados a las actividades Ilaborales.
-Promecion de pausas activas y habitos
saludables.

-Prevencion  del  estrés* ‘laboral vy i

fortalecimiento del bienestar emocional. -
Seguridad y salud en el trabajo.
-Promocién del autocuidado y prevencion de

riesgos laborales. |

Poblacién Objeto: Comerciantes,
Trabajadores del sector informal y no formal,
vendedores ambulantes, irabajadores
independientes y comunidad. en general sin
vinculacion laboral formal del Municipio de
Villavicencio. ¥
ESPECIFICACIONES:

Intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas

CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
encuentro

Perfil Profesional Requerido: Equipo
Profesional interdisciplinarioc compuesto por:

Un Profesional en enfermeria con experiencia |

minima de 3 afios de los cuales 1 aflo sea
especificc en derechos sexuales vy
reproductivos, un profesional en Psicologia
con experiencia profesional minima de 5 afios,
un profesional en medicina general de minimo

un (1) afio, una Auxiliar de Enfermera, |

Profesional en Salud Ocupacional
L.ogistica . a Ineluir:
Refrigerio o alimentacién: Opcién 1:
Empanada homeada de harina de trigo,
rellena de carne, pollo, gueso, espinaca,
caprese o sabores equivalentes, con peso
minimo de 120 g por unidad, y/o Sandwich y/o
hojaldra de pollo, Jugo natural de fruta
elaborado a partir de puipa o fruta fresca, sin

conservantes artificiales, en presentacion !

individual minima de 12 onzas yfo agua
saborizada. Opcidén 2: Fruta de temporada
acompafiada de bebida hidratante en
presentacién  individual de 300 ml,
correspondiente a agua potable sin gas, con
gas o agua saborizada. Opcion 3: Almuerzo

tipo tradicional compuesto por sopa del dia |

{minimo 250 mi), arroz blanco o preparado
{100 g), proteina (150 g}, principio o
acompafiante (120 g}, ensalada sencilia (50 g}
y juge natural de fruta {250 ml a 300 ml). La
enfrega debera realizarse en empague

individual garantizando calidad, inocuidad y

balance © nutricional.
Material de apoyo: Agenda ecologica

pequefia elaborada en material ecoldgico,
tamafio aproximado de 10 x 15 om

_Lpersonalizado con logos e informacion{ o ]
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.. Poblacién _Objeto: _Gestantes, madres |

institucional definidos por la Secretaria de
Salud.

¢ Cantidades de material de apoyo: + Agenda
acologica: 300 unidades. Nota: La entrega de
agendas ecologicas se realizara de manera
focslizada a participantes priorizados de
i acuerdo con los. objetivos pedagdgicos y
¢ criterios técnicos definidos por la supervision
! de la actividad. (Las cantidades del material
i a suministrar corresponden a cada programa y
no se condiciona al evento}
Requerimientos Logisticos: Opcion 1: |
Auditorio con capacidad para los asistentes,
silleteria, aire acondicionado o ventilacion :
adecuada, videoproyector ¢ pantalla de apoyo
audiovisual, sistema de sonido, minimo dos (2)
microfonos, acceso -a energla eléctrica y
servicio basico de aseo. Incluye estacién de !
café permanente compuesta por café tinto, |
aromatica, agua fria y caliente, galletas,
azucar blanca y morena, endulzante dietético,
vasos o pocillos desechables de minimo 6
onzas, mezcladores y servilletas. Opcidn 2
Carpas de 4x4 m y 6x8 m con estructura
metalica y techo tipo cuatro aguas; mesas
plasticas de 80 x 80 cm; sillas plasticas
blancas sin braros; manteles para mesa:
parlante inalambrico con potencia nominal de
1500 W / 750 W RMS; dos {2) microfonos
inaldmbricos; videobeam. Incluye instalacién,
; desinstalacion y transporte de los equipos.
| Descripcién de la actividad: Realizacion de
i dos (2) jornada comunitarios extramurales !
orientados a la promocion de una alimentacion
saludable y fortalecimienic de practicas de
cuidado nutricional, cen el fin de prevenir la
desnutricion aguda en la primera infancia,
gestantes y madres lactantes dal municipio de
Villavicencio. .

: Estas  jornadas  buscan  fortalecer el
; conocimiento comunitario frente a practicas
adecuadas de alimentacion, cuidado integral y
prevencion de factores de riesge asociades a
la desnutricion infantil.
Temas: -Alimentacion y cuidados matemno-
infantiles, !
-Lactancia materna yr alimentacion |
complementaria. -Prevencion de la:
desnutricion v resgos  nutricionales.
-Habitos alimentarios saludatiles. -Crecimiento :
y desarrollo infantil. -Actividades principales: - |
Educacion  y  origntacion  nutricionat.
-Tamizaje nutricional e identificacion de |
 riesgos.  -Actividades  de * promocién  y |
i prevencién  en salud’ nutricional. :

~ JORNADA
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. jornada

leche, Protelna de Soya, Sabor Adificial

lactantes, padres de familia, cuidadores, nifios
y nifias en primera infancia y comunidad en
general del municipio de Villavicencio. !
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
intensidad Horaria por evento: Maximo 5
horas ' .

CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por

Perfil Profesional Requerido; Profesional en
Enfermeria can experiencia en la atencion
integral de la primera infancia, ia promocion de
la seguridad alimentaria y nutricional, &l
fomento de habites de vida saludables y la
prevencion de la desnutricion  infantil.
Refrigerio: Opeldén 1: Empanada horneada |
de harina de trigo, reliena de carne, pollo,
queso, espinaca, caprese o sabores
equivalentes, con peso minimo de 120 g por
unidad, y/o Sandwich y/o hojaldra de pollo,
Jugo natural de fruta elaborado a partir de
pulpa o fruta fresca, sin conservantes
artificiales, en presentacion individual minima
de 12 onzas y/o agua saborizada. Opgién 2:
Fruta de temporada acompafiada de bebida |
hidratante en presentacién individuai de 300
mi, correspondiente a agua potabie sin gas, |
con gas o agua saborizada. Opcidn 3: Deditos
de queso horneados elaborados con masa de
harina de trigo y queso, con peso minimo total
de 40 g por porcién, acompafiados de jugo !
natural de fruta elaborado a partir de pulpa o |
fruta fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima de 12 onzas.
Material de apoyo: - Suplemenios
nutricionales Cen polvo de agradable sabor
que proporciona un alto porcentaje de macre y
micronutrientes  esenciales, ademsas " de
aminodcidos para estimular el crecimiento y
una adecuada nutricién. " Incluye Frutas
Deshidratadas en Polvo, Avena, Colégeno
Hidrolizado, Proteina Aislada de Suerc de

Vainilla, Fos, Fosfate Tricalcico, Clerure de
Magnesio, Glicinato de Magnesio, Acido
Ascbrbico, Goma Xhantan (estabilizante), !
Benzoato de Sodic {conservante), Isoleucina,
Valina, Leucina, Niacina, Hierro, Zinc,
Piridoxina, Vitamina K, Riboflavina, Tiamina,
Vitamina A  Palmitato, Vitamina D3,
Cianocobalamina . Sabor agradable y facil
disolucidn. Ideal para complementar la

alimentacién  diaia en  nifios  con !
reguerimientos nutricionales especiales, para

el desarrollo cognitive y fisico, de facil
preparacion y consumo, orientados a

| complementar la alimentacién de niffos con i
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requerimientos nutricionales especiales. » Kit <
odontologico infanti! compuestoc como minimo !
por cepillo dental mediario de cerdas suaves,
crema dental tamafic pequefio con registro
sanitario vigente y vaso plastico reutilizable. » !
Plato Plastico can Divisiones. Elemento que
sirve como herramienta pedagogica para
promover habitos alimentarios saludables
mediante la adecuada distribucién de los !
i i grupos de alimentos. Incluye 3 divisiones ;
: (50%, 25% y 25%) Fabricado en material
i . resistente tipo melamina ¢ polipropileno, con
diametro aproximado de 21 ¢m, base exterior
personalizado con disefio institucional segin
requerimiento de la Secretaria de Salud
Cantidades de material de apoyo: - 5
Suplementos nutricionales: 100 unidades. »
Kits odontolégicos infantiles: 1.000 unidades. » | i
_ Plates de nutricion saludable: 100 unidades. '
; Nota: La entrega de suplementos nutricionales |
: . y kits odortologicos se realizard de manera |
3  focalizada de' acuerdo con los criterios |
i  técnicos, la poblacion priorizada y fos objetivos
; de promocion y prevencion definidos para la !
; ; actividad. (Las cantidades del material a !
suministrar corresponiden a cada programa y :
! no se condiciona al eventa) |

} Requerimientos  Logisticos: Opcién 1:
Carpas de 4x4 m y 6x6 m con estructura en | B
tuberia cuadrada y techo tipo cuatro aguas; |
mesas plasticas de 80 x 80 cm, sillas plasticas
blancas sin brazos; mantel y sobremantel
decorativo; parlante inalambrico de 1500 W /
750 W RMS; dos (2) micréfonos inalambricos;
videobeam. Incluye instalacion, desinstalacion
y transporte. Opcidn 2: Audiforio con
capacidad para los asistentes de cada jornada, | .
aire acondicionado, - videoproyector, sistema :
de sonido, dos (2) micréfonos y disponibilidad | %
durante cinco (5) horas por jornada. Incluye !
estacion de café permanente con aromatica,
: café, agua frfa y caliente, galletas, aztcar
! blanca y morena, endulzante dietético, pocilios
i oo | dBSEChables,  mezcladores vy servilletas.
93131700; | Descripcidn de la actividad: Realizacion de
80141607; | una (1) jormada de capacitacién en salud
901018603; | ambiental e Inspeccion, Vigilancia y Control
44112005 | (IVC), orientadas al fortalecimiento de
conocimientos sobre buenas practicas
! sanitarias, medidas de aseguramiento y ‘
; ; [ prevencion de riesgos sanitarios en i i
establecimientos de alimentos y no alimentos, :
% ' ¢ promoviendo el cumplimiento de condiciones | |
| higiénico-sanitarias y la proteccion de [a salud | i

fon
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JORNADA 1: Buenas préacticas sanitarias en
alimentos.

Temas:-Ipocuidad y manipulacion adecuada
de alimentos. ;
-Buenas Practicas de Manufactura (BPM). !
-Limpieza, desinfeccion y conservacion de

- alimentos. .

-Prevencién de enfermedades transmitidas
por alimentos (ETA). ’ :
-Manejo de residuos sdlidos y condiciones
sanitarias en expendios de alimentos.
Numero de asistentes: 250 personas,

JORNADA 2: Buenas practicas sanitarias en
productos no alimentarios.

Temas: -Buenas précticas sanitarias y
condiciones higiénico

-sanitarias en establecimientos no 1
alimentarios.

-Salud ambiental e Inspeccion, Vigilancia y
Controf (IVC).

-Manejo seguro de preductos guimicos y de
usc domeéstico,

-Limpieza, desinfeccién, bioseguridad y
control de plagas.

-Manejo de residuos y prevencion de riesgos
sanitarios.
-Responsabilidad y aseguramiento sanitario
en establecimientos y servicios.

Poblacion Objeto: Manipuladores de
alimentos, propietarios de esiabiecimiantos
comerciales, emprendedores, vendedorss
informales, peluquerias, papelerias,
miscelaneas, ferreterlas, tiendas y comunidad
en general, .
ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Intensidad Horaria por evento: Maximo 5 !
horas :
CANTIDAD: Cupo maximo: 100 personas por
jornada

Perfil Profesional Requerido: Profesicnal en |
Nutricion y Dietetica i
Logistica a incluir:

Refrigerio: Opcion 1: Sandwich vegetal
especial elaborado con pan integral,
vegetales frescos, queseo bajo en grasa y
aderezo suave, con peso minimo de 150 g
por unidad y/o holaldra de pello, Jugo natural
de fruta elaborado a partir de pulpa o fruta

fresca, sin conservantes artificiales, en
presentacion individual minima, de 12 onzas |

y/o agua saborizada. Opeldn 2: Fruta de
temporada acompafiada de bebida hidratante
en presentacion individual de 300 mi. Opeién
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! 1 3: Empanada horneada de harina de trigo :
: ! rellena de carne, pollo, queso, espinaca, o
; : i caprese o sabores equivalentes, con peso
{ minimo de 120 g por unidad, acompafiada de
: jugo natural de fruta en presentacion
: ¢ individual minima de 12 onzas.
: : Material de apoyo: Agenda ecoldgica :
. pequefia elaborada en material ecolégico, j
¢ tamafio aproximads de 10 x 15 cm
| personalizade con logos e informacion
: ¢ institucional definidos por la Secretaria de
¢ Salud. : -
. Cantidades de material de apoyo: » Agenda : !
. ecoldgica: 200 unidades. :
¢ Nota: La entrega de agendas ecologicas se
; realizard de manera focalizada de acuerdo
¢ con fos criterios téchices y pedagogicos ; :
i | definidos para-las jornadas de capacitacion,
! i por lo que la cantidad de material de apoyo
: ! : No necesariamente corresponde al total de
: i asistentes proyectados. -.
i : Requerimientos Logisticos: Opcidn 1: ' !
: Carpas de 4x4 m y 6x6 m, mesas piasticas, T
: : sillas plasticas, manteles, sistema de sonido,
dos (2) microfonos inatambricos y videcheam,
; i Incluye transporte, instatacion y
' ; desinstalacion. Opcién 2: Auditorio con
, ; capacidad para los asistentes, aire ‘ i
g acondicionado, videoproyector, sistema de :
: sonido, dos (2) micréfanos y disponibilidad : '
i ! durante cinco (5) horas. Incluye estacién de |
; i café permanente con aromatica, café, agua
: fria y caliente, galletas, aztcar, endulzante,
: pocillos, mezciadores y servilletas.

1.2. IDENTIFICACION DEL CODIGO UNSPSC.

El contratista adjudicatario se compromete para con el municipio de Villavicencio, a prestar el servicio
segln ias siguientes ESPECIFICACIONES TECNICAS:

: 1 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
la mesa de trabajo se justifica como una herramienta estratégica para promover
la participacién democratica y el control social en salud, en concordancia con el marco
normativo vigente, fortaleciendo las capacidades de la ciudadania para ejercer veeduria y
vigilancia sobre los servicios de safud del municipio.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Mesa de trabajo para el fortalecimiento de capacidades en participacion y control social en salud,
dirigida a veedurias ciudadanas y comunidad general.

UNIDAD DE MEDIDA:

¥
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Unidad

DESCRIPCION GENERAL:

Temas: Rol de la veeduria en salud.

- Mecanismos de contrdl social

- Derechos y deberes en salud (Ley 1751 de 2015) y Ley 850 de 2003
- Rendicion social de cuentas. :

- Alertas tempranas y seguimiento a quejas.
- Herramientas para la veeduria ciudadana
Poblacién Objeto: Integrantes de veedurias ciudadanas y poblacién general como medio de
participacion democratico de participacién permitiré a los ciudadanos sjercer vigilancia en salud
del municipio.

Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con especializacién en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veedurta Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Salud.

S

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 44121704

Cantidad: 1

‘ 2 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
La mesa preventiva con COPACOS se justifica como una herramienta comunitaria para fortalecer
la promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en el territorio, articulando acciones
conjuntas con los lideres locales.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Mesa preventiva con COPACOS (Comités de Participacion Comunitaria en Salud) para el
fortalecimiento de la promocion y prevencion en salud desde la comunidad

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad -

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: Funciones y roles del COPACOS - Estrategias de promocion de la salud y prevencion
de la enfermedad .
- ldentificacién de riesgos en salud en el territorio.
- Planes de accion comunitarios
- Seguimiento a pollticas lccales de saiud.
-resoiucion 080 de 2025 alcaldia de Villavicencio.
Poblacion Objeto: Integrantes de COPACQOS, lideres comunitarios, representantes sociales,
poblacién en general y demas actores interesados en procesos de promocion y prevencion en
salud.
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veeduria Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Salud.

CODIFICACION:
93131700, 80141607, 90101603, 44121704

Cantidad: 1




MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO Codigo: 1010-F-GCT-
PROCESO GESTION A LA CONTRATACION Version: 1
Fecha:
FORMATO PLIEGO DE CONDICIONES Pagina 31 de 99

¢

3 DENOMINAC%QN DE BIEN G SERVICIO:
La mesa del Consejo Territorial de Salud se justifica como una instancia participativa para la
articulacién de acciones, priorizacion de necesidades y toma de decisiones concertadas entre Ia
comunidad y el sector salud

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Mesa del Consejo Territorial de Salud para fa articulacion de acciones y toma de decisiones
articipativas entre la comunidad v el sector salug:

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad o

DESCRIFCION GENERAL.:
Temas: Planeacion participativa en salud.
- Seguimiento al Plan Territorial de Salud
- Priorizacion de necesidades en salud.
- Mecanismos de incidencia y toma de decisiones - Vigitancia epidemiolégica comunitaria
Poblacién Objeto: Poblacion general convocada y los consejeros territoriales de salud
Perfil Profesional Requerido: Profesional en Enfermeria con especializacion en Auditoria de
Servicios de Salud, experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico como
Auditor y/o capacitador en veeduria Ciudadana. Profesional Coordinador en eventos de Salud.

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 44121704

Cantidad: 1

4 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
La jomada extramural en el marco de la Semana Andina, conforme a los lineamientos
intersectoriales vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, orientada a la
promocion de los derechos sexuales y reproductivos se justifica como una estrategia de
informacion y educacion para garantizar y promover los derechos sexuales y reproductivos en
adolescentes, jévenes y comunidad en generali.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
La jornada extramural en el marco de la Semana Andina, conforme a los lineamientos
intersectoriales vigentes emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, orientada a la
promocion de los derechos sexuales y reproductivos se justifica como una estrategia de

informacion y educacion para garantizar y promover ios derechos sexuales y reproductivos en
adolescentes, jévenes y comunidad en general. :

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad '

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: Derechos sexuales y reproductivos.
-Proyecto de vida y construccion de oportunidades.

-Prevencion del embarazo en la infancia y adolescencia.
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-Educacion integral para la sexualidad.

-Prevencion de violencias basadas en género.

-Participacion juvenil.

-Promocion de la autonomia y el ejercicio de derechos.

-Tematicas definidas en los lineamientos vigentes de la Semana Andina 2026 emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

-Toma de decisiones informadas.

-Métodos anticonceptivos y acceso a servicios de saiud sexual y reproductiva. Prevencmn de
‘infecciones de transmision sexual. -Prevencion de violencias basadas en genero.

-Promocion de entornos protectores. -Participacion social y comunitaria.

Poblacion Objeto: Nifios, nifias, adolescentes y jovenes, comunidad educativa, docentes,
orientadores escolares, familias y cuidadores, pr;onzando instituciones educativas urbanas y
rurales del municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profes:onai interdisciplinario compuesto por Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria. °

CODIFICACION:
93131700: 80141607: 90101603; 80101800; 93141500; 53131622; 53131615, 44121704

Cantidad: 1

5 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
La jornada extramural para la promocion de la salud mental y prevencion de trastornos mentaies
en Salud Mental se justifican como un espacio comunitario esencial para mitigar riesgos

psicosociales, prevenir trastornos mentales y activar rutas de atencion oportunas ante situacicnes
de crisis.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:

Jornada extramural para la promocién de la saiud mentai y prevencién de trastornos mentales en
-el municipio.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Habitos v estilos de vida saludable.
-Alimentacién saludable y actividad fisica.
-Prevencién de enfermedades crénicas no transmisibles.
-Salud mental y bienestar emocional.
-Prevencicn del consumo de sustancias psicoactivas.
-Participacién comunitaria y entornos saludables.
-Prevencién de enfermedades transmisibles frecuentes.
-Medidas de higiene y bioseguridad comunitaria.
-Prevencidn de infecciones respiraterias, virales y gastrointestinales.
-Importancia de la vacunacion y controles medicos.
-Lavade de manos y practicas de autocuidado.
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-ldentificacion temprana de signos y siniomas de alerta.

-Prevencion de enfermedades transmitidas por vectores.

-Fortalecimiento de practicas saludables en el entorno familiar y comunitario.

Poblacién Objeto: Comunidad general del municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional Interdisciptinario compuesto por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afos de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y unha Auxiliar de
Enfermeria.

CODIFICACION:
93131700, 80141607; 80101603; 44121704; 42131606; 53131500, 53131626

Cantidad: 3

6 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO: :
Las jornadas extramurales de promocion de modos, condiciones y estilos de vida saludable,
conocimientos y practicas comunitarias para la prevencién de enfermedades fransmisibles sa
justifican como una intervencién masiva de educacion y participacion para reducir la incidencia de
enfermedades crénicas no transmisibles :

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO: ,
Jomadas extramurales de promocién de modos, condiciones y estilos de vida saludable,

conocimientos y précticas comunitarias para la prevencion de enfermedades transmisibles en la
comunidad. ' :

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Habitos y estilos de vida saludable.
-Alimentacion saludable y actividad fisica.
-Prevencién de enfermedades cronicas no transmisibles.
-Saiud mental y bienestar emocional.
-Prevencion del consumo de sustancias psicoactivas.
-Participacion comunitaria y entornos saludables.
-Prevencion de enfermedades transmisibles fgcuentes.
-Medidas de higiene y bioseguridad comunitar.a. :
-Prevencion de infecciones respiratorias; viralek y gastrointestinales.
-Importancia de la vacunacion y controles mée;”gbos.
-Lavado de manos y practicas de autocuidadaX .
-ldentificacion temprana de signos y sintomas de alerta.
-Prevencion de enfermedades transmitidas pot vectores.
-Fortalecimiento de practicas saludables en el entorno familiar y comunitario

Pobiacién Objeto: Comunidad general del municipio de Villavicencio. :

Perfil Profesionai Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto por:.Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profésional en Psicologia con experiencia profesional
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minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria. - ' '

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 44121704; 52152103

Cantidad: 3

. 7 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
El encuentro y las visitas dirigidas a la poblacion privada de la libertad se justifican como una
medida prioritaria de salud publica para mitigar e! estigma, buscar casos activos y garantizar el
control epidémiolégico de infecciones de alto impacto institucional. '

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Encuentro extramural y jornadas de visita dirigida a poblacion privada de la libertad (URI, CP3,
Distrito 1 y Cércel Principal) para la prevencion y control de Tuberculosis y enfermedad de Hansen

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCR}PCIOPL‘GENERAL:

Temas: -Tuberculosis: signos y sintomas, diagnogtico y tratamiento
- Lepra (Hansen): deteccion temprana y manejo integral

- Estrategias de busqueda activa de casos

- Adherencia al tratamiento y abandono

- Eliminacién del estigma y discriminacion

- Redes de apoyo y seguimiento comunitario.

Poblacion Objeto: Poblacién privada de la libertad, personal de salud, personal institucional y
demas actores vinculados a los procesos de prevencion y contro! de Tuberculosis y enfermedad
de Hansen.

Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinario compuesto por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
an derechos:sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional
minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un (1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria.

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101803; 52151502; 44121704

Cantidad: 3

8 DENOMINACION DE'BJEN O SERVICIO:
Dos encuentros extramurales orientados al fortalecimiente de acciones de promocion de la salud,

participacidn social y reconocimiento del enfoque diferencial étnico e intercultural se justifica como

una accidn de equidad e inclusidn para reconocer & integrar los saberes ancestrales con el acceso
tecnico a los servicios del sistema de salud local. !

DENOMINACION TECNICA. DEL BIEN O SERVICIO:
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Dos encuentros extramurales orientados al fortalecimiento de acciones de promocién de la salud,
participacion social y reconocimiento del enfoque diferencial éinico e intercultural en poblacién
NARP e Indigena. '

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

_ DESCRIPCION GENERAL:

Temas: -Derechos en salud con enfoque diferencial étnico.

- Promocion de practicas de autocuidado y salud intercultural,
- Prevencion de enfermedades transmisibles y no transmisibles.

- Acceso a servicios de salud con pertinencia cultural.
- Participacion social en salud y fortalecimiento comunitario.
- Reconocimiento de saberes y practicas ancestrales en salud.
-Salud intercultural y medicina tradicional
- Derechos en salud de los pueblos indigenas

- Prevencion de enfermedades en el territorio indigena
- Participacion social en salud desde el gobierno propio

- Rutas de atencidn con pertinencia cultural, ‘
Poblacion Objeto: Poblacion NARP (negritudes, afrocolombianos, raizales y patenqueros),
lideres comunitarios, Comunidades indigenas y comunidad en general del municipio de
Villavicencio. '
Perfil Profesional Requerido: Equipo Profesional Interdisciplinarioc compuesto. por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional

minima de 5 afios, un profesional en medicina general de minimo un {1) afio y una Auxiliar de
Enfermeria. : ‘

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 85111500; 44112005

Cantidad: 2
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10 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
El encuentro con el sector informal se justifica como una estrategia de salud ocupacional
comunitaria para acercar conceptos de seguridad en el trabajo y pautas de salud mental a
trabajadores vulnerables sin afiliacién laboral formal

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Encuentro orientado al fortalecimienio de acciones de promocion de la salud, prevencion de
riesgos laborales y bienestar integral en poblacion frabajadora del sector informal y no formal

UNIDAD DE MEDIDA.:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:

Temas: -Temas: -ldentificacion y manejo inicial de emergencias medicas.

-Activacién de rutas de atencién y lineas de emergencia

-Principios basicos de primeros auxilios.

-Atencion inicial ante lesiones, calidas y desmayos.

-Manejo bésico de hemorragias y signos de alarma.

-Medidas preventivas y reduccion de riesgos en entornos comerciales y comunitarios.
|dentificacion de riesgos psicosociales asociados a las actividades laborales.

-Promocién de pausas activas y habitos saludables.

-Prevencion del estrés laboral y fortalecimiento del bienestar emocional. -Seguridad y salud en el
trabajo.

-Promocion del autocuidado y prevencion de riesgos laborales.

Poblacion Objeto: Comerciantes, Trabajadores del sector informal y no formal, vendedores
ambulantes, -trabajadores independientes y comunidad en general sin vinculacion laboral formal
del Municipio de Villavicencio. '

Perfit Profesional Requerido: Equipo Profesional. Interdisciplinario compuesto por: Un
Profesional en enfermeria con experiencia minima de 3 afios de los cuales 1 afio sea especifico
en derechos sexuales y reproductivos, un profesional en Psicologia con experiencia profesional

minima de 5 afos, un profesional en medicina general de minimo un (1) aflo, una Auxiliar de
Enfermeria, Profesional en Salud Ocupacional

CODIFIGACION:
93131700 80141607: 90101603; 44112005
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11 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO; :
Dos (2) jornadas comunitarios extramurales orientados a la promocion de una alimentacion
saludable y fortalecimiento de practicas de cuidado nutricional, con el fin de prevenir la

desnutricion aguda en la primera infancia, gestantes y madres lactantes del. municipio de
Villavicencio.

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO:
Estas joradas buscan fortalecer el conocimiento comunitario frente a practicas adecuadas de

alimentacion, cuidado integral y prevencion’ de factores de riesgo asociados a la desnutricion
infantil.

UNIDAD DE MEDIDA:
Unidad

DESCRIPCION GENERAL:
Temas: -Atimentacion y cuidados maternc-infantiles.
-Lactancia materna y alimentacion complementaria,
-Prevencion de la desnutricion y riesgos nutricionales.
-Habitos alimentarios saludables. ‘
-Crecimiento y desarrollo infantil.
-Actividades principales
-Educacién y orientacién nutricional.
-Tamizaje nutricional e identificacion de riesgos.
-Actividades de promocién y prevencién en salud nutricional. 7

Poblacion Objeto: Gestantes, madres lactantes, padres de familia, cuidadores, nifios y nifias en
primera infancia y comunidad en general del municipio de Villavicencio.

Perfil Profesional Requerido: Profesional en Nutricion y Profesional en Enfermeria con
experiencia en la atencion integral de ta primgra infancia, la promocion de la seguridad
alimentaria y nutricional, el fomento de habitos de vida saludables y fa prevencion de la
desnutricion infantil. : ' ‘

CODIFICACION: _'
93131700; 80141607; 90101603 44112005

Cantidad: 2

- 12 DENOMINACION DE BIEN O SERVICIO:
Jornada de capacitacion en salud ambiental e inspeccion, Vigilancia y Control (IVC), orientadas
al fortalecimiento de conocimientos sobre buenas practicas sanitarias, medidas de aseguramiento
Yy prevencion de riesgos sanitarios en establecimientos de alimentos y no alimentos

DENOMINACION TECNICA DEL BIEN O SERVICIO: _
La Jornada de capacitacién en salud ambiental e Inspeccion, Vigilancia y Control (IVC) busca
romover el cumpiimienio de condiciones higiénico-sanitarias y la proteccion de la salud pubiica.

UNIDAD DE MEDIDA:
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Unidad

‘ DESCRIPCION GENERAL:

-JORNADA 1 Buenas practicas sanitarias en alimentos.
Temas Inocuidad y manipulacion adecuada de ahmentos

-Buenas Practicas de Manufactura (BPM)

-Limpieza, desinfeccion y conservacion de alimentos.

-Prevencion de enfermedades transmitidas por alimentos (ETA).

-Manejo de residuos solidos y condiciones sanitarias en expendios de alimentos.
Numero de asistentes: 250 personas,

JORNADA 2: Buenas practicas sanitarias en productos no alimentarios.
Temas: -Buenas practicas sanitarias y condiciones higiénico

-sanitarias en establecimientos no alimentarios.

-Salud ambiental & Inspeccion, Vigiancia y Control (IVC).

-Manejo seguro de productos quimicos y de uso doméstico.

-Limpieza, desinfeccion, bioseguridad y control de plagas.

-Manejo de residuos y prevencion de riesgos sanitarios.

-Responsabilidad y aseguramiente sanitario en establecimientos y servicios.

Poblacién Objeto: Manipuladores de alimentos, propietarios de establecimientos comerciales,
emprendedores, vendedores informales, peluquerias, papelerfas, miscelaneas, ferreterias,
tiendas y comunidad en general.

Perfil Profesional Requerido: Profesional en Nutricién y Dietética.

CODIFICACION:
93131700; 80141607; 90101603; 44112005

Cantidad: 2

TITULG I
MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION

2.1. MODALIDAD DEL PROCESOQ DE SELECCION

De conformidad con o previsto en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de 2013,
la seleccién del contratista debera realizar a través de lg modalidad de:

Realizado el analisis la escogencia del contratista se efectuara por la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, de acuerdo con lo previsto por el numeral 2, articulo 2 de fa Ley
1150 de 2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.1.1., del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del presente proceso asciende a la suma
de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLOMES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS PESOS MCTE ($259.995.500). valor que se encuenira dentro del rango de la

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de.acuerdo con el presupuesto asignado al

Municipio de Villavicencio, vigencia 2028.

De acuerdo con los componentes det objeto del proceso que se pretende adelantar, y el presupuesto
estimado para ejecutar el objefo del proceso y al contrato que dé él se derive, le son aplicables los
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principios y normas de la constitucion palitica, fa Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011, el Decreto 018 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, y demas normas concordantes o
_complementarias. Para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriormente sefialadas se

aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes, asi como las reglas previstas en el pliego de
condiciones.

TITULO Hi
CRITERIOS DE SELECCION INCLUYENDO FACTORES DE CALIDAD QUE OTORGAN
PUNTAJE, INCENTIVOS APLICABLES Y FACTORES DE DESEMPATE

3.1. REQUISITOS HABILITANTES ‘

En cumplimiento del contenide del atticulo 5 de la ley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la -
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, la capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
parlicipacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Toda la informacién que se exige debe ser presentada en forma claray a través de la documentacion
exigida en la plataforma SECQOP |l -

Asi mismo, en aplicacion del paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018 estipula: “la ausencia de requisitos o /a falta de. documentos
referente a la futura contratacién, no necesarios para la comparacién de las propuestas no servirdn
de fitulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consscuencia, todos aquelios
requisitos de fa propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados porlas
entidades estatales y deberéan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado de!
informe de evaluacién “. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ccurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Las propuestas seran evaluadas teniendo en cuenta los siguientes criterios de HABILITACION:

CRITERIO HABIL / NO HABIL
Evaluacién Jurldica HABIL / NO HABIL
Evaluacion Financiera y Organizacional HABIL / NO HABIL
Evaluacién Técnica (Experiencia y otros) HABIL / NO HABIL

En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el comité evaluador que el
MUNICIPIO designe para el presente proceso, sera responsabie de verificar fa totalidad de las
propuestas presentadas, con sujecion a lo establecido en este pliego de condiciones. Por ello,
realizara fa verificacion, habilitacion y evaluacion de las ofertas dentro del término establecido en el
cronograma respecto a los requisitos habilitantes correspondientes a la capacidad juridica,
capacidad financiera, capacidad de organizacion, factores técnicos: de experiencia y otros técnicos.
Dentro del término legal podra solicitar a ios proponentes las aclaraciones y explicaciones
indispensables sobre el contenido de las ofertas, sin que con ello se pueda medificar, mejorar,
adicionar o completar los ofrecimientos hechos.
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Para efectos de subsanar, el proponente dispondra del término estipulado por la Entidad de acuerdo
con el cronograma establecido para el proceso.

E! comité evaluador, luego de verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes, determinara

" cudles proponentes no se encuentran habilitados para participar en el proceso de seleccion y asi lo
sefialara en el informe preliminar, Para el caso de licitacion de obra publica y concurse de méritos
abierto dicho informe debera contener adicionaimente el resultado de la evaluacién objeto de
puntuacion (a excepcion de oferta econdmica en |a licitacion de abra pablica),

L.os proponentes podréan presentar observaciones frente a los informes de verificacidn de requisitos
habilitantes y calificacién deniro de los 3 dias habiles del término de traslade o siguientes a su
publicacion de acuerdo al cronograma establecido para el proceso.

Tanto el informe de verificacion como ¢! de evaluacién seran publicados en el Sistema Electrénico
para la Contratacion Publica (SECOP I}

Vencido el plazo de subsanabilidad se retomara ia evaluacion de ofertas por el comité evaiuador a
fin de publicar el informe final evaluativo de las mismas, consignando la asignacion de habilitacion
frente a cada oferta (en caso de que haya variacion en la evaluacién preliminar).

3.1.1. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN JURIDICO
" a. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA ESCRITA (ANEXO 1).

Los proponentes deberan adjuntar con su oferta una carta de presentacion que deberd estar firmada
por el proponente, -persona natural o por el representante legal de la sociedad, consorcie, unién
temporal o cualguier tipo de asociacion, indicando su nombre, documento de identidad, y deméas
datos requeridos en el formato suministrado con este pliego de condiciones ¢ apoderado, quien
debera anexar el respectivo poder {original), con [a facultad expresa de representacion dentro del
procese en curso, segun el caso. Se deberd diligenciar el anexo contenido en el presente
documento. El representante legal debe encontrarse debidamente facultado para presentar la oferta
y suscribir el contrato resultante.

.Los propaonentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a gue se refieren la Constitucidn Politica, el articulo 8° de fa Ley 80
de 1993 y demas disposiciones legales, en la Carta de Presentacion de la propuesta, el Proponente
declararé que no se encuentra incurso deniro de dichas inhabilidades e incompatibilidades y que
renuncia a la presentacion de la propuesta y al conirate en caso que sobrevenga alguna de ellas.

El Municipio solo admite la presentacion de una propuesta por oferente. Se entiende que la oferente
renuncia a la participacion en el procesc de seleccion y a los derechos que surgen def mismo,
cuando participe en mas de una prepuesta, sea de manera directa o por interpuesta persona, en
Consorcio, Union Temporal o individualmente, y en aquellas propuestas de quienes sean cényuges
o compafieros permanentes y quienes se encuentren hasta del segundo grado de consanguinidad
o0 segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta.

No se aceptaréjn_propuestas parciales. En caso que se presenten, seran consideradas como no
habiles. El Municipio no aceptara propuestas alternativas.

b. OFERTA ECONOMICA PARA LA ADQUISICION DEL BIEN Y/O PRESTACION DEL SERVICIO.
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Esta debera tener en cuenta, io siguiente: ‘ :
Ei oferente debera ofertar la totalidad de los bienes y servicios, con el lieno de los requisitos técnicos.

Ei ofrecimiento economico debera realizarse en pesos colombianos que es la moneda oficial.

[Indicar el valor unitario de todos y cada uno de los bienes y servicios incluido IVA y antes de IVA, y
demas costos directos e indirectos que conlleve la total ejecucion del contrato.

En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar gue éstos se

encuentran incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho
valor,

El oferente debera proyectar el valor de la oferta por el tiempo de gjecucion del contrato respectivo
de forma responsable, con el ieno de los requisitos técnicos exigidas en los términos de referencia.
Para efectos de la evaluacion se tomara en’cuenta el valor de la oferta del oferente: la adjudicacion
y el valor total del contrato sera para el oferente que ofrecié el menor valor.

Esta oferta debera indicar como minimo, condiciones comerciales, tales como:

Valor de la oferta.

Forma de pago.

Valor agregado de la oferta en caso de aplicar
Garantias en caso de aplicar.

Tiempo de entrega.

Especificaciones técnicas en el evento de aplicar.

* & & & & @

Correcciones aritméticas

Si la propuesta presenta algtn error matematico, se corregira y se llevara al costo real. Se aceptaran
errores acumulados en la propuesta hasta en unos cero puntos cinco por ciento {0.5%} del valor de
la _ : S
propuesta, superada esta diferencia, la propuesta sera rechazada. Fl valor total corregido de la oferta
no excedera el del presupuesto oficial establecido por el Municipio; de fo contrario, la oferta no se

H]

tendra en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion del contrato.

Solo se aceptara como correccion aritmética Ia originada por: Todas las operaciones aritméticas a
que ' :

haya lugar en el Formulario correspondiente. .

En caso de diferencia de precios en diferentes acapites de la propuesta, primara para todos los
efectos, los que figuran en el Anexo "Oferta Econémica’.

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, e Municipio considere o estime que el valor

de una oferta resulte artificialmente bajo, se debers proceder conforme a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015. ‘

c. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA
DE COMERCIO DEL DOMICILIO DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL, PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA O
CUALQUIER OTRA FORMA DE ASOCIACION, S| EL PROPONENTE ES PLURAL
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Cuando el Proponente sea una persona juridica debera anexar el Certificade de Existencia y
Representacion Legal y la persona natural deberé anexar Registro Mercantil expedido por la
autoridad competente

El objeto social o la actividad econémica deberéan estar directamente relacionados con el objeto del
prasente proceso de seleccion.

El Cerlificado de Existencia y Representacién Legal o registro mercantil deberan haber side
expedidos con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
proceso. Cuando se prorrogue la fecha de cierre, la cettificacion tendra validez con la primera fecha

-+ ‘de cierre. En éste certificado debe constar que el término de duracion de la persona juridica no sera

inferior a ia del plazo de ejscucion del contrato y dos afios mas. En el caso de los Consorcios y de
ias Unicnes Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona juridica debera cumplir
individualmente con esta regla, para el caso de personas naturales dicho registro debera tener una
antigliedad de un afio anterior al cierre del proceso. "

Cuandoe el representante legal de [a persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones
en nombre de la misma, debera adjuniar el documenio de autorizacién expresa del érgano social
competente, emitido con anterioridad al cierre del proceso, en el cual conste que esta facultado para
prasentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto Oficial, expedido con fecha
no mayor a quince (15} dlas calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion,
Cuando se prorrogue la fecha de cierre, esta autorizacion tendra validez con la primera fecha de
clerre,

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las
personas juridicas que los integren, deberd contar con dicha autorizacion, hasta el valor del
Presupuesto Oficial, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1560 y
1571 del Cédigo Civil.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilic en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan, ademas, acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la

.. . celebracion del contrato vy para representaria judicial vy extrajudicialmente, de acuerde con lo

establecido en la Ley 80 de 1993 v la Ley 1150 de 2007.

NOTA: Todos los documentos otorgados en el exterior para acreditar lo dispuesto en este numeral,
deberan presentarse legalizados en ia forma prevista en.la Ley 80/93, en concordancia con los Arts.
259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y el Art. 480 del Cddigo de Comercio.

d. CERTIFICADO DEL RUP DEL PROPONENTE SINGULAR O DE CADA UNO DE LOS
MIEMBROS DEL CONSORCIO, UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA Sl
EL PROPONENTE ES PLURAL.

Para acreditar el cumplimiento de los requisitos habilitantes se tendra en cuenta el Registro Unico

de Proponentes RUP presentado por los oferentes. El RUP debe estar en vigente y en firme, de

acuerdo con fo previsto en el Decreto 1082 de 2015. Para la acreditacion de los requisitos o asuntos
gque no son acreditados por el RUP, se debe presentar la informacion y decumentacion que se exija
en los pliegos de condiciones y demas documentos del proceso.
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El proponente debera presentar con su propuesta, el certificado de inscripcion, clasificacion ¥
calificacion en el registro unico de proponentes (RUP) de la cadmara de comercio.

La inscripcion debe estar vigente y el certificado debera haber sido expedido con fecha no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre de esta convocatoria.

NOTA: La informacién contenida en el RUP debe estar vigente y en firme (ultimo afio fiscal). De la
misma forma todos y cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn Temporal deberan estar
inscritos, calificados y clasificados so pena de tener como no habil al proponente.

e. EL ACUERDO PARA CONFORMAR EL. CONSORCIO, UNION TEMPORAL O SOCIEDAD Si
EL PROPONENTE ES PLURAL, EN EL CUAL DEBE CONSTAR LA PARTICIPACION DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DEL PROPONENTE PLURAL, LA DISTRIBUCION DE ACTIVIDADES
A REALIZAR (EN EL CASO DE UNIONES TEMPORALES), LA REPRESENTACION LEGAL DEL
PROPONENTE PLURAL O EL PODER OTORGADO A QUIEN SUSCRIBE 1.OS DOCUMENTOS
EN NOMBRE DEL PROPONENTE PLURAL. - ' ' 2

Para poder participar en el presente procesc los interesados deberan allegar en original el
DOCUMENTO de conformacion de consorcio o unién temporal.

En el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el retiro de un miembro integrante de las mismas,
implica el retiro de la propuesta presentada por el Consorcio o Unién Temporal.

Las condiciones presentadas en la propuesta obligan al proponente seleccionado a mantener como
minimo las condiciones ofrecidas durante todo el tiempo de ejecucidn del contrato, entendiéndose
por incumplimiento del contrato el incumplimiento de esta condicion.

En et documento de conformacion se debera expresar si la participacion es a titulo de Consorcio o
de Union Temporal. Si se trata de un consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada
uno de sus integrantes, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO vy si se trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan
sefalar la extension de actividades y porcerftaje de su participacion, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo y’es¢rito del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

En el documento de constitucién el proponente debera sefialar como minimo la siguiente
informacion sobre el consorcio o unién temporal:

a) Designacion de las personas naturales o juridicas que conforman el consorcio o union temporal,
con sus respectivos documentos de identidad. '

b) Para el caso de personas juridicas, se indicara el nombre e identificacién del representante legal,
asi como la manifestacion expresa de estar debidamente facultado para actuar en nombre de la
persona juridica que representa, lo cual sera verificado de acuerdo con el Certificado de Existencia -
y Representacion Legal o en su defecto con el acta del érgano social competente. En caso de no
contar con la facultad para comprometer a su representada, en los términos establecidos en los
presentes pliegos genera rechazo de la propuesta. L
¢) Debera sefialarse el nombre det consorcio o unién temporal. _

d) Se designara la persona que representara a los integrantes del consorcio o union temporal,

e) Indicar los términos y extensién de la participacion de cada uno de sus integrantes.

f) Domicilio del consorcio o unién temporal, y ‘

g) Las reglas basicas que regulen ias relaciones entre los integrantes y su responsabilidad.
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En la presentacion de la propuesta debera indicarse lo siguiente:

a) Expresar si la participacion es a titulo de Consorcic o de Unidn Temporal. Si se trata de un

consorcio debera indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes, los cuales

no podrén ser modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO y si se
trata de una Unién Temporal, sus miembros deberan sefialar la extension de actividades y porcentaje
- de su participacion, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del

MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO.

by Laomision de lo sefialado, hara gue el MUNICIPIO DE VILLAV!CENCIO tome la propuesta como
presentada por un Consorcio para todos los efectos legales derivados de ello.

¢) La duracién sefialada como duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del

plazo de vigencia del contrato y dos afios mas.

d) Los integrantes del Consorcio y los de la Unidn Temporal responderan por las obligaciones

derivadas de la propuesta, conforme a las disposiciones legales vigentes.

e) La no presentacion del documento de conformacion del Consorcio o Union Temporal ¢ el no

cumplimiento de los requisitos sefialados en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993,

f. REQUISITOS ESPECIALES PARA PRESENTAR PROPUESTAS A TRAVES DE PROMESAS
DE CONSTITUCION DE PERSONAS JURIDICAS.

Los interesados podran presentar oferta bajo una promesa de constitucién de persona juridica,
segun tos términos y condiciones previstas en el inciso final del paragrafo 2° del articulo 32 de la
Ley 80 de 1993.

Para participar bajo esta forma de asociacion deberan cumplirse adicionalmente los siguientes
- requisitos:

Acreditar la suscripcién de la promesa de contrato de constitucion de la persona juridica en cuyo
objeto se contemple la suscripcion y ejecucion del contrato objeto de este proceso y en la que se
prevea para la persona juridica futura un término minimo de duracidn por lo menos igual al término
de vigencia del contrato y dos (2) afic mas. E! perfeccionamiento del contrato de promess de
persona juridica futura sélo podré sujetarse a la condicion de que se adjudique a esa persona el

.. contrato objeto del proceso de seleccion.

Sefialar en la promesa de constitucion que sus miembros se obligan a permanecer en ellas durante
el termino de vigencia del presente contrato y que para la cesidn de cuotas o venta de acciones se
requiere la autorizacion previa y escrita del MUNICIPIO, quien actuara de conformidad con las reglas
establecidas para el efecto en la Ley y el pliego de condiciones.

Designar un apoderado tnico de todos los integranies, que se comprometan a la constitucion de la
persona juridica futura, con facultades suficientes para su representacion, sin limitaciones para
actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes o coparticipes en el tramite
de la SELECCION ABREVIADA, en fodos los aspectos que se requieran para la presentacion de la
propuesta, la constitucidn de la persona juridica prometida y para la suscripcion y ejecucion del
contrato. El poder podra constar y ser otorgado en la misma promesa de persona juridica futura o
acreditarse mediante la presentacién de documento separado,

f\creditar la existencia, vigencia, represeniacion legal v la capacidad jurldica de las personas
mtegrant_es d_e! grupo y de sus representantes legales, para suscribir el contrato de promesa de
persona juridica y para su participacion en la persona juridica futura que se constituya, en la calidad
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y proporcionas de participacion en las que cada unoc de los futuros asociados se comprometa, de -
conformidad con lo establecido en el pliego.

Sefialar que la persona juridica futura serd constituida, bajo los mismos términos en que fue
presentada la oferta, garantizando el cumplimiento de los indicadores financieros exigidos.

g- CONTROL DE PAGO DE LOS RECURSOS PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL. Los
proponentes deberan estar al dia con las obligaciones frente al sistema de seguridad social en Io
relativo al pago de aportes parafiscales y de seguridad social.

Para tal fin los interesados deberan diligenciar el anexo que se disponga para tal fin segun
corresponda (persona juridica o persona natural): cuando sea una persona juridica, debera ser
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Lay, o
por el Representante Legal, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de

Compensacion Familiar, Instituto Coloémbiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

En dicho documento se certificara que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los Glimos seis (6) meses,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de efectuar los
pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis {6} meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

El Municipio verificara unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacién de
la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

En caso de existir acuerdo de pago con ias entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el

cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por a
entidad con la cual existe el acuerdo de pago..

Cuando el proponente sea persona natural que tenga a su cargo empleados, debera presentar el
anexo donde certifique bajo la gravedad del juramento que ha realizado el pago de los aportes de
sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familfar 'y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar ‘que, a la fecha de presentacion de su oferta, ha
realizado el pago de los aportes correspondientes a a2 ndmina de los Gltimos seis (6) meses,

contados a partir de ia citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos.

De igual manera los consorcios o uniones temporales que tengan como integrantes a personas
juridicas o naturales que tengan empleados, deberan allegar las certificaciones anteriormente
mencionadas correspondientes a dichos integrantes. :

De acuerdo con el articulo 50 de Ia Ley 789 de 2002, Gnicamente las personas juridicas estan
obligadas a presentar certificacién de aportes parafiscales para la preséntacion de ofertas; en cuanto

a las personas naturales se hara mediante declaracion juramentada de acuerdo ai articulo 9 de la
Ley 828 de 2003.
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En caso que el interesado, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esteé
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
- gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Certificados De Antecedentes Del Revisor Fiscal: Se debera presentar fotocopia legible del
Certificado de'Vigencia de Inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central
de Contadores con fecha de expedicion no superior: a tres (3) meses, anteriores a la fecha de cierre
del proceso.

Tarjeta Profesional Del Revisor Fiscal Se deberd adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta
 Profesional emitida por la Junia Central de Contadores.

Nota: El Municipio daré prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica. En consecuencia, todas aguellas observaciones que aleguen el presunto
incumplimiento en lo descrito en el presente numeral, deberan acompafiarse de documentos con los
cuales se desvirtlle la presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

Si se llegase a comprobar de manera definitiva que la certificacion y/o acreditacion relativa a pagos
_de seguridad social y aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o el representante legal del
proponente o -algunc de sus miembros, presenta inconsistencia entre la informacién suministrada
por el oferente y la efectivamente obtenida o suministrada a la entidad por otras fuentes se
considerara una falta a la verdad, igualmente se compuisardn copias a la Junta Central de
Contadores de ser el caso y/o a la Fiscalia General de la Nacion.

h. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL REPRESENTANTE LEGAL O DEL
APODERADO.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su cédula de ciudadania. Las
personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia
de su pasaporte y si se encuentran residenciadas en Colombia, presentaran copia de la cédula de
extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la céduia de ciudadania del representante legal
y en el evento de consorcio o union temporal, copia de la cédula de ciudadania del representante legal
de cada uno de los integrantes que lo conforman y del representante legal del proponente plural.

i. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT- ACTUALIZADO, E| proponente debera adjuntar junto
con su propuesta el Registro Unico Tributario-RUT-, en el cual debe constar que la actividad
comercial del proponente esta relacionada con el objeto del contrato que pretende celebrar.

j. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. El oferente deberd aportar los respectivos
certificados con su propuesta tanto de la persona natural como de la persona juridica con su
representante legal, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante, EL
MUNICIPIO verificarg lo pertinente en las paginas web respectivas.

k. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES. El oferente deberé aportar los respectivos
certificados con su propuesta tanto de la perscha natural como de la persona juridica con su
representante legal, con fecha de expedicicn nc mayor a 30 dias calendario, no obstante, EL
MUNICIPIO verificara lo pertinente en las paginas web respectivas.
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. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. El oferente deberd aportar los
respectivos certificados con su propuesta tanto de la persona natural como de la persona juridica
con su representante legal, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias calendario, no obstante, EL
MUNICIPIO verificara lo pertinente en las paginas web respectivas. '

m. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC. Ef Municipio consultara y verificara en la
pagina Web de Policia Nacional de Colombia el Registro Nacional de Medidas Correctivas de la persona natural
y el representante legal de la persona juridica o de los integrantes del consorcio, unién termporal. En
todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

n. CERTIFICADO DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES.

o. AUTORIZACION AL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO PARA REALIZAR CONSULTA DE NO
ESTAR INCURS O EN INHABILIDAD POR DELITOS SEXUALES CONTRA MENORES DE EDAD
(LEY 1916 DE 2018). El proponente {individual) o representante legal de la persona juridica proponente,
consorcio o unidn temporal debera presentar dicho certificado donde se incluya al representante legal,
integrantes de proponente plural y trabajadores futuros a emplear para la ejecucién del contrato. (sera
requerida de manera exclusiva para procesos de seleccion en la cual hay personal en fos cargos, oficios,
profesiones que involucren una relacion directa y habitual con menores). {No Aplica).

p. DECLARACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, los Articulos 8 ySdelaley
80 de 1993, los articulos 1, 2, 3, 4, 5y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL
CONTRATISTA" de la Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007, y normas concordantes en generaj,
asi mismo, no debe estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por
la Contraloria General de la Replbtica, de acuerdo con lo previsto en el Numeral 4 del Articulo 38

de la Ley 734 de 2002 (Caédigo Disciplinario Unico), en concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610
de 2000. '

En caso que un PROPONENTE se encuentre relacionado en el Boletin de responsabiles Fiscales,
se le hara la advertencia que debe acreditar la cancelacion de las obligaciones coniraidas o la
vigencia de un acuerdo de pagos con anterioridad a la adjudicacidn del contrato.

El Proponente declarara en la Carta de Presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades. En el caso de las Uniones Temporales o
Consorcios ninguno de los integrantes podra estar incurso en las inhabilidades o incompatibilidades -
para contratar con el Municipio de Villavicencio. . :

Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 5°,
de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas’, en cuyo tercer inciso se establece: "Ef no pago
de las multes aqui sefialadas inhabilitara a la persona juridica para contratar con el Estado mientras

persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segin la
Ley 550 de 1999".

Cualquier contravencion a lo expresado, facuita al Municipio de Villavicencio a rechazar la prbpuesta,
sin incurrir en ninguna responsabilidad.

q. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -REDAM-
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Los proponentes personas naturales y/o representantes legales de la persona juridica, Consorcios o
Uniones Temporales en cumplimiento del numeral 1 del articulo 6 de la ley 2097 de 2021 y el Decreto
Unico Reglamentario 1310 de 2022, deberan allegar certificado de deudores alimentarios morosos -
REDAM-

r. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El Proponente debera suscribir el compromiso antucorrupc;on contenido en el Anexc para tal fin en
el cual manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion y
anexarlo en el apartado —documentos del proceso- del Proceso de Contratacion al presentar su
Oferta. Si el Proponente es plural, el compromiso anticorrupcion debe estar suscrito por todos los

- . representantes legales de cada integrante que conforman el Proponente piural. Si hay

incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier ofra persona que en el Proceso de Contratacion
actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta, ¢ para la terminacion
anticipada del Contrate si el incumgplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del proceso
de seleccion, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga tal incumplimiento.

s. MULTAS Y/O SANCIONES.

Las multas y sanciones se verificaran de acuerdo con la informacion que presente el
proponente en el anexo correspondiente. El evaluador Juridico deberd verificar las y
sanciones que se encuentran reportadas en el Registro Unico de Proponentes de la Camara
de Comercio de cada proponente. Se dard aplicacion al Articulo 90 “inhabilidad por
incumplimiento reiterado” de la Ley 1474 del afio 2011.

t. DOCUMENTO VIGENTE DE INSPECCION Y VIGILANCIA EXPEDIDO POR LA ENTIDAD
COMPETENTE (CUANDO APLIQUE)

_ Si el Proponen ente esta constituide como entidad sin animo de lucro debe aportar con su propuesta
documento vigente de inspeccion y vigilancia que lo habilita, demostrando con ello que se encuentra
inscrito y activo con una ESAL, ta cual debe estar vigente. En caso de consorcios ¢ uniones
temporales cada uno de sus miembros debera aportar el certificado (cuando aplique)

u. LIBRETA MILITAR.

El Proponente (HOMBRE, menor de 50 afios) ¢ como integrante de consorcio o unién
temporal, o el Representante lLegal de la Persona Juridica, en forma individual ¢ como
integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, deberan tener su situacion militar definida.
Para tal fin EL MUNICIPIO procedera a corroborar y verificar el estado el estado de la situacién
militar de las personas en mencién, por medio de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de
las Fuerzas Militares de Colombia a través del siguiente link:
https/iweww libretamititar. mil. co/Modules/Consuli/Military Situation,

En el evento que, el link en mencidon no arroje la informacién a consultar, se requiere que se
allegue en fisico documento que acredite tener definida la situacion militar.

v. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA
Por el hecho de presentar la propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso

de seleccidn, se entenderd que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el proceso de
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seleccion, incluidas las prorrogas de los plazos que Hegaren a presentarse de acuerdo con los pliegos
de condiciones y la Ley 80/93.

El proponente para participar en el presente proceso, debera constituir una garantia de seriedad de
la propuesta previamente a la presentacion de la oferta, la cual puede consistir en una de los
siguientes mecanismos de cobertura: (i) péliza de seguros expedida por una compafiia de seguros
autorizada para funcionar en Colombia, (i} fiducia mercantil en garantia, (ili) garantia bancaria a
primer requerimiento, con el fin de afianzar la presentacian de la oferta hasta la aprobacion de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual, en caso gue le sea adjudicado.
Dicha pdliza debe allegarse con la propuesta so pena de rechazo de plano. Esta garantia debe ser
expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. 892.099.324 -3, de acuerdo con o
establecido a continuacion. ' :

La garantia debera ser por un valor equivalente al 15% del valor total de! presupuesto oficial, valida
como minimo por noventa (80} dias, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de ia garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO. '

Si el proponente es una persona juridica, la pdliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén
social que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de

Comercio respectiva, y no sdlo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio © unién temporal, la garantia debera tormarse a

nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consercio
G unién temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los sigufentes casos:

a. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

b. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto
en los pliegos para la adjudicacidn del contrato se prorrogue o cuando ef término previsto para

la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un
termino de tres meses.

€. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de fa garantia de cumplimiento
exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrata, -

d. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.
€. El haber manifestado ser MiPymes para limitar la convocatoria de un proceso contractual sin
cumplir los requisitos establecidos en la normativa para tener tal condicion. (NO APLICA)

f. EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita de! oferente, devolvera la garantia de seriedad de las

oiertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL
MUNICIPIO las garantias contractuales. ' .

CUANDO EL PROPONENTE ACREDITE UNA DE LAS SIGUIENTES CONDICIONES: SER
MIPYME O EMPRENDIMIENTO EMPRESA DE MUJERES O EMPRESA O EMPRENDIMIENTO
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
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La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto oficial, valida
. como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn: en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el proponente debera mantener vigentes
todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de la garantia de
seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO, las demas caracteristicas deberan
cumplirse en los términos dados, en los paragrafos precedentes,

Si el proponente es una persona jurldica, la poliza o garantia debera tomarse con el nombre o razon
social que figura en el Certificado de Existencia y Reépresentacion Legal expedido por fa Gamara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de gsa manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera tomarse a
nombres de todos sus integrantes, y no a nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio
o union temporal.

EL MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en los siguientes casos:

1. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

2. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no
axcedan un término de tres meses.

3. La falta de otorgamientc por parte del propénente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

4. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

5. EL MUNICIPIO, previa solicitud escrita del oferente, devolvera la garantia de seriedad de las
ofertas, una vez haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por EL
MUNICIPIO las garantias contractuales,

3.1.2. REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articuio 2:2.1.1.1.5.3 numeral 3 del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015 la capacidad financiera se madira con los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

indice de liquidez: Activo corriente dividido por el pasivo corrients; dicho indicador sera verificado
en el RUP informacién financiera afio 2025, se requiere un factor mayor o igual a 3.33.

En caso de Consorcio o Unidn Temporal se tomaré de acuerdo con lo siguiente:

IL ={AC x % part. Int1 + AC x % part. Int2){(PC x % part. Intt + PC x % part. Int2).

indice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total; diche indicador serd verificado en
el RUP informacidn financiera 2025, se raquiere un factor menor o igual al 0,43.
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En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
NE =(PT x % part. Int1 + PT x % part. Int2)/(AT x % part. Int1 + AT x % part. Int2).

Razén de cobertura de intereses: utifidad operacional dividida por los gastos de intereses; dicho
indicador sera verificado en el RUP Iz utilidad operacional afio 2025 y con el estado de Resultados
del afio 2025 se tomara el rubro por gasto intereses afic 2024. Se requiere un factor mayor o igual
a 23.49, ' : '

En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:
Cl =(UO x % part. Int1 + UO X % part. Int2) / (Gl x % part. Int1 + G x % part. Int2).

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 4 del Decreto 1082 de mayo
26 de 2015 la capacidad organizacional se medird con los siguientes indicadores:

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio; dicho indicador sera
verificado en el RUP, se requiere un factor mayor o igual al 0.15.

En caso de Consorcio o Union Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente:

RA = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (AT x % part. Int1 + AT x % part. int2).
Rentabilidad del activo: utitidad operacional dividida por el activo total, maybr o igual a 0,07.
En caso de Consorcio o Unién Temporal se tomara de acuerdo con lo siguiente: |

RP = (UO x % part. Int1 + UO x % part. Int2) / (P x % part. Int1 + P x % part. Int2).

Para el caso de Unién Temporal o Consorcio, Jos Indicadores de la presente convocatoria seran
tomados y determinados de Ja sumatoria del esfuerzo econémico de acuerdo con su participacién
en la figura del oferente plural (Cada rubro coma Activo corriente, pasivo corriente, activo total, pasivo
total, utiidad operacional, gasto intereses de los datos financieros 2025 que refleja el Registro Unico
de Proponentes de cada uno de los asociados y sumados refleja uno nuevo Estado financiero). La
base para obtener y evaluar los indicadores afio 2025, al momento de presentar la propuesta, como
lo indica en sus paginas 21 a 24, del Manual M-DVRHPC-04 de Colombia Compra Eficiente, para
determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion.

3.1.3. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA Y ORDEN TECNICO

En atencidn con el numeral 1° del articulo 2.2.1.1.1 5.3 del Decreto 1082 de 2015, se entiende por
Experiencia del Proponente “Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de fos bienes,
obras y servicios que ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV. El registro debe contener la experiencia
adquirida de forma directa o a fravés de [a participacion del proponente en sociedades, consorcios o
uniones temporales. Esta experiencia se obtiene con contratantes publica, privada, nacional o
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extranjera. Este factor determina si la oferta se ajusta a los requetimientos de la Alcaldia de Villavicencio
definidos en los estudios previos con lo cual se determinara si fa propuesta es HABIL.

La experiencia de! Proponente en el presente proceso se acreditara con la presentacion de hasta
UN (1} contratos ejecutados y liquidados con entidad publica o privada debidamente registrados en el
RUP, cuyo objeto sea igua! o similar al de la presente contratacion y cuya sumatoria sea |guai 0
superior al 100% del presente proceso expresado en SMMLV y estén clasificados como minimo
catorce de los siguientes cadigos en cada contrato que se pretenda acreditar de las siguientes
actividades en el RUP vigente y en firme:

SEGMENTO;FAMILIASICLASE _ DESCRIPCION
93 13 17 ~ Programas de salud
80 14 16 Actividades de Ventas y Promocién de Negocios
85 15 16 Asuntos Nutricionales
86 10 17 ||Servicios de Capacitacion Vocacional — No Cientifica
80 11 16 ' Facilidades para Encueniros
90 10 16 Servicio de banquetes y catering

Nota 1: La exberiencia aportada con entidad publica debe acreditarse mediante copia del contrato y
acta de liquidacion debidamente firmada por las partes, e inscrita en debida forma y en firme en el
RUP.

Nota 2: En caso de que el contrato que pretende acreditar la experiencia exigida haya sido suscrito
con personas o entidades privadas (particulares) se debera aportar copia del contrato debidamente
suscrito por las partes con acta de liquidacion u érdenes de compra junto con copia de las facturas,
extracto bancario del pago y ceriificacion de declaracidon de impuesto al valor agregado (IVA)
generado con ocasion al contrato en el evento que este Gitimo aplique.

Nota 3: Para el caso de contratos ejecutados por el oferente como parte de un consorcic o de una
union temporal, el MUNICIPIO fomara para fa evaluacion la experiencia, al menos uno de los integrantes del
consorcic o unién temporal y se debera aportar un contrato ejecutado acta de terminacion y/o liquidacién que
acredite experiencia en objeto similar y por un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial
del presente proceso y el acta de conformacion del consorcio 0 union tempoeral.

Nota 4. E! proponente debera diligenciar en el ANEXO N® 7 los contratos que pretende seportar la
experiencia requerida por el Municipio, solo se evaluara hasta UN (1) contrato relacionado en este y
gue se encuentre registrados y en firme en el RUP. No se tendra en cuenta la experiencia diferente
a la solicitada, de igual forma el Municipio solo evaluara por razones de economia procesal y
celeridad los 2 primeros contratos relacionados en el anexo, por considerar gue es suficiente para
acreditar lo requerido Independlentemente de que sea presentado por una persona juridica, union
temporal o consorcio. El Municipio, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en los

respectivos documentos. Cualguier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer las
verificaciones pertinentes sera motivo de rechazo de la propuesta.
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En caso de proponentes plurales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes. En
todo caso por lo menos uno de los integrantes debera tener una participacién igual o superior al 50%
en la conformacion del proponente plural que se conforme y este integrante debera acreditar una
experiencia expresada en SMMLYV igual o mayor al 50% del presupuesto oficial respectivo en

SMMLYV, con los confratos que éste integrante aporte. Estos contratos deben hacer parte de los
presentados

para demostrar la experiencia del proponente.

Cuando se certifiquen contratos ejecutados realizados bajo la modalidad de consorcio o de unién
temporal, EL MUNICIPIO tomara para fa evaluacion la experiencia, el porcentaje de participacion del
miembro, en la ejecucién del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente debera presentar el
documento que acredité la conformacion del consorcio o de la union temporal, con el fin de
determinar el porcentaje de participacion del miembro en el contrato, para la evaluacién de la
experiencia en valor o cuantia, esta sera tomada de acuerdo con el porcentaje de participacion, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 el Decreto 1082 de 2015.

Experiencia - Los contratos celebrados por el interesadoc para cada uno de los bienes, obras y
servicios que ofreceré a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLYV., ’ :

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el
interesado tenga o haya tenido participacién, de cada uno de los bienes, obras y servicios. gue
ofrecera a las Entidades Estatales, identificados con e Clasificador de Bienes y Servicias en el tercer
nivel y su valor expresado en SMMLV, ‘

Para acreditar el respectivo requisito los interesados deberan anexar los siguientes documentos: .

a) Copia del contrato (con empresas publicas y/o privadas) :

b) Copia del Acta Liquidacion y/o Acta de terminacién, cuando no aplique [a liguidacion. (con
empresas publicas y/o privadas)

¢) Factura electrénica (con empresas publicas y/o privadas)

d) Certificacion de cumplimiento, (Con empresas privadas)

Certificacion expedida por la respectiva entidad en la que conste:

Nimero del contrato

Fecha del contrato

Partes del contrato .

NOMBRE COMPLETQO y NIT de la entidad contratante ‘

NOMBRE COMPLETO Y DOCUMENTOQ DE IDENTIFICACION - C.C ylo NIT del contratista

En caso de haber sido ejecutado como CONSORCIO o UNION TEMPORAL se debera precisar el

grado de participacion que haya tenido el interesado con las especificaciones que corresponda
Objeto del contrato :

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Duracién en meses

Estado del contrato en el que se pueda evidenciar si el contrato esta terminado o liquidado.
Valor total contratado :

Valor total ejecutado

El nombre legible del funcionario que expide |a certificacion, denominacion o nomenclatura det cargo
del funcionaric que expide la certificacion :
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Namero de contacto telefénice fijo y celular.

Direccidon

Correo electronico de la entidad contratante El proponente gue no cumpla con la acreditacion de la
experiencia de conformidad con lo anteriormente sefialado, dara lugar a que la propuesta sea calificada

como no HABIL TECNICAMENTE.

2. REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

E! oferente debera demostrar que cuenta con el siguiente personal minimo para la ejecucion del
objeto del contrato, La acreditacidn de este equipo es un requisito habilitante de caracter técnico,
orientado a garantizar que el contratista cuenta con |la capacidad profesional idonea para la correcta

ejecucion de las actividades especializadas contempladas en el contrato.

a}) EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

El personal minimo propuesto constituye una garantfa de la capacidad técnica y operativa del
contratista para el desarrollo de las actividades especializadas contempladas en el contrato, y su
acreditacion es un requisito habilitante de caracter técnico, cuyo incumplimiento dara lugar al rechazo

de la oferta.

CARGO CANTIDA PERFIL EXPERIENCI DOCUMENTOS

D EXIGIDO A MINIMA REQUERIDOS
- - Planificar, organizar
gn;‘g';"é 10 y coordinar la
exoeriencia logistica de las 17
o onal actividades del
penerai contrato {mesas,
gninimd 6 jornadas, e_ncu_entros
afios de y c(:;ape;pttac;onesl).
D - estionar a
:Sgg%@ga en contratacion y
Coordinado Profesional en coordinacion y g':p:;:smﬂ d?is' los
rde- Administracio logistica de at? ditorios 'C; N
Eventos en . 4 n de eventos en sl éarimas) ! carp! S
Sector Empresas, o sector  salud, A iy isti 0s
Salud areas afines, que incluya la (sonido g \?i d%c;s
planeacion, g '

S mobiliario).

organizacion 'y - Supe)rvisar la
fg?ﬁ:g;%ﬂ de entrega y distribucion
extramurales de los refrigerios y
canacitaciones materiales de apoyo
P (boligrafos, mugs,
talleres dy kits, etc.).
?:f:;i coi - Garantizar €l
cumplimiento del
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enfoque en
salud ptblica.

cronograma de
eventos, asegurando
la puntualidad y el
desarrollo normal de
cada actividad.
- Coordinar el
desplazamiento vy Ia

asignacion del
personal profesional
{médicos,
enfermeros,
psicologos, etc): a
cada evento.

- Elaborary presentar
jos informes de
gjecucidn logistica a
fa  supervision. del
conirato..

- Gestionar la

atencion de
contingencias
operativas gue

puedan afectar el
normal desarrollo de
las actividades.

Nutricionist
a

Profesional en
Nutricion vy
Dietista con
posgrado en
alimentacion y
nutricién  y/o
administracié
n en salud y/o
areas
relacionadas
a la salud, con
tarjeta
profesional
vigente.

Minimo 5
afios de
experiencia
profesional
general,

Minimo 2
afios de
experiencia
especifica
como
instructor,
dictador  ylo
capacitador

1. Carta de
compromiso
(disponibilidad).

2. Ceédula de
ciudadania.

3. Diploma y/o acta
de grado del titulo.
4. Tarjeta profesional
vigente. .

5. Cettificade de
antecedentes de la
tarjeta - profesional.
6. Resolucién para el
gjercicio de la
profesion (si aplica).
7. Certificaciones de
experiencia que
evidencien el tiempo
y la naturaleza de los
servicios como -
instructer/capacitador
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Enfermer@ 7
Jefe

Profesional en
Enfermeria

con posgrado
en Auditoria

de Salud y/o
Administracio
n en Sailud

de Servicios -

Minimo 10
aitos de
experiencia
profesional
general.
Minimo 2
afios de
experiencia
especifica
relacionada
con el
Programa
Ampliado de
Inmunizacione

1. Carta de
cOMpromiso
{disponibilidad).

2. Cédula de
ciudadania.

3. Diploma y/o acta
de grado deil titulo.
4, Diploma del
posgrado.

5. Tarjeta profesional.
6. Certificaciones de
experiencia que
gvidencien el tiempo
y la naturaleza de los

Profesional
en salud
Qcupaciona -
i .

Profesional en
Salud
Ocupacional
con posgrado
en Gerencia
de Proyectos

servicios  prestados
s (PAD). en PAL
Minimo 4
afos de
experiencia
profesional a 1. Carla de
partir de Ia COMpromiso

expedicion de

a Licencia.

Minimo 2
afios de
experiencia
especifica en
fa supervision
de proyectos
relacionados
con logistica y
seguimiento a
las condiciones
de
bioseguridad &
inocuidad en la
manipulacion
de alimentos

{disponibilidad).

2. Cédula de
ciudadania.

3. Diploma y/c acta
de grado del titulo.
4, Licencia
profesional.

5. Cerfificaciones de
experiencia gue
evidencien &l tiempo
y la naturaleza de los

servicios prestados
en las areas
requeridas.

Requisitos Adicionales para los Certificados de Experiencia:
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« |os certificados deben contener como minimo: noembre, direcscion y teléfono del contratante,
cargo desempefiado, tipo de contrato, actividades realizadas y plazo (fechas de inicio y

terminacion).
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» Sila entidad contratante es publica y no certifica al profesional, se podra aceptar una '

certificacion de la persona natural o juridica (representante legal) con quien se tuvo el vinculo

laboral,

Notas importantes: El personal minimo propuesto no podra ser cambiado durante la ejecucion
del proyecto, a menos que exista una justa causa que debera ser evaluada y autorizada previamente

por la supervision del Municipio. El nuevo profesional debera ser de igual o mejor categoria que el
exigido.

e Causal de rechazo: No se aceptaran hojas de vida de los mismos profesionales en varias
ofertas.

b} REQUISITOS DEL COMPLEMENTO NUTRICIONAL

El oferente debera allegar con su propuesta la siguiente documentacion para el complemento
nutricional gue ofrecera como parte de los bienes a suministrar:

1. Imagen del producto: Una imagen a todo color del complemento nutricional a aniregar.
2. Ficha Técnica: La ficha técnica detaifada del suplemento nutricional, que debe especificar
sus caracteristicas (composicion, presentacion, propiedades, etc.).

3. Registro INVIMA: Copia del Registro Sanitario del producto expedido por el INVIMA, que
debe encontrarse vigente. '

9. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: Los parametros para establecer Ja
idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en Modalidad:

Seleccién Abreviada de Menor Cuantia,

3.2. CRITERIOS PARA LA DETERMINACION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD

La seleccion del oferente sera obietiva v en el analisis comparativo para adjudicar el proceso, el
Municipio establecera un orden de elegibilidad para la adjudicacién del contrato de acuerdo con el
puntaje obtenide por cada uno de los proponentes.

Los factores de calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta son aquellos
criterios de seleccion que permiten escoger la oferta mas favorable para la entidad contratante, por .
brindar las mejores condicicnes para la ejecucion de! contrato y ia calidad del servicio. Lo anterior,
sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el presente estudio. Una vez
se haya realizada la verificacién de los requisitos habilitantes a nivel juridico, financiero, técnico y de
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experiéncia de ias oferias presentadas, la entidad calificara las ofertas habiles y les otorgara puntaje
sobre un total de cien {(100) puntos, teniendo en cuenta los factores que se indican.

Las ofertas que resulten habiles conforme a la verificacion de requisitos, pasarén a ser puntuadas a
_fin de lograr una seleccién objetiva, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, fa ley 816 de 2003 y el decreto 392 de 2018, el Municipio de

"+ Villavicencio tendra como factores de evaluacion; La parte técnica {calidad) la econémica, el apoyo

a industria nacional y acreditacién de vinculacion de trabajadores con discapacidad, siendo ia
propuesta ganadora la que alcance el mayor puntaje sobre cien puntos posibles.

El Municipio seleccionara la propuesta que ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad de
acuerdo a lo establecido en los presentes plieges de condiciones.

12.1 FACTORES DE ESCOGENCIA Y PONDERACION

Unicamente seran tenidas en cuenta para efectuar la PONDERACION, las propuestas habilitadas
juridica, financiera y técnicamente, a las cuales les sera otorgados una vez se efectle la verificacion
de los anteriores criterios.

INell CRITERIO I PUNTAJE |
[1 |[catificacion Econémica (Menor valor) | 360 PUNTOS |
[2][Condiciones Técnicas Minimas Adicionales de Galidad I 500 PUNTOS |
|Apoyo a la Industria Nacional ] 100 PUNTOS k
ii ;n;;ntivo para emprendimiento y empresa de mujeres Decreto 1860- 55 PUNTOS

Imcentivo para Mipymes Decreto 1860-2021 25 PUNTOS |
| ‘ PUNTAJE TOTAL - 1.000 PUNTOS |

CALIFICACION DEL PRECIO {350/1000):
Para efectos de [a calificacioén se consideraran tinicamente las propuestas habiles, es decir aguelias
que: 1) Cumplan la fotalidad de los requisitos de orden juridico, financiero y técnico v 2) Hayan

cotizado todos los items contenidos en 12 ficha técnica. 3) El valor total de la propuesta no pedra
superar el 100% del presupuesto oficial.

Se aplicara el siguiente procedimiento a las propuestas habiles:

« Las propuestas habiles cuyo valor total corregido este por fuera del rango del 100% del
Presupuesto Oficial seran calificadas como NO CALIFICAN ECONOMICAMENTE.

+ Se calcula la media geométrica (MG) con los valores fotales corregidos de todas las
propuestas habiles, cuyo valer corregido no supere el 100% del presupuesto oficial,
incluyendo el presupuesto oficial una vez.
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MG = "/Y | x Yy X V3 X ... XY, X PO

Bdnde:

NG = Media Geométrica

n= NUmero de propuestas

¥Yn= Valor de cada una de las propuestas habiles
PG = Presupuesto Oficial

Se calculara 1a diferencia (Dn) en valor absoluto entre el valor de cada una de las propuestas y la
Media Geométrica (MG).

Dn = Diferencia entre MG y Yn en valor absoluto
Dn=MG-Yn7/

Se asignaran los trescientos cincuenta (350) puntos a la propuesta que, cumpfiendd con todos los
requerimientos minimos establecidos, tenga el menor valor de MG - Yn, en valor absoluto.

Las demas propuestas se ordenaran en forma ascendente de menor a mayor diferencia, en valor
absoluto respecto al valor de la Media Geométrica (MG) y se irdn restando sucesivamente cincuenta
{50) puntos a cada una de ellas.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al indicar
los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se deriven
de dichos errores u omisiones.

El proponente debera cotizar todos y cada uno de los items establecidos en la ficha técnica ¥y no

podra modificar, suprimir o alterar sus unidades y cantidades so pena de evaluar la propuesta como
RECHAZADA,

CONDICIONES TECNICAS MINIMAS ADICIONALES DE CALIDAD, quinientos (500/1.000)
discriminada asi: : .

CINCUENTA (50) COMPLEMENTOS NUTRICIONALES: (300 PUNTOS); E! proponente que
ofrezca cincuenta (50) complementos nutricionales debidamente acondicionados para atender los
requerimientos nutricionales de la primera infancia, mujeres gestantes y lactantes, orientados a .
contribuir al adecuado desarrollo y bienestar durante estas etapas, y destinados a complementar las
actividades de encuentros comunitarios extramurales en el municipio de Villavicencio para la
promocion de una alimentacion saludable, con el propésito de prevenir fa desnutricién aguda vy
fortalecer los habitos alimentarios saludables desde las primeras etapas de la vida, obtendra un
puntaje adicional conforme a los criterios establecidos en el presente proceso de contratacion.

Los suplementos nutricionales deben contener las siguientes especificaciones, otorgandole una
purntuacion segun la siguiente tabla:
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ESPEC%FICACEO-NES
TECNICAS. PUNTAJE
Complementa nutricional de agradable sabor que
DESCRIPCION: prloporuor'wa un alto ‘porcentaje de macro vy
micronutrientes esenciales para una adecuada
nuiricidn para nifios.
Complemento nutricional en polvo de agradable
sabor gue proporciona un alto porcentgje de
macro y micronutrientes esenciales, ademds de
aminoacidos para estimular el crecimiento y una
adecuada nutricidn. Incluye Frutas Deshidratadas
en Polvo, Avena, Coldgeno Hidrelizado, Proteina
INGREDIENTES Aislada de Suero de Leche, Proteina de Soya, Sabor
MINIMOS:. Artificial Vainilla, Fos, Fosfato Tricdlcico, Cloruro
de Magnesio, Glicinato de Magnesio, Acido
Ascorbico, Goma  Xhantan  {estahilizante},
Renzoato de Sodio (conservante), isoleucina,
Valina, Leucina, Niacina, Hierro, Zinc, Piridoxina,
Vitamina K, Riboflavina, Tiamina, Viiamina A
Palmitato, Vitemina D3, Cianocobalamina 300 PUNTOS
PRESENTACION .
MINIMA: Tarro: minimo de 1000 g
1. Aspecto: polvo de color claro
CARACTERISTICAS 2. Olor: caracteristico
FISICOQUIMICAS: 3. Sabor: vainilia y/o fresa
! 4, Contenido: como minino 1000 gr
. 1. Mescfilos aerobius: max. 5000 UFC/g
ccrensiors | Uy 200
_ IMICROBIOLOGICAS: ‘ ormes totales:  max &
4, E.coli/g: ausente
5. Salmanella ausente
VIDA UTIL: 2 ahos . o
Deberd contar con registro INVIMA Vigente

El oferente debera acreditar los mismos requerimientos exigidos en los requisitos técnicos
habilitantes, adicional debera anexar certificado o carta de compromise, con las

especificaciones técnicas de los complementos nutricionales, y cantidades debidamente
firmada.
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PERSONAL ADICIONAL (200 PUNTOS): El proponente que incluya dentro de su oferta
un (1) profesional en medicina, un (1) profesional en enfermeria y un (1) auxiliar de
enfermerfa, obtendra un puntaje adicional, conforme a los criterios de evaluacion
establecidos en el presente proceso de contratacion.

El equipo interdisciplinario propuesto tendra a su cargo el apoyo a las intervenciones
extramurales orientadas a la verificacién y deteccion de los esquemas de vacunacién, en el
marco del Plan de Choque de Vacunacion, con el fin de identificar las brechas en la

cobertura vacunal y fortalecer las acciones de prevencion frente a enfermedades
inmunoprevenibles.

Asi mismo, el proponente que ofrezca un (1) profesional en salud ocupacional para el apoyo
de las jornadas dirigidas a primer respondiente, obtendra un puntaje adicional, de acuerdo
con los parametros vy criterios definidos en los presentes pliegos.

CANTIDAD o
ITEM PERFIL ADICIONAL CRITERIO PUNTAJE
OFERTADA
1 Profesionalen |- 1 Apoyo actividad 50
medicina 4,6,7,8y10
5 Profesional en 1 Apoyo actividad 50
Enfermeria 4,6,7,8y10
3 Auxiliar de y Apoyo actividad _ 50 '
Enfermeria 4,6,7,8y10 ;
4 Profesional en 1 Apoyo actividad | 50
Psicologia 4,6,7,8y10
- 200
TOTAL PUNTOS

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100/1000):

Para la asignacion de este puntaje se tendra en cuenta solamente las propuestas que hayan
resultado habiles en todos los criterios de evaluacion juridica, técnica y financiera, y en los
terminos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003 "Por medio de la cual se apoya a la industria
nacional a través de la contratacion publica”, para lo cual, en aplicacion de lo establecido
en ¢l articulo 2 de dicha Ley, el Municipio de Villavicencio asignara el siguiente puntaje:
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" PUNTAJE CONDICION
75 Los proponentes que oferten bienes y servicios nacionales
25 Los proponentes que oferten bienes o servicios extranjeros que incorporan componentes
colombianos.

NOTA: No se asignara puntaje por este concepto, si los bienes ofrecidos por ios
proponentes no tienen alguna de las caracteristicas descritas anteriormente. Si una vez
efectuada la calificaciéon correspondiente, la oferta de un proponente extranjero se
encuentra en igualdad de condiciones con la de un proponente nacional, se adjudicara al
nacional.

INCENTIVO PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES DECRETO 1860-
2021 (25/1000}

El criterio diferencial y el puntaje del incentivo para emprendimiento y empresa de mujeres
Decreto 1860 de 2021, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita
" que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo 0s criterios dispuestos en el articulo
221.2.42.15 de! Decreto 1860 de 2021 vy que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

INCENTIVO PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 (25/1000)

El criterio diferencial y el puntaje del incentivo para MIPYMES Decreto 1860 de 2021, solo

~ se aplicaran verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021,
y en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

R INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS
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3.3. OFERTA ECONOMICA

El valor de la propuesta economica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los
. costos directos e indirectos, los riesgos y la administracion de estos.

La oferta serd el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de ia correccidn
aritmética.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones
filados por las diferentes autoridades. Los precios deberan ser desglosados por cada uno de los
items establecidos en el presupuesto oficial que se encuentra publicado. ;

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucién del contrato se regira integramente por lo previsto en los documentos
del proceso y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos
necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en
dichos documentos. ‘

Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de los precios publicados por la entidad
en el presupuesto oficial, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro del plazo establecido
en el Cronograma establecido en el SECOP |l para fa presentacion de observaciones al proyecto
de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda estudiar.

Adicionat al diligenciamiento del listado de precios de la plataforma SECOPII, se debetan aplicar los
siguientes criterios: el Proponente debera diligenciar el Anexo complementario y tener en cuenta
para el calculo del valor de la propuesta el nimero del item, la descripcion y especificaciones técnicas
del bien o servicio, ademas de la unidad de medida y cantidad, indicados en el cuadro
correspondiente, discriminando el valor unitario de cada bien o servicio, como se detalla en el
presupuesto oficial. El proponente debera diligenciar el ANEXO Oferta economica.

Cuando el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial total o a nivel item estimado para el -
proceso de Contratacion, sera causal de rechazo de la propussta. : '

Para el caso de proceso de obra ptblica, en la oferta econdmica no se podran superar los porcentajes

de los componentes del AlU (administracion, imprevisto y utilidad) establecidos en el presupuesto -
oficial.

3.3.1. CORRECCIONES ARITMETICAS.
La Entidad sclo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica sierhpre que exista un

error que sutja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erroneamente
realizada. '
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B. El ajuste al peso ya sea por exceso ¢ por defecto de los precios unitarios contenidos en la

- propuesta econdmica de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fraccion

decimal del pesc sea igual ¢ superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al ndmero

_ entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5)
se aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorard la oferta econdmica segun la
normativa vigente aplicable.

3 3.2. PREC!O ARTIF!CIALMENTE BAJO.

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente para
garantizar una correcta ejecucion del Contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacion y particularmente durante el estudic del sector, la Entidad aplicara el proceso descrito en
el articulo 2.2.1.1.2.2 4 del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la
Gula para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente, como un criterio metodologico.

3.4 CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Coniratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debers utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes ¢ servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las defiriciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articuio 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Secter Administrativo de Planeacién
Nacicnal, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicién de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los gue aplique el puntaie previsto en el inciso 1 del
articulo 2de la Ley 818 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos terminos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de

desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
- puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique ol referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las

condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de

la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decretc 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrative de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articuic 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar
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dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criteric de desempate en lugar de
obtener puntaie. '

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
terminos del paragrafo det articulo 2 de fa Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aciare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgaré desde el momento
en gue ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articuio 2 de la Ley 82 de
1983, modificado por el articulo 1 de ia Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de viclencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con &l articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, ia medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron ios hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamifiar en las comunidades de esta naturaleza. '

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para o cual el representante legal o ei revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, gue mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de Ia persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intratamiliar.
Ademas, deber4 acreditar [a condicién indicada de cada una de las mujeres gue participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos .
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de ,
este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de astos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamienic de esta informacion, en los términos del

literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por e proponente gque acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menocs el diez por ciento (10%) de su ndémina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio de! Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de Ia persona juridica
cuando esta es inferior a un {1} afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.
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Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina estad en condicion de discapacidad, en los términos del

° presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento

{(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de [a

- experiencia acreditada en la oferta.

Ef tiempo de vinculacién en ia planta referida de que trata este numeral se acreditara con &l
certificado de aportes a seguridad social del titime afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un {1) afio, en el gue se demuestren los pagos

_ realizados por el empleador.

~ Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidn en mayor

propoercion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisitc de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, ja persona natural, el representante legal de la persona juridica o &f revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el gue se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su ndémina y el nimere de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
antericridad igual o mayor a un (1) afic contado a pariir de |a fecha del clerre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquetios que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que frata &l inciso anterior, se acreditara

~ con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién
- de la_persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se

demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de
trabajadores vinculados gue son personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez,
familiar o de sobrevivencia, v gue cumplieron el reguisito de edad de pensién establecido en

la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente

podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los frabajadores que cumpla las condiciones previstas por ia ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
bengficlario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién;

- ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor.
En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento {10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, [a persona natural, el representante legal o el revisor




fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas

a su nomina, y el numero de identificacion y nombre de las personas gue pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afto contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del titimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un {1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en
la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,

raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o lza norma
que lo medifique, sustituya o complemente. :

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacion Indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nomina de cada
uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de
ta certificacion expedida por et Ministerio def interior, en la cual acredite gue el frabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana

en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o fa norma que lo modifique, sustituya o
complemente. .

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de |a Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de Ia informacién, en los términos del

literat a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. ‘ :

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de Ios siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovifizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para Ia Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite gue la persona se encusntra en proceso
de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
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L

juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria ¢ cuotas

partes de la persona juridica esta constituida por personas en procesc de reintegracion o
_ reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los ceriificados del inciso anterior, junio

con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
~ reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean

" personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de
cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las perscnas en proceso de

" . reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de ta Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditarén estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del ¢incuenta por ciento
(50 %) de ia composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por

“madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion © reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen
en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, apertando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
- el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1, ni la madre cabeza de familia o }a persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo

manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona Juridica, :




10.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una MiPymes, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.21.242.4 del presente Decreto, en concordancia con el paréagrafo del
articulo 2.2,1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en gue el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, peguefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Traténdose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. :

Preferir la oferta presentada por ef proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el parégrafc dei
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercic ¢ la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes piurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
pluraies en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
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cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados

durante el afic anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador pablico; o el

representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por

ley; o del representante legal de la persona juridica y contader publico, segiin corresponda,
. entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en &i gue conste que por

lo menos el veinticinco por ciento {25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
- cooperativas o asociaciones mutuales.

igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Est& conformado por al menos una MiPymes, cooperativa 0 asociacién mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%]) en el proponente

* plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y,
ademnas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La MiPymes, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
- (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

- 10.3. 'Ni la MiPymes, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios ©

" representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurfdica.

En el evento en gue el empate se presente entre propenentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos unc de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, peguefias
o medianas.

N

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MiPymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los reguisitos del
articulo 2 de la Ley 1801 de 2018, ¢ la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

11

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuande cada unc de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliege de condiciones, invitacidén o documento que haga sus veces.

12

-

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
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que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencicnados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Confratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los fineamientos para la aplicacion de los factores de

desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso
de Confratacion.

PARAGRAFO 2. Sj el empate entre las propuestas se presenta con un propenente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de ia normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en &l presente numeral. :

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de
la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, if) las personas en procesc de reincorperacion
ylo reintegracién v iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena,
negra, afrocolombiang, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

3.5. PROPUESTA UNICA HABIL.

Siluego de la verificacién de los requisitos habilitantes solo uno de ios proponentes resulta habilit“ado,
el Municipio continuara con éste la evaluacion de ios factores que arrojan puntaje y si esta conforme
con fas exigencias del pliego de condiciones y es conveniente para los intereses del Municipio
procedera a su adjudicacion, en caso contrario a la declaratoria de desierto del proceso.

De conformidad con lo sefialado en el articuio 2.2.1.1.2.2.6. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
Estatal puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con los requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones, sin
perjuicio de las reglas particulares para los procesos con convocatoria fimitada a las Mipyme.

TITULO IV
REGLAS APLICABLES A LA PRESENTA(;ION DE LAS OFERTAS, SU EVALUACION Y LA
ADJUDICACION DEL CONTRATO : .

El presente proceso de seleccién se hara por SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA de
conformidad con lo previsto en estos PLIEGOS DE CONDICIONES, en las disposiciones pertinentes
de la Ley 80 de 1993, en las normas concordantes y reglamentarias de la misma y en las que las
modifiquen, especialmente la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, las que las modifiguen o
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adicionen y las normas comerciales y civiles vigentes aplicables. Los presentes PLIEGOS DE
CONDICIONES podran consultarse a partir de la fecha de publicacion en la plataforma del SECOP L.

 4.1. DOCUMENTOS DEL PROGESO DE SELECCION

Para la elaboracién de las propuestas los interesados deberan consultar toda la documentacion
relativa a la presente contratacion.

4.2, GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO, FORMATOS SECOP Ii E INDISPONIBILIDAD
DEL SECOP I, :

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto
Ley 4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web
{www.colombiacompra.gov.co), guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para
las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en ios
procesos de contratacion a través de la plataforma SECOP 1l

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacién en el siguiente link: https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-gs-el-secop-
ii/manuales-y-guias-de- uso-del-secop-ii, en donde encontraran, enfre otros:

Guia para realizar el registro en el SECCP Il

Pasos para registrarse en el SECOP 1.

Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP 11
Guia de creacion de proponente plural en el SECOP 11

Guia para presentar observaciones en el SECOP Il

Gula para manifestar interés a través del SECOP I, {Procesos de Seleccion
abreviada de menor cuantia).

e« Gufa para presentar ofertas en el SECOP 1.

" o & @

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes fener en cuenta esta informacion para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la "Guia de indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, ia cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:

hitps://www.colombiacompra.gov.cofsites/cce public/files/cce documentosfaguia indispon
ibilidad sec opii.pdf

SCLO en caso de indisponibilidad del sistema SECOP H, debidamente certificada por Colombia
Compra Eficiente, los proponentes o interesados podran remifir sus constancias y documentos
al correc contratacion@villavicencio.gov.co, acorde con las directrices de Ja "Guia de
Indisponibilidad"ya citada. En caso de no certificarse 1a indisponibilidad del sistema por parte
de Colombia Compra Eficiente, las comunicaciones y demas documentos recibidos en dicho
correo, NO seran tenidos en cuenta, en el entendido de que el proceso se surte en su

totalidad en la plataforma del SECOP 1. Igual situacion sucede en el curso normal del proceso,
sin que el SECOP |l presente fallas en su funcionamiento.

4.3. RESERVA DURANTE EL PROCESQ DE EVALUACION
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Los proponentes seran responsables de advertir que alguna de la informacién presentada en
las ofertas contiene informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de
acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que
fe sirven de fundamento. Reserva que la Entidad mantendra en el Proceso de Contratacion
frente a terceros.

En todo caso, el municipio se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o
asesores, con &l fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las propuestas y la
recomendacion para la adjudicacion no podra ser revelada a los proponentes, ni a terceros,
hasta que el municipio, comunique a los primeros, que el informe de evaluacion se encuentra
disponible para que presenten las observaciones correspondientes. '

4.4, COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo respectivo, en
el cual manifiestan su apoyo. irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion.

Si hay incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcién por parte del Proponente, sus
empleados, representantes, asescres o de cualquier otra persona gue en el Proceso de Contratacién
actue en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para de terminacion
anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la Adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de que tal incumplimiento conlleve a otras consecuencias legales.

4.5. PRESENTACION Y CONTENIDO DE LA PROPUESTA

4.5.1. IDIOMA DE LA PROPUESTA.

La propuesta, observaciones, correspondencia y todos los documentas que ta integran deberan
estar redactados en idioma espafiol. Por lo tanto, para que los documentos en un idioma distinto al
castellano puedan ser apreciados en el Proceso de Contratacion deben ser presentados en su
fengua original junto con la traduccion oficial al castellano.

4.5.2. MONEDA.

Monedas Extranjeras: Los valores de los documentos aportados en ia propuesta deben presentarse
en pesos colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos
colombianos teniendo en cuenta lo siguiente; Si los valores de un contrato estén expresados
originalmente en dolares de los Estados Unidos de América, los valores se convertiran a pesos
colombianos, utilizando el valor correspondiente al promedio entre ta TRM de la fecha de inicio del
contrato y la TRM de [a fecha de terminacién del contrato. Para esto, el proponente debera indicar
la tasa representativa del mercado utilizada para fa conversion de cada contrato en el Formato —
Experiencia; la TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Si los valores del contrato estén expresados originalmente en una moneda diferente a dolares de
los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta moneda, utilizando
para ello el valor correspondiente al promedio entre |a tasa de cambio de fa fecha de inicio del
contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacién del contrate. Para tales efectos, se utilizara
la informacion certificada por ef Banco de la Republica. Para el calculo se acudira al siguiente link:
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https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Si los valores de los estados financieros estan expresados originalmente en ddlares de los Estados
Unidos de América, el proponente v la entidad tendrén en cuenta |a tasa representativa del mercado
vigente certificada por [a Superintendencia Financiera de Colombia de |a fecha de expedicion de los
estados financieros.

Si los valores de los estados financieros estén expresados originalmente en una moneda diferente

a dolares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a délares de los

Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de

los estados financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la monedayy los délares de los Estados

Unidos de América, el proponente utilizara la pégina web

https:/iwww.oanda.com/74angles/currency/converter/ Hecho esto se procederd en la forma
- sehalada en el numeral i,

Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). Cuando los
Documentos del proceso sefialen que un valor debe expresarse en Salarics Minimos Mensuales
~ Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, o
cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se
emplearan los valores historicos de SMMLV sefialades por el Banco de la Republica
(hitp:/iwww.banrep.gov.coles/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la fecha de
terminacion del contrato. '

Los valores convertidos a SMMLV, se deben zjustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores 0 iguales a ¢cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para vaiores
menores a cero punio cinco {0.5).

Si el proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y el afig,
se procedera ask:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta e} Gltimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato; se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.
4.5.3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

El Proponente deberd elaborar [a propuesta de acuerdo con lo establecido en estos PLIEGOS DE
CONDICIONES y anexar toda la documentacion exigida.

Los reprasentantes legales de las personas juridicas que presenten oferta deben estar previa y
debidamente facultados para comprometer a su representada.

Solo se admite una propuesta por OFERENTE, no se admitira la presentacion de varias propuestas
por el Proponente.
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Las enmiendas de la propuesta deberan ser convalidadas con la firma al pie de la misma de quien
suscribe la carta de presentacion de la propuesta. Sin este requisito, las enmiendas no se
consideraran validas.

Los proponentes deben presentar la propuesta completa. Cada uno de los anexos exigidos por el
Municipio y que hacen parte de la propuesta, deben firmarse. *

4.5.4. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

Todos los Anexos y Formularios requeridos en el acapite de los requisitos técnicos y econdmicos,
deberan entregarse en formatos no protegidos contra escritura. Lo anterior con el fin de agilizar en
los procesos de evaluacion de las propuestas. :

4.5.5. COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA.

Seran de cargo y responsabilidad del Proponente todos los costos asociados a la preparacién y
elaboracién de su propuesta.

4.5.6. SUJECION AL PLIEGO DE CONDICIONES.

Los proponentes deben estudiar toda fa informacion contenida en el pliego de condiciones, anexos
y en las adendas que se produzcan en el desarrollo de esta convocatoria. Quien participa esta de

acuerdo con el contenido de estos documentos y se sujeta a ellos, con la firma de la carta de
presentacion.

4.5.7. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

Todos los documentos expedidos en el exterior por un funcionario plblico en ejercicio de sus
funciones o por un particular en el gjercicic de funciones publicas, deben ser apostillados o
legalizados por la Entidad competente desde el pais de origen, para que puedan surtir efectos
legales en Colombia. En armonia con lo anterior, ios documentos publicos expedidos en el exterior,
por un pais signatario de la Convencion de La Haya de 1961, sobre la abolicién del requisito de
legalizacion, deben apostillarse; en cambio, los documentos publicos expedidos en el exterior, por
un pais signatario de la Convencién de Viena de 1963, deben legalizarse.

Para el tramite de apostilia o legalizacion de dichos documentos, debe tenerse en cuenta o
establecido en la Resolucion No. 1859 del 3 de agosto de 2020, “Por la cual se dictan disposiciones
en materia de apostila y de legalizacién de documentos y se deroga la Resolucian 10547 del 14 de
diciembre de 2018, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Repulblica de
Colombia, o ta norma que la adicione, modifique o sustituya.

Por otro lado, los documentos privados expedidos en el exterior no requieren ser apostiflados o
legalizados. Sin perjuicio de lo anterior, de acuerdo con la Resolucion del parrafo precedente, para
efectos de apostilla o legalizacion, los documentos privados deberan contener certificacion oficial de

un servidor pablico o de un particular en gjercicio de funciones pabiicas, que avale la firma o la
entidad gque lo emite. : ‘

Cuande en un Proceso de Contratacidn un proponente presenta un documento pﬂblicoilegalizado
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de acuerdo con ta Convencién de la Haya, el MUNICIPIO no solicitara legalizaciones,
autenticaciones o ratificaciones adicionales de ninguna autoridad nacional o extranjera, puesto que
el tramite de la Apostilla es suficiente para certificar por si mismo la autenticidad.

De acuerdo con el Manual para el Funcionamiento Practico de la Convencién de la Haya el pals de
origen del documento puede tener una autoridad que verifica y certifica ciertos documentos plablicos
(autoridad intermedia) y otra autoridad centralizadora que es guien emite la Apostilla. En
consecuencia, el MUNICIPIO aceptara la Apostilla expedida por la autoridad centralizadora
correspondiente.

4.5.10. IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES.

Al formular la oferta, el oferente debera tener en cuenta todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambientales (CUANDO APLIQUEY), que afecten el contrato y las actividades
que-de ella se deriven, por lo que no se aceptaran solicitudes para el recanocimiento de alguno de
estos que no se haya incluido por omision del oferente.

El oferente favorecido con la adjudicacion tendré a su cargo los costes de las garantias y seguros
que se mencionan en la minuta del contrato.

~'4.6. PROCEDIMIENTO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA

4.6.1. FIJACION PLIEGO DE CONDICIONES

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de 2015, el proyecto
de pliego de condiciones sera publicado durante 5 dias habiles segun las fechas establecidas en el
cronograma para garantizar que los interesados puedan realizar observaciones al mismo. Los actos
y documentos relacionados con el proceso precontractual, se podran consultar en el PORTAL
UNICO DE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE SECOP 1.

4.8.2. PRESENTACION DE ACLARACIONES O SOLICITUD DE CORRECCIONES AL PLIEGO DE
CONDICIONES

LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO SE PRESENTARAN
DURANTE EL TERMINO DE PUBLICACION DEL MISMO, EN LA PLATAFORMA DEL SECOP lio

en forma electronica a la direccién contratacion@pvillavicencio.gov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP 1L

La entidad organizaré las observaciones recibidas durante la fijacion del pliego, y las agrupara segun
su naturaleza comun; y sobre estas procedera a expedir un documento plblico motivado en ef cual
consignara las aceptaciones o rechazos de las mismas, precisando en que casos se genera la
modificacion al pliego de condiciones o los deméas documentos contractuales a través del pliego de
condiciones definitivo cuando las observaciones se realicen al proyecto de pliego de condiciones o
mediante adendas cuando las observaciones sean al pliego de condiciones definitivo. En todo caso,
las aceptaciones o rechazos de las observaciones se motivaran para lo cual seran agrupadas segdn
su naturaleza comun.
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Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el
proceso de seleccidn tendran Gnicamente valor interpretativo.

4.6.3. RESOLUCION DE APERTURA

Mediante Acto Administrativo debidamente publicitado en la plataforma de SECOP |}, el Jefe de Ia
Oficina de Contratacion ordenara la apertura de esta Convocatoria Publica, con el fin de seleccionar
la mejor oferta para contratar ei objeto requerido. :

4.6.4. PUBLICACION Y CONSULTA DE PLIEGOS

La consulta del proyecto de pliego de condiciones y el pliego de condiciones definitive se puede
hacer en las fechas indicadas en el cronograma establecido en la plataforma del Secop II, asi como
los actos y documentos relacionados con el proceso precontractual.

Se garantiza a través de esta pégina la publicidad de todos ios procedimientos y actos asociados a
los procesos de contratacion, salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva. La informacion
contenida en los actos del proceso se considera oponibie en el momento en que aparece publicitada

por el medio anteriormente sefialado, de conformidad con el 2,2.1.1.2.1.4 del Decreto N° 1082 de
2015.

De conformidad con el paragrafo 4 de! articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el derecho de participacion .
en la presente convocatoria es gratuito.

~4.6.5. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

La consulta y obtencion del pliego de condiciones para participar en la presente convocatoria, se
hara a través de la pagina Web www.colombiacompra.gqov.co , SECOP II, en las fechas indicadas
en el cronograma del proceso. La fecha limite de consulta de los pliegos, se entendera prorrogada
si EL MUNICIPIO mediante “adenda” llegare a aplazar la fecha de cierre o plazo de la presenie
convocatoria publica. La “adenda” sefialara los términos de [a prorroga.

4.6.6. MODIFICACIONES Y/O ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES Y PLAZO PARA
EXPEDICION DE ADENDAS ' ‘

EL MUNICIPIO podra de oficio 0 a peticién de parte, realizar los ajustes que estime convenientes,
los cuales se recogeran en adendas gue se enviara en mensaje publico en e SECOP 1.

lgualmente, EL MUNICIPIO contestara todas las solicitudes u observaciones recibidas que den lugar
a modificar el pliego y que sean recibidas dentro del plazo a través de la plataforma del SECOP 1l o

al correo contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista indisponibilidad del SECOP, siempre y
cuando se cumplan las condiciones estipuladas en el presente pliego de condiciones,

Para garantizar la transparencia y eficiencia de esta convocatoria, no se atenderan consultas
personales, ni telefénicas, a representantes legales, apoderados o socios de las personas juridicas
interesadas en participar en la convocatoria publica. Solo seran validas las aclaraciones y adendas
suscritas por el ordenador de gasto, las que podran ser enviadas a través de la plataforma del

SECOP Ul o0 a través del correo electronico contratacion@villavicencio.gov.co cuando exista
indisponibilidad del SECOP, o
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Con el hecho de la presentacién de la propuesta se entendera que el oferente conoce y acepta la
totalidad del pliego, las adendas y aciaraciones efectuadas por EL MUNICIPIO.

El plazo para expedir adendas sera fijado en el cronograma del proceso de seleccion de la
plataforma SECOP |1

:_ - 4.6.7. CONVOCATORIA LIMITADA MIPYMES

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo 1 del articulo 30 v &l
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, la Entidad Estatal evalud la procedencia de limitar la participacion
en el presente proceso de contratacidn a MIPYMES interesadas en participar en el presente proceso

En este sentido, se deja constancia de que:

» Elpresente proceso corresponde a una modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia,
conforme a fa normatividad vigente en materia de contratacion estatal.

« Elpresupuesto oficial estimado para la contratacién es inferior a ciento veinticinco mil doélares
de los Estados Unidos de América (USD 125.000), liguidados con la tasa de cambio
establecida por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

UMBRAL DE MIPYMES
1 UMBRAL MIPYMES US$ 125.000
UMBRAL MIPYMES COL$ $511.708.497
El proceso de seleccion es inferior a ciento veinticinco mil
délares de los Estados Unidos de América (US125,000) Sl X NO

« El proceso de contratacion es susceptible de participacion por parte de micro, pequefias y
medianas empresas (MIPYMES), considerando la naturaleza del objeto contractual y las
condiciones del mercado.

En virtud de lo anterior, la Entidad Estatal procedera a limitar la convocatoria a MIPYMES cuando se
cumplan las siguientes condiciones:

Podran participar las MiPymes, las uniones temporales o consorcios, los cuales deberan estar
integrados Unicamente por MiPymes y promesas de sociedad futura suscritas por MiPymes con
minimo un {1} afic de existencia con domicilio en Colombia.

Para efectos de la limitacién de la convocatoria, cada consorcio o unién temporal se contara por si
mismo y no por el niimero de MiPymes que los integren.

Para limitar la convocatoria o el proceso, es necesario que come minimo dos (2) MiPymes acrediten
dicha condicion, mediante la presentacién de los siguientes documentos via mensaje en la
plataforma del Secop I _

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador ptblico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerto, adjuntando copia del certificado de existencia
y representacion legal expedido por fa Camara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.
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En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion

Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil,
del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtn
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méaximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del
plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Solo se aceptaran las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados Unicamente por .
MiPymes.

Forma de acreditacion:

Para efecto de la inscripcion y/o acreditacion las MiPymes interesadas en participar en el proéeso,
deberan presentar los documentos antes relacionados, via mensaje publico en la plataforma del
Secop Il

Dichos documentes se recibiran desde la publicacion de la presente invitacién, hasta la fecha
establecida en el cronograma del proceso.

En ese sentido, y de acuerdo con la necesidad especifica del MUNICIPIO DE VlLLAVECENCIO, se
determina que el presente proceso se fimitara al ambito Municipal, con el propésito de garantizar
eficiencia operativa y oportunidad en la ejecucion. o

Por lo anterior, aun cuando se reciban solicitudes o se presenten limitaciones con alcance nécionai,
et MUNICIPIO DE VILLAVICENC!IO mantendra la limitacién territorial a nivel Municipal, toda vez que
esta decision obedece a criterios de planeacion, eficiencia y necesidad institucional, amparados en

los principios de economia, responsabilidad y planeacion consagrados en el Articulo 25 de la Ley 80
de 1993 y en la normativa complementaria vigente.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de

conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen

Que el valor estimado para el presente proceso de contratacion no es superior a US$125.000, por lo
que la PRESENTE CONTRATACION SE PUEDE LIMITAR A MIPYMES.

- 4.6.8. MANIFESTACION DE INTERES PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO
En el proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia el oferente debe manifestar interés

siguiendo el procedimiento indicado en la guia de CCE para poder presentar ofertas a través del
SECOP I,

Para lo cual debe suscribirse al proceso de Contratacion en el SECOP i y para manifestar interés,
en fa linea de tiempo debe hacer clic en “Manifestar interés. La entidad continuara con todos los
interesados que manifiesten interés. '

4.6.10. CIERRE DE LA CONVOCATORIA (Recepcion de Propuestas)
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Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP |l
a la fecha y hora indicada en el cronograma del Proceso, después de este momento el SECOP 1l no
* permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad Estatal debe realizar la apertura de la
oferta y publicar la lista de oferentes. Realizada la apertura, se procedera a la evaluacion de las
ofertas y una vez se publiquen los informes preliminares, las propuestas son puiblicas y cualquier
persona podra consultarlas. La Entidad Estatal daré a conocer la lista de ofertas presentadas en el
Proceso de Contratacion.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No seran tenidas como recibidas
las ofertas que hayan sido presentadas por medios distinios al SECOP 1l o que no hayan sido
presentadas de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP I

~ Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por
Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal puede recibir
ofertas en los términos y condiciones establecidos en el “Profocolo para actuar ante una
indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia Compra Eficiente determine para
ello. Puede consultario en el siguiente enlace: htips://iwww.colombiacompra.gov.cofsecop-
iifindisponibilidad-en-el-SECQP-i.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo de la presente convocatoria, los proponentes no podran
retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

Con la presentacion de la oferta, ef proponente manifiesta gue estudié el pliego de condiciones, las
especificaciones del proyecto, su naturaleza y localizacion, el espacio fisico de trabajo, la calidad y
cantidad de materiales y suministros necesarios para su ejecucion, y los demas factores que puedan
influir en ef calculo del valor de su propuesta y en la iniciacion y correcto desarrollo de los trabajos;
que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o dudosas, que
conoce la naturaleza de ios trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formulé su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente, y que ademas, se acoge a los dictados de la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, e! Decreto 1082 de 2015 y demas normas complementarias. Al formuiar
la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales, y dentro de
estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades ambieniales, que afecten el contrato y las actividades que de &l se deriven,

Si en esta oportunidad se advirtiere la ausencia total o inexistencia de oferentes, se podré modificar
el cronograma para adoptar de manera subsecuente al cierre, la decision pertinente {declaratoria de
desierta), sin necesidad de agotar la fase de evaluacidn, por obvias razones; en éste evento el acto
administrativo se entenderd notificado por su incorporacion en el SECOP 1.

-4.6.11. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitira la presentacién de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del

objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibifidad en el pliego de
condiciones.

4.6.12. VIGENCIA DE LA PROPUESTA.
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La propuesta deberd permanecer vigente por un periodo minimo de noventa (90) dias, contac}o_s a
partir de fa fecha prevista para el cierre del término para presentar propuesta. El Municipio podra solicitar,
si ello fuere necesario, la ampliacion de la vigencia de 1a propuesta, por el término que se reguiera.

Purante el periodo de su vigencia, fa propuesta sera irrevocable, de tal manera que el proponente no
podra retirarla, ni modificar los términos o condiciones de la misma.

‘El proponente que resulte favorecido con la adjudicacién del contrato, debe mantener la validez de la
oferta hasta la aprobacion de la garantia tinica constituida con ocasion del mismo.

4.6:13. PLAZO LIMITE PARA SUBSANAR.

EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO podra soficitar a los proponentes las aclaraciones ¥
explicaciones y entrega de documentos que estime indispensables. Los proponentes deberan
allegarios dentro del término perentario que le fije la Entidad, so pena de rechazar la propuesta.

En ningiin caso la oferta presentada, podra ser modificada, mejorada o agregar documentos
. después del cierre del proceso de seleccion, excepto aquellos autorizados por la ley, los cuales
seran solicitados expresamente por la entidad. :

4.6.14. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES, ACLARAGIONES Y PLAZO LIMITE
PARA SUBSANAR:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra,
esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos
de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso,

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacién y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de
documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,

adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran
ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento én el

que fuercn solicitados, durante Ia etapa de evaluacion, y a mas tardar hasta el t&rmino de trasiado
del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta ia ausencia de requisitos o la fzlta de documentos’
referentes a la futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacién, a mas tardar en el informe de
evaluacién, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido péra el traslado

del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad
ajustara el cronograma.

Todos aguellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
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deben'ser aportados por los propenentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
" ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principic de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al Proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
opartunidad.

4.6.15. TERMINO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

Los estudiostécnicos, econdmicos, financieros y juridicos necesarios para la habilitacidn vy
evaluacion de las Propuestas, se realizaran dentro del término establecido en la cronelogia del
proceso,

4.6.16. INFORMES DE EVALUACION

En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad publicaré el informe de evaluacion. El informe
permanecera publicado en el SECOP y a disposicién de los interesados durante tres (3) dias hébiles
término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar fos
documentos y la informacién solicitada por la Entidad en los términos sefialados en presente pliego
de condiciones, salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el
mismo nurmeral citado,

En virtud del principio de transparencia, consagrado en el articulo 24, numeral 7 de la ley 80 de.
1993, las Entidades motivaran de forma detallada y precisa el informe de evaluacion explicando ¢l
rechazo de las ofertas.

4.6.17. TERMINO PARA FORMULAR LAS OBSERVACIONES A LOS INFORMES DE
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS:

{.0s informes de evaluacion de las propuestas permaneceran en la plataforma del SECOP I, por el
plazo establecido en los Pliegos de Condiciones con el fin que los proponentes los conozcany para
que puedan presentar las observaciones gue estimen pertinentes, las cuales deberan ser
presentadas dentro del término indicado.

Los Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas. Las
observaciones presentadas fuera de! plazo sefialado en este numeral, no se consideraran. Las
observaciones presentadas en el tiempo sefialado, seran resueltas por el Municipio. (Art. 3G, nam.
8o. Ley 80/93).

El comité evaluador procedera a realizar sus correspondientes evaluaciones, las cuales
permaneceran por tres (3) dias hébiles siguientes contados a partir de la publicacion del informe de
evaluacion, con el animo de que subsanen si a ello hay lugar o para que presente observaciones a
los informes publicados

Vencido el tiempo dado en precedencia, se publicara un informe definitivo de evaluacion, en donde

se determinara la habilitacion de los participantes o no, previa verificacién de la exigencia de los
requisitos habilitantes y factores solicitados en el pliego de condiciones definitivo de! proceso de
seleccion para determinar la mejor propuesta.

4.6.19. ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACION:
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El Municipio adjudicard el proceso en la plataforma SECOP I y expedird acto ‘administrativo
motivado; la Resolucion sera publicada en la plataforma del SECOP y sera notificada de acuerdo a
lo estipula la normatividad vigente, la Resolucion es irrevocable y obliga al Municipio y a
adjudicatario, saivo lo establecido en el articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, contra ella no procede
recurso algune, conforme a lo dispuesto en el numeral 11 del articulo 30.

4.6.20. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO:

De conformidad con lo establecido en el numerat 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993, El Municipio
de Villavicencio podra declarar desierta la convocatoria plblica dentro del términe previsto para la
adjudicacion cuando existan motivos o causas que impidan la escogencia objetiva de propuesta favorable,
para la entidad, como en los siguientes casos:

1. No se presenten oferias.

2. Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del pliege de condiciones.

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente:

4. Lo contemple la ley.

4.6.21. FIRMA Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Notificada la resolucién pér medio de la cual se adjudica el contrato, el proponente adjudicatario o
su representante legal (seglin el caso) debera suscribir el mismo en la plataforma SECOP I, dentro ‘
de los cinco (5) dias habiles siguientes.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor del MUNICIPIO
DE VILLAVICENCIO, en calidad de sancidn,-ef valor de la garantia constituida para responder por
la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes y del
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En este evento, EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, mediante acto administrativo debidamente
motivado, podra adjudicar el contrato, dentro de los cinco (5) dias siguientes, al proponente
calificado en segundo lugar en los términos establecidos en la ley. ‘ - ~

El contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes.

4.6.22. REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

Una vez firmado el contrato para su ejecucion se requerira el cumplimiento de los siguientes
requisitos:
1. Expedicién del registro presupuestal
del contrato.
2. Aprobacion de las garantias.
3. Designacion del supervisor.
4. Acta de Inicio

La verificacion del cumplimiento de todos los requisitos de ejecucién fa llevard a cabo el -

SUPERVISOR/INTERVENTOR del contrato. Para tal efecto el CONTRATISTA debera suscribir un
acta de inicio en la que conste el cumplimiento de los mismos. j '

TITULO V
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CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

5.1, ADMISIBILIDAD Y RECHAZO DE LAS PROPUESTAS:

Una propuesta sera habil cuando haya sido presentada oportunamente y se halle ajustada al Pliego
de Condiciones. Se considera ajustada al Pliego de Condiciones, la propuesta que cumpla todos y
cada uno de los requisitos establecidos.

--El municipio rechazaré las propuestas, en los siguientes casos:

A. Que el proponente o alguno de los integrantes de! proponente plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.

B. Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita
por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la entidad solo

. admitira [a oferta presentada primero en el tiempo.
 C. Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un proponente plural presente
0 haga parte en méas de una propuesta para el presente proceso de contratacion.

D. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural este reportado en el
Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

E. Que lapersona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

F. Que al Proponente se le haya requerido con el propésito de subsanar o aclarar o aportar un
documento de la propuesta y no lo efectlie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacidn, aclaracion,
subsane o aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante o
aportandolos no lo haga de forma correcia, en los términos estabiec;dos en el Pliego de
Condiciones.

G.- Que la inscripcion del Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el proponente, por

© -primera vez o cuando han cesado sus efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme

- en la fecha prevista para el cierre del proceso de contratacion.

H. Que el proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP), a méas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada afio,
o en la fecha que establezca la ley ¢ el reglamento, si fuera una distinta.

{.  Que el proponente aporie informacidn inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos del pliego de condiciones.

J.  Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés pravisto en una norma
de rangoe constitucional o legal.

K. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

L. Que el objeto social det proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el de
sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

M. Que el valor total de la oferta 0 el obtenido de |la correccion aritmética exceda el presupuesto
oficial estimado para el proceso de contratacion.
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N. Que el proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefaladas en el Presupuesto Oficial,
de acuerdo con lo exigido por la entidad. :

0. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero {0} pesos.

P. No discriminar en la oferta econdmica el porcentaje de AlU en la forma como lo establece el
Pliego de Condiciones y el presupuesto oficial. Se entiende gue el proponente discrimina en
la oferta econdmica el porcentaje de AlU cuando sefiala el porcentaje (%) correspondiente
a la Administracién, los Imprevistos y la Utilidad. En ningln caso la entidad rechazara la

oferta por no presentar el desglose del AIU en sumas totales aplicando el porcentaje.
(CUANDO APLIQUE) |

Q. Ofrecer como AU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la entidad ~
en el Presupuesto Oficial. (CUANDO APLIQUE)

R. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién dei contrato.

8. Presentar la oferta extemporaneamente.

T. No presentar oferta econdmica.

U. Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos. - _

V. Que el proponente no haya presentado la manifestacién de interés para participar en el
proceso de seleccion, y aun asi haya presentado propuesta. (CUANDO APLIQUE)

W. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo
establecido en ef pliego de condiciones.

X. Cuando se presenten propuestas parciales. ‘

Y. No informar todos los contratos que el proponente tenga en ejecucién antes del cierre,

necesarios para acreditar su capacidad residual conforme al pliego de condiciones.
(CUANDO APLIQUE) :

Z. Cuando un proponente plural presente oferta con integrantes diferentes a los que
manifestaron interés, aunque se mantenga la misma cantidad de miembros. {CUANDO
APLIQUE) : -

AA. Cuando un proponente plural manifiesta interés, pero al presentar la oferta solo lo hace uno
de los miembros, como proponente singular. {CUANDO APLIQUE) ‘

BB. Cuando un proponente plural presente oferta con un nimero de integrantes mayor de los
que manifestaron interés. (CUANDO APLIQUE) ' '

CC.Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plurai no acredita
la condicidn de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el RUP vigente y en firme al momento
de su presentacion y no subsana su entrega, en los términos del pliego de condiciones
(Aplica si el proceso se fimita a Mipyme) : o

DD.Cuando la Entidad Estatal encuentre que la propuesta aportada por un Proporjente Plural se
realice con un usuario del SECOP H diferente al de la unién temporal o consorcia en SECOP
i, segin corresponda. :

EE. Las demas previstas en la ley.

FF. {(Incluir causales adicionales si se considera pertinente de conformidad con la modalidad de
contratacion). :

TITULO VI
VALOR DEL CONTRATO, PLAZO Y FORMA DE PAGO
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6.1. VALOR-(PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION).

Los recursos requeridos para llevar a cabo la presente contratacion se imputara con cargo at rubro
presupuestal 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.006 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 — 021: con un
valor de ($ 209.751.300) y 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.009 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 ~
-+ 021: con un valor de: {$50.244.200) recursos propios superavit. de conformidad con el Certificado
de Dispombmdad Presupuestal No. 4450 de fecha ?.4 de junio de 2026 expedido por la Direccion de
Presupuesto de la secretaria de Hacienda de@Mumcsplo un valor total de DOSCIENTOS
CINCUENTA 'Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE ($259.995.500), de acuerdo con ia Disponibifidad Presupuestal.

.N° FECHA DE | FUENTE DE N° DE RUBRO Y CONCEPTO VALOR
CDPIVF CDPIVF RECURSOS

0463 -2 -
3.19.5.300.42.232.02.02.006 -
2024500010229 - 1.3.3,1.00 - 021

4450 24 DE JUNIO SGP 0401-2-D403 - 2 - $259.995.500
: DE 2026 3.19.5.300.42.232.02.02.009 -
2024500010229 - 1.3.3.1.00 - 021

El valor total de la presente contratacion es de DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
NILLONES NOVECEENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE&;SQ 995.500)
moneda corriente.

Para determinar el valor estimado del contrato la SECRETARIA DE SALUD realizo estudic de
mercado mediante solicitud de cotizacién a proveedores que tuvieran centro de su actividad
econdmica u objeto social que guarde relacién con las necesidades de la entidad.

Verificada la idoneidad y luego de recibidas las cotizaciones, la SECRETARIA DE SALUD precedio
a realizar un cuadro comparativo del valor unitario de cada item con el proposito de establecer el
valor promedio de cada unc {ANEXO ANALISIS DEL SECTOR).

6.2. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato serd de TRES (03) MESES, contadc a partir de la suscripcion del
acta de inicio por parte del contratista y del supervisor designado por el Municipio de Villavicencio.
La ejecucion del contrato iniciara una vez se suscriba dicha acta y se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion previstos en la normatividad vigente, cuando a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO: El Municipic se reserva el derecho a disminuir el plazo de ejecucion y el valor a
contratar, dando cumplimiento al articulo 12 del derecho 111 de 1996, por el cual se establecio el
estatuto organico del presupueste, son principios del sistema presupuestal entre otros, el de la
anualidad, razén por la cual el plazo de los contratos no puede superar la vigencia fiscal
correspondiente. :

6.3, FORMA DE PAGO.
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El MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el presente contrato asi: Un Pago parcial segiin avance en
la ejecucion del contrato, y entrega de elementos durante el periode; previa presentacion de los
siguientes documentos: informe del contratista en donde acredite el cumplimiento de las obligaciones
con sus respectivos soportes, acta de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o
documento equivalente, informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a
cargo det contratista, Y UN (1) PAGO FINAL, previa presentacion de los siguientes documentos:
informe del contratista en donde acredite el cumplimiento de las obligaciones con sus respectivos
soportes, acta de ingreso Almacén Municipal, cuenta de cobro, factura o documento equivalente,
informe del supervisor de cumplimiento a cabalidad de las obligaciones a cargo del contratista acta
de terminacién y liguidacion.
TiTULO VI i
RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACION DEL
RIESGO

7.1. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articuio 2.2.1.1.1.6.3 def Decretg 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, Ia tipificacién,
asignacién y estimacién de ios riesgos previsibles en ia contratacion, se determing la MATRIZ DE

RIESGOS ANEXA al Estudio Previo y la cual hace parte integral dei presente Pliego.

TITULO VIl ]
GARANTIAS EXIGIDAS EN EL PROCESO DE CONTRATAGION

8.1. GARANTIAS EXIGIDAS PARA LA PRESENTE CONTRATACION.

El proponente favorecido una vez suscrito el contrato objeto de esta contratacion, debera constituir
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato, a favor del Municipio De
Villavicencio, Garantia Unica de cumplimiento de las siguientes obligaciones contractuales y las

demas que se exijan, las cuales debera consistir en una poliza de seguros que ampare los siguientes
riegos: - -

. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA. Por el hecho de presentar la
propuesta y de vencerse el plazo establecido para adelantar el proceso de seleccidn,
se entendera que la propuesta es irrevocable y que el proponente mantiene vigentes
todas las condiciones originales de su propuesta durante todo el tiempo que dure el
proceso de seleccidn, incluidas las prorrogas de los plazos que llegaren a presentarse
de acuerdo con los pliegos de condiciones y la Ley 80/93. :

Para participar en este proceso de seleccion, la propuesta debe estar acompafiada de
la garantia de su seriedad o garantia bancaria y el recibo de pago de la misma. Esta
garantia debe ser expedida a favor del MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO N.I.T. N°
892.099.324 - 3, de acuerdo con lo establecido a continuacién:

La garantia debera ser por un valor equivalente al 10% del valor total del presupuesto
oficial, valido como minimo por tres (3) meses, contados a partir de la fecha de cierre
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" del presente proceso de seleccion; en caso de prorrogarse el plazo del proceso, el

 proponente debera mantener vigentes todos los plazos y condiciones originales de su

" propuesta y ampliar la validez de ta garantia de seriedad por el término adicional que
sefiale EL MUNICIPIO.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el
nombre o razén social que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no s6lo con su sigla, a no ser que
en el referidoc documento se exprese que la sociedad podré denominarse de esa
manera.

Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia debera
tomarse a nombres de todos sus integrantes con su porcentaje de participacién y no a
nombre del representante legal, ni a nombre del consorcio o unién temporal.

b) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO. El amparo de cumplimiento del contrato cubrira
al Municipio de los perjuicios directos derivados del incumplimiento total o parcial de
las obligaciones nacidas del contrato, asi como de su cumplimiento tardio o de su

- cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado.
Ademas de esos riesgos, este amparo comprendera siempre el pago del valor de

~ las multas y de la clausula penal pecuniaria que se hayan pactado en el contrato
garantizado. En ese orden para la presente contratacién el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, y por término igual al plazo de ejecucion del
contrato y cuatro (4) meses mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de

. las multas v la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o
agotare.

“¢) CALIDAD DEL SERVICIO. El amparo de calidad del servicio cubre al Municipio de
los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a ia
terminacion del contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los
productos entregados con ocasion de un contrato de consultoria, o (i) de la mala
calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las condiciones pactadas -en el
contrato. En ese orden para la presente contratacion el MUNICIPIO exige que el
precitado amparo se constituya por un valor equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR DEL MISMO, vy por término igual a! plazo de ejecucion del
contrato y CUATRO MESES mas. Al monto de esta garantia se imputara el valor de
las multas y la clausula penal, y se repondra si por este motivo se disminuyere o
agotare.

d) SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: El amparo de
pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales cubrira
al Municipio de los perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del
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incumplimiento de las obligaciones laborales a que esté obligado el contratista
garantizado, derivadas de la contratacion del personal utilizado para la ejecucién del
contrato amparado en el territorioc nacional. En ese orden para la presente
contratacién el MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya por un valor
equivalente al CINCO (5%) DEL VALOR DEL CONTRATO, y cubrira el término de
ejecucion del mismo y tres (3) afios mas.

e) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. La vigencia de esta garantia
debe ser igual ai periodo de ejecucion del contrato. El valor asegurado en ias pélizas
que amparan [a responsabilidad extracontractual que se pudiera Hegar a atribuir a
la administracién con ocasién de las actuaciones, hechos u omisiones de sus
contratistas o subcontratistas, en ese  orden para la presente contratacion el
MUNICIPIO exige que el precitado amparo se constituya bajo las siguientes
condiciones de suficiencia: Doscientos (200) smmlv para contratos cuyo valor
sea inferior o igual a mil quinientos {1.500) smmilv : ‘ o

TITULC IX
ACUERDOS COMERCIALES QUE COBIJAN EL PROCESO DE CONTRATACION

9.1. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS COMERCIALES.

De acuerdo a lo establecido en los articuios 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.24.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto
1082 de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada por los
mismos. Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras
publicas. b) Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras

piblicas y ¢) Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura del
capitulo de compras pulblicas.

Acuerd? Pais Vigente ir;:':tj Valor > Exce‘:pcién Proceso tngc:;;)!fs
Comercial Cubie ta Umbrai Aplicable Cublerto . criterios
Chile S Si Na N/A _ No Na
if:;gzz México si No No N/A No No
Perd Si s No N/A No No
Canadd Canada S St No N/A No No
Chile Chile Ssi Si No N/A No No
Costa Rica Costa Rica Si st Na N/A No No
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Acuerdo Par Vigent EEntticir;i Valor > Excepcitn Procesa tgz:j:’}s
Comercial s lgente s ? Umbral Aplicable Cubterto )
Cubierta criterios
%;?jg: . EEUU. 5 s No NJA No No
. Islandia,
AFLC Liechtenstein, st 58 No N/A No No
) “Noruega, Suiza
Méxice México Si Si ' No N/A No No
&l Salvador & No No NfA No No
Trigngulo . .
Norte ‘ Guatemala S Si No N/A No . No
Honduras St Si No N/A No No
Unién Espafia, , .
Europea Alemanis, etc, = 3 No N/A No No
Israel Israel Si Si Mo N/A No No
' Rei Reino Unido
eino - Irlanda del Si S Mo N/A Ne No
Unido .
) Norte
. . Bolivia,
Comunidad Calombla, sf 5f 5 N/A sf 5
Andina .
Ecuador, Perd
TITULO X
TERMINOS, CONDICIONES Y MINUTA DEL CONTRATO
10.1. OBJETO.

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LA SALUD
PUBLICA EN LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD
EN EL MUNICIPIO DE VILLAVICENCIO, MEDIANTE LA OPERACION DE ACCIONES
EXTRAMURALES POR EL SISTEMA DE EVENTO, REPRESENTADAS EN MESAS, TALLERES,
BRIGADAS, CAPACITACIONES, ENCUENTROS Y JORNADAS COMUNITARIAS. ”.

10.2. LUGAR DE EJECUCION,

El lugar de ejecucién sera el Municipio de Villavicencio- Meta

10.3. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR.
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El contrato a suscribir es una PRESTACION DE SERVICIOS.

10.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

4.6.1 Obligaciones dei Municipio de Villavicencio: En desarrollo y cumplimiento del objeto del
contrato el Municipio se obliga a:

1) Constituir el registro presupuestal una vez firmado el contrato.
2) Efectuar la supervisién y seguimiento del contrato.
3) Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

4) Realizar los pagos del contrato de conformidad con la viabilidad o autorizacion de pago exp'edida
por el supervisor del contrato. ‘

8) Verificar a través del supervisor, el cumplimiento de pago de seguridad y salud en el trabajo, y los
demas que exija la normatividad vigente. :

8) Revisary aprobar las garantias Constituidas a favor del Municipio de Villavicencio

7) En los casos necesarios, la entidad adelantara tramites de reservas presupuestales, vigencias
expiradas, y deméas que se requieran.

8} Facilitar las instalaciones de las instituciones educativas seleccionadas en forma oportuna,

permitiendo el cumplimiento del cronograma de actividades previamente establecido en el
presente estudio previo.

4.6.2. Obligaciones generales del contratista:

1. Acatar las sugerencias de la supervision encaminadas a mejorar el proceso.

2. Las demds contenidas en la propuesta ¥ que hacen parte integral del presente contrato.

3. Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos

establecidos en la ley 100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones vy ARL) v presentar

Constancia de pago durante la ejecucion del contrato. :

Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

Prestar los servicios con el personai y elementos propuestos, cualquier cambio serd

previamente autorizado por el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado.

(segun aplique). : .

6. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como
mensajes de inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualquier otro que pueda ofender
0 causar agravio a un grupo de personas. :

7. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del Municipio de Villavicencio:
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del:Estado en el
cumplimiento de los fines sociales que busca la contratacion, acorde con el estatuto
contractual. Por io cual, ademas debera avisar oportunamente de aquelios aspectos que
puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

8. Presentar Informe de Ejecucién previo a los pagos y demas soporte documental y cada vez
que sea requerido por el Supervisor.

9. Suscribir Actas de Inicio, Terminacién y Liquidacién def contrato.” ‘

10. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al
contrato, para lo cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes ‘'documentales
requeridos.

o
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11. Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demas obligaciones legates y
tributarias que le competan de acuerdo con el marco normativo.

- 12. Dar cumplimiento a ios planteamientos del Manual del Sistema de Seguridad y Saiud en el
Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores, vigente para la entidad, y lo que exigiera la
norma de acuerdo al tipo de actividad del proveedor si en el manua! no estuviera
contemplado.

13. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la misma.

14. En caso de tratarse de un proceso que incluya la compra de alimentos, el contratista deberd
garantizar la compra minima del treinta por ciento (30%) del valor total de los recursos a
pequefios productores agropecuarios locales y/o productores de la agricultura campesing,
familiar, o comunitarias locales y sus organizaciones. (Ley 204 y Decreto 248 de 2021} (8!

- APLICA) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con &l
fin de hacer u omitir algtin hecho.

15. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de fa
ejecucion de este,

16. Informar al supervisor de fas novedades que puedan ocasionar la paralisis en [a sjecucion
del contrate.

17. En cumplimiento de la Circutar Dispositiva N° 37 de 2026 expedida por la Secretaria de

*  Desarrollo Institucional, e! contratista debers realizar la entrada o ingreso al Almacén
Municipal de todos los bienes objeto de suministro, ya sea que el contrato tenga por
objeto principal el suministro de bienes, o que, en otro tipo de contratacion, se contemple la
entrega de bienes y/o elementos dentro de las obligaciones del contratista. Dicha obtigacion
debera cumplirse previamente a la expedicion del acta de recibo final yfo pago, y estara
sujeta a la verificacion por parte del Almacen General de que los bienes cumplen con las

" especificaciones técnicas y estandares de calidad exigidos en el contrato, asi como a la
correspondiente cobertura de aseguramiento, conforme a io dispuesto en la citada circular.

4.6.3. Obligaciones especificas del contratista:

El contratista debera organizar cronograma para el desarrolio de las actividades
establecidas en el contrato lo cual debera ser aprobado previamente por el supervisor.
El contratista debera desarrollar las actividades y especificaciones técnicas de acuerdo
a la programacion establecida por la entidad.

£} contratista debera contar con el personal necesario segin lo ofertado dentro de su
propuesta para prestar los servicios, el cual deberan ser profesional en area de la salud
y acreditar licencia de Medicina vigente (si aplica) y aportar experiencia profesional y
especifica seglin requerimiento.

El contratista debera garantizar el suministro de alimentacién e hidratacion al personal
operativo y a la poblacion asistente en cada una de las jornadas extramurales, en
cantidad y calidad suficientes segn el ndmerc de asistentes, la duracion de la actividad
{hasta cinco horas continuas) y las condiciones climéticas del municipio de Villavicencio,
en cumplimiento de los articuios 24 y 25 de la Resolucion 2400 de 1979y de los criterios
de planificacién de la Guia Técnica para la Preparacion y Manejo en Salud de los
Eventos de Afluencia Masiva de Personas. El contratista deberd disponer de puntos de

hidratacion permanente durante el desarrolio de cada jornada, bajo la supervision del
profesional en Salud Ocupacional del equipo interdisciplinario, quien verificara las
condiciones de inocuidad, bioseguridad y suficiencia de dicho suministro.
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10.

.

12.

13.

El contratista debera disponer de los vehiculos necesarios, en éptimas condiciones
mecanicas, técnicas y de seguridad, para garantizar, cuando sea necesario, el
desplazamiento oportuno del equipo profesional, los insumos nutricionales, el material
logistico y los equipos requeridos hacia la totalidad de los escenarios donde se gjecuten
las trece (13) lineas de accion, tanto en zona urbana como en los corregimientos y
veredas de la zona rural y dispersa del municipio de Villavicencio. Para tal efecto, el
contratista deberd presentar a la supervisién del contrato un cronograma de rutas y
desplazamientos que garantice la cobertura efectiva de la poblacion focalizada en cada
jornada, asi como los soportes de tenencia o disposicion legal de los vehiculos (propios,
arrendados o contratados) y del cumplimiento de la normatividad de transito y transporte
vigente.

Realizar pausas activas durante cada jornada, dirigidas al personal que participe en la
actividad, disponiendo para ello del profesional o personal idéneo garantizando su
adecuada orientacion, ejecucion y registro como parte de la operacion logistica de cada
evento. _

El contratista debera aportar certificado de cumplimiento de las capacitaciones .
debidamente firmado por cada uno de los profesionales que prestaron sus servicios.

El contratista debera solicitar a la supervision autorizacién de cambioc de personal
ofertado de ser necesario, aportando hoja de vida con perfil igual o superior al ofertado
dentro de su propuesta, eI cual se harad mediante formatos de autonzacnon de cambio
de personal de la Administracion Municipal. ‘
El contratista debera cumplir con las condiciones técnicas y de calidad exxgsda dentro
del proceso, no se aceptan elementos remanufacturados, defectuosos, usados, de
segunda mano, averiado, en caso de que algin elemento este averiado o con alguna
condicién de los anteriores deberd reponerse por uno de igual o mejor calidad vy
condiciones.

El contratista debera diligenciar planilla de asistencia a cada uno de los eventos, en los
formatos de calidad que maneja la Administracion Municipal.

El confratista debera garantizar registro fotografico del cumplimiento de las
caracteristicas técnicas de los elementos a entregar en cada actividad o evento, junto
con acta de entrega firmada entre las partes (contratista y supervisor) en donde constara
cantidades recibidas, caracteristicas técnicas y su estado, con el respectivo ingreso al
Almacén Municipal.

El contratista debera llevar registro fotografico de los elementos de consumo (alimentos
y bebidas) que se entreguen en cada actividad o evento, junto con acta en Ia que conste
el estado y presentacion.

El contratista deberd garantizar que la totalidad de los alimentos, refrigerios e
hidratacion suministrados en el marco de la ejecucion del contrato sean empacados en
materiales amigables con el medio ambiente (biodegradables, compostables o

- reciclables), quedando prohibido el uso de empaques de un solo uso no biodegradables,

salvo imposibilidad técnica debidamente justificada y autorizada por la supervision. El
cumplimiento de esta obligacion debera acreditarse mediante registro fotografico y acta
de verificacion suscrita por el supervisor del contrato, en concordancia con la
normatividad ambiental vigente y con el Manuatl del sttema de Seguridad y Satud en
el Trabajo y Gestion Ambiental para Proveedores de la entidad.
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14. Tramitar las cuentas de cobro con todos los requisitos para pago y dentro del término
establecido. ' '

15. El contratista debera presentar los informes de avance requeridos por la supervisién,

- . los cuales incluiran un detalie de los servicios y bienes entregados hasta la fecha de la
solicitud, asl como informacién sobre el presupuesto ejecutado y la disponibilidad atin

- por gjecutar.

16. E! contratista debe hacerse responsable ante cualquier accidente o contingencia que
ocurriera con el personal a su cargo.

17. El contratista debera garantizar que en la eventualidad que los alimentos deban

" entregarse en desechables se hard con elementos amigables con el medio ambiente,
para su cumplimiento el contratista debera adjuntar acta de compromiso debidamente
firmada acuerdo a normatividad ambiental vigente.

18. De conformidad con lo establecido en la Circular Dispositiva N° 37 de 2026, el
contratista tiene ia obligacidén de ingresar al Almacén Municipal de Villavicencio
todos los bienes y/o elementos suministrados en el marco del presente contrato,
independientemente de si el objeto principal es el suministro o si la entrega de bienes
es accesoria a otra prestacidon de servicios. El ingreso deberd realizarse dentro de los
plazos establecidos por la supervision, y sera requisito indispensable para la suscripcién
del acta de recibo a satisfaccion y para la autorizacion de los pagos correspondientes.
El Almacen General verificara el cumplimientc de las especificaciones técnicas, la
calidad y el estado de los bienes, asl como su inclusion en la péliza de seguros que
ampare el patrimonio municipal.

10.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL.

Los recursos requeridos para llevar a cabo la presente contratacion se imputaran con cargo al rubro
presupuestal 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.006 - 2024500010229 - 1,3.3.1.00 — 021: con un
valor de ($ 209.751.300) y 0403 - 2 - 3.19.5.300.42.232.02.02.009 - 2024500010229 - 1.3.3.1.00 -
021: con un valor de: ($50.244.200) recursos propios superavit. de conformidad con el Certificado
de Disponibitidad Presupuestal No. 4450 de fecha 24 de junio de 2026 expedido por la Direccién
de Presupuesto de ia secretaria de Hacienda del Municipio, un valor total de DOSCIENTOS
CINCUENTA 'Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
PESOS MCTE ($259.995.500), de acuerdo con la Disponibilidad Presupuestal.

N® FECHA DE | FUENTE DE N°¢ DE RUBRO Y CONCEPTO VALOR
CDPIVF CDPIVE RECURSOS | -

0403-2 -
3.19.5.300.42,232.02.02.006 -
2024500070229 - 1.3.3.1.00 - 021
4450 24 DE JUNIO SGP 0401-2-0403 - 2 - $259.995.500
DE 2026 3.19.5.300.42.232.02.02.009 -

2024500010229 - 1.3.3.1.00 - 021

10.6. INDEMNIDAD DEL MUNICIPIO DE VILI AVICENCIO.
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El contratista se obliga a mantener indemne al Municipio frente a cualquier reclamacién proveniente

de terceros que tenga como causa las actuaciones del contratista o de sus subcontratistas o
dependientes.

10.7. CLAUSULAS EXCEPCIONALES.

a) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte de!
contratista de cualquiera de las obligacionas contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar al Municipio, a titulo de pena, una suma equivalente
al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, suma que el Municipio hara
efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude &l confratista, si los hubiere, para lo
cual se entiende expresamente autorizado con la suscripcién del contrato; si esto no fuere

posible, se cobrara por via judicial. La aplicacion de la clausula penal no excluye Ia
indermnizacién de perjuicios.

10.8. CLAUSULA DE MULTAS.

a) CLAUSULA DE MULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciocnes
a cargo del confratista en virtud del contrato que se suscriba, el Municipio estaria facultado
para imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato,
por cada dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio del Municipio de ello se derivan
perjuicios para la administracion, sin que el monto total exceda del VEINTE POR CIENTO
(20%} el valor total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba el
Municipio por el incumplimiento.10.9. CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA.

En caso de incumplimiento definitivo por parte del contratista de cualquiera de las obligaciones
contraidas con el contrato o de declaratoria de caducidad, e} contratista debera pagar al Municipio,
a titulo de pena, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato,
surma que el Municipio hara efectiva mediante el cobro de los saldos que adeude el contratista, si los
hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con |a suscripcién del contrato; si esto no

fuere posible, se cobrara por via judicial. La aplicacién de la clausula penal no excluye la
indemnizacion de perjuicios.

10.10. LIQUIDACION DEL CONTRATO.

La liquidacion del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO (4) MESES SiGUIENTES al
vencimiento del plazo de ejecucion de conformidad con lo dispuesto en el art. 60 de la ley 80 de 1993
yenelart. 11 de la ley 1150 de 2007.

10.11. MINUTA DEL CONTRATO.

El SECOP 1l funciona con confratos electronicos que son aprobados/aceptados por las partes a
través de la plataforma. Estos contratos tienen validez juridica y probatoria. ’

La Entidad de manera complementaria elabora el clausulado como anexo al pliego de condiciones y -

minuta para 1o cual se requerird al contratista para su suscripcion en la forma que el Municipio
requiera (segin apligue).
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TITULO XI

SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA DEL CONTRATO

10.1. . : SUPERVISION:

La supervisién para el control de la ejecucion del presente contrato sera ejercida por la SECRETARIA
DE SALUD a través del siguiente funcionario, de conformidad con la designacidn realizada por el
ordenador de gasto:

La supervision de este contrato estara a cargo de: La supervision para el control de la gjecucion del
presente contrato serd ejercida por YANED SIERRA CASTRILLON
Secretaria de Salud del Municipio de Villavicencio, identificada con la cedula de ciudadania No.
40.382.235 de  Villavicencic, abonado  telefénico: 3107847572 y  Correo
electronico: salud@villavicencio.qov.co.

TITULO XiI
CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION Y PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS

12.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO.

El cronograma para todos los efectos legales sera el CRONOGRAMA ELECTRONICO establecido
en la plataforma transaccional SECOP 1.

Las fechas indicadas para cada una de las etapas del proceso de seleccion podran ser variadas por el
MUNICIPIC DE VILLAVICENCIO, de acuerdo con la Ley y con las condiciones previstas en los
PLIEGOS DE CONDICIONES para la prérroga de los plazos establecidas, de lo cual se dara oportuno
aviso a fodos los interesados por los medios y procedimientos previstos para el efecto.

De la misma manera, si EI MUNICIPIO DE ViLi.AVICENCiO llegare a reducir los piazos aqui
establecidos para |a presentacion del informe de evaluacion y para la adjudicacion del Contrato, dara
oporiuno aviso a tedos los Interesados,

La particibacién de los Proponentes y el desarrolio de las etapas mencionadas se sujetaran a las
condiciones que se establecen en los presentes pliegos.

Nota: en caso de diferencias entre el cronograma de la Plataforma y el Anexo complementario del
pliego, primara el cronograma electrénico de fa plataforma.

12.2. PLAZO PARA EXPEDIR ADENDAS.

Las normas prevén dos limites temporales para la publicacion de las adendas: i) tres (3) dias habiles
antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas para la licitacion pablica (articulo 30 numeral
& de la Ley 80 de 1993, reiterada por el Decrete 1082 de 2015) y ii) un dia habil antes del vencimiento

del plazo para presentar ofertas para las demas modalidades de seleccion (articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015).

Dado lo anterior, en el cronograma del proceso de seleccion de la plataforma SECOP |l se sefialara
el plazo para expedir adendas.
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. TITULC X

OTROS ASPECTOS DEL PROCESO DE SELECCION A TENER EN CUENTA

13.1. REGIMEN LEGAL DEL PROCESO DE SELECCION.

El marco legal dei presente proceso y del Contrato que se derive de su adjudicacién, esta
conformado por la Constitucion Politica, las Leyes de Iz Republica de Colombia y en especial por
las siguientes disposiciones: : ‘

» Ley 80de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto
1082 de 2015 y demas normas y Decretos Reglamentarios.

* Disposiciones de los Codigos Civil, de Comercio aplicables al proceso.

* ElPliego de Condiciones, respuestas a observaciones, adendas, formatos y
anexos.

* Las demas normas concordantes con la materia, que rijan o lleguen a regir los aspectos
del presente proceso de seleccion.

Las normas vigentes gue resulten pertinentes de acuerdo con |z Ley Colombiana se presumen
conocidas por todos los proponentes. En caso de presentarse contradicciones entre el Pliegoy la Ley,
primara lo establecido en la Ley. :

13.2. INVITACION A VEEDURIAS CIUDADANAS.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de Ia Ley 80 de 1883 y la Ley 850 de
2003, el Municipio de Villavicencio invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer
control social al presente Proceso de Contratacién a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias v a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP. :

13.3. INFORMACION INEXACTA.

La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas. :

Cuando exista inconsistencia entre Iz informacion suministrada por el proponente y la verificada por
la entidad, la informacién que pretende demostrar ef proponente se tendra por no acreditada.

La entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la
informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin
que el proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

13.4. INFORMACION RESERVADA.

Si dentro de la propuesta el proponente incluye informacién que conforme a Ia léy colombiana tiene
el caracter de informacion reservada, este debe manifestar esta circunstancia con claridad y
precision en el Anexo Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el documento o informacion
que considera goza de reserva, citando expresamente la disposicién legal que lo ampara. Sin
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perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a
-~ gonocer la mencionada informacién a sus funcionarios, empleados, coniratistas, agentes o
asesoras.

'En todo caso, la entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de [a informacién que, por disposicién legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el proponente.

13.5. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL.

No podran participar en el procedimiento de seleccion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion,
ni podran ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
confliicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la confratacion pdblica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizados los estudios y disefios de {a obra cuyo proceso
de contratacion se va a contratar.

- 13.6. INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR.

Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, el articulo 8° de la Ley 80 de
1983 y demds disposiciones legales.

13.7. INHABILIDAD DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO-{Inscripcion en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos).

Todas las personas que se encuentren en mora a partir de tres (3) cuotas alimentarias, sucesivas o
no, establecidas en sentencias ejecutoriadas, acuerdos de conciliacién, o cualquier titulo ejecutivo
gue contenga obligaciones de caracter alimentario {deudores alimentarios morosos de las personas
titulares de derechos de alimentos estipulados en &l articulo 411 del Cédigo Civil calombiano} solo
podran contratar con el Estado una vez se pongan a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.
Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que actie como representante
legal de la pefsona juridica que aspira a contratar con el Estade (Numeral 1, art. 6, Ley 2097/2021
reglamentado por decreto 310/2022}.

13.8. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA,

El MUNICIPIO garantiza a los proponentes v a la ciudadania, que la escogencia del contratista se
efectla con arreglo a las modalidades de seleccién previstas en el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 y con observancia de los principios que rigen en las
actuaciones contractuales de las entidades estatales.

Para el efecto, en el presente proceso contractual los interesados tienen garantizado su derecho a
cenocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que se rindan y adopten, para io cual se

han establecido etapas que permiten el conocimienfo de dichas actuaciones y otorgan la posibilidad
de expresar observaciones. Con ello se establece control adicional sobre el proceso contractual v
constituye evidente previsién de moralidad administrativa.
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Todas las actuaciones del MUNICIPIO dentro de este proceso contractual son ptiblicas y los
expedientes que las contengan estaran abiertos al pblico. El MUNICIPIO expedira las copias del
pliego de Condiciones y de sus adendas que cualquier persona le solicite, a costa del interesado, si
no desea acceder a ellos mediante su consuita e impresién de la plataforma del SECOP Il

En cumplimiento del principio de transparencia, el presente pliego de Condicicnes contiene los
requisitos y objetivos necesarios para participar en el procesc de seleccion y la mejor informacion
técnica disponible en los archivos de la Entidad para el desarrollo del proyecto; as{ mismo, se
encuentran definidas reglas objetivas, justas, claras y completas que permiten la confeccion de
ofrecimientos de la misma indole; también se encuentran definidas con precision las condiciones de
costo y calidad de los servicios necesarios para la ejecucién dei Contrato, todo lo cual tiene refacion
con el equilibric econdmico contractual y con ias garantias que deben otorgarse; no existen
cendiciones y exigencias de imposible cumplimiento, ni exenciones de responsabilidad, derivadas
del erréneo suministro de datos, informes o documentos; las regias consagradas no inducen a error
a los proponentes y no los Hevan a formular ofrecimientos de extension ilimitada o que dependan de

la voluntad exclusiva de esta Entidad.
i §

H

ALBA AURQRA COLINA .
Jefe Oficina di Contratacién (
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